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1.
test

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cum-
huriyetin niteliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi anayasanın değiştirilebile-
cek hükümlerinden biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle
bölünmez bir bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla
seçilen altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi egemenlikle ilgili yanlış bir 
bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organ-
ları eliyle kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan
bağımsızdır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye,
zümreye veya sınıfa bırakılamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi için alınacak tedbirler eşit-
lik ilkesine aykırı sayılmamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürüt-
me ve yargı yetkisinin birbirinden ba-
ğımsız olarak düzenlenmesi aşağıdaki 
ilkelerden hangisinin gereğidir?

A)	 Anayasa’nın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları
ve idare makamları, bütün işlemlerinde 
kanun önünde hangi ilkeye uygun ola-
rak hareket etmek zorundadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anaya-
sası’nda yer almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

TÜRKİYE CUMHURİYETİ 
ANAYASASI 

1. 
ÜNİTE
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17.
test

YARGI

1.	 Hakimler ve Savcılar Kurulunun üye sa-
yısı aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 13 asıl üye

B)	 22 asıl üye

C)	 17 asıl 11 yedek üye

D)	 11 asıl üye

2.	 Yargıtay üyelerini aşağıdakilerden han-
gisi seçer?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Bakanlar

C)	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu

D)	 Anayasa Mahkemesi

3.	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu Danıştay
üyelerinin kaçta kaçını seçmektedir?

A)	 1/3

B)	 3/4

C)	 1/4

D)	 3/5

4.	 Hâkimler ve Savcılar Kurulunun aşağı-
da verilen kararlarından hangisine karşı 
yargı mercilerine başvurulabilir?

A)	 Meslekten çıkarma

B)	 Disiplin cezası verme

C)	 Aylıktan kesme

D)	 Kadrosuzluk nedeniyle emekliye
ayırma

5.	 Bir mahkemenin kaldırılması veya yargı
çevresinin değiştirilmesi konusundaki 
teklifleri karara bağlama yetkisi aşağı-
dakilerden hangisine aittir?

A)	 Anayasa Mahkemesi

B)	 Yargıtay

C)	 HSK

D)	TBMM

6.	 Yükseköğretim kurumlarının hukuk dal-
larında görev yapan öğretim üyeleri ile 
avukatlar arasından HSK’ye üye seçme 
görevi aşağıdakilerden hangisine aittir?

A)	 TBMM

B)	 Cumhurbaşkanı

C)	 Danıştay

D)	 Yargıtay

7.	 Anayasa Mahkemesi ile diğer mahke-
meler arasındaki görev uyuşmazlıkla-
rında aşağıdakilerden hangisinin kararı 
esas alınır?

A)	 Anayasa Mahkemesi

B)	 Uyuşmazlık Mahkemesi

C)	 Yargıtay

D)	 Danıştay

8.	 Hakimler ve Savcılar Kurulunun başkanı
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Yargıtay Başkanı

B)	 Adalet Bakanı

C)	 Anayasa Mahkemesi Başkanı

D)	 Adalet Bakanı Yardımcısı

9.	 Yargıtay Cumhuriyet Başsavcısı ile Baş-
savcı Vekilini aşağıdakilerden hangisi 
seçmektedir?

A)	 TBMM

B)	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu

C)	 Anayasa Mahkemesi başkanı

D)	 Cumhurbaşkanı
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1.
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TRABLUSGARP,  
BALKAN VE I. DÜNYA SAVAŞI

1.	 I. Balkan Savaşı’nda Osmanlı’dan en
çok toprak alan devlet aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Bulgaristan

B)	 Sırbistan

C)	 Romanya

D)	 Karadağ

2.	 Aşağıdakilerden hangisi Osmanlı Dev-
leti’nin Kafkas Cephesi’ni açmasının 
nedenlerinden biri değildir?

A)	 Pantürkizm düşüncesini gerçekleştir-
mek

B)	 Rus ordusunun ilerleyişini Doğu
Anadolu’da durdurmak

C)	 Brest Litovsk Anlaşması öncesine dönmek

D)	 Evliye-i Selase’yi geri almak

3.	 Osmanlı Devletini dağılmaktan kurtar-
mak için ortaya konulan;

I.	 Osmanlıcılık

II.	 Adem-i Merkeziyetçilik

III.	 İslamcılık

fikir akımlarından hangileri Osmanlı 
vatandaşlarının bütünlüğünü bir arada 
tutmayı amaçlamıştır?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve II

D)	 I, II ve III

4.	 İtalya XX. yy’da kendisine sömürge elde
etmek amacıyla Osmanlı’nın hangi top-
rağını işgal etmiştir?

A)	 Mısır

B)	 Arnavutluk

C)	 Tunus

D)	 Trablusgarp

5.	 Osmanlıcılık ve İslamcılık gibi fikir
akımları aşağıdakilerden hangisinin ge-
lişmesine paralel olarak zayıflamıştır?

A)	 Sanayi inkılâbı

B)	 Rönesans

C)	 Milliyetçilik

D)	 Meşrutiyet

6.	 Amacı Doğu Anadolu bölgesinde bir Er-
meni Devleti kurmak olan cemiyet aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A)	 Hınçak-Taşnak Cemiyeti

B)	 Mavri Mira Cemiyeti

C)	 Makabi cemiyeti

D)	 Etniki Eterya

7.	 I.	 Trablusgarp, İtalya’ya bırakıldı.

II.	 12 Ada geçici olarak İtalya’ya bırakıldı.

Yukarıdaki maddeler aşağıdaki antlaş-
malardan hangisine aittir?

A)	 Uşi Antlaşması

B)	 İstanbul Antlaşması

C)	 Atina Antlaşması

D)	 Londra Antlaşması

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 
TARİHİ 

2. 
ÜNİTE

DATA YAYIN
LA

RI



47ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ 

8.	 – �Kuva-i Milliye ismini ile kullanan cemiyet-
tir.

– �Düşmana karşı vatanı birlikte savunma
fikrini öne sürmüştür.

– �Basın yayın yoluyla dünya kamuoyuna
işgallerin haksızlığını duyurmaya çalış-
mıştır

Yukarıda bazı özellikleri verilen cemiyet 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Trakya Paşaeli Cemiyeti

B)	 İzmir Redd-i İlhak Cemiyeti

C)	 Milli Kongre Cemiyeti

D)	 Sivas Kongresi Cemiyeti

9.	 Aşağıdakilerden hangisi I. Balkan
Savaşı’nın çıkma nedenlerinden değil-
dir?

A)	 Rusya’nın izlediği Panslavizm politikası

B)	 Balkan devletlerinin Osmanlı’da toprak
almak istemeleri

C)	 Fransız İhtilali’nin getirdiği Milliyetçilik
akımı

D)	 Osmanlı’nın kaybettiği toprakları geri
almak istemesi

10.	Osmanlı Devleti’nin I. Dünya Savaşı’nda
Almanya’nın yanında savaşa girerek 
aşağıdaki amaçlarından hangisini ger-
çekleştirmek istediği söylenemez?

A)	 Kaybettiği toprakları geri almak

B)	 İslamcılık fikrini gerçekleştirmek

C)	 Siyasi yalnızlıktan kurtulmak

D)	 Kapitülasyonlar ve dış borçlardan
kurtulmak

11.	I. Dünya Savaşı sırasında yapılan gizli
antlaşmaları daha sonradan dünya ka-
muoyuna duyuran devlet aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Rusya

B)	 İtalya

C)	 ABD

D)	 İtalya

12.	Mondros Ateşkes Antlaşması’nın 24.
Maddesinde Vilayet-i Sitte olarak nite-
lendirilen şehirler arasında aşağıdaki-
lerden hangisi yoktur?

A)	 Elazığ

B)	 Erzurum

C)	 Van

D)	 Bingöl

13.	Aşağıdakilerden hangisi Çanakkale Sa-
vaşlarının sonuçları arasında yer almaz?

A)	 I. Dünya Savaşı’nın süresi uzadı.

B)	 Bulgaristan İttifak bloğunda savaşa
katıldı.

C)	 Milli Mücadele ruhu doğdu.

D)	 İngiltere daha önceden sipariş edilen
ve parası peşin verilen Sultan Osman 
ve Reşadiye gemilerini Osmanlı’ya 
teslim etmedi.

14.	Mondros Ateşkes Antlaşması’nı imzala-
yan Osmanlı Hükümeti aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Damat Ferit Paşa

B)	 Ahmet İzzet Paşa

C)	 Enver Paşa

D)	 Tevfik Paşa
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YAZIM KURALLARI

1.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bir ya-
zım yanlışı vardır?

A)	 Ankara’da ilk kez 1925’de elektrik
üretildi.

B)	 1936’da Millî Eğitim Bakanlığı tara-
fından Ankara’da ilk konservatuvar 
kuruldu.

C)	 Uluslararası Sanat ve Müzik Festivali,
ilk kez Ankara’da yapıldı.

D)	 Türkiye’nin ilk buz pateni pisti,
Ankara’da Kurtuluş Parkı’nda açıldı.

2.	 UNESCO’nun 
I

 aldığı bir kararla, 2002 

yılından beri her yıl 
II

 kasım ayının üçüncü 

cü Perşembe 
III

 gününde dünya 
IV

 genelinde 

kutlanmaya başlanan felsefe günü, bu yıl 
22-23 Kasım tarihlerinde İstanbul’da
kutlandı.

Bu cümledeki altı çizili sözlerden hangi-
sinin yazımı yanlıştır?

A) I  B) II  C) III  D) IV

3.	 Çukurova’nın gelişmesinde, Tarsus
Çayı’nın önemli bir etkisi olmuş. Orta 
Toros Dağları’nın 

I
 güney doğu 

II
 yamaçların-

dan doğan Tarsus Çayı katettiği  142 km’lik 
III

 

yoldan sonra Deli Burnu’nun 
IV

 yukarısında 

Akdeniz’le buluşuyor. 

Bu parçadaki numaralanmış sözlerden 
hangisinin yazımı yanlıştır?

A) I  B) II  C) III  D) IV

4.	 2575 Sayılı 
I

 Danıştay Kanunu’nun 
II

 18’inci 
III

 

maddesine göre, İçtihatları Birleştirme 
Kurulu; Danıştay Başkanı, Başsavcı, 

IV
 

başkan vekilleri, dava daireleri başkanları 
ve üyelerinden oluşur.

Bu cümledeki numaralanmış sözlerin 
hangisinde bir yazım yanlışı vardır?

A) I  B) II  C) III  D) IV

5.	 (I) Bosna Hersek’in güneydoğusunda yer
alan Mostar, Neretra Nehri kenarında ku-
rulmuş küçük bir kent. (II) Kanuni Sultan 
Süleyman, Mostar’a bir köprü yapılması 
için Mimar Sinan’ı görevlendirmişti. (III) Çi-
zimlerini Sinan’ın yaptığı köprü, 1566’dan 
sonra 400 yıldan fazla bir süre, nehrin iki 
yakasını birbirine bağladı. (IV) 1993’de yı-
kılan köprü, barış yanlısı pek çok ülkenin 
de desteğiyle onarıldı.

Bu parçadaki numaralanmış cümlelerin 
hangisinde bir yazım yanlışı vardır?

A) I  B) II  C) III  D) IV

6.	 Dedegöl Dağı’nın 
I

 güneyinde “Kartos 

Suyu 
II

” adı verilen bir su kaynağı bulunmak-

tadır. Bu kaynak, Antalya ili Beşkonak 
Kasabası’nda 

III
 bulunan Köprülü Kanyon 

Milli Parkı’na 
IV

 adını veren Köprü Çayı’nın 

başlangıcıdır.

Bu parçadaki numaralanmış sözlerin 
hangisinde bir yazım yanlışı vardır?

A) I  B) II  C) III  D) IV

TÜRKÇE VE DİL BİLGİSİ 
3. 
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7.
test

DİL BİLGİSİ

1.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde “kolay”
sözcüğü sözcük türü bakımından öteki-
lerden farklıdır?

A)	 Bunlar kolay işler, iki günde bitirebilir-
sin.

B)	 Sınavdaki soruların birçoğu ona çok
kolay gelmiş.

C)	 Verdiği görevleri yerine getirmek olduk-
ça kolay oldu.

D)	 Ali’nin verdiği adresi kolay bulduk,
adrese kitapları bıraktık.

2.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde -le(la)
eki ötekilerden farklı görevde kullanıl-
mıştır?

A)	 Partide olanları heyecanla anlattı.

B)	 Genç kadın bebeğin yüzüne sevgiyle
baktı.

C)	 Dershanenin tüm öğretmenleri geçtiği-
miz dönem aşkla çalıştı.

D)	 Evi elektrikli süpürgeyle on dakikada
süpürdü.

3.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisindeki altı
çizili sözcük cümleye zaman anlamı kat-
mamaktadır?

A)	 Bu kurumu açarken kimse bana yardım
etmedi.

B)	 Beni tanıdıkça daha iyi anlayacaksın,
diyordu.

C)	 Ders başlayalı yirmi dakika olmuştu
ama tek soru bile çözememiştik.

D)	 Yürümekten ayaklarıma kara sular
inmişti.

4.	 Aşağıdaki cümlelerden hangisi ögeleri-
nin dizilişi yönünden kurallı bir cümle-
dir?

A)	 Bu konuyu onunla konuşmayı denedin
mi hiç?

B)	 Seni tanıyınca hayat çok daha güzel.

C)	 Seninle bu konuyu konuşmayacağım
artık.

D)	 Burada olduğumu o söyledi sana
hemen.

5.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde nesne
ortaklığı söz konusudur?

A)	 Annem eve geldiğinde hepimiz içeri
girdik, sofrayı hazırlamaya başladık.

B)	 Yaşanmış bunca olaya rağmen ona ne
kızdım ne de darıldım.

C)	 Odaları ben süpürdüm, annem de sildi.

D)	 İşten gelince yemek hazırlar, sonra da
ev halkının gelmesini beklerdi.

6.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde işin
birlikte yapıldığı anlamı vardır?

A)	 Seninle bu konuda tartışmak istemiyo-
ruz.

B)	 Onların burada tanıştığı söyleniyor.

C)	 Dershanenin önünde öğrenciler bekle-
şiyordu.

D)	 Bu kız büyüdükçe güzelleşiyor.

7.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde ikile-
me zarf (belirteç) olarak kullanılmıştır?

A)	 İrili ufaklı taşları yoldan toplayarak
kuşları kovaladı.

B)	 Yarım yamalak Türkçesiyle başına
gelenleri anlatmaya çalıştı.

C)	 İçeri girince etrafına heyecanlı heye-
canlı bakındı ve gözleriyle birini aradı.

D)	 Lokantadaki masalar çeşit çeşit yemek-
lerle donatılmıştı.
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1.
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RESMÎ YAZIŞMALARDA  
UYGULANACAK USUL VE ESAS-
LAR HAKKINDA  
YÖNETMELİK

1.	

I.	 Güvenli elektronik imza kullanılarak
elektronik ortamda veya el yazısıyla 
atılan imza ile fiziksel ortamda yapı-
lan resmî yazışmalara ilişkin kuralları 
belirlemek,

II.	 Bilgi veya belge alışverişini, hızlı ve
güvenli bir biçimde yürütmek,

III.	 Uygulama birliğini sağlamak,

Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
yukarıdakilerden hangileri bu yönetme-
liğin amacıdır?

A)	 Sadece (I)

B)	 Sadece (II)

C)	 Sadece (I) ve (II)

D)	 (I), (II) ve (III)

2.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
zorunlu hâllerde veya olağanüstü du-
rumlarda hazırlanacak belgeler, paraflı 
nüshası hazırlayan idarede kalacak şe-
kilde en az kaç nüsha olarak düzenle-
nir?

A)	 1 nüsha olarak hazırlanır

B)	 2 nüsha olarak hazırlanır

C)	 3 nüsha olarak hazırlanır

D)	 4 nüsha olarak hazırlanır

3.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“Muhatap” ile ilgili olarak aşağıdaki ifa-
delerden hangisi yanlıştır?

A)	 İdare dışına gönderilen belgelerde,
gerekiyorsa belgenin gideceği yerin 
adresi, muhatap satırının altına, satır 
ortalanarak büyük harflerle yazılır. Ad-
res bilgisi uzun ise birden fazla satıra 
yazılabilir.

B)	 Muhatap gerçek kişi ise muhatap
bölümüne “Sayın” ibaresinden sonra 
muhatabın adı ilk harfi büyük diğerleri 
küçük harflerle, soyadı ise büyük harf-
lerle yazılır

C)	 Bağlı, ilgili veya ilişkili idarelere gön-
derilecek belgeler doğrudan o idareye 
gönderilebilir. Ancak idarenin bağlı 
veya ilgili olduğu idarenin bilgi sahibi 
olmasının gerekli görüldüğü durumlar-
da belge, söz konusu bağlı veya ilgili 
olunan idare aracılığıyla gönderilir.

D)	 Mülki idareye veya dış temsilciliğe bağlı
teşkilatlarda ilk satıra bağlı olunan 
mülki idarenin veya dış temsilciliğin adı 
büyük harflerle, ikinci satıra ilgili birimin 
adı ilk harfleri büyük diğerleri küçük 
harflerle ortalanarak parantez içerisinde 
yazılır. Ancak aynı mülki idareye veya 
dış temsilciliğe bağlı birimler arasında 
gerçekleştirilen yazışmalarda, bağlı olu-
nan mülki idarenin veya dış temsilciliğin 
bilgi sahibi olmasının gerekli görüldüğü 
durumlar haricinde belge, doğrudan 
muhatap birime gönderilir

RESMİ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK 

4. 
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2.
test

RESMÎ YAZIŞMALARDA  
UYGULANACAK USUL VE ESAS-
LAR HAKKINDA  
YÖNETMELİK

1.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kaç sa-
yılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkın-
da Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 
ilgili maddeleri hükümlerine dayanıla-
rak hazırlanmıştır?

A)	 1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesinin

B)	 2 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesinin

C)	 3 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesinin

D)	 4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesinin

2.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
nüsha sayısı ve belgenin şeklî özellik-
leri bakımından aşağıdaki ifadelerden 
hangisi yanlıştır?

A)	 Elektronik ortamda güvenli elektronik
imza ile imzalanan belgeler tek nüsha 
olarak hazırlanır.

B)	 Zorunlu hâllerde veya olağanüstü du-
rumlarda hazırlanacak belgeler, paraflı 
nüshası hazırlayan idarede kalacak şe-
kilde en az iki nüsha olarak düzenlenir

C)	 Belgeler, A4 (210x297 mm) boyutu
dikkate alınarak hazırlanır.

D)	 Zorunlu hâllerde veya olağanüstü
durumlarda hazırlanacak belgelerin üst 
yazıları için kâğıdın bir yüzü kullanılır. 
Ancak üst yazının ekleri için kâğıdın 
her iki yüzü de kullanılamaz.

3.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“İmza” ile ilgili olarak aşağıdaki ifadeler-
den hangisi yanlıştır?

A)	 EBYS’ler, belgede yer alan imzanın da-
yanağı olan teknik standartta belirtilen 
arşivleme metodunu destekler, imzanın 
ilgili teknik standarda göre “arşiv 
imzası” tipine dönüştürülebilmesini ve 
uzun dönemli doğrulanabilmesini sağlar 
nitelikte olmalıdır.

B)	 Resmî yazışma sürecinde, imza yetkisi
bulunan görevliler güvenli elektronik 
imzalarını kemdiler temin edilir.

C)	 Münhasıran şahsına ait özlük işlemle-
riyle ilgili yazışmalarda imzası aranan 
personelin güvenli elektronik imzasının 
bulunmadığı durumlarda, personelin 
özlük işlemine ilişkin talebi idarenin 
belirleyeceği usule göre alınır.

D)	 İdareler arası yazışmalarda belgeyi
imzalayacak olan makam, muhatap 
idarenin ast-üst ilişkisi, belgenin içeriği 
ve önem derecesi dikkate alınarak 
hazırlanacak olan ve yetkili makamlar-
ca uygun görülen imza yetkileri ve/veya 
yetki devri yönergesine göre seçilir.

4.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“Dijital Dönüşüm Ofisi Başkanlığı tarafın-
dan yürütülen ve idarelerin merkez, taşra 
ve yurt dışı teşkilatındaki birimlerinin Tür-
kiye Cumhuriyeti Devlet Teşkilatı Numarası 
ile tanımlandığı sistemi” ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Kamu Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi
(KETSİS)

B)	 Devlet Teşkilatı Genel Kayıt Sistemi
(DETGİS)

C)	 Kamu Teşkilatı Genel Kayıt Sistemi
(KEGİS)

D)	 Devlet Teşkilatı Merkezi Kayıt Sistemi
(DETSİS)
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test

1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI HAKKINDA  
CUMHURBAŞKANLIĞI  
KARARNAMESİ

1.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesine göre “Kütüphane ve kütüphaneci-
lik hizmetleriyle ilgili kural ve ilkelerle stan-
dartları belirlemek ve bunlara uygun hizmet 
üretimi için gerekli tedbirleri almak” Kültür 
ve Turizm Bakanlığının hangi hizmet bi-
riminin görevidir?

A)	 Araştırma ve Eğitim Genel Müdürlüğü

B)	 Tanıtma Genel Müdürlüğü

C)	 Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Mü-
dürlüğü

D)	 Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü

2.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesine göre “Bakanın ziyaret, davet, kar-
şılama, uğurlama, ağırlama ve bayramlarla 
ilgili hizmetlerini düzenlemek, yürütmek ve 
diğer kuruluşlarla koordine etmek” Kültür 
ve Turizm Bakanlığının hangi hizmet bi-
riminin görevidir?

A)	 Kütüphaneler ve Yayımlar Genel Mü-
dürlüğü

B)	 Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

C)	 Özel Kalem Müdürlüğü

D)	 Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel
Müdürlüğü

3.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesi Kültür ve Turizm Bakanlığı bö-
lümüne göre aşağıdakilerden hangisi 
Telif Hakları Genel Müdürlüğünün görev 
ve yetkilerinden değildir?

A)	 Milli Kütüphaneye şahıslar ve kurumlar
tarafından, bağış suretiyle yapılacak 
kitap ve eşya yardımlarını kabul etmek, 
bunların ne şekilde kullanılacağı hak-
kında usul ve esasları belirlemek

B)	 Telif hakları alanında mevzuat hazırlık
çalışmalarını yürütmek; uygulanacak 
idari ve hukuki tedbirlere ilişkin esasları 
belirlemek

C)	 Telif haklarının korunmasına ilişkin
çalışmalar kapsamında teknolojik ge-
lişmelere uygun altyapıyı ilgili birimlerle 
işbirliği yaparak hazırlamak ve işletil-
mesini sağlamak

D)	 Kamu kurum ve kuruluşları, mahalli
idareler, meslek birlikleri ve sivil toplum 
kuruluşlarıyla gerekli işbirliği ve koordi-
nasyonu sağlamak

4.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesine göre “Bakanlıktan belgesiz ma-
hal ve tesislerde turistlerin karşılaştıkları 
sorunlarla ilgili olarak araştırma ve incele-
me yapmak ve yaptırmak, bu amaçla ilgili 
kuruluşlardan yardım talep etmek” Kültür 
ve Turizm Bakanlığının hangi hizmet bi-
riminin görevidir?

A)	 Strateji Geliştirme Başkanlığı

B)	 Araştırma ve Eğitim Genel Müdürlüğü

C)	 Yatırım ve İşletmeler Genel Müdürlüğü

D)	 Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
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4.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesine göre “Genel evrak, arşiv ve haber 
merkezinin hizmet ve faaliyetlerini düzen-
lemek ve yürütmek” Kültür ve Turizm Ba-
kanlığının hangi hizmet biriminin göre-
vidir?

A)	 Sinema Genel Müdürlüğü

B)	 Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği

C)	 Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

D)	 Tanıtma Genel Müdürlüğü

5.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi-
ne göre “Gerekli görülen yerlerde müzeler, 
rölöve ve anıtlar müdürlükleri, restorasyon 
ve konservasyon laboratuvarları kurulma-
sını teklif etmek ve bunların idare ve ihtisas 
işlerini düzenlemek ve yürütmek, özel mü-
zelerin kurulmasına rehberlik etmek, des-
teklemek ve belirli esaslar çerçevesinde 
bunları kontrol altında bulundurmak” Kül-
tür ve Turizm Bakanlığının hangi hizmet 
biriminin görevidir?

A)	 Yatırım ve İşletmeler Genel Müdürlüğü

B)	 Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel
Müdürlüğü

C)	 Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü

D)	 Telif Hakları Genel Müdürlüğü

6.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesine göre “Sinema sektörüne ilişkin ya-
tırım destek ve tanıtım faaliyetlerini koordi-
ne etmek ve bu alandaki kültür mirasımızın 
gelecek kuşaklara aktarılmasını sağlamak” 
Kültür ve Turizm Bakanlığının hangi hiz-
met biriminin görevidir?

A)	 Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel
Müdürlüğü

B)	 Sinema Genel Müdürlüğü

C)	 Telif Hakları Genel Müdürlüğü

D)	 Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

7.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 
Kültür ve Turizm Bakanlığı bölümüne 
göre aşağıdakilerden hangisi Kütüpha-
neler ve Yayımlar Genel Müdürlüğünün 
görev ve yetkilerinden değildir?

A)	 İhtiyaç duyulan eserler ve belgeler ile
bunların tasnifi, muhafazası ve halkın 
yararına sunulması için gerekli her türlü 
araç gereç ve tesisi satın almak, yaptır-
mak veya başka yollarla sağlamak

B)	 Kütüphane ve kütüphanecilik hizmetle-
riyle ilgili kural ve ilkelerle standartları 
belirlemek ve bunlara uygun hizmet 
üretimi için gerekli tedbirleri almak

C)	 Yurtiçinde ve yurtdışında basılmış, oku-
yucuya faydalı yayınları, Türk kültürü ile 
ilgili belgeleri ve diğer kütüphane mal-
zemelerini temin etmek, kütüphanelerin 
koleksiyonlarını zenginleştirmek

D)	 Bakanlığın ulusal sinema sektörünün
korunması, desteklenmesi ve geliştiril-
mesine yönelik uluslararası kuruluşlarla 
işbirliği faaliyetlerini yürütmek

8.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararna-
mesi Kültür ve Turizm Bakanlığı bö-
lümüne göre Bakanlık, kendi görev 
alanına giren konularda üstün başarı 
göstermiş kişi, topluluk ve kuruluşlara 
ödül verebilir. Verilecek ödülün miktarı 
ile verilme esas ve usulleri Hazine ve 
Maliye Bakanlığının görüşü alınarak ha-
zırlanacak hangi mevzuat ile belirlenir?

A)	 Tüzük

B)	 İç Tüzük

C)	 Yönetmelik

D)	 Genelge
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI  
KANUNU

1.	 Remzi Bey mevcut kuruluş biçimine
bakılmaksızın, Devlet ve diğer kamu 
tüzel kişiliklerince genel idare esasları-
na göre yürütülen asli ve sürekli kamu 
hizmetlerini ifa ile görevlendirilenler bir 
görevlidir. Bu kapsamda Remzi Bey 657 
sayılı Devlet Memurları Kanunun uygu-
lanmasında aşağıdakilerden hangisi 
sayılır?

A)	 İşçi

B)	 Memur

C)	 Taşeron

D)	 Geçici Personel

2.	 Sözleşmeli personel: Kalkınma planı, yıl-
lık program ve iş programlarında yer alan 
önemli projelerin hazırlanması, gerçek-
leştirilmesi, işletilmesi ve işlerliği için şart 
olan, zaruri ve istisnai hallere münhasır 
olmak üzere özel bir meslek bilgisine ve 
ihtisasına ihtiyaç gösteren geçici işlerde, 
…………………… belirlenen esas ve usul-
ler çerçevesinde, ihdas edilen pozisyon-
larda, mali yılla sınırlı olarak sözleşme ile 
çalıştırılmasına karar verilen ve işçi sayıl-
mayan kamu hizmeti görevlileridir.

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na 
göre yukarıdaki paragrafta boş bırakı-
lan yere aşağıdakilerden hangisi gelme-
lidir?

A)	 Türkiye Büyük Millet Meclisince

B)	 Cumhurbaşkanınca

C)	 Hazine ve Maliye Bakanınca

D)	 İçişleri Bakanınca

3.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun-
da devlet memurları siyasi partiye üye 
olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kişi 
veya zümrenin yararını veya zararını he-
def tutan bir davranışta bulunamazlar; 
görevlerini yerine getirirlerken dil, ırk, 
cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, 
din ve mezhep gibi ayırım yapamazlar; 
hiçbir şekilde siyasi ve ideolojik amaçlı 
beyanda ve eylemde bulunamazlar ve 
bu eylemlere katılamazlar ifadesi yer al-
maktadır. Bu ifadeyi dikkate almayıp her 
hangi bir partiye üye olan devlet memu-
ru ödevler ve sorumluluklar bakımından 
aşağıdaki hangi ilkeyi ihlal etmiş sayı-
lır?

A)	 Sadakat

B)	 Tarafsızlık ve devlete bağlılık

C)	 Davranış ve işbirliği

D)	 Yurt dışında davranış

4.	 Kanunlarda yazılı haller dışında Devlet me-
murunun memurluğuna son verilmez, aylık 
ve başka hakları elinden alınamaz ifadesi-
ne rağmen memur Ahmet Bey kurum ami-
ri tarafından işten atılmakla sürekli tehdit 
edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukarıdaki tutumu 
ile 657 sayılı Devlet memurları kanunu-
na göre memurun hangi genel hakkını 
ihlal etmeye yeltenmektedir?

A)	 Uygulamayı isteme hakkı

B)	 Emeklilik

C)	 Çekilme

D)	 Güvenlik

657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI KANUNU 

6. 
ÜNİTE
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4.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre karı ve kocanın her ikisi de memur 
iseler verilecek olan çocuk aile yardımı 
kime verilir?

A)	 Kocaya

B)	 Karıya

C)	 Eşit olarak paylaştırılır

D)	 İkisine de verilmez

5.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre kaç yaşını dolduran erkek (malûl 
olanlar hariç)çocuk için aile yardımı 
ödenmez?

A)	 18

B)	 21

C)	 25

D)	 30

6.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre aşağıdaki şıklarda belirtilenlerden 
hangisi durumunda çocuklar için aile 
yardımı ödeneği verilir?

A)	 Evlenen çocuklar,

B)	 25 yaşını dolduran ama evlenmemiş
kız çocuklara

C)	 Kendileri hesabına ticaret yapan veya
gerçek veya tüzel kişiler yanında her ne 
şekilde olursa olsun menfaat karşılığı 
çalışan çocuklara

D)	 Burs alan veya Devletçe okutulan
çocuklara

7.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre aşağıdaki şıklarda belirtilenlerden 
hangisi durumunda çocuklar için aile 
yardımı ödeneği verilir?

A)	 Burs alan veya Devletçe okutulan
çocuklar

B)	 Öğrenim yapmakta iken tatil devresinde
çalışan çocuklara

C)	 Evlenen çocuklar

D)	 25 yaşını dolduran erkek çocuklara

8.	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre devlet memurlarından T. C. Emekli 
Sandığına tabi hizmeti kaç yıl ve daha 
fazla olanlara, istekleri üzerine Toplu 
Konut Fonundan özel şartlarla ve önce-
likle konut kredisi verilebilir?

A)	 Beş yıl ve daha fazla olanlara

B)	 Yedi yıl ve daha fazla olanlara

C)	 On yıl ve daha fazla olanlara

D)	 On beş yıl ve daha fazla olanlara

9.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre devlet memurlarından: memur ol-
mayan eşi aile yardımı ödeneğine müs-
tahak çocuğu ölenlere ne kadar tutarda 
ölüm yardım ödeneği ödenir?

A)	 En yüksek devlet memuru aylığı (ek
gösterge dahil)

B)	 En yüksek devlet memuru aylığı (ek
gösterge hariç)

C)	 En yüksek devlet memuru aylığının
yarısı kadar(ek gösterge dahil)

D)	 En yüksek devlet memuru aylığının
yarısı kadar(ek gösterge hariç)
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KÜLTÜR VE TURİZM BAKANLIĞI 
PERSONELİ DİSİPLİN AMİRLERİ 

YÖNETMELİĞİ 

7. 
ÜNİTE

1.
test

KÜLTÜR VE TURİZM BAKAN-
LIĞI PERSONELİ DİSİPLİN 
AMİRLERİ YÖNETMELİĞİ

1.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli Disip-
lin Amirleri Yönetmeliği’ne göre Yatırım ve 
İşletmeler Genel Müdürü;

I.	 Başkontrolör

II.	 Kontrolör

III.	 Stajyer Kontrolör

şeklinde numaralandırılmış genel mü-
dürlük personellerinden hangilerinin 
disiplin amiridir?

A)	 Yalnız I

B)	 I ve II

C)	 II ve III

D)	 I, II ve III

2.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre 
aşağıdakilerden hangisi ayniyat sayma-
nının disiplin amiridir?

A)	 Hukuk Müşaviri

B)	 Teftiş Kurulu Başkanı

C)	 Başmüfettiş

D)	 Müfettiş

3.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre il 
merkezinde bulunan müzenin müdürü-
nün disiplin amiri aşağıdakilerden han-
gisidir?

A)	 Vali

B)	 Vali Yardımcısı

C)	 İl Kültür ve Turizm Müdürü

D)	 İl Kültür ve Turizm Müdür Yardımcısı

4.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli Disip-
lin Amirleri Yönetmeliği’ne göre İl Kültür ve 
Turizm Müdürlüğünde görevli;

I.	 Şube müdürü

II.	 Kültür ve turizm uzmanı

III.	 İl kültür ve turizm müdür yardımcısı

IV.	 Kültür ve turizm uzman yardımcısı

V.	 Avukat

şeklinde numaralandırılmış personel-
lerden hangisinin disiplin amiri İl Kültür 
ve Turizm Müdürü değildir?

A)	 Yalınzı I

B)	 I ve II

C)	 II ve III

D)	 I, II, III ve IV
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3.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre il-
çelerde bulunan kütüphanedeki müdür 
yardımcısı ve araştırmacının (Ö) disiplin 
amiri aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Kütüphane müdürü

B)	 Kaymakam

C)	 Vali Yardımcısı

D)	 İl Kültür ve Turizm Müdürü

4.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli Di-
siplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre aşa-
ğıdakilerden hangisi Strateji Geliştirme 
Başkanlığı Daire Başkanının disiplin 
amiridir?

A)	 Strateji Geliştirme Başkanı

B)	 Cumhurbaşkanı Yardımcısı

C)	 Bakan

D)	 Bakan Yardımcısı

5.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre 
Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel Mü-
dürlüğü Rölöve ve Anıtlar Müdürünün 
disiplin amiri aşağıdakilerden hangisi-
dir?

A)	 Genel Müdür Yardımcısı

B)	 Cumhurbaşkanı Yardımcısı

C)	 Bakan

D)	 Bakan Yardımcısı

6.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre il 
merkezinde bulunan kütüphanenin mü-
dürünün disiplin amiri aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Vali Yardımcısı

B)	 Genel Müdür Yardımcısı

C)	 İl Kültür ve Turizm Müdürü

D)	 İl Kültür ve Turizm Müdür Yardımcısı

7.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre 
İl Kültür ve Turizm Müdürünün disiplin 
amiri aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Bakan

B)	 Bakan Yardımcısı

C)	 Vali

D)	 Vali Yardımcısı

8.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Disiplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre 
ilçelerde bulunan kütüphanenin mü-
dürünün disiplin amiri aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Vali

B)	 Kaymakam

C)	 İl Kültür ve Turizm Müdürü

D)	 İl Kültür ve Turizm Müdür Yardımcısı

9.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli Di-
siplin Amirleri Yönetmeliği’ne göre aşa-
ğıdakilerden hangisi Strateji Geliştirme 
Başkanının disiplin amiridir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Cumhurbaşkanı Yardımcısı

C)	 Bakan

D)	 Bakan Yardımcısı
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3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI, RÜŞVET VE 

YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE 
KANUNU 

8. 
ÜNİTE

1.
test

3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI, RÜŞVET  
VE YOLSUZLUKLARLA  
MÜCADELE KANUNU

1.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre hediyelerin bedellerinin 
tespiti çıkarılacak yönetmeliğe göre kim 
tarafından yapılır?

A)	 Maliye ve Gümrük Bakanlığınca

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 Ticaret Bakanlığı

D)	 Cumhurbaşkanlığı

2.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre mal bildiriminde bulun-
ması gereken kamu görevlileri milletle-
rarası protokol, mücadele veya nezaket 
kaideleri uyarınca veya diğer herhangi 
bir sebeple, yabancı devletlerden, mil-
letlerarası kuruluşlardan, sair milletle-
rarası hukuk tüzelkişiliklerinden, Türk 
uyruğunda olmayan herhangi bir özel 
veya tüzelkişi veya kuruluştan; aldıkları 
tarihteki değeri 10 aylık net asgari ücret 
toplamını aşan hediye veya hibe niteli-
ğindeki eşyayı aldıkları tarihten itibaren 
kaç ay içinde kendi kurumlarına teslim 
etmek zorundadırlar?

A)	 1 ay

B)	 2 ay

C)	 3 ay

D)	 4 ay

3.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunul-
ması, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Müca-
dele Kanunu kapsamındaki görevlere 
atananlar ilk mal bildirimini ne zaman 
yaparlar?
A)	 Göreve giriş için gerekli belgelerle,

B)	 İşe başladıktan 2 ay sonra

C)	 İşe başladıktan 3 ay sonra

D)	 İşe başladıktan 4 ay sonra

4.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre mal varlığında önemli 
bir değişiklik olduğunda kaç ay içinde 
mal bildiriminde bulunulmalıdır?

A)	 Dört ay içinde

B)	 Üç ay içinde

C)	 İki ay içinde

D)	 Bir ay içinde

5.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre Mal bildirimleri, özel 
kanunlardaki hükümler saklı kalmak 
kaydıyla bildirimde bulunanın özel dos-
yasında saklanır. Bildirimlerin içeriği 
hakkında, ilgili madde hükmü dışında 
hiçbir şekilde açıklama yapılamaz ve 
bilgi verilemez. Ayrıca mal bildirimle-
rindeki bilgiler ve kayıtlar esas alınarak 
içeriği hakkında yayında bulunulamaz. 
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini ge-
rektiğinde inceleme yetkisine sahiptir?

A)	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu

B)	 Kamu Görevlileri Mal Beyan Kurulu

C)	 Kamu Görevlileri Mal Bildirim Kurulu

D)	 Kamu Görevlileri Ceza Kurulu
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6.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre aşağıdaki şıklardan 
hangisi mal bildirimin bulunmaz?

A)	 Milletvekili

B)	 Mit Müsteşarı

C)	 Hakim

D)	 Köy ihtiyar heyeti üyeleri

7.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre Gazete sahibi gerçek 
kişiler ile gazete sahibi şirketlerin yöne-
tim ve denetim kurulu üyeleri faaliyete 
geçme tarihini izleyen ne kadar süre 
içinde mal bildiriminde bulunulmalıdır?

A)	 4 ay

B)	 3 ay

C)	 5 ay

D)	 1 ay

8.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre bu kanun kapsamında-
ki görevlere devam edenler, sonu hangi 
rakamlarla  biten yıllarında mal bildiri-
minde bulunmak zorundadırlar?

A)	 Sıfır ve Dört

B)	 Bir ve Beş

C)	 Sıfır ve Beş

D)	 Bir ve Altı

9.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre noterler mal bildirimle-
rini kime verirler?

A)	 YSK Başkanlığına

B)	 HSYK Başkanlığına

C)	 Adalet Bakanlığına

D)	 Bulundukları İlin Valiliklerine

10.	3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre kooperatifler ve birlik-
lerin başkanları, yönetim kurulu üyele-
ri ve genel müdürleri mal bildirimlerini 
kime verirler?

A)	 Valiliğe

B)	 Kooperatifin bağlı bulunduğu bakanlığa

C)	 Kooperatiflerin ve birliklerin denetimleri-
nin yapıldığı kuruluşlara

D)	 Kooperatif çalışanları mal bildiriminde
bulunmazlar

11.	3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulma-
sı, Rüşvet Ve Yolsuzluklarla Mücadele 
Kanununa göre yeminli mali müşavirler 
mal bildirimlerini kime verirler?

A)	 Maliye ve Gümrük Bakanlığı

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 İlgili Valilik

D)	 TBMM Başkanlığı
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MAL BİLDİRİMİNDE 

BULUNULMASI HAKKINDA 
YÖNETMELİK 

9. 
ÜNİTE

1.
test

MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI HAK-
KINDA YÖNETMELİK

1.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre yönetim ve denetim 
kurulları ile komisyon üyeliklerine seçi-
len veya atananlar için, göreve başlama 
tarihini izleyen kaç ay içinde bildirim ve-
rilmesi zorunludur?

A) 1  B) 2  C) 3  D) 4

2.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre Gazete sahibi ger-
çek kişiler ile gazete sahibi şirketlerin 
yönetim ve denetim kurulu üyeleri için, 
faaliyete geçme tarihini izleyen kaç ay 
içinde bildirim verilmesi zorunludur?

A) Bir		  B) İki

C) Üç		  D) Dört

3.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre  ilgililer eşleri velayeti 
altındaki çocukları ve kendilerinin şahsi 
mal varlıklarında önemli bir değişiklik 
olduğunda, değişikliği izleyen kaç ay 
içinde yeni edindikleri mal, hak, gelir, 
alacak ve borçlara münhasır olmak üze-
re ek mal bildirimi vermek zorundadır-
lar?

A) 4  B) 3  C) 2  D) 1

4.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre bildiriminde buluna-
cak görevliler bildirimde bulunulacak 
yıllarda hangi ayın sonuna kadar bildi-
rimde bulunmak zorundadırlar?

A)	 Aralık

B)	 Şubat

C)	 Nisan

D)	 Haziran

5.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre mevzuata veya genel 
ahlaka uygun olarak sağlandığı ispat 
edilemeyen mallar veya ilgilinin sosyal 
yaşantısı bakımından geliriyle uygun 
olduğu kabul edilemeyecek harcamalar 
şeklinde ortaya çıkan artışlar, bu Yönet-
meliğin uygulanmasında ne sayılır?

A)	 Haksız mal edinme

B)	 Haram mal edinme

C)	 İzinsiz mal edinme

D)	 Kanunsuz mal edinme

6.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre aşağıdakilerden han-
gileri mal bildiriminde bulunmak zorun-
da değildir?

A)	 Noterler

B)	 Türk Hava Kurumunun genel yönetim
üyeleri

C)	 Gazete sahibi gerçek kişiler

D)	 Muhtarlar
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3.	 Kendilerine aylık ödenenler, net aylık tuta-
rının beş katından; aylık ödenmeyenler ise 
Genel İdare Hizmetleri sınıfında birinci de-
recenin birinci kademesindeki şube müdü-
rüne ödenen net aylığın beş katından fazla 
değer ve tutarındaki;

I.	 Para ve para hükmündeki kıymetli
kağıtları,

II.	 Hisse senedi ve tahvilleri,

III.	 Altın ve mücevheratı

mallarından hangilerini bildirmek zo-
rundadır?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I, II ve III

4.	 Mal bildiriminin verilme zamanı ile ilgili
olarak aşağıdakilerden hangisinde yan-
lışlık yapılmıştır?

A)	 Bakanlar Kurulu üyeleri için, atamayı
izleyen bir ay içinde

B)	 Seçimle gelinen görevlerle, seçimin
kesinleşme tarihini izleyen iki ay içinde

C)	 Görevi sona erenler ayrılma tarihini
izleyen on beş gün içinde

D)	 Yönetim ve denetim kurulları ile komis-
yon üyeliklerine seçilen veya atananlar 
için, göreve başlama tarihini izleyen bir 
ay içinde

5.	 “Görevlerine devam edenler, sonu ..... ve
..... ile biten yılların en geç ..... ayı sonuna 
kadar bildirimlerini yenilemek zorundadır-
lar.” cümlesinde boş bırakılan yerlere 
aşağıdakilerden hangileri sırasıyla ge-
tirilmelidir?

A)	 0 - 5 - ocak

B)	 0 - 5 - şubat

C)	 1 - 5 - şubat

D)	 1 - 5 - ocak

6.	 Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkında
Yönetmeliğe göre; 

I.	 Kurum ve dernek genel başkanlığı

II.	 Adalet Bakanlığı

III.	 Yargıtay Cumhuriyet Başsavcılığı

IV.	 Vakıflar Genel Müdürlüğü

yukarıdakilerden hangileri mal bildiri-
minin verileceği mercilerdir?

A)	 I ve II

B)	 II ve III

C)	 Yalnız IV

D)	 I, II, III ve IV

7.	 3 üncü maddede belirtilen kamu görevlileri,
milletlerarası protokol, mücamele veya ne-
zaket kaideleri uyarınca veya diğer herhan-
gi bir sebeple yabancı devletlerden, millet-
lerarası kuruluşlardan, sair milletlerarası 
hukuk tüzel kişiliklerinden, Türk uyruğunda 
olmayan herhangi bir gerçek veya tüzel kişi 
veya kuruluştan, aldıkları tarihteki değeri 
………….. aylık net asgari ücret toplamını 
aşan her hediye veya hibe niteliğindeki eş-
yayı, aldıkları tarihten itibaren ……………. 
ay içinde kendi kurumlarına teslim etmek 
zorundadırlar.

Mal Bildiriminde Bulunulması Hakkın-
da Yönetmeliğe göre boş bırakılan yere 
aşağıdakilerden hangisi gelmelidir?

A)	 5 - 2

B)	 10 - 1

C)	 3 - 5

D)	 1 - 2
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KÜLTÜR VE TURİZM BAKANLIĞI 
PERSONELİ GÖREVDE YÜKSELME 
VE UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ  
YÖNETMELİĞİ

1.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğine göre Sınav kurulu, yazılı 
sınav sonuçlarını kendisine intikal ettiği 
tarihten itibaren kaç iş günü Bakanlık 
internet sitesinde ilan eder?

A)	 3

B)	 5

C)	 7

D)	 10

2.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğine göre sınavlara katılanlar, 
sınav sonuçlarının Bakanlık internet 
sitesinde ilan edildiği tarihten itibaren 
kaç iş günü içinde sınav kuruluna itiraz 
edebilirler?

A)	 3

B)	 5

C)	 7

D)	 10

3.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği kapsamında “Şef” görevde 
yükselme ve unvan değişikliğine tabi 
kadrolardan hangisi içinde yer alır?

A)	 Yönetim hizmetleri grubu

B)	 Hukuk hizmetleri grubu

C)	 İdari hizmetler grubu

D)	 Bilgi işlem hizmetleri grubu

4.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğine göre yapılacak başvuru 
hakkında aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 Sınav başvuruları, ilanda belirtilmesi
şartıyla elektronik ortamda da yaptırı-
labilir. Elektronik ortamda başvuruya 
ilişkin usul ve esaslar sınav duyurusun-
da belirtilir.

B)	 Aylıksız izinde bulunanlar dâhil olmak
üzere, ilgili mevzuatı uyarınca verilen 
izinleri kullanmakta olan personelin de 
sınava katılmaları mümkündür.

C)	 Aday memur statüsünde olanlar ile
Bakanlık personeli olmayanlar başvuru 
yapamazlar.

D)	 Birim amirleri, başvuru formlarını ekle-
riyle birlikte bir yazı ekinde son başvuru 
tarihini izleyen iki hafta içinde Cumhur-
başkanlığına gönderir.

5.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği kapsamında “Eğitim uzmanı, 
uzman ve sivil savunma uzmanı” görevde 
yükselme ve unvan değişikliğine tabi 
kadrolardan hangisi içinde yer alır?

A)	 Hukuk hizmetleri grubu

B)	 İdari hizmetler grubu

C)	 Bilgi işlem hizmetleri grubu

D)	 Araştırma, planlama ve eğitim hizmet-
leri grubu 
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6.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişik-
liği Yönetmeliğine göre başvuruları 
öngörülen şartlara uygun olmaması 
nedeniyle Bakanlık internet sitesinde 
ilan edilen listede yer almayanlar, liste-
nin ilan edildiği tarihten itibaren beş iş 
günü içinde, görevli oldukları birimleri 
aracılığıyla Personel Dairesi Başkanlı-
ğına yazılı olarak itirazda bulunabilirler. 
İtirazlar adı geçen Başkanlıkça kaç iş 
günü içinde incelenir ve sonucu ilgilile-
re görevli oldukları birimleri aracılığıyla 
yazılı olarak bildirilir?

A)	 5

B)	 7

C)	 10

D)	 15

7.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikli-
ği Yönetmeliğine göre Sınav kurulunun 
sekretarya hizmetleri kim tarafından yü-
rütülür?

A)	 İçişleri Bakanlığı

B)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

C)	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlığı

D)	 Personel Dairesi Başkanlığı

8.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliği kapsamında “Hukuk müşavi-
ri” görevde yükselme ve unvan değişikli-
ğine tabi kadrolardan hangisi içinde yer 
alır?

A)	 Yönetim hizmetleri grubu

B)	 Hukuk hizmetleri grubu

C)	 İdari hizmetler grubu

D)	 Destek hizmetleri grubu

9.	 Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğine göre Görevde Yükselme 
ve Unvan Değişikliğine İlişkin Esasla-
rı bakımından Birim amirleri, başvuru 
formlarını ekleriyle birlikte bir yazı ekin-
de son başvuru tarihini izleyen kaç haf-
ta içinde Personel Dairesi Başkanlığına 
gönderir?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

10.	Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikli-
ği Yönetmeliğine göre “Hiyerarşi, görev, 
yetki ve sorumluluk açısından benzer veya 
aynı düzeydeki unvanların gruplandırılma-
sını” ifade eden terim aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Görev grupları

B)	 Çalışma grupları

C)	 Kadro grupları

D)	 Hizmet grupları

11.	Kültür ve Turizm Bakanlığı Personeli
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğine göre Sınavlara katılan-
lar, sınav sonuçlarının Bakanlık internet 
sitesinde ilan edildiği tarihten itibaren 
beş iş günü içinde sınav kuruluna itiraz 
edebilirler. Personel Dairesi Başkanlığı-
na yazılı olarak yapılacak itirazlar sınav 
kurulu tarafından en geç on gün içeri-
sinde karara bağlanır ve sonuç kim ta-
rafından ilgililere yazılı olarak bildirilir?

A)	 İçişleri Bakanlığı

B)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

C)	 Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlığı

D)	 Personel Dairesi Başkanlığı
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DEVLET MEMURLARININ 
ŞİKAYET VE MÜRACAATLARI 
HAKKINDA YÖNETMELİK

1.	 Devlet Memurları amirleri veya kurum-
ları tarafından kendilerine uygulanan 
idari eylem ve işlemlerden dolayı hangi 
hakka sahiptirler?

A)	 Müracaat

B)	 Şikâyet

C)	 Grev

D)	 Boykot

2.	 Devlet Memurları amirleri veya kurum-
ları tarafından kendilerine uygulanan 
hangi işlemlerden dolayı şikâyet hakkı-
na sahiptirler?

A)	 İdari eylem ve işlemlerden dolayı

B)	 Şahsi eylem ve işlemlerden dolayı

C)	 Gıyabi eylem ve işlemlerden dolayı

D)	 Şahsi ve Gıyabi eylem ve işlemlerden
dolayı

3.	 Devlet Memurları amirleri veya kurumla-
rı tarafından kendilerine uygulanan ida-
ri eylem ve işlemlerden dolayı şikâyet 
hakkına sahiptirler. Bu şikâyetlerde 
usul nasıldır?
A)	 Şikâyetler söz ile en yakın amirden

başlanarak silsile yolu ile ve şikâyet 
edilen amirler atlanarak yapılır.

B)	 Şikâyetler yazı ile en yakın amirden
başlanarak silsile yolu ile ve şikâyet 
edilen amirler atlanarak yapılır.

C)	 Şikâyetler söz veya yazı ile en yakın
amirden başlanarak silsile yolu ile ve 
şikâyet edilen amirler atlanmadan 
yapılır.

D)	 Şikâyetler söz veya yazı ile en yakın
amirden başlanarak silsile yolu ile ve 
şikâyet edilen amirler atlanarak yapılır.

4.	 Devlet Memurları amirleri veya kurumla-
rı tarafından kendilerine uygulanan ida-
ri eylem ve işlemlerden dolayı şikâyet 
hakkına sahiptirler. Sözlü olarak yapı-
lan şikâyetlerde şikayetçi tutanak dü-
zenlenmesinden kaçınırsa nasıl bir yol 
izlenir?

A)	 Şikâyet yapılmamış sayılır.

B)	 Şikâyet yapılmış sayılır ve inceleme
başlatılır

C)	 Böyle bir durumda şikayetin geçerli
sayılıp sayılmayacağı amirin taktirine 
bağlıdır.,

D)	 Böyle bir durumda şikayet eden hakkın-
da yasal işlem başlatılır

DEVLET MEMURLARININ 
ŞİKAYET VE MÜRACAATLARI 

HAKKINDA YÖNETMELİK 

11. 
ÜNİTE
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6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU  
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6245 SAYILI  
HARCIRAH KANUNU

1.	 Harcırah Kanununa göre ödenmesi ge-
reken yol masrafı, gündelik, aile masrafı 
ve yer değiştirme masrafından birini, 
birkaçını veya tamamını ifade eden te-
rim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Harcırah

B)	 Yoluk

C)	 Yevmiye

D)	 Günlük

2.	 Harcırah Kanununa göre Memur ve
hizmetlinin asıl görevli olduğu veya 
ikametgâhının bulunduğu şehir ve ka-
sabaların belediye sınırları içinde bulu-
nan mahaller ile bu mahallerin dışında 
kalmakla birlikte yerleşim özellikleri 
bakımından bu şehir ve kasabaların de-
vamı niteliğinde bulunup belediye hiz-
metlerinin götürüldüğü, büyükşehir be-
lediyelerinin olduğu illerde ise il mülki 
sınırları içinde kalmak kaydıyla memur 
ve hizmetlinin asıl görevli olduğu veya 
ikametgâhının bulunduğu ilçe belediye 
sınırları içinde kalan ve yerleşim özel-
likleri bakımından bütünlük arz eden 
yerler ile belediye sınırları dışında kal-
makla birlikte yerleşim özellikleri bakı-
mından bu yerlerin devamı niteliğindeki 
mahaller ve kurumlarınca sağlanan ta-
şıt araçları ile gidilip gelinebilen yerleri 
ifade eden terim aşağıdakilerden hangi-
sidir?

A)	 Memuriyet mahalli

B)	 Görev mahalli

C)	 Yolculuk mahalli

D)	 Hizmet mahalli

3.	 Harcırah Kanununa göre memur ve hiz-
metlinin mensup olduğu kuruma veya 
şahsına ait olup, resmi vazife için kul-
lanılabilecek eşya ile yolcunun bu seya-
hati için ihtiyacı bulunan şahsi eşyasın-
dan mutat surette taşınması mümkün 
olanları ifade eden terim aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Bovul

B)	 Valiz

C)	 Çanta

D)	 Bagaj

4.	 Harcırah Kanununa göre daimi veya
muvakkat bir vazife ile bir tarafa gön-
derilenler yolda veya yeni vazife mahal-
linde işe başlamadan vefat eyledikleri 
takdirde ölüm mahalline kadar olan har-
cırahları hesap ve buna peşinen öden-
miş ve istirdadı kısmen veya tamamen 
imkansız bulunmuş olan nakil vasıtaları 
bilet ücretleri ilave olunur. Bu suret-
le tahakkuk edecek istihkak, verilmiş 
olan avanstan ziyade ise fazlası tas-
viye olunur, noksan ise farkı geri alın-
maz. Ancak muvakkat vazife ile yabancı 
memleketlere gönderilenlerden vefat 
edenlerin bu suretle uhdelerinde bıra-
kılacak fark, bunların bu kanuna göre 
müstahak bulundukları dış yevmiyele-
rin kaç  günlüğüne tekabül eden mikta-
rından fazla olamaz?

A) 10  B) 20  C) 30  D) 40

DATA YAYIN
LA

RI



256 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU  

6.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre yol
masrafı, yevmiye, aile masrafı ve yer de-
ğiştirme ile ilgili harcırah aşağıdaki du-
rumların hangisinde ödenmez?

A)	 Yurt içinde görev yapmakta iken sürekli
bir göreve naklen atanan

B)	 Naklen veya tahvilen başka bir mahal-
leye gönderilen

C)	 Yabancı ülkelerdeki memuriyet merkezi
değiştirilen

D)	 Yurt dışındaki bir göreve naklen atanan

7.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre
muvakkat vazife harcırahı (yol masra-
fı ve yevmiye) aşağıdaki durumlardan 
hangisinde verilmez?

A)	 Kıta halinde ve bir kumanda halinde
altında hareket eden askeri birliklere

B)	 Yeni ve eski memuriyetlerine ilişkin
bir meseleden dolayı bu kanuna tabi 
kurumlarca açılan bir dava sebebiyle 
sanık veya davalı olarak başka bir yere 
gönderilenlerden lehine netice hasıl 
olanlara

C)	 Memuriyet merkezlerinin bulunduğu
mahal dışındaki bir vazifeye vekaleten 
gönderilenlere

D)	 Fiilen oluşturduğu mahalden gayrı bir
yere açıktan vekaleten gönderilenlere

8.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre
geçici bir süreyle görev yaptığı yerde 
hastalanan memur ve hizmetliye görev 
yapamadıkları için en fazla kaç gün yev-
miye verilir?

A)	 5

B)	 7

C)	 10

D)	 15

9.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre ya-
bancı ülkelere gönderilen birliklere mensup 
subay, astsubay, sivil memur ve hizmetli-
lerin hava değişimi maksadı ile anavatana 
gelmelerini icabettiren hallerde bunlara, ai-
lelerinin bulunduğu veya raporlarında yazılı 
hastalıkların icabettirdiği mahallere kadar 
geliş ve dönüşleri için yol masrafları ve 
gündelik verilmesinin tespiti;

I.	 Milli Savunma,

II.	 Maliye,

III.	 İçişleri,

IV.	 Dışişleri

bakanlıklardan hangilerinin ortaklaşa 
çalışmalarıyla tespit edilir?

A)	 II ve III

B)	 I, II ve III

C)	 I, II ve IV

D)	 II, III ve IV

10.	6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre
görevlendirilenlere ait mesleki ve sıhhi 
yeterliliklerinin tespiti veya kurumların-
ca görülecek lüzum üzerine sınav için 
gönderilenlere, gidiş ve dönüşleri için 
yol masrafı ve gündelik ile bu amaçla 
gönderildikleri yerde geçen sürenin en 
çok kaç günü için gündelik ödenir?

A)	 7

B)	 10

C)	 14

D)	 16
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4982 SAYILI  
BİLGİ EDİNME  
HAKKI KANUNU

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 4982 sayılı bil-
gi edinme kanununa göre “BİLGİ” yi ifa-
de eder?

A)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları
kayıtlarda yer alan bu kanun kapsamın-
daki her türlü veriyi

B)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları
kayıtlarda yer alan ya da yer almayan 
bu kanun kapsamındaki her türlü veriyi

C)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları
bu Kanun kapsamındaki yazılı, basılı 
veya çoğaltılmış dosya, evrak, kitap, 
dergi, broşür, etüt, mektup, program, 
talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, teyp 
ve video kaseti, harita, elektronik or-
tamda kaydedilen her türlü bilgi, haber 
ve veri taşıyıcılarını

D)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları
yada bir çalışma sonucunda ulaşa-
cakları bu kanun kapsamındaki yazılı, 
basılı veya çoğaltılmış dosya, evrak, 
kitap, dergi, broşür, etüt, mektup, prog-
ram, talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, 
teyp ve video kaseti, harita, elektronik 
ortamda kaydedilen her türlü bilgi, 
haber ve veri taşıyıcılarını

2.	 Aşağıdakilerden hangisi 4982 sayılı bil-
gi edinme kanununun ilkelerinden de-
ğildir?

A)	 Eşitlik

B)	 Güvenirlik

C)	 Tarafsızlık

D)	 Açıklık

3.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre
istenen bilgi veya belgenin, başvurulan 
kurum ve kuruluş içindeki başka bir 
birimden sağlanması; başvuru ile ilgili 
olarak bir başka kurum ve kuruluşun 
görüşünün alınmasının gerekmesi veya 
başvuru içeriğinin birden fazla kurum 
ve kuruluşu ilgilendirmesi durumların-
da bilgi veya belgeye erişim kaç iş günü 
içinde sağlanır?

A) 15  B) 30  C) 45  D) 60

4.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre
istenen bilgi veya belgeye erişim için 
gereken maliyet tutarının idare tarafın-
dan başvuru sahibine bildirilmesi üze-
rine başvuru sahibi bu ücreti kaç gün 
içinde yatırmalıdır?

A) 5  B) 10  C) 15  D) 20

5.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre
belgeye erişim konusunda aşağıdaki-
lerden hangisi yanlıştır?

A)	 İstenen bilgi veya belgenin niteliğine
göre, kurum ve kuruluşlarca, başvuru 
sahibine söz konusu bilgi veya belgenin 
bir kopyasının verilmesi gerekir

B)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı
hâllerde, başvuru sahibinin bilgi veya 
belgenin aslını inceleyerek not alması-
na izin verilir.

C)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı
hâllerde evrakın aslıda verilebilir

D)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı
hâllerde belgenin içeriği gösterilebilir, 
ses kaydı ise dinletilebilir.

4982 SAYILI BİLGİ EDİNME 
HAKKI KANUNU 
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4.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
İstenen bilgi veya belge, başvurulan ku-
rum ve kuruluştan başka bir yerde bulu-
nuyorsa nasıl bir yol izlenir?

A)	 Kuruma başvurularak bilgi temin edilir 
ve dilekçe sahibine süresi içinde verilir.

B)	 Başvuru dilekçesi bu kurum ve kuru-
luşa gönderilir ve durum ilgiliye yazılı 
olarak bildirilir

C)	 Böyle bir durumda dilekçe dikkate 
alınmaz

D)	 Başvuru dilekçesi sahibine iade edilir

5.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
aşağıdaki şıklardan hangisi yanlıştır?

A)	 Bilgi edinme başvurusu dilekçe, elekt-
ronik ortam ve diğer iletişim araçlarıyla 
yapılabilir

B)	 Kurum ve kuruluşlarca yayımlanmış 
veya yayın, broşür, ilân ve benzeri 
yollarla kamuya açıklanmış bilgi veya 
belgeler, bilgi edinme başvurularına 
konu olabilir

C)	 Kurum ve kuruluşlar, ayrı veya özel 
bir çalışma, araştırma, inceleme ya da 
analiz neticesinde oluşturulabilecek tür-
den bir bilgi veya belge için yapılacak 
başvurulara olumsuz cevap verebilirler

D)	 İstenen bilgi veya belge, başvurulan 
kurum ve kuruluştan başka bir yerde 
bulunuyorsa başvuru dilekçesi bu 
kurum ve kuruluşa gönderilir ve durum 
ilgiliye yazılı olarak bildirilir.

6.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Başvuru sahibine yazılı veya basılı 
belgeler için, söz konusu belgenin 
aslını incelemesi ve not alabilmesi için 
izin verilebilir.

B)	 Başvuru sahibine sakınca görülmediği 
durumlarda evrakın aslı verilebilir

C)	 Başvuru sahibine ses kaydı şeklindeki 
bilgi veya belgelerde bunları dinleyebil-
mesine izin verilir

D)	 Başvuru sahibine görüntü kaydı şek-
lindeki bilgi veya belgelerde bunları 
izleyebilmesine izin verilir.

7.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
normal şartlarda bilgiye erişim kaç iş 
gününde sağlanır?

A)	 7

B)	 10

C)	 15

D)	 30

8.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
istenen bilgi veya belgeye erişim öngö-
rülen sebeplerle reddedilen başvuru sa-
hibi kime itirazda bulunabilir?

A)	 Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu

B)	 Kurum ya da kuruluşa

C)	 Kaymakamlığa veya Valiliğe

D)	 Cumhuriyet başsavcılığına
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3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ 
KULLANILMASINA DAİR KANUN

1.	 Alman vatandaşı olan Helga Hanım üç
yıldır Türkiye de ikamet etmektedir. 
Helga Hanım aşağıdaki hangi esas gö-
zetilmek kaydıyla 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanunda 
belirtilen dilekçe hakkından faydalana-
bilir?

A)	 Adalet

B)	 Karşılıklılık

C)	 Şeffaflık

D)	 Ekonomiklik

2.	

I.	 Adı ve soyadı

II.	 İmzası

III.	 İş adresi

IV.	 Telefon numarası

Türkiye Büyük Millet Meclisine dilekçe 
yazan Kerim Bey dilekçesinde yukarıda 
belirtilen bilgilere yer vermiştir. Kerim 
Bey’in yukarıda belirttiği bilgilerinden 
hangileri 3071 sayılı Dilekçe Hakkının 
Kullanılmasına Dair Kanuna göre dilek-
çenin kabul olması için zorunlu olarak 
belirtilmesi gereken bilgilerdir?

A)	 I ve III

B)	 III ve IV

C)	 II ve IV

D)	 I, II ve III

3.	 Banu Hanım yetkili makamlara emeklilik
işlemleri için 3071 sayılı Dilekçe Hakkı-
nın Kullanılmasına Dair Kanun kapsa-
mında dilekçe ile başvuru yapmıştır. Di-
lekçenin verildiği makam Banu Hanım’ın 
yaptığı başvuru sonucu veya yapılmak-
ta olan işlemin safahatı hakkında Banu 
Hanım’ a en geç kaç gün içinde gerekçe-
li olarak cevap vermelidir?

A)	 10

B)	 20

C)	 30

D)	 45

4.	 Türkiye Büyük Millet Meclisi gelen ev-
rak kayıt bürosunda görevli Aysun Ha-
nım Hazine ve Maliye Bakanlığına veril-
mesi gereken bir dilekçenin yanlışlıkla 
TBMM başkanlığına verildiğini fark et-
miştir. Aysun hanım aşağıdaki işlemler-
den hangisini yaparsa doğru bir işlem 
yapmış olur?

A)	 Verilen dilekçeyi dilekçe sahibinin adre-
sine postalamak.

B)	 Dilekçeyi hiç verilmemiş saymak.

C)	 Dilekçeyi ilgisi dâhilinde Hazine ve
Maliye Bakanlığına gönderip dilekçe 
sahibine durum hakkında bilgi vermek.

D)	 Dilekçeyi Hazine ve Maliye Bakanlığı
adına cevaplamak.

3071 SAYILI DİLEKÇE 
HAKKININ KULLANILMASINA 

DAİR KANUN 
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6.	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılma-
sına Dair Kanuna göre dilekçe, konu-
suyla ilgili olmayan bir idari makama ve-
rilmesi durumunda nasıl bir yol izlenir?
A)	 Dilekçe ile başvuru yapılmamış kabul

edilir.

B)	 Dilekçe sahibine iade edilir.

C)	 Dilekçenin verildiği makam tarafından
yetkili idari makama gönderilir ve ayrıca 
dilekçe sahibine de bilgi verilir.

D)	 Dilekçenin verildiği makam tarafından
yetkili idari makama gönderilir ve ayrıca 
dilekçe sahibine de bilgi verilmez.

7.	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanıl-
masına Dair Kanuna göre aşağıdaki şık-
larda belirtilen durumların hangisinde 
dilekçe incelenmeye alınmaz?
A)	 Dilekçe sahibinin adı-soyadı varsa

B)	 Dilekçe sahibinin imzası varsa

C)	 Dilekçe sahibinin iş veya ikametgâh
adresi varsa

D)	 Dilekçe belli bir konuyu ihtiva etmiyorsa

8.	 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanıl-
masına Dair Kanuna göre Türk vatan-
daşlarının ve Türkiye’de ikamet eden 
yabancıların kendileri ve kamu ile ilgili 
dilek ve şikâyetleri konusunda yetkili 
makamlara yaptıkları başvuruların so-
nucu veya yapılmakta olan işlemin sa-
fahatı hakkında dilekçe sahiplerine en 
geç kaç gün içinde gerekçeli olarak ce-
vap verilir?
A)	 10

B)	 20

C)	 30

D)	 60

9.	
I.	 Dilekçe sahibinin imzası yoksa

II.	 Dilekçe sahibinin iş veya ikametgâh
adresi yoksa

III.	 Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler

3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılma-
sına Dair Kanuna göre yukarıda verilen-
lerden hangileri incelenmeyecek dilek-
çelerdendir?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I, II ve III

10.	3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanıl-
masına Dair Kanuna göre ilgili kamu 
kurum veya kuruluşları Türkiye Büyük 
Millet Meclisi Dilekçe Komisyonunca 
gönderilen dilekçeleri kaç gün içinde 
cevaplandırır?
A)	 7

B)	 10

C)	 15

D)	 30
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6698 SAYILI KİŞİSEL 

VERİLERİN KORUNMASI 
KANUNU 

15. 
ÜNİTE

1.
test

6698 SAYILI KİŞİSEL 
VERİLERİN KORUNMASI 
KANUNU

1.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması
Kanunun amacı nedir?

A)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta
özel hayatın gizliliği olmak üzere kişile-
rin temel haklarını  korumak ve kişisel 
verileri işleyen tüzel kişilerin yükümlü-
lükleri ile uyacakları usul ve esasları 
düzenlemektir

B)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta
özel hayatın gizliliği olmak üzere kişile-
rin temel hak ve özgürlüklerini korumak 
ve kişisel verileri işleyen gerçek ve 
tüzel kişilerin yükümlülükleri ile uyacak-
ları usul ve esasları düzenlemektir

C)	 Kişisel verilerin işlenmesinde  hayatın
gizliliği, kişilerin temel hak ve özgürlük-
lerini korumak ve kişisel verileri işleyen 
gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri 
ile uyacakları  esasları düzenlemektir.

D)	 Kişisel verilerin işlenmesinde baş-
ta özel hayatın gizliliği olmak üzere 
kişilerin temel hak ve özgürlüklerini 
korumaktır.

2.	 Aşağıdakilerden hangisi 6698 sayılı Ki-
şisel Verilerin Korunması Kanununda 
“Kurul “un karşılığıdır?

A)	 Kişisel Verileri Saklama Kurulu

B)	 Kişisel Verileri Koruma Kurulu

C)	 Kişisel Bilgileri Koruma Kurulu

D)	 Kişisel Bilgileri Saklama ve Koruma Ku-
rulu Soru 1 6698 sayılı Kişisel Verilerin 
Korunması Kanunu 

3.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması
Kanunun hükümleri kimler hakkında uy-
gulanır?

A)	 Kişisel verileri işlenen gerçek kişiler ile
bu verileri kısmen kullanan gerçek ve 
tüzel kişiler hakkında uygulanır. 

B)	 Kişisel verileri işlenen gerçek kişiler ile
bu verileri tamamen veya kısmen oto-
matik olan ya da herhangi bir veri kayıt 
sisteminin parçası olmamak kaydıyla 
otomatik olan yollarla işleyen gerçek 
kişiler hakkında uygulanır.

C)	 Kişisel verileri işlenen gerçek ve tüzel
kişiler ile bu verileri tamamen veya 
kısmen otomatik olan yollarla işleyen 
sadece tüzel kişiler hakkında uygulanır.

D)	 Kişisel verileri işlenen gerçek kişiler ile
bu verileri tamamen veya kısmen oto-
matik olan ya da herhangi bir veri kayıt 
sisteminin parçası olmak kaydıyla oto-
matik olmayan yollarla işleyen gerçek 
ve tüzel kişiler hakkında uygulanır.

4.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması
Kanununa göre “Kimliği belirli veya belir-
lenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgi” 
neyin tanımıdır?

A)	 Verilerin işlenmesi

B)	 Kişisel veri

C)	 Gerçek kişiye ait veri

D)	 Kişisel bilgiler
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3.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması
Kanununa göre üyelerin görevleri se-
bebiyle işledikleri iddia edilen suçlara 
ilişkin soruşturmalar 2/12/1999 tarihli 
ve 4483 sayılı Memurlar ve Diğer Kamu 
Görevlilerinin Yargılanması Hakkında 
Kanuna göre yapılır ve bunlar hakkında 
soruşturma izni aşağıdakilerden hangi-
si tarafından verilir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 TBMM

C)	 Adalet Bakanı

D)	 Yargıtay Başkanı

4.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması
Kanununa göre Kişisel Verileri Koruma 
Kurulu aşağıdaki kurumlardan hangisi-
nin ilgili kuruluşudur?

A)	 Adalet Bakanlığı

B)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

C)	 TBMM

D)	 İçişleri Bakanlığı

5.	 Kurul, (………..) üyeden oluşur. Kurulun
(……….) üyesi Türkiye Büyük Millet Meclisi, 
(………..)  üyesi Cumhurbaşkanı tarafından 
seçilir.

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 
Kanununa göre yukarıdaki boş bırakı-
lan  yerlere aşağıdakilerden hangisi ge-
tirilmelidir?

A)	 11	 5	 6

B)	 8		 4	 4

C)	 9		 5	 4

D)	 9		 4	 5

6.	 (I) 1/11/1984 tarihli ve 3071 sayılı Dilekçe
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanunun 
6 ncı maddesinde belirtilen şartları taşı-
mayan ihbar veya şikâyetler incelemeye 
alınmaz.(II)Devlet sırrı niteliğindeki bilgi ve 
belgeler hariç; veri sorumlusu, Kurulun, in-
celeme konusuyla ilgili istemiş olduğu bilgi 
ve belgeleri on beş gün içinde göndermek 
ve gerektiğinde yerinde inceleme yapıl-
masına imkân sağlamak zorundadır.(III)
Şikâyet üzerine Kurul, talebi inceleyerek 
ilgililere bir cevap verir. (IV) Şikâyet tarihin-
den itibaren on  gün içinde cevap verilmez-
se talep reddedilmiş sayılır.

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunma-
sı Kanununa göre yukarıdaki numaralı 
cümlelerin hangisinde bir bilgi yanlışı 
vardır?

A) I B) II C) III D) IV

7.	

I.	 Kurum Cumhurbaşkanının görevlendi-
receği bakan ile ilişkilidir.

II.	 Hizmet birimleri ile bu birimlerin çalış-
ma usul ve esasları, bu Kanunda belirti-
len faaliyet alanı, görev ve yetkilere 
uygun olarak Kurumun teklifi üzerine 
Cumhurbaşkanınca yürürlüğe konulan 
yönetmelikle belirlenir.

III.	 Kurul, dokuz üyeden oluşur. Kurulun
beş üyesi Türkiye Büyük Millet Meclisi, 
dört üyesi Cumhurbaşkanı tarafından 
seçilir.

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 
Kanununa göre yukarıda verilen bilgi-
lerin doğru-yanlış sıralaması aşağıda-
kilerden hangisinde doğru olarak veril-
miştir?

A)	 I ve II

B)	 I ve III

C)	 II ve III

D)	 I, II ve III
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KAMU GÖREVLİLERİ ETİK 
KURULU KURULMASI VE BAZI 
KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

1.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerinin
huzur hakkı ve Kurulun diğer ihtiyaçla-
rı için her yıl hangi kurumun bütçesine 
gerekli ödenek konulur?

A)	 Cumhurbaşkanlığı

B)	 Hazine ve Maliye Bakanlığının

C)	 Çalışma, Sosyal Hizmetler ve Aile
Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

2.	 Kamu Görevlileri Etik Kuruluna Yargı-
tay, Danıştay, Sayıştay üyeliği görev-
lerinden emekliye ayrılanlar arasından 
kaç üye seçilir?

A)	 1 üye seçilir.

B)	 2 üye seçilir.

C)	 3 üye seçilir.

D)	 4 üye seçilir.

3.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerin-
den Süresi dolanlar kim tarafından ye-
niden seçilebilirler?

A)	 TBMM

B)	 Cumhurbaşkanlığı

C)	 Adalet Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

4.	 Kamu Görevlileri Etik Kuruluna İl bele-
diye başkanlığı yapmış olanlar arasın-
dan kaç üye seçilir?

A)	 1 üye seçilir.

B)	 2 üye seçilir.

C)	 3 üye seçilir.

D)	 4 üye seçilir.

5.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerini
kim seçer ve atar?

A)	 TBMM

B)	 İçişleri Bakanı

C)	 Adalet Bakanı

D)	 Cumhurbaşkanı

6.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyeleri biri
başkan olmak üzere toplam kaç üyeden 
oluşur?

A)	 7

B)	 9

C)	 11

D)	 13

7.	 Kamu Görevlileri Etik Kuruluna bakan-
lık görevi yapmış olanlar arasından kaç 
üye seçilir?

A)	 1 üye seçilir.

B)	 2 üye seçilir.

C)	 3 üye seçilir.

D)	 4 üye seçilir.

5176 SAYILI KAMU GÖREVLİLERİ 
ETİK KURULU KURULMASI VE 

BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASI HAKKINDA KANUN 

16. 
ÜNİTE
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8.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulunun üyele-
rinin görev süresi kaç yıldır?

A)	 Bir Yıl

B)	 İki Yıl

C)	 Üç Yıl

D)	 Dört Yıl

9.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu ile ilgili 
olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu 11 üyeden 
oluşur.

B)	 Üyelerin görev süresi üç yıldır

C)	 Süresi dolan üyeler Cumhurbaşkanınca 
yeniden seçilebilirler

D)	 Kurul üyelerinin görev süresi dolmadan 
görevlerine son verilemez

10.	Kamu Görevlileri Etik Kuruluna Üniver-
sitelerde rektörlük veya dekanlık görev-
lerinde bulunmuş öğretim üyeleri veya 
bunların emeklileri arasından kaç üye 
seçilir?

A)	 1 üye seçilir.

B)	 2 üye seçilir.

C)	 3 üye seçilir.

D)	 4 üye seçilir.

11.	Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerinin 
görevi kötüye kullanmaktan veya yüz kı-
zartıcı bir suçtan mahkûm olmaları ha-
linde kimin onayıyla görevden alınırlar?

A)	 İçişleri Bakanının

B)	 Cumhurbaşkanının

C)	 Adalet Bakanının

D)	 TBMM Başkanının

12.	Kamu Görevlileri Etik Kurulunda görev-
den alma nedeniyle veya süresi dolma-
dan herhangi bir sebeple boşalan kurul 
üyeliklerine ne kadar süre içerisinde 
Cumhurbaşkanınca yeniden atama ya-
pılır?

A)	 15 Gün içerisinde 

B)	 1 Ay içerisinde

C)	 45 Gün içerisinde

D)	 2 Ay içerisinde

13.	Kamu Görevlileri Etik Kurulu, başvuru-
lar hakkındaki inceleme ve araştırma-
sını etik davranış ilkelerinin ihlâl edilip 
edilmediği çerçevesinde yürütür. Kurul, 
kendisine şikâyet veya ihbar yoluyla 
ulaşan başvurular üzerine yapacağı 
inceleme ve araştırmayı en geç kaç ay 
içinde sonuçlandırmak zorundadır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

14.	Kamu Görevlileri Etik Kurulu en az kaç 
üyeyle toplanır?

A)	 4 üyeyle toplanır

B)	 5 üyeyle toplanır

C)	 6 üyeyle toplanır

D)	 7 üyeyle toplanır
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KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ 
İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE 

ESASLARI HAKKINDA YÖNETMELİK 

17. 
ÜNİTE

1. 
test

KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAV-
RANIŞ İLKELERİ İLE BAŞVURU 
USUL VE ESASLARI HAKKINDA 
YÖNETMELİK

1.	 Aşağıdakilerden hangisi etik olmayan 
davranış ilkelerinden biri değildir?

A)	 Kayırma

B)	 Sömürü

C)	 İhmal

D)	 Tarafsızlık

2.	 Yönetici kamu görevlileri, yetkisi içindeki 
personelin yolsuzluk yapmasını önlemek 
için gerekli tedbirleri alırlar.

I.	 Yasal ve idari düzenlemeleri uygulama

II.	 Eğitim ve bilgilendirme konusunda 
uygun çalışmalar yapma

III.	 Personelinin karşı karşıya kaldığı mali 
ve diğer zorluklar konusunda dikkatli 
davranma

Bu tedbirler yukarıdakilerden hangileri-
ni kapsar?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve III 

D)	 I, II ve III

3.	 Kurum ve kuruluşlarda, etik kültürünü 
yerleştirmek ve geliştirmek, personelin 
etik davranış ilkeleri konusunda karşı-
laştıkları sorunlarla ilgili olarak tavsi-
yelerde ve yönlendirmede bulunmak ve 
etik uygulamaları değerlendirmek üzere 
kurum veya kuruluşun üst yöneticisi ta-
rafından kurum içinden en az kaç kişi ile 
bir etik komisyonu oluşturulur?

A) 6  B) 5  C) 4  D) 3

4.	 Etik ile ilgili aşağıdaki ifadelerden han-
gisi yanlıştır?

A)	 Etik bir toplumun ulusal çıkarlarını diğer 
toplumların aleyhine öncelemesidir

B)	 Herhangi bir eylemin kabul edilebilir bi-
çimde gerçekleşmesini sağlayan temel 
kurallar ya da değişkenlerdir

C)	 Etik neyin doğru ya da yanlış olduğunu 
ortaya koyan davranışsal kurallar toplu-
luğu ilkeler topluluğudur

D)	 İşletme etiği insancıl değerlerin ışığında 
işletme işlevlerinin doğru yerine getiril-
mesi çabasıdır

5.	 Aşağıdakilerden hangisi iş yerlerinde 
etik değerlere uygun çalışma ortamını 
gerçekleştirmenin temel koşullarından 
değildir?

A)	 Etik ilkeler belirlenip ilan edilmelidir.

B)	 Çalışanlar bu konuda eğitilmelidir. 

C)	 Davranışlar önemli değildir. 

D)	 Çalışanlar yasal haklardan yararlan-
malıdır.
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4.	 Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri 
ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğe göre, aşağıdakilerden han-
gisi etik davranış ilkesi değildir?

A)	 Hizmet standartlarına uyma 

B)	 Samimi davranma 

C)	 Yöneticilerin hesap verme zorunluluğu 

D)	 Halka hizmet bilincine sahip olma

5.	 Aşağıdakilerden hangisi, 5176 sayılı Ka-
nunla kurulan Kamu Görevlileri Etik Ku-
rulunun kuruluş amaçları arasındadır?

A)	 Toplumda kadına karşı şiddetin önle-
mesine yönelik çalışmalar yapmak

B)	 Bürokratik yapının ihtiyaçlara cevap 
verebilir hale gelmesini sağlamak

C)	 Kurumlar arası koordinasyonu sağlaya-
rak bürokratik işlemleri hızlandırmak

D)	 Kamu görevlilerinin uymaları gereken 
etik davranış ilkelerini belirlemek

6.	 Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri 
İle Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmeliğe göre, aşağıdakilerden han-
gisi etik davranış ilkelerinden değildir?

A)	 Halka hizmet bilinci

B)	 Amaç ve misyona bağlılık

C)	 Kurum karlılığı

D)	 Nezaket ve saygı

7.	 Aşağıdakilerden hangisi etik kavramı 
için doğrudur?

A)	 Tüm toplumlar için geçerli evrensel 
gerçekleri kapsar.

B)	 İnsanın iyi ve kötü olarak vasıflandır-
masına yol açan manevi nitelikli huyla-
ra ve bunların etkisiyle ortaya koyduğu 
iradeli davranışlara denir.

C)	 Kültürel değerler ve ideallerle ilgili 
doğruları ve yanlışları; bunlara uygun 
olarak nasıl davranılması gerektiğini 
ortaya koyar.

D)	 Töre kelimesi ile aynı anlamı taşır.

8.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu üyelerin-
den Süresi dolanlar kim tarafından ye-
niden seçilebilirler?

A)	 TBMM

B)	 Cumhurbaşkanlığı

C)	 Adalet Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

9.	 Aşağıdakilerden hangisi Kamu Görev-
lileri Etik Davranış İlkeleri ile Başvuru 
Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 
kapsamında yer alır?

A)	 Yargıtay üyesi 

B)	 Büyükşehir Belediye Başkanı 

C)	 Türk Silahlı Kuvvetleri mensupları

D)	 Cumhurbaşkanı 
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5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU

1.	 Aşağıda verilen kanunlardan hangisinin
amacı kalkınma planları ve programlar-
da yer alan politika ve hedefler doğrultu-
sunda kamu kaynaklarının etkili, ekono-
mik ve verimli bir şekilde elde edilmesi 
ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve 
malî saydamlığı sağlamak üzere, kamu 
malî yönetiminin yapısını ve işleyişini, 
kamu bütçelerinin hazırlanmasını, uy-
gulanmasını, tüm malî işlemlerin mu-
hasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve 
malî kontrolü düzenlemektir?

A)	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve
Kontrol Kanunu

B)	 2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu

C)	 5434 Sayılı Kamu İhale Kanunu

D)	 5435 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri
Kanunu

2.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre “Sosyal Güvenlik Ku-
rumları” bu kanuna ekli kaç sayılı cet-
velde yer alan kamu kurumlarını ifade 
eder?

A)	 (I) sayılı cetvelde yer

B)	 (II) sayılı cetvelde yer

C)	 (III) sayılı cetvelde yer alan

D)	 (IV) sayılı cetvelde yer alan

3.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre “Kamu idaresi bütçe-
sinde ödenek tahsis edilen ve harcama 
yetkisi bulunan birimi” ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Harcama birimi

B)	 Ödenek birimi

C)	 Gider birimi

D)	 Muhasebe birimi

4.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre kamu maliyesinin 
temel ilkeleri bakımından aşağıdaki ifa-
delerden hangisi yanlıştır?

A)	 Kamu malî yönetimi Cumhurbaşkanlığı
bütçe hakkına uygun şekilde yürütülür.

B)	 Kamu malî yönetimi ekonomik, malî
ve sosyal etkinliği birlikte sağlayacak 
şekilde kamusal tercihlerin oluşması 
için gerekli ortamı yaratır

C)	 Kamu idarelerinin mal ve hizmet
üretimi ile ihtiyaçlarının karşılanma-
sında, ekonomik veya sosyal verimlilik 
ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda 
veya maliyet-etkinlik ile gerekli görülen 
diğer ekonomik ve sosyal analizlerin 
yapılması esastır.

D)	 Kamu malî yönetimi uyumlu bir bütün
olarak oluşturulur ve yürütülür

5018 SAYILI KAMU MALİ 
YÖNETİMİ VE KONTROL 

KANUNU 

18. 
ÜNİTE
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5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİ-
Mİ VE KONTROL KANUNU

1.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununun kapsamı ile ilgili olarak 
tam ve doğru ifade aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Bu Kanun sadece merkezi yönetim
kapsamındaki kamu idarelerinin malî 
yönetim ve kontrolünü kapsar.

B)	 Bu Kanun sadece sosyal güvenlik ku-
rumlarının malî yönetim ve kontrolünü 
kapsar.

C)	 Bu Kanun sadece mahallî idarelerden
oluşan kamu idarelerinin malî yönetim 
ve kontrolünü kapsar.

D)	 Bu Kanun, merkezi yönetim kapsamın-
daki kamu idareleri, sosyal güvenlik 
kurumları ve mahallî idarelerden oluşan 
genel yönetim kapsamındaki kamu 
idarelerinin malî yönetim ve kontrolünü 
kapsar.

2.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre “Borçlanma suretiyle 
elde edilen imkânlar dâhil kamuya ait ge-
lirler, taşınır ve taşınmazlar, hesaplarda 
bulunan para, alacak ve haklar ile her türlü 
değerleri” ifade eden terim aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Kamu kaynakları

B)	 Kamu geliri

C)	 Özel gelir

D)	 Kamu kazancı

3.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre kamu maliyesi ile il-
gili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 Kamu maliyesi; gelirlerin toplanma-
sı, harcamaların yapılması, açıkların 
finansmanı, kamunun varlık ve borçları 
ile diğer yükümlülüklerinin yönetimini 
kapsar.

B)	 Kamu maliyesi, merkezden ve yerinden
yönetim esaslarına göre yürütülür.

C)	 Kamu idarelerinin görevleri bakanlık ka-
rarnamelerinde açık olarak belirlenir.

D)	 Kamu idarelerinin görevleri kaynakların
dağıtımında esas alınır.

4.	 ………………………. tarafından ilgili kamu
idaresi için uygun görülen performans gös-
tergeleri, kuruluşların bütçelerinde yer alır. 
Performans denetimleri bu göstergeler çer-
çevesinde gerçekleştirilir. 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanununa göre yukarıda boş bırakı-
lan yere aşağıdakilerden hangisi gelme-
lidir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası
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7201 SAYILI TEBLİGAT 
KANUNU 

19. 
ÜNİTE

1.
test

TEBLİGAT KANUNU 

1.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre 
umumi hükümler bakımından harcırah 
kanununun ilgili maddesine göre taz-
minat alan memur ve hizmetliler dışın-
daki memurlar vasıtasıyla, bu Kanun 
mucibince yaptırılacak tebligatlar için 
tebligat yapana verilecek zaruri masraf-
ların miktarı kendisine tebliğ yapılacak 
şahsın bulunduğu yerin mesafesine na-
zaran hangi tarihte o ilin gerek merkez, 
gerekse bağlı ilçeleri için ayrı ayrı tesbit 
olunur?

A)	 Her mali yılbaşında

B)	 Mart Ayında

C)	 Haziran Ayında

D)	 Temmuz Ayında

2.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre 
umumi hükümler bakımından harcırah 
kanununun ilgili maddesine göre tazmi-
nat alan memur ve hizmetliler dışındaki 
memurlar vasıtasıyla, bu Kanun muci-
bince yaptırılacak tebligatlar için tebli-
gat yapana verilecek zaruri masrafların 
miktarı kendisine tebliğ yapılacak şah-
sın bulunduğu yerin mesafesine naza-
ran kim tarafından o ilin gerek merkez, 
gerekse bağlı ilçeleri için ayrı ayrı tesbit 
olunur?

A)	 Vali

B)	 İl idare heyetleri

C)	 Maliye Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

3.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre 
umumi hükümler bakımından elektronik 
yolla yapılan tebligat, muhatabın elekt-
ronik adresine ulaştığı tarihi izleyen ka-
çıncı günün sonunda yapılmış sayılır?

A)	 3

B)	 5

C)	 7

D)	 10

4.	 7201 Sayılı Tebligat Kanununa göre 
aşağıda belirtilen kişilerden hangisine 
tebligatın elektronik yolla yapılması zo-
runlu değildir?

A)	 5018 sayılı Kanunda tanımlanan 
mahallî idareler

B)	 Baro levhasına yazılı avukatlar

C)	 Noterler

D)	 Sermayesinin yüzde ellisinden  azı 
kamuya ait diğer ortaklıklar

5.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre daha 
ağır bir cezayı gerektirmediği takdirde 
kendisi hakkında tebliğ memuruna ya-
lan beyanda bulunan muhatap hakkında 
yaptığı fiil dolayısıyla ne kadar süreye 
kadar hapis cezasına hükmolunabilir?

A)	 Üç aya kadar 

B)	 Altı aya kadar 

C)	 Bir yıla kadar 

D)	 İki Yıla Kadar
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TEBLİGAT KANUNU 

1.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre
umumi hükümler bakımından muhatap 
yerine kendisine tebliğ yapılacak kim-
senin görünüşüne nazaran kaç yaşın-
dan aşağı olmaması ve bariz bir surette 
ehliyetsiz bulunmaması lazımdır?

A)	 15 yaşından aşağı olmaması lazımdır.

B)	 16 yaşından aşağı olmaması lazımdır.

C)	 17 yaşından aşağı olmaması lazımdır.

D)	 18 yaşından aşağı olmaması lazımdır.

2.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre
umumi hükümler bakımından kendisine 
tebliğ yapılacak kimse imza edecek ka-
dar yazı bilmez veya imza edemeyecek 
durumda bulunursa, komşularından bir 
kişi huzurunda hangi elin hangi parma-
ğı bastırılmak suretiyle tebliğ yapılır?

A)	 Sol elin başparmağı

B)	 Sağ elin başparmağı

C)	 Sol elin işaret parmağı

D)	 Sağ elin işaret parmağı

3.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre daha
ağır bir cezayı gerektirmediği takdirde 
muhatap olmadığı veya muhatap namı-
na tebellüğ etmeye yetkisi bulunmadığı 
halde tebliğ memuruna hüviyet ve sıfatı 
hakkında yalan beyanda bulunarak teb-
liğ evrakını alan kimse hakkında yaptığı 
fiil dolayısıyla ne kadar süreye kadar 
hapis cezasına hükmolunabilir?

A)	 Bir yıla kadar

B)	 İki yıla kadar

C)	 Üç yıla kadar

D)	 Dört yıla kadar

4.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre
umumi hükümler bakımından yabancı 
ülkede kendisine tebliğ yapılacak kim-
se Türk vatandaşı olduğu takdirde teb-
liğ o yerdeki Türkiye Büyükelçiliği veya 
Konsolosluğu aracılığıyla da yapılabilir. 
Bu hâlde bildirimi Türkiye Büyükelçiliği 
veya Konsolosluğu veya bunların gö-
revlendireceği bir memur yapar. Tebli-
ğin konusu ile hangi merci tarafından 
çıkarıldığı bilgilerinin yer aldığı bildirim, 
muhataba o ülkenin mevzuatının izin 
verdiği yöntemle gönderilir. Bu bildirim 
ilgili kişiye kaç gün içinde başvurulma-
dığı takdirde tebliğin yapılmış sayılaca-
ğı ihtarını içerir?

A) 10	 B) 15	 C) 20	 D) 30

5.	 7201 Sayılı Tebligat kanununu mucibin-
ce tebligat yapılması gereken hallerde 
bir kimse kendisine veya başkasına ait 
isim veya adresi yanlış olarak bildirir ise 
fail hakkında ne kadar süre hapis ceza-
sına hükmolunur?

A)	 Üç aydan bir yıla kadar

B)	 Altı aydan bir yıla kadar

C)	 Altı aydan iki yıla kadar

D)	 Altı aydan üç yıla kadar

6.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre
umumi hükümler bakımından ilan sure-
tiyle yapılan tebliğlerde ilgili merci ica-
bına göre ikinci defa ilan yapılmasına 
karar verebilir. İki ilan arasındaki müd-
det kaç haftadan aşağı olamaz?

A)	 Bir haftadan aşağı olamaz

B)	 İki haftadan aşağı olamaz

C)	 Üç haftadan aşağı olamaz

D)	 Dört haftadan aşağı olamaz
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ÜNİTE

1. 
test

ELEKTRONİK  
TEBLİGAT  
YÖNETMELİĞİ

1.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre 
“Tebligat Kanunu ve bu Yönetmelik uya-
rınca yapılan elektronik tebligat işlemlerini 
yürütmek amacıyla PTT tarafından kuru-
lan, işletilen ve güvenliği sağlanan sistemi” 
ifade eden terim aşağıdakilerden hangi-
sidir?

A)	 UETS

B)	 BETS

C)	 YETS

D)	 TETS

2.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliği ne göre 
“Tebligat Kanunu ve bu Yönetmeliğe uygun 
olarak elektronik ortamda yapılan tebligatı” 
ifade eden terim aşağıdakilerden hangi-
sidir?

A)	 Elektronik tebligat

B)	 Elektronik ileti

C)	 Elektronik gönderi

D)	 Elektronik paylaşım

3.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre 
İşlem ve delil kayıtları erişilebilir şekil-
de, güvenliği, gizliliği ve bütünlüğü sağ-
lanarak belirtilen süreler kadar arşivde 
muhafaza edilir. UETS kapsamında gö-
rev yapan sistem yöneticileri ve opera-
törler, tebligat çıkarmaya yetkili makam 
ve merciler ile muhataplar tarafından 
gerçekleştirilen işlem kayıtları kaç yıl 
arşivde muhafaza edilir?
A)	 5 yıl

B)	 7 yıl

C)	 10 yıl

D)	 15 yıl

4.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre 
“Tebligat çıkarmaya yetkili makam ve mer-
ci tarafından güvenli elektronik imza veya 
elektronik sertifikayla imzalanmış, tebliğ 
edilecek içerik, ekli dokümanlar ve tebliğ 
için gerekli muhatap bilgilerinden oluşan 
elektronik iletiyi” ifade eden terim aşağı-
dakilerden hangisidir?

A)	 Elektronik tebligat metni

B)	 Elektronik tebligat mesajı

C)	 Elektronik tebligat içeriği

D)	 Elektronik tebligat konusu

5.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğinin uy-
gulanmasında aşağıdakilerden hangisi 
göz önüne alınan ilkelerden değildir?

A)	 Hizmet kalitesinin sağlanması.

B)	 Milli gelirin arttırılması.

C)	 Uluslararası standartların sağlanması.

D)	 Kişisel verilerin korunması.
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6.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 
oluşturulan ve yönetilen Merkezi Sicil 
Kayıt Sisteminin kısaltması aşağıdaki-
lerden hangisidir?
A)	 MERSİS

B)	 MEBSİS

C)	 MERNİS

D)	 MEBBİS

7.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre
“Elektronik tebligatı alan gerçek veya tüzel 
kişiyi” ifade eden terim aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Alıcı

B)	 Muhatap

C)	 Sorumlu

D)	 Görevli

8.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğinin uy-
gulanmasında aşağıdakilerden hangisi 
göz önüne alınan ilkelerden değildir?

A)	 Bilgi güvenliğinin sağlanması.

B)	 Kişisel verilerin korunması.

C)	 Ulusal ve uluslararası standartların
sağlanması.

D)	 Zamandan tasarruf sağlanması

9.	 Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre
aşağıdakilerden hangisine elektronik 
yolla tebligat yapılması zorunlu değil-
dir?
A)	 5018 sayılı Kanunda tanımlanan

mahallî idareler.

B)	 Özel kanunla kurulmuş diğer kamu ku-
rum ve kuruluşları ile kanunla kurulan 
fonlar ve kefalet sandıkları.

C)	 Gerçek kişilere

D)	 Kamu iktisadi teşebbüsleri ile bun-
ların bağlı ortaklıkları, müessese ve 
işletmeleri

10.	Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre
elektronik yolla tebligat, muhatabın 
elektronik tebligat adresine ulaştığı ta-
rihi izleyen kaçıncı günün sonunda ya-
pılmış sayılır?

A)	 Üçüncü

B)	 Dördüncü

C)	 Beşinci

D)	 Altıncı

11.	Elektronik Tebligat Yönetmeliğine göre
“Tebligatın; tebligat çıkarmaya yetkili ma-
kam ve merciden Ulusal Elektronik Tebligat 
Sistemi (UETS) tarafından teslim alındığı-
na, muhatabın elektronik tebligat adresine 
ulaştığına, okunduğuna ve usulen tebliğ 
edilmiş sayıldığına dair üretilen ve elektro-
nik sertifika ile imzalanmış kayıtları” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Delil kaydı

B)	 Kesin Kaydı

C)	 Zaman Kaydı

D)	 İşlem Kaydı
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1.	

I.	 Yetki

II.	 Konu

III.	 Amaç

İdari işlemlerin yukarıda belirtilen un-
surlarından hangilerinde takdir yetkisi 
kullanılmaz?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve II

D)	 I ve III

2.	

I.	 Fonksiyon gaspı

II.	 Yetki saptırması

III.	 Yetki gaspı

Yukarıdaki sakatlık hallerinden hangile-
ri idari işlemin yetki unsuruyla ilgilidir?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 I ve III

D)	 II ve III

3.	 İdare hukuku ile ilgili

I.	 Statü ve kural hukukudur.

II.	 İşlemleri tek taraflıdır.

III.	 Yeni gelişen bir hukuktur.

özelliklerinden hangileri doğrudur?

A)	 Yalnız I

B)	 I ve II

C)	 II ve III

D)	 I, II ve III

4.	 Aşağıdakilerden hangisi merkezi yöne-
timin faydalarından biri değildir?

A)	 Hizmetlerin yöresel ihtiyaçlara göre
yürümesini kolaylaştırır.

B)	 Güçlü bir devlet yönetimi sağlar.

C)	 İdarenin yerel etki ve baskılara karşı
tarafsızlığını sağlar.

D)	 Sosyal devlet anlayışını gerçekleştirir.

5.	 Bir kamu hizmetinin o hizmeti üstlenen
bir kamu tüzel kişisi tarafından bizzat 
yürütülmesi usulüne ne ad verilir?

A)	 İltizam usulü

B)	 Emanet usulü

C)	 Müşterek emanet usulü

D)	 İmtiyaz usulü

TÜRK İDARE SİSTEMİ 
21. 

ÜNİTE
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13.	

I.	 İl yönetimi

II.	 İlçe yönetimi

III.	 Bucak yönetimi

IV.	 Köyler

Yukarıdakilerden hangisi veya hangileri 
merkezi yönetimin taşra teşkilatı içinde 
yer almaz?

A)	 Yalnız III

B)	 Yalnız IV

C)	 I ve III

D)	 II ve IV

14.	Aşağıdakilerden hangisi Türk idari
teşkilatında yerinden yönetim teşkilatı 
içinde yer almaz?

A)	 İl genel meclisi

B)	 İl encümeni

C)	 Vali

D)	 İl idare kurulu

15.	Danıştay, Devlet Denetleme Kurulu, Sa-
yıştay, Milli Güvenlik Kurulu gibi kuru-
luşların ortak özelliği aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Bu kuruluşlar yürütme organına bağlı-
dırlar.

B)	 Bu kuruluşlar diğer görevleriyle birlikte
yargısal görev de yapmaktadırlar.

C)	 Bu kuruluşlar merkezi idareye yardım
ve danışmanlık görevini yürütmekte-
dirler.

D)	 Bu kuruluşların tamamı ilk kez 1982
Anayasası’yla oluşturulmuştur.

16.	“Devlet memurlarına, yaptıkları hizmetler
için lüzumlu bilgilere ve yetişme şartları-
na uygun şekilde sınıflar içinde en yüksek 
derecelere kadar ilerleme imkanı sağlama” 
memurluk mesleğinin temel ilkelerin-
den hangisiyle ilgilidir?

A)	 Sınıflandırma

B)	 Liyakat

C)	 Ücretle adalet

D)	 Kariyer

17.	1982 Anayasası’na göre kamu kurumu
niteliğindeki meslek kuruluşlarının se-
çimleriyle ilgili aşağıdaki ifadelerden 
hangisi yanlıştır?

A)	 Bu kuruluşların seçimlerinde siyasi
partiler aday gösteremezler.

B)	 Bu kuruluşların seçimi, TBMM’nin mes-
lek üyeleri içinden göstereceği adaylar 
arasından yapılır.

C)	 Bu kuruluşların seçimi yargı gözetimi
altında yapılır.

D)	 Bu kuruluşların amaçları dışında
faaliyet gösteren sorumlu organlarının 
görevine mahkeme kararıyla son veril-
diğinde yerlerine yenileri seçtirilir.

18.	Aşağıda verilenlerden hangisi bir kamu
kurumudur?

A)	 İl özel idaresi

B)	 Belediye

C)	 Köy

D)	 Üniversite
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