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KARARNAMESI

ONUNCU BOLUM
Kultur ve Turizm Bakanligi

Gorev: —Madde 277

(1) Kaltar ve Turizm Bakanhgdinin gérev ve yet-
kileri sunlardir:

a) Milli, manevi, tarihi, kilttrel ve turistik deger-
leri arastirmak, gelistirmek, korumak, yasatmak,
degerlendirmek, yaymak, tanitmak, benimset-
mek ve bu suretle milli batanligun guglenme-
sine ve ekonomik gelismeye katkida bulunmak,

b) Kulttr ve turizm konulart ile ilgili kamu kurum
ve kuruluslarini yonlendirmek, bu kuruluglarla
isbirliginde bulunmak, yerel yonetimler, sivil top-
lum kuruluslari ve 6zel sektor ile iletisimi gelistir-
mek ve isbirligi yapmak; yerel yonetimler, kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan veya kamu per-
sonelini desteklemek igin kurulan dernekler ve
ayni amaglarla 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayil
Turk Medeni Kanununa gére kurulan vakiflar di-
sindaki asil amaci kultur, sanat, turizm ve tanitim
faaliyeti olan dernek ve vakiflar ile 6zel tiyatrolar
tarafindan gerceklestirilecek projelere nakdi yar-
dimda bulunmak,

c) Tarihi ve kdlturel varliklari korumak,

¢) Turizmi, milli ekonominin verimli bir sektoéri
haline getirmek igin yurdun turizme elverigli bii-
tin imkanlarini degerlendirmek, gelistirmek ve
pazarlamak,

d) Kiiltdr ve turizm alanlarinda her tirlt yatirim,
iletisim ve gelisim potansiyelini yonlendirmek,

e) Kiltdr ve turizm yatirimlari ile ilgili taginmaz-
lari temin etmek, gerektiginde kamulastirmak,
bunlarin etit, proje ve insaatini yapmak, yap-
tirmak,

f) Tarkiye'nin turistik varliklarini her alanda tani-
tici faaliyetler ile her tirlG imkan ve araglardan
faydalanarak kiltir ve turizmle ilgili tanitma hiz-

1SAYILI CUMHURBASKANLIGI

metlerini yiritmek,

) (Ek:RG-9/11/2022-32008-CK-112/1 md.) Alevi-
Bektasi kiltirinun arastirilmasi ve cemevleriyle
ilgili is ve islemleri ylrtutmek,

g) Kanunlarla veya Cumhurbagkanhgi kararna-
meleriyle verilen diger gérevleri yapmak.
Teskilat: -Madde 278

(1) Kultar ve Turizm Bakanligi; merkez, tagra ve
yurtdigi teskilatindan olusur.

Hizmet Birimleri: -Madde 279

(1) Bakanhg@in hizmet birimleri sunlardir:

a) Glzel Sanatlar Genel Mudurlagu,

b) Kiltdr Varliklari ve Mlzeler Genel Mudurlagu,
c) Katiiphaneler ve Yayimlar Genel Mudurlugd,
¢) Telif Haklari Genel Mudurlaga,

d) Sinema Genel Mudurligd,

e) Yatirim ve Isletmeler Genel Midiirligi,

f) Arastirma ve Egitim Genel Mudurlagu,

g) Tanitma Genel Mudurlaga,

&) (Ek :RG-10/1/2019-30651-CK-27/51 md.) Hu-
kuk Hizmetleri Genel Mudurlaga,

h) (Ek:RG-14/4/2020-31099-CK-59/2 md.) Perso-
nel Genel Mudirlaga,

1) (Ek:RG-18/4/2020-31103-CK-60/10 md.) Bilgi
Teknolojileri Genel Mudurlugd,

i) Teftis Kurulu Baskanligi,
j) Strateji Gelistirme Baskanhg,

k) (Ek:RG-9/11/2022-32008-CK-112/2 md.) Alevi-
Bektasi Kultir ve Cemevi Bagkanlgt,

1) Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Dairesi Bagkan-
hgi,
m) (Millga:RG-14/4/2020-31099-CK-59/2 md.)



6.

1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hak-
kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesi-
ne gore “Turizm yatinm ve isletmelerinin
belgelendirme iglemlerini yiritmek” Kiiltiir
ve Turizm Bakanliginin hangi hizmet bi-
riminin goérevidir?

A) Personel Genel Mudurliga
B) Sinema Genel Midurligu
C) Telif Haklari Genel MudurlGgu

D) Yatirim ve Isletmeler Genel Mudirliigii

1 Sayili Cumhurbaskanhg: Tegkilati Hak-
kinda Cumhurbagkanhgi Kararnamesi-
ne gore “Bakanhgin mevcut bilisim altyapi-
sinin kurulumu, bakimi, ikmali, gelistiriimesi
ve glncellenmesi ile ilgili isleri yurttmek,
haberlesme ve siber guvenligini saglamak
ve bu konularda goérev Ustlenen personelin
bilgi teknolojilerindeki gelismelere uygun
olarak hizmet igi egitim almalarini sagla-
mak” Kiiltiir ve Turizm Bakanhginin han-
gi hizmet biriminin gorevidir?

A) Telif Haklari Genel Mudirligu
B) Bilgi Teknolojileri Genel Mudirlugu
C) Yatirim ve igletmeler Genel Mudarluga

D) Hukuk Hizmetleri Genel Midurltga

1 Sayili Cumhurbaskanhg: Tegkilati Hak-
kinda Cumhurbagkanhgi Kararnamesi-
ne gore “Bakanhgin, telif haklarinin korun-
masi ve gelistiriimesine yonelik uluslararasi
kuruluglarla igbirligi kapsamindaki faaliyet-
lerini yuriutmek” Kiiltiir ve Turizm Bakan-
higinin hangi hizmet biriminin gorevidir?

A) Personel Genel Mudurligu
B) Yatirim ve isletmeler Genel Mudirligi
C) Telif Haklari Genel MadurlGgu

D) Kdituphaneler ve Yayimlar Genel M-
darlaga
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9. 1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hak-

kinda Cumhurbaskanlhigi Kararnamesi-
ne gore “Turist rehberligine iliskin mevzuat
hukumleri ile verilen gorevleri ve denetimle-
ri yapmak, turist rehberligi meslegi ve turist
rehberligi hizmetleri alaninda kultir ve tu-
rizm politikalarinin gerektirdigi tim tedbirle-
ri almak, turist rehberleri odalari birliklerini
ve turist rehberleri odalarini her turld is,
islem, faaliyet ve hesaplari bakimindan de-
netlemek” Kiiltlir ve Turizm Bakanhginin
hangi hizmet biriminin gérevidir?

A) Yatirim ve igletmeler Genel Midiirliigii
B) Strateji Gelistirme Bagkanhgi

C) Arastirma ve Egitim Genel Mudurligu
D)

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

10. 1 Sayili Cumhurbaskanhg Teskilati Hak-

kinda Cumhurbaskanlhigi Kararnamesi-
ne gore “Dlnya seyahat ticaretinin tlkemi-
ze yobnelmesini saglamak Uzere, yurt ici ve
yurt digindaki yerli ve yabanci seyahat tica-
ret kuruluglari ile ortak projeler gelistirmek,
bunlarin faaliyetlerine yardimci olmak” Kiil-
tiir ve Turizm Bakanliginin hangi hizmet
biriminin goérevidir?

A) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi
B) Tanitma Genel MudurlGgu

C) Kutuphaneler ve Yayimlar Genel Mi-
durlugu

D) Arastirma ve Egitim Genel Midurliga
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KULTUR VE TURIiZM BAKANLIGI
DIiSIPLIN AMIRLERiI YONETMELIGi

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; Kaltir ve Turizm
Bakanhginda gérev yapan Devlet memurlarinin
disiplin amirlerini belirlemektir.

Kapsam: —-Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, Kultdr ve Turizm Bakanhgi
merkez, tasra ve yurtdisi teskilatinda 14/7/1965
tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa
gore gorev yapan Devlet memurlari hakkinda
uygulanir.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih
Devlet Memurlari Kanununun 124 Gncl maddesi
ile 29/4/2021 tarihli ve 3935 sayili Cumhurbas-
kani Karart ile ylrurlige konulan Devlet Memur-
lari Disiplin Yénetmeliginin 5 inci maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Disiplin amirleri: -Madde 4

(1) Bu Yonetmelik kapsaminda gorev yapan
Devlet memurlarinin disiplin amirleri Ek-1 sayil
Cetvelde gosterilmistir.

Disiplineiliskin usul ve esaslar ba-
kimindan uygulanacak mevzuat:
-Madde 5

(1) Disipline iliskin usul ve esaslar bakimindan,
657 sayili Kanun ile Devlet Memurlari Disiplin
Yonetmeligi huktumleri uygulanir.

Yirurlukten kaldirilan yonetmelik:
-Madde 6

(1) 12/4/2012 tarihli ve 28262 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Kultir ve Turizm Bakan-
l1g1 Personeli Disiplin Amirleri Yonetmeligi yu-
rarlikten kaldiriimigtir.
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Yiururlik: —-Madde 7

(1) Bu Ybénetmelik yayimi tarihinde yurdrlage
girer.

Yirtitme: —-Madde 8

(1) Bu Yonetmelik hiktmlerini Kilttr ve Turizm
Bakani ydrutur.



1.

KULTUR VE TURIZM BAKAN-
{LIGI PERSONELI DISIPLIN

[USLY R A MIRLERI YONETMELIGI

Kaltur ve Turizm Bakanligi Personeli Di-
siplin Amirleri Yonetmeligi'ne goére Guzel
Sanatlar Genel Middrligine bagh Cum-
hurbagkanligi Senfoni Orkestrasi ve Diger
Orkestra Mudurltklerinde gorevli;

I.  Orkestra muduri

Il. Orkestra sefi

Ill. Orkestra madir yardimcisi
IV. Orkestra sef yardimcisi

V. Orkestra sanatgisi

seklinde numaralandirilmis personel-
lerden hangilerinin disiplin amiri Giizel
Sanatlar Genel Midiirliigii Genel Miidiir
Yardimcisidir?

A) 1l ve IV

B) I, lllveV

C) I, 11, lllve IV
D) 1,11, 1L, IV ve V

Kiiltiir ve Turizm Bakanlig: Personeli Di-
siplin Amirleri Yonetmeligi’ne gére asa-
gidakilerden hangisi bakan miisavirinin
disiplin amiridir?

A) Basmiifettis

B) Teftis Kurulu Baskani

C) Bakan

D) Bakan Yardimcisi

kULTUR Ve TURizZM BAKANLIGI DisiPLIN AMIRLER] YONETMELIGT [

3. Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Personeli Di-

siplin Amirleri Yonetmeligi’ne gore Gii-
zel Sanatlar Genel Miudiirliigiine bagh
Devlet Halk Danslari Toplulugu ve Diger
Topluluk Miidiirliiklerinde gorevli bir sa-
nat¢inin disiplin amiri asagidakilerden
hangisidir?

A
B

) Topluluk Sanat Yénetmeni Yardimcisi
) Sanat Yénetmeni
C) Genel Mudur Yardimcisi

)

D) Topluluk Madiri

. Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi Personeli Di-

siplin Amirleri Yonetmeligi’ne gore Stra-
teji Gelistirme Baskanligi Daire Baskani,
asagidaki Strateji Gelistirme Baskanhigi
Daire Baskanligi personellerinden han-
gisinin disiplin amiri degildir?

A) Kdltir ve Turizm Uzmani

C
D

)

B) Miifettis
) Kultdr ve Turizm Uzman Yardimcisi
)

Mali Hizmetler Uzmani

. Kiultur ve Turizm Bakanhgi Personeli Di-

siplin Amirleri Yonetmeligi’ne gore Kiil-
tiir ve Tanitma Atasesinin disiplin amiri
asagidakilerden hangisidir?

A) Cumhurbaskani
C
D

)
B) Cumhurbaskani Yardimcisi
) Misyon Sefi

)

Disisleri Bakani



3628 SAYILI MAL BILDIiRiMINDE
BULUNULMASI, RUSVET VE
YOLSUZLUKLARLA MUCADELE

)

KANUNU

BIRINCi BOLUM
Genel Hikimler

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, rigvet ve yolsuzluklarla
miuicadele clUmlesinden olarak; bu Kanunda
sayllanlarin mal bildiriminde bulunmalarini,
bildirimlerin  yenilenmesini, mal edilmelerin
denetimiyle, haksiz mal edinme veya gergege
aykiri bildirimde bulunma halinde uygulana-
cak hikimleri, bu Kanunda belirlenen suclarla
bazi suglardan dolayr kamu gorevlileri ve sug
ortaklari hakkinda takip ve muhakeme usuliini
dizenlemektir.

Mal bildiriminde bulunacaklar:
—Madde 2

a) Her tir segimle is basina gelen kamu gorev-
lileri ile Cumhurbaskani yardimcilari ve bakan-
lar (Muhtarlar ve ihtiyar heyeti Uyeleri harig)

b) Noterler,

c) Turk Hava Kurumunun genel yonetim ve
merkez denetleme kurulu Uyeleri ile genel
merkez teskilatinda ve Tirk Kusu Genel M-
durlugunde, Turkiye Kizilay Derneginin merkez
kurullarinda ve Genel Mudurlik teskilatinda
gorev alanlar ve bunlarin sube bagkanlari,

d) Genel ve katma butgeli daireler, il 6zel ida-
releri, belediyeler ve bunlara bagh kurulus veya
alt kuruluglarda, kamu iktisadi tesebbdsleri
(Iktisadi devlet tesekkiilleri ve kamu iktisadi
kuruluglan) ile bunlara bagli miessese, bagh
ortaklik ve igsletmelerde, 6zel kanunlarla veya
Cumhurbagkanhgi kararnamesiyle kurulan ve
kamu hizmeti géren kurum ve kuruluglar ile
bunlarin alt kuruluglarinda veya komisyonlarin-
da aylik, Ucret ve 6denek almak suretiyle kamu
hizmeti géren memurlari, is¢i niteligi tagimayan
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diger kamu gorevlileri ile yonetim ve denetim
kurulu tyeleri,

e) (Milga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

f) Siyasi parti genel baskanlari, vakiflarin idare
organlarinda gorev alanlar, kooperatiflerin ve
birliklerinin baskanlari, yonetim kurulun Uyele-
ri ve genel midurleri, yeminli mali misauvirler,
kamu yararina sayilan dernek yonetici ve de-
neticileri,

g) Gazete sahibi gergek kisiler ile, gazete sahi-
bi sirketlerin yonetim ve denetim kurulu Gyeleri,
sorumlu muddrleri, basyazarlari ve fikra yazar-
lari,

Mal bildiriminde bulunmak zorundadirlar.

Ozel Kanunlarina gére mal bildiriminde bulun-
mak zorunda olanlar da bu Kanun hiikiimlerine
tabidir.

®, Ornek Soru Tarz1

3628 Sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet
ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu uyarinca asagi-
dakilerden hangisi mal bildiriminde bulunacaklar
arasinda yer almaz?

A) Mubhtarlar
B) Cumbhurbagkani yardimcilar:

C) Bakanlar

D) Siyasi parti genel bagkanlar1

Cevap A

Hediye: -Madde 3

Yukaridaki maddede sayilan kamu gorevlileri,
milletlerarasi protokol, miicamele veya nezaket
kaideleri uyarinca veya diger herhangi bir se-
beple, yabanci devletlerden, milletlerarasi ku-
ruluglardan, sair milletlerarasi hukuk ttizelkisi-
liklerinden, Turk uyrugunda olmayan herhangi
bir 6zel veya tlzelkisi veya kurulustan; aldiklari
tarihteki degeri on aylik net asgari Ucret topla-



3. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulma-
s1, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanununa goére mal bildiriminde bulun-
masi gereken kamu gorevlileri milletle-
rarasi protokol, miicadele veya nezaket
kaideleri uyarinca veya diger herhangi
bir sebeple, yabanci devletlerden, mil-
letlerarasi kuruluslardan, sair milletle-
rarasi hukuk tiizelkisiliklerinden, Tirk
uyrugunda olmayan herhangi bir 6zel
veya tlizelkisi veya kurulustan; aldiklari
tarihteki degeri 10 aylik net asgari licret
toplamini asan hediye veya hibe niteli-
gindeki esyayi aldiklari tarihten itibaren
kag ay icinde kendi kurumlarina teslim
etmek zorundadirlar?

4. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulma-
sl, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanununa goére mal varhginda énemli
bir degisiklik oldugunda kag¢ ay iginde
mal bildiriminde bulunulmalidir?

A) Dort ay icinde

B) Ug ay icinde

C

D

)
)
) Iki ay iginde
)

Bir ay icinde

5. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulma-
s1, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanununa gore Tiirk Hava Kurumunun
sube baskanlari mal bildirimlerini kime
verirler?

A
B
C
D

Bulunduklari Valiliklere

icisleri Bakanhig
Hazine ve Maliye Bakanhgi

)
)
)
)

Vakiflar Genel Mudurligiine
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6. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulma-
s, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanununa gore Mal bildirimleri, 6zel
kanunlardaki hukimler sakh kalmak
kaydiyla bildirimde bulunanin 6zel dos-
yasinda saklanir. Bildirimlerin igerigi
hakkinda, ilgili madde hiikmii disinda
hicbir sekilde agiklama yapilamaz ve
bilgi verilemez. Ayrica mal bildirimle-
rindeki bilgiler ve kayitlar esas alinarak
icerigi hakkinda yayinda bulunulamaz.
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini ge-
rektiginde inceleme yetkisine sahiptir?

A) Kamu Gorevlileri Etik Kurulu
B) Kamu Goérevlileri Mal Beyan Kurulu
C) Kamu Goérevlileri Mal Bildirim Kurulu

D) Kamu Goérevlileri Ceza Kurulu

7. 3628 Sayil Mal Bildiriminde Bulunulma-
si, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanununa gore asagidaki siklardan
hangisi mal bildirimin bulunmaz?

A) Milletvekili

B) Mit Mistesari

C) Hakim

D) Koy ihtiyar heyeti tyeleri

8. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulma-
si, Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanununa gore se¢imle gelinen goérev-
lere atananlar ilk mal bildirimini ne za-
man yaparlar?

A) Secimin kesinlesmesi tarihini izleyen bir
ay icinde

B) Secimin kesinlesmesi tarihini izleyen iki
ay icinde

C) Secimin kesinlesmesi tarihini izleyen ¢
ay icinde

D) Secimin kesinlesmesi tarihini izleyen
dort ay icinde



BIRINCi BOLUM
Genel Hikimler

Amac: -Madde 1

Bu Yoénetmeligin amaci; 3628 sayili Kanun ge-
regince verilecek olan mal bildiriminin seklini,
dlzenlenis bicimini, sayisini, neleri kapsayaca-
gini, merciine nasil ulastirilacagini ve bu Kanu-
nun uygulanmasina iligskin diger esas ve usulleri
diizenlemektir.

Haksiz mal edinme: -Madde 2

Mevzuata veya genel ahlaka uygun olarak sag-
landid1 ispat edilemeyen mallar veya ilgilinin
sosyal yasantisi bakimindan geliriyle uygun ol-
dugu kabul edilemeyecek harcamalar seklinde
ortaya ¢ikan artiglar, bu Yénetmeligin uygulan-
masinda haksiz mal edinme sayilir.

iKINCi BOLUM
Mal Bildiriminde Bulunacaklar ve Veri-
lecegi Merciler

Mal bildiriminde bulunacaklar:
—-Madde 3

Asagida sayilanlar mal bildiriminde bulunmak
zorundadirlar:

a) Her trlG segimle is bagina gelen kamu goérev-
lileri ve digardan atanan Bakanlar Kurulu Gyeleri
(muhtarlar ve ihtiyar heyeti Gyeleri harig),

b) Noterler,

c) Turk Hava Kurumunun genel yénetim ve mer-
kez denetleme kurulu Gyeleri ile genel merkez
teskilatinda ve Tirk Kusu Genel Midurliginde,
Turkiye Kizilay Derneginin merkez kurullarinda
ve Genel Mudurluk teskilatinda gorev alanlar ve
bunlarin sube bagkanlari,

d) Genel ve katma butceli daireler, il 6zel idare-
leri, belediyeler ve bunlara bagl kurulus veya alt

MAL BiLDIRIMINDE
BULUNULMASI HAKKINDA
YONETMELIK
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kuruluslarda, kamu iktisadi tesebbdsleri (iktisadi
devlet tesekkulleri ve kamu iktisadi kuruluslarr)
ile bunlara bagh miessese, bagh ortaklik ve is-
letmelerde, 6zel kanunlarla veya 6zel kanunlarin
verdigi yetkiye dayanilarak kurulan ve kamu hiz-
meti géren kurum ve kurulusglar ile bunlarin alt
kuruluglarinda veya komisyonlarinda aylik, tcret
ve 6denek almak suretiyle kamu hizmeti géren
memurlari, isci niteligi tasimayan diger kamu
gorevlileri ile yonetim ve denetim kurulu tyeleri,

e) Kamu kurumu niteliginde meslek kurulug-
larinda goérevli olanlar ile bunlarin yénetim ve
denetim kurulu tyeleri (5590 sayili Kanuna gére
kurulan oda ve borsalarin oda ve borsa meclisi
ile yonetim kurulu tyeleri dahil),

f) Siyasi parti genel bagkanlar, vakiflarin idare
organlarinda goérev alanlar, kooperatiflerin ve
birliklerinin baskanlari, yonetim kurulu Gyele-
ri ve genel muddrleri, yeminli mali misavirler,
kamuya yararli dernek yonetici ve deneticileri,

g) Gazete sahibi gercek kisiler ile gazete sahibi
sirketlerin yonetim ve denetim kurulu tyeleri, so-
rumlu muddrleri, basyazarlari ve fikra yazarlari,

h) Ozel kanunlarina gére mal bildiriminde bulun-
mak zorunda olanlar (konfederasyon, sendika
ve sendika subesi bagkan ve yoneticileri dahil).

%, Ornek Soru Tarzi

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetme-
lige gore “Mal bildiriminde bulunacaklar” arasinda

yer almaz?
A) Noterler

B) Kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslarinda
gorevli olanlar

C) Mubhtarlar ve ihtiyar heyeti iiyeleri harig

D) Genel ve katma biitceli daireler, il 6zel idareleri,
belediyeler

E) Ozel kanunlarina gdre mal bildiriminde bulun-
mak zorunda olanlar

Cevap C

C




7. Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda

Yonetmelige gore yeminli mali miisavir-
ler i¢cin mal bildiriminin verilecegi merci
neresidir?

A) Hazine ve Maliye Bakanligi

B) Adalet Bakanhgi

C) Icisleri Bakanhg!

D) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanhgi

. Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda

Yonetmelige gore belediye baskanlari
icin mal bildiriminin verilecegi merci ne-
residir?

A) Maliye ve Gumruk Bakanligi

B) Adalet Bakanhgi

C) Icisleri Bakanhg!

D) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanhgi

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
Yonetmelige gore Gazete sahibi gercek
kigiler icin mal bildiriminin verilecegi
merci neresidir?

A) Bulunduklari yer en biytk mulki amirligi
B) ilgili Belediye Bagkanligi

C) Adalet Bakanhgi

D) Icisleri Bakanhg!

10.

1.

12.

MAL BiLDIRIMINDE BULUNULMASI HAKKINDA YONETMELIK ||

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
Yonetmelige gore Vakiflarin idare or-
ganlarinda gorev alanlar igin mal bildiri-
minin verilecegi merci neresidir?

A) Adalet Bakanhgi
o) i
D

)

B) Belediye Bagkanlgi
) Igisleri Bakanhgi
)

Vakiflar Genel Mudirltgu

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
Yonetmelige gore Bakanlar Kurulu liye-
leri icin, atamay izleyen kag¢ ay iginde
bildirim verilmesi zorunludur?

A) 1 B)2 C)3 D) 4

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda
Yonetmelige gore yonetim ve denetim
kurullari ile komisyon lyeliklerine segi-
len veya atananlar igin, géreve baslama
tarihini izleyen kag ay icinde bildirim ve-
rilmesi zorunludur?

A) 1 B) 2 C)3 D)4



4483 SAYILI MEMURLAR VE
DIGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

)

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, memurlar ve diger kamu
gorevlilerinin gorevleri sebebiyle igledikleri sug-
lardan dolayi yargilanabilmeleri i¢in izin verme-
ye yetkili mercileri belirtmek ve izlenecek usuli
dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun,Devletin ve diger kamu tuzel kisile-
rinin genel idare esaslarina goére yurattikleri
kamu hizmetlerinin gerektirdigi asli ve surekli
gorevleri ifa eden memurlar ve diger kamu go-
revlilerinin gérevleri sebebiyle isledikleri suglar
hakkinda uygulanir.

Gorevleri ve sifatlari sebebiyle 6zel sorusturma
ve kovusturma usullerine tabi olanlara iliskin ka-
nun hukdmleri ile sugun niteligi ydonunden ka-
nunlarda gosterilen sorusturma ve kovusturma
usullerine iligkin hiikiimler saklidir.

Agir cezayi gerektiren sugustu hali genel hu-
kiimlere tabidir.

Disiplin hiktmleri sakhdir.

(Ek: 2/1/2003-4778/33 md.) 765 sayili Tirk Ceza
Kanununun 243 ve 245 inci maddeleri ile 1412
saylll Ceza Muhakemeleri Usulli Kanununun
154 (nci maddesinin dordincu fikrasi kapsa-
minda agilacak sorusturma ve kovusturmalarda
bu Kanun hukumleri uygulanmaz.

izin vermeye yetkili merciler:
-Madde 3

Sorusturma izni yetkisi

a) ligede gorevli memurlar ve diger kamu gérev-
lileri hakkinda kaymakam,

b) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) llde ve mer-
kez ilcede gérevli memurlar ve diger kamu go-
revlileri ile kaymakamlar hakkinda vali,
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c) Bolge dizeyinde teskilatlanan kurum ve ku-
ruluslarda gérev yapan memurlar ve diger kamu
gorevlileri hakkinda goérev yaptiklari ilin valisi,

d) Cumhurbaskanina veya Cumhurbagskanligina
bagli, ilgili veya iliskili kuruluslar ve bakanliklarin
merkez ve bagl veya ilgili kuruluglarinda gérev
yapan diger memur ve kamu gorevlileri hakkinda
o kurulusun en Ust idari amiri,

e) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) (b) ve (c)
bentlerindeki hikimler sakli kalmak kaydiyla
Cumbhurbaskan karariyla atanan memurlar ve
diger kamu gorevlileri hakkinda Cumhurbaskani
veya ilgili bakan

f) Turkiye Blyuk Millet Meclisinde goérevli
memurlar ve diger kamu gorevlileri hakkinda
Tuarkiye Buylk Millet Meclisi Genel Sekreteri,
Tuarkiye Blyuk Millet Meclisi Genel Sekreteri
ve yardimcilari hakkinda Turkiye Blylik Millet
Meclisi Baskani,

9) (Degisik: 2/7/2018-KHK-703/196 md.) Cumhur-
baskanhginda goérevli memurlar ve diger kamu
gérevlileri hakkinda Cumhurbaskanhd: idari is-
ler Baskani, Cumhurbaskanhg: idari isler Bas-
kani hakkinda Cumhurbagskani,

h) Blylksehir belediye baskanlari, il ve ilge be-
lediye baskanlari; buytksehir, il ve ilge belediye
meclisi tyeleri ile il genel meclisi Uyeleri hakkin-
da Icisleri Bakani,

i) iicelerdeki belde belediye baskanlari ve bel-
de belediye meclisi Uyeleri hakkinda kaymakam,
merkez ilgelerdeki belde belediye baskanlari ve
belde belediye meclisi tyeleri hakkinda bulun-
duklari ilin valisi,

j) Kby ve mahalle muhtarlari ile bu Kanun kap-
samina giren diger memurlar ve kamu gorevlile-
ri hakkinda ilgelerde kaymakam, merkez ilgede
vali,

Yokluklarinda ise vekilleri tarafindan bizzat kul-
lanilr.



10.

1.

12.

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Go6-
revlilerinin Yargilanmasi hakkinda kanu-
na gore Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde
gorevli memurlar ve diger kamu gorev-
lileri hakkinda sorusturma izni verme
yetkisi kime aittir?

A) Yetkili Cumhuriyet Bassavcisi

B) Yetkili ve Gorevli Cumhuriyet Bassav-
cisl

C) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskani

D) Turkiye Blyuk Millet Meclisi Genel
Sekreteri

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi hakkinda
kanuna gére Cumhurbaskanhginda g6-
revli memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda sorusturma izni verme yetkisi
kime aittir?

A) Turkiye Blylk Millet Meclisi Bagkani
B) Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisi

C) Yetkili ve Goérevli Cumhuriyet Bassav-
cisl

D) Cumhurbaskanligi idari isler Bagkani

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Go6-
revlilerinin Yargilanmasi hakkinda kanu-
na gore Biiyliksehir belediye bagkanlari
hakkinda sorusturma izni verme yetkisi
kime aittir?

A) Igisleri Bakani

B) Yetkili ve Gorevli Cumhuriyet Bagsav-
cisl

C) Vali
D) Kaymakam

13.

14.

15.

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU GOREVLILERININ YARG. HAK. KANUN [

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Go6-
revlilerinin Yargilanmasi hakkinda kanu-
na gore ilgelerdeki belde belediye bas-
kanlari ve belde belediye meclisi liyeleri
hakkinda sorusturma izni verme yetkisi
kime aittir?

A) Yetkili ve Gorevli Cumhuriyet Bagsav-
cisl

B) Kaymakam
C) Vali
D) lgigleri Bakani

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Go6-
revlilerinin Yargilanmasi hakkinda kanu-
na gore merkez ilgelerdeki belde beledi-
ye baskanlari ve belde belediye meclisi
tiyeleri hakkinda sorusturma izni verme
yetkisi kime aittir?

A) lgisleri Bakani

B) Yetkili ve Gorevli Cumhuriyet Bagsav-
cisl

C) Kaymakam
D) Vali

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Go6-
revlilerinin Yargilanmasi hakkinda ka-
nuna gore yetkili merci, sorusturma izni
konusundaki kararini sugun 6grenilme-
sinden itibaren 6n inceleme dahil en ge¢
kag giin igcinde verir?



BIRINCi BOLUM
Genel Hikimler

Amac ve kapsam: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; givenli elektronik
imza kullanilarak elektronik ortamda veya el ya-
zistyla atilan imza ile fiziksel ortamda yapilan
resmi yazismalara iligskin kurallari belirlemek,
bilgi veya belge aligverisini, hizli ve glvenli bir
bicimde yirutmek ve uygulama birligini sagla-
maktir.

(2) Bu Yoénetmelik, bitin kamu kurum ve kuru-
luslarini kapsar.

Dayanak: -Madde 2

(1) Bu Yoénetmelik, 1 sayili Cumhurbaskanhgi
Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararna-
mesinin 6 nci ve 7 nci maddeleri hikumlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar: -Madde 3
(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Aidiyet zinciri: Belgenin hazirlanmasindan
tasfiyesine kadar olan strecini,

b) Arsiv imza: Kriptografik metodlarin zaman
icerisinde koruyucu 6zelligini yitirmesine karsi,
periyodik olarak alman zaman damgasi ile ko-
runan elektronik imzayi,

c) Belge: Herhangi bir bireysel islemin, kurum-
sal fonksiyonun veya kurumsal islemin yerine
getirilmesi i¢in alinmis ya da idare tarafindan
hazirlanmis; igerik, iliski ve formati ile ait oldu-
gu fonksiyon veya islem icin delil teskil ederek
aidiyet zincirini muhafaza eden, glvenli elektro-
nik imza ya da el yazisiyla imzalanmis ve kayit
altina alinmig her tirla bilgiyi,

¢) Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi
(DETSIS): Dijital Déniisiim Ofisi Bagkanligi ta-
rafindan yiritilen ve idarelerin merkez, tasra

RESMi YAZISMALARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR @
HAKKINDA YONETMELIK
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ve yurt disi teskilatindaki birimlerinin Tirkiye
Cumhuriyeti Devlet Teskilati Numarasi ile ta-
nimlandidi sistemi,

d) Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS):
idarelerin faaliyetlerini yerine getirirken ha-
zirladiklari ve faaliyetlerinin delili olabilecek
e-Yazisma Teknik Rehberi’ne uygun belgelerin
icerik, ustveri, format ve iligkisel 6zelliklerini ko-
ruyan, belgelerin ait oldugu fonksiyon veya iglem
icin delil teskil eden ve aidiyet zinciri icerisindeki
yonetimini elektronik ortamda saglayan sistemi,

e) Elektronik onay: Guvenli elektronik imza
kullanilmayan durumlarda paraf yerine gegecek
kaydin elektronik ortamda alinmasini,

f) Elektronik ortam: EBYS igerisinde
e-Yazisma Teknik Rehberi’ne uygun olarak gi-
venli elektronik imza ile imzalanmis belgelerin
hazirlandidi, kayit altina alindigi, saklandigi ve
gonderildigi ortami,

g) e-Yazisma Teknik Rehberi: Elektronik or-
tamda yapilacak resmi yazismalar kapsaminda
olusturulan belgelerin yapisi, formati, imzalama
ve sifreleme mekanizmalari gibi teknik hususlari
tanimlayan ve Dijital Dontisum Ofisi Bagkanligi
tarafindan yayimlanan glincel rehberi,

g) Fiziksel ortam: Kagit ortaminda yapilan is-
lemleri,

h) Form: Bigimli belgeyi,
1) Format: Elektronik dosya tiirlerini,

i) Glinliik rapor: EBYS’de yapilan ekleme, de-
gistirme, silme, arama, gorintileme, génder-
me ve alma gibi igslemlerin hangi EBYS elemani
Uzerinde ve kim tarafindan gergeklestirildigi ile
islemin gercgeklestirildigi tarih ve saat bilgisini
ihtiva eden kayitlari,

j) Giivenli elektronik imza: Minhasiran imza
sahibine bagli olan, sadece imza sahibinin ta-
sarrufunda bulunan givenli elektronik imza
olusturma araci ile olusturulan, nitelikli elektro-




B Resmi vazismALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELK

7. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul 10. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore
“Mevzuati sebebiyle EBYS kullanamayan hazirlanan belgelerde normal yazi sti-
idare tarafindan ya da” Gok Gizli” nitelik- linde kullanilacak yazi tipleri asagida-
teki belgeler ile olaganistl durumlarda ha- kilerden hangisinde dogru olarak veril-
zirlanan belgelere sayi almak icin kullanilan mistir?
defter ve benzerl f|2|ks?’l .veya EBYS har.|C| A) “Times New Roman” veya “Arial’
tutulan elektronik kaydi” ifade eden terim
asagidakilerden hangisidir? B) “Times New Roman” veya “Calibri”

A) Kamusal belge kayit sistemi C) “Times New Roman” veya “Helvetica”
B) Elektronik belge kayit sistemi D) “Times New Roman” veya “Batang”

C) Sanal belge kayit sistemi

D) Kurumsal belge kayit sistemi

11. Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore
belgenin yazi alani sayfanin iist, sol ve
sag kenarindan ka¢ cm bosluk birakila-

.. i
8. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul rak diizenlenir?

ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore A) 1cm
elektronik ortamda giivenli elektronik

imza ile imzalanan belgeler kag niisha B) 1.5¢cm
olarak hazirlanir? C) 1,75cm
A) 1 nusha olarak hazirlanir D) 2cm

B) 2 nusha olarak hazirlanir
C) 3 nusha olarak hazirlanir

D) 4 nusha olarak hazirlanir

12. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore
“Baslik” ile ilgili olarak asagidaki ifade-
lerden hangisi yanhistir?

A) Baslik, belgenin yazi alaninin Gst kismi-

9. Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul na ortalanarak yazilr.
ve Esaslar Hakkinda Yénetmelige gore B) Ik satira “T.C.” kisaltmasi ortalanarak
belgeler, agsagidaki hangi boyut dikkate yazilir.

alinarak hazirlanir? .
C) Ikinci satira idarenin adi ilk harfleri bi-

A) A3 (210x287 mm) yuik digerleri kiigik harflerle ortalanarak
B) A4 (210x297 mm) yazilir.

D) Uglincii satira birimin adi ilk harfleri
C) A5 (210x297 mm) biyuk digerleri kiiglik harflerle ortalana-

D) A4 (210x287 mm) rak yazilir.




6245 SAYILI

)
i

Kanunun siimuld: -Madde 1

a) Umumi Muvazeneye dahil dairelerle milhak
ve hususi blitgeli idareler (Kdy butgeleri harig)
ve bunlara bagh sabit ve mitedavil sermayeli
muesseseler;

b) (Degisik: 25/6/1958-7145/1 md.) Hususi ka-
nunlarla kurulmus banka ve tesekkiller; (De-
nizcilik Bankasi Tirk Anonim Ortakhgi, Turkiye
Vakiflar Bankasi Tirk Anonim Ortakligi ve Turk
Havayollari Anonim Ortakhdi harig);

c) Yukaridaki (a) ve (b) fikralarinda yazil daire,
idare, banka, tesekkill ve miesseselerin serma-
yesinin yarisindan fazlasina sahip bulunduklari
tesekkil ve miesseseler;

Tarafindan 6denecek harcirah bu kanun hikim-
lerine tabidir.

Reisicumhurun seyahat masraflar:
—-Madde 2

Reisicumhurun memleket i¢ ve disindaki seya-
hatleri dolayisiyle vaki bilciimle masraflari bu
kanun hikimlerine tabi tutulmaksizin édenir.

Tarifler: -Madde 3

Bu Kanunda gecen;

a. Harcirah: Bu Kanuna goére 6denmesi gere-
ken yol masrafi, gundelik, aile masrafi ve yer
degistirme masrafindan birini, birkacgini veya
tamamini;

b. Kurum: 1 nci maddede sayilan daire, idare,
banka, tesekkil ve miiesseseleri;

c. Memur: Personel kanunlari hikumlerine
gore aylik alan kimseleri (Yardimci hizmetler
sinifina dahil personel harig);

HARCIRAH KANUNU
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d. Hizmetli: Personel kanunlarina gére yar-
dimci hizmetler sinifina dahil personeli, ku-
rumlarda yalniz 6denek mukabili galisanlarla
kurumlarda calistirilan tarim ve orman isgileri-
ni ve is kanunlarina goére is¢i sayilan kimseleri;

e. Aile fertleri: Memur ve hizmetlinin, harci-
rah verilmesini gerektiren olay sirasinda evlilik
bagiyla bagh oldugu esi ile bakmakla yukumli
oldugu usul ve fliruu ve erkek ve kiz kardes-
lerini;

f. Bagaj: Memur ve hizmetlinin mensup oldu-
gu kuruma veya sahsina ait olup, resmi vazife
icin kullanilabilecek egya ile yolcunun bu se-
yahati icin ihtiyaci bulunan sahsi esyasindan
mutat surette taginmasi mimkdn olanlari;

dg. Memuriyet mahalli: (Degisik: 10/9/2014-
6552/89 md.) Memur ve hizmetlinin asil g6-
revli oldugu veya ikametgahinin bulundugu
sehir ve kasabalarin belediye sinirlari iginde
bulunan mahaller ile bu mahallerin disinda
kalmakla birlikte yerlesim &6zellikleri bakimin-
dan bu sehir ve kasabalarin devami niteligin-
de bulunup belediye hizmetlerinin goéturaldi-
gu, buyuksehir belediyelerinin oldugu illerde
ise il mulki sinirlar icinde kalmak kaydiyla
memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya
ikametgahinin bulundugu ilge belediye sinir-
lari icinde kalan ve yerlesim 6zellikleri baki-
mindan butldnlik arz eden yerler ile belediye
sinirlari disinda kalmakla birlikte yerlesim
Ozellikleri bakimindan bu yerlerin devami ni-
teligindeki mahaller ve kurumlarinca saglanan
tasit araclari ile gidilip gelinebilen yerleri;

h. Baska yer: Yukarida (g) fikrasinda yazil
memuriyet mahalli digindaki yerleri;

ifade eder.

Harcirah verilecek kimseler: —-Madde 4

Bu Kanunda belirtilen hallerde:
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5. Harcirah Kanununa gore kita halinde ve

bir kumanda altinda hareket eden askeri
birliklere mensup subay, astsubay, uz-
man jandarma, uzman erbas, s6zlesmeli
erbas ve erler ile sivil memur ve hizmet-
lilere yolda gegen siireler igin yol mas-
rafi ve yevmiye verilmez. Ancak intikal
ettikleri yerde yeme ve konaklama ihti-
yaglari kargilanmayanlara ilk 90 giin igin
ne kadar oraninda giindelik 6denir?

A) Tam olarak 6édenir
B) 1/2 oraninda ddenir
C) 1/3 oraninda 6denir

D) 1/4 oraninda 6denir

. Harcirah Kanununa gore askeri birlikler-

de harekatta harcirah bakimindan kag
glinii asan gorevlendirmeler igin giinde-
lik verilmez?

A) 100 B) 130 C) 150 D) 180

Harcirah Kanununa goére Yurtiginde ve-
rilecek gilindeliklerin miktar1 bakimin-
dan Tiirkiye diizeyinde teftis, denetim
ve inceleme yetkisine haiz bulunanla-
ra birinci derece kadrolu memur igin
tespit olunan giindelik miktarinin kag
kati glindelik olarak 6denir?

A) 1,1 B) 1,2 C)1,3 D) 1,4

. Harcirah Kanununa goére Yurtiginde ve-
rilecek giindeliklerin miktari bakimin-
dan Bolge diizeyinde teftig, denetim
veya inceleme yetkisine haiz bulunanla-
ra birinci derece kadrolu memur igin tes-
pit olunan giindelik miktarinin kag¢ kati
glindelik olarak 6denir?

A) 1,1 B) 1,2 C)1,3 D) 1,4

9.

10.

1.

Harcirah Kanununa goére Yurtiginde ve-
rilecek giindeliklerin miktari bakimin-
dan il diizeyinde teftis, denetim veya
inceleme yetkisine haiz bulunanlara bi-
rinci derece kadrolu memur igin tespit
olunan giindelik miktarinin kag kati giin-
delik olarak 6denir?

A)0,6 B) 0,7 C)0,8 D) 0,9

Harcirah Kanunu geregince verilecek
yurtdisi guindeliklerinin miktari, gidile-
cek lilkeye, memur ve hizmetlilerin ayhk
veya licret tutarlari ile gérevin mahiyeti-
ne gore, mali yil itibariyle kim tarafindan
tayin olunur?

A) Cumhurbaskaninca

C

)

B) TBMM
) Hazine ve Maliye Bakanliginca
)

D) lcisleri Bakanhginca

Harcirah Kanununa goére bir hastaligin
miintesiren hiikim ferma oldugu za-
manlarda bu hastaligin insana sirayeti
dolayisiyle miicadele tehlike arzediyor-
sa bu takdirde bu miicadeleye istirak
eden memur ve hizmetlilerin bu kanu-
na gore mistahak olduklari yevmiyeyi,
Cumhurbaskani ka¢ misline kadar artir-
maya salahiyetlidir?

A) Bir

ki

w

@)

Ug
Dért

@)

)
)
)
)
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5018 SAYILI KAMU MALI
YONETIMIi VE KONTROL

KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hikkiimler

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve prog-
ramlarda yer alan politika ve hedefler dogrultu-
sunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniima-
sini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi sag-
lamak uzere, kamu mali yonetiminin yapisini
ve igleyisini, kamu bitcelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tim mali islemlerin muhasebe-
lestiriimesini, raporlanmasini ve mali kontrolu
dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, merkezi yénetim kapsamindaki kamu
idareleri, sosyal glvenlik kurumlari ve mahallf
idarelerden olusan genel yonetim kapsaminda-
ki kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrolini
kapsar.

Avrupa Birligi fonlari ile yurt ici ve yurt disindan
kamu idarelerine saglanan kaynaklarin kullanimi
ve kontrolu de uluslararasi anlagsmalarin hikim-
leri sakl kalmak kaydiyla, bu Kanun hikimle-
rine tabidir.

Duzenleyici ve denetleyici kurumlar, bu Kanu-
nun sadece 3, 7, 8, 12, 15, 17, 18, 19, 25, 42, 43,
44,47,48,49, 50, 51, 52,53, 54,68 ve 76 78 nci
maddelerine tabidir.

Tanimlar: —-Madde 3
Mdinhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;
a) Genel yonetim kapsamindaki kamu idare-

leri: Uluslararasi siniflandirmalara gore belirlen-
mis olan, merkezi yénetim kapsamindaki kamu
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idareleri, sosyal glivenlik kurumlari ve mahall?
idareleri,

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu ida-
releri: Bu Kanuna ekli (1), (Il) ve (lll) sayil cet-
vellerde yer alan kamu idarelerini,

c) Diizenleyici ve denetleyici kurumlar: Bu
Kanuna ekli (Ill) sayili cetvelde yer alan kurum-
lari,

d) Sosyal giivenlik kurumlari: Bu Kanuna ekli
(IV) sayil cetvelde yer alan kamu kurumlarini,

e) Mahalli idare: Yetkileri belirli bir cografi alan
ve hizmetlerle sinirli olarak kamusal faaliyet gos-
teren belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagh
veya bunlarin kurduklari veya Gye olduklari birlik
ve idareleri,

f) Biitge: Belirli bir donemdeki gelir ve gider tah-
minleri ile bunlarin uygulanmasina iliskin husus-
lari gésteren ve usulline uygun olarak yururlige
konulan belgeyi,

g) Kamu kaynaklari: Borglanma suretiyle elde
edilen imkanlar dahil kamuya ait gelirler, taginir
ve taginmazlar, hesaplarda bulunan para, alacak
ve haklar ile her turlli degerleri,

h) Kamu gideri: Kanunlarina veya Cumhurbas-
kanligi kararnamelerine dayanilarak yaptirilan
is, alinan mal ve hizmet bedelleri, sosyal gliven-
lik katki paylari, i¢ ve dis borg faizleri, bor¢clanma
genel giderleri, borglanma araglarinin iskontolu
satisindan dogan farklar, ekonomik, mali ve
sosyal transferler, verilen bagis ve yardimlar ile
diger giderleri,

i) Kamu geliri: Kanunlarina dayanilarak topla-
nan vergi, resim, harg, fon kesintisi, pay veya
benzeri gelirler, faiz, zam ve ceza gelirleri, ta-
sinir ve tasinmazlardan elde edilen her turli
gelirler ile hizmet karsihgi elde edilen gelirler,
borglanma araclarinin primli satigi suretiyle elde
edilen gelirler, sosyal guvenlik primi kesintileri,
alinan bagis ve yardimlar ile diger gelirleri,
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11. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanununa gore Disisleri Bakanhgi,
kimin onayiyla, yabanci iilkelerde dig
temsilcilik binasi veya arsa satin alin-
masi, bina yaptirilmasi veya kiralanma-
si igin gelecek yillara yaygin yliklenme-
lere girisebilir?

A
B
C
D

Hazine ve Maliye Bakanhgi
Cumbhurbaskanligi
Milli Savunma Bakanhgi

)
)
)
) TBMM

12. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanununa gore genel yonetim kap-
samindaki kamu idarelerinde; idareler,
merkez ve merkez digi birimler ve gorev
unvanlari itibariyla harcama yetkilileri-
nin belirlenmesine, harcama yetkisinin
bir Gist yonetim kademesinde birlestiril-
mesine ve devredilmesine iligkin usul
ve esaslar kim tarafindan belirlenir?

13. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanununa gore vergi, resim, harg ve
benzeri mali yukiumliliikler asagidaki-
lerden hangisi ile konulur, degistirilir
veya kaldirilir?

A
B
C
D

Kanun
Kanun Hikminde Kararname
Tlazik

Yonetmelik

)
)
)
)

14. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanununa gore tasinir ve tasinmaz
satisi ile ilgili olarak asagidakilerden

hangisi yanhistir?

A) Genel bitge kapsamindaki kamu
idarelerinin her tirld tasinir ve tasin-
mazlarinin satisina Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi yetkilidir.

B) Satis bedelleri genel bitceye gelir
kaydedilir.

C) Diger kamu idarelerine ait tasinir ve
tasinmazlarin elden ¢ikarilmasi kanun-
larinda ve Cumhurbaskanligi kararna-
melerinde belirtilen yetkili organlarinin
karariyla mimkundar.

D) Merkezi yénetim kapsamindaki kamu
idarelerinin tagsinmazlarindan degeri
her yil merkezi yonetim bitce kanu-
nunda belirtilen sinirin Gzerinde olanlar,
Hazine ve Maliye Bakaninin karariyla
satilr.

15. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kont-
rol Kanununa goére genel uygunluk bil-
dirimi ile ilgili olarak asagidaki ifadeler-
den hangisi yanhstir?

A) Sayistay, merkezi yonetim kapsamin-
daki kamu idareleri igin dlizenleyecegi
genel uygunluk bildirimini, kesin hesap
kanun teklifinin veriimesinden baslaya-
rak en gec¢ yetmis bes gun icinde Turki-
ye Buyik Millet Meclisine sunar.(3)

B) Genel uygunluk bildirimi; dis denetim
raporlari, idare faaliyet raporlari ve
genel faaliyet raporu dikkate alinarak
hazirlanir.

C) Kesin hesap kanunu teklifi ve genel
uygunluk bildiriminin Tarkiye Blyuk
Millet Meclisine verilmig olmasi, ilgili
yila ait Sayistay’ca sonuglandiriimamis
denetimleri 6nlemez.

D) Kesin hesap kanunu teklifi ve genel uy-
gunluk bildiriminin Turkiye Buyuk Millet
Meclisine verilmis olmasi, hesaplarin
kesin hikme baglandigi anlamina gelir.



BiRiNCi KISIM

Genel Hikkiimler

BIRINCi BOLUM
Uygulama ilkeleri

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan
veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut
kamu kaynagi kullanan kamu kurum ve kurulus-
larinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas
ve usulleri belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Asagida belirtilen idarelerin kullaniminda bulu-
nan her turli kaynaktan karsilanan mal veya hiz-
met alimlari ile yapim iglerinin ihaleleri bu Kanun
hidkumlerine gére yuratalir:

a) (Degisik: 1/6/2007-5680/1 md.) Genel bltce
kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel butceli
idareler, il 6zel idareleri ve belediyeler ile bun-
lara bagli; doner sermayeli kuruluslar, birlikler
(mesleki kurulus seklinde faaliyet gésterenler
ile bunlarin Ust kuruluslar harig), tuzel kisiler.

b) (Degisik: 30/7/2003-4964/1 md.) Kamu iktisa-
di kuruluslart ile iktisadi devlet tesekkillerinden
olusan kamu iktisadi tesebbdusleri.

c) (Degisik: 30/7/2003-4964/1 md.) Sosyal gu-
venlik kuruluslari, fonlar, 6zel kanunlarla veya
Cumhurbaskanhgi Kararnameleriyle kurulmus
ve kendilerine kamu gorevi verilmis tizel kisilige
sahip kuruluslar (mesleki kuruluslar ve vakif yik-
sek 6gretim kurumlari harig) ile bagimsiz butgeli
kuruluslar.

d) (Degisik: 12/6/2002-4761/10 md.) (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilenlerin dogrudan veya dolayl
olarak birlikte ya da ayri ayri sermayesinin ya-
risindan fazlasina sahip bulunduklari her gesit
kurulug, miessese, birlik, isletme ve sirketler.
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e) (Degisik: 13/2/2011-6111/176 md.) 4603 sayili
Kanun kapsamindaki bankalar ile bu bankalarin
dogrudan veya dolayh olarak birlikte ya da ayri
ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip
bulunduklari sirketlerin yapim ihaleleri.

Ancak, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve bu
Fonun hisselerine kismen ya da tamamen sahip
oldugu bankalar, 4603 sayili Kanun kapsamin-
daki bankalar ve bu bankalarin dogrudan veya
dolayh olarak birlikte ya da ayri ayri sermaye-
sinin yarisindan fazlasina sahip bulunduklari
sirketler ( (e) bendinde belirtilen yapim ihaleleri
harig) 4603 sayili Kanun kapsamindaki banka-
larin 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa
tabi gayrimenkul yatirim ortakliklari ile enerji, su,
ulastirma ve telekomiinikasyon sektérlerinde fa-
aliyet gésteren tesebbls, isletme ve sirketler bu
Kanun kapsami disindadir.

1. Ornek Soru

4734 sayii Kamu ihale Kanunu’na gére Kapsam
bakimindan;

I Genel butce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel
bitceli idareler, il 6zel idareleri ve belediyeler ile
bunlara bagli; doner sermayeli kuruluslar, birlik-
ler (meslekT kurulus seklinde faaliyet gosteren-
ler ile bunlarin Gst kuruluslart harig), tizel kisiler.

Il.  Kamu iktisadi kuruluslariile iktisadi devlet tesek-
kiillerinden olusan kamu iktisadi tesebbusleri.

lll. Sosyal giivenlik kuruluslari, fonlar, 6zel kanun-
larla veya Cumhurbaskanligi Kararnameleriyle
kurulmus ve kendilerine kamu gorevi verilmis
tizel kisilige sahip kuruluslar (meslek kurulus-
lar ve vakif yiksekogretim kurumlari haric) ile
bagimsiz biitceli kuruluslar.

Belirtilen idarelerin hangilerinin kullaniminda
bulunan her tiirlii kaynaktan karsilanan mal veya
hizmet alimlari ile yapim islerinin ihaleleri bu
Kanun hiikiimlerine gore yiritiiliir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il
E) I-1I-11l

C) Yalniz 1l
D) I-ll

Cevap E



13.

14.

15.

4734 Sayili Kamu ihale Kanununa gore
ihale konusu mal veya hizmet alimlari ile
yapim iglerinde; isteklilere talimatlari da
iceren idari sartnameler ile yaptirilacak
isin projesini de kapsayan teknik sartna-
meler, s6zlesme tasarisi ve gerekli diger
belge ve bilgileri ifade eden terim asagi-
dakilerden hangisidir?

A) Basvuru belgesi
B) Basvuru dékimani
C) ihale dékiimani

D) ihale belgesi

4734 Sayih Kamu ihale Kanununa gére
on yeterlik ilan1 sonucunda basvuru su-
nan adaylarin, 6n yeterlik dokiimani ve
ilaninda belirtilen 6n yeterlik kriterleri-
ne gore degerlendirilimesi sonucunda,
yeterlikleri tespit edilenler arasindan en
fazla kac adayin yer alacagi kisa liste
olusturulur?

A) 8
B) 9
C) 10
D) 11

4734 Sayih Kamu ihale Kanununa gére
ihale yetkilisi, biri bagkan olmak iizere,
ikisinin ihale konusu isin uzmani olma-
s1 sartiyla, ilgili idare personelinden en
az dort kisinin ve muhasebe veya mali
islerden sorumlu bir personelin katili-
miyla kurulacak en az ka¢ kisiden olu-
san ihale komisyonunu, yedek liyeler de
dahil olmak lizere gorevlendirir?

A) 3
B) 5
C) 7
D) 9

4734 sAvIL KAMU HALE KANUNU [

16. 4734 Sayili Kamu ihale Kanununa goére

17.

18.

asagidakilerden hangisi ihale komisyo-
nu ile ilgili olarak yanls bir ifadedir?

A) ihale yetkilisi, biri bagkan olmak Uzere,
ikisinin ihale konusu isin uzmani olmasi
sartiyla, ilgili idare personelinden en
az dort kisinin ve muhasebe veya
malf iglerden sorumlu bir personelin
katilimiyla kurulacak en az bes ve tek
saylida kigiden olusan ihale komisyonu-
nu, yedek Uyeler de dahil olmak Uzere
gorevlendirir

B) ihaleyi yapan idarede yeterli sayi veya
nitelikte personel bulunmamasi halinde,
bu Kanun kapsamindaki idarelerden
komisyona Uye alinabilir.

C) Gerekli incelemeyi yapmalarini sagla-
mak amaciyla ihale islem dosyasinin
birer 6rnegi, ilan veya daveti izleyen
bes giin icinde ihale komisyonu Uyele-
rine verilir

D) ihale komisyonu eksiksiz olarak toplanir

4734 Sayih Kamu ihale Kanununa goére
ihale sonucu, ihale kararinin ihale yetki-
lisi tarafindan onaylandigi giinii izleyen
en gec kag giin i¢inde, ihale lizerinde bi-
rakilan dahil olmak lizere, ihaleye teklif
veren biitiin isteklilere bildirilir ?

>

3
5

s3]

@)

)
)
) 10
) 15

)

1

4734 Sayih Kamu ihale Kanununa gére
Kamu ihale Kurumunun karar organi biri
baskan, biri ikinci baskan olmak lizere
kag iiyeden olusan Kamu ihale Kurulu-



BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Kanunun amaci, kisisel verilerin islenme-
sinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak tzere ki-
silerin temel hak ve 6zgurliklerini korumak ve
kisisel verileri igleyen gercek ve tizel kigilerin
yukimlulikleri ile uyacaklari usul ve esaslari
dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Kanun hikumleri, kisisel verileri islenen
gercek kigiler ile bu verileri tamamen veya kis-
men otomatik olan ya da herhangi bir veri ka-
yit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla isleyen gergek ve tizel kisiler
hakkinda uygulanir.

Tanimlar: -Madde 3
(1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Acik riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilen-
diriimeye dayanan ve 6zglr iradeyle agiklanan
rizayl,

b) Anonim hale getirme: Kisisel verilerin,
baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

c) Baskan: Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Baskanini,

¢) ilgili kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisiyi,

d) Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir
gercek kisiye iliskin her turll bilgiyi,

e) Kigisel verilerin islenmesi: Kisisel verile-
rin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edil-
mesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
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edilmesi, degistiriimesi, yeniden dizenlenme-
si, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gzerin-
de gergeklestirilen her tarli islemi,

f) Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,
g) Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu,

g) Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yet-
kiye dayanarak onun adina kisisel verileri isle-
yen gercgek veya tlzel kisiyi,

h) Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli
kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemini,

1) Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme
amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden
sorumlu olan gercek veya tuzel kisiyi,

ifade eder.

®, Ornek Soru Tarz1

6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanununa

gore “Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye
iligkin her ttrlii bilgiyi,” ifade eden tanim asagidaki-
lerden hangisidir?

A) Kurum

B) Kisisel veri

C) Ilgili kisi

D) Veri isleyen

E) Veri sorumlusu

Cevap B
iKiNCi BOLUM
Kisisel Verilerin islenmesi
Genelilkeler: -Madde 4

(1) Kigisel veriler, ancak bu Kanunda ve diger
kanunlarda 6ngorilen usul ve esaslara uygun
olarak iglenebilir.

C
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Asagidakilerden hangisi 6698 sayili Ki-
sisel Verilerin Korunmasi Kanununa
gore 11. Maddesinde yer alan ilgili kigi-
nin kisisel haklarindan biri degildir?

A) Kisisel verilerin islenme amacini ve
bunlarin amacina uygun kullanilip kulla-
nilmadigini 6grenme,

B) Kisisel veri islenip islenmedigini 6gren-
me

C) VYurticinde veya yurt disinda kisisel
verilerin aktarildigi Ggtincu, doérdinci ve
besinci kisileri bilme,

D) Islenen verilerin miinhasiran otomatik
sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununda yer alan kisisel verileri ko-
ruma kurumunun karar organi asagida-
kilerden hangisidir?

A) Cumhurbaskani

B) Kurul

C) Baskan

D) Baskan Temsilcisi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununa gore asagidakilerden hangisi
kigisel verilerin islenmesinde uyulmasi
zorunlu ilkelerden degildir?

A) Dogru ve gerektiginde glincel olma.

B) Belirli, agik ve mesru amaglar igin
islenme.

C) Islendikleri amagla baglantili, sinirli ve
Olguli olma.

D) Hukuka ve dirustlik kurallarina kismen
uygun olma.

6698 SAYILI KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU

4. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunun kigisel verileri koruma kuru-
munun merkezi hangi ilimizdedir?

A) istanbul
C
D

)

B) Antalya
) Ankara
)

Bursa

. Asagida verilen bilgilerden hangisi 6698

sayil Kisgisel Verilerin Korunmasi Kanu-
nunda yer alan “kisisel verilerin silinmesi,
yok edilmesi veya anonim héale getirilmesi”
ile ilgili yanhs bir bilgidir?

A) Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getiriimesine iligkin
diger kanunlarda yer alan hikidmler
sakhdir.

B) Bu Kanun ve ilgili diger kanun hikim-
lerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebep-
lerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler resen veya ilgili kisinin talebi
Uzerine veri sorumlusu tarafindan silinir,
yok edilir veya anonim héle getirilir.

C) Kisisel verilerin silinmesine, yok edil-
mesine veya anonim hale getiriimesine
iliskin usul ve esaslar yonetmelikle
diizenlenir.

D) Bu Kanun ve ilgili diger kanun hikim-
lerine uygun olarak iglenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebep-
lerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
veriler resen veya ilgili kisinin talebi
Uzerine ilgili kisi tarafindan yok edilir.

. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanununda yer alan kigisel verileri koru-
ma kurulunda bulunacak olan 5 liyenin
se¢imini hangi organ yapar?

A) Cumhurbagkanhgi
C
D

)

B) TBMM
) Kurum Genel Madurlugu
)

Bagkanlik




5176 SAYILI KAMU GOREVLILERI
ETIK KURULU KURULMASI VE
BAZI KANUNLARDA DEGiSIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

)

Amac ve kapsam: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu gérevlilerinin uymala-
ri gereken saydamlik, tarafsizlik, dirdstlik, he-
sap verebilirlik, kamu yararini gézetme gibi etik
davranis ilkeleri belirlemek ve uygulamayi g6-
zetmek tzere Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun
kurulus, gbrev ve gcalisma usul ve esaslarinin
belirlenmesidir.

Bu Kanun, genel bltceye dahil daireler, kat-
ma butgeli idareler, kamu iktisadi tesebbusleri,
doner sermayeli kuruluslar, mahalli idareler ve
bunlarin birlikleri, kamu tizel kisiligini haiz ola-
rak kurul, st kurul, kurum, enstitti, tesebbus,
tesekkil, fon ve sair adlarla kurulmus olan bittin
kamu kurum ve kuruluglarinda galisan; yonetim
ve denetim kurulu ile kurul, Ust kurul bagkan ve
Uyeleri dahil tim personeli kapsar.

Cumhurbaskani, Tirkiye Blylk Millet Meclisi
Uyeleri, Cumhurbaskani Yardimcilari ve Bakan-
lar, Tlrk Silahli Kuvvetleri ve yargi mensuplari
ve Universiteler hakkinda bu Kanun hikiumleri
uygulanmaz.

Kurulus : -Madde 2

Bu Kanunda yazili gorevleri yerine getirmek
Uzere Kamu Gérevlileri Etik Kurulu (Kurul) ku-
rulmustur.

Cumhurbaskani, bu Kanun kapsamindaki ko-
nularda her turll kararlari almak ve uygulamak
Uzere;

a) Bakanlik gérevi yapmis olanlar arasindan bir
lye,

b) il belediye baskanligi yapmis olanlar arasin-
dan bir Uye,

c) Yargitay, Danistay, Sayistay uyeligi gorev-
lerinden emekliye ayrilanlar arasindan Ug Uye,

d) Mistesarlik, buyikelgilik, valilik, bagimsiz ve
dizenleyici kurul baskanligi gérevlerinde bulun-
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mus veya bu gorevlerden emekliye ayrilanlar
arasindan ug Uye,

e) Universitelerde rektérliik veya dekanlik gérev-
lerinde bulunmus 6gretim Uyeleri veya bunlarin
emeklileri arasindan iki Uye,

f) Kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusla-
rinda en Ust kademe ydneticiligi yapmis olanlar
arasindan bir Uye,

Olmak lzere toplam onbir tiyeyi biri Baskan
olmak Uzere secer ve atar.

Kurul baskan veya Uyeligine atanacaklar hak-
kinda, 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandigi Kanununun 40 inci maddesinin birinci
fikrasi hikmd ile ek 68 inci maddesinin dordiin-
cu fikrasi hikmi uygulanmaz ve bu kisiler Ku-
rulda emekli ayliklari kesilmeksizin galigtirilir.

Uyelerin gorev siiresi dort yildir. Siiresi dolan
tyeler Cumhurbagkaninca yeniden secilebi-
lirler. Kurul Gyelerinin gérev suresi dolmadan
gorevlerine son verilemez. Ancak uyeler, ciddi
bir hastalik veya engellilik nedeniyle is géreme-
meleri veya atamaya iliskin sartlari kaybetmeleri
halinde, atandiklari usule gére suresi dolmadan
gérevden alinir. Uyeler, gérevi kétiiye kullan-
maktan veya yuz kizartici bir sugtan mahkdm
olmalari halinde ise Cumhurbagkani onayiyla
gobrevden alinir. Gérevden alma nedeniyle veya
suresi dolmadan herhangi bir sebeple bosalan
Kurul Gyeliklerine bir ay icerisinde Cumhurbas-
kaninca yeniden atama yapilir. Bu sekilde ata-
nan uye, yerine atandigi Uyenin goérev suresini
tamamlar.(1)

Kurul, Bagkanin daveti Gizerine en az alti Giyeyle
toplanir ve Uye tam sayisinin salt gogunlugunun
ayni yondeki oyu ile karar verir. Toplanti kararlari
ilgililere duyurulur. Kurul ayda dort defa toplanir.
Kurul Bagkan ve Uyelerinin toplantilara katiima-
lari esastir. Arka arkaya Ug¢ toplantiya veya bir
yil iginde toplam on toplantiya katilmayan tyeler
istifa etmis sayilirlar.




:—Madde 8

(19.4.1990 tarihli ve 3628 sayili Mal Bildiriminde
Bulunulmasi, Rigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu ile ilgili olup yerine iglenmistir.):

—-Madde 9

(14.7.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu ile ilgili olup yerine iglenmistir.)

Yirurluk: -Madde 10

Bu Kanun yayimi tarihinde yurirlige girer.

Yirttme: —Madde 11

Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yuratar.

I 5176 sAvIL KAMU GOREVLILERI ETIK KURULU KURULMASI .... HAKKINDA KANUN

1.
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KAMU GOREVLILERI ETIK
 KURULU KURULMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

1.

test

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tyelerinin
gorevi kotiilye kullanmaktan veya yiiz ki-
zartici bir sugtan mahkim olmalari ha-
linde kimin onayiyla gorevden alinirlar?

A) lgisleri Bakaninin

C
D

)

B) Cumhurbagkaninin
) Adalet Bakaninin
)

TBMM Bagkaninin

Kamu Gorevlileri Etik Kurulunda gorev-
den alma nedeniyle veya siiresi dolma-
dan herhangi bir sebeple bosalan kurul
uyeliklerine ne kadar siire igerisinde
Cumhurbaskaninca yeniden atama ya-
pilir?

A) 15 Gin igerisinde
B) 1 Ay igerisinde
C) 45 Gun igerisinde

)

D) 2 Ay icerisinde

Kamu Goérevlileri Etik Kurulu tiyelerin-
den Siiresi dolanlar kim tarafindan yeni-
den secilebilirler?

A
B

) TBMM
) Cumhurbagkanligi
C) Adalet Bakanhgi
D) igisleri Bakanlig
Kamu Gérevlileri Etik Kuruluna il beledi-

ye baskanhgi yapmis olanlar arasindan
kag uye segilir?

A) 1 Gye segilir.
C
D

)

B) 2 lye segcilir.
) 3 Uye segilir.
)

4 {iye segilir.




)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Yonetmeligin amaci; kamuda etik kdltarind
yerlestirmek, kamu gorevlilerinin gérevlerini
yuratirken uymalari gereken etik davranis il-
kelerini belirlemek, bu ilkelere uygun davranig
gOstermeleri agisindan onlara yardimci olmak
ve gorevlerin yerine getiriimesinde adalet, du-
rustlik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerine zarar
veren ve toplumda guvensizlik yaratan durumla-
ri ortadan kaldirmak suretiyle kamu yonetimine
halkin glivenini artirmak, toplumu kamu gdrev-
lilerinden beklemeye hakki oldugu davraniglar
konusunda bilgilendirmek ve Kurula bagvuru
usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Ydnetmelik; genel biitgeye dahil daireler, kat-
ma bitgeli idareler, kamu iktisadi tesebbdusleri,
doner sermayeli kuruluslar, mahalli idareler ve
bunlarin birlikleri, kamu tizel kisiligini haiz ola-
rak kurul, Ust kurul, kurum, enstitii, tesebbus,
tesekkadil, fon ve sair adlarla kurulmus olan butin
kamu kurum ve kuruluglarinda ¢alisan; yonetim
ve denetim kurulu ile kurul, st kurul bagkan ve
Uyeleri dahil tim personeli kapsar.

Cumhurbaskani, Tarkiye Blylk Millet Meclisi
Uyeleri, Bakanlar Kurulu tyeleri, Turk Silahh
Kuvvetleri, yargi mensuplari ve Universiteler
hakkinda bu Yonetmelik hiikkiimleri uygulanmaz.

Hukuki dayanak: —-Madde 3

Bu Yoénetmelik, 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayil
Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Ka-
nunun 3 ve 7 nci maddelerine dayanilarak ha-
zirlanmisgtir.

KAMU GOREVLILERI ETiIK DAVRANIS
ILKELERI iLE BASVURU USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK
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Tanimlar: —-Madde 4
Bu Yonetmelikte gegen;

a) Kanun: 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayili Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanun-
larda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunu,

b) Kurum ve kurulus: 2 nci maddede gegen
ve kapsama dahil kamu kurum ve kuruluslarini,

c) Kamu gorevlileri: 2 nci maddede gecgen ve
kapsama dahil kamu kurum ve kuruluslarinda
gorevli tim personeli,

d) Kurul: Kamu Gérevlileri Etik Kurulunu,

e) Etik davranis ilkeleri: Kamu gorevlilerinin
uymasi gereken etik davranis ilkelerini,

f) Basvuru sahibi: Kanun kapsaminda basvu-
ru hakkini kullanarak Kurula veya yetkili disiplin
kurullarina bagvuran gergek kisileri,

g) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin kayitlarinda yer
alan 5176 sayili Kanun kapsaminda yapilacak
inceleme ve arastirmalara iliskin her tirlG veriyi,

h) Belge: Kurum ve kuruluglarin sahip olduklari
5176 sayili Kanun kapsaminda yapilacak ince-
leme ve arastirmalarla ilgili yazili, basili veya
cogaltilmis dosya, evrak, kitap, dergi, brosur,
etlt, mektup, program, talimat, kroki, plan, film,
fotograf, teyp ve video kaseti, harita, elektronik
ortamda kaydedilen her turll bilgi, haber ve veri
tasiyicilarini,

ifade eder.
IKINCIi BOLUM
Etik Davranis ilkeleri

Gorevin yerine getirilmesinde kamu
hizmeti bilinci: -Madde 5

Kamu gérevlileri, kamu hizmetlerinin yerine ge-
tirilmesinde; surekli gelisimi, katilimcihgi, say-
damhgi, tarafsizligi, durstlaga, kamu yararini
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’I KAMU GOR.EVLILERII'ETIK
i DAVRANIS ILKELERI'ILE
te St BASVURU US}JL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

insanlarin kurdugu bireysel ve toplum-
sal iligkilerin temelini olusturan deger-
leri, normlari, kurallari, dogru-yanhs, iyi
kotii gibi ahlaksal agidan arastiran felse-
fe disiplinine ne denir?

A) Etik

B) Davranig

C) Norm

D) Kural

Kamu gérevlileri, kamu hizmetlerinin yeri-
ne getiriimesinde; halkin gunluk yasamini
kolaylastirmayi, ihtiyaclarini en etkin, hizh
ve verimli bigimde karsilamayi, hizmet ka-
litesini yukseltmeyi, halkin memnuniyetini
artirmayi, hizmetten yararlananlarin ihtiya-
cina ve hizmetlerin sonucuna odakli olmayi
hedeflerler.

Yukarida agiklamasi verilen etik davra-
nis ilkesi agsagidakilerden hangisidir?

A) Gorevin yerine getirilmesinde kamu
hizmeti bilinci

B) Halka hizmet bilinci
C) Hizmet standartlarina uyma

D) Amag ve misyona baghhk

Kamu gorevlileri, kamu hizmetlerinin
yerine getirilmesinde asagidakilerden
hangisini esas almazlar?

A) Sirekli gelisimi
B) ihmali

C) Katilimcihgi
D) Saydamhigi

4. Etik Kurulu inceleme ve arastirmasini

etik davranis ilkelerinin ihlal edilip edil-
medigi gergevesinde yiiritir. Kurul ya-
pacagi inceleme ve arastirmayi, en geg¢
kag ay icinde sonuglandirir?

A)1 B) 2 C)3 D)4

. Kamu gorevlileri asagidakilerden hangi-

si hakkinda yetkili makama mal bildiri-

minde bulunmazlar?
A) Kendileri

)
) Esi
)
)

w

C
D

Cocuklari

Anne ve babasi

. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu ile ilgili

asagidaki ifadelerden hangisi yanhistir?

A) Kurul etik konularda yargilama yapan
bir mahkeme stattistindedir.

B) Hediye alma yasagdinin kapsamini belir-
lemeye yetkilidir.

C) Kamuda etik kiltirani yerlestirmek
Uzere caligmalar yapar.

D) Kamu gorevlilerinin uymalari gereken
etik davranis ilkelerini belirler.

Etik ilke ihlali bagvurulari ile ilgili olarak
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Kimligi tespit edilemeyen bagvurular
degerlendirmeye alinmaz.

B) Kamu gdrevlilerini karalama amaci gut-
tugu agikca anlagilan ve kimligi tespit
edilemeyen basvurular degerlendirme-
ye alinmaz.

C) Basvuruda bulunabilmek icin basvu-
ranin menfaatinin etkilenmesi kosulu
aranmaz.

D) Yargi organlarinca incelenmekte olan
olaylar Kurula geldiginde yargi organi
Kurul'un kararini bekler.



7201 SAYILI KANUNU OKUYUCULARIMIZIN
DAHA iYi KAVRAYABILMESI iCIN TERIMSEL
IFADELER SOZLUGU

Ahval: Davraniglar, olaylar

Cebri icra: Borcunu 6demesi igin alinmis bir
karar oldugu halde buna uymayan Kisi igin bu
kararin yerine getiriimesi amaciyla ve yetkili ku-
ruluglarca zor kullanilarak yapilan ylritme

Celpname: Cagri belgesi

Cumhuriyet Miiddeiumumisi: Cumhuriyet
Savcisi

Ecnebi: Yabanci

Husul: Olma, olus, meydana gelme
Hiilasa: Kisaca, fezleke

Hiikmi: Tuzel

Hiviyet: Kimlik

Ittila: Bilgi edinme

icra: Borglunun alacakliya karsi yapmak veya
o6demekle yukumli bulundugu bir seyi adli bir
kurulus aracihgiyla yerine getirme

ifa: Bir isi yapma, yerine getirme, 6deme
ihtilaf: Ayrilik, aykirilik, uyusmaziik
ihtiva: igine alma, icerme

imtina: Kaginma, sakinma

intisar: Yayiima

inzibat: Siki diizen

istimlak: Kamulastirma

Kazai: Hikim vermeye ait

Mahfuz: Saklanmis, korunmus

Mehil: Bir isin tamamlanmasi icin taninan ek
sure

Merci: Bagvurulacak yer veya mekan
Meriyet: Yururluk
Mevkuf: Tutuklu
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Mevrut: Gelen, gelmis

Muamele: Davranig, davranma, islem, yontem
Mucip: Gerektiren

Mucibince: Geregince

Muhasebat: Hesap isleri

Mukabil: Karsilikli, bir seye karsilik olarak ya-
pilan

Mukim: ikamet eden
Muteber: inanilir, giivenilir, degerli
Muttali: Ogrenmis, bilgi edinmis

Muvakkaten: Gegici olarak, az bir zaman si-
resince

Miicbir: Zorlayici

Miiessese: Kurum

Miikellef: Yukimlu

Miimessil: Temsilci

Miiraselat: Mektuplasmalar
Miistacel: Acele

Miistaceliyet: ivedilik
Miistahdem: Odaci

Miitaallik: Ilgili, ilisigi olan
Mitaakib: Ardindan gelen
Miiteaddit: Bircok

Mitekabiliyet: Karsiliklilik
Nezdinde: Huzurunda, gbézetiminde
Re’sen: Kendiliginden

Salahiyet: Yetki

Sair: Baska, oteki, diger

Sarahat: Belginlik

Sarfinazar: Saymama, dikkate almama
Serh: Ayirma, yorumlama

Sumulii: Kapsamli
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7. Teblig usuline aykiri yapilmis olsa bile, 10. 7201 sayih Tebligat Kanunu’na gore ad-

muhatabi teblige muttali olmus ise muteber
sayilir. Resmi(l) ve adli tatil(Il) gtinlerinde de
tebligat caizdir. Mevkuf ve mahkimlara(lll)
ait tebligler kendilerine (V) dogrudan yapi-
lir.

Buna gore yukaridaki paragrafta alti gi-
zili kelimelerin hangisinde bir bilgi yan-
hig1 vardir?

resi meghul olanlara tebligat nasil yapi-
hr?

A) llanen
C
D

)
B) Muhtarlik Vasitasi ile
) Kolluk Gugleri ile

)

Mabhalli Milki Amirlikge

A) 1l
B) Il 11. 7201 sayih Tebligat Kanunu’na gore ilan
C) I yoluyla teblig; son ilan tarihinden itiba-
ren kag giin sonra yapilmig sayilir?
D) IV ¢9 yaplimig say
A) Ug giin sonra yapilmis sayilir
B) Bes glin sonra yapilmis sayilr
C) Yedi giin sonra yapilmig sayilir
D) On gln sonra yapilmis sayilr
. 7201 sayih Tebligat Kanunu’na goére
teblig bir mazbata ile belgelendirilir. Bu . .
mazbatada asagidakilerden hangisinin 12. 7201 sayih Tebligat Kanunu’na gore ya-

bulunmasi gerekmez?
A) Tebligi cikaran merciin adi

B) Tebligi isteyen tarafin adi, soyadi ve
adresi

C) Muhatabin adi, soyadi ve adresi

D) Mahalle muhtarinin adi, soyadi ve
adresi

. 7201 sayil Tebligat Kanunu’na gore teb-

lig mazbatasini diizenlemeye kim yetki-
lidir?

A) Teblig Memuru

B) Muhtar

C) Teblig Eden

D) Teblige Sahit Olan

pilan tebligi imza edemeyecek durumda
olanlara uygulanmasi gereken kurallar
bakimindan asagidaki ifadelerden han-

gisi yanhstir?

A) Kendisine teblig yapilacak kimse imza
edecek kadar yazi bilmez veya imza
edemeyecek durumda bulunursa, kom-
sularindan bir kisi huzurunda sol elinin
basparmagdi bastiriimak suretiyle teblig

yapilir.

B) Sol elinin bagparmagi bulunmayan
kimsenin, ayni elinin diger bir parmagi
ve sol eli yoksa sag elinin bagparmagi
ve bu da mevcut degilse diger parmak-
larindan biri bastirihr

C) Teblig yapilacak kisinin iki eli de yoksa
teblig evraki mahalle muhtarina teslim
edilir.

D) Okuryazar bir komsu bulunmaz veya
bulunan komsu imzadan imtina ederse,
teblig memuru o mahalle veya kdyln
muhtar veya ihtiyar heyeti azasindan
birini veyahut bir zabita tebligat bunlarin
huzurunda yapilir.



TEBLIGAT KANUNUNUN
UYGULANMASINA DAIR

C

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, 11/2/1959 tarihli ve
7201 sayih Tebligat Kanununun uygulanmasina
iliskin usul ve esaslari duzenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yoénetmelik; yargi mercileri, 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve
Kontrol Kanununa ekli (1) sayili cetvelde yer alan
genel bitce kapsamindaki kamu idareleri, (II)
sayili cetvelde yer alan 6zel bitgeli idareler, (111)
sayili cetvelde yer alan dizenleyici ve denetle-
yici kurumlar, (1V) sayili cetvelde yer alan sosyal
guvenlik kurumlari ile il 6zel idareleri, belediye-
ler, kdy hikmi sahsiyetleri, barolar ve noterler
tarafindan yapilacak tim tebligat islemlerine
iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak: —Madde 3
(1) Bu Yonetmelik, Tebligat Kanununun 60 Inci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.
IKINCi BOLUM
Tebligatin Yapilmasi
Tebligatin yapilmasi: -Madde 4

(1) 2 nci maddede belirtilen merciler tarafindan
yapilacak tum tebligler, bu Yonetmelik hdkim-
lerine gore Posta ve Telgraf Teskilati Genel M-
dirlagd (PTT) veya memur vasitasiyla yapilir.

Tebligatin memur vasitasiyla yapilma-
si: -Madde 5

(1) Tebligatin;

a) Kanunlarda 6zel hikiim bulunan hallerde,

b) Gecikmesi halinde zarar dodabilecek iglerde,

YONETMELIK

c) 2 nci maddede belirtilen ve ayni yerde bu-
lunan merciler arasinda ya da bu mercilerde
bulunan kisilere,

yapilmasi durumunda, tebligler kendi memurlari
veya mahalli mulki idare amirinin emriyle kolluk
vasitasiyla yaptirihr.

(2) Memur vasitasiyla tebligat yaptiriimasini ge-
rektiren sebep tebligat evrakinda gosterilir.

(3) Kolluk vasitasiyla tebligat yaptirilabilmesi
icin, tebligi ¢cikaran merciin, sebebini de belirt-
mek suretiyle mahalli mulki idare amirine mura-
caat etmesi gerekir. Mahalli mulki idare amirinin
emri olmadan kolluga gonderilen teblig evraki
gonderen mercie iade edilir.

(4) Zor kullaniimasini gerektiren veya sorustur-
ma evresine iliskin gérevlerin kolluk tarafindan
yapilacagina dair olan hukiumlerle bu Yénetme-
ligin Yedinci Bolimunde yer alan 6zel hikimler
sakhdir.

Ucret tarifesi: -Madde 6

(1) Posta ve Telgraf Tegskilati Genel Mudurliga,
bu Yénetmelige gore yapacagi islerden dolayi
alacag Ucretleri ayri bir tarifeyle tespit eder.

Memur vasitasiyla tebligde zorunlu
masraflar: -Madde 7

(1) Bu Yonetmelik geredince memur vasitasiyla
yaptirilacak tebliglerde, tebli§g yapana verilecek
zorunlu masraflarin miktari, teblig yapilacak
sahsin bulundugu yerin uzakligina gére, her
mali yilbasinda, il idare kurullarinca, merkez
ilce ve bagli ilgeler icin ayri ayri tespit olunur.

(2) 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah
Kanununun 49 uncu maddesine gore tazminat
alan memurlara, yaptiklari tebligler icin 6deme
yapilmaz.
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7. Tebligat kanununun uygulanmasina dair 9. Tebligat kanununun uygulanmasina dair

yonetmelige gore teblig bir mazbata ile
belgelendirilir. Bu mazbatada bulunma-
si1 gerekenlerle ilgili olarak agagidakiler-
den hangisi yanhstir?

A) Teblig evraki kime verilmis ise onun adi,
soyadl, sifati ve imzasi ile teblig memu-

yonetmelige gore yabanci lilkelere gon-
derilecek olan ve belirli bir glinii igeren
teblig evrakinin, tebligi ¢ikaran merci
tarafindan, belirlenen giinden en az ka¢
ay once ilgili bakanliga gonderilmesi ge-
rekir?

runun adi, soyadi ve imzasini igermesi A) Bir
gerekir. .
B) Iki
B) Tebligatin adres kayit sistemindeki yer- .
lesim yeri adresine yapilmasi durumun- C) Ue
da buna iligkin kaydi igermesi gerekir. D) Dort
C) Teblig mazbatasinda muhatabin birden
fazla adresine yer verilmesi esastir.
D) Teblig tarihini, saatini ve nerede yapildi- 10. Tebligat kanununun uygulanmasina

gini icermesi gerekir.

. Tebligat kanununun uygulanmasina dair

yonetmelige gore yapilan tebligi imza
edemeyecek durumda olanlara uygulan-
masi gereken kurallar bakimindan asa-
gidaki ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Kendisine teblig yapilacak kisi, imza
atacak kadar yazi bilmez veya diger
sebeplerle imza atamayacak durumda
bulunursa okuryazar komsulardan bir
kimse, okuryazar bir komsu bulunmaz
veya bulunan komsu imzadan kaginirsa
teblig memurunun daveti Gzerine gele-
cek olan o mahalle veya kdyin muhtar
veya ihtiyar heyeti ya da meclisi Uye-
lerinden birisi yahut bir kolluk gorevlisi
huzurunda tebligat yapilr.

B) Kendisine teblig yapilan kisinin sol eli-
nin bagparmagi, sol elinin bas parmagi
yoksa ayni elinin diger bir parmagi,
sol eli yoksa sag elinin bas parmagi,
bu da yoksa diger parmaklarindan biri
bastirilir

C) Teblig mazbatasinda hangi elin hangi
parmaginin bastirildidi ve sebebi, teblig
yapilacak kisinin iki eli de yoksa evrakin
kendisine verildigi ve huzurunda tebligat
yapilan sahsin kimligi yazilarak hazir
bulunan sahsa da imzalattirilir.

D) Teblig yapilacak kisinin iki eli de yoksa
teblig evraki mahalle muhtarina teslim
edilir.

1.

dair yonetmelige gore yabanci iilkelerde
Tirk vatandaslarina yapilacak olan teb-
ligatlarla ilgili olarak asagidaki ifadeler-
den hangisi yanhstir?

A) Yabanci llkede kendisine tebligat
yapilacak kisi, Turk vatandasi oldugu
takdirde tebligat, o yerdeki Turkiye siya-
si memuru veya konsolosu vasitasiyla
da yapilabilir

B) Tebligin konusu ile hangi merci tara-
findan gikarildigi bilgilerinin yer aldigi
ve altmis gun iginde basvurulmadigi
takdirde tebligin yapilmis sayilacagi
ihtarini igeren bildirim, muhataba o Ul-
kenin mevzuatinin izin verdigi yontemle
gonderilir.

C) Tebelligden kaginma halinde bu husus
mazbataya yazilarak teblig yapan tara-
findan imzalanir.

D) Tebligat diizenlenecek olan bir mazbata
ile belgelendirilir.

Tebligat Kanununun Uygulanmasina
dair yonetmelige gore adresi mecghul
olanlara tebligat nasil yapilir?

A) ilanen

C) Kolluk Giigleri ile

)
B) Muhtarlik Vasitasi ile
)
D)

Mabhalli Milki Amirlikge



ELEKTRONIK TEBLIGAT
YONETMELIGI

C

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve
ilkkeler

Amac ve kapsam: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, elektronik ortamda
yapilacak tebligata iligkin usul ve esaslari di-
zenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sa-
yili Tebligat Kanunu uyarinca tebligat gikarmaya
yetkili makam ve merciler tarafindan Posta ve
Telgraf Tegkilati Anonim Sirketi (PTT) vasitasiy-
la yapilacak elektronik tebligata iligkin hususlari
kapsar.

Dayanak: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, Tebligat Kanununun 7/a mad-
desine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar: -Madde 3
(1) Bu Yoénetmelikte gegen;
a) Bakanlik: Adalet Bakanlhigini,

b) Delil kaydi: Tebligatin; tebligat cikarmaya
yetkili makam ve merciden Ulusal Elektronik
Tebligat Sistemi (UETS) tarafindan teslim alin-
digina, muhatabin elektronik tebligat adresine
ulastigina, okunduguna ve usulen teblig edilmis
sayildigina dair Uretilen ve elektronik sertifika ile
imzalanmis kayitlari,

c) Elektronik sertifika: 15/1/2004 tarihli ve 5070
sayili Elektronik imza Kanununun 9 uncu mad-
desinde nitelikleri belirtilen nitelikli elektronik
sertifikayl,

¢) Elektronik tebligat: Tebligat Kanunu ve bu
Yoénetmelige uygun olarak elektronik ortamda
yapilan tebligati,

d) Elektronik tebligat adresi: PTT tarafindan,
gercek kisiler i¢in kimlik bilgileri, tizel kisiler icin
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ise tabi olduklari sistem bilgileri esas alinmak
suretiyle tek ve benzersiz sekilde olusturulan ve
UETS’ye kaydedilen tebligat adresini,

e) Elektronik tebligat mesaiji: Tebligat ¢cikarmaya
yetkili makam ve merci tarafindan giivenli elekt-
ronik imza veya elektronik sertifikayla imzalan-
misg, teblig edilecek igerik, ekli dokimanlar ve
teblig icin gerekli muhatap bilgilerinden olusan
elektronik iletiyi,

f) Guvenli elektronik imza: 5070 sayili Kanunun
4 Uncl maddesinde nitelikleri belirtilen glivenli
elektronik imzayi,

g) islem kaydi: PTT tarafindan elektronik teb-
ligat hizmetinin verilmesi esnasinda meydana
gelen ve mevzuat geregi kaydinin tutulmasi zo-
runlu olan tim bilisim sistemi islem kayitlarini,

g) Muhatap: Elektronik tebligat alicisi gergek
veya tuzel Kisiyi,

h) PTT: Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sir-
ketini,

1) Tebligat ¢cikarmaya yetkili makam ve merci:
Tebligat Kanunu uyarinca tebligat ¢gikarmaya
yetkili merci, idare, kurum, kurulus ve Kisileri,

i) UETS: Tebligat Kanunu ve bu Yénetmelik uya-
rinca yapilan elektronik tebligat islemlerini yurat-
mek amaciyla PTT tarafindan kurulan, isletilen
ve glvenligi saglanan sistemi,

j) Zaman damgasi: 5070 sayili Kanunun 3 Gncl
maddesinin birinci fikrasinin (h) bendinde tanim-
lanan zaman damgasini,

k) (Ek:RG-29/11/2023-32384) e-Devlet Kapisi:
e-Devlet hizmetlerinin son kullaniciya farkh eri-
sim kanallarindan tek noktadan butlnlesik ola-
rak sunuldugu ortak elektronik platformu,

ifade eder.



BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Kanunun amaci; isyerlerinde is saghgi
ve guvenliginin saglanmasi ve mevcut saglik ve
glvenlik sartlarinin iyilestirilmesi igin isveren ve
galisanlarin goreyv, yetki, sorumluluk, hak ve yu-
kiimluluklerini dizenlemektir.

Kapsam ve istisnalar: —-Madde 2

(1) Bu Kanun; kamu ve 6zel sektore ait batln
islere ve igyerlerine, bu isyerlerinin igverenleri
ile isveren vekillerine, girak ve stajyerler de dahil
olmak Uzere tiim galisanlarina faaliyet konulari-
na bakilmaksizin uygulanir.

(2) Ancak asagida belirtilen faaliyetler ve kisiler
hakkinda bu Kanun hikiumleri uygulanmaz:

a) Fabrika, bakim merkezi, dikimevi ve benzeri
isyerlerindekiler harig Turk Silahli Kuvvetleri, ge-
nel kolluk kuvvetleri ve Milli istihbarat Teskilat
Mustesarliginin faaliyetleri.

b) Afet ve acil durum birimlerinin miidahale fa-
aliyetleri.

c) Ev hizmetleri.

¢) Calisan istihdam etmeksizin kendi nam ve
hesabina mal ve hizmet Uretimi yapanlar.

d) HikUmlU ve tutuklulara yonelik infaz hizmet-
leri sirasinda, iyilestirme kapsaminda yapilan
isyurdu, egitim, glvenlik ve meslek edindirme
faaliyetleri.

e) (Ek: 10/9/2014-6552/15 md.; Iptal: Anayasa
Mahkemesi’nin 14/5/2015 tarihli ve E.: 2014/177,
K.: 2015/49 sayili Karari ile.)
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Tanimlar: —-Madde 3
(1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Guvenlik Ba-
kanhgini,

b) Calisan: Kendi 6zel kanunlarindaki statule-
rine bakilmaksizin kamu veya 0zel igyerlerinde
istihdam edilen gergek Kisiyi,

c) Galisan temsilcisi: is saghg! ve givenligi
ile ilgili calismalara katilma, ¢alismalari izleme,
tedbir alinmasini isteme, tekliflerde bulunma
ve benzeri konularda ¢alisanlari temsil etmeye
yetkili calisani,

¢) Destek elemani: Asli gérevinin yaninda is
saghgi ve guvenligi ile ilgili 6nleme, koruma, tah-
liye, yanginla micadele, ilk yardim ve benzeri
konularda 6zel olarak gérevlendirilmis uygun
donanim ve yeterli egitime sahip kisiyi,

d) Egitim kurumu: is givenligi uzman, igyeri
hekimi ve diger saglk personelinin egitimlerini
vermek uzere Bakanlikga yetkilendirilen kamu
kurum ve kuruluslarini, Gniversiteleri ve Tirk Ti-
caret Kanununa gore faaliyet gosteren sirketler
tarafindan kurulan muesseseleri,

e) Geng calisan: Onbes yasini bitirmis ancak
onsekiz yasini doldurmamis caligani,

f) is Giivenligi Uzmani: (Degisik: 12/7/2013-
6495/101 md.) Usul ve esaslari yonetmelikle
belirlenen, is sagligi ve guvenligi alaninda go-
rev yapmak tzere Bakanlikga yetkilendirilmis, is
glvenligi uzmanhgi belgesine sahip, Bakanlik ve
ilgili kuruluglarinda ¢alisma hayatini denetleyen
mufettisler ile mihendislik veya mimarlik egitimi
veren fakiltelerin mezunlari ile teknik elemant,

g) is kazasi: Isyerinde veya isgin yiritimi ne-
deniyle meydana gelen, 6lime sebebiyet veren
veya vicut butlinligini ruhen ya da bedenen
engelli hale getiren olay!,
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(1) Bu Kanunun 26 nci maddesinin birinci fik-
rasina eklenen (6) bendi, 1/1/2016 tarihinden
itibaren uygulanir.

Gegici Madde 10 — (Ek: 28/11/2017-7061/104
md.)

Bu Kanunun 30 uncu maddesinin birinci fik-
rasinin (§) bendinde halen faaliyette bulunan
isletmelere getirilen glvenlik raporlarinin hazir-
lanmasi yukimluligi 31/12/2018 tarihine kadar
tamamlanir.

Yururluk: -Madde 38
(1) Bu Kanunun;

a) (Degisik: 12/7/2013-6495/56 md.) 6 ve 7 nci
maddeleri;

1) 4857 sayili is Kanununun miilga 81 inci mad-
desi kapsaminda galisanlar hari¢ kamu kurumla-
riile 50°'den az galisani olan ve az tehlikeli sinifta
yer alan igyerleri igin 31/12/2024 tarihinde,

2) 50’den az ¢alisani olan tehlikeli ve gok tehlike-
li sinifta yer alan igyerleriigin 1/1/2014 tarihinde,

3) Diger igyerleri i¢cin yayimi tarihinden itibaren
alti ay sonra,

b) 9, 31, 33, 34, 35, 36 ve 38 inci maddeleri ile
gecici 4, gegici 5, gegici 6, gegici 7 ve gegici 8
inci maddeleri yayimi tarihinde,

c) Diger maddeleri yayimi tarihinden itibaren alti
ay sonra,

yurlrltge girer.

Yiirtitme: —-Madde 39

(1) Bu Kanun huktmlerini Bakanlar Kurulu yi-
ratdr.

1.

6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi Kanu-
nuna gore “isyerinde var olan ya da disa-
ridan gelebilecek tehlikelerin belirlenmesi,
bu tehlikelerin riske donismesine yol acan
faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan risk-
lerin analiz edilerek derecelendiriimesi ve
kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi ama-
ciyla yapilmasi gerekli ¢alismalar” ifade
eden terim asagidakilerden hangisidir?

A) Tehlike degerlendirmesi
C
D

)

B) Risk degerlendirmesi
) Sakinca degerlendirmesi
)

Olasilik degerlendirmesi

6331 Sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanu-
nuna gére “is saghgr ve givenligi agisin-
dan, yapilan isin 6zelligi, isin her safhasin-
da kullanilan veya ortaya ¢ikan maddeler, is
ekipmani, Uretim yontem ve sekilleri, calig-
ma ortam ve sartlari ile ilgili diger hususlar
dikkate alinarak isyeri icin belirlenen tehlike
grubunu” ifade eden terim asagidakiler-
den hangisidir?

A) Tehlike sinifi
C
D

Gulvenlik sinifi

)

B) Risk sinifi
)
) Olasilik sinifi



Amac: -Madde 1

(1) Bu Yénetmeligin amaci; etkin, verimli, hesap
verebilir, vatandas beyanina glivenen ve seffaf
bir kamu yonetimi olusturmak; kamu hizmetle-
rinin hizli, kaliteli, basitlestiriimis ve disik ma-
liyetli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak
Uzere, idarelerin uymasi gereken usul ve esas-
lari diizenlemektir.

Dayanak: —~Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, 10/10/1984 tarihli ve 3056
sayill Bagbakanlik Teskilati Hakkinda Kanun
Hikmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabull
Hakkinda Kanunun 2 nci ve 33 tincl maddeleri-
ne dayanilarak hazirlanmistir.

Kamu hizmetlerinin ilk kademede ve
vatandasa en yakin yerde sunulmasi:
—Madde 3

(1) Kamu hizmetlerinin, basvuru yapilan ilk kade-
meden sunulmasi ve sonuglandiriimasi, bagvuru
mercii ile karar/onay mercii arasinda birden fazla
kademe olusturulmamasi esastir. idare, basvu-
rularin, dogrudan kamu hizmetini sunan birime
yapilmasini ve ilk kademede sonuglandiriimasi-
ni saglamak igin gerekli tedbirleri alir.

(2) idare, hizmetlerin vatandasa en yakin yerden
sunulabilmesi amaciyla gerekli gérilen mahal-
lerde gegici veya surekli burolar agabilir.

(3) idare, sundugu hizmetlerin her birini yerine
getirecek birim ve gorevlileri tespit eder. Tagra
teskilati, tespit edilen birim ve gorevlileri bu-
lunduklari yerin en blyuk mulkT idare amirine
bildirir.

Kamu hizmetlerinin elektronik ortam-
da sunulmasi: —-Madde 4

(1) Basili ortamdaki bilgi ve belgelerin elektro-
nik ortama tasinmasi ve veritabanlarinin diger
idarelerle paylasilmasi esastir.
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(2) idare, basvurularin elektronik ortamda da
yapilmasina, surecin basvuru sahibince izlene-
bilmesine ve sonucun ilgilisine elektronik ortam-
da iletilmesine yonelik tedbirleri alir ve hizmetin
e-Devlet Kapisina entegrasyonunu saglar.

Vatandasin bilgilendirilmesi: -Madde 5

(1) Kanunf sinirlamalar sakli kalmak kaydiyla
idare, sundugu hizmetlere iligskin bilgileri ve
mevzuati, basili ya da elektronik ortamda du-
yurur.

(2) idare, sundugu kamu hizmetlerinin envan-
terini ek-1'e gore olusturarak kurumsal internet
sayfasinda ve e-Devlet Kapisinda en glincel
sekli ile yayinlar.

Hizmet standartlari olusturma:
-Madde 6

(1) idareler, ek-2'de yer alan érnege gére hizmet
standartlarini olusturur. Ek-3’te belirtilen agik-
lamalara gore olusturulan hizmet standartlari
tablosunda; hizmetin adi, bagvuruda istenen
belgeler, hizmetin ne kadar siirede tamamla-
nacagi ve sikayet mercilerine iligkin bilgiler yer
alir. Bu tablo, hizmeti dogrudan sunan birimler-
ce vatandaslarin kolayca gorebilecegi panolar-
da, kurumsal internet sayfalarinda ve e-Devlet
Kapisinda duyurulur. Ayrica, idarenin danigsma
masalarinda da istenilen belgeleri gosteren
dokimanlar bulundurulabilir ve talep edenlere
Ucretsiz olarak verilir.

Ozirlilerle ilgili tedbirler: -Madde 7

(1) idare, sundugu kamu hizmetlerinin dziirliiler
tarafindan kolayca erisilebilir olmasi i¢in gerekli
tedbirleri alir.

C
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1.

KAMU HIZMETLERININ
] B IR 5UNUMUNDA UYULACAK
{USUL VE ESASLARA ILISKIN
test s

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyu-
lacak Usul Ve Esaslara iligskin Yonet-
melige gore basili olarak olusturulacak
tablolarda hangi yazi tipi kullaniimasi
esastir?

Calibri

Times New Roman

Narrow

Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyu-
lacak Usul Ve Esaslara iliskin Yonet-
melige gore basvuru sahibinden bilgi
ve belge istenmesine iligkin esaslar
bakimindan basvuru sahibinden adli si-
cil kaydi istenmez, bunun yerine yazili
olarak beyan istenir. Bagvurunun form
kullanilarak yapildigi héllerde, formda
adli sicil beyani boliimii ayrilir. idare,
beyanin dogrulugunu adli sicil bilgile-
rini verebilecek mercilerden teyit eder.
ilgili merciler, gerekli bilgileri, teknik
altyapisi hazir olan kurumlara elektro-
nik ortamda derhal, diger hallerde en
geg¢ kag isgilinii igcinde verir?

O @ >

2
3
4
5

O

)
)
)
)

lacak Usul Ve Esaslara iliskin Yonetme-
lige gore basvuru sahibinden bilgi ve
belge istenmesine iligkin esaslar baki-
mindan asagidaki ifadelerden hangisi

yanhstir?

A) Dulzenlemeler beyan esas alinacak
sekilde hazirlanir.

B) Zorunlu olmadikga, islemin tekemmli
asamasina kadar belge talep edilmez.

C) Is sinavlarina miracaat safhasinda
sinav icin gerekli belgeler ile géreve
baslamak icin gereken belgeler birlikte
istenir.

D) Idarenin gérevi geregi kendisinde
bulunan bilgi ve belgeler ile daha 6nce
basvuru sahibinden alinarak kurum
kayitlarina aktarilan ve degismedigi
basvuru sahibi tarafindan beyan edilen
belgeler yeniden istenmez.

4. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyu-

lacak Usul Ve Esaslara iliskin Yonetme-
lige gore Kanuni sinirlamalar sakh kal-
mak kaydiyla idare, sundugu hizmetlere
iliskin bilgileri ve mevzuati, basili ya da
elektronik ortamda duyurur. idare, sun-
dugu kamu hizmetlerinin envanterini
ilgili forma gore olusturarak kurumsal
internet sayfasinda ve nerede en giincel
sekli ile yayinlar?

A) e-Devlet Kapisi
B) MEBBIS
C) TEFBIS
D) MERNIS

3. Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyu-



KULTUR VE TURiZM BAKANLIGI
PERSONELiI GOREVDE YUKSELME VE
UNVAN DEGISIKLIGI YONETMELIGi

)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci, liyakat ve kariyer
ilkeleri cergevesinde hizmet gerekleri ve perso-
nel planlamasi esas alinarak, Kultir ve Turizm
Bakanhgi personelinin gorevde ylkselme ve
unvan degisikliklerine iligkin usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, Kilttr ve Turizm Bakanhgi
merkez, tasra ve yurt disi teskilati ile Doner Ser-
maye isletmesi Merkez Miidiirliigiinde 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak gérev
yapan personelden 5 inci maddede belirtilen
kadrolara gorevde yukselme ve unvan degisik-
ligi suretiyle atanacaklari kapsar.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih
Devlet Memurlari Kanunu, 16/4/2003 tarihli ve
4848 sayill Kiltlr ve Turizm Bakanligi Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile 15/3/1999 ta-
rihli ve 99/12647 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yururlige konulan Kamu Kurum ve Kurulusla-
rinda Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarina Dair Genel Yoénetmelik hikimlerine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar: -Madde 4

(1) Bu Yénetmelikte gecen;

a) Alt gorev: 27/9/1984 tarihli ve 3046 sayil
Kanunda belirtilen hiyerarsik kademeler ¢erge-
vesinde daha alt hiyerarsi icindeki gorevleri,

b) Alt hizmet gruplari: Ayni diizeydeki unvan-
larin gruplandiriimasini,
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c) Ayni diizey gorev: Hiyerarsi, gorev, yetki ve
sorumluluk agisindan ayni grupta ya da grup
icinde alt gruplar olmasi halinde ayni alt grupta
gosterilen gorevleri,

¢) Bakan: Kulttr ve Turizm Bakanini,
d) Bakanlik: Kiiltlr ve Turizm Bakanhgini,

e) Bakanlik teskilati: Kiltlr ve Turizm Bakan-
l1g1 merkez, tasra ve yurt digi teskilati ile Déner
Sermaye Isletmesi Merkez MidirlGgin,

f) Gorev unvani: Bu Yonetmelidin 5 inci mad-
desinde sayilan hizmet gruplarinda belirtilen
unvanlari/kadrolari,

g) Gorevde yiikselme: 657 sayili Kanuna tabi
gOrevlerden 5 inci maddede sayilan ve gérevde
yukselmeye tabi olan gorevlere ayni veya baska
hizmet siniflarindan yapilacak gorevde yuksel-
me niteligindeki atamalari,

g) Hizmet gruplari: Hiyerarsi, gorev, yetki ve
sorumluluk agisindan benzer veya ayni diizey-
deki unvanlarin gruplandiriimasini,

h) Hizmet siiresi: (Degisik:RG-4/6/2017-30086)
657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 68 inci
maddesinin (B) bendinde sayilan sureleri,

1) is giinii: Ulusal bayram ile genel ve hafta
sonu tatil glinleri harig, diger ginleri,

i) Kitiphane miidiirliigii ihtisas elemani:
Universitelerin bilgi ve belge yénetimi, kiitiip-
hanecilik, dokiimantasyon-enformasyon veya
arsivcilik bélimlerinin herhangi birinden lisans
egitimi alanlari,

j) Mize midiirliigi ihtisas elemani:
(Degisik:RG-21/6/2015-29393) Universite, fakiilte
veya yuksekokullarin lisans egitimi veren; arke-
oloji ve sanat tarihi bolimu; arkeoloji bolim;
arkeoloji bélimlerinin prehistorya, protohistor-
ya ve 6n asya arkeolojisi ile klasik arkeoloji ana
bilim dallari; sanat tarihi bolima; eskicag dilleri
ve kdltirleri bélumlerinin hititoloji, siimeroloji,
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) PERSONELI GOREVDE YUKSELME
VE UNVAN DEGISIKLIGI YONET-
MELIGI

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi kapsaminda “Egitim uzmani,
uzman ve sivil savunma uzmani” goérevde
yiikselme ve unvan degisikligine tabi
kadrolardan hangisi icinde yer alir?

1. Kiltiir ve Turizm Bakanligi Personeli

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi A) Hukuk hizmetleri grubu

Yonetmeligine gore basvurular 6ngorii- B) idari hizmetler grubu

len sartlara uygun olmamasi nedeniyle

Bakanlik internet sitesinde ilan edilen C) Bilgi islem hizmetleri grubu

listede yer almayanlar, listenin ilan edil- D) Arastirma, planlama ve egitim hizmet-

digi tarihten itibaren kag is giinii icinde, leri grubu

gorevli olduklari birimleri araciligiyla

Personel Dairesi Bagkanligina yazili ola-

rak itirazda bulunabilirler?

A) 5

B) 7

C) 10 . Kiiltir ve Turizm Bakanhigi Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi

D) 15 Yonetmeligi kapsaminda “Bilgisayar islet-
meni ve Veri hazirlama ve kontrol isletmeni”
gorevde yiikselme ve unvan degisikligi-
ne tabi kadrolardan hangisi i¢inde yer
alir?
A) Yonetim hizmetleri grubu
B) Hukuk hizmetleri grubu

2. Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi Personeli C) Idari hizmetler grubu
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi D) Bilgi islem hizmetleri grubu

Yoénetmeligine gore basvurulari 6ngorii-
len sartlara uygun olmamasi nedeniyle
Bakanlik internet sitesinde ilan edilen
listede yer almayanlar, listenin ilan edil-
digi tarihten itibaren bes is giinii iginde,
gorevli olduklari birimleri araciligiyla
Personel Dairesi Bagkanligina yazili ola-
rak itirazda bulunabilirler. itirazlar adi
gecen Baskanlikgca kag is ginii icinde
incelenir ve sonucu ilgililere goérevli ol-
duklari birimleri araciligiyla yazili olarak
bildirilir?

. Kiiltir ve Turizm Bakanhgi Personeli

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi kapsaminda “Mize Mudiru
ve Basma Yazi ve Resimleri Derleme Mu-
dirl” gorevde yiikselme ve unvan degi-
sikligine tabi kadrolardan hangisi icinde
yer alir?

A) 5
B) 7 A) Yonetim hizmetleri grubu
C) 10 B) Hukuk hizmetleri grubu
D) 15 C) Idari hizmetler grubu

D) Bilgi islem hizmetleri grubu



TURKiIYE CUMHURIYETI iDARI YAPISI VE

TESKILATI

IDARE HUKUKU

idarenin érgiitlenmesini ve idare ile bireyler
arasindaki iliskileri dizenleyen kamu hukuku
dalina idare hukuku denir.

idare Hukukunun Ozellikleri
®
O]

idare hukukunun konusu devlet idaresidir.

idare hukukunun amaci kamu yararinin sag-
lanmasidir.

islemleri tek taraflidir.

idare hukuku kanunlastirimamistir. (Tedvin
edilmemistir.)

idare hukuku igtihatlara dayanan bir hukuk
dahdir.

idare hukukundan dogan uyusmazliklar idari
yargl mercilerinde ¢ézumlenir.

idare hukuku geng ve yeni gelisen bir hukuk
dalidir.

iDARENIN GOREV VE YETKILERI
@ Milli glvenligin saglanmasindan sorumlu-

dur.

® Kamu yarari amaciyla kamu hizmetlerinin

yuratilmesini saglar.

Kolluk kuvvetlerinin faaliyetlerinin yurital-
mesini saglar.

Kamu yarari gorilen hallerde 6zendirme,
destekleme ve tesvik faaliyetleri yapar.

Planlama faaliyetleri yapar.

ic diizen faaliyetleri yapar. Kamuya yénelik
olmayan tek faaliyettir.
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IDARE HUKUKUNUN KAYNAKLARI

Asli Kaynaklar
Anayasa

Kanun

Milletlerarasi antlagmalar
Cumhurbaskanhgi kararnamesi
Yonetmelik

Genelge, ydnerge vb.

®© © © © © © 0O

ictihadi birlestirme kararlari

Yardimci Kaynaklar
® Yargi ictihatlari
© Idari teamiil ve tatbikatlar

© Ogretiler (doktrin, bilimsel goriis)

iDARI FONKSIYON

Kéar amaci gitmeyen ve toplumun gunluk ihti-
yaglarini karsilamak amaciyla yuritilen tim ka-
musal faaliyetler idari fonksiyon kapsamindadir.

Konusunu kamu hizmetleri olusturur.
Amaci kamu yararini gerceklestirmektir.
Surekli bir devlet fonksiyonu vardir.
idari iglemler ve eylemler ile yartalir.
Kamu glcu kullanilarak yerine getirilir.

idari fonksiyon kendiliginden harekete geger.

®© © © © ®© © 0O

idari fonksiyon Ustiin ve ayricalikli yetkiler
kullanilarak yerine getirilir.

®

Bireylerle dogrudan dogruya iligki halinde-
dir.

iDARE HUKUKUNA 0ZGU iLKELER

idarenin Kanuniligi ilkesi

Anayasaya gore idarenin kurulus ve goérevleri
kanunla diizenlenir. idarenin faaliyette buluna-



B 1URKIiYENIN IDARI YAPISI

1.

e (| URKIYE'NIN IDARI YAPISI

Valinin asagidakilerden hangisini denet-
leme yetkisi yoktur?

A) llge idaresi
B) Adli teskilat
C) Devlet daire ve muesseseleri

D) Belediye idaresi
“Valiilde .....cccccovevunee. temsilcisi ve idari yU-
ritme vasitasidir.”

Yukaridaki bosluga
hangisi getirilmelidir?

asagidakilerden

A) Ayri ayri her bakanligin
B) Devletin
C) Cumhurbaskaninin

D) Devletin ve Cumhurbagkaninin

Vali ile ilgili olarak verilen asagidaki bil-
gilerden hangisi yanlistir?

A) Vali, gerektiginde yabanci llke temsilci-
lerini kabul edebilir.

B) Valilik, kaymakamlik gibi bir meslek
memurlugudur.

C) Vali gorev yaptigi ilde Devletin ve Cum-
hurbaskaninin temsilcisidir.

D) Valilik, istisnai memurluktur.

il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin
temsilcisi asagidakilerden hangisidir?

A) Belediye bagkani

B) il genel meclisi bagkani
C) Vali

D) Vali yardimcisi

. “Nifusu ........... ve Uzerinde olan yerlesim

birimlerinde belediye kurulabilir.”

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore yu-
karidaki bosluga asagidakilerden hangi-
si getirilmelidir?

A) 150
C) 5.000

)

B) 2.000
)

D) 50.000

. illerin kurulmasi, kaldirilmasi ve adlari-

nin degistirilmesi asagidakilerden han-
gisi ile olur?

A) Igisleri Bakanliginin karariyla

C

)

B) Kanunla
) Adalet Bakanliginin karariyla
)

D) il genel meclisinin karariyla

I. il genel meclisi
II. Belediye enclimeni

Ill. Belediye baskani

Yukaridakilerden hangileri belediye ida-
resinin organlari arasinda yer alir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il

C)lvelll D) Il ve lll

. Bir yerel idare olan koyiin, belediye ha-

line getirilebilmesi icin asagidaki ol¢iit-
lerden hangisi 6ncelikle g6z 6niinde bu-
lundurulur?

A) Ekonomik durum

C
D

Nufus

)

B) Stratejik yapi
)
) Zirai kalkinma



)

ANAYASASI

BASLANGIC

Tark Vatani ve Milletinin ebedi varhigini ve
Yice Tirk Devletinin bélinmez butinligini
belirleyen bu Anayasa, Tirkiye Cumhuriyetinin
kurucusu, 6lumsuz 6nder ve essiz kahraman
Atatirk’in belirledigi milliyetcilik anlayisi ve
onun inkilap ve ilkeleri dogrultusunda;

Dinya milletleri ailesinin egit haklara sahip se-
refli bir tiyesi olarak, Turkiye Cumhuriyetinin
ebedi varligi, refahi, maddi ve manevi mutlulu-
gu ile cagdas medeniyet dlizeyine ulasma azmi
yoénlnde;

Millet iradesinin mutlak Gstunligu, egemenligin
kayitsiz sartsiz Turk Milletine ait oldugu ve bunu
millet adina kullanmaya yetkili kilinan hicbir kigi
ve kurulusun, bu Anayasada gosterilen hirriyet-
¢i demokrasi ve bunun icaplariyla belirlenmis
hukuk diizeni disina gikamayacag;

Kuvvetler ayriminin, Devlet organlari arasinda
Ustlinlik siralamasi anlamina gelmeyip, belli
Devlet yetki ve goérevlerinin kullaniimasindan
ibaret ve bununla sinirli medeni bir isholimu ve
isbirligi oldugu ve Ustiinligiin ancak Anayasa ve
kanunlarda bulundugu;

Higbir faaliyetin Turk milli menfaatlerinin, Tirk
varliginin, Devleti ve llkesiyle bélinmezligi esa-
sinin, Turkligun tarihi ve manevi degerlerinin,
Ataturk milliyetciligi, ilke ve inkilaplari ve mede-
niyetciliginin karsisinda korunma géremeyecegi
ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal din duy-
gularinin, Devlet iglerine ve politikaya kesinlikle
karistirlamayacagi;

Her Turk vatandasinin bu Anayasadaki temel
hak ve hurriyetlerden esitlik ve sosyal adalet ge-
reklerince yararlanarak milli kltir, medeniyet ve
hukuk diizeni iginde onurlu bir hayat stirdirme
ve maddi ve manevi varligini bu yonde gelis-
tirme hak ve yetkisine dogustan sahip oldugu;

TURKIYE CUMHURIYETI
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Topluca Turk vatandaslarinin milli gurur ve ifti-
harlarda, milli seving ve kederlerde, milli varhga
karsi hak ve ddevlerde, nimet ve kulfetlerde ve
millet hayatinin her tirli tecellisinde ortak oldu-
gu, birbirinin hak ve hurriyetlerine kesin saygi,
karsilikli igten sevgi ve kardeslik duygulariyla ve
“Yurtta sulh, cihanda sulh” arzu ve inanci iginde,
huzurlu bir hayat talebine haklari bulundugu;

FIKIR, INANC VE KARARIYLA anlagiimak, sé-
ziine ve ruhuna bu yénde saygi ve mutlak sada-
katle yorumlanip uygulanmak Uzere.

TURK MILLETI TARAFINDAN, demokrasiye
asik Turk evlatlarinin vatan ve millet sevgisine
emanet ve tevdi olunur.

BiRiNCi KISIM
GENEL ESASLAR

‘ Madde -

1: H Devletin sekli ‘

Madde

-2: ‘

Cumhuriyetin nitelikleri ‘

Devletin bitiinlGgd, resmf dili, bayragi, milli marsi

HECCo ve baskenti

-3:

-4: ‘

Degistirilemeyecek hikimler

-5: ‘ Devletin temel amacg ve gorevleri

6: HEgemenIik

-8: ‘

Yiritme yetkisi ve gorevi

‘ ‘ Yarg: yetkisi

-7: HYasama yetkisi ‘

‘Madde 10: HKanun onunde esitlik

Madde-11: ‘

Anayasanin baglayiciligi ve UstnlGgu

I. Devletin sekli: -Madde 1
Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.
Il. Cumhuriyetin nitelikleri: -Madde 2

Tarkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, mil-
li dayanisma ve adalet anlayisi icinde, insan



1.

) 1982 ANAYASASI GENEL
t \ESASLAR

Atatiirk milliyetciligi hangi milliyetgilik
anlayisini benimsemektedir?

A) Objektif milliyetgilik

B) Subjektif milliyetgilik
C) Cografi milliyetgilik

D) Dini milliyetgilik

Cumbhuriyete iliskin asagidaki ifadeler-
den hangisi yanhstir?

A) Hem bir devlet sekli hem de bir hiiki-
met seklidir.

B) Egemenlidin toplumun timine ait oldu-
gu devleti ifade eder.

C) Turk inkilabinin ortaya gikardigi cumhu-
riyetcilik anlayisi sadece hikimdarhgin
reddi anlamini tasir.

D) Veraset ilkesinin rol oynamadigi bir
hiukimet sistemini anlatir.

Asagidakilerden hangisi 1982
Anayasasrnin degistirilmesi teklif dahi
edilmeyen hiikiimleri arasinda yer alir?

A) Turkiye devleti bir cumhuriyettir.

B) 18 yasini dolduran her Turk vatandasgi
secme hakkina sahiptir.

C) Cumhurbaskaninin gorev siresi 5 yildir.

D) 18 yasini dolduran her Tirk, milletvekili
secilebilir.

TURKIYE CUMHURIYETI ANAYASASI

4. 1982 Anayasasi’na gore egemenlik asa-

gidakilerden hangisine aittir?
A) Millete

B
C
D

Devlete

)
)
) Yargiya
)

Cumhurbaskanina

. “Turkiye Cumbhuriyeti, toplumun huzuru,

milli dayanigsma ve adalet anlayisi iginde, in-
san haklarina saygih, Atatirk milliyetgiligine
bagl, baslangigta belirtilen temel ilkelere
dayanan, laik ve sosyal bir hukuk devletidir.”

1982 Anayasasi’nin yukaridaki bu hiik-
mii, asagidakilerden hangisini vurgula-
maktadir?

A) Cumhuriyetin niteliklerini

B) Anayasanin baglayicihidini ve Ustinli-
guna

C) Egemenligi

D) Devletin bagimsizhgini

. 1982 Anayasasi’ndaki “Hicbir kimse veya

organ kaynagdini anayasadan almayan bir
devlet yetkisi kullanamaz.” hitkkmii, asagi-
dakilerden hangisiyle ilgilidir?

A) Yasama yetkisi
C
D

)
B) Kanun 6niinde esitlik
) Egemenlik

)

Devletin blyukliga




ATATURK iLKELERI VE iNKILAP TARIHi

:) TRABLUSGARP, BALKAN VE
. DUNYA SAVASI

TRABLUSGARP SAVASI (1911 - 1912)

Savasin Nedenleri
(O]
(O]

italya’nin sémiirge elde etmek istemesi

italya’nin Trablusgarp’ta bulunan petrolii ele
gecirmek istemesi

Trablusgarp’in Italya’ya yakin ve savunmasiz
olmasi

italya’nin Roma Iimparatorlugu'nu yeniden
kurmak istemesi

Osmanli Devleti'nin bolgede zayif olmasi

italya’nin Akdeniz Antlasmas'yla ingiltere ve
Fransa’'nin destegini almasi

Savas 6ncesinde italya ile Rusya arasinda
Racconigi Antlasmasi'nin imzalanmasi

-

v Osmanli Devleti bolgeye karadan ve
denizden midahalede bulunacak bir
durumda olmadigi igin bdlgeye yalniz
gonullh vatansever subaylar gitti.

Mustafa Kemal, Enver Bey, Nuri Bey gibi
subaylar 18 Aralik 1911°de bdlgeye hare-
ket etti.

Mustafa Kemal “serif” takma adiyla gaze-
teci kimligi altinda Arap kiligina burlnerek
bdlgeye ulasmayi basardi.

Trablusgarp’ta yerel direnis, baslatan
Mustafa Kemal Tobruk ve Derne’de Enver
Pasa ise Bingazi'de 6nemli basarilar elde
ettiler.

Bu gelismeler izerine italya Osmanli
Devleti'ni barisa zorlamak igin On Iki
Adayi isgal edip Canakkale Bogazi'ni
ablukaya aldi.

Balkan Savaslarinin da baglamasi lizerine
Osmanl Devleti baris istemek zorunda
kaldi.

15 Ekim 1912'de isvigre'nin Ouchi (Usi)
kasabasinda antlasma imzalandi.
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Usi Antlasmasi (1912)

® Usi Antlasmasi ile Trablusgarp ve Bingazi
italya’ya birakildi.

Balkan Savaslarrnin gikmasindan dolayi On Iki
Ada ve Rodos Yunan tehlikesine karsi kisa stre
icin italya’ya birakild. (italya 1947 Paris Ant-
lasmasi ile bu yerleri Yunanistan'a birakmistir.)

@

Trablusgarp dini yonden Osmanli Devleti'ne
bagl kalacaktir. Béylece Osmanli, Trablus-
garp ile kulttrel bagliligini korumak istemistir.

Trablusgarp ve Bingazi’nin 1909’dan beri
Duyun-u Umumiye’ye olan borglarini italya
Ustlenecek.

® Kapitulasyonlarin kaldirilmasi konusunda

italya, Osmanlr'ya araci olacak.

Trablusgarp Savasi'nin Onemi

® Diunya savas tarihinde ilk kez ugak bu savasta
italyanlar tarafindan kullaniimistir.

® Kuzey Afrika’daki son Osmanli toprak parcasi

kaybedilmisgtir.

® Enver Pasa Tlccar Hamdi Bey takma ismiyle

bdlgeye gitmistir.

Mustafa Kemal'in sémdurgecilige karsi ilk
savasidir.

Bu savas Padisah V. Mehmet (Resat)
Ddénemi’nde yasanmistir.

BALKAN SAVASLARI

I. BALKAN SAVASI (1912 - 1913)
Savasin Nedenler

(O]

(O]
®

Fransiz ihtilali'yle yayilan milliyetgilik akimi
Rusya’nin panslavist politikasi

Reval Gériismeleri ile Ingiltere’nin Rusya'yi
Balkan politikasinda serbest birakmasi
Balkan devletlerinin Osmanli’yl Balkanlardan
atmak istemesi

Kiliseler sorununun Balkan devletleri lehine
¢ozllmesi
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1.

JKURTULUS SAVASI HA-
ZIRLIK DONEM
test

Mondros Ateskes Antlasmasi’na ilk agik
tavir olarak bilinen gelisme asagidaki-
lerden hangisidir?

A) Havza Genelgesi
B) Erzurum Kongresi
C) Sivas Kongresi

D) Amasya Gortugmeleri

. Dokuz kigilik Temsil Heyeti asagidaki
hangi gelisme ile olusturulmustur?

A) Erzurum Kongresi
B) Havza Genelgesi

C) Amasya Genelgesi
D) Amasya Gorismeleri

. Sivas Kongresi’'nde Bati Anadolu Milli
Kuvvetler Genel Komutanhigina asagi-
dakilerden hangisi atanmistir?

A) Fevzi Cakmak
B) ismet inéni

C) Kazim Karabekir
D) Ali Fuat Cebesoy

. Asagidaki Istanbul Hiikiimetlerinden
hangisi doneminde Temsil Heyeti ile
Amasya Goriismeleri yapilmistir?

A) Salih Pagsa Hiukimeti

B) Tevfik Pasa Hikimeti

C) Ali Riza Pasa Hikimeti

D) Ahmet izzet Paga Hiikiimeti

. Misak-1 Milli Kararlari sonrasinda
istanbul’un isgalini Mustafa Kemal’e asa-
gidakilerden hangisi haber vermistir?

A) Manastirl Hamdi Efendi
B) Salih Bey

C) Ali Fuat Cebesoy

D) Ali Riza Pasa

6.

KuRTULUS SAVASI HAZIRLIK DONEMI ||

e Delibas Mehmet tarafindan ¢ikariimistir.

* Refet Bey tarafindan bastiriimistir.

Yukarida o6zellikleri verilen ayaklanma
asagidakilerden hangisidir?

A
B

) Cemil Ceto Ayaklanmasi
) Seyh Recep Ayaklanmasi
C) Konya Ayaklanmasi

D)

Bogazliyan Ayaklanmasi

I.  Yorgun Savasgi
II. Cankaya
lll. Zeytindagi

Milli Miicadele D6nemi’ni anlatan eser-
lerden hangileri Falih Rifkr’ya aittir?

A) Yalniz Il

B)

C) lvell
)

D

Yalniz lll

Il've lll

Mustafa Kemal; Amasya Genelgesi’'nde, Si-
vas Kongresi'ne katilacak olan delegelerin
secgiminin Mudafaa-i Hukuk dernekleri ve
belediyeler tarafindan yapilmasini istemistir.

Bu istegin;
|. alinan kararlari halka mal etme,
Il. yerel direnise gu¢ kazandirma,

IIl. TBMM’nin acilmasini saglama

amaclardan hangilerine yonelik oldugu
savunulabilir?

A
B
C
D

Yalniz |

Yalniz Il

I, Ilve lll

)
)
)
)
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EKLERIN VE BAGLACLARIN
YAZIMI

-KEN EKININ YAZIMI

Blylk Gnli uyumuna uymayan bu ekin asl
“iken’dir. Getirildigi sb6zcugin son sesi ne
olursa olsun ince yazilir:

@okur-ken, yazar-ken, gelir-ken, sdyler-ken...
istenildigi takdirde “iken” olarak ayri da yazi-
labilir:

@okur iken, yazar iken, gelir iken, soyler iken...

6 \NOT

iken tinliiyle biten kelimelere ek olarak geti-

wen

rildiginde basindaki “i" (inlUsu dlser ve ara-

woon

ya "y" unsuzu girer:
@okulday-ken (okulda iken)

@yolday -ken (yolda iken)

“Ki"NiN YAZIMI

Turkgede kullanilan g farkh “ki” vardir.

Sifat yapan “-ki":

Eklendigi s6zcuge bitisik yazilir. Eklendigi
sozclge aitlik anlami katar. Cimleden gikaril-
diginda anlam bozulur. Ek halindedir.

@ Alt satirdaki climleler oldukga guizel.
@Evdeki cigekleri sulamalisin.

@ Aksamki dugiine hep beraber gittik.

ilgi zamiri olan “-ki":

Ek halindedir. Sézcuge bitisik yazilir. Daima
bir ismin yerini tutar ve climleden cikarilirsa
anlam bozulur.

YAZIM KURALLARI

C

@Benim kalemim bozuk, seninki saglam. (se-
nin kalemin)

@ Siniftakiler beni beklesinler. (6grenciler)
@Bizimki isten ayrilmis. (kisi)

Baglac olan “ki"

So6zcik gruplarini ya da cimleleri anlam ilgi-
siyle birbirine baglayan “ki” baglaci her zaman
ayri yazilir. Ciimleden c¢ikarildiginda ciimlenin
anlami bozulmaz. Yiklemden ve gekimli fiiller-
den sonra gelen “ki’ler daima baglactir.

@Tark dili dillerin en zenginlerindendir, yeter ki
bu dil suurla islensin.

@Hava o kadar giizel ki kendimi sokaga attim.
@Sandim ki gok deger veriyor bana.

@Bu sonuca bakarak soyle diyebiliriz ki glzel
isler basarmisiz.

6 NOT

Dilimizde bazi sozciklerde kullanilan "ki"ler
sozclkle kaliplasmis oldugundan sozclk-
ten ayri yazilmaz. (sanki, oysaki, belki, me-
gerki, halbuki, ctink(i, mademki)

@Kim bilir belki yarin belki yarindan da yakin.
@Qysaki adam hig katil birine benzemiyordu.

Kisi ve isaret zamirlerinden sonra gelen "ki"
de baglac olup ayri yazilir:

@Bizler ki o Fatih'in evlatlariyiz.

@ Vaziyet o ki bu is olmayacak.

@Sen ki sinifta kaldin artik bisikleti unut.

‘ki" baglaci stphe ve pekistirme goreviyle
de kullanilabilir:

@ (Cagirsam, benimle gelir mi ki?



CUMLE BILGISI

spwnn( CUMLE BILGISI

. Asagidaki ciimlelerden hangisi bicimce
olumlu, anlamca olumsuzdur?

A) Kutlamalarda ne bana ne de kardesime
gobrev verildi.

B) Bu gocuk hem ¢ok galiskan hem de ¢ok
terbiyeli.

C) Ya buraya gelsin ya da beni arasin.

D) Sen sunlari yukariya tasi, sen de kitap-
lig1 dizenle.

. (I) Pilot olarak bu kentin Ustiinden ugarken
degisik duygular yasarim. (II) Bu gizelim
kentin kibrit kutusu bigimindeki bitisik du-
zen evlerini gértrum. (lll) Beton yiginlari
icinde sikisip kalmis insanciklari disunu-
rim hep. (IV) Kenti bu duruma disuren ne-
denler Uzerinde kafa yorarim bir siire.

Bu pargadaki numaralanmis ciimlelerin
hangisinde bir deyim, yiiklem olarak
kullanilmigtir?

Al B) Il c) il D) IV

. Asagidaki cuimlelerin hangisinde, “Ni-
¢in?” sorusunun cevabi vardir?

A) Cep telefonlarini benzin istasyonlarinda
ya da kimyasal maddelerin yakininda
kullanmak tehlikelidir.

B) Cep telefonunuzun bataryasinin dmrini
kisaltacagindan, telefonunuzu asiri si-
cak ya da soguk yerlerde birakmayiniz.

C) Araba kullanirken cep telefonunuz caldi-
ginda arabanizi bir yere park ederek sizi
arayan kisiyle konugmalisiniz.

D) Cep telefonunuzu kicuk cocuklarin eri-
sebilecegi yerlerden uzak tutunuz.
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. Buzullarin erimesi kiresel I1sinmanin en

onemli gostergelerinden biridir.

Bu ciimledeki alti ¢izili s6z asagidaki
sorulardan hangisinin cevabidir?

A) Kimi? B) Ne kadar?

C) Ne? D) Ne zaman?

. Buraya gelmeden &6nce bir galisma plani

hazirlamis.

Bu ciimlede asagidaki sorulardan han-
gisinin cevabi vardir?

A) Kime? B) Nasil?

C) Kiminle? D) Ne zaman?

. Yore taslarindan yapilan i¢ duvar, hem yu-

zenleri hem de denizi seyredenleri sert Ege
rizgarlarindan koruyor.

Bu ciimlede asagidaki sorulardan han-
gisinin cevabi vardir?

B) Nerede?
D) Kimle?

A) Ne zaman?
C) Kimi?

Ali, turistlere hediyelik esya satan bir dik-
kadnda aksama kadar galisiyordu.

Bu ciimlede asagidaki sorulardan han-
gisinin cevabi yoktur?

A) Ne satan?
B) Nicin calisiyordu?
C)

)

D

Kimlere satan?

Nerede caligiyordu?




KISIM - |

Genel Hikkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam
Sekilleri

Kapsam: —Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Butgeli Kurumlar,
il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri
ve Belediyelerin kurduklari birlikler ile bunlara
bagli déner sermayeli kuruluslarda, kanunlar-
la kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya
Beden Terbiyesi Bolge Mudurliklerinde galisan
memurlar hakkinda uygulanir.

Sozlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Ka-
nunda belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek Uyeleri ile
raportorleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde
veya bu mesleklerden sayilan gorevlerde bulu-
nanlar, Danigtay ve Sayistay meslek mansuplari
ve Sayistay savci ve yardimcilari, Universite-
lerin, iktisadi ve Ticari ilimler Akademilerinin,
Devlet Mlhendislik ve Mimarlik Akademilerinin,
Devlet Guzel Sanatlar Akademilerinin, Turkiye
ve Orta - Dogu Amme idaresi Enstitlisiiniin 63-
retim Uye ve yardimcilari, Cumhurbaskanlhgi
Senfoni Orkestrasi tyeleri, Genelkurmay Meh-
taran Bolugu Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile
Devlet Opera va Balesi ve Belediye Opera ve
tiyatrolari ile sehir ve belediye konservatuvar
ve orkestralarinin sanatkar memurlari, uzman
memurlari, uygulatict uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Tegkilatinda ¢aligsan personel;
subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbas
ve sozlesmeli erbas ve erler ile Emniyet Tegkilati
mensuplari 6zel kanunlari hikiimlerine tabidir.
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657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU

C

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sart-
larini, niteliklerini, atanma ve yetigtiriimelerini,
ilerleme ve yiikselmelerini, 6dev, hak, yikim ve
sorumluluklarini, ayliklarini ve 6deneklerini ve
diger 6zIUk islerini dlizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhur-
baskaninca yurtrlige konulur.

Temel ilkeler: —-Madde 3

Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:

Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu go6-
revlerde galisan Devlet memurlarini gérevlerin
gerektirdigi niteliklere ve mesleklere gore sinif-
lara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler igin
IGzumlu bilgilere ve yetisme sartlarina uygun se-
kilde, siniflari iginde en yliksek derecelere kadar
ilerleme imkanini saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gérevlerine girmeyi,
siniflar igcinde ilerleme ve ylUkselmeyi, gorevin
sona erdirilmesini liyakat sistemine dayandirmak
ve bu sistemin esit imkanlarla uygulanmasinda
Devlet memurlarini gtivenlige sahip kilmaktir.

®, Ornek Soru Tarzi

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na gére “Dev-
let memurlarina, yaptiklar1 hizmetler i¢in liizumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflart

iginde en yiiksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin agiklamasi-

dir?
A) Siniflandirma C) Derece

D) Kademe

B) Kariyer
E) Liyakat

Cevap B



1.

657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU
4KISI!\/\ -1l
Siniflandirma

2.

test

657 Sayili Devliet Memurlari Kanununa
tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan
personelin ayliklari; hizmet siniflari,
gorev tirleri ve aylik alinan dereceler
dikkate alinarak bu kanuna ekli | ve Il
sayil cetvellerde gosterilen ek gosterge
rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesap-
lanir. Il sayil cetvelde yer alan unvanlar-
da degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar
ilave etmeye kim yetkilidir?

A) TBMM
B) Cumhurbagkani
C) Icisleri Bakani

D) Hazine ve Maliye Bakani

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa
gore mesleki egitim gorerek yetismis
olan fizikoterapistler bu kanuna gore
hangi sinifa girmektedir?

A) Genel idare Hizmetleri Sinifi
B) Teknik Hizmetler Sinifi

C) Saglik Hizmetleri Ve Yardimci Saglik
Hizmetleri Sinifi

D) Yardimci Hizmetler Sinifi

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa
gore kadrosuz memur calistirilamaz.
Kadrolar, asagidakilerden hangisinde
gosterildigi sekilde diizenlenir?

A) Cumhurbaskanhgi kararnamesi
B) Kanun

C) Yodnetmelik

D) Anayasa

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU [

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa

gore bu kanunun kapsamina dahil ku-
rumlarda yonetim, icra, biiro ve benzeri
hizmetleri géren ve bu Kanunla tespit
edilen diger siniflara girmeyen memur-
lar hangi sinifi ifade eder?

A) Teknik hizmetler sinifi

B) Yardimci hizmetler sinifi

C) Egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi

D) Genel idare hizmetleri sinifi

. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa

gore Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi
veya boélimlerinden mezun sehir plan-
cisi, yiksek sehir plancisi ve yiiksek
Bolge Plancisi hangi hizmetler sinifini
icerisindedir?

A) Genel idare Hizmetleri Sinifi

B) Saglik Hizmetleri Ve Yardimci Saglik
Hizmetleri Sinifi

C) Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
D) Teknik Hizmetler Sinifi

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda

belirtilen 6zel kanunlarina gore garsi ve
mahalle bekgisi, polis, komiser muavini,
komiser, bagskomiser emniyet miifettisi,
polis miifettisi, emniyet amiri ve emni-
yet midiirii ve emniyet mudiriu sifatini
kazanmis emniyet mensubu memurlar
hangi sinifin tiyeleridir?
A) Emniyet hizmetleri sinifi
B) Asayis hizmetleri sinifi
C) Guvenlik hizmetleri sinifi
)

D) idare hizmetleri sinifi

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa
gore avukatlik stajini agikta iken yapan-
lara fazladan ka¢ derece yada kademe
ilerlemesi uygulanir?

A) 1 Derece ilerlemesi uygulanir

B) 3 Kademe ilerlemesi uygulanir
C) 2 Kademe llerlemesi uygulanir
)

D) 1 Kademe ilerlemesi uygulanir



BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yo-
netimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agik-
lik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme
hakkini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri
dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin faa-
liyetlerinde uygulanir.

1.11.1984 tarihli ve 3071 sayili Dilekge Hakkinin
Kullaniimasina Dair Kanun hiikimleri sakhidir.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanunda gegen;

a) Kurum ve kurulus: Bu Kanunun 2 nci mad-
desinde gecen ve kapsama dahil olan bilgi
edinme basvurusu yapilacak bitin makam ve
mercileri,

b) Bagvuru sahibi: Bu Kanun kapsaminda bilgi
edinme hakkini kullanarak kurum ve kuruluslara
basvuran gercgek ve tuzel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluglarin sahip olduklari
kayitlarda yer alan bu Kanun kapsamindaki her
tarla veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduk-
lari bu Kanun kapsamindaki yazili, basili veya
c¢ogaltilmis dosya, evrak, kitap, dergi, brosir,
etlt, mektup, program, talimat, kroki, plan, film,
fotograf, teyp ve video kaseti, harita, elektronik
ortamda kaydedilen her turlt bilgi, haber ve veri
tastyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erisim: istenen bilgi veya
belgenin niteligine gore, kurum ve kuruluslarca,
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4982 SAYILI BILGI EDINME
HAKKI KANUNU

C

basvuru sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin
bir kopyasinin verilmesini, kopya verilmesinin
mumkuin olmadigi héllerde, basvuru sahibinin
bilgi veya belgenin aslini inceleyerek not alma-
sina veya igerigini gdormesine veya igitmesine
izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

ifade eder.

®, Ornek Soru Tarzi

I. Tarafsizhik
II. Esitlik
III. Agiklik
IV. Tarafgirlik

Yukaridakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edinme
Kanununun amaglarindan degildir?

A) Yalniz I1T
D) I ve III

B) Yalniz IV
E) [l ve IV

C)lvelV

Cevap B

iKINCi BOLUM
Bilgi Edinme Hakki ve Bilgi Verme
Yikamlulagi

Bilgi edinme hakki: -Madde 4

Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.

Turkiye'de ikamet eden yabancilar ile Tlrkiye'de
faaliyette bulunan yabanci tizel kisiler, isteye-
cekleri bilgi kendileriyle veya faaliyet alanlariyla
ilgili olmak kaydiyla ve karsilikhlik ilkesi ¢erce-
vesinde, bu Kanun hikimlerinden yararlanirlar.

Turkiye’'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesme-
lerden dogan hak ve yUkimlalikleri sakhdir.
Bilgi verme yukimluligi: —Madde 5

Kurum ve kurulusglar, bu Kanunda yer alan is-
tisnalar disindaki her tirli bilgi veya belgeyi
basvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi



I 2052 sAviLI BILGI EDINME HAKKI KANUNU

1.

4982 Sayili Bilgi Edinme Kanununa gore
Bilgi Edinme Kurulu ilyelerinin gorev
siiresi kag yildir?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanununa gore
istenen bilgi veya belgenin, bagvurulan
kurum ve kurulus icindeki bagka bir bi-
rimden saglanmasi; basvuru ile ilgili
olarak bir baska kurum ve kurulusun
goriisiiniin alinmasinin gerekmesi veya
basvuru igeriginin birden fazla kurum
ve kurulusu ilgilendirmesi durumlarin-
da bilgi veya belgeye erisim kag is glinii
icinde saglanir?

A) 15
B) 30
C) 45
D) 60

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanununa gore
basvuru nasil yapiimahidir?

A) Sadece yazili dilekge ile yapilir.
B) Sadece elektronik ortamda yapilr.

C) Sadece elektronik ortamda ve diger
iletisim araclariyla yapilabilir

D) Sadece dilekge, elektronik ortam ve
diger iletisim araclariyla yapilabilir
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4. 4982 Sayil Bilgi Edinme Kanununa gore

Tirkiye’de ikamet eden yabancilar ile
Tirkiye’de faaliyette bulunan yabanci
tiizel kisiler hangi ilke dogrultusunda bu
kanundan faydalanirlar?

A
B
C
D

Karsihklihk
Tarafsizlik
Esitlik

)
)
)
) Aciklik

. Asagidakilerden hangisi 4982 sayih bil-

gi edinme kanununa gére “BILGI” yi ifade
eder?

A) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari
kayitlarda yer alan bu kanun kapsamin-
daki her trlG veriyi

B) Kurum ve kuruluglarin sahip olduklar
kayitlarda yer alan ya da yer almayan
bu kanun kapsamindaki her tarlu veriyi

C) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari
bu Kanun kapsamindaki yazil, basili
veya ¢ogaltiimis dosya, evrak, kitap,
dergi, brosur, etlt, mektup, program, ta-
limat, kroki, plan, film, fotograf, teyp ve
video kaseti, harita, elektronik ortamda
kaydedilen her trlu bilgi, haber ve veri
tastyicilarini

D) Kurum ve kuruluglarin sahip olduklar
yada bir ¢alisma sonucunda ulagacak-
lari bu kanun kapsamindaki yazili, ba-
sili veya ¢ogaltilmis dosya, evrak, kitap,
dergi, brosir, etiit, mektup, program,
talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortam-
da kaydedilen her turll bilgi, haber ve
veri tastyicilarini

. Asagidakilerden hangisi 4982 sayil bil-

gi edinme kanununun ilkelerinden degil-
dir?
A) Esitlik

C
D

)

B) Glvenirlik
) Tarafsizlik
)

Aciklik




BiLGi EDINME HAKKI KANUNUNUN
UYGULANMASINA iLiSKIN ESAS VE
USULLER HAKKINDA YONETMELIK

)

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Ydénetmeligin amaci, gercek ve tuzel kigile-
rin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin
9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanununun uygulanmasina dair esas ve
usulleri dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Ydnetmelik; merkezi idare kapsamindaki
kamu idareleri ile bunlarin bagl, ilgili veya iligkili
kuruluslarinin, kdyler hari¢ olmak tGzere mahalli
idareler ve bunlarin bagli ve ilgili kuruluslar ile
birlik veya sirketlerinin, T.C. Merkez Bankasi ve
Universiteler de dahil olmak tzere kamu tizel
kisiligini haiz olarak enstitu, tesebbus, tesekkdl,
fon ve sair adlarla kurulmus olan bitin kamu
kurum ve kuruluslarinin ve kamu kurumu nite-
ligindeki meslek kuruluslarinin faaliyetlerinde
uygulanir.

®, Ornek Soru Tarzi

Bilgi Edinme Hakki Kanunwnun uygulanmasina
iliskin esas ve usuller hakkinda yonetmelik asagi-

dakilerden hangisinin faaliyetlerinin kapsaminda
uygulanmaz?

A) Merkezi idare kapsamindaki kamu idareleri ile
bunlarin bagly, ilgili veya iliskili kuruluglar

B) Koyler hari¢ olmak tizere mahalli idareler ve bun-
larin bagh ve ilgili kuruluslar ile birlik veya sir-
ketler

C) T.C. Merkez Bankas1 ve tiniversiteler de dahil ol-
mak tizere kamu tiizel kisiligini haiz olarak ensti-
ti, tesebbis, tesekkiil, fon ve sair adlarla kurulmus
olan biitiin kamu kurumlar

D) Kamu kurumu niteligindeki 6zel kurumlar

E) T.C. Merkez Bankasi ve tniversiteler de dahil ol-
mak tizere kamu tiizel kisiligini haiz olarak ensti-
tii, tesebbiis, tesekkiil, fon ve sair adlarla kurulmusg
olan biitiin kamu kuruluglar

CevapD

649

Hukuki dayanak: -Madde 3

Bu Ydénetmelik, 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili
Bilgi Edinme Hakki Kanununun 31 inci maddesi
uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar: —-Madde 4
Bu Yoénetmelikte gegen;

a) Kurum ve kurulus: 2 nci maddede gecen
ve kapsama dahil olan bilgi edinme bagvurusu
yapilacak tim makam ve mercileri,

b) Bagvuru sahibi: 4982 sayili Kanun ve bu
Yoénetmelik kapsaminda bilgi edinme hakkini
kullanarak kurum ve kuruluglara basvuran ger-
cek ve tizel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin kayitlarinda yer
alan 4982 sayili Kanun kapsamindaki her turli
veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip oldukla-
ri 4982 sayili Kanun kapsamindaki yazil, basili
veya ¢ogaltiimis dosya, evrak, kitap, dergi, bro-
sur, etut, mektup, program, talimat, kroki, plan,
film, fotograf, teyp ve video kaseti, harita, elekt-
ronik ortamda kaydedilen her tirll bilgi, haber
ve veri taglyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erigim: istenen bilgi veya
belgenin niteligine gére, kurum ve kuruluglarca,
basvuru sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin
bir kopyasinin verilmesini, kopya verilmesinin
mumkin olmadigi hallerde, basvuru sahibinin
bilgi veya belgenin aslini inceleyerek not alma-
sina veya icerigini gérmesine veya igitmesine
izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

g) Kanun: 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi
Edinme Hakki Kanununu,

ifade eder.
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3. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygu-

1.

’I BILGI EDINME HAKKI KANU-

i NUNUN UYGULANMASINA
teSt ILISKIN ESAS YE USULLER
HAKKINDA YONETMELIK

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygu-
lanmasina iliskin Esas Ve Usuller Hak-
kinda Yonetmelige gore “Kurum ve kuru-
luglarin sahip olduklari 4982 sayili Kanun
kapsamindaki yazili, basili veya c¢ogaltil-
mis dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit,
mektup, program, talimat, kroki, plan, film,
fotograf, teyp ve video kaseti , harita, elekt-
ronik ortamda kaydedilen her turlu bilgi, ha-
ber ve veri tasiyicilarini” ifade eden terim
asagidakilerden hangisidir?

A) Belge

B) Dokiman
C) Veri

D) Data

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygu-
lanmasina iliskin Esas Ve Usuller Hak-
kinda Yonetmelige gore bilgi edinme
hakki ile ilgili olarak asagidaki ifadeler-
den hangisi yanhstir?

A) Herkes, Kanun ve bu Ydnetmelikte
belirlenen esas ve usuller cergevesinde
bilgi edinme hakkina sahiptir

B) Turkiye>de ikamet eden yabancilar ile
Turkiye>de faaliyette bulunan yabanci
tlzel kisiler, isteyecekleri bilgi kendi-
leriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili
olmak kaydiyla ve karsiliklilik ilkesi
gercevesinde, Kanun ve bu Yonetmelik
hikdmlerinden yararlanirlar.

C) Bilgi edinme kapsamdaki bagvurular
Tirkge ve ingilizce olarak yapilir.

D) Karsilikhlik ilkesi kapsaminda bulunan
Ulkeler Digisleri Bakanliginca Resmi
Gazetede ilan edilir.

lanmasina iligskin Esas Ve Usuller Hak-

kinda Yonetmelige gore basvuru usulii

bakimindan bagvuru tarihi agsagidakiler-

den hangisidir?

A) Basvurunun kurum ve kuruluga ulastigi
tarih bagvuru tarihidir.

B) Dilekcenin yazildidi tarih bagvuru
tarihidir.

C) Dilekgenin postaya verildigi tarih bagvu-
ru tarihidir.

D) Basvurulan bilgiye ulasildidi tarih bag-
vuru tarihidir.

4. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygu-

lanmasina iliskin Esas Ve Usuller Hak-
kinda Yonetmelige gore kendisine bilgi
edinme basvurusunda bulunulan kurum
ve kurulus, talep edilen bilgi veya belge
kendisinde bulunmakla birlikte, iste-
nen bilgi veya belgenin baska bir veya
birden fazla kurum ve kurulustan ne-
set ettigini veya gorev alanina girdigini
tespit ederse, bilgi veya belgeye erigimi
saglamadan o6nce, s6z konusu kurum ve
kuruluslardan goriis alabilir. Bu takdir-
de bilgi veya belgeye erigim kag is glinii
icinde saglanir?



Amac: -Madde 1
(Degisik: 2/1/2003-4778/23 md.)

Bu Kanunun amaci, Tirk vatandaslarinin ve
Turkiye'de ikamet eden yabancilarin kendileriyle
veya kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri hakkinda,
Tarkiye Buyuk Millet Meclisine ve yetkili makam-
lara yazi ile bagsvurma haklarinin kullaniima bi-
¢imini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2
(Degisik: 2/1/2003-4778/24 md.)

Bu Kanun, Turk vatandaslari ve Turkiye'de ika-
met eden yabancilar tarafindan Turkiye Blyuk
Millet Meclisi ile idari makamlara yapilan dilek
ve sikayetler hakkindaki basvurulari kapsar.

Dilekce hakki: -Madde 3

Turk vatandaslari kendileriyle veya kamu ile il-
gili dilek ve sikayetleri hakkinda, Turkiye Buyuk
Millet Meclisine ve yetkili makamlara yazi ile
basvurma hakkina sahiptirler.

(Ek: 2/1/2003-4778/25 md.)Tirkiye’de ikamet
eden yabancilar karsiliklilik esasi gozetiimek
ve dilekgelerinin Turkce yazilmasi kaydiyla bu
haktan yararlanabilirler.

%, Ornek Soru Tarz

“Tirkiyede ikamet eden yabancilar ..............
gozetilmek ve dilekgelerinin Tiirkge yazilmasi kaydiyla
bu haktan yararlanabilirler”

e€sasl1

3071 Sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair
Kanuna gore yukaridaki ifadede bos birakilan yere
asagidakilerden hangisi getirilmelidir?

A) Esitlik B) Karsiliklilik
C) Adalet D) Kanunilik
E) Anlagmalar

3071 SAYILI DILEKCE
HAKKININ KULLANILMASINA (€

Cevap B

DAIR KANUN

Dilekcede bulunmasi zorunlu sartlar:
-Madde 4

(Degisik: 2/1/2003-4778/26 md.)

Turkiye Biyuk Millet Meclisine veya yetkili ma-
kamlara verilen veya gonderilen dilekgelerde,
dilekge sahibinin adi-soyadi ve imzasi ile is veya
ikametgah adresinin bulunmasi gerekir.

Gonderilen makamda hata: -Madde 5

Dilekge, konusuyla ilgili olmayan bir idari maka-
ma verilmesi durumunda, bu makam tarafindan
yetkili idari makama gonderilir ve ayrica dilekce
sahibine de bilgi verilir.

incelenemeyecek dilekceler: -Madde 6

Tarkiye Buyuk Millet Meclisine veya yetkili ma-
kamlara verilen veya gonderilen dilekcelerden;

a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler,

b) Yargi mercilerinin gérevine giren konularla
ilgili olanlar,

c) 4 incu maddede gosterilen sartlardan her-
hangi birini tagimayanlar,

incelenemezler.

Dilekcenin incelenmesi ve sonucunun
bildirilmesi: —-Madde 7

(Degisik: 2/1/2003-4778/27 md.)

Turk vatandaslarinin ve Turkiye'de ikamet eden
yabancilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve
sikayetleri konusunda yetkili makamlara yaptik-
lari bagvurularin sonucu veya yapilmakta olan
islemin safahati hakkinda dilekge sahiplerine en
geg otuz giin icinde gerekgeli olarak cevap veri-
lir. Islem safahatinin duyurulmasi halinde alinan
sonug ayrica bildirilir.
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7315 SAYILI GUVENLIK
SORUSTURMASI VE ARSIV

)

ARASTIRMASI KANUNU

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac ve kapsam: -Madde 1

(1) Bu Kanun, glvenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasinin yapilmasina ve elde edilecek ve-
rilerin kullaniimasina iligkin temel ilkeleri, kimler
hakkinda yapilacagini, arastirma konusu edile-
cek bilgi ve belgelerin neler oldugunu, bu bilgi-
lerin ne sekilde kullanilacagini, hangi mercilerin
sorusturma ve arastirma yapacagini, Degerlen-
dirme Komisyonunun olusumu ve g¢alisma usul,
esaslarini, veri guvenligi ile verilerin saklanma
ve silinme surelerini dizenlemektedir.

Tanimlar: —-Madde 2
(1) Bu Kanunda gecen;

a) Degerlendirme Komisyonu:

Guvenlik sorusturmasi veya argiv arastirmasi
sonucunda elde edilen kisisel verilerin goreve
atanma yoninden degerlendirildigi komisyonu,

b) Kurum ve kurulus:

Gvenlik sorugturmasi ve/veya arsiv arastirmasi
yapilmasini talep eden kamu kurum ve kurulus-
lari ile milli glvenlik acisindan stratejik 6nemi
haiz birim, proje, tesis ve hizmetleri yerine geti-
ren diger kurum ve kurulusu,

c) Ust kademe kamu yéneticisi:

Atanmasina iliskin usul ve esaslar Cumhurbas-
kanhgi kararnamesi ile st kademe kamu yone-
ticisi olarak belirleneni,

ifade eder.
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®, Ornek Soru Tarz

7315 Sayili Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Aragtir-

mas1 Kanunu’na gore giivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmast sirasinda elde edilen kisisel veriler, islen-
me amacinin ortadan kalkmasi halinde veya her du-
rumda yilin sonunda degerlendirme komis-
yonlarinca silinir ve yok edilir.

Yukarida bos birakilan yere asagidakilerden hangisi
getirilmelidir?

A) bir B) iki C) t¢ D) dort E) bes
Cevap B ’
IKINCi BOLUM
Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aras-
tirmasi

Hakkinda guivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi yapilacaklar:
-Madde 3

(1) Arsiv arastirmasi, statlist veya calistirma
sekline bagh olmaksizin ilk defa veya yeniden
memuriyete yahut kamu gérevine atanacaklar
hakkinda yapilir.

(2) Kurum ve kuruluglarda, yetkili olmayan ki-
silerin bilgi sahibi olmalari halinde devlet gi-
venliginin, ulusal varligin ve batinlaguan, i¢ ve
dis menfaatlerin zarar gorebilecegi veya tehli-
keye disebilecedi bilgi ve belgelerin bulundu-
gu gizlilik dereceli birimler ile Milli Savunma
Bakanhgi, Genelkurmay Baskanhgi, jandarma,
emniyet, sahil glivenlik ve istihbarat teskilatla-
rinda galistirilacak kamu personeli ile ceza infaz
kurumlari ve tutukevlerinde ¢alisacak personel,
kamu kurum ve kuruluslarinda galisacak 6gret-
menler, Ust kademe kamu yoneticileri, 6zel ka-
nunlari uyarinca giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasina tabi tutulan kisiler ile milli giivenlik
acisindan stratejik 6nemi haiz birim, proje, tesis,
hizmetlerde statlisu veya galistirma sekline bagh
olmaksizin istihdam edilenler hakkinda glivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi birlikte yapilir.
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1.

7315 SAYILI GUVENLIK
BN BURY (SORUSTURMASI VE ARSIV
te St ARASTIRMASI KANUNU

7315 Sayili Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Kanunu'na goére glvenlik so-
rusturmasi ve arsiv arastirmasi sirasinda
elde edilen kisisel veriler, islenme amacinin
ortadan kalkmasi halinde veya her durum-
da....... yilin sonunda degerlendirme ko-
misyonlarinca silinir ve yok edilir.

Yukarida bos birakilan yere asagidaki-
lerden hangisi getirilmelidir?

A)  bir
B) iki
C) g
D) dért

7315 Sayili Guvenlik Sorugsturmasi ve Ar-
siv Arastirmasi Kanunu’na gore asagida
verilen bilgilerden hangisi yanlistir?

A) Bu kanunda belirtilen glivenlik sorus-
turmasi ve arsiv arastirmasi yapmak-
la gorevli birimler ile degerlendirme
komisyonlari, veri glivenligine iligkin
onlemleri alir.

B) Gulvenlik sorusturmasi ve arsiv arastir-
masi islemlerinin her evresinde gizlilige
uyulur.

C) llgili bilgi ve belgeler yasal olarak bilme-
si gerekenlerden bagkasina veriimez ve
acgiklanmaz.

D) Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastir-
masi sirasinda elde edilen kisisel veri-
ler, islenme amacinin ortadan kalkmasi
halinde veya her durumda bes yilin
sonunda degerlendirme komisyonlarin-
ca silinir ve yok edilir.

3. 7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve

Arsiv Arastirmasi Kanunu’na gore arsiv
arastirmasi asagidakilerden hangisinin

tespitini kapsamaz?
A) Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan
halen aranip aranmadigi

B) Kisi hakkinda kesinlesmis mahkeme
kararlari olup olmadigi

C) Kisi hakkinda kesinlesmis memurluktan
gikarma cezasi olup olmadigi

D) Kisi hakkinda berat ettigi dava olup
olmadigi

4. 7315 Sayili Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv

Arastirmasi Kanunu'na goére glvenlik so-

rugturmasi

I.  Kisinin gorevin gerektirdigi niteliklerle
ilgili kolluk kuvvetleri ve istihbarat tnite-
lerindeki olgusal verilerini

II. Kisinin yabanci devlet kurumlari ve
yabancilarla iligigini

Ill. Kisinin terdr drgltleri veya sug islemek
amaciyla kurulan érgutlerle eylem birli-
gi, irtibat ve iltisak iginde olup olmadigi

yukaridakilerden hangisinin tespitini
kapsar?

A) lvell
C
D

Il've Il

)

B) lvelll
)
) 1, llve Il
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DEVLET MEMURLARINA VERILECEK

HASTALIK RAPORLARI iLE HASTALIK

VE REFAKAT iZNINE iLISKiN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yénetmeligin amaci, hastalik raporlarinin
hangi hallerde, hangi hekimler veya saglik kurul-
lar1 tarafindan verilecegi, raporlarin sireleri ile
hastalik ve refakat iznine iligkin usQl ve esaslari
dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik; 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih
Devlet Memurlari Kanununun 1 inci maddesinin
birinci fikrasi kapsamina giren memurlarla ani-
lan Kanunun ek gegici maddelerine gore aylik
almakta olan personel hakkinda uygulanir.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 657 sayili Kanunun 105 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

®, Ornek Soru Tarz

Devlet memurlarina verilecek hastalik raporlari ile
hastalik ve refakat iznine iligkin usul ve esaslar hak-

kinda yonetmeligi'nin amaci hangi segenekte tam ve
dogru verilmistir?

A) Hastalik raporlarinin hangi saglik kurullar: tara-
findan verilecegi, raporlarin hastalik iznine iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

B) Hastalik raporlarinin hangi hallerde, hangi he-
kimler veya saglik kurullar1 tarafindan verilecegi,
raporlarin siireleri ile hastalik ve refakat iznine
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

C) Hastalik raporlarinin hangi hekimler tarafindan
veya saglik kurullar: tarafindan verilecegini ve re-
fakat iznine iligkin esaslar1 diizenlemektedir.

D) Hastalik ve refakat izinleri ile raporlarin tarihleri-
ne iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektedir.

E) Hastalik ve refakat izinleri ile rapor, izin ve hasta-
lik tarihlerine iligkin usul ve esaslar1 diizenler.

Cevap B
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Tanimlar: -Madde 4
(1) Bu Yonetmeligin uygulamasinda;

a) Aile hekimi: 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili
Aile Hekimligi Pilot Uygulamasi Hakkinda Kanu-
nun 2 nci maddesinin birinci fikrasinda tanimi
yapilan kisileri,

b) Bakmakla yiikiimlii oldugu kisi: 31/5/2006
tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Sagdlik Sigortasi Kanununun 3 tGincli maddesinin
birinci fikrasinin (10) numaral bendinde tanim-
lanan kisileri,

c) Kurum tabipligi: 6/1/2005 tarihli ve 5283
sayili Bazi Kamu Kurum ve Kuruluslarina Ait
Saglik Birimlerinin Saglik Bakanligina Devredil-
mesine Dair Kanunun 3 Gncl maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendinde tanimlanan birimleri,

¢) Saglik hizmeti sunucusu: Saglik hizmeti
sunan ve/veya Ureten gergek kisiler ile kamu
tuzel kisileri veya 6zel hukuk tiizel kigilerini ve
bunlarin tizel kisiligi bulunmayan subelerini,

d) SGK: Sosyal Glvenlik Kurumunu,

e) Usdle aykiri rapor: Bu Yonetmelik ile tes-
pit edilen usdl ve esaslara uyulmaksizin alinan
hastalik raporlarini,

ifade eder.

Hastalik raporlarinin verilmesi:
-Madde 5

(1) Memurlarin hastalik raporlarinin, 5510 sa-
yih Kanun ve ilgili mevzuatinda belirtilen usal
ve esaslar gergevesinde kendilerini tedavi eden
kurum tabipligi, aile hekimligi veya SGK ile s6z-
lesmeli saglik hizmeti sunuculari tarafindan di-
zenlenmesi esastir.

(2) SGK ile sd6zlesmesi bulunmayan saglik hiz-
meti sunuculari tarafindan verilen ve istirahat
suresi on giinti gegmeyen raporlar, SGK ile
sozlesmeli saglik hizmeti sunucusu hekim tara-
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1.

DEVLET MEMURLARINA VERILECEK
7 HASTALIK RA‘POARLA_R\‘ iLE HASTALIK
VE REFAKAT IZNINE [LISKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik
Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
melige gore tespit edilen usil ve esasla-
ra uyulmaksizin alinan hastalik raporlari
nasil ifade edilir?

A) Gegersiz rapor
B) Usdle aykiri rapor
C) Adi rapor

D) Kullanigsiz rapor

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik
Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénet-
melige gore SGK ile s6zlesmesi bulun-
mayan saglik hizmeti sunucular tarafin-
dan verilen ve istirahat siiresi kag giinii
gegmeyen raporlar saglk hizmeti sunu-
cusu hekim tarafindan onandig: takdir-
de gegerli olur?

A) 5
B) 7
C) 10
D) 15

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik
Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
melige gore SGK ile s6zlesmeli saglik
hizmeti sunucusu hekim tarafindan,
istirahat siresi ka¢ giinii asan raporlar
SGK ile sozlesmeli saglik hizmeti sunu-
cusu saglik kurulunca onandigi takdirde
gegerli olur?

A) 5
B) 7
C) 10
D) 15

Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonet-
melige gére memura, aylik ve 6zliik hak-
lar1 korunarak, verilecek raporda goste-
rilecek liizum lizerine, kanser,verem ve
akil hastaligi gibi uzun siireli bir tedavi-
ye ihtiyac gosteren hastaligi halinde ka¢
aya kadar izin verilir?

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik
Raporlar ile Hastalik ve Refakat iznine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénet-
melige gore Memura, aylik ve 6zliik hak-
lar1 korunarak, verilecek raporda goste-
rilecek liizum lizerine, kanser, verem ve
akil hastaligi gibi uzun siireli bir tedavi-
ye ihtiyag gosteren hastaligi haricinde
diger hastalik hallerinde ka¢ aya kadar
izin verilir?

A) 10
12

v3]

O

4

)
)
)
) 16

)

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik
Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yé-
netmelige gore azami izin siirelerinin
hesabinda, ayni hastaliga bagh olarak
fasilalarla kullanilan hastalik izinleri iki
izin arasinda gegen siirenin ne kadar sii-
reden az olmasi kaydiyla dikkate alinir?

4. Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik



':D IMZA KANUN

BiRINCi KISIM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, elektronik imzanin hukuki
ve teknik yonleri ile kullanimina iligkin esaslari
diizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, elektronik imzanin hukuki yapisini,
elektronik sertifika hizmet saglayicilarinin faali-
yetlerini ve her alanda elektronik imzanin kulla-
nimina iligkin iglemleri kapsar.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanunda gegen;

a) Elektronik veri: Elektronik, optik veya ben-
zeri yollarla uretilen, tasinan veya saklanan ka-
yitlar,

b) Elektronik imza: Baska bir elektronik veriye
eklenen veya elektronik veriyle mantiksal bag-
lantisi bulunan ve kimlik dogrulama amaciyla
kullanilan elektronik veriyi,

c) imza sahibi: Elektronik imza olusturmak
amaciyla bir imza olusturma aracini kullanan
gercek Kisiyi,

d) imza olusturma verisi: imza sahibine ait
olan, imza sahibi tarafindan elektronik imza
olusturma amaciyla kullanilan ve bir esi daha
olmayan sifreler, kriptografik gizli anahtarlar gibi
verileri,

e) imza olusturma araci: Elektronik imza olug-
turmak Uzere, imza olusturma verisini kullanan
yazilim veya donanim aracini,

f) imza dogrulama verisi: Elektronik imzay!
dogrulamak icin kullanilan sifreler, kriptografik
acik anahtarlar gibi verileri,

5070 SAYILI ELEKTRONIK

U
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g) imza dogrulama araci: Elektronik imzay!
dogrulamak amaciyla imza dogrulama verisini
kullanan yazilim veya donanim aracini,

h) Zaman damgasi: Bir elektronik verinin,
uretildigi, degistirildigi, génderildigi, alindigi
ve / veya kaydedildigi zamanin tespit edilmesi
amacilyla, elektronik sertifika hizmet saglayicisi
tarafindan elektronik imzayla dogrulanan kaydi,

1) Elektronik sertifika: imza sahibinin imza
dogrulama verisini ve kimlik bilgilerini birbirine
baglayan elektronik kaydi,

j) Kurum: Telekomiinikasyon Kurumunu,

ifade eder.

iIKiNCi KISIM
Giivenli Elektronik imza ve

Sertifika Hizmetleri

BIRINCi BOLUM
Giivenli Elektronik imza, Giivenli
Elektronik imza Olusturma ve Dogru-
lama Araclari

Guavenli elektronik imza: -Madde 4
Guvenli elektronik imza;
a) Mlnhasiran imza sahibine bagli olan,

b) Sadece imza sahibinin tasarrufunda bulunan
guvenli elektronik imza olugturma araci ile olug-
turulan,

c) Nitelikli elektronik sertifikaya dayanarak imza
sahibinin kimliginin tespitini saglayan,

d) imzalanmig elektronik veride sonradan her-
hangi bir degisiklik yapilip yapiimadiginin tes-
pitini saglayan,

Elektronik imzadir.



12.5070 Sayili Elektronik imza kanununa

gore hukuki sorumluluk bakimindan
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Elektronik sertifika hizmet saglayicisi-
nin, elektronik sertifika sahibine karsi
sorumlulugu 6zel hikiimlere tabidir

B) Elektronik sertifika hizmet saglayicisi,
bu Kanun veya bu Kanuna dayanilarak
ctkarilan yonetmelik hiikimlerinin ihlali
suretiyle Gguncu kisilere verdigi zararla-
ri tazminle yakdmludar.

C) Elektronik sertifika hizmet saglayicisi
kusursuzlugunu ispat ettigi takdirde
tazminat 6deme yukumluligu dogmaz

D) Nitelikli elektronik sertifikanin icerdigi
kullanim ve maddi kapsamina iligkin si-
nirlamalar harig olmak tzere, elektronik
sertifika hizmet saglayicisinin tglincl
kisilere ve nitelikli elektronik imza
sahibine kargi sorumlulugunu ortadan
kaldiran veya sinirlandiran her tarli sart
gecersizdir.

13. 5070 Sayili Elektronik imza kanununa

gore bir elektronik verinin, iiretildigi,
degistirildigi, gonderildigi, alindigi ve
| veya kaydedildigi zamanin tespit edil-
mesi amaciyla, elektronik sertifika hiz-
met saglayicisi tarafindan elektronik im-
zayla dogrulanan kaydi ifade eden terim
asagidakilerden hangisidir?

A) Elektronik sertifika
B) Elektronik veri
C) Elektronik imza

D) Zaman damgasi

5070 SAvILI ELEKTRONIK iMzA KANUNU [

14.5070 Sayih Elektronik imza kanununa

15.

16.

gore elektronik imza olusturmak ama-
ciyla bir imza olusturma aracini kulla-
nan gercek kisiyi ifade eden terim asa-
gidakilerden hangisidir?

A) imza sahibi

)

B) Imza sorumlusu
)
)

C
D

Imza yetkilisi

imza memuru

5070 Sayili Elektronik imza kanununa
gore imza sahibine ait olan, imza sahi-
bi tarafindan elektronik imza olusturma
amaciyla kullanilan ve bir esi daha olma-
yan sifreler, kriptografik gizli anahtarlar
gibi verileri ifade eden terim asagidaki-
lerden hangisidir?

A) imza olusturma bilgisi
B
C

Imza olusturma verisi
Imza olusturma araci

)
)
¥
)

D) imza olusturma gereci

5070 Sayili Elektronik imza kanununa
gore elektronik, optik veya benzeri yol-
larla iretilen, taginan veya saklanan ka-
yitlari ifade eden terim asagidakilerden
hangisidir?

A) Elektronik sertifika
C
D

)

B) Elektronik veri
) Elektronik imza
)

Zaman damgasi



Amac ve kapsam: -Madde 1

(1) Bu Kanunun amag ve kapsami; igerik sagla-
yicl, yer saglayicl, erisim saglayici ve toplu kul-
lanim saglayicilarin yikimlilik ve sorumluluk-
lari ile internet ortaminda islenen belirli suglarla
igerik, yer ve erisim saglayicilari izerinden mu-
cadeleye iliskin esas ve usdlleri dizenlemektir.

Tanimlar: -Madde 2
(1) Bu Kanunun uygulamasinda;
a) Bakanlik: Ulastirma Bakanligini,

b) (Miilga: 15/8/2016-KHK-671/20 md.; Aynen ka-
bul: 9/11/2016-6757/17 md.)

c) Baskan: Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu
Baskanini,

¢) Bilgi: Verilerin anlam kazanmig bigimini,

d) Erisim: Bir internet ortamina baglanarak kul-
lanim olanagi kazanilmasini,

e) Erisim saglayici: Kullanicilarina internet or-
tamina erisim olanagi saglayan her turlu gergek
veya tlzel kigileri,

f) igerik saglayici: internet ortami (izerinden
kullanicilara sunulan her tarli bilgi veya veriyi
Ureten, degistiren ve sagdlayan gercek veya tuzel
kisileri,

g) internet ortami: Haberlesme ile kisisel veya
kurumsal bilgisayar sistemleri diginda kalan ve
kamuya agik olan internet tzerinde olusturulan
ortami,

g) internet ortaminda yapilan yayin: internet
ortaminda yer alan ve icerigine belirsiz sayida
kisilerin ulagabilecegi verileri,

h) izleme: Internet ortamindaki verilere etki et-
meksizin bilgi ve verilerin takip edilmesini,

1) Kurum: Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu-
nu,
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5651 SAYILI INTERNET ORTAMINDA YAPILAN
YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR
YOLUYLA iSLENEN SUCLARLA MUCADELE
EDILMESI HAKKINDA KANUN

C

i) Toplu kullanim saglayici: Kisilere belli bir
yerde ve belli bir stre internet ortami kullanim
olanagi saglayani,

j) Trafik bilgisi: (Degisik: 26/2/2014-6527/15
md.) Taraflara iligkin IP adresi, port bilgisi, veri-
len hizmetin baglama ve bitis zamani, yararlani-
lan hizmetin tarG, aktarilan veri miktari ve varsa
abone kimlik bilgilerini,

k) Veri: Bilgisayar tarafindan Uzerinde islem
yapilabilen her tirll degeri,

I) Yayin: internet ortaminda yapilan yayini,

m) Yer saglayici: Hizmet ve icerikleri barindi-
ran sistemleri saglayan veya igleten gercek veya
tuzel kisileri,

n) Birlik: Erisim Saglayicilari Birligini,

o) Erisimin engellenmesi: Alan adindan eri-
simin engellenmesi, IP adresinden erisimin
engellenmesi, icerige (URL) erisimin engellen-
mesi ve benzeri yontemler kullanilarak erisimin
engellenmesini,

6) igerigin yayindan gikarilmasi: igerik veya
yer sadlayicilar tarafindan igerigin sunuculardan
veya barindirilan igerikten ¢ikariimasini,

p) URL adresi: ilgili ierigin internette bulundu-
gu tam internet adresini,

r) Uyan ydntemi: internet ortaminda yapilan
yayin icerigi nedeniyle haklarinin ihlal edildigini
iddia eden kisiler tarafindan igerigin yayindan
cikarilmasi amaciyla 6ncelikle icerik saglayici-
sina, makul surede sonug alinamamasi hélinde
yer saglayicisina iletisim adresleri Uzerinden
gercgeklestirilecek bildirim yontemini,

s) Sosyal ag saglayici: Sosyal etkilesim ama-
ciyla kullanicilarin internet ortaminda metin, go-
runtd, ses, konum gibi igerikleri olugturmalarina,
gorlintulemelerine veya paylasmalarina imkan
saglayan gergek veya tuzel kisileri,

ifade eder.
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12.

13.

14.

5651 SAYILIINTERNET ORTAMINDA YAPILAN ...EDILMEST HAKKINDA KANUN [

5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edil-
mesi Hakkinda Kanunu kapsami digin-
daki erisimin engellenmesi kararlarinin
uygulanmasini saglamak tlizere Erisim
Saglayicilari Birligi kurulmustur. Birlik
6zel hukuk tiizel kisiligini haizdir. Bu
birligin merkezi neresidir?

A) Ankara
B) Istanbul
C) izmir

D) Bursa

5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edil-
mesi Hakkinda Kanunu kapsami disin-
daki erisimin engellenmesi kararlarinin
uygulanmasini saglamak lizere Erigim
Saglayicilari Birligi kurulmustur. Birligin
calisma usul ve esaslari Kurum tarafin-
dan onaylanacak hangi tiir mevzuat ile
belirlenir?

A) Kanun

B) Cumhurbagkanligi Kararnamesi
C) Tuzuk

D) Yénetmelik

5651 Sayili internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayin-
lar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanuna goére Erisim
Saglayicilari Birliginin gelirleri nereden
gelir?

A) Cumhurbaskanhgi
B) Hazine ve Maliye Bakanligi
C) Telekominikasyon Kurumu

D) Uyeleri tarafindan 6denecek iicretlerden

15.

16.

5651 Sayil internet Ortaminda Yapilan Ya-
yinlarin Dizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yo-
luyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanuna gére ticari amacla toplu
kullanim saglayicilar, mahalli mulki amirden
izin belgesi almakla yikimludar.

izne iliskin bilgiler kag giin iginde
mahalli miilki amir tarafindan Kuruma
bildirilir?

5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Duzenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edil-
mesi Hakkinda Kanuna gore Ticari amagla
olup olmadigina bakilmaksizin bitln inter-
net toplu kullanim saglayicilar, konusu su¢
olusturan igeriklere erisimin engellenmesi
ve kullanima iligkin erigsim kayitlarinin tutul-
masl! hususlarinda yonetmelikle belirlenen
tedbirleri almakla yukimludur.

Mahalli miilki amir bu yiikiimliiliigi ihlal
eden ticari amagla toplu kullanim sag-
layicilarina, ihlalin agirhgina gore yo-
netmelikle belirlenecek usul ve esaslar
cercevesinde kag Tiirk Lirasi idari para
cezasi vermeye yetkilidir?

A) 1.000 Turk Lirasindan 15.000 bin Tirk
Lirasina kadar

B) 1.000 Tdrk Lirasindan 20.000 bin Turk
Lirasina kadar

C) 1.000 Turk Lirasindan 25.000 bin Turk
Lirasina kadar

D) 1.000 Tdrk Lirasindan 30.000 bin Turk
Lirasina kadar
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DEVLET MEMURLARININ
SIKAYET VE MURACAATLARI
HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCi KISIM
Genel Hilkkiimler

Amac: -Madde 1

Bu Yénetmelik, Devlet Memurlarinin Sikayet ve
Mduracaatlari ile ilgili usul ve esaslari belirlemek
amaciyla 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu-
nun degisik 21 inci maddesine dayanilarak ha-
zirlanmigtir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Y6netmelik hiktumleri 657 sayilh Devlet Me-
murlari Kanununun degisik birinci fikrasinda sa-
yilan kurum ve kuruluslarda galisan memurlar
hakkinda uygulanir.

Turk Silahl Kuvvetlerinde goérevli subay, astsu-
bay, sivil memur, sézlesmeli ve yevmiyeli perso-
nel; Anayasa ve

Uyusmazlik Mahkemesi Uye ve Yedek Uyeleri
ile raportorleri; 2656 sayili Hakimler Kanununun
2661 sayili Kanunla degistirilen 18 ve 19 uncu
maddeleri uyarinca bu Kanuna eklenen (1) ve (2)
saylli cetvellerde gosterilen Adli ve idari Yargi
mensuplari; Danistay ve Sayistay meslek men-
suplari ve Sayistay Savcli ve Savci Yardimclilari;
2547 sayili Yuksekogretim Kanununa tabi ku-
rumlarda ¢alisan 6gretim elemanlari hakkinda
bu Yonetmelik hikimleri uygulanmaz.

iKINCi KISIM
Sikayet

Sikayet Hakki: -Madde 3

Devlet Memurlari amirleri veya kurumlari ta-
rafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve
islemlerden dolayi sikayet hakkina sahiptirler.

Toplu Sikayet Yasagi: -Madde 4
(Miilga: 5/5/2011-2011/1837 K.)
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Yapilma Sekli: -Madde 5

Sikayetler s6z veya yazi ile en yakin amirden
baslanarak silsile yolu ile ve sikayet edilen amir-
ler atlanarak yapilir.

Yazili sikayetler maksadi en iyi ifade edecek
sekilde ve mevzuat hikimlerine uygun olarak
yazilan bir dilekge ile yapilir. Dilekgede tespit
edilen eksiklikler ile sug teskil etmeyen usulstz-
liklerin giderilmesi sikayeti kabul eden amirler-
ce saglanir.

Sozlu sikayetlerde de bu esaslara uyulur.

S0zlu olarak yapilan sikayetler, sikayeti yapanin
istemi halinde yapildiklari anda sikayetgi ile sika-
yeti kabul eden amir tarafindan birlikte imzala-
nan bir tutanakla tespit olunur ve iki tarafa verilir.

Amir de sikayetin tutanaga gegirilmesini isteye-
bilir. Sikayetci tutanak diizenlenmesinden kagi-
nirsa sikayet yapiimamis sayilir.

Karar Mercii: —-Madde 6

Sikayet hakkinda karar verme yetkisi sikayet
edilenin ilk disiplin amirine aittir.

Sikayeti kabul eden ancak karar verme yetkisi
bulunmayan amirler bunlari silsile yolu ile ve
kendi géruslerini de ilave etmek suretiyle birinci
fikrada belirtilen amirlere 3 giin i¢inde intikal
ettirirler. Sikayet edene de durum hakkinda bilgi
verirler.

Yapilacak islemler: ~-Madde 7

Bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara uy-
gun olarak yapilan sikayetler karar vermeye
yetkili amirlerce incelenir ve karara baglanir.
Kararlar sikayet sahiplerine ve lizum gorilirse
sikayet edilene yazi ile bildirilir.
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B  DcVLET ARSIV HIZMETLERI HAKKINDA YONETMELIK

8. Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonet- 11. Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonet-

melige gore “Belgelerin Uretiminden itiba-
ren belirlenen dlgutler gergevesinde deger-
lendirme, dizenleme, ayiklama ve hizmete
sunma faaliyetlerinin timini” ifade eden
terim asagidakilerden hangisidir?

A) Belge yonetimi
B) Bilgi yonetimi
C) Ortam y6netimi

D) Kurum yénetimi

9. Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonet-
melige goére “ileride kullaniimasina ve sak-
lanmasina gerek gorilmeyen, arsiv belgesi
veya arsivlik belge disinda kalan, hukuki
kiymetini ve bir delil olma vasfini kaybet-
mis belgelerin yok edilmesi islemini” ifade
eden terim asagidakilerden hangisidir?

A) Silme

B) Kaybetme
C) Yakma
D) imha

10. Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénet-
melige gore devir igslemi kesinlik kaza-
nan arsiv belgeleri, varsa 6zel tutulmus
kayitlari ve dijital goriintiileri ile birlikte
en geg kag yil icinde Baskanlhga devre-
dilir?

12.

13.

melige gore “Belgeyi tanimlayan veya her-
hangi bir 6zelligini belirten unsurlarin her
birini” ifade eden terim asagidakilerden
hangisidir?

A
B

Altveri

Ustveri

D

)
)

C) Dataveri
) Sabitveri

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénet-
melige gore belgelerin dosyalanmasi
bakimindan asagidaki ifadelerden han-

gisi yanhstir?

A) Her dosyalklasor igerisine, igerigi belir-
lemeye ve belgelere hizli erigimi sag-
lamaya yonelik olarak bu Y&netmeligin
ekinde yer alan (EK-2) “Dosya/Klasor
icerik Listesi” hazirlanarak konulur.

B) Dosya/klasor igerik listesinin hazirlan-
masinda, her bir igslem butindnin en
son iglem goéren belgesi dikkate alinir.
Listeleme islemine, tarihsel siralamasi
tamamlanmig dosya/klasoriin en yeni
tarihli belgesinden baslanir.

C) Elektronik belge yonetim sistemlerinde
ise belgeler, tanimlandigi hiyerarsik
yap! ve dosya kodlarina gore ait oldugu
dosya/klasorlerde saklanir.

D) Dosya kodlari, dosyanin konusunu
belirlemenin yani sira, depolandigi or-
tamlardaki yerini de belirleme 6zelligine
sahiptir.

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénet-
melige gore “Kagit ortamindaki belgelerin
tarayici, kamera gibi cihazlar veya yenilikgi
teknikler kullanilarak sayisal ortama aktaril-
masini” ifade eden terim asagidakilerden
hangisidir?

A) Bir A) Elektroniklestirme
B) Iki B) Dijitallestirme

C) Ug C) Datalastirma

D) Dort D) Sanallastiriima



TUSUBAT SINAV TaRiNi  Zg \‘
; G @ TUSUBAT SINAV TARIH Z
N | e

) T.C.
KiiLrid i
TUR VE TURIZM BAKANLIGI KiULTUR VE s
suBE TURIZM BAKANLIGI
oL SUBE

ikselme Stnavt

Gorevde Y
avi

Gorevde Yikselme Sin

y
Ay nLARY

X DATA » ‘H ‘

978625711753487




	OLE_LINK4
	OLE_LINK3
	OLE_LINK8
	OLE_LINK7
	OLE_LINK12
	OLE_LINK11
	OLE_LINK10
	OLE_LINK9
	OLE_LINK14
	OLE_LINK13
	OLE_LINK23
	OLE_LINK22
	OLE_LINK25
	OLE_LINK24
	OLE_LINK27
	OLE_LINK26
	OLE_LINK29
	OLE_LINK28



