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1982 ANAYASASI’NIN 
GENEL ÖZELLİKLERİ

1. 1982 Anayasası’na göre hangisi Cum-
huriyetin niteliklerinden biri değildir?

A) Demokratik devlet

B) Laik devlet

C) Sosyal devlet

D) Halk devleti

2. 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi anayasanın değiştirilebile-
cek hükümlerinden biridir?

A) “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B) “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle 
bölünmez bir bütündür.”

C) “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla 
seçilen altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D) “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

3. 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi egemenlikle ilgili yanlış bir 
bilgidir?

A) Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B) Türk milleti egemenliğini, yetkili organ-
ları eliyle kullanır.

C) Egemenliğin kullanılması yasalardan 
bağımsızdır.

D) Egemenliğin kullanılması bir kişiye, 
zümreye veya sınıfa bırakılamaz.

4. 1982 Anayasası’na göre aşağıdakiler-
den hangisi için alınacak tedbirler eşit-
lik ilkesine aykırı sayılmamıştır?

A) Yaşlılar

B) Gençler

C) Emekliler

D) Sigortalı işçiler

5. 1982 Anayasası’na göre yasama, yürüt-
me ve yargı yetkisinin birbirinden ba-
ğımsız olarak düzenlenmesi aşağıdaki 
ilkelerden hangisinin gereğidir?

A) Anayasa’nın üstünlüğü ilkesi

B) Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C) Kanunilik ilkesi

D) Devredilemezlik ilkesi

6. 1982 Anayasası’na göre devlet organları 
ve idare makamları, bütün işlemlerinde 
kanun önünde hangi ilkeye uygun ola-
rak hareket etmek zorundadırlar?

A) Maddi menfaat

B) Değişkenlik

C) Eşitlik

D) Soyutluk

7. Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anaya-
sası’nda yer almaz?

A) Demokratik devlet ilkesi

B) Sosyal devlet ilkesi

C) İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D) Güçlü devlet ilkesi

TÜRKİYE CUMHURİYETİ 
ANAYASASI 

1. 
ÜNİTE
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17. Anayasa Mahkemesi ile ilgili aşağıda
verilen ifadelerin hangisinde bir bilgi 
yanlışı vardır?

A) Anayasa Mahkemesi üyeliği, bir üyenin
hakimlik mesleğinden çıkarılmayı 
gerektiren bir suçtan dolayı hüküm 
giymesi halinde kendiliğinden düşer.

B) Anayasa Mahkemesi üyeleri arasından
gizli oyla ve üye tam sayısının salt 
çoğunluğu ile dört yıl için bir başkan ve 
iki başkan vekili seçilir.

C) Anayasa Mahkemesinin süresi dolan
başkan ve başkan vekili bir daha seçi-
lemez.

D) Anayasa Mahkemesi üyeliği, bir üyenin
sağlık açısından görevini yerine getire-
meyeceğinin kesin olarak  anlaşılması 
üzerine üye tam sayısının salt çoğunlu-
ğunun kararı ile sona erer.

16.
test

YARGI

1. Aşağıdakilerden hangisi Anayasa Mah-
kemesinin görevlerinden biri değildir?

A) Siyasi partileri mali açıdan denetlemek

B) Siyasi partilerin kapatılma davalarını
açmak

C) Uyuşmazlık Mahkemesi başkanını
seçmek

D) TBMM başkanını görev ve suçlarından
dolayı Yüce Divan sıfatıyla yargılamak

2. Anayasa Mahkemesi,

I. Kanunlar

II. İç tüzük

III. Milletlerarası antlaşmalar

IV. Anayasa değişiklikleri

hangilerinin anayasaya uygunluğunu 
denetleyebilir?

A) I ve II

B) I ve III

C) I, II ve III

D) I, II ve IV

3. 1982 Anayasası’na göre adli yargı kolu-
nun son derece mahkemesi ve temyiz 
mercii aşağıdakilerden hangisidir?

A) Yargıtay

B) Danıştay

C) Uyuşmazlık Mahkemesi

D) Bölge Adliye Mahkemesi

DATA YAYIN
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TRABLUSGARP,  
BALKAN VE I. DÜNYA 
SAVAŞI

1. I. Balkan Savaşı’nda Osmanlı’dan en 
çok toprak alan devlet aşağıdakilerden 
hangisidir?

A) Bulgaristan

B) Sırbistan

C) Romanya

D) Karadağ

2. Aşağıdakilerden hangisi Osmanlı Dev-
leti’nin Kafkas Cephesi’ni açmasının 
nedenlerinden biri değildir?

A) Pantürkizm düşüncesini gerçekleştir-
mek

B) Rus ordusunun ilerleyişini Doğu 
Anadolu’da durdurmak

C) Brest Litovsk Anlaşması öncesine dönmek

D) Evliye-i Selase’yi geri almak

3. Osmanlı Devletini dağılmaktan kurtar-
mak için ortaya konulan;

I. Osmanlıcılık

II. Adem-i Merkeziyetçilik

III. İslamcılık

fikir akımlarından hangileri Osmanlı 
vatandaşlarının bütünlüğünü bir arada 
tutmayı amaçlamıştır?

A) Yalnız I

B) Yalnız II

C) I ve II

D) I, II ve III

4. İtalya XX. yy’da kendisine sömürge elde 
etmek amacıyla Osmanlı’nın hangi top-
rağını işgal etmiştir?

A) Mısır

B) Arnavutluk

C) Tunus

D) Trablusgarp

5. Osmanlıcılık ve İslamcılık gibi fikir 
akımları aşağıdakilerden hangisinin ge-
lişmesine paralel olarak zayıflamıştır?

A) Sanayi inkılâbı

B) Rönesans

C) Milliyetçilik

D) Meşrutiyet

6. Amacı Doğu Anadolu bölgesinde bir Er-
meni Devleti kurmak olan cemiyet aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A) Hınçak-Taşnak Cemiyeti

B) Mavri Mira Cemiyeti

C) Makabi cemiyeti

D) Etniki Eterya

7. I. Trablusgarp, İtalya’ya bırakıldı.

II. 12 Ada geçici olarak İtalya’ya bırakıldı.

Yukarıdaki maddeler aşağıdaki antlaş-
malardan hangisine aittir?

A) Uşi Antlaşması

B) İstanbul Antlaşması

C) Atina Antlaşması

D) Londra Antlaşması

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 
TARİHİ 

2.  
ÜNİTE
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16.
test

ATATÜRK DÖNEMİ 
TÜRK DIŞ POLİTİKASI

1. Türkiye Cumhuriyeti’nin 1932 ile 1939 yılla-
rı arasında yürüttüğü dış politikadaki faali-
yetleri arasında;

I. Türkiye dünya barışında katkıda bulun-
muştur.

II. Sınırların güvenliğini sağlamıştır. 

III. Topraklarını genişletmeye çalışmıştır.

IV. Devletler arası güç birliği kurmuştur.

V. Totaliter rejimleri desteklemiştir.

gelişmelerinden hangilerinin yer aldığı 
söylenebilir?

A) I, IV ve V

B) II, III ve IV

C) III, IV ve V

D) I, II ve IV

2. Aşağıdakilerden hangisi Musul mese-
lesinin Türkiye aleyhine çözümlenme-
sinin nedenleri arasında gösterilemez?

A) Milletler Cemiyeti’nin İngiltere’nin etki-
sinde kalması

B) Türkiye’nin soruna gereken önemi 
vermemesi

C) Petrolün dünyada giderek önem kazan-
ması

D) Nasturi ve Şeyh Sait isyanları

3. Lozan’da çözümlenemeyen Musul sorunu 
Türkiye’nin hem içte hem de dışta olumsuz-
luklarla karşılaşmasına neden olmuştur. 

Bu durumun getirdiği iç sorun aşağıda-
kilerden hangisidir?

A) Bursa Olayı

B) Hatay Sorunu

C) Sason İsyanı

D) Şeyh Sait Ayaklanması 

4. 1934’te Türkiye’nin Yunanistan, Yugoslav-
ya ve Romanya ile Balkan Antantı’nı imza-
lamasında;

I. Almanya ve İtalya’nın saldırgan bir 
politika izlemesi,

II. Batı sınırını güvence altına almak 
istemesi,

III. Yunanistan ile iyi ilişkiler kurarak Batı 
Trakya’yı geri almak istemesi 

durumlarından hangileri etkili olmuştur?

A) Yalnız I

B) Yalnız II

C) I ve II

D) II ve III

5. Türkiye Cumhuriyeti 1930’ların başında 
barıştan yana bir devlet olduğunu gös-
termek ve dünya barışının korunması 
için üzerine düşeni yapabilmek ama-
cıyla aşağıdakilerden hangisine üye ol-
muştur?

A) Balkan Antantı

B) Sadabad Paktı

C) Bağdat Paktı

D) Milletler Cemiyeti

6. Atatürk 1935 yılındaki bir konuşmasında, 
“Savaşın ağırlığını göz önüne almayan bazı 
samimiyetten yoksun önderler, saldırının 
araçları olmuşlardır, denetimleri altındaki 
uluslara ulusçuluğu ve geleneği yanlış bir 
biçimde göstererek ve kötüye kullanarak 
onları aldatmışlardır.” demiştir. 

Atatürk bu sözleriyle hangi ülkelerin po-
litikalarını eleştirmektedir?

A) Almanya - İtalya

B) ABD - SSCB

C) Fransa - İngiltere

D) Yunanistan - İspanya
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RESMÎ YAZIŞMALARDA  
UYGULANACAK USUL VE 
ESASLAR HAKKINDA  
YÖNETMELİK

1. 

I. Güvenli elektronik imza kullanılarak 
elektronik ortamda veya el yazısıyla 
atılan imza ile fiziksel ortamda yapı-
lan resmî yazışmalara ilişkin kuralları 
belirlemek,

II. Bilgi veya belge alışverişini, hızlı ve 
güvenli bir biçimde yürütmek,

III. Uygulama birliğini sağlamak,

Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
yukarıdakilerden hangileri bu yönetme-
liğin amacıdır?

A) Sadece (I)

B) Sadece (II)

C) Sadece (I) ve (II)

D) (I), (II) ve (III)

2. Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
zorunlu hâllerde veya olağanüstü du-
rumlarda hazırlanacak belgeler, paraflı 
nüshası hazırlayan idarede kalacak şe-
kilde en az kaç nüsha olarak düzenle-
nir?

A) 1 nüsha olarak hazırlanır

B) 2 nüsha olarak hazırlanır

C) 3 nüsha olarak hazırlanır

D) 4 nüsha olarak hazırlanır

3. Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“Muhatap” ile ilgili olarak aşağıdaki ifa-
delerden hangisi yanlıştır?

A) İdare dışına gönderilen belgelerde, 
gerekiyorsa belgenin gideceği yerin 
adresi, muhatap satırının altına, satır 
ortalanarak büyük harflerle yazılır. Ad-
res bilgisi uzun ise birden fazla satıra 
yazılabilir.

B) Muhatap gerçek kişi ise muhatap 
bölümüne “Sayın” ibaresinden sonra 
muhatabın adı ilk harfi büyük diğerleri 
küçük harflerle, soyadı ise büyük harf-
lerle yazılır

C) Bağlı, ilgili veya ilişkili idarelere gön-
derilecek belgeler doğrudan o idareye 
gönderilebilir. Ancak idarenin bağlı 
veya ilgili olduğu idarenin bilgi sahibi 
olmasının gerekli görüldüğü durumlar-
da belge, söz konusu bağlı veya ilgili 
olunan idare aracılığıyla gönderilir.

D) Mülki idareye veya dış temsilciliğe bağlı 
teşkilatlarda ilk satıra bağlı olunan 
mülki idarenin veya dış temsilciliğin adı 
büyük harflerle, ikinci satıra ilgili birimin 
adı ilk harfleri büyük diğerleri küçük 
harflerle ortalanarak parantez içerisinde 
yazılır. Ancak aynı mülki idareye veya 
dış temsilciliğe bağlı birimler arasında 
gerçekleştirilen yazışmalarda, bağlı olu-
nan mülki idarenin veya dış temsilciliğin 
bilgi sahibi olmasının gerekli görüldüğü 
durumlar haricinde belge, doğrudan 
muhatap birime gönderilir

RESMİ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK 

3. 
ÜNİTE
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6.
test

RESMÎ YAZIŞMALARDA  
UYGULANACAK USUL VE 
ESASLAR HAKKINDA  
YÖNETMELİK

1. Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre idare,
logo kullanmak istediğinde sayfanın üst boşluğu seçeneklerden hangisi gibi düzenle-
nir?

A) 

B) 

C) 

D)
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1.
Test DÜNYA DİLLERİ

1. Aşağıdakilerden hangisi tek heceli dil-
lerden değildir?

A) Himalaya dilleri

B) Japonca

C) Afrika dilleri

D) Çince

2. Aşağıdakilerden hangisi Hint-Avrupa 
dil ailesinin Avrupa kolunun Germen 
dilleri grubuna girmez?

A) Almanca

B) Flemenkçe

C) Latince

D) İngilizce

3. Dünyadaki dillerin ses, yapı ve söz dizi-
mi bakımından benzerlik göstermesine 
ne ad verilir?

A) Dil somutluğu

B) Dil birleşimi

C) Dil yakınlığı 

D) Dil ailesi (akrabalığı)

4. “Arapça, İbranice, Süryanice” dilleri hangi 
dil ailesi grubundadır?

A) Hint-Avrupa Dil Ailesi

B) Hami-Sami Dil Ailesi

C) Bantu Dil Ailesi

D) Çin-Tibet Dil Ailesi

5. 

I. Baltık dilleri

II. Kelt dilleri

III. Yunanca

IV. Arnavutça

Numaralanmış diller hangi dil ailesi ve 
kolunda yer almaktadır?

A) Hint-Avrupa Dil Ailesi - Avrupa Kolu

B) Hint-Avrupa Dil Ailesi - Asya Kolu

C) Ural-Altay Dil Ailesi - Ural Kolu

D) Ural-Altay Dil Ailesi - Altay Kolu

6. Söz dizimi ve sözcüklerin sıralanışı ba-
kımından Türkçeye en çok benzeyen dil 
hangisidir?

A) Japonca

B) Macarca

C) Korece

D) Moğolca

7. Aşağıdakilerin hangisinde Türkçenin 
köken bakımından dünya dilleri arasın-
daki yerini doğru ifade etmektedir?

A) Ural-Altay dil ailesinin Ural koluna 
bağlıdır.

B) Ural-Altay dil ailesinin Altay koluna 
bağlıdır.

C) Hint-Avrupa dil ailesinin Asya koluna 
bağlıdır.

D) Hint-Avrupa dil ailesinin Avrupa koluna 
bağlıdır.

TÜRKÇE VE DİL BİLGİSİ 
4.  

ÜNİTE
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14. Sanat
I

  eserleri  yazıldıkları dönemin  en 

önemli 
II

 tanıklarıdır. Toplum  içindeki 

yaşamı  konu  aldıkça 
III

 inandırıcı olur. Bu 

tür eserler de 
IV

 çok okunur.

Bu parçada numaralanmış sözcükler-
den hangisi bir ismi nitelemektedir?

A) I B) II C) III D) IV

15. (I) Özgür düşünce, Batı uygarlığının in-
sanlara armağanıdır. (II) Batı uygarlığı-
nın en soylu, en güçlü yanı da budur. (III) 
Doğu’nun kültür tarihinde zaman zaman 
Batı’yı derinlik bakımından yaya bırakan 
düşünceler bulunabilir. (IV) Ama donmuş, 
kalıplaşmış, dinginleşmiş dolayısıyla insan 
kafasını dizginlemiş düşüncelerdir bunlar.

Bu parçada numaralanmış cümlelerden 
hangisi devrik bir cümledir?

A) I B) II C) III D) IV

9.
Test

YAZIŞMA  
KURALLARI

1. TUTANAK

Çarşamba günü okulumuzda deprem 
tatbikatı yapılmış ve tatbikat süresince 
hiçbir öğrenci ve öğretmen zarar görme-
den okul boşaltılarak tatbikat sonlandırıl-
mıştır. Tatbikat sonrasında eğitim - öğre-
tim aksamadan devam etmiştir. 

İşbu tutanak tarafımızca imza altına alın-
mıştır. 

Okul Müdürü            Rehber Öğretmen

Bu tutanak metninde tutanak yazma ile 
ilgili aşağıdaki ilkelerden hangisine 
uyulmamıştır?

A) Başlık yazma

B) Tarih ve saat belirtme

C) Açık ve anlaşılır ifadeler kullanma

D) Olayın ya da faaliyetin gerçekleştirildiği
yeri belirtme

2. 

I. Düz beyaz çizgisiz kâğıda yazılır.

II. El veya daktilo ile yazılanlarda hiçbir
şekilde kısaltma kullanılmamalıdır. 

III. Özlü ve resmî bir üslup kullanılmalıdır.

IV. Yazanın imzası bulunmalıdır.

Yukarıda yazışma kuralları verilen ya-
zışma türü hangisidir?

A) Dilekçe

B) Öz geçmiş

C) Tutanak

D) Rapor

DATA YAYIN
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GENEL KÜLTÜR VE GÜNCEL 
BİLGİLER 

5. 
ÜNİTE

1.
test

GENEL KÜLTÜR VE  
GÜNCEL BİLGİLER

1. Taste Atlas 2023 yılının en iyi 100 yemeğini 
açıkladı. 

Bu liste en iyi dereceye giren yemeğimiz 
aşağıdakilerden hangisidir?

A) Tombik Döner

B) Hünkar Beğendi

C) Cağ Kebabı

D) Adana Kebap

2. 2023 yılında Türkiye’nin UNESCO Dünya 
Mirası listesine aşağıdakilerden hangisi 
eklenmiştir?

A) Nemrut

B) Gordion

C) Hattuşa

D) Truva

3. “Türk Aynştaynı”, “Büyük Uyanış”, “Bye Bye 
Türkçe“ ve “Göçmen Hamamı” eserleri 
aşağıdakilerden hangisine aittir?

A) Ayşe Kulin

B) Buket Uzuner

C) Gazi Yaşargil

D) Oktay Sinanaoğlu

4. “İnsan İnsanın Kurdudur” sözü aşağıdaki 
filozoflardan hangisine aittir?

A) Thomas Hobbes

B) Descartes

C) Sokrates

D)  Friedrich Nietszche

5. Orta Amerika’da yer alır ve Atlas Okya-
nusu ile Büyük Okyanus’u birbirine bağ-
layan su kanalıdır?

A) Kiel Kanalı

B) Panama Kanalı

C) Klong Kanalı

D) Süveyş Kanalı

6. Türk edebiyatının gamlı prensesi olarak 
nitelendirilen ve “Çocukluğumun Soğuk 
Geceleri, Yaşamın Ucuna Yolculuk” gibi 
tanınmış eserlerin sahibi yazarımız aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A) Buket Uzuner

B) Ayşe Kulin

C) Tezer Özlü

D) Tomris Uyar

7. Aşağıdaki eser - ülke eşleştirmelerinden 
hangisi yanlış verilmiştir?

A) Chichen Itza / Meksika

B) Tac Mahal / Hindistan

C) Kolezyum / İtalya

D) Petra / Mısır
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11.
test

GENEL KÜLTÜR VE  
GÜNCEL BİLGİLER

1. El Hamra Sarayı hangi ülke sınırları içe-
risindedir?

A) İspanya

B) Portekiz

C) Mısır

D) Irak

2. “Ulusların Zenginliği” kitabı ile ekonomi 
teorisinin gelişimine büyük katkıları 
olan bilim insanı aşağıdakilerden han-
gisidir?

A) Karl Marx

B) Charles Darwin

C) Martin Luther

D) Adam Smith

3. Radyonun mucidi aşağıdakilerden han-
gisidir?

A) Alexander Flemming

B) Alexander Graham Bell

C) Guglielmo Marconi

D) Thomas Edison

4. Dünyanın en tehlikeli kimyasal madde-
leri sayılan kalıcı organik kirleticilerin 
kısıtlanmasını öngören antlaşma aşağı-
dakilerden hangisidir?

A) Rio Zirvesi

B) Paris Konferansı

C) Lizbon Antlaşması

D) Stockholm Antlaşması

5. Aşağıdaki ülkelerden hangisi Bakü mer-
kezli kurulmuş olan Avrasya Askeri Kol-
luk Kuvvetleri Teşkilatı (TAKM)‘na üye 
değildir?

A) Özbekistan

B) Türkiye

C) Azerbaycan

D) Kırgızistan

6. Avrupa’dan Hindistan’a Afrika kıyıların-
da dolaşılarak doğrudan ulaşımı sağla-
yan deniz yolunun kâşifi aşağıdakiler-
den hangisidir?

A) Galileo Galilei

B) Marco Polo

C) Johannes Kepler

D) Vasco Da Gama

7. İlk Türk arkeoloğu ve çağdaş Türk mü-
zeciliğinin kurucusu aşağıdakilerden 
hangisidir?

A) Osman Hamdi Bey

B) Şeker Ahmet Paşa

C) Fikret Muala Saygılı

D) Bedri Rahmi Eyüpoğlu

8. “Made in Turkey” yerine kullanılacak olan 
Türkiye’nin yeni sloganı “Turkey Discover 
Potential” hangi anlama gelmektedir?

A) Türkiye ruhunu keşfet

B) Türkiye anlamını keşfet

C) Türkiye potansiyelini keşfet

D) Türkiye tarihini keşfet
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1.
test

657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI  
KANUNU

1. Remzi Bey mevcut kuruluş biçimine 
bakılmaksızın, Devlet ve diğer kamu 
tüzel kişiliklerince genel idare esasları-
na göre yürütülen asli ve sürekli kamu 
hizmetlerini ifa ile görevlendirilenler bir 
görevlidir. Bu kapsamda Remzi Bey 657 
sayılı Devlet Memurları Kanunun uygu-
lanmasında aşağıdakilerden hangisi 
sayılır?

A) İşçi

B) Memur

C) Taşeron

D) Geçici Personel

2. Sözleşmeli personel: Kalkınma planı, yıl-
lık program ve iş programlarında yer alan 
önemli projelerin hazırlanması, gerçek-
leştirilmesi, işletilmesi ve işlerliği için şart 
olan, zaruri ve istisnai hallere münhasır 
olmak üzere özel bir meslek bilgisine ve 
ihtisasına ihtiyaç gösteren geçici işlerde, 
…………………… belirlenen esas ve usul-
ler çerçevesinde, ihdas edilen pozisyon-
larda, mali yılla sınırlı olarak sözleşme ile 
çalıştırılmasına karar verilen ve işçi sayıl-
mayan kamu hizmeti görevlileridir.

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na 
göre yukarıdaki paragrafta boş bırakı-
lan yere aşağıdakilerden hangisi gelme-
lidir?

A) Türkiye Büyük Millet Meclisince 

B) Cumhurbaşkanınca

C) Hazine ve Maliye Bakanınca

D) İçişleri Bakanınca

3. 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun-
da devlet memurları siyasi partiye üye 
olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kişi 
veya zümrenin yararını veya zararını he-
def tutan bir davranışta bulunamazlar; 
görevlerini yerine getirirlerken dil, ırk, 
cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, 
din ve mezhep gibi ayırım yapamazlar; 
hiçbir şekilde siyasi ve ideolojik amaçlı 
beyanda ve eylemde bulunamazlar ve 
bu eylemlere katılamazlar ifadesi yer al-
maktadır. Bu ifadeyi dikkate almayıp her 
hangi bir partiye üye olan devlet memu-
ru ödevler ve sorumluluklar bakımından 
aşağıdaki hangi ilkeyi ihlal etmiş sayı-
lır?

A) Sadakat

B) Tarafsızlık ve devlete bağlılık

C) Davranış ve işbirliği

D) Yurt dışında davranış

4. Kanunlarda yazılı haller dışında Devlet me-
murunun memurluğuna son verilmez, aylık 
ve başka hakları elinden alınamaz ifadesi-
ne rağmen memur Ahmet Bey kurum ami-
ri tarafından işten atılmakla sürekli tehdit 
edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukarıdaki tutumu 
ile 657 sayılı Devlet memurları kanunu-
na göre memurun hangi genel hakkını 
ihlal etmeye yeltenmektedir?

A) Uygulamayı isteme hakkı

B) Emeklilik

C) Çekilme

D) Güvenlik

657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI KANUNU 

6.  
ÜNİTE
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14. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre Aylıklarını 657 sayılı Devlet Me-
murları Kanunu, 926 sayılı Türk Silahlı 
Kuvvetleri Personel Kanunu, 3466 sayılı 
Uzman Jandarma Kanunu, 2802 sayılı 
Hakimler ve Savcılar Kanunu ve 2914 
sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 
hükümlerine göre almakta bulunan Dev-
let memurları ve diğer kamu görevlileri 
(sözleşmeli statüdeki personel dahil) 
ile kamu ve özel kesimde iş kanunları-
na göre istihdam edilen işçilere çeşitli 
adlar altında yapılan nakdi ve ayni nite-
likteki tüm ödemelerin hesaplanma ko-
laylığını ve basitliğini sağlamak amacıy-
la, bordro düzenlemesine, tahakkuk ve 
ödeme işlem ve sürelerine ilişkin esas 
ve usulleri tespit etmeye, aydan daha 
kısa ya da daha uzun sürelerde yapılan 
ödemelerin aylık dönemler itibariyle ta-
hakkuk ettirilmesi ve ödenmesine karar 
vermeye kim yetkilidir?

A) Cumhurbaşkanlığı

B) İçişleri Bakanlığı

C) Hazine ve Maliye Bakanlığı

D) Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlığı

15. 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre sürekli görevle yurt dışına gönde-
rilen devlet memurları, geçici görevle en 
çok kaç ay süre ile merkeze çağrılabilir?

A) 12

B) 6

C) 3

D) 1

13.
test

KISIM - VI
SOSYAL HAKLAR VE 
YARDIMLAR

1. 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre mahrumiyet yerlerinde çalışan 
devlet memurları görev yerlerinde ço-
cuğunun girmesi gereken orta dereceli 
okul bulunmadığı takdirde, bu dereceli 
okullarda okuma hakkını kazanmış bu-
lunan çocuklarını yatılı okullarda okut-
mak isterlerse, pansiyon ücret indiri-
minden faydalanırlar. Bu indirim her yıl 
bütçe kanunu ile tespit olunan pansiyon 
ücretlerinden en azının çocukların her 
biri için kaçı oranındadır?
A) %60

B) %50

C) %40

D) %30

2. 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre çocuk yardımı alan devlet memura 
verilen yardım çocuklarının her bir için 
kaç gösterge rakamının aylık katsayı-
sı ile çarpılması sonucu elde edilecek 
miktar üzerinden ödenir?

A) 250

B) 500

C) 600

D) 750

3. 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa
göre çocuk yardımı kaç çocuğa kadar 
verilir?

A) Tüm çocuklara bu yardım verilir

B) 2

C) 4

D) 6
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1.
test

4982 SAYILI  
BİLGİ EDİNME  
HAKKI KANUNU

1. Aşağıdakilerden hangisi 4982 sayılı bil-
gi edinme kanununa göre “BİLGİ” yi ifa-
de eder?

A) Kurum ve kuruluşların sahip oldukları 
kayıtlarda yer alan bu kanun kapsamın-
daki her türlü veriyi

B) Kurum ve kuruluşların sahip oldukları 
kayıtlarda yer alan ya da yer almayan 
bu kanun kapsamındaki her türlü veriyi

C) Kurum ve kuruluşların sahip oldukları 
bu Kanun kapsamındaki yazılı, basılı 
veya çoğaltılmış dosya, evrak, kitap, 
dergi, broşür, etüt, mektup, program, 
talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, teyp 
ve video kaseti, harita, elektronik or-
tamda kaydedilen her türlü bilgi, haber 
ve veri taşıyıcılarını

D) Kurum ve kuruluşların sahip oldukları 
yada bir çalışma sonucunda ulaşa-
cakları bu kanun kapsamındaki yazılı, 
basılı veya çoğaltılmış dosya, evrak, 
kitap, dergi, broşür, etüt, mektup, prog-
ram, talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, 
teyp ve video kaseti, harita, elektronik 
ortamda kaydedilen her türlü bilgi, 
haber ve veri taşıyıcılarını

2. Aşağıdakilerden hangisi 4982 sayılı bil-
gi edinme kanununun ilkelerinden de-
ğildir?

A) Eşitlik

B) Güvenirlik

C) Tarafsızlık

D) Açıklık

3. 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
istenen bilgi veya belgenin, başvurulan 
kurum ve kuruluş içindeki başka bir 
birimden sağlanması; başvuru ile ilgili 
olarak bir başka kurum ve kuruluşun 
görüşünün alınmasının gerekmesi veya 
başvuru içeriğinin birden fazla kurum 
ve kuruluşu ilgilendirmesi durumların-
da bilgi veya belgeye erişim kaç iş günü 
içinde sağlanır?

A) 15 B) 30 C) 45 D) 60

4. 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
istenen bilgi veya belgeye erişim için 
gereken maliyet tutarının idare tarafın-
dan başvuru sahibine bildirilmesi üze-
rine başvuru sahibi bu ücreti kaç gün 
içinde yatırmalıdır?

A) 5 B) 10 C) 15 D) 20

5. 4982 Sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre 
belgeye erişim konusunda aşağıdaki-
lerden hangisi yanlıştır?

A) İstenen bilgi veya belgenin niteliğine 
göre, kurum ve kuruluşlarca, başvuru 
sahibine söz konusu bilgi veya belgenin 
bir kopyasının verilmesi gerekir

B) Kopya verilmesinin mümkün olmadığı 
hâllerde, başvuru sahibinin bilgi veya 
belgenin aslını inceleyerek not alması-
na izin verilir.

C) Kopya verilmesinin mümkün olmadığı 
hâllerde evrakın aslıda verilebilir

D) Kopya verilmesinin mümkün olmadığı 
hâllerde belgenin içeriği gösterilebilir, 
ses kaydı ise dinletilebilir.

4982 SAYILI BİLGİ EDİNME 
HAKKI KANUNU 

7. 
ÜNİTE
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5510 SAYILI SOSYAL 
SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK 

SİGORTASI KANUNU  

8. 
ÜNİTE

1.
test

5510 SAYILI SOSYAL SİGOR-
TALAR VE GENEL SAĞLIK 
SİGORTASI KANUNU

1. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu’na göre iş ka-
zası ve meslek hastalığı sigortası ile 
hastalık ve analık sigortası hangi sigor-
ta kolları içinde yer alır?

A) Kısa vadeli sigorta kolları

B) Orta vadeli sigorta kolları

C) Uzun vadeli sigorta kolları

D) Süresiz vadeli sigorta kolları

2. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu’na göre” Ücret-
leri; her ayın 15’inde ödenen 4 üncü mad-
denin birinci fıkrasının (a) ve (c) bentleri 
kapsamındaki sigortalılar için, ayın 15’in-
den ertesi ayın 15’ine kadar geçen, diğer 
sigortalılar için ise ayın 1’i ilâ sonu arasında 
geçen ve otuz gün olarak değerlendirilen 
süreyi” ifade eden terim aşağıdakilerden 
hangisidir?

A) Ay

B) Dönem

C) Ara

D) Vakit

3. 5510 sayılı Sosyal Sigortalar Ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu’na göre aşağı-
da belirtilenlerden hangisi kısa ve uzun 
vadeli sigorta kolları hükümlerinin uy-
gulanması bakımından 4 üncü ve 5 inci 
maddelere göre sigortalı sayılmayacak-
lar arasında değildir?

A) İşçi sendikaları ve konfederasyonları 
ile sendika şubelerinin başkanlıkları ve 
yönetim kurullarına seçilenler

B) Kamu idarelerinin dış temsilciliklerinde 
istihdam edilen ve temsilciliğin bulun-
duğu ülkede sürekli ikamet izni veya bu 
devletin vatandaşlığını da haiz bulunan 
Türk uyruklu sözleşmeli personelden, 
bulunduğu ülkenin sosyal güvenlik 
kurumunda sigortalı olduğunu belgele-
yenler ile kamu idarelerinin dış temsil-
ciliklerinde istihdam edilen sözleşmeli 
personelin uluslararası sosyal güvenlik 
sözleşmeleri çerçevesinde ve temsilcili-
ğin bulunduğu ülkenin ilgili mevzuatının 
zorunlu kıldığı hallerde, işverenleri tara-
fından bulunulan ülkede sosyal sigorta 
kapsamında sigortalı yapılanlar

C) Gençlik ve Spor Bakanlığı, Spor Genel 
Müdürlüğü, Türkiye Futbol Federas-
yonu, bağımsız spor federasyonları 
tarafından yapılan her türlü gençlik ve 
spor faaliyetleri ile bu faaliyetlerle ilgili 
kamp, eğitim ve hazırlık çalışmalarında 
süreklilik arz etmeyecek şekilde görev-
lendirilenler,

D) Aynı konutta birlikte yaşayan ve üçüncü 
derece dahil bu dereceye kadar hı-
sımlar arasında ve aralarına dışardan 
başka kimse katılmaksızın, yaşadıkları 
konut içinde yapılan işlerde çalışanlarDATA YAYIN
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5510 SAYILI SOSYAL SİGOR-
TALAR VE GENEL SAĞLIK 
SİGORTASI KANUNU

1. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanununa göre fiilî 
hizmet süresi zammı kapsamında Ma-
den ocakları (elementer cıva bulunduğu 
saptanan cıva maden ocakları hariç), 
kanalizasyon ve tünel yapımı gibi yer 
altında yapılan işlerde çalışanlara yıllık 
kaç gün fili hizmet süresi zammı ekle-
nir?

A) 60

B) 90

C) 120

D) 180

2. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanununa göre Sosyal 
Güvenlik Kurumu sigortalıya veya hak 
sahiplerine bağlanacak gelir, aylık veya 
toptan ödemeleri, gerekli belgelerin ve 
incelemelerin tamamlandığı tarihten iti-
baren en geç kaç ay içinde hesap ve tes-
pit ederek sonuçlarını yazı ile bildirir?

A) 1 Ay

B) 2 Ay

C) 3 Ay

D) 4Ay

3. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanununa göre Cum-
hurbaşkanı iken bu görevinden her-
hangi bir nedenle ayrılanlara, istekleri 
üzerine, müracaat tarihini takip eden ay 
başından itibaren, istek tarihinde Cum-
hurbaşkanına ödenmekte olan aylık 
ödeneğin yüzde kaçı oranında yaşlılık 
aylığı bağlanır?

A) % 30

B) % 40

C) % 50

D) % 60

4. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanununa göre özel 
kanunları gereğince kadrosuzluk nede-
niyle emekliye sevk edilenlere yaş şartı 
aranmaksızın, prim ödeme gün sayısı 
kaç gün olması halinde yaşlılık aylığı 
bağlanır?

A) 8500

B) 9000

C) 9500

D) 10000

5. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanununa göre Vazife 
malûllüğü aylığı, vazife malûllerinden 
itibari hizmet süreleri eklenmek sure-
tiyle bulunacak prim ödeme gün sayısı 
toplamı üzerinden en son prime esas 
kazancı esas alınmak suretiyle ilgili 
maddeye göre hesaplanacak aylıkla-
ra, malûllük derecelerine göre belirli 
oranlarda ayrıca zam yapılmak suretiyle 
bağlanır.Buna göre  malûllük derece-
si dördüncü derecede olanlara yapılan 
zam nispeti ne kadardır?

A) % 2

B) % 3

C) % 7

D) % 9

6. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Ge-
nel Sağlık Sigortası Kanununa göre 
Türkiye’nin taraf olduğu uluslararası 
sözleşmeler uyarınca Türk Silâhlı Kuv-
vetlerinin yabancı ülkelere gönderilme-
sini gerektiren durumlarda, birliklerin 
bulundukları yerlerden hareketlerinden 
itibaren yurt içinde, yurt dışında, ya-
bancı ülkelerde veya yurda dönüş sı-
rasında, vazife malûlü olanlara verilen 
isim nedir?

A) Harp Malûlü

B) Cephe Malûlü

C) Kışla Malûlü

D) Asker Malûlü
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1.
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4 NOLU 
CUMHURBAŞKANLIĞI 
KARARNAMESİ

1. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Tahsilat ve ödemelerin hızlı, güvenli ve dü-
şük maliyetle yapılması hususunda banka 
ve diğer finansal kuruluşlarla protokol yap-
mak” Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlı-
ğının hangi hizmet biriminin görevidir?

A) Genel Sağlık Sigortası Genel Müdür-
lüğü

B) Strateji Geliştirme Başkanlığı

C) Aktüerya ve Fon Yönetimi Daire Baş-
kanlığı

D) İnşaat ve Emlak Daire Başkanlığı

2. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Kurum personeline ödenecek ek ödeme, 
ikramiye ve fazla mesai ücretine ilişkin usul 
ve esasları belirlemek” Sosyal Güvenlik 
Kurumunun hangi organının görevidir?

A) Genel Kurul

B) Yönetim Kurulu

C) Denetim Kurulu

D) Başkanlık

3. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Sosyal güvenlik mevzuatında yer alan 
emeklilik işlemlerini yürütmek” Sosyal Gü-
venlik Kurumu Başkanlığının hangi hiz-
met biriminin görevidir?

A) Emeklilik Hizmetleri Genel Müdürlüğü

B) Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü

C) Genel Sağlık Sigortası Genel Müdür-
lüğü

D) Hizmet Sunumu Genel Müdürlüğü

4. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Yönetim Kurulunca gerekli görülen durum-
larda Kurumun süresinde ödenmeyen prim 
ve prime ilişkin alacakları ile diğer kanun-
larla tahsil ve takip yetkisi Kuruma verilen 
alacakların tahsilat işlemlerini, yapılan 
protokoller çerçevesinde kısmen veya ta-
mamen kamu gelirlerinin toplanması ve ta-
kibinden sorumlu olan kamu idarelerinden 
hizmet almak suretiyle gerçekleştirmek” 
Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığının 
hangi hizmet biriminin görevidir?

A) Genel Sağlık Sigortası Genel Müdür-
lüğü

B) Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı

C) Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü

D) Hizmet Sunumu Genel Müdürlüğü
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25. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
Kurumun finansal hedeflerinin belirlen-
mesi ve izlenmesi bakımından Başkan, 
belirlenen hedeflerin gerçekleşmesine 
yönelik alınan ve plânlanan tedbirleri, 
elde edilen sonuçları ve diğer kamu ida-
relerinden yapılan önerileri ve sonuçla-
rını içeren bir raporu kaç aylık dönemler 
halinde Cumhurbaşkanına ve Türkiye 
Büyük Millet Meclisi ilgili komisyonları-
na sözlü ve yazılı olarak sunar?

A) 3 aylık

B) 4 aylık

C) 5 aylık

D) 6 aylık

4.
test

4 NOLU 
CUMHURBAŞKANLIĞI 
KARARNAMESİ

1. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Sosyal güvenlik ekonomisi ve finansmanı 
alanında gelişmeleri takip etmek” Sosyal 
Güvenlik Kurumu Başkanlığının hangi 
hizmet biriminin görevidir?

A) Genel Sağlık Sigortası Genel Müdür-
lüğü

B) Hukuk Müşavirliği

C) Emeklilik Hizmetleri Genel Müdürlüğü

D) Eğitim, Araştırma ve Geliştirme Merkezi
Başkanlığı

2. 4 Numaralı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İliş-
kili Kurum ve Kuruluşlar İle Diğer Ku-
rum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
Kuruma görev ve yetki veren diğer mev-
zuatın hükümlerini uygulamak üzere 
kamu tüzel kişiliğini haiz, idarî ve malî 
açıdan özerk, 5502 sayılı Kanunda ve 
ilgili bölümde hüküm bulunmayan du-
rumlarda özel hukuk hükümlerine tâbi 
Sosyal Güvenlik Kurumu kurulmuştur. 
Kurum, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Ba-
kanlığının ilgili kuruluşu olup merkezi 
hangi ilimizdir?

A) Ankara

B) İstanbul

C) İzmir

D) Kayseri
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5502 SAYILI SOSYAL  
GÜVENLİK KURUMUNA  
İLİŞKİN BAZI DÜZENLEMELER 
HAKKINDA KANUN

1. 5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumu-
na İlişkin Bazı Düzenlemeler Hakkında 
Kanun’a göre Genel Sağlık Sigortası 
Genel Müdürlüğü bünyesinde çalıştırıl-
mak ve kaç kişiyi geçmemek üzere söz-
leşmeli olarak uzman personel istihdam 
edilebilir?

A) 5

B) 10

C) 15

D) 20

2. 5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumu-
na İlişkin Bazı Düzenlemeler Hakkında 
Kanun’a göre Kurumun taşınmaz edini-
mi, taşınır ve taşınmaz mal varlıkları ile 
gayri maddi haklarının hukuki durumu 
bakımından Kurumun sahibi bulundu-
ğu taşınmazların kira artış oranları, 213 
sayılı Vergi Usul Kanunu uyarınca her 
yıl belirlenen yeniden değerleme ora-
nından az olmamak üzere rayiç değerle 
belirlenir. Ancak ekonomik koşullar göz 
önünde bulundurularak kira bedelleri-
ni belirlemeye aşağıdakilerden hangisi 
yetkilidir?

A) Genel Kurul

B) Yönetim Kurulu

C) Hazine ve Maliye Bakanlığı

D) Cumhurbaşkanlığı

3. 5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumu-
na İlişkin Bazı Düzenlemeler Hakkında 
Kanun’a göre çeşitli malî hükümler ba-
kımından aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A) Diğer giderlerin primler ve primlerin 
değerlendirilmesinden elde edilecek 
gelirler ile karşılanması esastır.

B) Sosyal güvenlik kanunları dışında Ku-
rum giderlerini artıracak yasal düzenle-
melerin Kuruma getireceği malî yükün 
merkezî yönetim bütçesinden karşılan-
ması zorunludur.

C) Sosyal sigorta fonu, genel sağlık 
sigortası fonu ile birleştirilebilir ve fonlar 
arasında kaynak aktarılabilir.

D) Genel yönetim giderleri, Kurumun yıllık 
toplam gelirinin % 5’ini aşamaz.

4. 5502 sayılı Sosyal Güvenlik Kurumu-
na İlişkin Bazı Düzenlemeler Hakkında 
Kanun’a göre Kurumun merkez ve taşra 
teşkilatı kadrolarında bulunup, sağlık 
harcamalarına esas olan fatura ve re-
çetelerin incelenmesi işlerinde ve Ku-
rum sağlık kurullarında çalışan sağlık 
hizmetleri ve yardımcı sağlık hizmetleri 
sınıfına dahil diğer personele yüzde ka-
çını geçmemek üzere ek ödeme yapıla-
bilir?

A) % 125

B) % 225

C) % 325

D) %425
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