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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 9 1 1 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.

1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 
ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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30 soru bu konulardan;

Öğretmen Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı

1	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetme-
lik,

2	 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

3	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 27/07/2007 tarih ve 46/1 sayılı Genç ve Yetişkin 
Hükümlü ve Tutukluların Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer Hükümler,

4	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumlan Kütüphane ve Kitaplık Yöner-
gesi,

5	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Çocuk Hükümlü ve Tutukluların Eğitim Öğretim Faaliyet-
leri konulu Genelgesine göre “çocuk hükümlü ve tutukluların örgün ve yaygın eğitimleri”

6	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik

7	 Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı,

8	 09/02/2017 tarihli Ceza İnfaz Kuramlarında Hükümlü ve Tutuklu olarak bulunan adayların Ölç-
me, Seçme ve Yerleştirme Başkanlığı (ÖSYM) tarafından yapılan sınavlara başvurusu, sınava 
alınması ve sınav görevlilerinin görev ve işlemleri hakkında protokol. 

9	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği Protokolü

10	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik

11	 Ceza İnfaz Kurumları’nda Kullanılacak Defter Ve Belgeler İle Bunların Düzenlenmesine Dair 
Yönerge

12	 Adalet Bakanlığı İle Anadolu Üniversitesi Arasında Eğitim Ve Öğretim Çalışmaları Yürütülmesi-
ne Dair İş Birliği Protokolü

50 soru öğretmenlik mesleği genel konularından;

1	 Program Geliştirme,

2	 Öğretim Yöntem ve Teknikleri,

3	 Gelişim Psikolojisi,

4	 Öğrenme Psikolojisi,

5	 Rehberlik,

6	 Ölçme ve Değerlendirme,

7	 Eğitim Psikolojisi,

8	 Sınıf Yönetimi, 

9	 Eğitim Psikolojisi olmak üzere toplam 80 soru

1) Öğretmen kadroları için:
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Bu sınav çoktan seçmeli 80 sorudan oluşmaktadır.

Diğer sayfaya geçiniz.5
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1.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza Ve Gü-
venlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmeliğe 
göre Kurullar tarafından verilen kararlar, ilgili ku-
rulların karar defterine yazılır, üyeler tarafından 
imzalanır ve teftişe hazır hâlde tutulur. Bu defter-
lere kayıt usul ve esasları Bakanlıkça çıkarılacak 
hangi mevzuatta gösterilir?

A)	 Emir

B)	 İçtüzük

C)	 Yönetmelik

D)	 Genelge

E)	 Yönerge

2.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza Ve Gü-
venlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmeliğe 
göre verilenlerden hangisi Eğitim kurulunun gö-
rev ve yetkilerinden değildir?

A)	 Eğitim ve iyileştirme programlarının işleyişini ve 
sonuçlarını değerlendirerek, kullanılan yöntemler-
de yapılması gereken değişiklikleri saptamak ve 
uygulanmasını sağlamak.

B)	 Eğitim-öğretim programları çerçevesinde, hü-
kümlülerin eğitim giderlerinin karşılanması için 
yapılacak çalışmaları planlamak.

C)	 Hükümlülerin korunması, eğitimleri ve yönlendi-
rilmeleri konusunda duyarlılık oluşturulması, ku-
rumların işleyişi ve önemi hakkında kamuoyunun 
bilgilendirilmesi ile ilgili çalışmalar yapmak.

D)	 Hükümlü ile durumu hakkında bilgi sahibi olması 
gerekli ya da yararlı görülen kişi, kurum ya da 
kuruluşları, özel hayata saygı, gizlilik ve etik kural-
larına uygun biçimde bilgilendirmek.

E)	 Hükümlülerin bireysel olarak, psiko-sosyal yardım 
servisince hazırlanan iyileştirme programlarına 
uyumunu ve sonuçlarını değerlendirmek.

3.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza Ve Gü-
venlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmeliğe 
göre hükümlü, hapis cezası veya güvenlik tedbi-
rinin infazı için gönderilen çağrı kâğıdının tebliği 
üzerine kaç gün içinde gelmez, kaçar ya da kaça-
cağına dair şüphe uyandırırsa, Cumhuriyet savcı-
sı yakalama emri çıkarır?

A)	 3 B)	 5 C)	 7 D)	 10 E)	 15

4.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Gü-
venlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmeliğe 
göre arama, güvenlik tatbikatı ve sayım hakkında 
verilen ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Kurumlarda, oda ve eklentilerinde, hükümlünün 
üst ve eşyasında habersiz olarak her zaman ara-
ma yapılabilir. Kurumun tamamında her ay iki kez 
mutlaka arama yapılır. Oda ve eklentilerinde yapı-
lacak aramalarda iki hükümlü hazır bulundurulur.

B)	 Hükümlünün üzerinde, kuruma sokulması veya 
bulundurulması yasak madde veya eşya bulun-
duğuna dair makul ve ciddi emarelerin varlığı ve 
kurum en üst amirinin gerekli görmesi hâlinde, 
çıplak olarak veya beden çukurlarında aşağıda 
belirtilen usullere göre arama yapılabilir:

C)	 Beden ve üst aramaları aynı cinsiyetten güvenlik 
ve gözetim görevlileri tarafından yapılır.

D)	 Aramalar, gerektiğinde dış güvenlik görevlileri 
veya kolluk kuvvetleriyle ya da diğer kamu görevli-
lerince ortaklaşa gerçekleştirilebilir.

E)	 Kurum en üst amiri, Cumhuriyet başsavcısına bilgi 
vermek suretiyle önceden hazırlanan olağanüstü 
hâl planlarına göre kurumun fiziksel özelliği ve 
mevcudunu değerlendirerek, yılda en az iki kez 
olmak üzere uygun gördüğü zamanlarda diğer 
kamu görevlilerinin katılımıyla; isyan, firar, yangın 
ve benzeri olaylara karşı tatbikat yaptırır.
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lünün (dört yanlışın bir doğruyu götürmesi) işlevsel olmayacağını 
göstermektedir. Nitekim sonuçta gereğinden az düzeltme yapıla-
cağından güvenirlik düşecektir. Çünkü güvenirlik ölçme işleminin 
hatasız yapılması ve ölçümlerin gerçeği yansıtması anlamına gelir. 
Düzeltme formülü az uygulanacağından ölçümler de gerçeği yan-
sıtmayacaktır.  Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 70:  Yunus Bey’in okula yeni gelen öğrenciler için uyum 
sağlayıcı (oryantasyon) çalışmalar yapması, okuldan mezun ola-
cak öğrenciler için ise  yönetici çalışmalar yapması “önleyicilik“ 
hizmeti kapsamındadır. Bu çalışmalarda kişilerin yeni girecekleri 
ortamlarda (okul-mezuniyetten sonraki ortam) sorunlar yaşama-
larının önüne geçmek amaçlanmaktadır.  Doğru cevap E seçene-
ğidir.

Çözüm 71:  Verilen parçada sözü edilen öğretmenlerin rehber 
öğretmenden istekleri (Derslerimizde çok sık ve ciddi disiplin so-
runları yaşıyoruz, bundan sonra bu sorunlar size emanet artık ço-
cukları siz hizaya sokar ve bizleri derste daha ciddi dinlemelerini 
sağlarsınız.) bu öğretmenlerin  rehberliği bir ceza mekanizması 
olarak gördüğünü gösterir. Oysaki rehberlik hizmetlerinde bireyi 
yargılama ve ona ceza verme söz konusu değildir.  Doğru cevap B 
seçeneğidir.

Çözüm 72:  Parçada bireyin gelişimsel olarak çeşitli dönemler-
de farklı ihtiyaçlarının olduğuna değinilmiş ve farklı öğretim ka-
demelerindeki çocuklara ihtiyaç ve beklentileri farklı olduğu için 
öğretim kademesine uygun rehberlik hizmetlerinin verilmesinin 
doğru olacağı yansıtılmıştır. Gelişimsel özellikleri farklı olan birey-
lerin aynı rehberlik hizmetlerini almaları bu hizmetlerin işlevselli-
ğini ortadan kaldıracaktır. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 73:  Tutum, bireylerin insanlar, olaylar ve cansız varlıklar 
karşısında takındığı davranış biçimidir. Tutumlar bireyin davranış-
larından, nelere ne derece değer verdiğinden anlaşılan davranış 
eğilimleridir. Tutumlar yaşantılarla değişen ve gelişen bir özelliğe 
sahiptir. Kişi başlangıçta onaylamadığı ve hoşlanmadığı bir davra-
nışı daha sonraları onaylayabilir ve bu davranıştan hoşlanabilir.  
Bu nedenle tutumları doğuştan getirilen ve türe özgü olan davra-
nış kalıpları olarak nitelemek yanlıştır.  Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 74:  Anne babaların çocukların içinde bulunduğu gelişim 
dönemine uygun olarak onları destekleyici bir tutum göstermele-
ri için anne babaya verilen rehberlik hizmeti “Müşavirlik”, çocuk 

Çözüm 64:  Ölçme işleminde dikkat edilmesi gereken önemli 
noktalardan biri de ölçme sonuçlarıyla ölçütün aynı birimle ifade 
edilmesidir. Bu duruma dikkat edilmemesi değerlendirme yapılır-
ken doğru kararlar alınmamasına sebep olacaktır. Çünkü değer-
lendirme ölçme sonucu ile ölçütün kıyaslanması ile varılan bir 
süreçtir. Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 65:  Verilen özellikler puanlama yönergesine aittir. Bu 
yönerge sayesinde öğrenciler kendilerini değerlendirme imkâ-
nı bulurlar ve ölçme işlemi objektif ve tutarlı bir biçimde yapılır. 
Dereceleme ölçeğinde ölçülen özelliğe ilişkin performans çeşitli 
düzeylere ayrılır ve ölçütlerin karşılanma derecesini gösterir. Çe-
teleme aracında gözlenen davranışın kaç kez yapıldığı belirtilir. 
Kontrol listeleri ölçülecek davranışın alt başlıklara ayrıldığı ve 
davranışın yapıldı-yapılmadı şeklinde ifade edildiği ölçme araçla-
rıdır. Gözlem formlarında ise davranışlar yazılır ve gözlenip gözle-
mediği işaretlenir.  Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 66:  Verilen parçada öğrencilerin bir konudaki bilgilerini, 
becerilerini, anlama düzeylerini ve düşünme alışkanlıklarını yan-
sıtmalarına fırsat verecek bir ölçme aracı sorulduğu için cevap 
“performans değerlendirme”dir. Bu değerlendirme türünde ürün 
ve süreç birlikte değerlendirilir ve gözlenebilen bir performans 
ya da somut bir ürünle sonuçlanır. Ayrıca öğrencileri becerilerini 
gerçek yaşam ortamında değerlendirmeyi de sağlar.  Doğru cevap 
B seçeneğidir.

Çözüm 67:  Sorulara anında yanıt alınan ve ölçülen özellik dışın-
da değerlendirmeye başka unsurların karıştığı ölçme aracı sözlü 
yoklamadır. Bu yoklamalarda öğrencinin giyimi, ifade tarzı, jest ve 
mimikleri ile çekingenliği puanlamayı etkilediği için öğrenciler kı-
yaslanamaz ve alınan puan gerçeği tam olarak yansıtmaz.  Doğru 
cevap E seçeneğidir.

Çözüm 68:  Taksi şoförü jant çapını küçültüp tekerleklerin daha 
fazla dönmesini sağlayarak taksimetrenin sistematik hata yapma-
sını sağlamıştır. Çünkü gidilen yerin uzaklığına göre tekerleklerin 
dönme sayısı değişeceğinden taksimetrenin yaptığı hata miktarı 
da değişecektir. Yani yapılan hata ölçmeden ölçmeye (taksinin 
gittiği mesafeye göre) farklılık gösterecektir.  Doğru cevap B se-
çeneğidir.

Çözüm 69:  Çeldiricilerin yarısının çalışmadığı bir testte doğru ce-
vap sayısı oldukça fazla olacaktır. Bu durum da düzeltme formü-
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 9 1 1 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.

1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 
ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.

CEZA VE TEVKİFEVLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

DENEME SINAVI - 2

ÖĞRETMENLİK UDS

DATA YAYIN
LA

RI



30 soru bu konulardan;

Öğretmen Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı

1	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetme-
lik,

2	 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

3	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 27/07/2007 tarih ve 46/1 sayılı Genç ve Yetişkin 
Hükümlü ve Tutukluların Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer Hükümler,

4	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumlan Kütüphane ve Kitaplık Yöner-
gesi,

5	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Çocuk Hükümlü ve Tutukluların Eğitim Öğretim Faaliyet-
leri konulu Genelgesine göre “çocuk hükümlü ve tutukluların örgün ve yaygın eğitimleri”

6	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik

7	 Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı,

8	 09/02/2017 tarihli Ceza İnfaz Kuramlarında Hükümlü ve Tutuklu olarak bulunan adayların Ölç-
me, Seçme ve Yerleştirme Başkanlığı (ÖSYM) tarafından yapılan sınavlara başvurusu, sınava 
alınması ve sınav görevlilerinin görev ve işlemleri hakkında protokol. 

9	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği Protokolü

10	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik

11	 Ceza İnfaz Kurumları’nda Kullanılacak Defter Ve Belgeler İle Bunların Düzenlenmesine Dair 
Yönerge

12	 Adalet Bakanlığı İle Anadolu Üniversitesi Arasında Eğitim Ve Öğretim Çalışmaları Yürütülmesi-
ne Dair İş Birliği Protokolü

50 soru öğretmenlik mesleği genel konularından;

1	 Program Geliştirme,

2	 Öğretim Yöntem ve Teknikleri,

3	 Gelişim Psikolojisi,

4	 Öğrenme Psikolojisi,

5	 Rehberlik,

6	 Ölçme ve Değerlendirme,

7	 Eğitim Psikolojisi,

8	 Sınıf Yönetimi,

9	 Eğitim Psikolojisi olmak üzere toplam 80 soru

1) Öğretmen kadroları için:
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20.	Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İliş-
kin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararında 
geçen aşağıdaki tanımların hangisinde yanlışlık 
yapılmıştır?

A)	 Meslek elemanı: Kurumda kadrolu olan veya diğer 
kurumlardan görevlendirilen psikolojik danışman 
ve rehberlik uzmanı, uzman tabip, tabip, diş tabibi, 
psikolog, sosyolog, eğitim rehberi, çocuk gelişim-
cisi, pedagog, çocuk eğitimcisi, sosyal çalışmacı 
ve sağlık memuru

B)	 Rapor hazırlama yetkisi verilen personel: Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürlüğü tarafından düzen-
lenen eğitim semineri sonucunda başarılı olarak 
sertifika almaya hak kazanıp şube müdürü tarafın-
dan rapor hazırlama yetkisi verilen en az dört yıllık 
fakülte mezunu denetimli serbestlik personeli

C)	 Ücretli ek ders görevlisi: Kadrolu eğitim uzmanı 
ve öğretmen bulunmayan dersler veya ihtiyaca 
binaen herhangi bir dersin özel bilgi ve uzmanlık 
isteyen konuları için ek ders ücreti karşılığında 
görevlendirilen üniversite öğretim elemanları, 
yükseköğrenim görmüş Kurum personeli ile diğer 
kamu idarelerinin personeli ve serbest meslek 
mensupları

D)	 Yaygın eğitim programları: Okuma ve yazma, 
yetişkin ikinci kademe eğitimi başarı, meslek 
eğitimi, açık ilköğretim okulu, açık öğretim lisesi, 
açık öğretim fakültesi ve öğrenci seçme sınavları-
na hazırlık kurslarını, koruma kurullarınca uygun 
görülen proje kapsamında verilen meslek kursları

E)	 Yönetici: Kurumda görev yapan birinci müdür, 
eğitim sertifikalı ikinci müdür ve idare memuru, 
şube müdürü ve şef

17.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkın-
daki Yönetmeliğe göre Hükümlü ve tutuklulara;

I.	 İşledikleri suçun türü

II.	 Koşullu salıverilme tarihi

III.	Kişisel özellikleri ve ihtiyaçları

IV.	Bedensel ve psikolojik yapısı

V.	 Eğitim durumu ve mesleği

hususlarından hangileri göz önünde bulunduru-
larak en uygun ödül verilir?

A)	 II ve IV

B)	 III ve V

C)	 I, II ve III

D)	 I, IV ve V

E)	 I, II, III, IV ve V

18.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hak-
kındaki Yönetmeliğe göre;

I.	 Hükümlü ve tutuklulara; sosyal, kültürel veya 
sportif etkinliklerden öncelikli olarak veya iki hafta 
için programlanmış sürenin en fazla üç katına 
kadar yararlandırılması ödülü verilebilir.

II.	 Kurul, her bir ödüllendirme kararı ile en fazla iki 
kez bu ödülün uygulanmasına karar verebilir.

şeklinde numaralandırılmış maddelerde kaç hata-
lı bilgi verilmiştir?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

19.	Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İliş-
kin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararına 
göre “Soruşturma, kovuşturma, kovuşturma sonrası 
ve salıverilme sonrası evrelerde şüpheli, sanık veya 
hükümlülerin, denetim, gözetim ve iyileştirilmeleri 
amacıyla denetimli serbestlik görevlilerince düzenle-
nen sosyal araştırma raporu, sosyal inceleme raporu, 
salıverilme öncesinde düzenlenecek rapor, denetim 
planı, denetim raporu adlı belgeler” aşağıdakilerden 
hangisini ifade eder?

A) Genelge  B) Yönerge  C) Rapor

  D) Emir  E) Yönetmelik 
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 9 1 1 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.

1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 
ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.

CEZA VE TEVKİFEVLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

DENEME SINAVI - 3
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30 soru bu konulardan;

Öğretmen Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı

1	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetme-
lik,

2	 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

3	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 27/07/2007 tarih ve 46/1 sayılı Genç ve Yetişkin 
Hükümlü ve Tutukluların Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer Hükümler,

4	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumlan Kütüphane ve Kitaplık Yöner-
gesi,

5	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Çocuk Hükümlü ve Tutukluların Eğitim Öğretim Faaliyet-
leri konulu Genelgesine göre “çocuk hükümlü ve tutukluların örgün ve yaygın eğitimleri”

6	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik

7	 Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı,

8	 09/02/2017 tarihli Ceza İnfaz Kuramlarında Hükümlü ve Tutuklu olarak bulunan adayların Ölç-
me, Seçme ve Yerleştirme Başkanlığı (ÖSYM) tarafından yapılan sınavlara başvurusu, sınava 
alınması ve sınav görevlilerinin görev ve işlemleri hakkında protokol. 

9	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği Protokolü

10	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik

11	 Ceza İnfaz Kurumları’nda Kullanılacak Defter Ve Belgeler İle Bunların Düzenlenmesine Dair 
Yönerge

12	 Adalet Bakanlığı İle Anadolu Üniversitesi Arasında Eğitim Ve Öğretim Çalışmaları Yürütülmesi-
ne Dair İş Birliği Protokolü

50 soru öğretmenlik mesleği genel konularından;

1	 Program Geliştirme,

2	 Öğretim Yöntem ve Teknikleri,

3	 Gelişim Psikolojisi,

4	 Öğrenme Psikolojisi,

5	 Rehberlik,

6	 Ölçme ve Değerlendirme,

7	 Eğitim Psikolojisi,

8	 Sınıf Yönetimi, 

9	 Eğitim Psikolojisi olmak üzere toplam 80 soru

1) Öğretmen kadroları için:

DATA YAYIN
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57.	Dersini yapılandırmacı yaklaşıma uygun olarak 
işlemek isteyen bir öğretmenin işleyeceği konu 
ile ilgili olarak analoji tekniğinden faydalanması-
nın nedeni aşağıdakilerden hangisi olamaz?

A)	 Kavramsal değişim sürecinde yeni perspektifler 
açan yararlı araçlar olması

B)	 Soyut konuların somutlaştırılmasını sağlaması

C)	 Öğrencilerin ilgisini çekmesi ve böylece öğrencile-
ri motive etmesi

D)	 Öğretmeni, öğrencinin önceki bilgisini göz önünde 
bulundurmaya yöneltmesi

E)	 Öğrencide var olan yanlış kavramların ortaya 
çıkarılmasını engelleyip unutulmasını sağlaması

58.	Yansıtıcı düşünce; bireyin öğretme ya da öğrenme 
yöntemi ve düzeyine ilişkin olumlu ve olumsuz durum-
ları ortaya çıkarmaya ve sorunları çözmeye yönelik 
düşünme sürecidir.

Yukarıda yer alan tanıma göre aşağıdakilerden 
hangisi yansıtıcı düşüncenin rastgele düşün-
celerden ve günlük hayallerden farklı olduğunu 
gösterir?

A)	 Yansıtıcı düşünce, bilinçli odaklanma sürecinin 
aktif olduğu ve yapılandırılmış düşünce tarzının 
hâkim olduğu bir yapı içindedir.

B)	 Yansıtıcı düşünce her birey için söz konusu değil-
dir.

C)	 Yansıtıcı düşünce özellikle belli bir yaştan sonra 
kendini göstermektedir.

D)	 Yansıtıcı düşünce cinsiyete göre değişiklik göste-
rebilmektedir.

E)	 Yansıtıcı düşünce yaratıcı düşünceden bağımsız 
olarak kendini göstermektedir.

55.	Dewey, geleneksel öğretim yöntemlerini ezberciliğe 
yol açtığı için eleştirmiş ve öğrenciyi düşündürecek 
yaşantıların sağlanması gerektiğini belirtmiştir. Bunun 
için öğrencinin çevreyle etkileşimine, bilginin öğrenci 
tarafından keşfedilmesine ve öğrencinin gerçek ya-
şantılar geçirmesine önem vermiştir. Dewey’e göre 
insan beyni sünger gibi doldurulacak bir şey değildir.

Dewey’in yukarıda yer alan düşüncelerinden ha-
reket eden bir eğitimcinin öğrenme - öğretme or-
tamlarında öncelikle aşağıdakilerden hangisini 
yapması beklenir?

A)	 Öğrenciler arasında var olan bireysel farklılıkların 
belirlenmesi

B)	 Öğrencilerin yeni öğrenme - öğretme süreci 
öncesi var olan bilişsel hazırbulunuşluklarının  
belirlenmesi

C)	 Öğrencilere ilk elden yaşantı fırsatlarının sağlan-
ması

D)	 Öğretmen ve öğrenci arasındaki ilişkinin yönünün 
belirli hale getirilmesi

E)	 Öğretmen, veli ve öğrenci arasındaki etkileşimin 
geliştirilmesi

56.	Fatma, bilişsel süreçlerin nasıl işlediğini düşünmekte 
ve bu süreçleri denetleme yoluyla daha etkili bir öğ-
renme sağlayabileceğini bilmektedir.

Buna göre Fatma’nın özellikle aşağıdaki kavram-
lardan hangisine sahip olduğu söylenebilir?

A)	 Meta - biliş

B)	 Örtük öğrenme

C)	 Kendiliğinden öğrenme

D)	 Eleştirel düşünce

E)	 Duygusal zekâ
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 9 1 1 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.

1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 
ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.

CEZA VE TEVKİFEVLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

DENEME SINAVI - 4
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30 soru bu konulardan;

Öğretmen Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı

1	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetme-
lik,

2	 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

3	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 27/07/2007 tarih ve 46/1 sayılı Genç ve Yetişkin 
Hükümlü ve Tutukluların Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer Hükümler,

4	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumlan Kütüphane ve Kitaplık Yöner-
gesi,

5	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Çocuk Hükümlü ve Tutukluların Eğitim Öğretim Faaliyet-
leri konulu Genelgesine göre “çocuk hükümlü ve tutukluların örgün ve yaygın eğitimleri”

6	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik

7	 Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı,

8	 09/02/2017 tarihli Ceza İnfaz Kuramlarında Hükümlü ve Tutuklu olarak bulunan adayların Ölç-
me, Seçme ve Yerleştirme Başkanlığı (ÖSYM) tarafından yapılan sınavlara başvurusu, sınava 
alınması ve sınav görevlilerinin görev ve işlemleri hakkında protokol. 

9	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği Protokolü

10	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik

11	 Ceza İnfaz Kurumları’nda Kullanılacak Defter Ve Belgeler İle Bunların Düzenlenmesine Dair 
Yönerge

12	 Adalet Bakanlığı İle Anadolu Üniversitesi Arasında Eğitim Ve Öğretim Çalışmaları Yürütülmesi-
ne Dair İş Birliği Protokolü

50 soru öğretmenlik mesleği genel konularından;

1	 Program Geliştirme,

2	 Öğretim Yöntem ve Teknikleri,

3	 Gelişim Psikolojisi,

4	 Öğrenme Psikolojisi,

5	 Rehberlik,

6	 Ölçme ve Değerlendirme,

7	 Eğitim Psikolojisi,

8	 Sınıf Yönetimi, 

9	 Eğitim Psikolojisi olmak üzere toplam 80 soru

1) Öğretmen kadroları için:
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11.	Genç ve Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların Eği-
tim ve İyileştirilme İşlemleri ve Diğer Hükümler 
Hakkında Genelgeye göre Açık Öğretim Fakültesi 
Dekanlığı ile varılan mutabakat gereğince, Genel 
Müdürlük tarafından süresinde bildirilmeyen hü-
kümlü ve tutuklu öğrenciler kurumlarda sınavla-
ra alınmamaktadır. Bu sebeple AÖF’ye yeni kayıt 
olan hükümlü ve tutuklu öğrenciler ile her yıl ara, 
yıl sonu ve bütünleme sınavları öncesinde kurum 
içinde yapılacak taramalarla tespit edilen AÖF öğ-
rencisi yetişkin ve genç hükümlü ve tutuklulara 
ilişkin bilgileri içeren formlar her bir öğrenci için 
ayrı ayrı düzenlenerek, en geç sınavların yapıla-
cağı tarihten kaç ay önce Genel Müdürlüğün Eği-
tim Birimine faksla gönderilecektir?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

12.	Genç ve Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların Eğitim 
ve İyileştirilme İşlemleri ve Diğer Hükümler Hak-
kında Genelgeye göre Ceza infaz kurumu idaresi 
tarafından, “standartlar sistemi” çerçevesinde “eği-
tim haritası”nda belirlenen programlara hüküm-
lü ve tutukluların katılmaları teşvik edilecektir. 
Kurumların bu çalışmaları; gerçekleştirilen eği-
tim-öğretim, sosyal-kültürel ve sportif faaliyet-
lerin sayısına, niteliğine ve katılım sayısına göre 
kim tarafından not verilerek takip edilecektir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 Milli Eğitim Bakanlığı

D)	 Genel Müdürlük

E)	 Mülki Amirlik

9.	 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’a göre Kurum hekimi, kurumu 
hangi sürede bir denetleyerek genel ve özel ön-
lem alınması gereken hastalıklar ile kurumda sağ-
lık koşulları yönünden alınması gereken önerileri 
içeren bir rapor düzenler ve kurum yönetimine 
verir?

A)	 Haftada en az bir kez

B)	 İki haftada en az bir kez

C)	 Üç haftada en az bir kez

D)	 Ayda en az bir kez

E)	 İki ayda en az bir kez

10.	Genç ve Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların Eğitim 
ve İyileştirilme İşlemleri ve Diğer Hükümler Hak-
kında Genelgeye göre Avrupa Konseyi Bakanlar 
Komitesinin R (89) 12 sayılı “Ceza İnfaz Kurumla-
rındaki Eğitim” konulu tavsiye kararı ile ceza infaz 
kurumlarındaki eğitim hakkında üye devletlerce 
benimsenmesi önerilen bazı temel ilkelere uyulur. 
Bu kapsamda uyulması gereken ilkeler bakımın-
dan verilenlerden hangisi yanlış ifade içermekte-
dir?

A)	 Ceza infaz kurumları eğitimcilerinin, uygun yetiş-
kin eğitim metotlarını benimsemelerinin sağlan-
ması için geliştirme programları temin edilecektir.

B)	 Özel zorlukları olan hükümlü ve tutuklulara ve 
özellikle okuma yazma problemi olmayanlara özel 
itina gösterilecektir.

C)	 Meslekî eğitim, bireyin daha geniş olarak gelişti-
rilmesine olduğu kadar, iş piyasasındaki ihtiyaçlar 
da dikkate alınarak düzenlenecektir.

D)	 Hükümlü ve tutukluların beden eğitimi çalışmaları 
yapmaları ve spor faaliyetlerine katılmaları teşvik 
edilmelidir.

E)	 Yaratıcı ve kültürel faaliyetlere önemli bir rol veri-
lecektir. Çünkü, bu faaliyetler hükümlü ve tutuklu-
ların kendilerini ifade etmelerinde ve geliştirmele-
rinde özel bir potansiyele sahiptir.
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SORU KİTAPÇIK NUMARASI

2 9 1 1 2 0 2 5
TC. KİMLİK NUMARASI

ADI

SOYADI

SALON NO. SIRA NO.

ADAYIN DİKKATİNE!
SINAVA BAŞLAMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ UYARILARI MUTLAKA OKUYUNUZ.

1.	 T.C. Kimlik Numaranızı, Adınızı, Soyadınızı, Salon Numaranızı ve Sıra Numaranızı soru kitapçığı üzerindeki 
ilgili alanlara yazınız.

2.	 Soru kitapçık numaranız yukarıda verilmiştir. Bu numarayı cevap kâğıdınızdaki ilgili alana kodlayınız ve aşa-
ğıdaki ilgili alanı imzalayınız. Bu kodlamayı cevap kâğıdınıza yapmadığınız veya yanlış yaptığınız takdirde 
sınavınızın değerlendirilmesi mümkün değildir. Bu numaranın cevap kâğıdı üzerine kodlanmasının, eksik veya 
yanlış kodlanmasının sorumluluğu size aittir.

Adayın imzası:

Soru kitapçık numarasını cevap kâğıdındaki alana doğru kodladım.
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30 soru bu konulardan;

Öğretmen Unvanında Unvan Değişikliği Sınavında Yer Alacak Alan Bilgisi Sorularının Konu Dağılımı

1	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetme-
lik,

2	 5275 Sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

3	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün 27/07/2007 tarih ve 46/1 sayılı Genç ve Yetişkin 
Hükümlü ve Tutukluların Eğitim ve İyileştirme İşlemleri ve Diğer Hükümler,

4	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza İnfaz Kurumlan Kütüphane ve Kitaplık Yöner-
gesi,

5	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Çocuk Hükümlü ve Tutukluların Eğitim Öğretim Faaliyet-
leri konulu Genelgesine göre “çocuk hükümlü ve tutukluların örgün ve yaygın eğitimleri”

6	 Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hakkında Yönetmelik

7	 Adalet Bakanlığı Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin 2007/12226 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı,

8	 09/02/2017 tarihli Ceza İnfaz Kuramlarında Hükümlü ve Tutuklu olarak bulunan adayların Ölç-
me, Seçme ve Yerleştirme Başkanlığı (ÖSYM) tarafından yapılan sınavlara başvurusu, sınava 
alınması ve sınav görevlilerinin görev ve işlemleri hakkında protokol. 

9	 Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı Arasında Eğitim-Öğretim İş Birliği Protokolü

10	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri İle Hükümlülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik

11	 Ceza İnfaz Kurumları’nda Kullanılacak Defter Ve Belgeler İle Bunların Düzenlenmesine Dair 
Yönerge

12	 Adalet Bakanlığı İle Anadolu Üniversitesi Arasında Eğitim Ve Öğretim Çalışmaları Yürütülmesi-
ne Dair İş Birliği Protokolü

50 soru öğretmenlik mesleği genel konularından;

1	 Program Geliştirme,

2	 Öğretim Yöntem ve Teknikleri,

3	 Gelişim Psikolojisi,

4	 Öğrenme Psikolojisi,

5	 Rehberlik,

6	 Ölçme ve Değerlendirme,

7	 Eğitim Psikolojisi,

8	 Sınıf Yönetimi, 

9	 Eğitim Psikolojisi olmak üzere toplam 80 soru

1) Öğretmen kadroları için:
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14.	Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza 
İnfaz Kurumları Kütüphane ve Kitaplık Yönerge-
sinde yer alan aşağıdaki tanımlardan hangisinde 
yanlışlık yapılmıştır?

A)	 Bakanlık: Adalet Bakanlığı

B)	 Genel Müdür: Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürü

C)	 Genel Müdürlük: Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü

D)	 Ceza İnfaz Kurumları: Kapalı, yüksek güvenlikli 
kapalı, kadın kapalı, çocuk kapalı, gençlik kapalı, 
açık, gözlem ve sınıflandırma merkezleri ile çocuk 
eğitimevleri dışındaki kurumlar

E)	 Yayın: Her türlü edebî, bilimsel, kültürel veya dini 
alanda; yazılı, görsel, işitsel, yerli, yabancı, süre-
siz veya süreli eserler

15.	Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünün 
01.01.2006 Tarih ve 51 Sayılı Çocuk Hükümlü ve 
Tutukluların Örgün ve Yaygın Eğitimlerine ilişkin 
genelgesine göre çocuk eğitimevlerinde bulunan 
çocuklara, herhangi bir eğitim ve öğretim progra-
mına devam etmeleri halinde, eğitim ve öğretim-
lerini tamamlayabilmeleri için kaç yaşını bitirince-
ye kadar bu kurumlarda kalmalarına izin verilir?

A)	 15 B)	 16 C)	 18 D)	 20 E)	 21

16.	Hükümlü ve Tutukluların Ödüllendirilmesi Hak-
kındaki Yönetmeliğe göre hükümlü ve tutuklula-
rı ödüllendirmede aşağıdakilerin hangisi dikkate 
alınamaz?

A)	 Kurumun fizikî yapısı

B)	 Kurumun personel sayısı

C)	 Kurumun malî ve sosyal imkânları

D)	 Hükümlü ve tutukluların siyasi yapısı

E)	 Kurumun mevcut doluluk durumu

11.	Genç ve Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların Eğitim 
ve İyileştirilme İşlemleri ve Diğer Hükümler Hak-
kında Genelgeye göre hükümlü ve tutuklular haf-
tada en az kaç kez iyi düzenlenmiş bir kütüphane-
ye gidebilmelidir?

A)	 1 B)	 2 C)	 3 D)	 4 E)	 5

12.	Genç ve Yetişkin Hükümlü ve Tutukluların Eğitim 
ve İyileştirilme İşlemleri ve Diğer Hükümler Hak-
kında Genelgeye göre Ceza infaz kurumlarında 
okuma yazma bilmeyen veya yetişkin II. kademe 
eğitimi başarı belgesi bulunmayan kaç yaş altı, 
sağlık durumu elverişli genç ve yetişkin hükümlü 
ve tutuklular için yetişkin I.ve II. kademe eğitimi 
başarı kursları açılacaktır?

A)	 70 B)	 68 C)	 65 D)	 63 E)	 60

13.	Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’nün Ceza 
İnfaz Kurumları Kütüphane ve Kitaplık Yönergesi-
ne göre ceza infaz kurumları kütüphane ve kitap-
lıklarına konulacak süreli ve süresiz yayınlar, bu 
Yönergenin 11 ve 12’nci maddelerinde belirtilen 
esaslara göre aşağıdakilerden hangisi tarafından 
incelenir?

A)	 Adalet Bakanı

B)	 Eğitim kurulu

C)	 Kurum Müdürü

D)	 Milli Eğitim Bakanı

E)	 Cezaevi Savcısı
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Çözüm 74:  Yapılan araştırmada ilköğretim 5. sınıf öğrencilerinin 
benzer olan ilgi alanlarının lise yıllarında farklılaştığı görülmekte-
dir. Bu durumdan yola çıkarak da öğrencilerin ilgilerinin yaşla bir-
likte farklılaştığı yorumu yapılabilir.  Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 75:  Bir rehberlik ve psikolojik danışmandan bireyi tanıma 
tekniklerini araç olarak değil de amaç olarak görmesi beklenmez. 
Bu tekniklerin temel amacı bireyin kendisini tanımasında ona yar-
dımcı olmaktır. Yani bireyin kendisini tanımasında bireyi tanıma 
teknikleri araç olarak kullanılır.  Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 76:  Hasan Öğretmen’in uygulamış olduğu problem ta-
rama listesinden elde ettiği bilgileri başkalarıyla paylaşması için 
öncelikle “öğrencilerden izin” alması gerekir. Aksi takdirde öğren-
cilerin Hasan Öğretmen’e ve rehberlik faaliyetlerine güveni kal-
mayacak ayrıca öğrenciler rehberlik hizmetlerinden yararlanma-
yacaklardır.  Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 77:  Otobiyografi, bireyin kendisi ile ilgili bilgileri yine 
kendisinin yazılı olarak rapor etmesidir. Bu teknikle öğrencilerin 
duyguları, tutum ve yaşantıları öğrenilebilir, değerlendirme ve 
uygulama az zaman alır, öğrencinin rahatlaması sağlanır. Ancak 
öğrencinin verdiği bilgilerin her zaman kesin ve doğru olmayacağı 
da bilinmelidir.  Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 78:  Söz konusu öğretmen etkili öğrenme konusunda 
grup rehberliğini kullanarak öğrencilerini bilgilendirebilir. Bu reh-
berlik hizmeti kalabalık gruplara yönelik olarak uygulanabilir ve 
bireylere bilgi vermek esastır.  Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 79:  A, B, D ve E seçeneklerindeki bilgiler doğrudur. C 
seçeneğindeki hata ise öğrenilmiş bazı davranışların istemsiz ol-
masından kaynaklanır. Örneğin kişi limonun ekşi olduğunu dene-
yimleyerek öğrendikten sonra limon görünce istemsiz olarak ağzı 
sulanabilir. Bu nedenle C seçeneğindeki ifadenin doğrusu “Öğre-
nilmiş davranışlar istemli ya da istemsiz olabilir.” olmalıdır. Doğru 
cevap C seçeneğidir. 

Çözüm 80:  Bir türün tüm üyelerinde aynı biçimde görülen, do-
ğuştan getirilen, ertelenemeyen ve engellenemeyen, refleksler-
den daha karmaşık davranışlar içgüdüdür. Kedilerin de ortam fark 
etmeksizin atıklarını gömmesi bu türe özgü “içgüdü” sonucunda 
oluşur. Doğru cevap A seçeneğidir. 

Çözüm 68:  Rehberlik ve psikolojik danışma hizmetlerinin temel 
ilkesi olan gizlilik bazı önemli durumlarda ihlal edilebilir. Bu bilgi 
doğrultusunda seçenekler incelendiğinde C seçeneğinin gizlilik il-
kesine uygun olduğu görülür. Çünkü depresyon nedeniyle intihar 
eğiliminde olma durumu çok önemli bir durumdur ve bu durumda 
öğrenciyle ilgili bilgiler aile ve ilgili birimlerle paylaşılabilir.  Doğru 
cevap C seçeneğidir.

Çözüm 69:  Verilen parçada okul rehber öğretmeninin Derin 
Öğretmen’e yardım etmesi rehberliğin tamamlayıcılık işlevi ile 
ilgilidir. Tamamlayıcı rehberlik, eğitim ve öğretimin verimliliğini 
arttırmak amacıyla verilir. Derin Öğretmen de öğrencilerin ilgile-
rini derse toplayabilmek için rehber öğretmenden yardım alarak 
rehberliğin tamamlayıcı işlevinden yararlanmıştır.  Doğru cevap 
A seçeneğidir.

Çözüm 70:  Empati objektifliği kaybetmeden diğer bir kişinin 
duygularını yakalamak, farkına varmak ve anlamak demektir. 
Verilen parçada söz konusu öğrenci babasının içinde bulunduğu 
duruma üzülmekte ve bir şeyler yapamamaktan dolayı endişelen-
mektedir. Bu duyguyu empatik olarak en doğru yansıtan seçenek 
B seçeneğidir. Bu durumda öğrenciyle duygudaşlık sağlanmış ola-
caktır.  Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 71:  Verilen parçada Mutlu Öğretmen öğrencisinin olum-
suz davranışlarının kendisi üzerinde bıraktığı etkiyi ifade et-
mektedir. Bu durum “saydamlık” kavramıyla ilgilidir. Saydamlık 
öğretmenin, öğrencileriyle olan ilişkilerinde gerçek duygularını 
yaşaması, rol yapmaması ve doğal olmasıyla ilgilidir. Ancak böyle 
bir ortam içtenlik, dürüstlük ve saygıyı zedelememeye dayanır.  
Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 72:  Soruda eşiyle ilişkilerinin bozulmaması için onun her 
türlü çilesine dayanan Ahmet Bey’in bu durumu çatışma çözme 
taktiklerinden “Ayıcık” ile ilgilidir. Bu taktik karşı tarafın istekle-
rinin gerçekleşmesi için bireyin kendi isteklerinden vazgeçmesi 
temeline dayanır.  Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 73:  Başarı testleri herhangi bir konunun öğrenilme düze-
yiyle ilgili olduğu için eğitsel rehberlikle ilgilidir. Eğitsel rehberlik 
bireyin akademik başarısını arttırmak için ona yardım etme teme-
line dayanır.  Doğru cevap A seçeneğidir.

DATA YAYIN
LA

RI






