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1982 ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

TEST 1‌

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

E)	 Hukuk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangi-
si anayasanın değiştirilebilecek hükümlerinden 
biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla seçilen 
altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

E)	 “Başkenti Ankara’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
egemenlikle ilgili yanlış bir bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organları eliyle 
kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan bağımsız-
dır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, zümreye 
veya sınıfa bırakılamaz.

E)	 Hiç kimse veya organ kaynağını anayasadan 
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
için alınacak tedbirler eşitlik ilkesine aykırı sayıl-
mamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

E)	 Memurlar

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürütme ve yar-
gı yetkisinin birbirinden bağımsız olarak düzen-
lenmesi aşağıdaki ilkelerden hangisinin gereği-
dir?

A)	 Anayasanın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

E)	 Kanun önünde eşitlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları ve ida-
re makamları, bütün işlemlerinde kanun önünde 
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

E)	 Mutlak güç

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nda yer 
almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

E)	 Laik devlet ilkesi
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ATATÜRK İLKELERİ VE 
İNKILAP TARİHİ

2. 
ÜNİTE

TRABLUSGARP,  
BALKAN VE I. DÜNYA SAVAŞI

TEST 1‌

1.	 Yunanistan’ın İzmir’i işgal etmesine nerede ka-
rar verilmiştir?

A)	 Paris Barış Konferansı’nda
B)	 San Remo Konferansı’nda
C)	 Lozan Konferansı’nda
D)	 Londra Konferansı’nda
E)	 Haliç Konferansı’nda

2.	 Aşağıdakilerden hangisi Mondros Ateşkes Ant-
laşması sonrası ilk işgal edilen bölgedir?

A)	 İzmir
B)	 Musul
C)	 Hatay
D)	 İstanbul
E)	 Batum

3.	 Osmanlı topraklarının paylaşımı için yapılan 
gizli antlaşmalardan hangisi Filistin’de bir İs-
rail Devleti’nin kurulmasına yönelik çalışmaları 
içerir?

A)	 Tilsit Görüşmeleri 
B)	 Erfurt Görüşmeleri
C)	 Petrograt Protokolü
D)	 Balfour Deklarasyonu
E)	 Skyes – Picot Antlaşması

4.	 I. Dünya Savaşı’nda Osmanlı Devleti’nin Ça-
nakkale Cephesi’nde kazandığı başarı, hangi 
devletin savaştan çekilmesine zemin oluştur-
muştur?

A)	 Rusya
B)	 İtalya
C)	 Bulgaristan
D)	 İngiltere
E)	 Fransa

5.	 Balkan Savaşları sonucunda yapılan antlaşma-
ların yol açtığı ve günümüze kadar süregelen 
sorun aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Ege havzası sahası
B)	 Ege adalarının durumu
C)	 Ege denizi kıta sahanlığı
D)	 Batı Trakya’daki Türklerin durumu
E)	 FIR Sorunu

6.	 Aşağıdakilerden hangisi I. Dünya Savaşı son-
rası imzalanan barış antlaşmaları arasında yer 
almaz?

A)	 Mondros
B)	 Versay
C)	 Sen Jermen
D)	 Nöyyi
E)	 Trianon

7.	 Yunanlılara karşı ilk kurşunu sıkan Hasan Tah-
sin’in gerçek adı nedir?

A)	 Süleyman Fethi Bey
B)	 Osman Recep Nevres
C)	 Selim Sırrı Tarcan
D)	 Sait Bey
E)	 Fahrettin Hayri Bey

8.	
I.	 Amiral Bristol Raporu
II.	 General Harbourd Raporu
III.	 General Milne Raporu

Yukarıdaki raporlardan hangileri Türklerin aley-
hine yayınlanmıştır?

A)	 Yalnız I
B)	 Yalnız II
C)	 Yalnız III
D)	 I ve II
E)	 II ve III
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SÖZCÜKTE VE SÖZ  
ÖBEKLERİNDE ANLAM

TEST 1‌

1.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde “dar” sözcüğü 
ayraç içindeki anlamında kullanılmamıştır?

A)	 Çocuklar çıplak ayakla, dar sokaklarda top 
oynuyordu. (ensiz)

B)	 İşten çıkarılınca bir süre darda kaldık. (sıkıntı)
C)	 Bu ceket bana biraz dar geldi. (elverişsiz)
D)	 Komşular hep dar vakitlerde kapımızı çalardı. 

(kısa, uygunsuz)
E)	 Yıllardır burada yaşıyoruz fakat dar bir çevre-

miz var. (sınırlı)

2.	 Avrupa uygarlığı düzeyine yükselmek için o toplum-
ların düşünce yapısını değil, teknik gelişmelerini ör-
nek almakla yetinen uluslar ancak yüzeysel olarak 
onlara yaklaşabilirler. Avrupa’nın gerçek değerini 
oluşturan düşüncenin temel alındığı bir uygarlığa, 
bu yolla ulaşılabileceğini sanmıyorum.

Bu parçada geçen “yüzeysel olarak” sözüyle an-
latılmak istenen aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Beklentilerle çatışma 
B)	 Yalnızca modernizme hizmet etme 
C)	 Gelişmelere karşı çıkma 
D)	 Yaşamın her alanında etkili olamama
E)	 Teknik açıdan taklitle yetinme 

3.	 Her sanatçı, sanat eserine kendi soluğunu katar.

Bu cümledeki altı çizili sözle sanat eserinin 
hangi özelliği dile getirilmiştir?

A)	 Öğreticilik
B)	 Sadelik
C)	 Akıcılık
D)	 Özgünlük
E)	 Açıklık

4.	 Gelelim bu konuda benim hariçten okuyacağım 
gazele: Bir sanat eserinde içerik yoksa o bir sanat 
eseri değil, sadece bir biçimdir.

Bu cümledeki altı çizili deyimin anlamı aşağıda-
kilerden hangisidir?

A)	 İsteklerinin gerçekleşmesi için her yolu dene-
mek

B)	 Bir konuda yeterli bilgiye sahip olmadan düşün-
ce ileri sürmek

C)	 İstemeyerek bir işin içine girmek
D)	 Karşıdakini gerektiği gibi dinlemeden yargıla-

mak
E)	 Bir kimseyi oyalamak amacıyla boş ve gereksiz 

şeyler söylemek

5.	 “Ekmek” sözcüğü aşağıdaki cümlelerin hangi-
sinde “Rüzgâr eken, fırtına biçer.” sözündeki an-
lamıyla kullanılmıştır?

A)	 Ektiği kötülüğün meyvesini toplar bir gün.
B)	 Çorbaya biraz da biber ekelim.
C)	 Beni ektikleri için çok içerledim.
D)	 Bu tarlanın birkaç dönümünü ekebiliriz.
E)	 Ektiğim tohumlar yeşermeye başladı.

4. 
ÜNİTE

TÜRKÇE VE DİL BİLGİSİ
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ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ 5. 
ÜNİTE

ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ

TEST 1‌

1.	 Aşağıdakilerden hangisi etik olmayan davranış 
ilkelerinden biri değildir?

A)	 Kayırma

B)	 Sömürü

C)	 İhmal

D)	 Yıldırma

E)	 Tarafsızlık

2.	 Yönetici kamu görevlileri, yetkisi içindeki personelin 
yolsuzluk yapmasını önlemek için gerekli tedbirleri 
alırlar.
I.	 Yasal ve idari düzenlemeleri uygulama
II.	 Eğitim ve bilgilendirme konusunda uygun çalış-

malar yapma
III.	 Personelinin karşı karşıya kaldığı mali ve diğer 

zorluklar konusunda dikkatli davranma

Bu tedbirler yukarıdakilerden hangilerini kap-
sar?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 II ve III

D)	 I ve III

E)	 I, II ve III

3.	 Kurum ve kuruluşlarda, etik kültürünü yerleştir-
mek ve geliştirmek, personelin etik davranış il-
keleri konusunda karşılaştıkları sorunlarla ilgili 
olarak tavsiyelerde ve yönlendirmede bulunmak 
ve etik uygulamaları değerlendirmek üzere ku-
rum veya kuruluşun üst yöneticisi tarafından ku-
rum içinden en az kaç kişi ile bir etik komisyonu 
oluşturulur?

A)	 6

B)	 5

C)	 4

D)	 3

E)	 2

4.	 Etik ile ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi yan-
lıştır?

A)	 Etik bir toplumun ulusal çıkarlarını diğer toplum-
ların aleyhine öncelemesidir.

B)	 Herhangi bir eylemin kabul edilebilir biçimde 
gerçekleşmesini sağlayan temel kurallar ya da 
değişkenlerdir.

C)	 Etik neyin doğru ya da yanlış olduğunu orta-
ya koyan davranışsal kurallar topluluğu ilkeler 
topluluğudur.

D)	 İşletme etiği insancıl değerlerin ışığında işletme 
işlevlerinin doğru yerine getirilmesi çabasıdır.

E)	 Etik evrensel değerleri konu edindiği için insanın 
bütün pratiklerini içerebilen yargılar ve doğrularla 
ilgilenir.

5.	 Aşağıdakilerden hangisi iş yerlerinde etik değer-
lere uygun çalışma ortamını gerçekleştirmenin 
temel koşullarından değildir?

A)	 Etik ilkeler belirlenip ilan edilmelidir.

B)	 Çalışanlar bu konuda eğitilmelidir.

C)	 Davranışlar önemli değildir.

D)	 Çalışanlar yasal haklardan yararlanmalıdır.

E)	 Çalışanlar etik davranış ilkeleri konusunda teşvik 
edilmelidir.
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15.  
BÖLÜM

FONKSİYONLAR

FONKSİYONLAR

TEST 1‌

1.	 ( )f x 4x 7= +  

biçiminde tanımlanan f fonksiyonu için f(2) kaç-
tır?

A) 11  B) 12  C) 15  D) 16  E) 17

2.	 ( )
( )

2

3 2

f x x 4x 1

g x x 2x 8x 2

= - +

= - + +

 

olduğuna göre (2 . f+g)(x) toplamı aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 x3 + 4

B)	 x3 - 4x2 + 16x + 4 

C)	 x3 + 8x + 3

D)	 x3 - 8x + 3

E)	 x3 + 4x2

3.	 2y 1 x= -  reel değerli fonksiyonu için en geniş 

tanım kümesi hangisidir?

A) (1, -1)  B) [-1, 1]  C) [0,1]

  D) (0,1)  E) (2,2)  

4.	 ( ) 2 2f x x a 2c= - +  şeklinde tanımlanıyor.

( )f a 6=  olduğuna göre c kaçtır?

A) 0  B) 1  C) 3  D) 5  E) 6

5.	 y = f(x) fonksiyonu doğrusal bir fonksiyon ol-
mak üzere  f(2) = 15 ve f(-2) = -17 olduğuna göre 
f(1) kaçtır?

A) -2  B) -1  C) 3  D) 4  E) 7

6.	 f(x) = 6x + 12 için 5 2xf
3
- 

 
 

 nedir?

A) 17  B) 4x+1  C) -3x+12

  D) -4x+22  E) -9x+18 

7.	 ( ) ( ) ( )3 2f x ax b 1 x 2.c 5 .x d 1= + - + - + -  

biçiminde tanımlanan f fonksiyonu birim fonksiyon 
olduğuna göre a + b + c + d toplamı kaçtır?

A) 0  B) 2  C) 3  D) 4  E) 5

8.	
( ) 3

a,b R
f x ax bx 1

∈

= + +

 

olduğuna göre f(-2) + f(2)kaçtır?

A) 1  B) 2  C) 4  D) 6  E) 7
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10. 
ÜNİTE

CEZA İNFAZ KURUMLARININ 
YÖNETİMİ İLE CEZA VE GÜVENLİK 

TEDBİRLERİNİN İNFAZI 
HAKKINDA YÖNETMELİK

CEZA İNFAZ KURUMLARININ YÖNETİMİ 
İLE CEZA VE GÜVENLİK TEDBİRLERİNİN 

İNFAZI HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1 

1.	 “Kurumlar, yönetim bakımından müdürü bulunan ve 
bulunmayan olmak üzere ikiye ayrılır. Müdürü bu-
lunmayan kurumların amiri……………………., yok-
luğunda ise…………………………………...”

Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre verilen hükümde boş bırakılan yer-
lere sırasıyla hangisi getirilmelidir?

A)	 İnfaz ve koruma başmemuru - idare memuru-
dur

B)	 İdare memuru - infaz ve koruma başmemuru-
dur

C)	 Müdür yardımcısı - idare memurudur

D)	 Müdür yardımcısı - infaz ve koruma başmemu-
rudur

E)	 İdare memuru - müdür yardımcısıdır

2.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre kasten işlenen suçlarda kaç yıldan 
fazla hapis cezasının infazı için doğrudan yaka-
lama emri çıkarılır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

3.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre özel izin kapsamında gidilecek 
mesafe göz önünde bulundurularak, gidiş geliş 
için toplam kaç günü geçmemek üzere yol izni 
verilir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

4.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre ziyaretçi kabulünden yoksun bı-
rakma cezası, hükümlünün bir aydan kaç aya 
kadar ziyaretçi görüşüne çıkarılmamasıdır?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

5.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre kurumun santral hizmetleri, temiz-
lik, ısınma, ulaşım, yemek yapımı, malzeme ta-
şınması, boşaltılması ve yüklemesi ile evrakın 
ilgili yerlere götürülüp getirilmesi gibi görevleri 
yerine getiren servis hangisidir?

A)	 Yönetim servisi

B)	 Psiko-sosyal yardım servisi

C)	 İşyurdu servisi

D)	 Güvenlik ve gözetim servisi

E)	 Yardımcı hizmetler servisi
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12. 
ÜNİTE

5271 SAYILI CEZA 
MUHAKEMESİ KANUNU

(CEZA YARGILAMA USULÜ)

5271 SAYILI CEZA 
MUHAKEMESİ 

KANUNU

TESTTEST
  1  1�� Çözümler için 

karekodu okutunuz.

1.	 5271 sayılı CMK’ye göre soruşturma evresinde, 
suç şüphesi altında bulunan kişiye ne ad verilir?

A)	 Şüpheli

B)	 Sanık

C)	 Müşteki

D)	 Hükümlü

E)	 Müdafii

2.	 5271 sayılı CMK’ye göre iddianamenin kabulüyle 
başlayıp, hükmün kesinleşmesine kadar geçen 
evreye ne ad verilir?

A)	 Temyiz

B)	 İstinaf

C)	 Kanun yolu

D)	 Soruşturma

E)	 Kovuşturma

3.	 5271 sayılı CMK’ye göre şüpheli veya sanığın hâ-
kim veya mahkeme tarafından soruşturma veya 
kovuşturma konusu suçla ilgili olarak dinlenme-
sine ne ad verilir?

A)	 İfade alma

B)	 Sorgu

C)	 İsticvap

D)	 Tefhim

E)	 Açıklama

4.	 5271 sayılı CMK’ye göre şüpheli veya sanığın 
ceza muhakemesinde savunmasını yapan avu-
katına ne ad verilir?

A) Müvekkil  B) Vekil  C) Müdafi

  D) Müşteki  E) Temsilci 

5.	 5271 sayılı CMK’ye göre bir suçun toplu suç kap-
samına girmesi için en az kaç kişi tarafından iş-
lenmesi gerekir?

A) 2  B) 3  C) 4  D) 5  E) 7

6.	

I.	 İşlenmekte olan suç

II.	 Fiilin pek az önce işlendiğini gösteren eşya veya 
delille yakalanan kimsenin işlediği suç

III.	 Henüz işlenmiş olan fiil ile fiilin işlenmesinden he-
men sonra kolluk, suçtan zarar gören veya baş-
kaları tarafından takip edilerek yakalanan kişinin 
işlediği suç

5271 sayılı CMK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri suçüstü kapsamında yer alır?

A) Yalnız I  B) Yalnız II  C) I ve II

  D) I ve III  E) I, II ve III 

7.	 5271 sayılı CMK’ye göre yetkili mercilerce suç 
şüphesinin öğrenilmesinden iddianamenin ka-
bulüne kadar geçen evreye ne ad verilir?

A)	 Ön inceleme

B)	 Kanun yolu

C)	 Yargılama

D)	 Soruşturma

E)	 Kovuşturma
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13. 
ÜNİTE

5237 SAYILI TÜRK CEZA 
KANUNU  

(CEZA HUKUKU)

5237 SAYILI TÜRK 
CEZA KANUNU

TESTTEST
  1  1�� Çözümler için 

karekodu okutunuz.

1.	 5237 sayılı TCK’ye göre aşağıdakilerden hangisi 
ceza kanununun amaçları arasında yer almaz?

A)	 Kişi hak ve özgürlüklerini korumak

B)	 Kamu düzen ve güvenliğini sağlamak

C)	 Suç işlenmesini önlemek

D)	 Suç işleyenleri cezalandırmak

E)	 Toplumsal barışı korumak

2.	 Aşağıdakilerden hangisi 5237 sayılı Türk Ceza 
Kanununda düzenlenen konular arasında yer al-
maz?

A)	 Ceza sorumluluğunun temel esasları

B)	 Suç türleri

C)	 Ceza türleri

D)	 Güvenlik tedbirleri türleri

E)	 İnfaz hükümleri

3.	

I.	 Kanunun açıkça suç saymadığı bir fiil için kimse-
ye ceza verilemez ve güvenlik tedbiri uygulana-
maz.

II.	 Kanunda yazılı cezalardan ve güvenlik tedbir-
lerinden başka bir ceza ve güvenlik tedbirine 
hükmolunamaz.

III.	 Kanunların suç ve ceza içeren hükümlerinin 
uygulanmasında kıyas mümkündür.

5237 sayılı TCK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri “suçta ve cezada kanunilik” ilkesinin sonuçları 
arasında yer alır?

A) Yalnız I  B) I,ve II   C) I ve III

  D) II ve III  E) I, II ve III  

4.	 Sanık “A” 15.04.2023 tarihinde işlediği ve o tarihte 
yürürlükte bulunan düzenlemelere göre alt sınırı 5 
yıl olan bir suç sebebiyle ceza mahkemesinde yar-
gılanmakta iken 17.06.2023 tarihinde yapılan kanuni 
düzenleme ile yargılandığı suçun cezasının alt sınırı 
7 yıl olarak değiştirilmiştir.

17.06.2023 tarihinde yürürlüğe giren yeni kanu-
ni düzenlemenin “A” hakkında uygulanamaması, 
ceza hukukunun hangi temel ilkesinin bir sonu-
cudur?

A)	 Ceza sorumluluğunun şahsiliği ilkesi

B)	 Masumiyet karinesi ilkesi

C)	 Kusursuz suç ve ceza olmaz ilkesi

D)	 Aleyhe olan kanunun geçmişe yürütülememesi 
ilkesi

E)	 Kıyas yasağı ilkesi

5.	 İdarenin düzenleyici işlemleriyle suç ve ceza ko-
nulamaması ceza hukukunun hangi temel ilkesi-
nin bir sonucudur?

A)	 Suçta ve cezada kanunilik ilkesi

B)	 Eşitlik ilkesi

C)	 Ceza sorumluluğunun şahsiliği ilkesi

D)	 Şüpheden sanık yararlanır ilkesi

E)	 Non bis in idem ilkesi

6.	

I.	 Suç işleyen kişi hakkında işlenen fiilin ağırlığıyla 
orantılı ceza ve güvenlik tedbirine hükmolunması

II.	 Ceza kanunlarını bilmemenin haklı mazeret sayıl-
ması

III.	 Ceza Kanununun uygulamasında hiçbir kimseye 
ayrıcalık tanınamaması

5237 sayılı TCK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri ceza hukukuna hakim olan ilkeler arasında 
yer alır?

A) Yalnız I  B) I ve II  C) I ve III

  D) II ve III  E) I, II ve III 
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17. 
ÜNİTE

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 
ZİYARET EDİLMELERİ 

HAKKINDA YÖNETMELİK

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARIN 
ZİYARET EDİLMELERİ 

HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1‌‌

1.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri 
Hakkında Yönetmelik hangi kanuna dayanıla-
rak hazırlanmıştır?

A)	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında 
Kanun

B)	 Ceza Muhakemesi Kanunu ile Bazı Kanunlarda 
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun

C)	 Cezaî Konularda Uluslararası Adlî İş Birliği 
Kanunu

D)	 Ceza Muhakemesi Kanununun Yürürlük ve 
Uygulama Şekli Hakkında Kanun

E)	 Ceza Muhakemesi Kanunu

2.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri 
Hakkında Yönetmeliğe göre amaç, kapsam ve 
tanımlar bakımından aşağıda verilen ifadeler-
den hangisi yanlıştır?

A)	 Bu Yönetmeliğin amacı, ceza infaz kurumların-
da bulunan hükümlü ve tutukluların ziyaret edil-
melerine dair usul ve esasları düzenlemektir.

B)	 Bu Yönetmelik, ceza infaz kurumlarında bulu-
nan hükümlü ve tutukluları kapsar.

C)	 Bu Yönetmelik, 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayılı 
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında 
Kanunun 83 ve 116 ncı maddelerine dayanıla-
rak hazırlanmıştır.

D)	 Bu Yönetmelikte geçen; Bakanlık İçişleri Ba-
kanlığını ifade eder.

E)	 Bu Yönetmelikte geçen; Genel Müdürlük Ceza 
ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünü,ifade eder.

3.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri 
Hakkında Yönetmeliğe göre amaç, kapsam ve 
tanımlar hakkında verilen ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 Bu Yönetmeliğin amacı, ceza infaz kurumların-
da bulunan hükümlü ve tutukluların ziyaret edil-
melerine dair usul ve esasları düzenlemektir.

B)	 Bu Yönetmelik, ceza infaz kurumlarında bulu-
nan hükümlü ve tutukluları kapsar.

C)	 Bu Yönetmelik, 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayılı 
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında 
Kanunun 83 ve 116 ncı maddelerine dayanıla-
rak hazırlanmıştır.

D)	 Bu Yönetmelikte geçen Bakanlık terimi İçişleri 
Bakanlığını ifade eder.

E)	 Bu Yönetmelikte geçen Ceza infaz kurumları 
terimi kapalı, yüksek güvenlikli kapalı, kadın 
kapalı, çocuk kapalı, gençlik kapalı, açık ceza 
infaz kurumları ile gözlem ve sınıflandırma mer-
kezleri ve çocuk eğitimevlerini ifade eder.

4.	 Hükümlü ve Tutukluların Ziyaret Edilmeleri 
Hakkında Yönetmeliğe göre kurum idaresinin 
uygun göreceği bir hafta açık görüş, ayın diğer 
haftaları kapalı görüş olmak üzere, hükümlü ve 
tutuklular bu Yönetmelikte belirtilen yakınları 
ile haftada kaç kez olacak şekilde görüşme ya-
pabilir?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

DATA YAYIN
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21. 
ÜNİTE

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre taşınır kayıt 
yetkilileri arasındaki ambar devir ve teslim 
alma işlemlerinde aşağıdakilerden hangisi dü-
zenlenir?

A)	 Ambar Devir ve Teslim Tutanağı

B)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

C)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

D)	 Taşınır Hesap Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

2.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Ambar Devir ve 
Teslim Tutanağı kaç nüsha düzenlenir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

3.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre harcama bi-
riminin taşınır mal yönetim hesabının çıkarıl-
ması amacıyla taşınır kayıt yetkilisi tarafından 
harcama birimi itibarıyla Taşınır I. Düzey Detay 
Kodunda gösterilen her bir taşınır grubu için 
hangi cetvel düzenlenir?

A)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

B)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

C)	 Taşınır Hesap Cetveli

D)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetim Hesabı İcmal Cetveli

4.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre devredilmeye-
cek taşınırlar ile bu taşınırların devir ve kayıt 
işlemlerine ilişkin usul ve esaslar, 5018 sayılı 
Kanunun 45 inci maddesinin üçüncü fıkrası ge-
reğince kim tarafından belirlenir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

E)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı

5.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre satın alınan ta-
şınırlar için teslim alındıktan sonra kaçar nüs-
ha Varlık İşlem Fişi düzenlenir?

A)	 ikişer

B)	 üçer

C)	 dörder

D)	 beşer

E)	 altışar

6.	 Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre “Ekonomik öm-
rünü tamamladığı hâlde fiilen kullanılmasına devam 
edilen iktisadi kıymetler ile gerçek değeri tespit edi-
lemeyen veya edilmesi uygun görülmeyen ancak 
hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kıymetlerin 
muhasebeleştirilmesinde kullanılan ve muhasebe 
kayıtlarında yer verilen en düşük tutar,” ifadesi 
aşağıdakilerden hangisini tanımlamaktadır?

A)	 Rayiç bedel

B)	 İz bedeli

C)	 Gerçeğe uygun değer

D)	 Kıymet bedeli

E)	 Temin bedeli

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ
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24. 
ÜNİTE

AÇIK CEZA İNFAZ 
KURUMLARINA AYRILMA 

YÖNETMELİĞİ

AÇIK CEZA İNFAZ 
KURUMLARINA AYRILMA 

YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 “Bu Yönetmeliğin ………….., hükümlülerin; doğru-
dan açık ceza infaz kurumlarına alınmalarına, ka-
palı ceza infaz kurumlarından açık ceza infaz ku-
rumlarına ayrılmalarına, açık ceza infaz kurumları 
arası nakillerine ve açık ceza infaz kurumlarından 
kapalı ceza infaz kurumlarına iadelerine ilişkin usul 
ve esasları düzenlemektir.”

Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönet-
meliğine göre yukarıda verilen hükümde boş 
bırakılan yere aşağıdakilerden hangisi getiril-
melidir?

A)	 misyonu

B)	 vizyonu

C)	 görevi

D)	 işlevi

E)	 amacı

2.	
I.	 Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında 

Kanunun 14 üncü maddesinin altıncı fıkrası
II.	 Yargı Hizmetlerinin Etkinleştirilmesi Amacıyla 

Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması ve Basın 
Yayın Yoluyla İşlenen Suçlara İlişkin Dava ve 
Cezaların Ertelenmesi Hakkında Kanun

III.	 İl İdaresi Kanunu

Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetme-
liği hazırlanırken yukarıdaki kanunlardan han-
gisi ya da hangileri dayanak olmuştur?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I ve II

E)	 I, II ve III

3.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönetme-
liğine göre “Kapalı, yüksek güvenlikli, kadın, ço-
cuk ve gençlik kapalı ceza infaz kurumlarını” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Açık kurum

B)	 Kapalı kurum

C)	 Resmi kurum

D)	 Güvenlikli kurum

E)	 Korunaklı kurum

4.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönet-
meliğine göre “Hükümlülerin iyileştirilmesi kapsa-
mında çalıştırılmasına ve meslek edindirilmesine 
öncelik verilen, firara karşı engelleri ve dış güvenlik 
görevlisi bulunmayan, güvenlik bakımından kurum 
görevlilerinin gözetim ve denetimindeki erkek, ka-
dın ve genç hükümlülere yönelik ceza infaz kurum-
larını” ifade eden terim verilenlerden hangisi-
dir?

A)	 Yarı Açık Kurum

B)	 Açık Kurum

C)	 Yarı Kapalı Kurum

D)	 Kapalı Kurum

E)	 Serbest Kurum

5.	 Açık Ceza İnfaz Kurumlarına Ayrılma Yönet-
meliğine göre “Hükümlülerin, haklarında verilen 
hürriyeti bağlayıcı cezaların mevzuatta belirtilen 
kısmını ceza infaz kurumlarında iyi hâlli olarak 
veya denetimli serbestlik müdürlüklerinde yüküm-
lülüklerinin gereklerine ve denetim planına uygun 
olarak geçirdikten sonra infaz hâkimliği kararı ile 
salıverilmelerini” ifade eden terim verilenlerden 
hangisidir?

A)	 Takipli salıverilme

B)	 Anlaşmalı salıverilme

C)	 Koşullu salıverilme

D)	 Açık salıverilme

E)	 Denetimli salıverilme
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26. 
ÜNİTE

5510 SAYILI SOSYAL 
SİGORTALAR VE GENEL 

SAĞLIK SİGORTASI KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR 
VE GENEL SAĞLIK SİGORTASI 

KANUNU

TEST 1‌

1.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre fiilî hizmet süresi zam-
mı kapsamında kurşun üretilen galenit, serüzit, 
anglezit gibi  cevherlerin çıkarılmasına ilişkin 
maden ocağı işlerinde çalışanlara yıllık kaç gün 
fiili hizmet süresi zammı eklenir?

A)	 40
B)	 50
C)	 60
D)	 70
E)	 80

2.	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanununa göre sağlık hizmetlerinden 
yararlanabilmek için, genel sağlık sigortalısı 
veya bakmakla yükümlü olduğu kişiler tarafın-
dan ödenecek tutarı ifade den terim aşağıdaki-
lerden hangisidir?

A)	 Katılım payı
B)	 Ücret payı
C)	 Sağlık payı
D)	 Prim payı
E)	 İştirak payı

3.	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanununa göre İş kazası veya meslek 
hastalığı sonucu oluşan hastalık ve engellilik 
nedeniyle Kurumca yetkilendirilen sağlık hiz-
meti sunucularının sağlık kurulları tarafından 
verilen raporlara istinaden Kurum Sağlık Ku-
rulunca meslekte kazanma gücü en az yüzde 
kaç oranında azalmış bulunduğu tespit edilen 
sigortalı, sürekli iş göremezlik gelirine hak ka-
zanır?

A)	 % 7
B)	 % 10
C)	 % 15
D)	 % 20
E)	 % 25

4.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre katılım paylarını, gelir 
veya aylık alan kişilerin gelir veya aylıklarından, 
çalışanların ücret veya maaşlarından mahsup 
edilmek suretiyle veya eczaneler ile diğer ku-
rum ve kuruluşlar aracılığı ile tahsile ve katılım 
paylarının ödenme usulünü belirlemeye kim 
yetkilidir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı
B)	 Sağlık Bakanlığı
C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı
D)	 İçişleri Bakanlığı
E)	 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı

5.	 5510 Sayılı Kanuna göre Kuruma bildirilmediği 
tespit edilen asgarî işçilik tutarı üzerinden Ku-
rumca re’sen tahakkuk ettirilen sigorta prim-
leri, ilgili maddeler dikkate alınarak işverene 
tebliğ edilir. İşveren, tebliğ edilen prim borcuna 
karşı tebliğ tarihinden itibaren kaç ay içinde 
Kuruma itiraz edebilir?

A)	 1
B)	 2
C)	 3
D)	 4
E)	 6

6.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre fiilî hizmet süresi zam-
mı kapsamında cam yapımında kullanılan ilkel 
maddeleri toz haline getirme, eleme, karıştırma 
ve kurutma işlerinde (bu işleri yapmak üzere 
tam kapalı odalar içinde otomatik makineli te-
sisat veya çalışma ortamındaki tozları sağlık 
için tehlike oluşturmayacak düzeye indiren ha-
valandırma tesisatı bulunmadığı takdirde) çalı-
şanlara yıllık kaç gün fili hizmet süresi zammı 
eklenir?

A)	 50
B)	 60
C)	 70
D)	 80
E)	 90
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2886 SAYILI DEVLET 
İHALE KANUNU

27. 
ÜNİTE

2886 SAYILI DEVLET İHALE KANUNU

TEST 1‌

1.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre ilkeler 
bakımından verilen ifadelerden hangisi yanlış-
tır?

A)	 Bu Kanunun yürütülmesinde, ihtiyaçların en iyi 
şekilde, uygun şartlarla ve zamanında karşılan-
ması ve ihalede açıklık ve rekabetin sağlanma-
sı esastır.

B)	 Başka başka istekliler tarafından karşılanması 
mutat olan muhtelif işler bir eksiltmede toplana-
bilir. İhalelerinin birlikte yapılacağı açıklanmak 
suretiyle ilanları bir arada yapılabilir.

C)	 Bu Kanunda yazılı hallerden yararlanmak ama-
cıyla ihale konusunu oluşturan işler kısımlara 
bölünemez. Ancak, istekli çıkmadığı takdirde, 
alım şekillerini değiştirecek mahiyette olma-
mak üzere önemli işlerin kısımlara ayrılması 
mümkündür.

D)	 İhaleler kesin zaruret olmadıkça işin mahiyeti-
ne göre en uygun fiyatla temini mümkün olan 
mevsimlerde yapılır.

E)	 Arsası temin edilmemiş, mülkiyet ve kamu-
laştırma işlemleri tamamlanmamış olan ve 
gerekli olduğu halde imar durumu, tip yapılarda 
tatbikat, diğerlerinde avan projeleri ve bunlara 
dayalı keşifleri bulunmayan yapım işlerinde 
ihaleye çıkılamaz.

2.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre Tarihi 
ve bedii değeri olan taşınmaz mallar Kültür ve 
Turizm Bakanlığının görüşü alınarak, kim tara-
fından çıkarılacak bir yönetmelikte tespit olu-
nacak esas ve şartlara göre kiraya verilebilir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı
B)	 Ticaret Bakanlığı
C)	 İçişleri Bakanlığı
D)	 Maliye Bakanlığı
E)	 Dışişleri Bakanlığı

3.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre idare-
lerin yabancı ülkelerdeki kuruluşlarının yerel 
ihtiyaçlarının karşılanmasında taşınır ve taşın-
maz malların alım, satım, kiralama ve kiraya ve-
rilmesinde uygulanacak esaslar Dışişleri, Milli 
Savunma, Maliye ve Bayındırlık bakanlıklarınca 
düzenlenecek hangi mevzuat ile tespit edilir?

A)	 Tüzük
B)	 Yönetmelik
C)	 Yönerge
D)	 Tebliğ
E)	 Kanun

4.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre kapalı 
teklif usulüyle yapılan ihalelerde; bedel tahmini 
yapılmışsa uygun bedel verilenlerden hangisi-
dir?

A)	 Tahmin edilen bedelden aşağı olmamak üzere 
teklif edilen bedellerin en yükseğidir.

B)	 Tahmin edilen bedel gözetilmeksizin teklif edi-
len bedellerin tercihe layık görülenidir.

C)	 Teklif edilen bedellerden tahmin edilen bedeli 
geçmemek şartıyla tercihe layık görülenidir.

D)	 Teklif edilen bedellerin tercihe layık görülenidir.
E)	 Tahmin edilen bedele eşit miktarda belirlenendir 

5.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre yapım 
işleriyle her türlü etüt, proje, kontrollük ve mü-
şavirlik hizmetlerine ait ihalelerde, isteklilerde 
aranacak niteliklerin ve istenecek belgelerin 
neler olacağı, ne yolda ve kimlerce verileceği 
ve müteahhit sicillerinin ne biçimde tutulacağı 
Cumhurbaşkanınca çıkarılan hangi mevzuat ile 
gösterilir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi
B)	 Tüzük
C)	 İçtüzük
D)	 Yönetmelik
E)	 Yönerge
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28. 
ÜNİTE

4734 SAYILI KAMU 
İHALE KANUNU

4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU

TEST 1‌

1.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre aşa-
ğıdakilerden hangisi ihale komisyonu ile ilgili 
olarak yanlış bir ifadedir?

A)	 İhale komisyonu eksiksiz olarak toplanır.
B)	 Komisyon kararları çoğunlukla alınır.
C)	 Kararlarda çekimser kalınabilir.
D)	 Komisyon başkanı ve üyeleri oy ve kararların-

dan sorumludur.
E)	 Karşı oy kullanan komisyon üyeleri, gerekçe-

sini komisyon kararına yazmak ve imzalamak 
zorundadır.

2.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre idare-
ler ile kamu alımları sürecine taraf olanların 
bu sürece ilişkin işlemleri internet üzerinden 
gerçekleştirebilecekleri ve Kurum tarafından 
yönetilen elektronik ortamı ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Elektronik Kamu Alımları Platformu
B)	 Dinamik alım sistemi
C)	 Çerçeve anlaşma
D)	 Elektronik eksiltme
E)	 Kamu ihale bülteni

3.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre gerek-
li incelemeyi yapmalarını sağlamak amacıyla 
ihale işlem dosyasının birer örneği, ilân veya 
daveti izleyen kaç gün içinde ihale komisyonu 
üyelerine verilir?

A)	 3
B)	 5
C)	 7
D)	 10
E)	 12

4.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre ihale 
dokümanına uygun ön teklif veren ve sistemin 
geçerlik süresi içerisinde yeterlik kriterlerini 
sağlayan bütün isteklilerin sisteme kabul edil-
diği, piyasada mamul olarak bulunan malların 
tedarikine yönelik tamamen elektronik ortamda 
gerçekleştirilen alım sürecini ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Elektronik Kamu Alımları Platformu
B)	 Dinamik alım sistemi
C)	 Elektronik eksiltme
D)	 Çerçeve anlaşma
E)	 Teminat mektubu

5.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre ihale-
lerde teklif edilen bedelin yüzde de kaçından 
az olmamak üzere istekli tarafından verilecek 
tutarda geçici teminat alınır?

A)	 % 2
B)	 % 3
C)	 % 4
D)	 % 5
E)	 %7

6.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre teklif-
lerin değerlendirilmesinin ardından elektronik 
ortamda eksiltme şeklinde sunulan yeni fiyatla-
rın veya belirli teklif unsurlarına ilişkin yeni de-
ğerlerin bir elektronik araç marifetiyle otomatik 
değerlendirme metotları kullanılarak yeniden 
değerlendirilmesi ve sıralandırılması şeklinde 
tekrar eden işlemleri ifade eden terim aşağıda-
kilerden hangisidir?

A)	 Elektronik Kamu Alımları Platformu
B)	 Dinamik alım sistemi
C)	 Çerçeve anlaşma
D)	 Elektronik eksiltme
E)	 Ön ilan
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5018 SAYILI KAMU MALİ 
YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU

30. 
ÜNİTE

5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU

TEST 1‌

1.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre merkezî yönetim bütçe kanun tek-
lifi malî yılbaşından en az yetmiş beş gün önce 
kim tarafından Türkiye Büyük Millet Meclisine 
sunulur?

A)	 Cumhurbaşkanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Ticaret Bakanı
D)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanı
E)	 İçişleri Bakanı

2.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre malî istatistikler, uluslararası 
standartlara uygun olarak bazı ilkeleri çerçe-
vesinde; yeterli mesleki eğitimi almış personel 
tarafından muhasebe kayıtlarındaki verilere da-
yanılarak ve istatistiksel yöntemler kullanılarak 
hazırlanır. Aşağıdakilerden hangisi bu ilkeler-
den değildir?

A)	 Yöntemsel geçerlilik
B)	 Ulaşılabilirlik
C)	 Açıklık
D)	 Bütünlük
E)	 Kullanışlılık

3.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu ida-
relerinin muhasebe hizmetlerini yürüten muha-
sebe birimlerince gerçekleştirilen tahsilât ve 
ödeme işlemleri, güvenli elektronik imza kulla-
nılabilmesinin yanısıra aşağıdakilerden hangi-
si tarafından belirlenecek güvenlik kriterlerine 
uygun olarak elektronik ortamda verilecek tali-
matlar çerçevesinde gerçekleştirilebilir?

A)	 Cumhurbaşkanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Ticaret Bakanı
D)	 Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası
E)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanı

4.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre “Hazine birliği” ile ilgili olarak aşa-
ğıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu idareleri-
nin gelir, gider, tahsilat, ödeme, nakit planlama-
sı ve borç yönetimi Hazine birliğini sağlayacak 
şekilde yürütülür.

B)	 Bu Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu 
idarelerinin tüm gelirleri Hazine veznelerine 
girer, giderleri bu veznelerden ödenir. 

C)	 Her türlü iç ve dış borçlanma, yurt dışından 
hibe alınması, borç ve hibe verilmesi ve bunlara 
ilişkin geri ödemeler, Hazine garantileri, Hazine 
alacakları, nakit yönetimi ve bunlarla ilgili diğer 
hususlarda 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayılı, 
28.3.2002 tarihli ve 4749 sayılı Kanun hüküm-
leri uygulanır.

D)	 Bu Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu 
idarelerinin muhasebe hizmetlerini yürüten 
muhasebe birimlerince gerçekleştirilen tahsilât 
ve ödeme işlemleri, güvenli elektronik imza 
kullanılarak veya Türkiye Cumhuriyet Halk Ban-
kasınca belirlenecek güvenlik kriterlerine uygun 
olarak elektronik ortamda verilecek talimatlar 
çerçevesinde bu Banka aracılığıyla gerçekleş-
tirilebilir.

E)	 Genel yönetim kapsamındaki diğer kamu 
idarelerini uygulama kapsamına almaya ve 
uygulamaya ilişkin usul ve esasları belirlemeye 
Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasının görü-
şünü almak suretiyle Hazine ve Maliye Bakan-
lığı yetkilidir.

DATA YAYIN
LA

RI



812

33. 
ÜNİTE

4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, 
İLGİLİ, İLİŞKİLİ KURUM VE 

KURULUŞLAR İLE DİĞER KURUM VE 
KURULUŞLARIN TEŞKİLATI HAKKINDA 
CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ

4 SAYILI BAKANLIKLARA BAĞLI, İLGİLİ, 
İLİŞKİLİ KURUM VE KURULUŞLAR İLE 

DİĞER KURUM VE KURULUŞLARIN 
TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI 

KARARNAMESİ

TEST 1‌

1.	 4 Sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların 
Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Karar-
namesi Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri 
İşyurtları Kurumu bölümüne göre aşağıdakiler-
den hangisi İşyurtları Kurumu Yüksek Kurulu-
nun görevleri arasında değildir?

A)	 İşyurtları yönetim kurullarının önerisi üzerine 
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayılı İş Kanunu hü-
kümlerine göre işyurtlarında istihdam edilecek 
işçilerin niteliklerine, çalıştırılmasına, ücretleri-
nin belirlenmesine ve bunların işten çıkarılma-
sına karar vermek.

B)	 Hükümlü ve tutukluların çalıştırılmalarıyla ilgili 
her türlü işlemi yürütmek, küçüklerin çalışma 
şartları bakımından ilgili bakanlık ve kamu kuru-
luşları ile işbirliği yapmak.

C)	 Yüksek iş performansıyla işyurduna yararlı olan 
personel ve hükümlülere prim ödenmesinin 
usul ve esaslarını belirlemek; yıllık bilançola-
rında tahakkuk edecek kârdan personel işçi 
ve hükümlülere Kanunda belirtilen kar payı 
ödenmesine ilişkin işyurdu yönetim kurullarının 
önerilerini karara bağlamak.

D)	 Bakanlığın denetim programlarına ek olarak, 
işyurtlarının faaliyetlerinin adalet müfettişleri 
tarafından denetlenmesini Bakana önermek.

E)	 İşyurtları Kurumu ile işyurtlarının paralarının 
yatırılacağı bankaları belirlemek.

2.	 4 Sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların 
Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Karar-
namesi Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri 
İşyurtları Kurumu bölümüne göre İşyurtları Ku-
rumunu kim temsil eder?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Bakan

C)	 Genel Müdür

D)	 İşyurtları Kurumu Yüksek Kurulu Başkanı

E)	 Mülki Amir

3.	 4 Sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların 
Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Karar-
namesi Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri 
İşyurtları Kurumu bölümüne göre aşağıdakiler-
den hangisi İşyurtları Kurumu Yüksek Kurulu-
nun görevleri arasında değildir?

A)	 İşyurtlarının genel amaçlarını belirlemek.

B)	 İşyurtları Kurumunun Genel Müdürlükçe hazır-
lanacak bütçesini onaylamak.

C)	 İşyurtlarının kurulmasına veya kaldırılmasına 
karar vermek.

D)	 İşyurtlarını yönetmek.

E)	 Hükümlü ve tutukluların çalıştırılma usul ve 
esaslarını belirlemek.

4.	 4 Sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum 
ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların 
Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Karar-
namesi Ceza İnfaz Kurumları ile Tutukevleri 
İşyurtları Kurumu bölümüne göre aşağıdakiler-
den hangisi İşyurtları Kurumu Yüksek Kurulu-
nun görevleri arasında değildir?

A)	 İşyurtlarını denetlemek ve hesap işlerini izle-
mek.

B)	 Ceza infaz kurumları ve tutukevleri personeline 
İşyurtları Kurumu ve işyurtlarının hesaplarını 
tutturmak ve bu hesapları ilgilendiren işleri 
yaptırmak.

C)	 İşyurtlarının yıllık iş program ve projelerini, büt-
çelerini, ek bütçelerini, faaliyet raporu ve netice 
hesaplarını onaylamak veya reddetmek.

D)	 Genel Müdürün önerisiyle işyurtlarına işletme 
ihtiyaçları için kaynak tahsisi yapmak ve ge-
rektiğinde birinden diğerine kaynak aktarması 
yapılmasına karar vermek.

E)	 Genel bütçeden aylık alan kadrolu personelin 
işyurdunda çalıştırılmasına ilişkin Genel Müdü-
rün önerilerini karara bağlamak.
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1 NOLU CUMHURBAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI HAKKINDA 

CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ

36. 
ÜNİTE

1 NOLU CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI 
HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI 

KARARNAMESİ

TEST 1‌

1.	 1 Nolu Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre “Dışişleri 
Bakanlığı tarafından icrası takip edilen kararlar saklı 
kalmak kaydıyla, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi 
tarafından Türkiye Cumhuriyeti hakkında verilen ih-
lal kararlarının icrası ile ilgili iş ve işlemleri yapmak, 
kararları ilgili mercilere iletmek, ihlalin ortadan kal-
dırılmasına yönelik süreçleri takip etmek ve gerekli 
önlemleri almak” Adalet Bakanlığı hizmet birimle-
rinden hangisinin görevidir?

A)	 Ceza İşleri Genel Müdürlüğü

B)	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü

C)	 Dış İlişkiler ve Avrupa Birliği Genel Müdürlüğü

D)	 İnsan Hakları Dairesi Başkanlığı

E)	 Eğitim Dairesi Başkanlığı

2.	 1 Nolu Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre Kadrola-
rın tespit, ihdas, kullanımı ve iptali ile kadrolara 
ilişkin diğer hususlar aşağıdakilerden hangisine 
göre düzenlenir?

A)	 Genel Kadro ve Usulü Hakkında Cumhurbaşkan-
lığı Kararnamesine

B)	 Kanun

C)	 Yönetmelik

D)	 Yönerge

E)	 Genelge

3.	 1 Nolu Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre Adalet 
Bakanlığının görev ve yetkileri bakımından aşa-
ğıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Adalet hizmetlerine ilişkin konularda, yabancı 
ülkelerle ilgili işlemleri yerine getirmek

B)	 Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli 
araştırmalar ve mevzuat hazırlıklarını yapmak ve 
görüş bildirmek

C)	 Valiliklerce gönderilen mevzuat taslaklarının Türk 
hukuk sistemine ve mevzuat tekniğine uygunlu-
ğunu incelemek ve bu konularda görüş bildirmek

D)	 İlgili mevzuat hükümleri uyarınca infaz işlerini 
düzenlemek

E)	 Bir mahkemenin kaldırılması veya yargı çev-
resinin değiştirilmesi konularında Hakimler ve 
Savcılar Kuruluna teklifte bulunmak

4.	 1 Nolu Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre “Çocuk 
mahkemeleri ile olan ilişkilerinin düzenlenmesi konu-
larında eğitimi güç küçüklerin yerleştirildiği kurumlar-
la küçüklerin zararlı yayınlardan korunması, filmlerin 
küçükler yönünden kontrolü, çeşitli iş yerlerinde çalı-
şan küçükler bakımından çalışma şartları, küçüklerin 
yerleştirileceği tedavi kurumları ve sosyal servislerin 
tespiti hususunda ilgili bakanlık ve kamu kuruluşla-
rıyla işbirliği yapmak” Adalet Bakanlığı hizmet bi-
rimlerinden hangisinin görevidir?

A)	 Özel Kalem Müdürlüğü

B)	 Ceza İşleri Genel Müdürlüğü

C)	 Mevzuat Genel Müdürlüğü

D)	 Ceza İşleri Genel Müdürlüğü

E)	 Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü
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38. 
ÜNİTE

CEZA İNFAZ KURUMLARINDA BARINDIRILANLARIN 
ULUSLARARASI STANDARTLARDA İNSAN HAKLARI 

MERKEZLİ SAĞLIĞA ERİŞİMİ VE TEDAVİLERİ, 
TEDAVİ NEDENİYLE NAKİLLERİ, CEZA TEHİRİ 

İŞLEMLERİ GENELGESİ (NO: 172)

TEST 1‌

1.	 Sinek, sivrisinek, bit, pire, mite, kene, tahta-
kurusu, kemiriciler gibi vektörlerin, ceza infaz 
kurumlarında bulunanların sağlığını olumsuz 
etkilememesi amacıyla kurumlarda, oda, ya-
takhane, atölye ve diğer ortak kullanım alanla-
rında, hijyen kurallarına uyulacak, bu yerlerin 
uygun zamanlarda havalandırılmasına özen 
gösterilecek, kurum mutfağı ve yemekhanesi-
nin günde en az kaç defa dezenfekte edici te-
mizlik malzemeleri ile temizlenecek ve havalan-
dırılacaktır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

2.	 “İkinci bir talimata kadar tedavi nedeniyle nakli 
yapılan hükümlü ve tutukluların tedavi süresince 
sağlık durumuna ilişkin işlemlerinin, ……… aydan 
daha uzun sürmesi hâlinde, her ……… ayda bir 
aldırılacak sağlık kurulu raporu incelenmek üzere, 
Genel Müdürlüğe gönderilecektir.”

Verilen ifadede boş bırakılan yerlere hangisi 
getirilmelidir?

A)	 üç - bir

B)	 üç - iki

C)	 üç - üç

D)	 dört - bir

E)	 dört - iki

3.	 Hükümlü ve tutukluların bulunduğu yerde tet-
kik, tedavi ve kontrolü yapılamaması nedeniyle 
yargı çevresi dışında veya acil olarak başka bir 
sağlık kuruluşuna kısa süreli (Anjiografi, MR 
tetkiki, biyopsi vb. nedenlerle) götürülüp geti-
rilmesini gerektiren hâllerde sevk işlemleri için 
Genel Müdürlükten izin istenmeyerek kim tara-
fından gereği yapılacaktır?

A)	 Kolluk

B)	 Mülki Amirlik

C)	 Sağlık Müdürlüğü

D)	 Kurum Müdürlüğü

E)	 İlgili Cumhuriyet başsavcılıkları

4.	 Sirkülasyonu ve mevcudu fazla olan ceza infaz 
kurumlarında, ilgili kurumlar ile gerekli koordi-
nasyon sağlanarak kaç yıllık süre beklenilmek-
sizin tüberküloz taraması yaptırılacaktır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

5.	 Hükümlü ve tutukluların, ceza infaz kurumuna 
girmeden önce özel sağlık kuruluşlarında baş-
latılan ve yarım kalan tedavi işlemleri ile ceza 
infaz kurumunda hastalanması ve bu hastalı-
ğının da Devlet veya üniversite hastanesinde 
tedavisinin yapılamayacağının sağlık kurulu ra-
poruyla tespit edilmesi durumunda, özel hasta-
nelerdeki tedavi ve nakil işlemleri kimin görüşü 
alınarak Genel Müdürlükçe değerlendirilir?

A)	 İlgili Cumhuriyet başsavcılıkları

B)	 Mülki Amirlik

C)	 Sağlık Bakanlığı

D)	 Cumhurbaşkanlığı

E)	 Genel Müdürlük

CEZA İNFAZ KURUMLARINDA BARINDIRILANLARIN 
ULUSLARARASI STANDARTLARDA İNSAN 
HAKLARI MERKEZLİ SAĞLIĞA ERİŞİMİ VE 

TEDAVİLERİ, TEDAVİ NEDENİYLE NAKİLLERİ, 
CEZA TEHİRİ İŞLEMLERİ GENELGESİ (NO: 172)
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40. 
ÜNİTE

GÖZLEM VE SINIFLANDIRMA 
MERKEZLERİ İLE HÜKÜMLÜLERİN 

DEĞERLENDİRİLMESİNE DAİR 
YÖNETMELİK

TEST 1‌‌

1.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile Hüküm-
lülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmeliğe 
göre aşağıda verilen hkümlerden hangisi yan-
lıştır?

A)	 Bu Yönetmeliğin amacı, gözlem ve sınıflandır-
ma merkezlerinin görev ve çalışmaları ile infaz 
sürecinin her aşamasında hükümlüler hakkında 
yapılması gereken gözlem ve sınıflandırma ile 
uygulanan iyileştirme programlarına göre iyi hâl 
değerlendirmelerinin yapılmasına dair usul ve 
esasları düzenlemektir.

B)	 Bu Yönetmelik, ceza infaz kurumlarında bulu-
nan hükümlülerin gözlem ve sınıflandırmala-
rının yapılması, durumlarına uygun kurumlara 
dağıtılması ve uygulanan iyileştirme faaliyetleri 
ile tutum ve davranışları sonucunda haklarında 
iyi hâl değerlendirmelerinin yapılması ile ilgili 
hükümleri kapsar.

C)	 Bu Yönetmelik, 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayılı 
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkın-
da Kanunun 13 üncü ve 89 uncu maddelerine 
dayanılarak hazırlanmıştır.

D)	 Bu Yönetmelikte geçen “Artık dönem” Hüküm-
lünün açık ceza infaz kurumuna ayrılma, kalan 
cezasını denetimli serbestlik tedbiri altında 
infaz etme veya ceza infaz kurumundan doğru-
dan koşullu salıverilme tarihi itibarıyla altı aylık 
son değerlendirme döneminin tamamlanmadığı 
dönemleri ifade eder.

E)	 Bu Yönetmelikte geçen “Değerlendirme döne-
mi” Hükümlünün ceza infaz kurumuna kabulü 
sonrasında idare ve gözlem kurulunca ilk 
gözlem kararının alındığı tarih ile başlayan her 
bir üç aylık dönemi ifade eder.

2.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile Hüküm-
lülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmelik 
hangi sayılı kanuna dayanılarak hazırlanmıştır?

A)	 5275

B)	 4771

C)	 4675

D)	 3713

E)	 5237

3.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile Hüküm-
lülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmeliğe 
göre “Hükümlünün açık ceza infaz kurumuna ay-
rılma, kalan cezasını denetimli serbestlik tedbiri 
altında infaz etme veya ceza infaz kurumundan 
doğrudan koşullu salıverilme tarihi itibarıyla altı ay-
lık son değerlendirme döneminin tamamlanmadığı 
dönemleri” ifade eden terin verilenlerden hangi-
sidir?

A)	 Fazla

B)	 Artık dönem

C)	 Eksik

D)	 Kısa dönem

E)	 Ek dönem

4.	 Gözlem ve Sınıflandırma Merkezleri ile Hüküm-
lülerin Değerlendirilmesine Dair Yönetmeliğe 
göre Artık dönem; hükümlünün açık ceza infaz 
kurumuna ayrılma, kalan cezasını denetimli 
serbestlik tedbiri altında infaz etme veya ceza 
infaz kurumundan doğrudan koşullu salıveril-
me tarihi itibarıyla kaç aylık son değerlendirme 
döneminin tamamlanmadığı dönemleri ifade 
eder?

A)	 3

B)	 4

C)	 5

D)	 6

E)	 7

GÖZLEM VE SINIFLANDIRMA 
MERKEZLERİ İLE HÜKÜMLÜLERİN 

DEĞERLENDİRİLMESİNE 
DAİR YÖNETMELİK
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