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ŞEF KADROLARI İÇİN
1) Ortak sınav konuları

Görevde Yükselme Sınavı Soru Dağılımı:

- T.C. Anayasası (2 soru),

- Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi (2 soru),

- İnsan Hakları ve Demokrasi (4 soru),

- Türk Dil Bilgisi ve Yazışma Kuralları (4 soru),

- Etik Davranış İlkeleri (4 soru),

- Genel Kültür (6) ve Genel Yetenek (8 soru),

- Ve Alan Bilgisi 70 soru olmak üzere toplam 100 soru.

2) Alan Bilgisi Konuları

1. 5402 Sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu,

2. 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu,

3. Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliği (72.madde hariç),

4. 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun,

5. Ceza İnfaz Kurumları’nın Yönetimi ile Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelik,

6. 5237 Sayılı Türk Ceza Kanunu,

7. 5271 Sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu,

8. 5395 Sayılı Çocuk Koruma Kanunu,

9. Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik,

10. Çocuk Koruma Kanununa Göre Verilen Koruyucu ve Destekleyici Tedbir Kararlarının Uygulanması Hakkında 
Yönetmelik,

11. Cinsel Dokunulmazlığa Karşı Suçlardan Hükümlü Olanlara Uygulanacak Tedavi ve Diğer Yükümlülükler Hak-
kında Yönetmelik,

12. Taşınır Mal Yönetmeliği,

13. Sağlık Bakanlığı’nın 2021-13 Sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi Hizmetleri Konulu Genelgesi,

14. 7201 Sayılı Tebligat Kanunu,

15. 4675 Sayılı İnfaz Hâkimliği Kanunu,

16. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu,

17. 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu,

18. 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu,

19. 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu,

20. 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu,

21. 3071 Sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun,

22. Kamu Ön Mali Kontrol Yönetmeliği,

23. Kamu İç Kontrol Yönetmeliği İlişkin,

24. Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik,

25. Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliği,

26. Adalet Bakanlığı Disiplin Yönetmeliği,

27. Kamu İhale Genel Tebliği,
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1982 ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

TEST 1‌

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

E)	 Hukuk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangi-
si anayasanın değiştirilebilecek hükümlerinden 
biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla seçilen 
altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

E)	 “Başkenti Ankara’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
egemenlikle ilgili yanlış bir bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organları eliyle 
kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan bağımsız-
dır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, zümreye 
veya sınıfa bırakılamaz.

E)	 Hiç kimse veya organ kaynağını anayasadan 
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
için alınacak tedbirler eşitlik ilkesine aykırı sayıl-
mamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

E)	 Memurlar

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürütme ve yar-
gı yetkisinin birbirinden bağımsız olarak düzen-
lenmesi aşağıdaki ilkelerden hangisinin gereği-
dir?

A)	 Anayasanın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

E)	 Kanun önünde eşitlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları ve ida-
re makamları, bütün işlemlerinde kanun önünde 
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

E)	 Mutlak güç

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nda yer 
almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

E)	 Laik devlet ilkesi
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İnsan Hakları

TEST 1‌

1.	 İnsan haklarının devletin yetkili organları tara-
fından oluşturulan hukuk düzenince korunan 
haklar olduğunu savunan yaklaşım aşağıdaki-
lerden hangisidir?

A)	 Tabii hak anlayışı
B)	 Tarihi hak anlayışı
C)	 Pozitif hak anlayışı
D)	 Objektif hak anlayışı
E)	 Subjektif hak anlayışı

2.	 Aşağıdakilerden hangisi temsili demokrasinin 
özellikleri arasında yer almaz?

A)	 Halk egemenlik hakkını doğrudan değil, temsil-
cileri vasıtasıyla kullanır.

B)	 Temsili de mokrasi; başkanlık, yarı başkanlık ve 
parlamenter sistem gibi farklı hükümet sistemleri 
içerisinde uygulanabilir.

C)	 Halk belirli aralıklarla yapılan seçimler vasıta-
sıyla temsilcilerini değiştirebilme hakkına sahip-
tir.

D)	 Referandum, halk vetosu, halk teşebbüsü ve 
temsilcilerin azli, temsili demokrasilerde halkın 
yönetime katılma araçlarıdır.

E)	 Temsili demokrasi günümüzde en yaygın olarak 
uygulanan yönetim şeklidir.

3.	 Adil yargılanma hakkı; insan haklarının kuşak-
lara göre sınıflandırılmasında aşağıdakilerden 
hangisinin içerisinde yer alır?

A)	 Birinci kuşak haklar
B)	 İkinci kuşak haklar
C)	 Üçüncü kuşak haklar
D)	 Dördüncü kuşak haklar
E)	 Karma kuşak haklar

4.	 İnsan haklarının niteliği göz önüne alınarak 
George Jellinek tarafından yapılan sınıflandır-
maya göre çalışma hakkı, sendika kurma hakkı 
gibi sosyal ve ekonomik nitelikli haklar aşağı-
dakilerden hangisinin içerisinde yer alır?

A)	 Negatif Statü Hakları
B)	 Pozitif Statü Hakları
C)	 Aktif Statü Hakları
D)	 Karma Statü Hakları
E)	 Objektif Statü Hakları

5.	 Magna Carta Libertatumun 39. maddesine göre 
“Özgür hiç kimse kendi benzerleri tarafından ülke 
kanunlarına göre yasal bir şekilde muhakeme edilip 
hüküm giymeden tutuklanmayacak, hapsedilmeye-
cek, mal ve mülkünden yoksun bırakılmayacak, ka-
nun dışı ilan edilmeyecek veya hangi şekilde olursa 
olsun zarara uğratılmayacaktır.” 

Magna Carta’nın yukarıda verilen maddesi in-
san haklarına ilişkin aşağıdaki temel ilkelerin 
hangisinin gereği olarak ortaya çıkmıştır?

A)	 Yargılama yapılmadan cezalandırılamama ilkesi
B)	 Mahkemelerin bağımsızlığı ilkesi
C)	 Hakimlik teminatı ilkesi
D)	 Lehe olan kanunun uygulanması ilkesi
E)	 Genel müsadere yasağı ilkesi

6.	 İnsan haklarının kuşaklara göre sınıflandırılma-
sına göre seçme ve seçilme hakkı, kamu hiz-
metine girme hakkı aşağıdakilerden hangisinin 
kapsamında yer alır?

A)	 Dördüncü kuşak haklar
B)	 Üçüncü kuşak haklar
C)	 İkinci kuşak haklar
D)	 Birinci kuşak haklar
E)	 Karma kuşak haklar

3. 
ÜNİTE

İNSAN HAKLARI
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6. 
ÜNİTE

GENEL KÜLTÜR VE GÜNCEL 
KONULAR

TEST 1‌

1.	 Aşağıdaki hangi ilimizin üç ülkeye sınırı vardır?

A)	 Hatay
B)	 Iğdır
C)	 Şırnak
D)	 Hakkari
E)	 Van

2.	 “Yeniden uyanış” ya da “yeniden doğuş” terimleri 
hangi dönem için kullanılmaktadır?

A)	 Rönesans
B)	 Reform
C)	 Barok
D)	 Helen
E)	 Roma

3.	 Türkiye Cumhuriyeti’nin Karadeniz, Akdeniz ve 
Ege’de ilan ettiği deniz yetki alanlarını (Kıta sa-
hanlığı - karasuları - Münhasır ekonomik bölge) 
kapsayan doktrin aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Mavi Vatan
B)	 Mavi Su Donanması
C)	 Kırmızı Vatan
D)	 Siyah Beyaz Vatan
E)	 Regan Doktrini

4.	 Aşağıdakilerden hangisi turizm özelliği bakı-
mından diğerlerinden farklılık gösterir?

A)	 Trabzon - Sümela 
B)	 Muğla - Knidos 
C)	 İzmir - Efes 
D)	 Çanakkale - Truva
E)	 Nevşehir - Kapadokya 

5.	 1917 Rus Devrimi’nde önemli bir rol oynayan, 
Bolşevik Parti’nin lideri ve Sovyetler Birliği’nin 
kurucusu olan kişi aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Vladimir Lenin
B)	 Joseph Stalin
C)	 Leon Trotsky
D)	 Nikita Kruşçev
E)	 Mikhail Gorbaçov

6.	 Türkiye’de demir yolu ulaşımını kullanarak gezi 
yapmak isteyen bir turist, seyahatine İstanbul’dan 
başlamıştır.

Bu turist yalnızca trenle seyahat ederek aşağı-
daki şehirlerden hangisine ulaşamaz?

A)	 Antalya
B)	 Ankara
C)	 Erzurum
D)	 Adana
E)	 Malatya

7.	 Gök cisimlerinin yere olan uzaklığını, yerküre-
nin eksenindeki eğikliğini günümüze en yakın 
bulan İstanbul’un enlem ve boylamını belirle-
yen Ayasofya’nın ilk müderrisi aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Takiyuddin
B)	 El Fergani
C)	 Ali Kuşçu
D)	 Biruni
E)	 El Cezeri

8.	 Türkiye’nin ilk bor karbür tesisi hangi kentimiz-
de açılmıştır?

A)	 Manisa
B)	 Balıkesir
C)	 Kayseri
D)	 Ordu
E)	 Antalya

GENEL KÜLTÜR VE 
GÜNCEL KONULAR
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10.  
BÖLÜM

PROBLEMLER

SAYI - KESİR PROBLEMLERİ

TEST 1‌

1.	 Toplamları 84 olan iki sayıdan birinin 3 katı, diğeri-
nin 4 katına eşittir. 

Buna göre, bu sayılardan küçük olan sayı kaç-
tır?

A) 16  B) 18  C) 27  D) 36  E) 48 

2.	 Bir apartmanın A ve B bloğunda yaşayan apartman 
sakinleri hakkında aşağıdaki bilgiler biliniyor.

	– A bloğunda grip aşısı olmayanların sayısı olanla-
rın 2 katının 2 fazlasıdır.

	– B bloğunda grip aşısı olmayanların sayısı A blo-
ğunda grip aşısı olanların sayısının 2 katıdır.

	– B bloğunda grip aşısı olanların sayısı A bloğunda  
grip aşısı olanların sayısından 4 fazladır.

Bu apartmanda toplam 78 kişi olduğuna göre A 
bloğundaki kişi sayısı kaçtır?

A) 12  B) 24  C) 38  D) 42  E) 54

3.	 Mert, bilyelerinin 1 
4

’ünü Aylin’e verirse, kalan bilye 

sayısı Aylin’in bilyelerinin 2 katı olmaktadır.  

Buna göre, ikisinin bilyelerinin toplamı aşağı-
dakilerden hangisi olabilir?

A) 28  B) 33  C) 36  D) 40  E) 42

4.	 k lira m kişiye eşit şekilde paylaştırılıyor. Aynı para 
n kişiye paylaştırılırsa her birine t lira eksik düşüyor. 

Buna göre, k aşağıdakilerden hangisidir?

A) m+n 
t

  B) t 
m+n

  C) (n-m) . t 
m . n

  D) m . n 
t(n-m)  

E) m . n . t 
n-m  

5.	 960 ton çakıl, 10 ve 15 ton kapasiteli kamyonlarla 
taşınmak isteniyor. 

Kamyonlar tam kapasite ile toplam 76 sefer 
yaptıklarına göre 10 tonluk kamyon kaç sefer 
yapar?

A) 44  B) 42  C) 39  D) 36  E) 32

6.	 �
MATEMATİK

1. A B C D E

2. A B C D E

3. A

40. A

B C D E

4. A B C D E

5. A B C D E

6. A B C D E

B C D E

Esma, girdiği 40 soruluk matematik denemesin-
de; 
	– Soruların %95’ine cevap vermiştir.
	– Deneme sınavındaki tüm soruların %25’ine A ya-

nıtını vermiştir.
	– Cevapladığı soruların %50’sinin 3 eksiğini B ve C 

seçenekli sorular oluşturmaktadır.
	– Esma, deneme sınavı boyunca hiç D seçeneği 

işaretlememiştir.

Buna göre Esma, deneme sınavındaki soruların 
% kaçında E seçeneğini kodlamıştır?

A) 25  B) 30  C) 40  D) 45  E) 48

DATA YAYIN
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8. 
ÜNİTE

5402 SAYILI DENETİMLİ 
SERBESTLİK 

HİZMETLERİ KANUNU

5402 SAYILI DENETİMLİ 
SERBESTLİK HİZMETLERİ 

KANUNU

TEST 1‌‌

1.	 5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Ka-
nununa göre aşağıda verilen hükümlerden han-
gisi yanlıştır?

A)	 Bu Kanunun amacı; denetimli serbestlik ve 
koruma kurullarının kuruluş, görev ve çalışma 
esas ve usûllerini düzenlemektir.

B)	 Bu Kanun; Denetimli Serbestlik Hizmetleri 
Danışma Kurulu, Denetimli Serbestlik Daire 
Başkanlığı, denetimli serbestlik müdürlükleri 
ile koruma kurullarınca yapılacak yardım ve 
infaz işlemleri hakkındaki kurallar ile bu sürece 
katılan kişilerin görev, yetki, hak ve yükümlülük-
lerini düzenler.

C)	 Bu Kanunda yer alan Bakan ifadesi İçişleri 
Bakanını ifade eder.

D)	 Bu Kanunda yer alan Danışma Kuruluifadesi 
Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danışma Kuru-
lunuifade eder.

E)	 Bu Kanunda yer alan Genel Müdürlükifadesi 
Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünü ifade 
eder.

2.	 “Bu Kanunun uygulanmasında görev alanlar; insan 
haklarına saygı, dürüstlük ve kararlılık çerçevesin-
de hareket eder; görevlerini yerine getirirken aşa-
ğılayıcı, onur kırıcı veya küçük düşürücü davranış-
larda bulunamaz”

5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Ka-
nununa göre yukarıda verilen hüküm hangi te-
mel ilkenin açıklamasıdır?

A)	 İnsan onuruna saygı ve dürüstlük

B)	 Gizlilik

C)	 Tarafsızlık

D)	 Eşitlik

E)	 Güvenirlik

3.	 “Bu Kanunun uygulanmasında görev alanlar; suç-
tan zarar gören, şüpheli veya sanık, hükümlü ya da 
bunların ailesi hakkında öğrenmiş olduğu bilgilerin 
gizliliğini korumak zorundadır. Bu bilgiler kanunun 
zorunlu kıldığı hâller dışında hiçbir kurum ve kişiye 
verilemez.“

5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Ka-
nununa göre yukarıda verilen hüküm hangi te-
mel ilkenin açıklamasıdır?

A)	 İnsan onuruna saygı ve dürüstlük

B)	 Gizlilik

C)	 Tarafsızlık

D)	 Eşitlik

E)	 Güvenirlik

4.	 “Bu Kanunun uygulanmasında görev alanlar; gö-
revleri ile ilgili belgeleri inceleyebilir; ancak bura-
dan elde ettiği bilgilerle ilgili olarak soruşturmanın 
gizliliği ilkesine uymak, tarafsızlığına gölge düşüre-
cek davranış ve ilişkilerden kaçınmak ve davanın 
taraflarına eşit uzaklıkta olmak zorundadır.”

5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Ka-
nununa göre yukarıda verilen hüküm hangi te-
mel ilkenin açıklamasıdır?

A)	 İnsan onuruna saygı ve dürüstlük

B)	 Gizlilik

C)	 Tarafsızlık

D)	 Eşitlik

E)	 Güvenirlik

DATA YAYIN
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10. 
ÜNİTE

DENETİMLİ SERBESTLİK 
HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ

DENETİMLİ SERBESTLİK 
HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 Bu Yönetmeliğin……………..; Denetimli Serbestlik 
Daire Başkanlığı, denetimli serbestlik müdürlükleri, 
Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danışma Kurulu ile 
koruma kurullarının teşkilat, görev, yetki, çalışma, 
toplantı usul ve esaslarını düzenlemektir.

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliğine 
göre verilen hükümde boş bırakılan yere aşağı-
dakilerden hangisi getirilmelidir?

A)	 vizyonu

B)	 misyonu

C)	 görevi

D)	 amacı

E)	 kapsamı

2.	
I.	 5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri 

Kanununu
II.	 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin 

İnfazı Hakkında Kanun
III.	 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanununu
IV.	5442 sayılı İl İdaresi Kanunu

Yukarıda verilen kanunlardan hangisi ya da 
hangileri Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yö-
netmeliğine dayanak olmuştur?

A)	 I ve III

B)	 II ve IV

C)	 I,II ve III

D)	 II, III ve IV

E)	 I, II, III ve IV

3.	
I.	 Bu Yönetmelik; Denetimli Serbestlik Daire 

Başkanlığının ve denetimli serbestlik müdür-
lükleri ile bürolarının teşkilat, görev, çalışma ve 
denetimine ilişkin usul ve esaslar ile denetimli 
serbestlik kararlarının infaz işlemleri hakkın-
daki kuralları, bu sürece katılan kişilerin görev, 
yetki, hak ve yükümlülüklerini kapsar.

II.	 Sırf askerî suçlar ile askerî disiplin suçları hariç 
olmak üzere, askere alınmadan önce veya as-
kerlikleri sırasında işledikleri suçlardan dolayı 
aksine bir düzenleme yoksa er veya erbaşlar 
ile yedek subay ve yedek astsubaylar hakkında 
mahkemelerce verilen seçenek yaptırımlar 
ile diğer tedbir ve denetimli serbestliğe ilişkin 
yükümlülüklerin yerine getirilmesi askerlik 
hizmetlerinin sonuna bırakılır. Bu süreler içinde 
zaman aşımı işlemeye devam eder.

III.	 13/12/2004 tarihli ve 5275 sayılı Ceza ve Gü-
venlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanunun 
105/A maddesi gereğince ceza infaz kurumun-
dan salıverilen hükümlüler, cezalarının koşullu 
salıverilmeye kadar olan kısmını denetimli 
serbestlik altında tamamladıktan sonra askere 
alınırlar.

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yönetmeliğine 
göre” Kapsam” hakkında verilen hükümlerden 
hangisi ya da hangileri doğrudur?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I ve III

E)	 I,II ve IIIDATA YAYIN
LA

RI
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12. 
ÜNİTE

CEZA İNFAZ KURUMLARININ 
YÖNETİMİ İLE CEZA VE GÜVENLİK 

TEDBİRLERİNİN İNFAZI 
HAKKINDA YÖNETMELİK

CEZA İNFAZ KURUMLARININ YÖNETİMİ 
İLE CEZA VE GÜVENLİK TEDBİRLERİNİN 

İNFAZI HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1 

1.	 “Kurumlar, yönetim bakımından müdürü bulunan ve 
bulunmayan olmak üzere ikiye ayrılır. Müdürü bu-
lunmayan kurumların amiri……………………., yok-
luğunda ise…………………………………...”

Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre verilen hükümde boş bırakılan yer-
lere sırasıyla hangisi getirilmelidir?

A)	 İnfaz ve koruma başmemuru - idare memuru-
dur

B)	 İdare memuru - infaz ve koruma başmemuru-
dur

C)	 Müdür yardımcısı - idare memurudur

D)	 Müdür yardımcısı - infaz ve koruma başmemu-
rudur

E)	 İdare memuru - müdür yardımcısıdır

2.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre kasten işlenen suçlarda kaç yıldan 
fazla hapis cezasının infazı için doğrudan yaka-
lama emri çıkarılır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

3.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre özel izin kapsamında gidilecek 
mesafe göz önünde bulundurularak, gidiş geliş 
için toplam kaç günü geçmemek üzere yol izni 
verilir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

4.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre ziyaretçi kabulünden yoksun bı-
rakma cezası, hükümlünün bir aydan kaç aya 
kadar ziyaretçi görüşüne çıkarılmamasıdır?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

5.	 Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile Ceza ve 
Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönet-
meliğe göre kurumun santral hizmetleri, temiz-
lik, ısınma, ulaşım, yemek yapımı, malzeme ta-
şınması, boşaltılması ve yüklemesi ile evrakın 
ilgili yerlere götürülüp getirilmesi gibi görevleri 
yerine getiren servis hangisidir?

A)	 Yönetim servisi

B)	 Psiko-sosyal yardım servisi

C)	 İşyurdu servisi

D)	 Güvenlik ve gözetim servisi

E)	 Yardımcı hizmetler servisi

DATA YAYIN
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14. 
ÜNİTE

5271 SAYILI CEZA 
MUHAKEMESİ KANUNU

(CEZA YARGILAMA USULÜ)

5271 SAYILI CEZA 
MUHAKEMESİ 

KANUNU

TESTTEST
  1  1�� Çözümler için 

karekodu okutunuz.

1.	 5271 sayılı CMK’ye göre soruşturma evresinde, 
suç şüphesi altında bulunan kişiye ne ad verilir?

A)	 Şüpheli

B)	 Sanık 

C)	 Müşteki

D)	 Hükümlü

E)	 Müdafii

2.	 5271 sayılı CMK’ye göre iddianamenin kabulüyle 
başlayıp, hükmün kesinleşmesine kadar geçen 
evreye ne ad verilir?

A)	 Temyiz

B)	 İstinaf

C)	 Kanun yolu

D)	 Soruşturma

E)	 Kovuşturma

3.	 5271 sayılı CMK’ye göre şüpheli veya sanığın hâ-
kim veya mahkeme tarafından soruşturma veya 
kovuşturma konusu suçla ilgili olarak dinlenme-
sine ne ad verilir?

A)	 İfade alma

B)	 Sorgu 

C)	 İsticvap

D)	 Tefhim

E)	 Açıklama

4.	 5271 sayılı CMK’ye göre şüpheli veya sanığın 
ceza muhakemesinde savunmasını yapan avu-
katına ne ad verilir?

A) Müvekkil  B) Vekil  C) Müdafi

  D) Müşteki  E) Temsilci 

5.	 5271 sayılı CMK’ye göre bir suçun toplu suç kap-
samına girmesi için en az kaç kişi tarafından iş-
lenmesi gerekir?

A) 2  B) 3  C) 4  D) 5  E) 7

6.	

I.	 İşlenmekte olan suç

II.	 Fiilin pek az önce işlendiğini gösteren eşya veya 
delille yakalanan kimsenin işlediği suç

III.	 Henüz işlenmiş olan fiil ile fiilin işlenmesinden he-
men sonra kolluk, suçtan zarar gören veya baş-
kaları tarafından takip edilerek yakalanan kişinin 
işlediği suç

5271 sayılı CMK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri suçüstü kapsamında yer alır?

A) Yalnız I  B) Yalnız II  C) I ve II

  D) I ve III  E) I, II ve III 

7.	 5271 sayılı CMK’ye göre yetkili mercilerce suç 
şüphesinin öğrenilmesinden iddianamenin ka-
bulüne kadar geçen evreye ne ad verilir?

A)	 Ön inceleme

B)	 Kanun yolu

C)	 Yargılama

D)	 Soruşturma 

E)	 Kovuşturma 

DATA YAYIN
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16. 
ÜNİTE

ÇOCUK KORUMA KANUNUNUN 
UYGULANMASINA İLİŞKİN USÛL VE 
ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK

ÇOCUK KORUMA KANUNUNUN 
UYGULANMASINA İLİŞKİN USÛL VE 
ESASLAR HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1‌‌

1.	 “ Yönetmeliğin……………, korunma ihtiyacı olan 
veya suça sürüklenen çocukların korunması, hak-
larının ve esenliklerinin güvence altına alınması ile 
Çocuk Koruma Kanununun uygulanmasına ilişkin 
usûl ve esasları düzenlemektir.”

Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına 
İlişkin Usûl ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe 
göre verilen hükümde boş bırakılan yere aşağı-
dakilerden hangisi getirilmelidir?

A)	 hedefi

B)	 amacı

C)	 görevi

D)	 vizyonu

E)	 misyonu

2.	 “Bu Yönetmelik, denetim altına alınmasına karar 
verilen, korunma ihtiyacı olan ve suça sürüklenen 
çocuklar hakkında yürütülecek uygulamalar ile sos-
yal inceleme raporlarına ve suça sürüklenen ço-
cukların soruşturma ile yargılama usûllerine ilişkin 
kuralların uygulanmasına ve bu konuyla ilgili olarak 
görev yapanların hizmet öncesi ve hizmet içi eğiti-
mine dair usûl ve esasları kapsar.”

Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına 
İlişkin Usûl ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe 
göre yukarıda verilen hüküm aşağıdakilerden 
hangisinin açıklamasıdır?

A)	 Amaç

B)	 Kapsam

C)	 Dayanak

D)	 Vizyon

E)	 Misyon

3.	 Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına 
İlişkin Usûl ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 
hangi kanuna dayanılarak hazırlanmıştır?

A)	 6706 sayılı Cezaî Konularda Uluslararası Adlî 
İş Birliği Kanunu

B)	 5275 sayılı Ceza Ve Güvenlik Tedbirlerinin 
İnfazı Hakkında Kanun

C)	 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanunu

D)	 5271 sayılı Ceza Muhakemesi Kanunu

E)	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu

4.	 Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına 
İlişkin Usûl ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe 
göre “Çocuk” ifadesinin açıklaması aşağıdaki-
lerden hangisidir?

A)	 Daha erken yaşta ergin olsa bile, on beş yaşını 
doldurmamış kişiyi

B)	 Daha erken yaşta ergin olsa bile, on altı yaşını 
doldurmamış kişiyi

C)	 Daha erken yaşta ergin olsa bile, on yedi yaşını 
doldurmamış kişiyi

D)	 Daha erken yaşta ergin olsa bile, on sekiz yaşı-
nı doldurmamış kişiyi

E)	 Daha erken yaşta ergin olsa bile, on dokuz 
yaşını doldurmamış kişiyi

5.	 Çocuk Koruma Kanununun Uygulanmasına İliş-
kin Usûl ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
”Bedensel, zihinsel, ahlâkî, sosyal ve duygusal ge-
lişimi ile kişisel güvenliği tehlikede olan, ihmal veya 
istismar edilen ya da suç mağduru çocuğu” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Korunma ihtiyacı olan çocuk

B)	 Suça sürüklenen çocuk

C)	 Bakıma muhtaç çocuk

D)	 Korunacak çocuk

E)	 Takip edilmesi gereken çocuk

DATA YAYIN
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19. 
ÜNİTE

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre taşınır kayıt 
yetkilileri arasındaki ambar devir ve teslim 
alma işlemlerinde aşağıdakilerden hangisi dü-
zenlenir?

A)	 Ambar Devir ve Teslim Tutanağı

B)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

C)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

D)	 Taşınır Hesap Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

2.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Ambar Devir ve 
Teslim Tutanağı kaç nüsha düzenlenir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

3.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre harcama bi-
riminin taşınır mal yönetim hesabının çıkarıl-
ması amacıyla taşınır kayıt yetkilisi tarafından 
harcama birimi itibarıyla Taşınır I. Düzey Detay 
Kodunda gösterilen her bir taşınır grubu için 
hangi cetvel düzenlenir?

A)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

B)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

C)	 Taşınır Hesap Cetveli

D)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetim Hesabı İcmal Cetveli

4.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre devredilmeye-
cek taşınırlar ile bu taşınırların devir ve kayıt 
işlemlerine ilişkin usul ve esaslar, 5018 sayılı 
Kanunun 45 inci maddesinin üçüncü fıkrası ge-
reğince kim tarafından belirlenir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

E)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı

5.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre satın alınan ta-
şınırlar için teslim alındıktan sonra kaçar nüs-
ha Varlık İşlem Fişi düzenlenir?

A)	 ikişer

B)	 üçer

C)	 dörder

D)	 beşer

E)	 altışar

6.	 Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre “Ekonomik öm-
rünü tamamladığı hâlde fiilen kullanılmasına devam 
edilen iktisadi kıymetler ile gerçek değeri tespit edi-
lemeyen veya edilmesi uygun görülmeyen ancak 
hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kıymetlerin 
muhasebeleştirilmesinde kullanılan ve muhasebe 
kayıtlarında yer verilen en düşük tutar,” ifadesi 
aşağıdakilerden hangisini tanımlamaktadır?

A)	 Rayiç bedel

B)	 İz bedeli

C)	 Gerçeğe uygun değer

D)	 Kıymet bedeli

E)	 Temin bedeli

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ
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20. 
ÜNİTE

2021/13 SAYILI DENETİMLİ 
SERBESTLİK TEDAVİ 

HİZMETLERİ GENELGESİ

2021/13 SAYILI DENETİMLİ 
SERBESTLİK TEDAVİ 

HİZMETLERİ GENELGESİ

TEST 1‌‌

1.	 2021/13 sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi Hiz-
metleri Genelgesine göre madde ilişkili suçlar-
dan adli işlem gören ve madde kullanım bozuk-
luğu olan hastaların topluma kazandırılmalarını 
teminen yeni bir yaklaşımı ortaya koyan ‘Tedavi 
ve Denetimli Serbestlik Tedbiri’ uygulamaları 
Ülkemizde hangi yıl itibariyle faaliyete geçmiş-
tir?

A)	 2005

B)	 2006

C)	 2007

D)	 2008

E)	 2009

2.	 2021/13 sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi Hiz-
metleri Genelgesine göre denetimli serbestlik 
tedavi hizmeti veren sağlık tesisleri hakkında 
aşağıda verilen hükümlerden hangisi yanlıştır?

A)	 Bu hizmet, her ilde belirlenen kamu kurum ve 
kuruluşları bünyesinde yer alan yataklı sağlık 
tesislerinde verilir.

B)	 İl Sağlık Müdürlüğü, denetimli serbestlik 
kapsamında verilecek tedavi hizmeti ihtiyacını 
değerlendirir ve tedavi hizmetini verecek sağlık 
tesisini belirler.

C)	 İl Sağlık Müdürlüğü, belirlenen sağlık tesisini, 
personel, poliklinik, çok amaçlı grup terapi ala-
nı, numune alma odası ve laboratuvar alt yapısı 
bakımından inceler. Şartları taşıyan sağlık tesi-
sini denetimli serbestlik tedavi hizmeti vermesi 
için savcılık onayı ile görevlendirir ve Bakanlığa 
bilgi verir.

D)	 Denetimli serbestlik vakalarının yoğun olduğu 
illerde bu vakaların iş ve işlemlerini yürütmek 
için sağlık tesisi, personel ya da poliklinik sayısı 
arttırılabilir.

E)	 Arındırma merkezilerinde aynı zamanda dene-
timli serbestlik tedavi hizmeti verilebilir

3.	 2021/13 sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi Hiz-
metleri Genelgesine göre aşağıdakilerden han-
gisi denetimli serbestlik kapsamında verilecek 
tedavi hizmeti ihtiyacını değerlendirir ve tedavi 
hizmetini verecek sağlık tesisini belirler?

A)	 İl Sağlık Müdürlüğü

B)	 Cumhuriyet Savcısı

C)	 Mülki Amir

D)	 Bakanlık

E)	 Cumhurbaşkanlığı

4.	 2021/13 sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi Hiz-
metleri Genelgesine göre İl Sağlık Müdürlüğü, 
belirlenen sağlık tesisini, personel, poliklinik, 
çok amaçlı grup terapi alanı, numune alma oda-
sı ve laboratuvar alt yapısı bakımından inceler. 
Şartları taşıyan sağlık tesisini denetimli ser-
bestlik tedavi hizmeti vermesi için kimin onayı 
ile görevlendirir ve Bakanlığa bilgi verir?

A)	 Valilik Onayı

B)	 Savcılık Onayı

C)	 Emniyet Müdürlüğü Onayı

D)	 İl Sağlık Müdürlüğü Onayı

E)	 Sosyal Hizmetler Müdürlüğü Onayı

5.	 2021/13 sayılı Denetimli Serbestlik Tedavi Hiz-
metleri Genelgesine göre çok amaçlı grup tera-
pi alanı için kaç oturumluk eğitim programının 
yapabileceği en az 20 metrekare büyüklüğün-
de, görsel ve işitsel materyal bulunan gerekli 
donanıma sahip bir oda veya salon ayrılır?

A)	 3

B)	 4

C)	 5

D)	 6

E)	 7

DATA YAYIN
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23. 
ÜNİTE

657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI 
KANUNU (KARMA TEST)

TEST 1‌‌

1.	 Remzi Bey mevcut kuruluş şekline bakılmaksızın, 
devlet ve diğer kamu tüzel kişiliklerince genel idare 
esaslarına göre yürütülen asli ve sürekli kamu hiz-
metlerini ifa ile görevlendirilen bir görevlidir.

Buna göre Remzi Bey 657 sayılı Devlet Memur-
ları Kanunu’nun uygulanmasında aşağıdakilerin 
hangisi sayılır?

A)	 İşçi

B)	 Memur

C)	 Taşeron

D)	 Geçici Personel

E)	 Sözleşmeli personel

2.	 Sözleşmeli personel; kalkınma planı, yıllık program 
ve iş programlarındaki önemli projelerin hazırlanma-
sı, gerçekleştirilmesi, işletilmesi ve işlerliği için şart 
olan, zaruri ve istisnai hallere münhasır olarak özel 
bir meslek bilgisine ve Madde 4- .................... belirle-
nen esas ve usuller içinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yılla sınırlı olarak sözleşmeyle çalıştırılma-
sına karar verilen ve işçi sayılmayan kamu hizmeti 
görevlisidir.

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre bu 
paragrafta boş bırakılan yere aşağıdakilerden 
hangisi gelmelidir?

A)	 Türkiye Büyük Millet Meclisince

B)	 Cumhurbaşkanınca

C)	 Hazine ve Maliye Bakanınca

D)	 İçişleri Bakanınca

E)	 Valiliklerce

3.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda devlet me-
murları siyasi partiye üye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, kişi veya zümrenin yararını veya zararını 
hedef tutan bir davranışta bulunamazlar; görevleri-
ni yerine getirirken dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, 
felsefi inanç, din ve mezhep gibi ayırım yapamazlar; 
hiçbir şekilde siyasi ve ideolojik amaçlı beyanda ve 
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katılamazlar 
ifadesi yer almaktadır.

Bu ifadeyi dikkate almayıp her hangi bir partiye 
üye olan devlet memuru ödevler ve sorumluluk-
lar bakımından aşağıdaki hangi ilkeyi ihlal etmiş 
sayılır?

A)	 Sadakat

B)	 Tarafsızlık ve devlete bağlılık

C)	 Davranış

D)	 İş birliği

E)	 Yurt dışında davranış

4.	 Kanunlarda yazılı haller dışında devlet memurunun 
memurluğuna son verilmez, aylık ve başka hakları 
elinden alınamaz ifadesine rağmen memur Ahmet 
Bey kurum amiri tarafından işten atılmakla sürekli 
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukarıdaki tutumu ile 657 sa-
yılı Devlet Memurları Kanunu’na göre memurun 
hangi genel hakkını ihlal etmeye yeltenmektedir?

A)	 Uygulamayı isteme hakkı

B)	 Emeklilik

C)	 Çekilme

D)	 Güvenlik

E)	 Müracaat
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24. 
ÜNİTE

5510 SAYILI SOSYAL 
SİGORTALAR VE GENEL 

SAĞLIK SİGORTASI KANUNU

5510 SAYILI SOSYAL SİGORTALAR 
VE GENEL SAĞLIK SİGORTASI 

KANUNU

TEST 1‌

1.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre fiilî hizmet süresi zam-
mı kapsamında kurşun üretilen galenit, serüzit, 
anglezit gibi  cevherlerin çıkarılmasına ilişkin 
maden ocağı işlerinde çalışanlara yıllık kaç gün 
fiili hizmet süresi zammı eklenir?

A)	 40
B)	 50
C)	 60
D)	 70
E)	 80

2.	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanununa göre sağlık hizmetlerinden 
yararlanabilmek için, genel sağlık sigortalısı 
veya bakmakla yükümlü olduğu kişiler tarafın-
dan ödenecek tutarı ifade den terim aşağıdaki-
lerden hangisidir?

A)	 Katılım payı
B)	 Ücret payı
C)	 Sağlık payı
D)	 Prim payı
E)	 İştirak payı

3.	 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık 
Sigortası Kanununa göre İş kazası veya meslek 
hastalığı sonucu oluşan hastalık ve engellilik 
nedeniyle Kurumca yetkilendirilen sağlık hiz-
meti sunucularının sağlık kurulları tarafından 
verilen raporlara istinaden Kurum Sağlık Ku-
rulunca meslekte kazanma gücü en az yüzde 
kaç oranında azalmış bulunduğu tespit edilen 
sigortalı, sürekli iş göremezlik gelirine hak ka-
zanır?

A)	 % 7
B)	 % 10
C)	 % 15
D)	 % 20
E)	 % 25

4.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre katılım paylarını, gelir 
veya aylık alan kişilerin gelir veya aylıklarından, 
çalışanların ücret veya maaşlarından mahsup 
edilmek suretiyle veya eczaneler ile diğer ku-
rum ve kuruluşlar aracılığı ile tahsile ve katılım 
paylarının ödenme usulünü belirlemeye kim 
yetkilidir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı
B)	 Sağlık Bakanlığı
C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı
D)	 İçişleri Bakanlığı
E)	 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı

5.	 5510 Sayılı Kanuna göre Kuruma bildirilmediği 
tespit edilen asgarî işçilik tutarı üzerinden Ku-
rumca re’sen tahakkuk ettirilen sigorta prim-
leri, ilgili maddeler dikkate alınarak işverene 
tebliğ edilir. İşveren, tebliğ edilen prim borcuna 
karşı tebliğ tarihinden itibaren kaç ay içinde 
Kuruma itiraz edebilir?

A)	 1
B)	 2
C)	 3
D)	 4
E)	 6

6.	 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Si-
gortası Kanunu’na göre fiilî hizmet süresi zam-
mı kapsamında cam yapımında kullanılan ilkel 
maddeleri toz haline getirme, eleme, karıştırma 
ve kurutma işlerinde (bu işleri yapmak üzere 
tam kapalı odalar içinde otomatik makineli te-
sisat veya çalışma ortamındaki tozları sağlık 
için tehlike oluşturmayacak düzeye indiren ha-
valandırma tesisatı bulunmadığı takdirde) çalı-
şanlara yıllık kaç gün fili hizmet süresi zammı 
eklenir?

A)	 50
B)	 60
C)	 70
D)	 80
E)	 90
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4735 SAYILI KAMU İHALE 
SÖZLEŞMELERİ KANUNU

26. 
ÜNİTE

4735 SAYILI KAMU İHALE 
SÖZLEŞMELERİ KANUNU

TEST 1‌

1.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanun’u-
na göre düzenlenecek sözleşmelerde aşağıda-
ki hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu 
değildir?

A)	 İşin adı, niteliği, türü ve miktarı, hizmetlerde iş 
tanımı

B)	 Yüklenicinin ve kan bağı olan 1. dereceden ak-
rabalarının adları ve tebligata esas adresleri

C)	 İdarenin adı ve adresi

D)	 Varsa alt yüklenicilere ilişkin bilgiler ve sorumlu-
lukları

E)	 Anlaşmazlıkların çözümü

2.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre teslim edilen mal, hizmet, yapım veya ya-
pılan işin muayene ve kabul işlemleri, idareler-
ce kurulacak en az kaç kişilik muayene ve kabul 
komisyonları tarafından yapılır?

A)	 3 B)	 4 C)	 5 D)	 6 E)	 10

3.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre düzenlenecek sözleşmelerde aşağıdaki 
hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu 
değildir?

A)	 Sözleşmenin bedeli, türü ve süresi

B)	 Ödeme yeri ve şartlarıyla avans verilip verilme-
yeceği, verilecekse şartları ve miktarı

C)	 Sözleşme konusu işler için ödenecekse fiyat 
farkının ne şekilde ödeneceği

D)	 Çalıştırılacak işçilerin sigortalı olduğunu gösterir 
belge

E)	 İhale dokümanında yer alan bütün belgelerin 
sözleşmenin eki olduğu.

4.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre düzenlenecek sözleşmelerde aşağıdaki 
hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu 
değildir?

A)	 İhaleyi alanın ihale süresi dışında kullanabilece-
ği izin süresi

B)	 Ulaşım, sigorta, vergi, resim ve harç giderlerin-
den hangisinin sözleşme bedeline dahil olacağı

C)	 Montaj, işletmeye alma, eğitim, bakım-onarım, 
yedek parça gibi destek hizmetlerine ait şartlar

D)	 Kesin teminat miktarı ile kesin teminatın iadesi-
ne ait şartlar

E)	 Yüklenicinin sözleşme konusu iş ile ilgili çalıştı-
racağı personele ilişkin sorumlulukları

5.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre sözleşme türlerine göre fiyat farkı verile-
bilmesine ilişkin esas ve usulleri tespite Kamu 
İhale Kurumunun teklifi üzerine kim yetkilidir?

A)	 Vali 

B)	 Hazine ve Maliye Bakanı

C)	 Cumhurbaşkanı

D)	 TBMM

E)	 İçişleri Bakanı

6.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre aşağıdakilerden hangisi mücbir sebep de-
ğildir?

A)	 Doğal Afet

B)	 Kanuni Grev

C)	 Genel Salgın Hastalıklar

D)	 İhale sahibinin yakın akrabalarından birinin ya 
da birkaçının ölümü

E)	 Kısmî veya genel seferberlik ilânı
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28. 
ÜNİTE

3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ 
KULLANILMASINA DAİR KANUN

3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ 
KULLANILMASINA DAİR KANUN

TEST 1‌

1.	 Alman vatandaşı olan Helga Hanım üç yıldır 
Türkiye de ikamet etmektedir. Helga Hanım 
aşağıdaki hangi esas gözetilmek kaydıyla 3071 
sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Ka-
nunda belirtilen dilekçe hakkından faydalana-
bilir?

A)	 Adalet
B)	 Karşılıklılık
C)	 Şeffaflık
D)	 Ekonomiklik
E)	 Gizlilik

2.	
I.	 Adı ve soyadı
II.	 İmzası
III.	 İş adresi
IV.	Telefon numarası
V.	 Unvanı

Türkiye Büyük Millet Meclisine dilekçe yazan 
Kerim Bey dilekçesinde yukarıda belirtilen bil-
gilere yer vermiştir. Kerim Bey’in yukarıda be-
lirtiği bilgilerinden hangileri 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanuna göre di-
lekçenin kabul olması için zorunlu olarak belir-
tilmesi gereken bilgilerdir?

A) I ve III  B) III ve IV  C) II ve IV

  D) I, II ve III  E) IV ve V 

3.	 Banu Hanım yetkili makamlara emeklilik iş-
lemleri için 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kulla-
nılmasına Dair Kanun kapsamında dilekçe ile 
başvuru yapmıştır. Dilekçenin verildiği makam 
Banu Hanım’ın yaptığı başvuru sonucu veya ya-
pılmakta olan işlemin safahatı hakkında Banu 
Hanım’a en geç kaç gün içinde gerekçeli olarak 
cevap vermelidir?

A) 10  B) 20  C) 30  D) 45  E) 60

4.	 Türkiye Büyük Millet Meclisi gelen evrak kayıt 
bürosunda görevli Aysun Hanım Hazine ve Ma-
liye Bakanlığına verilmesi gereken bir dilekçe-
nin yanlışlıkla TBMM başkanlığına verildiğini 
fark etmiştir. Aysun Hanım aşağıdaki işlemler-
den hangisini yaparsa doğru bir işlem yapmış 
olur?

A)	 Verilen dilekçeyi dilekçe sahibinin adresine 
postalamak.

B)	 Dilekçeyi hiç verilmemiş saymak.
C)	 Dilekçeyi Hazine ve Maliye Bakanlığı adına 

cevaplamak.
D)	 Dilekçeyi TBMM adına cevaplamak.
E)	 Dilekçeyi ilgisi dâhilinde Hazine ve Maliye 

Bakanlığına gönderip dilekçe sahibine durum 
hakkında bilgi vermek.

5.	 Celal Bey kendisi ile ilgili bir durumdan dolayı 
TBMM dilekçe komisyonuna 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun kapsamın-
da dilekçe göndermiştir. Türkiye Büyük Millet 
Meclisine gönderilen dilekçenin Dilekçe Ko-
misyonunda incelenmesi ve karara bağlanması 
kaç gün içinde sonuçlandırılır?

A) 15  B) 30  C) 45  D) 60  E) 75
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31. 
ÜNİTE

KAMU ZARARLARININ TAHSİLİNE 
İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK

KAMU ZARARLARININ TAHSİLİNE 
İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1‌‌

1.	 “Bu YönetmeliğinKamu Zararlarının Tahsiline 
İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe 
göre verilen hükümde boş bırakılan yere aşağı-
dakilerden hangisi getirilmelidir?

A)	 misyonu

B)	 vizyonu

C)	 görevi

D)	 amacı

E)	 kapsamı

2.	
I.	 Düzenleyici kurumlar
II.	 Denetleyici kurumlar
III.	 Genel yönetim kapsamındaki kamu idareleri

Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik yukarıda verilen-
lerden hangisi ya da hangilerinde tespit edilen 
kamu zararlarından doğan alacakları kapsar?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I ve III

E)	 I,II ve III

3.	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik hangi kanuna da-
yanılarak hazırlanmıştır?

A)	 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol 
Kanunu

B)	 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu

C)	 4735sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu

D)	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu

E)	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu

4.	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre ”Kendisine 
yersiz veya fazla ödeme yapılan gerçek ve/veya tü-
zel kişi ya da kişileri” ifade eden terim aşağıdaki-
lerden hangisidir?

A)	 İlgili

B)	 İlişkili

C)	 Muhatap

D)	 Verecekli

E)	 Borçlu

5.	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre ”Borçlan-
ma suretiyle elde edilen imkanlar dahil kamuya ait 
gelirler, taşınır ve taşınmazlar, hesaplarda bulunan 
para, alacak ve haklar ile her türlü değerleri” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Hizmet kaynağı

B)	 Özel gelir

C)	 Kamu geliri

D)	 Kamu kaynağı

E)	 Mali kaynak

6.	 Kamu Zararlarının Tahsiline İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre “Kamu gö-
revlilerinin kasıt, kusur veya ihmallerinden kaynak-
lanan mevzuata aykırı karar, işlem veya eylemleri 
sonucunda kamu kaynağında artışa engel veya ek-
silmeye neden olunmasından doğan zararı” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Hizmet zararı

B)	 Özel gider

C)	 Kamu gideri

D)	 Kamu zararı

E)	 Devlet zararı
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KAMU İHALE GENEL TEBLİĞİ

TEST 1‌

1. Kamu İhale Genel Tebliğine göre İdarelerin
kamu kaynağı kullanımını gerektirmeyen işleri
hakkında;
I. Kamu harcaması yapılmasını gerektirmeyen ve

bütçeden ödenek kullanımı söz konusu olma-
yan kat ve/veya arsa karşılığı yapım işleri 4734
sayılı Kanun kapsamında yer almamaktadır.

II. Kamu kaynağı kullanılmayan, bedeli okul
idaresi tarafından ödenmeyen ve sadece talep
edenlerin faydalandığı öğrenci taşıma hizmeti
ve yemek hizmeti alımları, 4734 sayılı Kanun
kapsamında yer almamaktadır.

III. İdarelere Kanun kapsamı dışındaki kişilerin
tasarrufunda bulunan kaynaklardan yapıla-
cak şartlı bağışlarda, bağış şartlarının 4734
sayılı Kanunun uygulanmasını olanaksız hale
getirmesi halinde, söz konusu bağış miktarı ile
sınırlı olarak yapılacak alımlar, Kanun kapsa-
mında bulunmamaktadır.

verilen ifadelerden hangisi ya da hangileri doğ-
rudur?

A) Yalnız I

B) Yalnız II

C) Yalnız III

D) I ve III

E) I, II ve III

2. Kamu İhale Genel Tebliğine göre 4735 Sayılı
Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununda Sözleş-
menin devredildiği tarihi takip eden kaç yıl için-
de sözleşmeyi devreden yüklenici tarafından
başka bir sözleşmenin devredilmesi veya dev-
ralınması durumunda sözleşme feshedilir?

A) İki

B) Üç

C) Dört

D) Beş

E) Altı

3. “İhale Uygulama Yönetmeliklerinin “Belgelerin su-
nuluş şekli” başlıklı maddesinde, yabancı ülkelerde
düzenlenen belgelerin “apostil tasdik şerhi” taşıma-
sı, “apostil tasdik şerhi” taşımayan belgelerin ise o
ülkedeki Türkiye Cumhuriyeti Konsolosluğu tara-
fından veya sırasıyla o ülkenin Türkiye’deki temsil-
ciliği ile …………………………….tarafından tasdik
edilmesi gerektiği düzenlenmiştir.”

Kamu İhale Genel Tebliğine göre verilen hü-
kümde boş bırakılan yere hangisi getirilmeli-
dir?

A) Cumhurbaşkanlığı

B) Türkiye Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı

C) Türkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakan-
lığı

D) Türkiye Cumhuriyeti İçişleri Bakanlığı

E) Türkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanlığı

4. “İdarelerce sözleşmeye davet amacıyla kullanılan
“Üzerine İhale Yapılan İsteklinin Sözleşmeye Davet
Edilmesine İlişkin Formda”, ihale üzerinde kalan
isteklinin yerli veya yabancı istekli olması durumu
dikkate alınarak ………günlük ya da …………gün-
lük sürenin seçilmesi gerekmektedir.”

Kamu İhale Genel Tebliğine göre verilen hü-
kümde boş bırakılan yerlere hangisi getirilme-
lidir?

A) beş - on

B) yedi - on

C) on - yirmi iki

D) on beş - yirmi beş

E) on beş - otuz

KAMU İHALE 
GENEL TEBLİĞİ

34. 
ÜNİTE

DATA YAYIN
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