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1982 ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

TEST 1‌

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

E)	 Hukuk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangi-
si anayasanın değiştirilebilecek hükümlerinden 
biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla seçilen 
altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

E)	 “Başkenti Ankara’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
egemenlikle ilgili yanlış bir bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organları eliyle 
kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan bağımsız-
dır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, zümreye 
veya sınıfa bırakılamaz.

E)	 Hiç kimse veya organ kaynağını anayasadan 
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
için alınacak tedbirler eşitlik ilkesine aykırı sayıl-
mamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

E)	 Memurlar

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürütme ve yar-
gı yetkisinin birbirinden bağımsız olarak düzen-
lenmesi aşağıdaki ilkelerden hangisinin gereği-
dir?

A)	 Anayasanın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

E)	 Kanun önünde eşitlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları ve ida-
re makamları, bütün işlemlerinde kanun önünde 
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

E)	 Mutlak güç

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nda yer 
almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

E)	 Laik devlet ilkesi
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4. 
ÜNİTE

351 SAYILI YÜKSEK 
ÖĞRENİM KREDİ VE YURT 

HİZMETLERİ KANUNU

351 SAYILI YÜKSEK 
ÖĞRENİM KREDİ VE YURT 

HİZMETLERİ KANUNU

TEST 1 

1.	 351 sayılı Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurt Hiz-
metleri Kanunu’na göre Beslenme ve barın-
ma yardımı,vergi muafiyeti tanınan vakıflar ve 
kamu yararına çalışan derneklere ait yükseköğ-
renim yurtlarında barınan öğrencilere Gençlik 
ve Spor Bakanlığı yurtlarında kalan öğrencinin 
Devlete kaç aylık maliyetini geçmemek ve yük-
seköğretim kurumlarının öğrenim sürelerini aş-
mamak kaydıyla bir öğretim yılında dokuz ayı 
geçemez?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

2.	 351 sayılı Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurt Hiz-
metleri Kanunu’na göre; gerçek veya özel hu-
kuk tüzel kişilerine kira karşılığı yaptırılacak 
yurt binası ve tesisleriyle ilgili hususlar aşağı-
dakilerden hangisi tarafından belirlenir?

A)	 Bakanlar Kurulu

B)	 Hazine ve Maliye Bakanı

C)	 Gençlik ve Spor Bakanı

D)	 Cumhurbaşkanı

E)	 Millî Eğitim Bakanı

3.	 351 sayılı Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurt Hiz-
metleri Kanunu’na göre; süresinde ödenmeyen 
kredi taksitlerine vadesinden itibaren aşağıda-
kilerden hangisine göre gecikme zammı uygu-
lanır?

A)	 Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında 
Kanun

B)	 Vergi Kanunu

C)	 Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurt Hizmetleri 
Kanunu

D)	 Tevki’ vat Kanunu

E)	 Bütçe Kanunu

4.	 351 sayılı Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurt Hiz-
metleri Kanunu’na göre; kredi borçlusu borcu-
nu kaç defa erteleme talebinde bulunabilir?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5
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RESMİ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK

10. 
ÜNİTE

RESMİ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1‌

1.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre metindeki 
kelime aralarında ve noktalama işaretlerinden 
sonra kaç karakter boşluk bırakılır?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş

2.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre “Metin” ile 
ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi yan-
lıştır?

A)	 Metin içinde geçen sayılar, rakamla veya harfle 
yazılamaz.

B)	 Dört ve dörtten çok haneli sayılar sondan 
sayılmak üzere üçlü gruplara ayrılarak yazılır 
ve araya nokta (.) işareti konulur. Sayılarda 
kesirler virgül (,) ile ayrılır.

C)	 Belge içinde zorunlu olmadıkça yabancı kelime-
ye yer verilmez, verildiği durumda ise parantez 
içinde anlamı belirtilir.

D)	 Belge, Türk Dil Kurumu tarafından hazırlanan 
Yazım Kılavuzu ve Türkçe Sözlük’ün güncel 
yayımı esas alınarak dil bilgisi kurallarına göre 
anlamlı ve özlü olarak yazılır.

E)	 Metin içinde yer alan alıntılar tırnak içinde ve/
veya eğik (italik) olarak yazılabilir.

3.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre belgelerde 
sayı bulunması zorunludur. Sayıda olağanüstü 
durumlar için aşağıdaki ibarelerinden hangisi 
kullanılır?

A)	 “E”,

B)	 “Z”

C)	 “O”

D)	 “B”

E)	 “S”

4.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre “Muhatap” 
ile ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 İdare dışına gönderilen belgelerde, gerekiyor-
sa belgenin gideceği yerin adresi, muhatap 
satırının altına, satır ortalanarak büyük harflerle 
yazılır. Adres bilgisi uzun ise birden fazla satıra 
yazılabilir.

B)	 Muhatap gerçek kişi ise muhatap bölümüne 
“Sayın” ibaresinden sonra muhatabın adı ilk 
harfi büyük diğerleri küçük harflerle, soyadı ise 
büyük harflerle yazılır

C)	 Bağlı, ilgili veya ilişkili idarelere gönderilecek 
belgeler doğrudan o idareye gönderilebilir.

D)	 İdarenin bağlı veya ilgili olduğu idarenin bilgi 
sahibi olmasının gerekli görüldüğü durumlarda 
belge, söz konusu bağlı veya ilgili olunan idare 
aracılığıyla gönderilir.

E)	 Mülki idareye veya dış temsilciliğe bağlı teşki-
latlarda ilk satıra bağlı olunan mülki idarenin 
veya dış temsilciliğin adı büyük harflerle, ikinci 
satıra ilgili birimin adı ilk harfleri büyük diğerleri 
küçük harflerle ortalanarak parantez içerisinde 
yazılır. Ancak aynı mülki idareye veya dış tem-
silciliğe bağlı birimler arasında gerçekleştirilen 
yazışmalarda, bağlı olunan mülki idarenin veya 
dış temsilciliğin bilgi sahibi olmasının gerekli 
görüldüğü durumlar haricinde belge, doğrudan 
muhatap birime gönderilir.
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12. 
ÜNİTE

GENÇLİK VE SPOR BAKANLIĞI 
PERSONELİ GÖREVDE YÜKSELME VE 

UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ YÖNETMELİĞİ

GENÇLİK VE SPOR BAKANLIĞI 
PERSONELİ GÖREVDE YÜKSELME VE 
UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 
kapsamında görevde yükselmeye tabi muhase-
beci hangi hizmet grubu içerisinde yer alır?

A)	 Yönetim Hizmetleri Grubu

B)	 Araştırma, Planlama ve Spor Hizmetleri Grubu

C)	 Bilgi İşlem Hizmetleri Grubu

D)	 İdari Hizmetleri Grubu

E)	 Destek Hizmetleri Grubu

2.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre unvan değişikliği sınavı sonucu yapılacak 
atamalarda aranacak özel şartlar bakımından 
sosyolog ve biyolog kadrolarına atanabilmek 
için en az hangi okul mezunu olmak gerekir?

A)	 Ortaokul veya dengi okul

B)	 Lise veya dengi okul

C)	 İki yıllık yüksekokulların mesleki veya teknik 
eğitim ve öğretim veren Bakanlıkça belirlene-
cek ilgili bölümlerinden mezun olmak

D)	 Dört yıllık fakülte veya yüksekokulların mesleki 
veya teknik eğitim ve öğretim veren Bakanlıkça 
belirlenecek ilgili bölümlerinden mezun olmak

E)	 Yüksek Lisans

3.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği 
kapsamında görevde yükselmeye tabi sivil sa-
vunma uzmanı hangi hizmet grubu içerisinde 
yer alır?

A)	 Yönetim Hizmetleri Grubu

B)	 Araştırma, Planlama ve Spor Hizmetleri Grubu

C)	 Bilgi İşlem Hizmetleri Grubu

D)	 İdari Hizmetleri Grubu

E)	 Destek Hizmetleri Grubu

4.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre gerekli şartları taşıyan ve atama yapılacak 
görevi yapabilecek durumda bulunan engellile-
rin sınavlarının yapılabilmesi için gerekli ted-
birleri kim alır?

A)	 TBMM

B)	 Cumhurbaşkanlığı

C)	 Gençlik ve Spor Bakanlığını

D)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

E)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı

5.	
I.	 Diğer kamu kurum ve kuruluşlarında görevli 

personel, bu Yönetmelikteki aynı unvana veya 
bu unvanın bulunduğu grupta ya da alt görev 
grubunda yer alan diğer unvanlara veya daha 
alt unvanlara naklen atanabilir.

II.	 Diğer personel kanunlarına tabi olanların 657 
sayılı Kanuna tabi görevlere atanmaları; ihraz 
ettikleri unvanların, bu Yönetmelikte yer alan 
unvanlarla aynı olmaması halinde, öğrenim 
durumları, ihraz ettikleri unvan ve Cumhurbaş-
kanınca belirlenen kurumun görüşü dikkate 
alınarak yapılır.

III.	 İlk defa açıktan atamalarda bu Yönetmelik 
hükümleri uygulanmaz.

Gençlik ve Spor Bakanlığı Personeli Görevde 
Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliğine 
göre naklen ve açıktan atamalar hakkında yu-
karıda verilen hükümlerden hangisi ya da han-
gileri doğrudur?

A)	 I, II ve III

B)	 II ve III

C)	 I ve II

D)	 Yalnız I

E)	 Yalnız II
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ATATÜRK İLKELERİ VE 
İNKILAP TARİHİ

15. 
ÜNİTE

TRABLUSGARP,  
BALKAN VE I. DÜNYA SAVAŞI

TEST 1‌

1.	 Yunanistan’ın İzmir’i işgal etmesine nerede ka-
rar verilmiştir?

A)	 Paris Barış Konferansı’nda
B)	 San Remo Konferansı’nda
C)	 Lozan Konferansı’nda
D)	 Londra Konferansı’nda
E)	 Haliç Konferansı’nda

2.	 Aşağıdakilerden hangisi Mondros Ateşkes Ant-
laşması sonrası ilk işgal edilen bölgedir?

A)	 İzmir
B)	 Musul
C)	 Hatay
D)	 İstanbul
E)	 Batum

3.	 Osmanlı topraklarının paylaşımı için yapılan 
gizli antlaşmalardan hangisi Filistin’de bir İs-
rail Devleti’nin kurulmasına yönelik çalışmaları 
içerir?

A)	 Tilsit Görüşmeleri 
B)	 Erfurt Görüşmeleri
C)	 Petrograt Protokolü
D)	 Balfour Deklarasyonu
E)	 Skyes – Picot Antlaşması

4.	 I. Dünya Savaşı’nda Osmanlı Devleti’nin Ça-
nakkale Cephesi’nde kazandığı başarı, hangi 
devletin savaştan çekilmesine zemin oluştur-
muştur?

A)	 Rusya
B)	 İtalya
C)	 Bulgaristan
D)	 İngiltere
E)	 Fransa

5.	 Balkan Savaşları sonucunda yapılan antlaşma-
ların yol açtığı ve günümüze kadar süregelen 
sorun aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Ege havzası sahası
B)	 Ege adalarının durumu
C)	 Ege denizi kıta sahanlığı
D)	 Batı Trakya’daki Türklerin durumu
E)	 FIR Sorunu

6.	 Aşağıdakilerden hangisi I. Dünya Savaşı son-
rası imzalanan barış antlaşmaları arasında yer 
almaz?

A)	 Mondros
B)	 Versay
C)	 Sen Jermen
D)	 Nöyyi
E)	 Trianon

7.	 Yunanlılara karşı ilk kurşunu sıkan Hasan Tah-
sin’in gerçek adı nedir?

A)	 Süleyman Fethi Bey
B)	 Osman Recep Nevres
C)	 Selim Sırrı Tarcan
D)	 Sait Bey
E)	 Fahrettin Hayri Bey

8.	
I.	 Amiral Bristol Raporu
II.	 General Harbourd Raporu
III.	 General Milne Raporu

Yukarıdaki raporlardan hangileri Türklerin aley-
hine yayınlanmıştır?

A)	 Yalnız I
B)	 Yalnız II
C)	 Yalnız III
D)	 I ve II
E)	 II ve III
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6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU

19. 
ÜNİTE

6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre memur ve 
hizmetlinin yurt dışı yer değiştirme masrafı;
I.	 Kendisi için yurt dışı gündeliğinin yirmi katı
II.	 Harcıraha müstehak aile fertlerinin her biri için 

yurt dışı gündeliğinin sekiz katı
III.	 Her kilometre veya deniz mili başına yalnız 

kendisi için yurt dışı gündeliğinin binde yedisi

yukarıdakilerden hangileri esas alınarak he-
saplanır?

A)	 Yalnız II

B)	 I ve II

C)	 I ve III

D)	 II ve III

E)	 I, II ve III

2.	 Harcırah Kanununa göre daimi veya muvakkat bir 
vazife ile bir tarafa gönderilenler yolda veya yeni 
vazife mahallinde işe başlamadan vefat eyledikle-
ri takdirde ölüm mahalline kadar olan harcırahları 
hesap ve buna peşinen ödenmiş ve istirdadı kıs-
men veya tamamen imkansız bulunmuş olan na-
kil vasıtaları bilet ücretleri ilave olunur. Bu suretle 
tahakkuk edecek istihkak, verilmiş olan avanstan 
ziyade ise fazlası tasviye olunur, noksan ise farkı 
geri alınmaz.

Ancak muvakkat vazife ile yabancı memleketle-
re gönderilenlerden vefat edenlerin bu suretle 
uhdelerinde bırakılacak fark, bunların bu kanu-
na göre müstahak bulundukları dış yevmiyele-
rin kaç  günlüğüne tekabül eden miktarından 
fazla olamaz?

A)	 10

B)	 20

C)	 30

D)	 40

E)	 50

3.	 Harcırah Kanununa göre yurtiçinde yer değiş-
tirme masrafı memur veya hizmetlinin her kilo-
metre veya denizmili başına, yalnız kendisi için 
yurtiçi gündeliğinin yüzde kaçı olarak hesapla-
nır?

A)	 % 2

B)	 % 3

C)	 % 4

D)	 % 5

E)	 % 6

4.	 Harcırah Kanununa göre yurtiçinde yer değiş-
tirme masrafı memur veya hizmetlinin kendisi 
için yurtiçi gündeliğinin kaç katı olarak hesap-
lanır?

A)	 10

B)	 15

C)	 20

D)	 25

E)	 30

5.	 Harcırah Kanununa göre bir hastalığın mün-
teşiren hüküm ferma olduğu zamanlarda bu 
hastalığın insana sirayeti dolayısiyle mücadele 
tehlike arzediyorsa bu takdirde bu mücadeleye 
iştirak eden memur ve hizmetlilerin bu kanuna 
göre müstahak oldukları yevmiyeyi, Cumhur-
başkanı kaç misline kadar artırmaya salahiyet-
lidir?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş
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25. 
ÜNİTE

6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN 
KORUNMASI KANUNU

6698 SAYILI KİŞİSEL 
VERİLERİN KORUNMASI 

KANUNU

TEST 1‌

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 6698 sayılı Kişisel Ve-
rilerin Korunması Kanununda yer alan kişisel 
verileri koruma kurulunun görev ve yetkilerin-
den değildir?

A)	 Kişisel verilerle ilgili haklarının ihlal edildiğini 
ileri sürenlerin şikâyetlerini karara bağlamak

B)	 Veri güvenliğine ilişkin yükümlülükleri belirle-
mek amacıyla düzenleyici işlem yapmak

C)	 Kurumun performansı, mali durumu, yıllık 
faaliyetleri ve ihtiyaç duyulan konular hakkın-
da hazırlanan rapor taslaklarını sözlü olarak 
duyurmak.

D)	 Kişisel verilerin, temel hak ve özgürlüklere 
uygun şekilde işlenmesini sağlamak

E)	 Bu Kanunda öngörülen idari yaptırımlara karar 
vermek

2.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanu-
nunda yer alan kişisel verileri koruma kurulun-
daki üyelerin görevleri aşağıdaki hangi durum-
da sonlandırılamaz?

A)	 Görevleriyle ilgili olarak işledikleri suçlardan 
dolayı haklarında verilen mahkûmiyet kararının 
kesinleşmesi

B)	 Görevlerini yerine getiremeyeceklerinin sağlık 
kurulu raporuyla tespit edilmesi

C)	 Bir ay içinde izinsiz ve mazeretsiz olarak top-
lam üç, bir yıl içinde toplam on Kurul toplantısı-
na katılmadıklarının tespit edilmesi

D)	 Görevlerine izinsiz, mazeretsiz ve kesintisiz 
olarak on beş gün ya da bir yılda toplam otuz 
gün süreyle devam etmediklerinin tespit edil-
mesi

E)	 Seçilmek için gereken şartları taşımadıklarının 
sonradan anlaşılması

3.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanu-
nun amacı nedir?

A)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel haya-
tın gizliliği olmak üzere kişilerin temel haklarını 
korumak ve kişisel verileri işleyen tüzel kişilerin 
yükümlülükleri ile uyacakları usul ve esasları 
düzenlemektir

B)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel haya-
tın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve 
özgürlüklerini korumak ve kişisel verileri işleyen 
gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri ile uya-
cakları usul ve esasları düzenlemektir

C)	 Kişisel verilerin işlenmesinde  hayatın gizliliği, 
kişilerin temel hak ve özgürlüklerini korumak ve 
kişisel verileri işleyen gerçek ve tüzel kişilerin 
yükümlülükleri ile uyacakları  esasları düzenle-
mektir.

D)	 Verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizli-
liği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlük-
lerini korumak ve kişisel verileri işleyen gerçek 
ve tüzel kişilerin yükümlülükleri ile uyacakları 
usul ve esasları düzenlemektir.

E)	 Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel 
hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak 
ve özgürlüklerini korumak ve kişisel verileri 
işleyen gerçek ve tüzel kişilerin yükümlülükleri 
ile uyacakları usul ve esasları düzenlemektir.
Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel haya-
tın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve 
özgürlüklerini korumaktır.

4.	 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanu-
nunda yer alan yer alan kişisel verileri koruma 
kurulunun bütçesi hangi kanunla hazırlanır ve 
kabul edilir?

A)	 5018 sayılı kanunla

B)	 2954 sayılı kanunla

C)	 5393 sayılı kanunla

D)	 1023 sayılı kanunla

E)	 2247 sayılı kanunla
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28. 
ÜNİTE

OKUL SPOR FAALİYETLERİ 
YÖNETMELİĞİ

OKUL SPOR FAALİYETLERİ 
YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Okul Spor Faaliyetleri Yönetmeliği’ne göre; 
spor dalının özelliğine göre ferdi veya takım 
halinde yapılan grup, yarı final ve Türkiye bi-
rinciliği yarışmalarına katılacak spor kafilesi 
aşağıdakilerden hangisi tarafından hazırlanan 
yönerge ile belirlenir?

A)	 Milli Eğitim Bakanlığı

B)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

C)	 İlgili Türkiye federasyonu

D)	 İlgili Türkiye konfederasyonu

E)	 Uluslararası Okul Sporları federasyonunu

2.	 Okul Spor Faaliyetleri Yönetmeliği’ne göre; 
mahalli okul spor yarışmalarında, il tertip ko-
mitesinin talebi üzerine Aşağıdakilerden han-
gisi tarafından öncelikle mahallinden, gerekli 
hallerde ise il müdürlüğünün onayı ile yakın 
illerden hakem, gözlemci ve diğer personel gö-
revlendirilir?

A)	 İl gençlik spor müdürlüğü

B)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

C)	 Milli Eğitim Bakanlığı

D)	 İl hakem komitesi

E)	 İl milli eğitim müdürlüğü

3.	 Okul Spor Faaliyetleri Yönetmeliği kapsamında 
yapılacak yarışmalarda verilecek kupa, madal-
ya, başarı ve katılım belgeleri aşağıdakilerden 
hangisi tarafından belirlenir?

A)	 Milli Eğitim Bakanlığı

B)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

C)	 İl tertip komiteleri

D)	 Cumhurbaşkanlığı

E)	 İl gençlik ve spor il müdürlükleri

4.	 Okul Spor Faaliyetleri Yönetmeliği’ne göre; 
okul spor faaliyetlerinde yer alan yarışmalar 
ile fiziksel etkinlikler ve oyunların mahalli veya 
ulusal kapsamı aşağıdakilerden hangisi tara-
fından belirlenir ve ilgili spor dalı uygulama 
esaslarında ilan edilir?

A)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

B)	 Milli Eğitim Bakanlığı

C)	 Spor Hizmetleri Genel Müdürlüğü

D)	 İlgili tertip komitesi

E)	 ISF

5.	
I.	 Okul kademeleri arasında geçiş yapılabilir
II.	 Eğitim ve öğretim kademesinin uygun olması 

kaydıyla ilgili spor dalında yarışmalara katılma-
mış öğrenciler, velisinin izni ile bir üst kategori-
ye terfi ettirilebilir

III.	 Terfi işlemine ilişkin hususlar ilgili spor dalı 
uygulama esaslarında belirtilir

IV.	Terfi ettirilen öğrenci sporcu, o eğitim ve öğ-
retim yılında ilgili spor dalında alt kategorideki 
okullar arası yarışmalara katılamaz

V.	 Özel eğitim okullarının veya merkezlerinin 
yarışmalara katılım ve yaş durumları ile ilgili 
açıklamalar, spor dalı uygulama esaslarında 
yapılır

Okul Spor Faaliyetleri Yönetmeliği’ne göre; 
okul spor yarışmalarındaki kategorilerle ilgili 
olarak yukarıda verilen bilgilerden hangisi/han-
gileri doğrudur?

A)	 I – II – III – IV

B)	 II – III – IV

C)	 I – II – V

D)	 II – III – IV – V

E)	 III – IV – V
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31. 
ÜNİTE

GENÇLİK VE SPOR BAKANLIĞI 
YURT HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ

GENÇLİK VE SPOR 
BAKANLIĞI YURT 

HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Yurt Hizmetleri Yö-
netmeliğine göre; öğrenci, verilen uyarma ce-
zasına aşağıdakilerden hangisine itiraz edebi-
lir?

A)	 Yurt müdürlüğü

B)	 İl disiplin kurulu

C)	 Gençlik ve Spor il müdürlüğü

D)	 Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü

E)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

2.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Yurt Hizmetleri Yö-
netmeliğine göre; yurtlara giriş çıkış saatleri ve 
öğrenci izinleri ile ilgili hususlar aşağıdakiler-
den hangisi tarafından belirlenir?

A)	 Bakanlar Kurulu

B)	 Valilikler

C)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

D)	 Cumhurbaşkanlığı

E)	 Kredi ve yurtlar Genel Müdürlüğü

3.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Yurt Hizmetleri Yö-
netmeliğine göre; geceyi izinsiz veya mazeret-
siz olarak üst üste  kaç gün yurdun dışında ge-
çirenlerin yurtla ilişiği kesilir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 7

4.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Yurt Hizmetleri Yö-
netmeliğine göre; yurt başvuru değerlendirme 
ve öğrenci yerleştirme işlemleri bilişim sistemi 
üzerinden aşağıdakilerden hangisi tarafından 
yapılır?

A)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

B)	 ÖSYM

C)	 YÖK

D)	 Bakanlar Kurulu

E)	 Cumhurbaşkanı

5.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Yurt Hizmetleri Yö-
netmeliğine göre; yurttan çıkarma cezası ge-
rektiren eylemlerde bulunan öğrencilerin disip-
lin soruşturması aşamasında yurt binalarına 
girme yasağı her defasında en çok ne kadar 
süreyle uzatılabilir?

A)	 15 gün

B)	 20 gün

C)	 25 gün

D)	 1 ay

E)	 2 ay

6.	 Gençlik ve Spor Bakanlığı Yurt Hizmetleri Yö-
netmeliğine göre içinde bulunulan ayın yurt üc-
retini ödemesi için öğrenciye takip eden ayın 
sonu günü saat kaça kadar süre verilir?

A)	 23.00

B)	 22.30

C)	 23.59

D)	 21.00

E)	 20.30
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32. 
ÜNİTE

SPOR DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ

SPOR DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Spor Disiplin Yönetmeliği’ne göre; ilgili spor bran-
şının oyun kurallarına aykırı, sert, ciddi ve şiddetli 
fiili müdahalesi nedeniyle müsabakadan doğrudan 
çıkarılan veya müsabakadan çıkarılmayı gerektiren 
sert, ciddi ve şiddetli fiili müdahalesi rapor edilen 
sporcu, kulüp veya takım görevlilerine, ……. gün-
den …….. aya kadar hak mahrumiyeti cezası verilir.

Yukarıda boş bırakılan yerlere aşağıdakilerden 
hangisi getirilmelidir?

A)	 5 – 2

B)	 15 – 6

C)	 10 – 3

D)	 30 – 12

E)	 30 – 6

2.	  Spor Disiplin Yönetmeliği’ne göre; Merkez 
Spor Disiplin Kurulu üyelerinden mazeretsiz 
olarak bir yıl içinde kaç oturuma katılmayan 
asıl üyeler üyelikten çekilmiş sayılır?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

3.	
I.	 Kararlar, katılanların oy çokluğu ile alınır
II.	 Oyların eşitliği halinde Başkanın kullandığı 

oyun tarafı çoğunluk sayılır
III.	 Merkez Spor Disiplin Kurulunun idari işlerini 

yürütmek üzere koordinatör görevlendirilir
IV.	Koordinatör Merkez Spor Disiplin Kurulu tara-

fından görevlendirilir
V.	 Merkez Spor Disiplin Kurulunun sekretarya 

hizmetleri Bakanlık tarafından yürütülür

Spor Disiplin Yönetmeliği’ne göre; Merkez Spor 
Disiplin Kuruluyla ilgili yukarıda verilen bilgi-
lerden hangisi doğrudur?

A)	 I – II – III – V

B)	 I – III – IV – V

C)	 II – III – IV

D)	 II – III – IV – V

E)	 I – II – III – IV – V

4.	 Spor Disiplin Yönetmeliğine göre onur kırıcı, 
spor ahlakına ve sportmenliğe aykırı eylemde 
bulunanlar, bu hususta ayrı ceza hükmü bulun-
madığı takdirde, kaç aydan kaç aya kadar mü-
sabakadan men veya aynı süre ile hak mahru-
miyeti cezası ile cezalandırılır?

A)	 bir aydan üç aya kadar

B)	 bir aydan altı aya kadar

C)	 iki aydan üç aya kadar

D)	 iki aydan altı aya kadar

E)	 iki aydan dokuz aya kadar

5.	 Spor Disiplin Yönetmeliğine göre “Sorumluların 
eylemlerinin tasvip edilmediğinin yazılı olarak bildi-
rilmesi” hangi disiplin cezasını ifade eder?

A)	 İhtar

B)	 Kınama

C)	 Para cezası

D)	 Ödüllerin iadesi

E)	 İhraç
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4.	 Spor Disiplin Yönetmeliği’ne göre; Merkez Spor 
Disiplin Kurulunun görev süresi kaç yıldır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

5.	 Spor Disiplin Yönetmeliğine göre Merkez Spor 
Disiplin Kurulu; Bakan tarafından iki yıl için 
görevlendirilen kaç asıl ve kaç yedek üyeden 
oluşur?

A)	 beş asıl ve yedi üç üyeden oluşur

B)	 yedi asıl ve üç yedek üyeden oluşur

C)	 beş asıl ve beş yedek üyeden oluşur

D)	 yedi asıl ve yedi yedek üyeden oluşur

E)	 dokuz asıl ve yedi yedek üyeden oluşur

6.	 Spor Disiplin Yönetmeliğine göre Merkez Spor 
Disiplin Kurulunda mazeretsiz olarak aralıksız 
kaç oturuma katılmayan asıl üyeler üyelikten 
çekilmiş sayılır?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

7.	 Spor Disiplin Yönetmeliği’ne göre; müsabakaların 
televizyon, radyo, internet ve her türlü teknik cihaz 
ve benzeri araçlarla yayınlanması için yayın söz-
leşmesi imzalanan kişilerin, yayın hazırlıklarını 
veya yayınını kısıtlayan ya da engelleyen kişiler ile 
herhangi bir yayın sözleşmesi olmaksızın yayın ya-
panlar, …… aydan ……… aya kadar müsabakadan 
men veya aynı süre ile hak mahrumiyeti cezası ile 
cezalandırılır.

Yukarıda boş bırakılan yerlere aşağıdakilerden 
hangisi getirilmelidir?

A)	 1 – 3

B)	 1 – 6

C)	 2 – 6

D)	 3 – 6

E)	 6 – 12

8.	 Spor Disiplin Yönetmeliğine göre Merkez Spor 
Disiplin Kurulu tarafından görevlendirilen bilir-
kişi ve uzmanlar için tespit edilen ücretler, ilgili 
mevzuat kapsamında kim tarafından karşıla-
nır?

A)	 Cumhurbaşkanlığı

B)	 Gençlik ve Spor Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

E)	 Milli Eğitim Bakanlığı

9.	 Spor Disiplin Yönetmeliğine göre hakkında 
müsabakadan men cezası veya hak mahrumi-
yeti cezası ya da idari tedbir kararı olduğu hal-
de herhangi bir şekilde bu kararlara uymayan 
sporcu ve kulüp görevlilerine kaç aydan kaç 
aya kadar müsabakadan men cezası verilir?

A)	 bir aydan iki aya kadar

B)	 bir aydan üç aya kadar

C)	 bir aydan altı aya kadar

D)	 iki aydan altı aya kadar

E)	 iki aydan dokuz aya kadar

10.	Spor Disiplin Yönetmeliği’ne göre; aşağıdaki-
lerden hangisi spor disiplin cezalarından biri 
değildir?

A)	 İhtar

B)	 Uyarma

C)	 Kınama

D)	 Para cezası

E)	 Ödüllerin iadesi

11.	Spor Disiplin Yönetmeliğine göre eylemin, 
haksız bir fiilin meydana getirdiği hiddet veya 
şiddetli elemin etkisi altında işlenmesi halinde 
verilecek ceza kaçta kaçına kadar indirilir?

A)	 üçte birinden üçte ikisine kadar

B)	 dörtte birinden dörtte üçüne kadar

C)	 beşte birinden beşte ikisine kadar

D)	 beşte birinden beşte üçüne kadar

E)	 yarısına kadar
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