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TURKCE VE DIL BILGiISI

3. Her sanatgi, sanat eserine kendi solugunu katar.

& SﬁZCUK-TE VE S0Z Bu ciimledeki alti cgizili s6zle sanat eserinin
S hangi 6zelligi dile getirilmistir?
A) Ogreticilik
1. Asagidaki ciimlelerin hangisinde “dar” s6zciigii B) Sadelik
ayrag igindeki anlaminda kullaniimamistir? C) Akicilik
D) Ozginliik
A) Gocuklar giplak ayakla, dar sokaklarda top ) Ozgiinld
oynuyordu. (ensiz) E) Acikhk

B) Isten gikarilinca bir siire darda kaldik. (sikinti)
C) Bu ceket bana biraz dar geldi. (elverissiz)

D) Komsular hep dar vakitlerde kapimizi galardi.
(kisa, uygunsuz)

E) Yillardir burada yasiyoruz fakat dar bir cevre-

miz var. (sinirh)
4. Gelelim bu konuda benim haricten okuyacadim

gazele: Bir sanat eserinde igerik yoksa o bir sanat
eseri degil, sadece bir bigimdir.

Bu ciimledeki alti gizili deyimin anlami asagida-
kilerden hangisidir?

A) Isteklerinin gergeklesmesi igin her yolu dene-
mek

B) Bir konuda yeterli bilgiye sahip olmadan distn-
ce ileri sirmek

C) Istemeyerek bir isin igine girmek
D) Karsidakini gerektigi gibi dinlemeden yargila-
mak

E) Bir kimseyi oyalamak amaciyla bos ve gereksiz
seyler sdylemek

2. Avrupa uygarhgi dizeyine yukselmek igin o toplum-
larin diistince yapisini degil, teknik gelismelerini 6r-
nek almakla yetinen uluslar ancak yuzeysel olarak
onlara yaklasabilirler. Avrupa’nin gercek degerini
olusturan dustncenin temel alindidi bir uygarhga,

bu yolla ulasilabilecegini sanmiyorum.
5. “Ekmek” so6zciigli agagidaki ciimlelerin hangi-

Bu pargada gegen “yiizeysel olarak” soziiyle an- sinde “Rizgéar eken, firtina biger.” sé6ziindeki an-
latilmak istenen asagidakilerden hangisidir? lamiyla kullaniimigtir?

A) Beklentilerle catisma A) Ektigi koétiligiun meyvesini toplar bir giin.

B) Yalnizca modernizme hizmet etme B) Corbaya biraz da biber ekelim.

C) Gelismelere karg! gikma C) Beni ektikleri igin ¢ok icerledim.

D) Yasamin her alaninda etkili olamama D) Bu tarlanin birkag dd6nimunu ekebiliriz.

E) Teknik agidan taklitle yetinme E) Ektigim tohumlar yesermeye basladi.



1.

INSAN HAKLARI

insan Haklari

insan haklarinin devletin yetkili organlar tara-
findan olusturulan hukuk diizenince korunan
haklar oldugunu savunan yaklagim asagidaki-
lerden hangisidir?

A) Tabii hak anlayisi

B) Tarihi hak anlayisi

C) Pozitif hak anlayisi
D) Objektif hak anlayisi
E) Subjektif hak anlayisi

Asagidakilerden hangisi temsili demokrasinin
ozellikleri arasinda yer almaz?

A) Halk egemenlik hakkini dogrudan degil, temsil-
cileri vasitasiyla kullanir.

B) Temsili de mokrasi; baskanlik, yari bagkanlik ve
parlamenter sistem gibi farkli hiikiimet sistemleri
icerisinde uygulanabilir.

C) Halk belirli araliklarla yapilan segimler vasita-
siyla temsilcilerini degistirebilme hakkina sahip-
tir.

D) Referandum, halk vetosu, halk tesebbiisu ve
temsilcilerin azli, temsili demokrasilerde halkin
yonetime katilma araglaridir.

E) Temsilidemokrasi glinimuzde en yaygin olarak
uygulanan yonetim seklidir.

Adil yargilanma hakki; insan haklarinin kusak-
lara gore siniflandiriimasinda asagidakilerden
hangisinin igerisinde yer alir?

A) Birinci kusak haklar

B) ikinci kusak haklar

C) Ugiincii kusak haklar

D) Dérduncu kusak haklar

E) Karma kusak haklar

4,

UNITE

insan haklarinin niteligi géz 6niine alinarak
George Jellinek tarafindan yapilan siniflandir-
maya gore ¢alisma hakki, sendika kurma hakki
gibi sosyal ve ekonomik nitelikli haklar asagi-
dakilerden hangisinin igerisinde yer alir?

A) Negatif Statli Haklari
B) Pozitif Stati Haklari

C) Aktif Stati Haklari

D) Karma Statt Haklar
E) Objektif Stati Haklari

Magna Carta Libertatumun 39. maddesine gore
“Ozglr hig kimse kendi benzerleri tarafindan (lke
kanunlarina gore yasal bir sekilde muhakeme edilip
hikim giymeden tutuklanmayacak, hapsedilmeye-
cek, mal ve milkinden yoksun birakilmayacak, ka-
nun digi ilan edilmeyecek veya hangi sekilde olursa
olsun zarara ugratilmayacaktir.”

Magna Carta’nin yukarida verilen maddesi in-
san haklarina iliskin asagidaki temel ilkelerin
hangisinin geregi olarak ortaya ¢ikmistir?

A) Yargilama yapilmadan cezalandirilamama ilkesi
B) Mahkemelerin bagimsizhgi ilkesi

C) Hakimlik teminati ilkesi

D) Lehe olan kanunun uygulanmasi ilkesi

)

E) Genel musadere yasagi ilkesi

insan haklarinin kusaklara gére siniflandiriima-
sina gore se¢me ve segilme hakki, kamu hiz-
metine girme hakki asagidakilerden hangisinin
kapsaminda yer alir?

A) Dordinci kusak haklar
B) Ugiincii kusak haklar
C) Ikinci kusak haklar
D)

)

E

Birinci kusak haklar
Karma kusak haklar



1.

TURK iDARE SiSTEMI

TURK iDARE SiSTEMi

Asagidakilerden hangisi bir dernegin dagilma-
sini gerektiren nedenlerden biri degildir?

A) Amacinin toplumun beklentilerine aykiri hale
gelmesi

B) Amacinin gerceklesmesinin imkansiz olmasi

C) Borglarini 6deyemeyecek sekilde acze diusmesi

D) Amacinin gergeklesmis olmasi

E) Artik amacini gerceklestirmesinin veya borgla-
rini 6demesinin mimkun olmadiginin kesinles-
mesi

Asagidakilerden hangisi kaymakamin gorev ve
yetkileri arasinda yer almaz?

A) lilgede teskilati ve memuru bulunmayan islerin
yurutilmesini saglamak

B) Milli bayramlarda ilgede yapilacak térenlere
bagskanlk etmek

C) ligeye bagl kdylere maddi anlamda katki
saglamak

D) ilgenin her yonden genel idare ve genel gidisini
denetlemek

E) ilgenin her yénden genel idare ve genel gidigini
diizenlemek

l. Vali
Il Kaymakam
I1l. Bucak muddri

1982 Anayasasi’na gore yukaridaki miilki idare
amirlerinden hangileri yetki genisligi ilkesin-
den yararlanir?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C) lvell

D) lvelll

E) L 1lvell
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4. Asagidakilerden hangisi kamu mallarinin 6zel-

likleri arasinda gosterilemez?

A
B

) Kamu mallar1 6zel miilkiyete terk edilemez.

)
C) Kamu mallari zaman asimina ugrayabilir.

)

)

Kamu mallari haczedilemez.

D
E

Kamu mallari 6zel himayeye tabidir.
Kamu mallar hi¢bir sahsin mali degildir.

. 1982 Anayasasi’na gore agsagidakilerden hangi-

si mahalli idarelerin 6zelliklerinden biri degil-
dir?

A) Gorev ve yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine
uygun olarak kanunla diizenlenir.

B) Yerel yonetim secimleri 5 yilda bir yapilir.

C) Merkezi idarenin vesayet denetimine tabidirler.

D) Tim yerel yonetim kuruluslarinin yiritme
organlari segmenler tarafindan segilerek olus-
turulur.

E) Mahalli idarelerin kurulus ve goérevleri ile yet-
kileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak
kanunla diizenlenir.

. Yeni Belediye Kanunu’na gore bir yerlesim biri-

minin belediye olmasi igin gerekli niifus mikta-
rinin alt sinir agsagidakilerden hangisidir?

A) 2500
B) 3000
C) 5000
D) 6000
E) 8000



1.

PROTOKOL KURALLARI

TEST 1
[E] i ]
2 PROTOKOL KURALLARI
[

Uluslararasi iligskilerde bugiinkii anlamda ilk
ayricalik sefirlere taninmig ve sefirlerin do-
kunmazhgi kural olarak ilk kez agsagidakilerden
hangisi tarafindan benimsenmistir?

A) Yunanlilar

B) Roma imparatorlugu
C) Fransa

D) Osmanli

E) Ispanya

Batun Turk Devletleri protokol kurallarini 6zellikle
saraylarda, saray mensuplarinin evlilik ve stinnet
diglnlerinde, tahta cikislarda ve bayramlarda bi-
tin ihtisamiyla uygulamislardir.

Osmanh Devletinde asagidaki hangi padisah
doneminde Enderun’da “Tesrifat Dersi” okutul-
mus, daha sonraki donemlerde “Tegrifat Bakan-
131" kurularak protokol diizenlemesi bakan so-
rumluluguna verilmistir?

A) I. Mehmet

B) Yildinm Bayezid
C) I. Murat

D) 1l. Murat

E) Fatih Sultan Mehmet

Protokol kelimesi ilk kez hangi devlette kulla-

nilmistir?
A) italya C) ispanya

E) iran

B) Fransa

D) Ingiltere

4. Protokol kurallari ile ilgili olarak asagida veri-

len ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Protokolde temel sorun éncelik-sonralik husus-
laridir.

B) Protokolde; makam, unvan, riitbe sahipleri
daima énde gelir.

C) Ayni unvan veya ritbeye sahip kisiler arasinda-
ki siralamada yasga bulylk olan dnce gelir.

D) Es duzeyler arasinda konuk bulunuyorsa konuk
ev sahibinden 6nce gelir.

E) Kisiler makam, unvan, rutbe sahibi degilseler

kadin olan, her ikisi de kadin ya da her ikisi de
erkek ise yasca buyuk olan dnce gelir.

. Protokol ve sosyal davranis kurallar ile ilgili

olarak asagida verilen ifadelerden hangisi yan-
hstir?

A) Sosyal davranis kurallari toplum hayatinin bir
ahenk igerisinde sirdurilmesinde, protokol ku-
rallari ise resmi hayat ile uluslararasi iligkilerin
ahenk igerisinde surdurilmesini saglar.

B) Sosyal davranis kurallarina ve protokol kuralla-
rina uymamanin maddi bir karsgihgi vardir.

C) Sosyal davranis kurallari yazil kurallar olma-
yip, toplum tarafindan kabul edilen yazili olma-
yan kurallardir. Ancak protokol kurallari yazih
kurallarla belirlenmis kurallar buttintudur.

D) Protokol kurallariyla sosyal davranis kurallar
birbirini tamamlayan kurallar olmasina karsin
uygulama alanlarinda farkhhklar da bulunmak-
tadir.

E) Sosyal davranis kurallar tlkeden Ulkeye,
sehirden sehre, hatta ayni sehrin farkli bolgele-
rinde farklilik g6sterebilir. Ancak protokol kurali,
birakin dlke igerisini, uluslararasinda da ayni
oldugu goérulmektedir.



1.

ATATURK ILKELERI VE

INKILAP TARIHi ONITE

TRABLUSGARP,
BALKAN VE I. DUNYA SAVASI

Yunanistan’in izmir’i isgal etmesine nerede ka-
rar verilmistir?

A) Paris Barig Konferansi'nda

B) San Remo Konferansi'nda

C) Lozan Konferansi’'nda

D) Londra Konferansi'nda

E) Hali¢ Konferansi'nda

Asagidakilerden hangisi Mondros Ateskes Ant-
lagmasi sonrasi ilk igsgal edilen bolgedir?

A) Izmir

B) Musul

C) Hatay

D) istanbul

E) Batum

Osmanh topraklarinin paylagimi i¢in yapilan
gizli antlagsmalardan hangisi Filistin’de bir Is-
rail Devleti’nin kurulmasina yonelik galigsmalari
icerir?

A) Tilsit: Gérugmeleri

B) Erfurt Gorismeleri

C) Petrograt Protokolu

D) Balfour Deklarasyonu

E) Skyes — Picot Antlagsmasi

I. Diinya Savasi’nda Osmanh Devleti’nin Ca-
nakkale Cephesi’nde kazandigi basari, hangi
devletin savastan cekilmesine zemin olustur-
mustur?

A) Rusya

B) italya

C) Bulgaristan

D) ingiltere

E) Fransa
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. Balkan Savaslari sonucunda yapilan antlasma-

larin yol agtigi ve giiniimiize kadar siregelen
sorun asagidakilerden hangisidir?

A
B

) Ege havzasi sahasi
)

C) Ege denizi kita sahanligi
)
)

Ege adalarinin durumu

D
E

Bati Trakya’daki Turklerin durumu
FIR Sorunu

. Asagidakilerden hangisi I. Diinya Savasi son-

rasi imzalanan baris antlagsmalari arasinda yer
almaz?

A) Mondros

B) Versay

C) Sen Jermen

D) Noyyi

E) Trianon

. Yunanllara karsi ilk kursunu sikan Hasan Tah-

sin’in gergek adi nedir?
A
B

) Suleyman Fethi Bey
)

C) Selim Sirri Tarcan
)
)

Osman Recep Nevres

D) Sait Bey

E) Fahrettin Hayri Bey

I.  Amiral Bristol Raporu
Il. General Harbourd Raporu
lll. General Milne Raporu

Yukaridaki raporlardan hangileri Tiirklerin aley-
hine yayinlanmisgtir?
A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) Yalniz lll
D)

)

E

I ve ll
Il've lll



GENEL KULTUR VE

GUNCEL KONULAR UNi

GENEL KULTUR VE GUNCEL
KONULAR

1. Asagidaki hangi ilimizin i Glkeye siniri vardir?

A) Hatay
B
C
D
E

Igdir
Sirnak
Hakkari
Van

)
)
)
)

. “Yeniden uyanis” ya da “yeniden dogus” terimleri

hangi déonem igin kullanilmaktadir?

A) Roénesans

B) Reform

C) Barok

D) Helen
)

E) Roma

. Turkiye Cumhuriyeti’nin Karadeniz, Akdeniz ve

Ege’de ilan ettigi deniz yetki alanlarini (Kita sa-

hanhgi - karasulari - Miinhasir ekonomik bolge)

kapsayan doktrin asagidakilerden hangisidir?

A) Mavi Vatan

B) Mavi Su Donanmasi

C) Kirmizi Vatan

D) Siyah Beyaz Vatan
)

E) Regan Doktrini

. Asagidakilerden hangisi turizm o6zelligi baki-

mindan digerlerinden farklilik gésterir?

A) Trabzon - Simela

B) Mugla - Knidos

C) izmir - Efes

D)
)

E

Canakkale - Truva
Nevsehir - Kapadokya
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. 1917 Rus Devrimi’nde 6nemli bir rol oynayan,

Bolsevik Parti’nin lideri ve Sovyetler Birligi’'nin
kurucusu olan kisi asagidakilerden hangisidir?
A) Vladimir Lenin

B) Joseph Stalin

C) Leon Trotsky

D) Nikita Kruscev

E) Mikhail Gorbagov

. Turkiye’de demir yolu ulagimini kullanarak gezi

yapmak isteyen bir turist, seyahatine istanbul’dan
baslamistir.

Bu turist yalnizca trenle seyahat ederek asagi-
daki sehirlerden hangisine ulasamaz?

A) Antalya

B) Ankara

C) Erzurum

D) Adana

E) Malatya

GOk cisimlerinin yere olan uzakhgini, yerkiire-
nin eksenindeki egikligini gliniimiize en yakin
bulan Istanbul’un enlem ve boylamini belirle-
yen Ayasofya’nin ilk miderrisi agsagidakilerden
hangisidir?

A) Takiyuddin

B) El Fergani

C) Ali Kusgu

D) Biruni

E) El Cezeri

. Turkiye’nin ilk bor karbiir tesisi hangi kentimiz-

de acilmistir?
A) Manisa

B) Balikesir
C) Kayseri

D) Ordu

E) Antalya



1.

1982 ANAYASASI

1982 ANAYASASI’NIN GENEL
OZELLIKLERI

1982 Anayasasi’na gore hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri degildir?

A
B

Demokratik devlet

Laik devlet

D) Halk devleti

E

)
)
C) Sosyal devlet
)
) Hukuk devleti

1982 Anayasasr’na gore asagidakilerden hangi-
si anayasanin degistirilebilecek hiikiimlerinden
biridir?

A) “Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B) “Turkiye Devleti, Gilkesi ve milletiyle bolinmez bir
butundur.”

C) “Turkiye Blylk Millet Meclisi genel oyla secilen
alti yuz milletvekilinden olusur.”

D) “Milli marsi ‘Istiklal Marsr'dir.”
E) “Bagkenti Ankara'dir.”

1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangisi
egemenlikle ilgili yanhis bir bilgidir?

A) Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir.

B) Turk milleti egemenligini, yetkili organlari eliyle
kullanir.

C) Egemenligin kullaniimasi yasalardan bagimsiz-
dir.

D) Egemenligin kullaniimasi bir kisiye, zimreye
veya sinifa birakilamaz.

E) Hic kimse veya organ kaynagdini anayasadan
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

UNITE

4. 1982 Anayasasi’na gore asagidakilerden hangisi

icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayil-
mamistir?

A
B

Yasllar
Gengler

D
E

)
)

C) Emekliler
) Sigortali isciler
)

Memurlar

. 1982 Anayasasr’na gore yasama, yiiritme ve yar-

g1 yetkisinin birbirinden bagimsiz olarak diizen-

lenmesi asagidaki ilkelerden hangisinin geregi-

dir?

A) Anayasanin Ustunligu ilkesi

B) Kuvvetler ayriligi ilkesi

C) Kanunilik ilkesi

D) Devredilemezlik ilkesi
)

E) Kanun 6nlinde esitlik ilkesi

. 1982 Anayasasi’na gore devlet organlari ve ida-

re makamlari, bitiin islemlerinde kanun 6niinde
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadirlar?

A
B

) Maddi menfaat
) Degiskenlik
C) Esitlik

D)

E)

Soyutluk
Mutlak glc

Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’nda yer
almaz?

A
B

Demokratik devlet ilkesi

Sosyal devlet ilkesi

D
E

)
)
C) insan haklarina saygil devlet ilkesi
) Gugli devlet ilkesi

)

Laik devlet ilkesi
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657 SAYILI DEVLET 8.

MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU (KARMA TEST)

Remzi Bey mevcut kurulus sekline bakilmaksizin,
devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yurutilen asli ve slrekli kamu hiz-
metlerini ifa ile gérevlendirilen bir gérevlidir.

Buna gore Remzi Bey 657 sayili Devlet Memur-
lari Kanunu’nun uygulanmasinda asagidakilerin
hangisi sayilir?

A) lsci

B) Memur

C) Taseron

D) Gegici Personel

E) Soézlesmeli personel

Soézlesmeli personel; kalkinma plani, yillik program
ve is programlarindaki énemli projelerin hazirlanma-
sl, gerceklestirilmesi, isletiimesi ve iglerligi i¢in sart
olan, zaruri ve istisnai hallere minhasir olarak 6zel
bir meslek bilgisine ve Madde 4- .................... belirle-
nen esas ve usuller icinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yilla sinirli olarak sdzlesmeyle calistiriima-
sina karar verilen ve is¢i sayllmayan kamu hizmeti
gorevlisidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére bu
paragrafta bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi gelmelidir?

A) Tdurkiye Buyuk Millet Meclisince
B) Cumhurbaskaninca

C) Hazine ve Maliye Bakaninca
D) icisleri Bakaninca

E) Valiliklerce

UNITE

3. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda devlet me-

murlari siyasi partiye Uye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, Kisi veya zUmrenin yararinl veya zararini
hedef tutan bir davranigta bulunamazlar; goérevleri-
ni yerine getirirken dil, irk, cinsiyet, siyasi distnce,
felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim yapamazlar;
higbir sekilde siyasi ve ideolojik amacli beyanda ve
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katilamazlar
ifadesi yer almaktadir.

Bu ifadeyi dikkate almayip her hangi bir partiye
liye olan devlet memuru 6devler ve sorumluluk-
lar bakimindan asagidaki hangi ilkeyi ihlal etmis
sayihr?

A
B

Sadakat

Tarafsizhk ve devlete baglilik

)

)

C) Davranis

D) is birligi
)

E) Yurt diginda davranis

. Kanunlarda yazih haller disinda devlet memurunun

memurluguna son verilmez, aylik ve baska haklari
elinden alinamaz ifadesine ragmen memur Ahmet
Bey kurum amiri tarafindan isten atilmakla strekli
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukaridaki tutumu ile 657 sa-
yili Deviet Memurlari Kanunu’na gére memurun
hangi genel hakkini ihlal etmeye yeltenmektedir?

A
B

) Uygulamayi isteme hakki
) Emeklilik

C) Cekilme

D)

E)

Guvenlik

Mduracaat
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1739 SAYILI MILLT EGITiM

TEMEL KANUNU ONITE

1739 SAYILI MiLLi EGiTiM TEMEL
KANUNU

Ogretmenlik meslegi ile ilgili hiikiimler hangi
kanun igerisinde yer almigtir?

A) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

B) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu

C) 652 Sayili Milli Egitim Bakanhgi Teskilat ve Go-
revleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname

D) 1739 Sayil Milli Egitim Temel Kanunu
E) 222 Sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu

» Egitimde verimliligin artirilmasi ve surekli olarak
gelisme ve yenilesmenin saglanmasi bilimsel
arastirma ve degerlendirmelere dayall olarak ya-
pilir

« Bilgi ve teknoloji tretmek ve kiltiriimizu gelistir-
mekle gorevli egitim kurumlari geregince donati-
lip giglendirilir; bu yondeki ¢alismalar maddi ve
manevi bakimindan tesvik edilir ve desteklenir

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanununa gore
yukarida belirtilen konular hangi ilke dogrultu-
sunda uygulanmaktadir?

A) Planlilik

B) Laiklik

C) Sdureklilik

D) Firsat ve imkan esitligi

E) Bilimsellik

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanununa gore
sartlar elverigsiz gevrelerden ve ailelerden ge-
len ¢ocuklar icin ortak bir yetisme ortami ya-
ratmak basta hangi egitim kademesinin amag
ve gorevidir?

A) Lise

B) Ortaokul

C) likokul

D) Okul 6ncesi

E) YUksekogretim

263

e Egitim kurumlar dil, irk, cinsiyet, engellilik ve
din ayirimi gézetilmeksizin herkese aciktir. Egi-
timde higbir kisiye, aileye, zimreye veya sinifa
imtiyaz taninamaz.

o Ilkdgretim gérmek her Tirk vatandaginin hak-
kidir. ilkégretim kurumlarindan sonraki egitim
kurumlarindan vatandaslar ilgi, istidat ve kabi-
liyetleri 6l¢clisinde yararlanirlar.

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanununa gore
yukarida aciklamalari verilen Tiirk Milli Egiti-
minin Temel llkeleri asagidaki segeneklerden
hangisinde dogru isimlendirilmistir?

A) Genellik ve esitlik - Egitim hakki

B) Egitim hakki - Genellik ve esitlik-

C) Genellik ve esitlik - Yoneltme

D) Egitim hakki - Firsat ve imkan esitligi
E) Bilimsellik - Egitim hakki

e Milli egitimin gelismesi iktisadi, sosyal ve kul-
tirel kalkinma hedeflerine uygun olarak egitim
- insan glcu - istihdam iliskileri dikkate alinmak
suretiyle, sanayilesme ve tarimda modernles-
mede gerekli teknolojik gelismeyi saglayacak
mesleki ve teknik egitime agirlik verecek bigim-
de planlanir ve gerceklestirilir

e Mesleklerin kademeleri ve her kademenin un-
van, yetki ve sorumluluklari kanunla tespit edilir
ve her derece ve turdeki 6rgiin ve yaygin mesle-
ki egitim kurumlarinin kurulusg ve programlari bu
kademelere uygun olarak dizenlenir

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanununa gore
yukarida belirtilen konular hangi ilke dogrultu-
sunda uygulanmaktadir?

A) Planhlik

B) Laiklik

C) Bilimsellikk

D)

E)

Firsat ve imkan esitligi
Ydneltme
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222 SAYILI iLKOGRETIM
VE EGiTiM KANUNU

222 SAYILI iLKOGRETIM VE EGITiM
KANUNU

222 Sayil ilkégretim ve Egitim Kanununa gore
mecburi ilkégretim ¢agi hangi yas grubundaki
cocuklari kapsar?

A) 5 - 13 yas grubundaki cocuklari kapsar

B) 5 - 14 yas grubundaki gocuklari kapsar

C) 6 - 13 yas grubundaki gocuklari kapsar

D) 6 - 14 yas grubundaki cocuklari kapsar

E) 7 - 12 yas grubundaki ¢ocuklari kapsar

222 Sayil ilkégretim ve Egitim Kanununa gore
asagidaki ilkégretim kurumlarindan hangisi
mecburi degildir?

A) Gunduzli ilkdgretim okullar
B) Pansiyonlu ilkdgretim okullari
C) Okul dncesi egitim kurumlari
D) Yatili ilkdgretim okullar

E) Gezici okullar

222 Sayili ilkdgretim ve Egitim Kanununa gére
yetistirici ve tamamlayici siniflar ve kurslar, mec-
buri ilkdgrenim caginda bulunduklari halde, 6gre-
nimlerini yasitlariyla birlikte zamaninda yapmamis
olan cocuklara kisa yoldan ilkégrenim vermek ve
ayrica yetismelerine lizum gorulen ¢ocuklari ilk6g-
retim okuluna hazirlamak veya ilkdgretim okulunu
bitirmis olup da henliz mecburi 6grenim c¢agdinda
bulunan ve Ust dereceli 6grenim kurumlarina gide-
meyecek olanlarin genel bilgilerini artirmak ve ken-
dilerine is ve Uretim hayatinda faydah olacak bilgi
ve maharetleri kazandirmak amaciyla acilir.

Bu kurumlari asagidakilerden hangisi agamaz?

A) Ozel idareler

B) Gergek ve tuzel kisilerle
C) Siyasi partiler

D) Belediyeler

E) Devlet

275

10.
UNITE

4. 222 Sayih ilkdgretim ve Egitim Kanununa gére

nifusun az veya daginik oldugu yerlerde koy-

ler gruplastirilarak, merkezi durumda olan veya

durumu uygun bulunan koéylerde hangi okullar

acilir?

A) ilkégretim bolge okullari ve bunlara bagli pan-

siyonlar

B) Yatili ilkdgretim bolge okullari

C) Gezici okullar

D) Yetistirici ve tamamlayici siniflar ve kurslar
)

E) Ozel egitime muhtag gocuklar icin kurulacak
okullar ve siniflar

. 222 Sayili ilkdgretim ve Egitim Kanununa gére

mecburi ilkdgrenim ¢aginda bulunduklar hal-
de, ogrenimlerini yasitlariyla birlikte zama-
ninda yapmamis olan ¢ocuklara kisa yoldan
ilkogrenim vermek ve ayrica yetigsmelerine lii-
zum gorilen gocuklari ilkogretim okuluna ha-
zirlamak veya ilkogretim okulunu bitirmis olup
da heniiz mecburi 6grenim ¢aginda bulunan ve
tist dereceli 6grenim kurumlarina gidemeyecek
olanlarin genel bilgilerini artirmak ve kendileri-
ne is ve liretim hayatinda faydali olacak bilgi ve
maharetleri kazandirmak amaciyla hangi okul-
lar agilir?

A) Yetistirici ve tamamlayici siniflar ve kurslar
B) Yatili ilkégretim bolge okullar ve Gezici okullar

C) llkégretim bélge okullari ve bunlara bagh pan-
siyonlar

D) Gezici okullar
E) Pansiyonlu ilkégretim okullari

. 222 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanununa goére

ilkokullarin birinci siniflarina o yihin 31 Arahk
tarihinde ka¢ ayini dolduran ¢ocuklarin kaydi
yapilir?
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652 NOLU OZEL BARINMA

HiZMETi VEREN KURUMLAR VE
BAZI DUZENLEMELER HAKKINDA

11.
UNITE

KANUN HUKMUNDE KARARNAME

652 NOLU OZEL BARINMA HiZMETi
VEREN KURUMLAR VE BAZI
DUZENLEMELER HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME

TEST 1

652 sayili KHK’ye gore tagsinmazlarin s6zlesme
siiresince amaci disinda kullanilamayacagina,
Hazine ve Maliye ve Milli Egitim Bakanlikla-
rindan izin alinmaksizin devredilemeyecegine
dair asagidaki islemlerden hangisi yapilir?

A) Tapu katiagine serh konulur.

B) Yeminli s6z alinir.

C) Noter onayi alinir.

D) Mahkeme karari gikarilir.

E) Sozlesme imzalanir.

652 sayili KHK’ye gore engelli bireylerin engel
gruplari ve dereceleri ile engelinin niteligine
gore egitim programlarinin kapsami ve egitim
sireleri asagidakilerden hangisinin goriisu ali-
narak belirlenir?

A) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi

B) Saglik Bakanligi

C) Milli Egitim Bakanhg:

D) Engelliler Konseyi

E) Cumhurbaskanligi

652 sayili KHK’ye gore ilgili lilkede stirekli go-
revle bulunan ve 9 uncu derecenin 1 inci kade-
mesinden aylik alan bekar meslek memuruna
odenmekte olan yurt dig1 ayhginin yiizde kagini
gecmemek lizere Hazine ve Maliye Bakanlig: ta-
rafindan tespit edilecek tutarda 6deme yapilir?
A) Yirmisini

B) Otuzunu

C) Ellisini

D) Seksenini

E) Doksanini

4. 652 sayih KHK’ye gore o6grencilere 6zel barin-

ma hizmeti veren kurumlara is yeri agma ve
caligma ruhsati ortaokul ve orta-6grenim diize-
yinde asagidakilerin hangisi tarafindan verilir?

A) Genglik ve Spor Bakanligi
B) Igisleri Bakanhg

C) Milli Egitim Bakanhgi

D)

E)

Cumhurbagkanhigi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi

. 652 sayili KHK’ye gore 1416 sayili Kanun uya-

rinca yapilan sinavlar da dahil olmak ilizere Ba-
kanlik¢a yapilan merkezi sinavlarda asagidaki
gorev yapacak olan personellerden hangisine
doner sermaye hesabindan sinav veya soru lic-
reti 6denmez?

A
B

) Sinav koordinatdr yardimcilarina

)
C) Sinav koordinatoriine

)

)

Bina ydneticilerine

D
E

Sinav guvenligini saglayan kolluk kuvvetlerine
Bakanlhk merkez tegkilatinda kadrolu personele

. 652 sayili KHK’ye gore kira bedeli ve kiralama

siiresinin tespitinde asagidakilerden hangisi
dikkate alinacak hususlar arasinda yer almaz?

A) Tasinmazin gercek veya 6zel hukuk tizel kisile-
rine ait olup olmadigi

B) Bedelsiz Hazine tasinmazi devredilip devredil-
medigi

C) Yatinmin kigilere maliyeti ve noter onayi

D) Egitim 6gretim donaniminin bu kisiler tarafin-
dan saglanip saglanmayacagi

E) Kiralama konusu taginmaz ve lzerindeki egitim
ogretim tesislerinde egitim égretim hizmetleri

disindaki alanlarin isletiimesinin kiralayana
verilip verilmeyecegi
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4982 SAYILI BILGI EDiINME
HAKKI KANUNU

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI
KANUNU

Asagidakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edin-
me Kanununa goére “BiLGI” yi ifade eder?

A) Kurum ve kuruluglarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan bu kanun kapsamindaki her turli veri

B) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-
mindaki her tarlu veri

Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu Kanun
kapsamindaki yazil, basili veya ¢ogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turlt bilgi, haber ve veri tagiyicilari

D) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari ya da
bir galisma sonucunda ulasacaklar bu Kanun
kapsamindaki yazih, basili veya-gogaltiimig
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etlit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turll bilgi, haber ve veri tagiyicilar

E) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan tuzel kisiler hakkinda bu Kanunda yer
alan tim veriler

I. Esitlik
II. Guvenirlik
Il. Tarafsizhk
IV. Acikhk

Yukaridakilerden hangileri 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A) 11, 1l ve IV
B) I, lllve IV
C) lvelll

D) I, Il ve IV
E) Il ve IV

289

12.
UNITE

3. 4982 sayil Bilgi Edinme Kanununa gore iste-

nen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve
kurulus igindeki bagka bir birimden saglanma-
sI; basvuru ile ilgili olarak bir bagska kurum ve
kurulugun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi
veya basvuru iceriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumlarinda bilgi veya
belgeye erisim kag is giinii icinde saglanir?

A)15 B)30. C)45  D)60 E) 90

. 4982 sayih Bilgi Edinme Kanununa gore iste-

nen bilgi veya belgeye erigim i¢in gereken mali-
yet tutarinin idare tarafindan basvuru sahibine
bildirilmesi lizerine basvuru sahibi bu licreti
kag giin iginde yatirmahdir?

A) 5 B)10 C)15 D)20 E) 30

. 4982 sayili Bilgi Edinme Kanununa gore belge-

ye erisim konusunda asagidakilerden hangisi
yanhstir?

A) Istenen bilgi veya belgenin niteligine gére,
kurum ve kuruluslarca, basvuru sahibine s6z
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin veril-
mesi gerekir.

B) Kopya verilmesinin mimkin olmadigi hallerde,
basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini
inceleyerek not almasina izin verilir.

C) Kopya verilmesinin miimkiin olmadigr hallerde
evrakin ash verilebilir.

D) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi haller-
de belgenin icerigi gosterilebilir, ses kaydi ise
dinletilebilir.

E) Basvurunun yapildigi kurum ve kurulus, erisi-
mine olanak sagladidi bilgi veya belgeler igin
bagvuru sahibinden erigimin gerektirdigi maliyet
tutari kadar bir tcreti bltceye gelir kaydedilmek
Uzere tahsil edebilir.
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5442 SAYILI IL IDARESI
KANUNU

TEST 1
ElEE 5442 SAYILI iL IDARESI
e KANUNU
[OpEE S8
5442 sayih il idaresi Kanunu’na goére Tiirkiye,

merkezi idare kurulusu bakimindan hangi 6zel-

liklerine bakilarak cesitli boliimlere boliinmiis-

tiir?

A) Cografya durumuna, iktisadi sartlara ve kamu
hizmetlerinin gereklerine

B) Ekonomik durumuna, iktisadi sartlara ve kamu
hizmetlerinin gereklerine

C) Toprak buyikligune, iktisadi sartlara ve kamu
hizmetlerinin gereklerine

D) Toprak buyukligine, ekonomik durumuna ve
kamu hizmetlerinin gereklerine

E) Cografik ve sosyal durumuna, kamu hizmetleri-
nin iktisadi sartlarina

5442 sayili il idaresi Kanunu’na gore kayma-
kam, ilgcenin idare sube baskanlariyla ikinci
derecedeki memurlarina, genel ve 6zel kolluk
amir ve memurlarina Memurin Kanunu’ndaki
usuliine gére savunmasini aldiktan sonra han-
gi cezalari verebilir?

A) Uyarma
B) Uyarma, kinama
C) Uyarma, kinama, ayliktan kesme

D) Uyarma, kinama, ayliktan kesme, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi

E) Uyarma, kinama, kademe ilerlemesinin durdu-
rulmasi

5442 sayili il idaresi Kanunu’na gére kayma-
kam, denetlemesi sirasinda is basinda kalma-
larinda mahzur gordiigi ilgce idare sube bas-
kanlarini kimin muvafakatiyle, diger memur ve
miistahdemleri re’sen sorumlulugu altinda is-
ten el gektirebilir?

A) Vali

B) Igisleri Bakani

C) Belediye baskani

D) Cumhurbaskani

E) Jandarma genel komutani

13.
UNITE

. 5442 sayili il idaresi Kanunu’na gore ilde Cum-

huriyet Bayramr’nda yapilacak resmi torenlere
kim bagkanlik yapar ve tebrikleri kabul eder?

Belediye baskani
Garnizon komutani

Milli egitim muaduru
Kaymakam

. 5442 sayili il idaresi Kanunu’na gore asagida-

kilerden hangisi vali tarafindan denetlenemez?

A) Hakimler Kanunu ile icra ve iflas Kanunu’nda
yazili yargiclar

B) Mal mudarlaga

C) Milli egitim mudurlGga

D

) Emniyet amirligi
E) Il 6zel idaresi

. 5442 sayih il idaresi Kanunu’na goére yeniden

kdy kurulmasi veya yerinin degistiriimesi hangi
bakanliklarin miitalaasi alinmak suretiyle yapi-
hr?

A) Igisleri ve Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlikla-
rinin

B) Bayindirlik (Cevre ve Sebhircilik), igisleri ve
Sosyal Yardim Bakanliklarinin

C) Bayindirlik (Cevre ve Sehircilik), Saglk ve
Sosyal Yardim Bakanliklarinin

D) Bayindirlik (Cevre ve Sehircilik), Saghk ve
icisleri Bakanliklarinin

E) igisleri, Ulagtirma ve Altyapi ve Sosyal Yardim
Bakanliklarinin

5442 sayili il idaresi Kanunu’na gore kayma-
kamlar asagidakilerden hangisini denetleye-
mez?

A) Muftaluk

B) Adalet memurlar
C) Ziraat odasi

D)
E) llge idare sube baskanlari

Emniyet midurlGgu
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MILLT EGiTiM BAKANLIGI PERSONELININ
GOREVDE YUKSELME, UNVAN DEGIiSIiKLIiGI
VE YER DEGISTIRME SURETIYLE

14.
UNITE

ATANMASI HAKKINDA YONETMELIK

MEB PERSONELINiN GOR. YUK., UNVAN
DEG. VE YER DEG. SURETIYLE ATANMASI
HAKKINDA YONETMELIK

Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Gorevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik’e
gore gorevde yiikselme suretiyle atanacaklar-
da aranacak sartlar bakimindan egitim uzmani
kadrosu igin son iki yil Bakanlikta olmak lizere
ogretmen veya sef kadrosunda ayr ayr veya
toplam en az kag yil gérev yapmis olmak ge-
rekir?

A) ki
B) Ug
C) Dort
D) Bes
E) Alti

Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde
Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme
Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik hazir-
lanirken asagidaki mevzuattan hangisi daya-
nak olarak alinmamistir?

A) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

B) 1 sayili Cumhurbaskanhgi Tegkilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi

C) 5442 Sayili il idaresi kanunu

D) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde

Yikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yoénetmelik

E) 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Ozel Barinma
Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi Dizenlemeler
Hakkinda Kanun Hikminde Kararname

3. Milli Egitim Bakanhgi Personelinin Goérevde

Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik’e
gore “Hiyerarsi, gorev, yetki ve sorumluluk aci-
sindan ayni hizmet grubunda ya da grup iginde
alt gruplar olmasi halinde ayni alt grupta yer alan
gorevleri” ifade eden terim asagidakilerden han-
gisidir?

A) Ayni duzeydeki gorevler

B) Benzer diizeydeki gorevier

C) Yakin diizeydeki gorevier

D) Esit duzeydeki gorevler

E) Farkli diizeydeki gorevler

4. Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde

Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistir-
me Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik’e
gore bolge hizmetine bagh yer degistirme yii-
kimliligiu bulunanlar harig, bu Yoénetmelik
kapsaminda bulunan personelden bulunduk-
lari kurumda hangi tarih itibariyla kesintisiz en
az li¢ yil gorev yapanlar, yer degistirmek lizere
basvuruda bulunabilirler?

A) 30 Haziran
B) 30 Temmuz
C) 30 Agustos
D) 30 Eylul

)

E) 31 Aralik
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TEST 1 MILLT EGITiM BAKANLIGI
ADAY MEMURLARININ
YETiSTiRILMELERINE iLiSKIN

YONETMELIK

Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarinin Ye-
tistirilmelerine iliskin Yonetmelige gore temel
egitimin ilkeleri ile ilgili asagidakilerden hangi-
si yanhstir?

A) Temel egitimin hedefi, aday memurlara Devlet
memurlarinin ortak 6zellikleriyle ilgili bilinmesi
gereken asgari bilgileri vermektir

B) Temel egditim, her sinif ve kadroda ki aday
memura, ortak bir program dahilinde ve aday
memurlarin 6grenim durumlari dikkate alinarak
uygulanir.

C) Temel egitimin siresi on bes glinden az, bir
aydan ¢ok olamaz.

D) Temel egitim igin ayrilan slireye program so-
nunda yapilan sinav sureleri dahildir.

E) Temel egitim, Merkezi Egitim-Yénetme Kurulun-
ca belirtilen tarihte baglar.

I.. 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu
Il. Yazisma ve Dosyalama usulleri

Ill. Halkla iliskiler

IV. insan Haklari

Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarinin Yetig-
tirilmelerine iliskin Yonetmelige gore yukarida-
kilerden hangileri temel egitim konulari arasin-
da yer alir?

A) lvell

B) lllve IV

C) I, lvelll

D) I, llvelV

E) I 1, lve IV

15.
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3. Haazirlayici egitimin suresi ...... aydan az, ....... ay-

dan ¢ok olamaz.

Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarinin Yetis-
tirilmelerine lliskin Yonetmelige gore yukarida-
ki bosluklara sirasiyla asagidakilerden hangisi
getirilmelidir?

A) 1-2

B) 1-3

C)2-3

D) 2-4

E) 3-6

. Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarinin Yetisg-

tirilmelerine iliskin Yonetmelige gore asagida-
kilerden hangisi Merkezi Egitim Yonetme Kuru-
lunun gorevleri arasinda yer almaz?

A) Egitim ve sinav yuritme komisyonlarini kurmak

B) Egitim yapilacak yerleri planlamak ve belirle-
mek

C) Her bir egitim devresinin suresini ayri ayri
belirlemek

D) Egitim ve sinavlari belirlenen sure iginde ta-
mamlamak

E) Diger kurum ve kuruluglarla gerekli is birligini
saglamak

. Milli Egitim Bakanhgi Aday Memurlarinin Ye-

tistirilmelerine lliskin Yonetmelige gore staj
egitimi kag aydan az olmamak kaydiyla adaylik
siiresi icinde tamamlanir?

A) 1

B) 2

C)3

D) 4

E) 6



1.

MILLT EGiTiM BAKANLIGI 6GRETMEN 16
ATAMA VE YER DEGISTIRME —

YONETMEL

TEST_ 1 MiLLI EGiTiM BAKANLIGI
4% OGRETMEN ATAMA VE YER
DEGISTIRME YONETMELIGI

Milli Egitim Bakanhg: Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligine gore ihtiya¢ halinde
spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile
glizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sa-
natlar/resim 6gretmenliklerine atama yapilmak
lizere valiliklerce, her adayin bilgi sahibi olma-
sini saglayacak sekilde bagvuru tarihinden en
az kag giin énce il genelinde duyuru yapilir?

A) 3
B) 5
C) 7
D) 10
E) 15

Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligine gore “Ders yilnin
basladigi tarihten yariyil tatiline, yariyil tatilinin bi-
timinden ders kesimine kadar gegen sireyi” ifade
eden terim asagidakilerden hangisidir?

A) Doénem

B) Ders yili
C) Egitimyih
D) Ogretim yili
E) Sene

Milli Egitim Bakanhg: Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligine gore birinci hizmet
bolgesinde bulunan illerin besinci hizmet ala-
nindaki egitim kurumlarinda goérev yapanlara
bir yillik galigmalari karsiliginda kag hizmet pu-
ani verilir?

A) 10
B) 11
C) 12
D) 14
E) 16

o W e
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Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligine gore ikinci hizmet
bolgesinde bulunan illerin birinci hizmet ala-
nindaki egitim kurumlarinda gorev yapanlara
bir yillik galismalari karsiliginda kag hizmet pu-
ani verilir?

A) 12
B) 13
C) 14
D) 18
E) 20

Milli Egitim Bakanhg: Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligine gore saglik durumu
hari¢ olmak lizere, haklarinda yapilan adli ve
idari sorusturma sonucunda gorev yerleri; il
disina degistirilenler daha énce gorev yaptikla-
ri il’e, il icinde degistirilenler daha 6nce goérev
yaptiklari ilgeye, ilge iginde degistirilenler ise
daha once gorev yaptiklar egitim kurumuna
aradan kag yil gegmeden atanma isteginde bu-
lunamaz?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer De-
gistirme Yonetmeligine gore birinci hizmet bol-
gesinde bulunan illerin birinci hizmet alanin-
daki egitim kurumlarinda gorev yapanlara bir
yilhik caligmalari karsiliginda kag hizmet puani
verilir?

A) 10

B) 11

C) 12

D) 14

E) 16
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MIiLLI EGiTiM BAKANLIGI
iZiN YONERGESI

Milli Egitim Bakanhgi Personeli izin Yonerge-
sine gore memura esinin, gocugunun, kendisi-
nin veya esinin ana, baba ve kardesinin 6liimu
hallerinde istegi lizerine kag giin mazeret izni
verilir?

A) 5 B) 7 C) 9 D)10  E) 15

Milli Egitim Bakanhg! Personeli izin Yénerge-
sine gore zorunlu verilmesi gereken izinler di-
sinda amirin takdirine baglh olarak bir yil icinde
toptan veya boliimler halinde, mazeretleri se-
bebiyle memurlara kag giin izin verilebilir?

A) 3 B) 5 C) 7 D)10 E) 15

Milli Egitim Bakanhgi Personeli izin Yénergesine
gbre memura, aylik ve 6zIik haklari korunarak, ve-
rilecek raporda gosterilecek lizum Uzerine, kanser,
verem ve akil hastaligi gibi uzun sureli bir tedaviye
ihtiyac gosteren hastaligi halinde onsekiz aya ka-
dar izin verilir, diger hastalik héallerinde ise 12 aya
kadar izin verilir.

Buna gére memurun hastaliginin bu siireler-

de iyilesmemesi lizerine izin sureleri ne kadar

uzatihir?

A) Basta belirtilen sireler kadar uzatilir

B) Basta belirtilen surelerin 1 kati kadar uzatilir

C) Basta belirtilen surelerin 1,5 kadar uzatilir

D)
)

E

Basta belirtilen strelerin 2 kadar uzatilir
Basta belirtilen stirelerin 2,5 kadar uzatilir

330
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4. Milli Egitim Bakanhg! Personeli izin Yonerge-
sine gore dogumun beklenen tarihten sonra
gergceklesmesi halinde, fazladan gegen siireler
nasil degerlendirilir?

A) Yillik izin suresinden dusulur
B) Dodum sonrasi analik izni stiresinden disulir
C) Bu strelerde alinan tcret geri 6denir

D) Fazladan gegen sureler igin valilik oluru ile izin
alinir

E) Dodum sonrasi analikizni suresinden dusul-
mez

Milli Egitim Bakanhgi Personeli izin Yonergesi-
ne gore fazla ¢aligsma ucreti verilmeksizin giin-
liikk calisma saatleri diginda ¢alistirilan memur-
lara hak ettikleri izinlerin kag¢ glinii yillik izinler
ile birlestirilerek kullanilabilir?

A) 5
B) 10
C) 15
D) 20
E) 30

Milli Egitim Bakanhgi Personeli izin Yonergesi-
ne gore yillik iznini kullanmakta iken hastalik
raporu verilen memurun hastalik izin siiresinin
yillik izninin kalan kismindan daha fazla olma-
s1 halinde hangi siire iginde memurun goreve
baslamasi zorunludur?

A) Hastalik izninin bitimini muteakiben 3 gun igin-
de memurun géreve baglamasi zorunludur.

B) Hastalik izninin bitimini miteakiben 7 giin igin-
de memurun géreve baslamasi zorunludur.

C) Hastalik izninin bitimini miteakiben memurun
goreve baslamasi zorunludur

D) Hastalik izninin bitimini miteakiben 10 glin
icinde memurun gdreve baglamasi zorunludur

E) Hastalik izninin bitimini miteakiben 30 giin
icinde memurun géreve baslamasi zorunludur
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