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TURKIYE ELEKTRIK ILETiM ANONIM

SIRKETi GENEL MUDURLUGU
MUHAKKIKLiK YONERGESI

TEST1 _. . o .
mamm  TURKIVE ELEKTRIK ILETIM ANONIM
e SIRKETi GENEL MUDURLUGU
e MUHAKKIKLIK YONERGESI

. Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel
Midurliigii Muhakkiklik Yonergesi geregince,
bir muhakkikin hakkinda sorusturma yapilan
personelle gorev unvani agisindan nasil bir ilis-
kide olmasi zorunludur?

A) Daha alt bir gérevde bulunmasi.

B) Daha Ust veya esit bir gérevde bulunmasi.
C) Ayni birimde gérev yapmasi.

D) Farkli bir birimde gorev yapmasi.

E) Herhangi bir gérevde bulunmasi yeterlidir.

. Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel
Midurliigii Muhakkiklik Yonergesi geregince,
Yonerge hiikiimlerinin yiriirliige girmesi ve yii-
ritiilmesi yetkisi sirasiyla kimlere aittir?

A) Genel Miudur - Yoénetim Kurulu
B) Ydnetim Kurulu - Genel Mudur
C) Yonetim Kurulu - Teftis Kurulu Baskani
D) Genel Muddur - Disiplin Amirleri

E) Teftis Kurulu Baskani - Genel Mudur

. Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel
Miidirliigii Muhakkiklik Yonergesi geregince,
bir muhakkikin bir sorusturmayi yiriitemeye-
cegi haller arasinda asagidakilerden hangisi
yer almaz?

A) Sorusturmaya konu eylemden zarar gérmis
olmasi.

B) Sorusturmasi yapilan personel ile halef-selef
iliskisi olmasi.

C) Disipline aykiri fiilin magduru veya tanigi
olmasi.

D) Kendisiyle ayni gérev unvanina sahip personeli
sorusturmasi.

E) Sorusturmasi yapilan personel ile akrabalik
baginin bulunmasi.

4. Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel

Miidiirliigi Muhakkiklik Yonergesi geregince,
Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, asagi-
daki hukuki metinlerden hangisine goére islem
yapilir?

A) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

B) 399 sayili Kamu iktisadi Tesebbiisler Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararname

C) isletme Toplu is Sézlesmesi

D) Kapsam Digi Stattide Belirli ve Belirsiz Sureli
Hizmet Sézlesmesi ile Gérev Yapan Isgilerin
Calisma Esaslari

E) Hepsi

. Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel

Mudurliigic Muhakkiklik Yonergesi geregince,
Teftis Kurulu Baskanligina intikal ettirilen bas-
vurularla ilgili olarak, Teftis Kurulu Baskanli-
ginca inceleme ve sorusturmanin Miifettislerce
yapilmasina ne zaman karar verilir?

A) Basvuru dogrudan Teftis Kurulu Baskanligina
génderilmisse.

B) Basvuru konusu 5237 sayili TCK’ya goére sug
teskil ediyorsa.

C) Teftis Kurulu Baskanhgdi bu durumu gerekli
gOrurse.

D) Konu goérevden uzaklastirma gibi idari bir igslem
gerektiriyorsa.

E) Basvuran kisi CIMER araciliiyla bagvurmussa.

. Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel

Midurliigic Muhakkiklik Yonergesi geregince,
“ITiIS” kisaltmasinin agihmi nedir?

A) lletisim Takip ve inceleme Sistemi

B) isletme Teknik inceleme Sistemi

)
)
C) Isletme Toplu is Sézlesmesi
D) idari ve Teknik isler Birimi

)

E) isci Teftis ve Inceleme Siireci



TEIAS STRATEJI
GELISTIRME DERS NOTU

TEIAS KURUMSAL PERFORMANS
YONETIM SiSTEMIi (KPYS) DERS
NOTLARI

TEST 1
s

. Asagidakilerden hangisi Tesekkiilde yiiritiile-
cek Kurumsal Risk Yonetimi siirecinde “Tesek-
kil Calisanlari “temel yetki ve sorumluluklarin-
dan biridir?

A) Kurumsal Risk Yonetimi gergevesinde yiirita-
len faaliyetler ile KRY Y&nergesinin uyumlulu-
gunu gozlemler.

B) Tanimlanan eylemlere ydnelik baslangi¢ ve bitis

tarihleri ile gerceklesme durumlari hakkinda
ilgili riskin Birim Risk Sorumlusuna bilgi verir.

C) Birimine ait risk envanterini onaylayarak, duyu-
rulan takvim suresinde KRY Y Uritme Birimine
iletilmesini saglar.

D) Risklerin giincellenmesi ve raporlamasi igin
gerekli kaynaklari saglar.

E) Gorevleriyle ilgili riskleri gtinlik olarak takip
eder, kontrolleri uygular ve gerekli aksiyonlari
alir.

2. Kurumsal Risk Yonetiminde her yil gézden ge-

cirilen belgelerden biri asagidakilerden hangi-

sidir?

A) Stratejik Plan

B) Ig Kontrol Eylem Plani

C) Birim Oz Degerlendirme Formu

D)
)

E

Personel Performans Degerlendirme Formu

Butce Uygulama Talimati

12

3. Asagidakilerden hangisi,

4,

5.

2.
UNITE

KPYS Uygulama
Takvimi dogrultusunda yiriitiilen Kurumsal
Performans Yonetim Sistemi galismalarinda,
bir performans dénemine ait KPYS Siirecinin
KPYS Envanterinin Nihai Hale Getirilmesi ve
Yazilima Aktarilmasi ana hattindan sonra asa-
gidaki ana hatlardan hangisinin hazirlanma sii-
recine gegilir?

A) Odak Grup Calismalari

B) 6 Aylik Gergeklesme Raporu

C) Taslak KPYS Envanterinin Hazirlanmasi

D) Yilhk Kurumsal Karne Raporu

E) Karar Calistayi

Tesekkiiliin faaliyetleri sonucu ortaya cikan ve
mali boyutu olan riskler asagidakilerden han-
gisidir?

A) Stratejik Riskler

B) Operasyonel Riskler

C) Finansal Riskler

D) Dis Cevre Riskleri

E) Yapisal Riskler

Tesekkiiliin faaliyetleri esnasinda Tesekkiilden
bagimsiz olarak ortaya gikan ve Tesekkiilii etki-
leyen riskler asagidakilerden hangisidir?

A) Stratejik Riskler

B) Operasyonel Riskler
C) Finansal Riskler

D) Dis Cevre Riskleri
E) Yapisal Riskler



TURKCE VE DiL BIiLGiSI

TEST 1
P
=

. Asagidakilerin hangisinde bir yazim yanligi
vardir?
A)
B)
C) Buinancin bizi gii¢lu kildigini geg farkettim.
)
)

YAZIM KURALLARI

Sana son gelismelerden s6z etmedim sanirim.
Kurul 3’incl toplantida da bir karara varamadi.

D
E

1964’te gelisim, bir deftere kazindi.
Yarina kadar pek ¢ok insanla gériismus olacak.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanhsi
vardir?

A) Uzaktaki daglarin kasvetli gérintulerini giziyo-
rum.

B) Yasamimin da tipki bu ¢6l kadar bos oldugunu
anladim.

C) Sevecen bir gilimsemenin ardina saklanan bir
seyler vardir.

D) Birtakim insanlarin, durmadan yalnizligima
engel oldugu duygusuyla sikintiya kapildim.

E) Saskin bir sekilde baka kalmaktan utang duy-
dum.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yon bildiren
sozciik yanhs yazilmistir?
A) Buradan doguya dogru gittikge iklim sertlesiyor.
B) Antalya’nin kuzeyinde yagsiyorlardi.

C) Arkadasim, Dogu Karadeniz'den 6vgliyle bah-
sediyor.

D) Hukiimet, orta doguyla iliskileri siklastiriyor.

E) Dogu Anadolu’'nun iklim kosullari da agir gidi-
yor.

. Asagidaki ciuimlelerin hangisinde “ki” baglaci-
nin ya da “-ki” ekinin yazimi yanhstir?
A) Demek ki saghgim icin dua ediyorsun.
B) Mechul kalan yalnizca bu degilki...
C) lgindeki sesi isitebilmek icin duygularini hareke-
te gegcirdi.
D) Belki de dunyanin isiklari sdnunce gelecek.
E) O kadar kizdi ki hepimizi korkuttu.

44

5. Asagidaki cilimlelerin hangisinde bir yazim

yanhsi yoktur?

A) Ucurumlari birbir térpuledim denizlerin dalga-
lariyla.

B) Arkadasimi benzetdim 6len dilek agacina.

C) Kimse bilmesede umutluydular ailecek.

D) Elleriyle yon verdi, kopan ve bulusan damlala-
ra.

E) Oyle zorki bir ishgi diriltmek agzimda.

. Asagidakilerden hangisinde yazim yanhsi yok-

tur?

A) Bu cocuk, yaramazlikdan ¢ok zevk aliyor.
B) Biraz genclerede hak vermek gerekiyor.

C) Bir an ona kizacagimi zannetti.

D) Basinda beklemiyeyim de kag git, olur mu?
E) Seni dinliyecek kadar zamanim yok.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanlisi

yoktur?

A) Devlet, 6zel sektori tesfik etmeli.

B) Bu romani arkadaslarima da tafsiye ediyorum.
C) Bizlere bir anne sevkatiyle yaklasti hep.

D) Ona dogum giintinde sirpriz yapmak istemistik.

E) Yarin teskerenizi alip asker ocagindan ayrila-
caksiniz.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yazim yanligi

yoktur?

A) Murat’larin bagina gidip bol bol (izim yedik.
B) Ziya Gokalp Turkgulik akiminin kurucusudur.
C) Istanbul 29 Mayis 1453'de fethedildi.

D) Onun Ankara’li oldugunu bilmiyordum.

E) Yarin sabah ders ¢alismaya gidelimmi?



TURKIYE CUMHURIYETI

TEST 1
EzE ANAYASA VE DEVLET
%ﬁé KAVRAMLARI

. Anayasa kavrami ile ilgili agsagidaki ifadelerden
hangisi yanhstir?

A) Anayasa; bir devletin kurulusunu, orgitlenisini,
temel organlarinin igleyisini ve birbirleriyle olan
iligkilerini, iktidarin el degistirmesini diizenleyen
ve bireylerin hak ve 6zgurliklerini glivence
altina alan kurallar butanadur.

B) Anayasa, Devleti kuran ve bireylerin temel hak
ve 6zgurluklerini koruyan baslica belgedir.

oy

C) Anayasalar devlete “kamu tlzel kisiligi” niteligini
kazandirir.

D) Anayasalar, siyasal iktidarin yetkilerini genisle-
tir, devleti kurumsallastirir ve onun devamliligini
saglar.

E) Yazili anayasalardan amag, yonetenlerin
yetkilerini belirli kurallara baglayarak sinirlamak
ve bunlar kargisinda ydnetilenlerin haklarini ve
OzgurlUklerini yine acgik kurallarla diizenleyerek
glivence altina almaktir.

2. T.C Anayasasrna gore, Anayasanin degistirile-
bilmesi teklifi en az kag milletvekili tarafindan
verilir?

A) 200
B) 300
C) 301
D) 400
E) 401

73

3.

4.

NITE

1982 Anayasasr’'nin degistirilebilmesi teklifi, TBMM

Uye tam sayisinin Ugte biri oranindaki milletvekili

tarafindan verilebilir. Bu teklifler TBMM Genel Ku-

rulu'nda iki kez gorisiimek zorundadir.

Anayasa literatiiriinde bu duruma ne ad verilir?

A) Yasal dayanak

B) Ivedilik yasag!

C) Degistirilemez madde

D)
)

E

Kanun 6nunde esitlik

Yasama aleniligi

T.C Anayasasi’na gore, Anayasa degisikligi
teklifinin kabul edilmesi igin kag milletvekilinin
oyu gerekir?

A) 180
B) 240
C) 300
D) 360
E) 420

T.C Anayasasi’na gore, TBMM liye tamsayisinin
en az kagta kagi tarafindan kabul edilen Ana-
yasa degisiklikleri, cumhurbaskani tarafindan
halkoylamasina sunulabilir?
A) Ugte biri
B) Ugte ikisi
C) Dbrtte tgl
D)
)

E

Beste Ugl
Beste dordi



1.

3 SAYILI

CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI

3 SAYILI
CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI

3 Sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine
Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore
Ust kademe kamu ydneticisi kadro, pozisyon
ve gorevlerine kamu gorevlileri arasindan ata-
nanlardan goérev siiresi sona eren veya en az
bir yil gorev yaptiktan sonra gorevden alinan-
lardan, gorev siirelerinin sona erdigi veya go6-
revden alindiklari tarih itibariyla emeklilik aylhigi
baglanmasina hak kazanmis olmalar sartiyla,
yas haddini beklemeksizin emekli olmalari du-
rumunda emeklilik ikramiyeleri; Yas haddinden
emekliligine en fazla ti¢ yil kalmis olanlara yiiz-
de kag fazlasiyla 6denir?

A) % 20
B) % 30
C) % 40
D) % 50
E) % 60

3 Sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine
Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore
Ust kademe kamu yéneticisi kadro, pozisyon
ve gorevlerine kamu gorevlileri arasindan ata-
nanlardan gorev siiresi sona eren veya en az
bir yil goérev yaptiktan sonra gérevden alinan-
lardan, gorev siirelerinin sona erdigi veya go6-
revden alindiklari tarih itibariyla emeklilik ayhigi
baglanmasina hak kazanmis olmalar sartiyla,
yas haddini beklemeksizin emekli olmalari du-
rumunda alacaklari emeklilik ikramiyelerini bir
katina kadar artirmaya asagidakilerden hangisi
yetkilidir?

A) Cumhurbagkani

B) Hazine ve Maliye Bakanhgi
C) Devlet Personel Baskanligi
D) TBMM

E) Igisleri Bakanhgi

87

3.

NITE

3. 3 Sayili Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu

Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine Dair
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli (I) sayihl
cetvelde yer alan kadro, pozisyon ve gorevlere
atanacaklarda kamuda ve/veya sosyal guvenlik
kurumlarina tabi olmak kaydiyla uluslararasi
kuruluslar ile 6zel sektorde veya serbest olarak
en az kag yil galismis olmak sarti aranir?

ki

>

)

) Ue
C) Doért
)

)

o

D
E

Bes
Alti

. 3 Sayili Cumhurbagkanhgi Kararnamesine ekli

(I) sayili cetvelde yer alanlarin gorev siiresi,
asagidaki siirelerden hangisini gecemez?

A) 1yl

B) 2yl

C) 3yl

D) 4 yil

E) Atandiklari tarihte gérevde bulunan Cumhur-

baskaninin gorev slresi

I.  Cumhurbaskaninin gérevi sona erdiginde,
bunlarin gérevi de sona erer. Ancak bunlar,
yerlerine atama yapilincaya kadar gorevlerine
devam eder.

Il. Gorev sureleri sona erenler, yeniden atanabilir.

[ll. Bunlar, gorev sureleri sona ermeden de Cum-
hurbaskaninca gérevden alinabilir.

3 Sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli
(I) sayili cetvelde yer alanlarin gorev siiresi ile
ilgili yukarida verilen ifadelerden hangileri dog-
rudur?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) lvell
D)
)

E

[ve lll

[, 1lvelll



1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI

TESKILATI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

6.
UNITE

(CUMHURBASKANLIGI MAKAMI)

1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
TESKILATI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI
(CUMHURBASKANLIGI MAKAMI)

. 1 Sayili Cumhurbaskani Kararnamesi’ne gore
asagidakilerden hangisi Cumhurbaskanlig: Ge-
nel Sekreterligi’ne bagh birimlerden olan Hu-
kuk ve Mevzuat Genel Miidiirliigii’niin gorevleri
arasinda gosterilemez?

A) TBMM tarafindan kabul edilen kanunlarin sekil
ve esas bakimindan Anayasa ve hukukun ge-
nel ilkelerine uygunlugunu incelemek, verilecek
talimata gore onaya hazirlanmasi veya bir daha
gorusilmek Gzere Turkiye Buyuk Millet Mecli-
sine geri gdnderilmesi icin gerekli calismalar
yapmak

B) Cumhurbaskanina vekalet islemlerini yapmak

C) Kanun ve Cumhurbagkanhgi kararnamelerinin
yayimlanmasina iligkin islemleri yapmak

D) Mevzuat hazirlama usul ve esaslarinin belirlen-
mesi igin gerekli galismalari yapmak

E) Mevzuati bilgi islem sistemi iginde takip etmek

. 1 Sayill Cumhurbaskani Kararnamesi’ne gore,
asagidaki seceneklerden hangisi Cumhurbas-
kani yardimcilari Ozel Kalem Miidiirlerinin g6-
revlerinden biri degildir?

A). Cumhurbaskani Yardimcilarinin resmi ve 6zel
yazismalarini yuritmek

B) Bilisim hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve
veri tabanlari olusturmak

C) Cumhurbagkani Yardimcilarinin her tirli proto-
kol iglerini duzenlemek

D) Cumbhurbagskani Yardimcilarinin her tarli yurtici
ve yurtdisi gezi islerini dizenlemek ve yurit-
mek

E) Cumhurbagkani Yardimcilari tarafindan verilen
gorevleri yapmak
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3. 1 Sayili Cumhurbagkani Kararnamesi’ne gore,

Memur ve diger kamu gorevlilerine iliskin mev-
zuat hiikiimlerinin uygulanmasini izlemek,
uygulama birligini saglayici tedbirleri almak,
uygulamayi yonlendirmek ve ortaya ¢ikacak te-
reddiitleri gidermek gorevi Cumhurbaskanhgi-
na bagh hangi birimin gorevidir?

A) Hukuk ve Mevzuat Genel Miudurligu

B) Personel ve Prensipler Genel Mudurligu

C) Glvenlik Isleri Genel Mudurligu

D) Destek ve Mali Hizmetler Genel Mudurlugu

E) Koruma Hizmetleri Genel Midurlugu

. 1 Sayili Cumhurbaskani Kararnamesi’ne gore

Cumhurbaskanhg Yiiksek istisare Kurulu iiye-
leri kim tarafindan belirlenir?

A) Milli Glvenlik Kurulu
B) Igisleri Bakani

C) Cumhurbaskani

D) TBMM

E) TBMM Baskani

. 1 Sayili Cumhurbaskani Kararnamesi’ne gore

en yiiksek devlet memuru asagidakilerden han-
gisidir?

A) Cumhurbaskani Genel Sekreteri

B) Cumhurbaskani Danismani

C) Cumhurbagkani Ozel Kalem Muduirii

D) TBMM Baskani

E) TBMM Bagskanvekili



1.

TEST 1
i

1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI

KARARNAMESI (ENERJI VE
TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI)

1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESIi (ENERJi VE TABIi
KAYNAKLAR BAKANLIGI)

1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine goére “Ba-
kanhgin personel planlamasi ve personel politika-
siyla ilgili galismalari yapmak, personel sisteminin
gelistiriimesiyle ilgili tekliflerde bulunmak” Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin hangi hizmet
biriminin gorev ve yetkisidir?

A) Yonetim Hizmetleri Genel MidurlGgu
B)
C)
)
)

Hukuk Hizmetleri Genel Mudurligu
Dis lligkiler Genel Midiirligu

D) Teftis Kurulu Baskanligi

E) Enerii Isleri Genel Mudurligi

1 Sayili Cumhurbaskanhgr Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine goére “Diger
kurum ve kuruluslarla yapilabilecek igbirliklerini de
dikkate alarak, toplum genelinde enerji kalturtinin
ve enerji verimliligi bilincinin gelistiriimesi ve uygu-
lamalarin 6zendiriimesi amaciyla faaliyetlerde bu-
lunmak, enerji verimliligi ve cevre-enerji alanlarina
iliskin belirlenen politika ve stratejileri takip etmek
ve gerceklesmesine iligkin g¢alismalari yuratmek
veya koordine etmek” Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanliginin hangi hizmet biriminin gorev ve
yetkisidir?

A) Teftis Kurulu Baskanhgi
B)
C)
D)

Yoénetim Hizmetleri Genel Muadurlagu

Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkanhgi
Nukleer Enerji ve Uluslararasi Projeler Genel
Madarlagu

E) Hukuk Hizmetleri Genel Madurligu
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3. 1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore “Ba-
kanlk personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve
benzeri 6zlik islemlerini yiritmek” Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanliginin hangi hizmet biriminin
gorev ve yetkisidir?

A) Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

B) Yonetim Hizmetleri Genel Midurligu

C) Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskanhgi
D) Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugu

E) Tabii Kaynaklar Dairesi Baskanligi

4. 1 Sayili Cumhurbagkanhg: Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgr Kararnamesine goére “Ba-
kanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili
birimlerle isbirligi icinde veri tabanlari olusturmak”
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin hangi
hizmet biriminin gorev ve yetkisidir?

A) Enerji Isleri Genel Midurligi

B) Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugu

C) Nukleer Enerji ve Uluslararasi Projeler Genel
Madarlagu

D) Bilgi islem Dairesi Baskanlig

E) Dis iligkiler Genel Mudirligi

5. 1 Sayili Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine goére “Ba-
kanhgin bilgi islem hizmetlerini yuritmek” Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin hangi hizmet
biriminin gorev ve yetkisidir?

A) Tabii Kaynaklar Dairesi Bagkanligi
B) Bilgi Islem Dairesi Baskanlig

C) Teftis Kurulu Bagkanligi

D) Enerii isleri Genel Mudiirligu

E) Strateji Gelistirme Baskanhgi
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ETIK DAVRANIS ILKELERI

ETiK DAVRANIS ILKELERI

Asagidakilerden hangisi etik olmayan davranis
ilkelerinden biri degildir?

A
B

Kayirma

Somird

D) Yildirma

E

)
)
C) ihmal
)
) Tarafsizlik

2. Yonetici kamu gorevlileri, yetkisi icindeki personelin

yolsuzluk yapmasini 6nlemek igin gerekli tedbirleri
alirlar.

I. Yasal ve idari diizenlemeleri uygulama

II. Egitim ve bilgilendirme konusunda uygun ¢alis-
malar yapma

III. Personelinin karsi kargiya kaldigi mali ve diger
zorluklar konusunda dikkatli davranma

Bu tedbirler yukaridakilerden hangilerini kap-
sar?

A
B

) Yalniz |
) Yalmz Il
C) llvelll
D)
E)

[ ve lll

I, Ilve lll
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3. Kurum ve kuruluslarda, etik kultiiriinii yerlestir-

mek ve gelistirmek, personelin etik davranis il-
keleri konusunda karsilastiklari sorunlarla ilgili
olarak tavsiyelerde ve yonlendirmede bulunmak
ve etik uygulamalari degerlendirmek iizere ku-
rum veya kurulusun ust yoneticisi tarafindan ku-
rum icinden en az kag kisi ile bir etik komisyonu
olusturulur?

A) 6

B) 5

C) 4

D) 3

E) 2

. Etik ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi yan-

hstir?

A) Etik bir toplumun ulusal gikarlarini diger toplum-
larin aleyhine 6ncelemesidir.

B) Herhangi bir eylemin kabul edilebilir bicimde
gerceklesmesini saglayan temel kurallar ya da
degiskenlerdir.

C) Etik neyin dog@ru ya da yanlis oldugunu orta-
ya koyan davranigsal kurallar toplulugu ilkeler
toplulugudur.

D) isletme etigi insancil degerlerin 1si§inda igletme
islevlerinin dogru yerine getirilmesi ¢abasidir.

E) Etik evrensel degerleri konu edindidi i¢in insanin
bittn pratiklerini icerebilen yargilar ve dogrularla
ilgilenir.

. Asagidakilerden hangisi is yerlerinde etik deger-

lere uygun g¢alisma ortamini gergeklestirmenin
temel kosullarindan degildir?

A
B

Etik ilkeler belirlenip ilan edilmelidir.

Calisanlar bu konuda egitilmelidir.

D
E

)
)
C) Davraniglar 6nemli degildir.
) Calisanlar yasal haklardan yararlanmalidir.
)

Calisanlar etik davranis ilkeleri konusunda tesvik
edilmelidir.



HALKLA ILiSKILER VE ILETISIM

HALKLA iLiSKILER VE iLETiSIiM

. Asagidakilerden hangisi halkla iligkiler cahs-
masinin agamalarindan degildir?

A) Bilgi Toplama

B) Planlama

C) Yapilandirma

D) Degerlendirme

E) Uygulama

. lletisim alanlarindan bireyin kendisine agik an-
cak baskalarina kapali olan iletisim alani han-
gisidir?

A) Acik Alan

B) Koér Alan

C) Gizli Alan

D) Karanlik Alan

E) Soyut alan

. Asagidakilerden hangisi birmesajin basaril bir
sekilde hedefe iletiimesinde etkili faktorlerden
biri degildir?

A) Anlayis

B) Saygi

C) lligkilerin gelismesi

D) Given

E) Guirlltu

. Tirkiye’de halkla iligkiler mesleginin gergek
anlamda uygulandigi ilk birim, 1960 yilinda ku-
rulan Devlet Planlama Tegkilati (DPT) biinyesin-
deki hangi subedir?

A) Tanima ve Tanitma Subesi

B) Halka Hizmet Subesi

C) Bilgi aktarma ve Istisare Subesi

D) Yayin ve Temsil Subesi

E) Arastirma ve Gelistirme Subesi
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5. Asagidakilerden hangisi kisilerin iletisim kur-

masinin temel amaglarindan birisidir?

A) Para kazanmak

B) Sporsal yeteneklerini gelistirmek

C) Anlamli iligkiler gelistirmek ve biz olabilmek

D) Onemli roller Gistlenmek
)

E) Vakit gecirmek

. Halkla iligkiler uygulamasinin ana vatani asagi-

dakilerden hangisidir?

A) Japonya

B) Rusya

C) Sudi Arabistan

D) Amerika Birlesik Devletleri
)

E) Danimarka

. Asagidakilerden hangisinin kalitesi, iletigsimin

hem devamini hem de yoniinii belirler?

A) Mesaj

B) Geri bildirim

C) Alici

D) Verici
)

E) Kaynak

. Asagidakilerden hangisi halkla iligkilerde ku-

rum disi hedef kitle arasinda sayillamaz?

A) Cevre

B) Personel

C) Basin ve yayin organlari
D)
)

E

Kanaat liderleri
Tuketici

. Insanlar arasinda dogal dil aracihgiyla gergek-

lestirilen iletisim asagidakilerden hangisidir?

A) Informal iletisim

B) Yatay iletisim

C) Formal iletisim

D)
)

E

Dogal iletisim
Sozel iletisim
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ATATURK iLKELERI VE
INKILAP TARIHi

TRABLUSGARP,
BALKAN VE I. DUNYA SAVASI

Yunanistan’in izmir’i isgal etmesine nerede ka-
rar verilmistir?

A) Paris Barig Konferansi'nda

B) San Remo Konferansi'nda

C) Lozan Konferansi’'nda

D) Londra Konferansi'nda

E) Hali¢ Konferansi'nda

Asagidakilerden hangisi Mondros Ateskes Ant-
lagmasi sonrasi ilk igsgal edilen bolgedir?

A) Izmir

B) Musul

C) Hatay

D) Istanbul

E) Batum

I. Dinya Savasi’nda Osmanli Devleti’nin Ga-
nakkale Cephesi’nde kazandigi basari, hangi
devletin savastan gekilmesine zemin olustur-
mustur?

A) Rusya

B) italya

C) Bulgaristan

D) ingiltere

E) Fransa

Asagidakilerden hangisi I. Diinya Savasi son-
rasi imzalanan barig antlagsmalari arasinda yer
almaz?

A) Mondros

B) Versay

C) Sen Jermen

D) Noyyi

E) Trianon
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5. Mondros Ateskes Antlagsmasi sonucu Anado-

lu’da ilk isgal edilen yer asagidakilerden han-

gisidir?

A) Balikesir / Ayvalik

B) Kars /Kagizman

C) Hatay / Dértyol

D)
)

E

Samsun
istanbul

. Basta Mekke ve Medine olmak iizere kutsal

yerlerin Osmanl egemenliginden ¢ikmasi asa-
gidaki hangi savasin sonucunda yasanmistir?

A) Kirim Savasi
B) I. Balkan Savasi

C) Il. Balkan Savasi
D) I. Dlinya Savasi
E) Trablusgarp Savasi

Mondros Ateskes’in asagidaki hiikiimlerinden
hangisi Osmanh Devleti’nin savunma giiciini
ortadan kaldirmaya yoneliktir?

A) Direnis karsisinda Vilayet-i Sitte isgal edilecek

B) Tirk ordusu terhis edilecek ve silahlara el
konulacak

C) Bogazlar biitiin devletlere agik olacak

D) Tim liman ve tersaneler Itilaf Devletlerinin
kontroliinde olacak

E) Toros tiinelleri, itilaf Devletleri tarafindan isgal
edilecek

. Mondros sonrasi baglayan iggallere karsi ilk

silahh direnig nerede baglamistir?

A) Musul
B) Merzifon
C) Antep
D) Dértyol
)

E) izmir
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BULUNULMASI, RUSVET
VE YOLSUZLUKLARLA
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MUCADELE KANUNU

TEST 1 o
A E 3628 SAYILI MAL BII:DIRIMINDE
3 BULUNULMASI, RUSVET VE
iE| 3 YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
noterler mal bildirimlerini kime verirler?

A) YSK Bagkanligina
B) HSK Baskanhgina
C) Adalet Bakanligina
)
)

D) Bulunduklari ilin Valiliklerine

E) Bulunduklari ilin adliyesine

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riig-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
Tirk Hava Kurumunun sube bagkanlari mal bil-
dirimlerini kime verirler?

A) Bulunduklari Valiliklere

)
B) Igisleri Bakanhgina
C) Hazine ve Maliye Bakanligina
D) Vakiflar Genel Mudurligtne

)

E) Ulastirma ve Altyapi Bakanligina

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Ris-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
Mal bildirimleri, 6zel kanunlardaki hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla bildirimde bulunanin 6zel
dosyasinda saklanir. Bildirimlerin icerigi hak-
kinda, ilgili madde hiikmii disinda higbir sekil-
de aciklama yapilamaz ve bilgi verilemez. Ayri-
ca mal bildirimlerindeki bilgiler ve kayitlar esas
alinarak icerigi hakkinda yayinda bulunulamaz.
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini gerektigin-

de inceleme yetkisine sahiptir?

A) Kamu Gorevlileri Etik Kurulu

B) Kamu Gorevlileri Mal Beyan Kurulu

C) Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu

D)
)

E

Kamu Gorevlileri Mal Bildirim Kurulu
Kamu Gorevlileri Ceza Kurulu
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4. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
kanunen daha agir bir cezayi gerektirmedigi
takdirde gergege aykiri bildirimde bulunana
kag aydan kag¢ aya kadar hapis cezasi verilir?
A) 6 aydan 12 aya kadar

B) 6 aydan 60 aya kadar

C) 6 aydan 24 aya kadar

D) 6 aydan 36 aya kadar

E) 6 aydan 48 aya kadar

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
mal varliginda 6nemli bir degisiklik oldugunda
kag ay i¢cinde mal bildiriminde bulunulmahdir?
A) Alti ay iginde

B) Dort ay iginde

C) Ug ay icinde

D) iki ay icinde

E) Bir ay icinde

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisg-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
mal bildiriminde bulunmasi gereken kamu go6-
revlileri milletlerarasi protokol, miicadele veya
nezaket kaideleri uyarinca veya diger herhangi
bir sebeple, yabanci devletlerden, milletlera-
rasi kuruluglardan, sair milletlerarasi hukuk
tuzelkisiliklerinden, Tiirk uyrugunda olmayan
herhangi bir 6zel veya tiizelkisi veya kurulus-
tan; aldiklar tarihteki degeri ka¢ aylik net as-
gari licret toplamini asan hediye veya hibe
niteligindeki esyay! kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar?

A) Alt
B) Yedi
C) Sekiz
D) Dokuz
E) On



MEVZUAT HAZIRLAMA
USUL VE ESASLARI 12

HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1
'EV-'IE

MEVZUAT HAZIRLAMA
USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK

. Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelige gore taslak hazirlamada uyulacak
ilkeler kapsaminda asagida verilen hiikiimler-
den hangisi yanhstir?

e
[E]=r2n

A) Taslaklar Gst hukuk normlarina aykiri olabilir.

B) Taslaklar diizenleme amacina uygun olarak
hazirlanir.

C) Taslaklar hazirlanirken yargi kararlari, Glkemi-
zin taraf oldugu milletlerarasi andlasmalar, Ul-
kemizin Giyesi veya aday Uyesi oldugu uluslara-
rasi kuruluslar tarafindan yapilan diizenlemeler,
Cumhurbagkanligi programi ile kalkinma plan
ve programlari géz 6éniinde bulundurulur.

Taslaklar hazirlanirken diizenlenen alanlara
iliskin mevzuatin tamami gézden gegirilerek,
gerekiyorsa mevcut hukumlerde gerekli degi-
siklikler yapilir veya anilan hikidmlerden ihtiyag
duyulanlar taslaga alinarak ihtiya¢ duyulmayan
hdkdmler yarurlikten kaldirilir.

E) Cerceve taslaklarda, ilgili mevzuata isleneme-
yecek ve onundisinda kalarak tek metin olma
ozelligini bozacak hiikiimlere yer verilmemesi
esastir.
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2. Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda

Yonetmelige gore taslaklarin adi hakkinda asa-
gida verilen hitkkimlerden hangisi yanhistir?

A) Taslaklarin adi kalin, kiigtk harflerle yazilir ve
alti gizilir.

B) Cerceve taslaklarda mevzuatin adina, taslagin
adinda yer verilir.

C) Cerceve taslagin birden fazla kanun, Cumhur-
baskanlgi kararnamesi veya Cumhurbagkani
kararinda degisiklik 5ngérmesi durumunda tas-
laga, yapilan degisikliklerin amacini da ortaya
koyacak nitelikte bir ad verilmesi esastir.

D) Cerceve taslaklarin adinda, mevzuat madde-
lerinin degistiriimesi veya mevzuata madde
eklenmesine iliskin ifadeler yerine, mevzuatin
degistiriimesine iliskin ifadeler kullanilir.

E) Kanun ve Cumhurbagkanligi kararnamelerinde
yer alan 6zel hikimler sakli kalmak lizere,
Resmi Gazete’de yayimlanacak yonetmelik di-
sindaki diizenleyici islemler sadece karar, teblig
ve genelge olarak isimlendirilir.

I.  Madde, ek madde ve gecici maddelere icerigi-
ne uygun basliklar konulur. Cergeve maddelere
baslik konulmaz.

Il. Madde hukmunun degistiriimesi maddenin
basligi ile icerigi arasindaki uyumu bozacak
ise madde bashgi da icerige uygun sekilde
degistirilir.

Ill. Madde basliklari kalin yazilir ve alti gizilmez.
Ozel isimler hari¢c madde basliginin sadece
birinci kelimesinin ilk harfi bayuk yazilir. Madde
basliklarinin sonuna noktalama isareti konul-
maz.

Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelige gore “Madde basliklari” hakkinda
yukarida verilen hiikiimlerden hangisi ya da
hangileri dogrudur?

A) I ITve lll
B) Ivelll
C) lvell
D) Il velll
E) Yalniz |



ULUSAL GUVENLIK

ULUSAL GUVENLIK

Devletin bekasi ve milletin refahini saglamak igin
ulasiimasi ve korunmasi gereken amaclar asagi-
dakilerden hangisiyle ifade edilmektedir?

A) Milli varlik

B) Milli menfaat

C) Milli hedef

D) Risk degerlendirmesi

E) Milli bGthnlGk

Demografik glg; devletin Ulkesi Uzerinde yasayan
insan toplulugunun nicelik ve nitelik agisindan diger
milli glic unsurlarinin olusumunda ve desteklenme-
sinde kullaniimasidir. Demografik gu¢ analiz edilir-
ken bazi unsurlar degerlendirilmektedir.

Asagidakilerden hangisi bu degerlendirmeler
arasinda yer almaz?

A) Toplam nufus

B) Yas gruplari

C) Nifusun egitim ve 6gretim duizeyi
D) Ulkenin diinya (izerindeki konumu

E) Yetismis insan glicu

. Devletin tiim gilic ve kaynaklarinin, basta askeri
glic olmak lizere, savasin ihtiyaclarini karsilaya-
cak sekilde hazirlanmasi, toplanmasi, tertiplen-
mesi ve kullanilmasina iligkin biitiin faaliyetlerin
uygulandigi; hak ve hiirriyetlerin kanunlarla kis-
men veya tamamen sinirlandirildigi hali agagida-
kilerden hangisiyle tanimlanmaktadir?

A) Seferberlik

B) Seferberlik Hali
C) Savas Hali

D) Sefer Gorev Emri

E) Savas

13.
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4. Asagidakilerden hangisi seferberlik ve savas

hali hazirliklari sirasinda Cumhurbaskaninin go-
rev, yetki ve sorumluluklari arasinda yer almaz?

A) Yapilacak hazirliklari yritmek tzere gerekli
teskilati kurmak ve cgalistirmak

B) Seferberlik ve savas hazirliklarini Glke gapinda
koordineli olarak yaptirmak

C) Turk Silahl Kuvvetlerinin yabanci tlkelere gon-
derilmesine Genelkurmay Bagkaninin gérislerini
de dikkate alarak karar vermek

D) TBMM tarafindan, Turk Silahli Kuvvetlerinin yurt
disinda kullanilmasina karar verildigi hallerde, bu
kuvvetlerle ilgili esaslari tespit etmek

E) Bakanlikta seferberlik ve savas hali igin yapila-
cak hazirliklarla ilgili teskilati kurmak ve galigtir-
mak

. Asagidakilerden hangisinde “Anayasal Dizen”

kavrami dogru sekilde tanimlanmigtir?

A) Egemenligin kayitsiz sartsiz millete ait oldugunu
belirten dizendir.

B) Anayasanin temel ilke, esas ve hiklimlerine gore
kurulmus olan diizendir.

C) Bir ulusun sahip oldugu sosyal, kilttrel, ekono-
mik, bilimsel degerlerin korundugu dizendir.

D) Milli glivenligin bitinuyle uygulandigr diizendir.

E) Turk vatandaslarinin, milli sinirlar iginde kederde
ve sevingte bir btln olarak hareket etmesidir.

. Asagidakilerden hangisi giiniimiizde, Soguk Sa-

vas donemindeki belirgin askeri tehdidin yerine
ortaya ¢ikan tehdit unsurlarindan biri degildir?

A
B

Bolgesel ve Ulke ici kriz ve ¢atismalar

Ideolojik bloklar arasindaki askeri yaris

D
E

)
)
C) Kitle imha silahlarinin yayiimasi
) Siber terérizm

)

Deniz haydutlugu/korsanlik



TEIAS’IN HUKUKI YAPISI
VE ANA MEVZUATI

TEST 1 . _
mgem TEIAS’IN HUKUKI YAPISI VE
@ | ANA MEVZUATI

. TEIAS’In Hukuki Yapisi ve Ana Mevzuati kapsa-
minda tesekkiiliin organlarindan Yonetim Ku-
rulu toplantilarina her tiyenin katilimi esastir.
Bu kapsamda arka arkaya ka¢ toplantiya ma-
zeretsiz olarak katilmayan iiyeler istifa etmis
sayilir?

. TEIAS’In Hukuki Yapisi ve Ana Mevzuati kapsa-
minda Tesekkiiliin kag organi bulunmaktadir?

O T >
a b~ w N =

O

)
)
)
)
)

m

. TEIAS’In Hukuki Yapisi ve Ana Mevzuatina
gore “Gergek ve tizel kigiler arasinda 6zel hukuk
hukumlerine tabi olarak, elektrik enerjisi ve/veya
kapasitenin alinip satilmasina dair yapilan ve Ku-
rul onayina tabi olmayan ticari anlasmalari” ifade

eden terim asagidakilerden hangisidir?
A) Baglanti anlagsmasi
B) Calisma anlasmasi
C) Sistem kullanim anlasmasi
D) Uretim anlagmasi

)

E) ikili anlasma
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4. TEIAS’In Hukuki Yapisi ve Ana Mevzuati kap-

saminda asagida verilen hiikiimlerden hangisi
yanhstir?

A) 1980’lerle birlikte ihracata dayal buylime
stratejisini benimseyen Turkiye, 6zel sektdrin
elektrik endustrisine girmesi igin degisik alter-
natifler ve tesgvikler yaratmaya baglamistir.

B) 1984 yilinda ¢ikarilan 3096 sayili Kanun ile
TEK'in elektrik sektérundeki tekel hali sona er-
dirilmis ve 6zel sektériin Yap-islet-Devret (YiD)
veya Isletme Hakki Devri (IHD) yéntemleriyle
elektrik piyasasinda faaliyet gdstermesinin 6nu
acilmistir.

C) YID sdzlesmeleri yeni kurulacak (retim tesisleri
igin &ngorilirken IHD ydntemi mevcut (iretim
ve dagitim tesislerinin mulkiyeti TEKte kalmak
Uzere 6zel sektor katilimcilarinca igletiimesini

ongdérmustar.

~

D) 1987 yilinda gikarilan 4283 sayili Kanun ile
birlikte 6zel sektorin elektrik Uretim tesislerini
Yap-islet (Yi) modeli cercevesinde kurabilmesi-

ne imkan taninmistir.

E) Ulkemiz 2000'li yillardan itibaren enerji piyasa-
larinda reform niteliginde bir yeniden yapilan-
dirma surecine girmigtir. Elektrik piyasasina
ybnelik olarak 2001 yilinda 4628 sayil Elektrik
Piyasasi Kanunu’nun kabul edilmesi ile hem
Avrupa Birligi Gyelik hedefi dogrultusundaki
uyum ¢alismalarinin hem de elektrik piyasa-
sindaki yeniden yapilandirma ve serbestlesme
politikalarinin bir sonucu olarak sektore iligkin
reform niteligindeki donlisim sireci baglamistir.

. TEiAS’In Hukuki Yapisi ve Ana Mevzuati kapsa-

minda tesekkiiliin ilgili oldugu bakanhk asagi-
dakilerden hangisidir?

A) Ticaret Bakanhgi

B) Hazine ve Maliye Bakanlgi

C) igisleri Bakanhg!

D) Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi

E) Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi



1.

ENTEGRE YONETIM

SISTEMI

ENTEGRE YONETIM SiSTEMi

Entegre Yonetim Sistemi Yonergesi geregince,
Duzeltici faaliyetlerin baslatilmasi, kabul edil-
mesi ve takip edilmesi hangi dokiimana gore
gergeklestirilir?

A) EYS Yonergesi

B) Dizeltici Faaliyet Proseduir(
C) QDMS yazihimi

D) Kok Neden Analizi Metodu
E) Ig Tetkik Raporu

Entegre Yonetim Sistemi Yonergesi geregince,
Asagidakilerden hangisi, Dokiimante Edilmis
Bilginin Yonetimi kapsaminda yer alan faaliyet-
lerden degildir?

A) Dokumanlarin onaylanmasi

B) Dokimanlarin yayimlanmasi

C) Dokimanlarin maliyet analizi

D) Dokiimanlarin gézden gegiriimesi

E) Ydurdrlikten kaldinlan dokiimanlarin kullaniima-
masi i¢in esaslarin belirlenmesi

Asagidaki yonetim sistemi ve sorumlu birim
eslesmelerinden hangisi yanhstir?

A) 1SO 9001 - Entegre Yonetim Sistemi Mudurlugu

B) ISO 14001 - Cevre ve Kamulastirma Dairesi
Baskanhgi

C) I1SO 27001 - iletisim ve Bilgi Sistemleri Dairesi
Baskanhgi

D) ISO 50001 - Enerji Yonetim Sistemi Mudurligu
E) 1SO 10002 - Kurumsal iletisim Midiirligi
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4. Entegre Yonetim Sistemi Yonergesi geregince,

asagidaki dokiiman tiirii ve tanim eslesmele-
rinden hangisi dogrudur?

A) Prosedir: 5N1K sorularindan sadece igin nasil
yapilacagi sorusuna cevap veren spesifik nite-
likte bir dokimandir.

B) Talimat: Faaliyetlerin hangi ana kurallar gerce-
vesinde yurltilecegini gosteren genis kapsamli
bir dokiimandir.

C) Rehber: Tekrarl uygulamalarin ¢iktilarini kayit
altina almak igin olusturulan dokiimandir.

D) Form: Igleri yiiriiten personele yénelik olarak
hazirlanmis uygulama dokimanidir.

E) Prosedir: 5N1K sorularindan en az ikisine
yanit verir.

. Entegre Yonetim Sistemi Yonergesi geregin-

ce,” dokiimanlarin hazirlanmasinda kullanilan
yazi tipi punto biiyiikliigi, belirli durumlarda en
fazla kag¢ puntoya kadar diisurilebilir?
A) 11 punto
B) 9 punto
C) 8 punto
D)
)

E

7 punto
5 punto

. Entegre Yonetim Sistemi Yonergesi geregince,

Asagidaki ifadelerden hangisi, dokiiman reviz-
yon numarasi ile ilgili dogru bir bilgidir?

A
B

) Revizyon numarasi 1’den baslar.
)

C) llk yayin 00 revizyon numarasini alir.
)
)

Dokumanda yapilan her degisiklikte sifirlanir.

D
E

Revizyon numarasi dogal sayilar degildir.

Revizyon numarasi sadece buyuk harflerden
olusur.



6331 SAYILI iS SAGLIGI VE 16.

GUVENLIGIi KANUNU

6331 SAYILI iS SAGLIGI VE
GUVENLIGi KANUNU

. 6331 Sayili Kanuna gore is kazalarinin iginde 6n-
lenmesi miimkiin olmayan kaginilmaz kazalarin
orani asagidakilerden hangisidir?

A) % 10
B) %9
C) %7
D) %5
E) %2

. 6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi Kanununa
gore kendi 6zel kanunlarindaki statiilerine bakil-
maksizin kamu veya 6zel igyerlerinde istihdam
edilen gergek kigiye ne denir?

A) Yukimlu

B) Calisan

C) Calisan temsilcisi
D) Destek elemani

E) Geng calisan

. 6331 Sayili Kanuna gore asagidakilerden hangisi
isverenin genel yiikiimliiligiinden biri degildir?

A) Risk degerlendirmesi yapar ve yaptirir.

B) Isyerinde alinan is saghgi ve giivenligi tedbirleri-
ne uyulup uyulmadigini izler.

C) Isveren, is saghgi ve giivenligi tedbirlerinin mali-
yetini galisanlarina yansitmaz.

D) Calisanlara uygun talimatlar vermekten kaginir.

E) Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki cali-
sanlarin hayati ve 6zel tehlike bulunan yerlere
girmemesi igin gerekli tedbirleri alir.

UNITE

4. 6331 Sayil is Saghg ve Giivenligi Kanununa

gore hizmet sunan kuruluslar ile igyeri hekimi
ve is guvenligi uzmanlari, is saghgr ve giivenli-
gi hizmetlerinin yiiritiilmesindeki ihmallerinden
dolayi kime kargi sorumludur?

A) Hizmet sunduklari isverene
B) Hizmet sunduklar ¢alisana
D

E

)
)
C) Saglk Bakanliginin ilgili Birimine
) Emniyet Tegkilatina

)

Bakanliktaki ilgili daire baskanina

. 6331 Sayil is Saghg ve Giivenligi Kanununa

gore is kazasi gegiren veya meslek hastaligina
yakalanan calisana ise baslamadan once, s6z
konusu kazanin veya meslek hastaliginin sebep-
leri, korunma yollari ve gilivenli galigsma yéntem-
leri ile ilgili ilave egitim verilir. Bunun yaninda
herhangi bir sebeple kag aydan fazla siireyle is-
ten uzak kalanlara, tekrar ise baslatilmadan 6nce
bilgi yenileme egitimi verilir?

A) 2

g O w

)
) 3
) 4
) 5
) 6

m

. 6331 Sayili Kanuna gore asagidakilerden hangisi

is glivenligi uzmani olamaz?
A
B

Biyolog

Kimyager

)
)
C) Ogretmen
D) is Saghgi ve Giivenligi Teknikeri
)

E) Fizikgi



6446 SAYILI ELEKTRIK
PIYASASI KANUNU

TEST 1

mpzm 6446 SAYILI ELEKTRIK
o PIYASASI KANUNU

. 6446 sayih Elektrik Piyasasi Kanununa gore
“Oretim faaliyetinde bulunmak isteyen tiizel kisi-
lere, Uretim tesisi yatirimlarina baslamalari i¢in ge-
rekli onay, izin, ruhsat ve benzerlerinin alinabilmesi
igin belirli streli verilen izni” ifade eden terim asa-

gidakilerden hangisidir?
A) Lisans
B) Onlisans
C) izin belgesi
D)
)

E) Islem belgesi

Onay belgesi

. 6446 sayil Elektrik Piyasasi Kanununa gore
piyasada lisans kapsami disinda faaliyet gos-
terildiginin saptanmasi halinde, on bes giin
icinde kapsam digi faaliyetin veya aleyhte faa-
liyetin durdurulmasi ihtar edilir. Yapilan yazih
ihtara ragmen aykiri durumlarini devam ettiren-
lere kag Tiirk Lirasi idari para cezasi verilir?

A) bes milyon
B) dort milyon
C) g milyon
D)

)

E

iki milyon

bir milyon

. 6446 sayil Elektrik Piyasasi Kanununa gore
Kurul tarafindan bilgi isteme veya yerinde ince-
leme hallerinde; istenen bilgilerin yanhs, eksik
veya yaniltici olarak verildiginin saptanmasi
veya hig¢ bilgi verilmemesi ya da yerinde incele-
me imkaninin verilmemesi hallerinde, kag giin
icinde bilgilerin dogru olarak verilmesi veya in-
celeme imkaninin saglanmasi ihtar edilir?
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4. 6446 sayih Elektrik Piyasasi Kanununa gore

Lisans esaslari bakimindan asagida verilen ifa-
delerden hangisi yanhstir?

A) Bu Kanundaki istisnalar harig piyasa faaliyetleri
ile istigal edecek tuzel kisiler, faaliyetlerine bas-
lamadan 6nce, her faaliyet icin ve s6z konusu
faaliyetlerin birden fazla tesiste yurutulecek
olmasi halinde, her tesis igin ayri lisans almak
zorundadir:

B) Tarifesi‘diizenlemeye tabi faaliyet gosteren ti-
zel kisiler, tarifesi diizenlemeye tabi her faaliyet
ve bu faaliyetin lisansi kapsaminda sinirlandigi
her bélge icin ayri hesap ve kayit tutmakla

yukamltdur.

C) Lisanslar, en gok otuz dokuz yil igin verilir. Ure-
tim, iletim ve dagitim lisanslari icin gecerli olan

asgari sure on yildir.

D) Tuzel kisiler, Kurul tarafindan belirlenen lisans
alma, lisans yenileme, lisans tadili, lisans sureti
cikartma ve yillik lisans bedellerini Kuruma

o6demek zorundadir.

E) Lisans sahibi tiizel kisiler; tesislerini, yasal
defter ve kayitlarini Kurum denetimine hazir
bulundurmak, Kurum tarafindan talep edildigin-
de denetime agcmak ve Kurumun faaliyetlerini
yerine getirebilmesi icin ihtiya¢ duyacagi her
turld bilgi ve belgeyi zamaninda, tam ve dogru
olarak Kuruma vermek zorundadir.

. 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanununa gore

“Kurul tarafindan belirlenen elektrik enerjisi mik-
tarindan daha fazla tiketimi bulundugu veya iletim
sistemine dogrudan bagli oldugu veya organize sa-
nayi bélgesi tlzel kisiligini haiz oldugu igin tedarik-
gisini segcme hakkina sahip gergek veya tizel kisiyi”
ifade eden terim asagidakilerden hangisidir?

A) Tiketici

B) Sahis tiketici

C) Serbest tiketici
D) Sinirh tiketici

E) Secen tlketici



6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN 1.

KORUNMASI KANUNU

TEST 1 6698 SAYILI KiSISEL
i VERILERIN KORUNMASI
= KANUNU

. Asagidakilerden hangisi 6698 sayili Kisisel Ve-
rilerin Korunmasi Kanununda yer alan kisisel
verileri koruma kurulunun goérev ve yetkilerin-

den degildir?

A) Kisisel verilerle ilgili haklarinin ihlal edildigini
ileri sirenlerin sikayetlerini karara baglamak

B) Veri glvenligine iligkin yakimlaltkleri belirle-
mek amaciyla dizenleyici islem yapmak

C) Kurumun performansi, mali durumu, yillik
faaliyetleri ve ihtiya¢ duyulan konular hakkin-
da hazirlanan rapor taslaklarini s6zli olarak
duyurmak.

D) Kisisel verilerin, temel hak ve 6zgurluklere
uygun sekilde islenmesini saglamak

E) Bu Kanunda 6ngorilen idari yaptinnmlara karar
vermek

. 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-
nunda yer alan kisisel verileri koruma kurulun-
daki liyelerin gorevleri agsagidaki hangi durum-
da sonlandirilamaz?

A) Gorevleriyle ilgili olarak isledikleri suglardan
dolay! haklarinda verilen mahkdmiyet kararinin
kesinlesmesi

B) Gorevlerini yerine getiremeyeceklerinin saglik
kurulu raporuyla tespit edilmesi

C) Bir ay icinde izinsiz ve mazeretsiz olarak top-
lam Ug, bir yil icinde toplam on Kurul toplantisi-
na katilmadiklarinin tespit edilmesi

D) Goérevlerine izinsiz, mazeretsiz ve kesintisiz
olarak on bes glin ya da bir yilda toplam otuz
glin slireyle devam etmediklerinin tespit edil-
mesi

E) Secilmek icin gereken sartlari tasimadiklarinin
sonradan anlagiimasi
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3. 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-

nun amaci nedir?

A) Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel haya-
tin gizliligi olmak tzere kisilerin temel haklarini
korumak ve kisisel verileri isleyen tuzel kisilerin
yukimlulukleri ile uyacaklari usul ve esaslari
dizenlemektir

B) Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel haya-
tin gizliligi olmak tzere kisilerin temel hak ve
Ozgurliklerini korumak ve kisisel verileri igleyen
gercgek ve tuzel kigilerin yuktmlulikleri ile uya-
caklari usul ve esaslari dizenlemektir

C) Kisisel verilerin islenmesinde hayatin gizliligi,
kisilerin temel hak ve 6zgurltklerini korumak ve
kisisel verileri isleyen gercek ve tizel kisilerin
yukumlulukleri ile uyacaklari esaslari dizenle-
mektir.

D) Verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizli-
ligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve 6zguirliik-
lerini korumak ve kisisel verileri igleyen gercek
ve tlzel kigilerin ylkimlulikleri ile uyacaklar
usul ve esaslari diizenlemektir.

E) Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel
hayatin gizliligi olmak tzere kisilerin temel hak
ve 6zgurliklerini korumak ve kisisel verileri
isleyen gercek ve tuzel kisilerin yakidmlulukleri
ile uyacaklari usul ve esaslari diizenlemektir.
Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel haya-
tin gizliligi olmak tzere kigilerin temel hak ve
6zgurluklerini korumaktir.

. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-

nunda yer alan yer alan kigisel verileri koruma
kurulunun biitgesi hangi kanunla hazirlanir ve
kabul edilir?

A) 5018 sayili kanunla
B) 2954 sayili kanunla
C) 5393 sayih kanunla
D) 1023 sayili kanunla
E) 2247 sayil kanunla



1.

DEVLET MEMURLARI
DISIPLIN YONETMELIGI

DEVLET MEMURLARI
DiSIPLIN YONETMELIGi

Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligine gore
disiplin amiri olarak tespit edilen unvanlara ait
kadrolara gorevlendirilenler veya bu goérevleri
vekaleten yiiriitenler ne kadar siire disiplin amir-
ligi yetkisini haizdir?

A) Gorevi ylrittikleri strece

B) Alti ay sireyle

C) Biryil sureyle

D) iki yil streyle

E) Ug yil siireyle

Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligine gore
disiplin sorusturmasinda yer alan muhakkigin
yetkileri arasinda sayillamaz?

A) Disiplin sorusturmasi kapsaminda her turlt evra-
g1 incelemeye ve gerekli cezayi vermeye

B) Hakkinda inceleme yapilan memurun ifadesini
almaya

C) Memur tarafindan gdsterilen kisilerden bilgi
istemeye

D) Memur tarafindan gosterilen kisileri dinlemeye

E) Bilgisi olabilecegini degerlendirdigi kisilerden bilgi
istemeye

Devlet: Memurlari  Disiplin  Yonetmeligine
gore “Mahallt idarelerin ylksek disiplin kurulu
.................... yuksek disiplin kuruludur.” climlesin-
deki bosluga asagidakilerden hangisi getirilme-
lidir?

A) Igisleri Bakanhg

B) merkez

C) il

D) belediye

E) Cumhurbaskanhgi

19.
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4. Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligine gore

kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasina
kargi yapilan itirazlarn degerlendirmeye yetkili
olan kurul asagidakilerden hangisidir?

A) Yuksek disiplin kurulu
B) Mulki amir
D
E

)
)

C) idari amir
) Disiplin kurulu
)

ilgili bakanlik

Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligine goére
asagidakilerden hangisinde Bakanlik teskilatinin
tanimi dogru verilmistir?

A) Bakanlik merkez teskilati ve ihtiyaca gore ku-
rulan tasra ve yurt digi teskilati ile bakanliklara
bagli, ilgili ve iliskili kamu idarelerini ifade eder.

B) Bakanlik tagra teskilati ve ihtiyaca gore kurulan
tasra ve yurt ici teskilati ile bakanliklara bagli,
ilgili ve iligkili kamu idarelerini ifade eder.

C) Bakanlik merkez teskilati ve ihtiyaca gore ku-
rulan merkez ve yurt ici tegkilati ile bakanliklara
bagli, ilgili ve iligkili kamu idarelerini ifade eder.

D) Bakanlik tagra teskilati ve ihtiyaca gore kurulan
merkez ve yurt disi teskilati ile bakanliklara bagl,
ilgili ve iligkili kamu idarelerini ifade eder.

E) Bakanlik merkez teskilati ve ihtiyaca gore ku-
rulan merkez ve yurt ici tegkilati ile bakanliklara
bagli, ilgili ve iligkili kamu idarelerini ifade eder.

Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligine gore di-
siplin amirleri; uyarma, kinama ve ayliktan kes-
me cezalarini sorusturmanin tamamlandigi giin-
den itibaren kag giin i¢cinde vermek zorundadir?



1.

RESMi YAZISMALARDA

UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

RESMi YAZISMALARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore metindeki
kelime aralarinda ve noktalama igaretlerinden
sonra kag¢ karakter bosluk birakilir?

A) Bir
B) Iki
C) Ug
D) Dort
E) Bes

Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige goére “Metin” ile
ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi yan-
hstir?

A) Metin icinde gegen sayilar, rakamla veya harfle
yazilamaz.

B) Dort ve dortten ¢ok haneli sayilar sondan
sayllmak tzere Ugli gruplara ayrilarak yazilir
ve araya nokta (.) isareti konulur. Sayilarda
kesirler virgl (,) ile ayrihr.

C) Belge iginde zorunlu olmadikca yabanci kelime-
ye yer verilmez, verildigi durumda ise parantez
icinde anlami belirtilir.

D) Belge, Turk Dil Kurumu tarafindan hazirlanan
Yazim Kilavuzu ve Tirkge Sozltk’in giincel
yayimi esas alinarak dil bilgisi kurallarina gore
anlamli ve 6zlu olarak yazilr.

E) Metin icinde yer alan alintilar tirnak icinde ve/
veya egik (italik) olarak yazilabilir.
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3. Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul

. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul

20.
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ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore belgelerde
sayl bulunmasi zorunludur. Sayida olaganiistii
durumlar igin asagidaki ibarelerinden hangisi
kullanilir?

A) ‘B,
B) “Z
C) ‘o’
D) “B”
E) “S”

ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Muhatap’
ile ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi

yanhstir?

A) Idare disina génderilen belgelerde, gerekiyor-
sa belgenin gidecegi yerin adresi, muhatap
satirinin altina, satir ortalanarak buyuk harflerle
yazilir. Adres bilgisi uzun ise birden fazla satira
yazilabilir.

B) Muhatap gergek kisi ise muhatap bdlimiine
“Sayin” ibaresinden sonra muhatabin adi ilk
harfi blyuk digerleri kiiglik harflerle, soyadi ise
biyuk harflerle yazilir

C) Bagli, ilgili veya iliskili idarelere gonderilecek
belgeler dogrudan o idareye génderilebilir.

D) Iidarenin bagl veya ilgili oldugu idarenin bilgi
sahibi olmasinin gerekli goérildigu durumlarda
belge, s6z konusu bagh veya ilgili olunan idare
aracihgiyla génderilir.

E) Mulki idareye veya dis temsilcilige bagh teski-
latlarda ilk satira bagh olunan mdlki idarenin
veya dis temsilciligin adi blylk harflerle, ikinci
satira ilgili birimin adi ilk harfleri buyuk digerleri
kiicik harflerle ortalanarak parantez igerisinde
yazilir. Ancak ayni milki idareye veya dis tem-
silcilige bagli birimler arasinda gerceklestirilen
yazismalarda, bagli olunan milki idarenin veya
dis temsilciligin bilgi sahibi olmasinin gerekli
gOruldugl durumlar haricinde belge, dogrudan
muhatap birime goénderilir.
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. TEIAS 2024-2028 Stratejik Planina gére, eneriji
iletim hatlarinin korunmasi ve sinyalizasyonu,
sistemin giivenli ve kesintisiz galismasini sag-
layan teknolojik enstriiman asagidakilerden
hangisidir?

A) SCADA

B) lletisim Sistemi

C) TPYS

D) TELEPROTECTION

E) TCAT

. TEIAS 2024-2028 Stratejik Planina gore, asa-
gidaki cihazlardan hangisi gli¢ faktoriiniin ve
gerilimin kontrol edilmesi i¢in kullanilir?

A) STATCOM
B) TCAT

C) SCADA
D) SPS

E) TPYS

. TEIAS 2024-2028 Stratejik Planinin Strateji Ge-
listirme Hedef Kartlari boliimiinde yer verilen
“A4: Son Teknolojiyi Baz Alarak Teknik Yeterlilik-
leri Guglendirmek ve Dijital Donldsuimi Saglamak”
amacina iligkin, “H4.3: Ar-Ge kabiliyetleri arttiri-
lacak, Ar-Ge projeleri sistematize edilecek ve pay-
daslarca izlenebilirligi arttirilacaktir.” hedefinin
maliyet tahmini ka¢ milyon Tiirk Lirasidir?

A) 224
B) 424
C) 624
D) 824
E) 1.024
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4. TEIAS 2024-2028 Stratejik Planinin Strateji Ge-

listirme Hedef Kartlar boliimiinde yer verilen
“A3: Kurumsal Kapasiteyi Artirmak” amacina ilig-
kin, “H3.3: Kurum digi sirketlerle kiyaslama ve bilgi
transferi faaliyetleri artirilacaktir.” hedefinin mali-
yet tahmini ka¢ milyon Tiirk Lirasidir?

. TEIAS 2024-2028 Stratejik Planina gore, elekt-

rik gii¢ kalitesinin izlenmesi ve analiz edilmesi
icin kullanilan teknolojik enstriiman asagidaki-
lerden hangisidir?

A) TPYS
B) PMU
C) TCAT
D) SPS
E) STATCOM

. TEIAS 2024-2028 Stratejik Planina gore, asagi-

dakilerden hangisi “Son Teknolojiyi Baz Alarak
Teknik Yeterlilikleri Guglendirmek ve Dijital DénU-
simi Saglamak” amacina iligkin bir hedef degil-
dir?

A) Sebeke ve sistem igletmeciligi faaliyetlerinde
dijital dontistim saglanacaktir.

B) Laboratuvarlar modernize edilecek ve akredite
edilecektir.

C) Ar-Ge kabiliyetleri artirilacak, Ar-Ge projeleri
sistematize edilecek ve paydaslarca izlenebilir-
ligi artirilacaktir.

D) Canl bakim kabiliyeti ve hat kontrollerinde
drone kullanim imkani artirilacaktir.

E) Sistem isletmeciligi faaliyetlerinde iyilestirme
saglanacaktir.
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. 233 Sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkin-
da KHK’ya gore istiraklerin teskili ve nitelikleri
bakimindan asagidaki ifadelerden hangisi yan-

hstir?

A) Tesebbis veya bagli ortakhdin bir anonim
sirkete istiraki, ilgili tesebbusin onerisi Uzerine
Koordinasyon karari ile yapilir.

B) Bir anonim sirkete istirak i¢in tesebbustin veya
bagl ortakhidin sirket sermayesine katilma
payinin en az %15 olmasi gerekir. Bu oran or-
takligin sermaye artirmasi halinde de %15’ten
asag! dusurilemez.

C) Ayni istirake birden fazla tesebbus veya bagl
ortakhk katilabilir.

D) Tesebbds istiraklerine ait hisse senetlerinin
mulkiyeti tesebbuse aittir.

E) Bagl ortaklik istiraklerine ait hisse senetlerinin
mulkiyeti bagli ortakliga aittir.

. 233 Sayih Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkin-
da KHK’ya gore iktisadi devlet tesekkiillerinin
veya kamu iktisadi kuruluslarinin veya bagh
ortakliklarinin, sermayelerinin en az yiizde on
besine, en ¢ok yiizde ellisine sahip bulunduk-
lari anonim sirketleri ifade eden terim asagida-
kilerden hangisidir?

A) Bagl ortakhk

B) Istirak

C) isletme

D) Muessese

E) Sirket
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3. 233 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkin-

da KHK’ya gore kamu iktisadi kuruluglarina ait
mali hiikiimler bakimindan asagidaki ifadeler-
den hangisi yanhstir?

A) Kuruluslara ait uzun vadeli veya yillik genel
yatirim ve finansman programlarinin hazirlan-
masinda; kuruluslarin finansman imkanlari ve
yatirrm kapasiteleri yaninda tlke ihtiyaclari,
plan, program, hedef ve tercihleri g6z 6éniine
alinir.

B) Kuruluslara ait fiyat ve tarifelere sosyal faydayi

artirmak amact ile Koordinasyon Kurulunca

mudahale edilebilir.

C) Devlet tekelinde olan mallarin fiyatlarinin tespiti
kendi kanunlarindaki hiikimlere tabidir.

D) Kuruluslar, karlarindan %20 yedek akge ayirir-
lar.

E) Yatinm ve isletme finansman agiklari Hazi-
nece karsilanir. Finansman fazlasi Hazineye
devredilir.

. 233 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda

KHK’ya gore tesebbiisiin en yiiksek seviyede
yetkili ve sorumlu karar organi asagidakilerden
hangisidir?
A) Yonetim Kurulu
B) Genel Mudurluk
C) Denetim Kurulu
D)
)

E

Genel Kurul
Koordinasyon Kurulu

. 233 Sayih Kamu Iktisadi Tegebbiisleri Hakkin-

da KHK’ya gore tesebbiislere ait mali hiikiimler
bakimindan yillik genel yatirm ve finansman
programi Hazine ve Maliye Bakanhgi tarafindan
hazirlanir. Hazirlanan yillik genel yatirim ve fi-
nansman programi, takvim yili basindan en az
kag giin 6nce karara baglanir?
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. 399 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Personel
Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yiriirlikten Kaldiriimasina Dair KHK’ya gore
yapilan sicil ve basari degerlemesi sonucunda
59 ve daha asagi puan alanlar hangi basari dii-
zeyinde degerlendirilir?

A) Abasari diizeyinde degerlendirilir
B) B basari diizeyinde degerlendirilir
C) C basari diizeyinde deg@erlendirilir
D) D basari diizeyinde degerlendirilir
E) E basari dliizeyinde degerlendirilir

. 399 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Personel
Rejiminin Duzenlenmesi ve 233 Sayili Kanun
Hiukmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yiriirlikten Kaldirimasina Dair KHK’ya gore
sozlesmeli olarak ise alinacak personelin en az
hangi diizey okul mezunu olmasi gerekir?

A) ilkokul

B) Ortaokul
C) Lise

D) Universite
E) Yuksekokul

. 399 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Personel
Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yirirliikten Kaldirilmasina Dair KHK’ya gore
sozlesme siresi icerisinde gelisen hizmet sart-
larina gore s6zlegsmeli personelin gorevi veya
gorev yeri degistirilebilir. Gorev veya gorev yeri
degisikliklerinde yeni gorev yerine hareket ve
ise baslama siiresi baska yerdeki goreve basla-
yacaklar igin kag gundiir?

A) 5
B) 7
C) 10
D) 15
E) 30
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4. 399 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Personel

Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yiriirliikten Kaldirilmasina Dair KHK’ya gore
sozlegsmeli personelden hizmeti 10 yila kadar
olanlara (10 yil dahil) yilda kag¢ giin iicretli izin
verilir?

. 399 Sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri Personel

Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin
Yiriirlikten Kaldiriimasina Dair KHK’ya gore
genel haklar ve yasaklar kapsaminda asagidaki
ifadelerden hangisi yanhstir?

A) Sozlesmeli statude istihdam edilecek personel,
657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabidir.

B) Soézlesmeli personel, bu Kanun Hikmunde
Kararname ile s6zlesmesinde belirtilen sartlarla
gbrevinden cekilme hakkina sahiptir.

C) Sozlesmeli personel, Anayasada ve 6zel ka-

nununda belirtilen hikimler uyarinca sendi-

kalar ve Ust kuruluslar kurabilir ve bunlara tye
olabilir.

Sozlesmeli personelin grev karari vermesi, bu
yolda propaganda yapmasi, herhangi bir greve
veya grev tesebblsline katilmasi, grevi destek-
lemesi yahut tesvik etmesi yasaktir.

E) Tesebbis ve bagl ortakliklarin genel madir,
muessese muddrleri ile ydnetim kurulu ve
yoénetim komitesi Uyeleri ve her gesit personeli
bu Kanun Hikmiinde Kararnamede 6ngérilen
haller digsinda baska bir isle mesgul olamazlar.
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU (KARMA TEST)

Remzi Bey mevcut kurulus sekline bakilmaksizin,
devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yurutilen asli ve sirekli kamu hiz-
metlerini ifa ile gérevlendirilen bir gorevlidir.

Buna gore Remzi Bey 657 sayili Devlet Memur-
lari Kanunu’nun uygulanmasinda asagidakilerin
hangisi sayilir?

A) lsci

B) Memur

D

)
)

C) Taseron
) Gegici Personel
)

E) Soézlesmeli personel

Sozlesmeli personel; kalkinma plani, yillik program
ve is programlarindaki énemli projelerin hazirlanma-
sl, gergeklestiriimesi, isletiimesi ve iglerligi icin sart
olan, zaruri ve istisnai hallere minhasir olarak 6zel
bir meslek bilgisine ve Madde 4- ................... belirle-
nen esas ve usuller icinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yilla sinirli olarak sézlesmeyle calistiriima-
sina karar verilen ve isci sayllmayan kamu hizmeti
gorevlisidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére bu
paragrafta bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi gelmelidir?

A
B

Tarkiye Blylk Millet Meclisince
Cumbhurbaskaninca

D) |

E

)
)
C) Hazine ve Maliye Bakaninca
) lgisleri Bakaninca

)

Valiliklerce
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3. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ‘devlet me-
murlari siyasi partiye Uye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, kisi veya zimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gérevleri-
ni yerine getirirken dil, irk, cinsiyet, siyasi dislnce,
felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim yapamazlar;
hi¢bir sekilde siyasi ve ideolojik-amacl beyanda ve
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katilamazlar
ifadesi yer almaktadir.

Bu ifadeyi dikkate almayip her hangi bir partiye
liye olan devlet memuru 6devler ve sorumluluk-
lar bakimindan asagidaki hangi ilkeyi ihlal etmis
sayilir?

A
B

Sadakat

Tarafsizlik ve devlete baglilik

D) ls birligi

)
)
C) Davranis
)
E)

Yurt disinda davranis

4. Kanunlarda yazili haller disinda devlet memurunun

memurluguna son verilmez, aylik ve baska haklar
elinden alinamaz ifadesine ragmen memur Ahmet
Bey kurum amiri tarafindan isten atiimakla strekli
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukaridaki tutumu ile 657 sa-
yili Devlet Memurlari Kanunu’na gére memurun
hangi genel hakkini ihlal etmeye yeltenmektedir?

A
B

) Uygulamayi isteme hakki
) Emeklilik

C) Cekilme

D)

E)

Guvenlik

Miracaat
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. 4857 Sayili is Kanunu’na gore isci galistiran

gercek veya tiizel kisiye yahut tiizel kisiligi ol-

mayan kurum ve kuruluslar ifade eden tanim

asagidakilerden hangisidir?

A) Patron

B) Hak Sahibi

C) s goren

D)
)

E) isveren

Yonetici

. 4857 Sayih is Kanunu’na gére zorunlu neden-
lerle isin durmasi, ulusal bayram ve genel tatil-
lerden 6nce veya sonra igyerinin tatil edilmesi
veya benzer nedenlerle isyerinde normal ¢a-
ligma siirelerinin 6nemli 6lgiide altinda ¢aligil-
masi veya tamamen tatil edilmesi ya da is¢inin
talebi ile kendisine izin verilmesi hallerinde,
isveren kag ay icinde galisilmayan siireler igin
telafi caligmasi yaptirabilir?
A) 1ay
B) 3 Ay
C) 4 Ay
) 5AY
)

6 Ay

D
E

. 4857 Sayih is Kanunu’na gére iicreti ddeme gii-
niinden itibaren kag giin icinde miicbir bir ne-
den diginda 6denmeyen isgi, is gérme borcunu
yerine getirmekten kaginabilir?
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4. 4857 Sayih is Kanunu’na gére bir isverenden,

isyerinde yiruttiigli mal veya hizmet liretimine
iliskin yardimci iglerinde veya asil isin bir bolii-
miinde igletmenin ve isin geregi ile teknolojik
nedenlerle uzmanlik gerektiren iglerde is alan
ve bu is igin gorevlendirdigi iscilerini sadece
bu igyerinde aldigi iste ¢alistiran diger igveren
ile is aldigi igveren arasinda kurulan iligskiye ne
iligkisi denir?

A) Asll igsveren-Ust isveren iliskisi

B) Gergek isveren - Ustisveren iligkisi

C) Ust isveren-Alt isveren iliskisi

D) Asil igsveren-Alt isveren iligkisi

E) Anaisveren-Alt isveren iligkisi

. 4857 Sayil is Kanunu’na goére giinlitk galisma

siiresinin ortalama bir zamaninda o yerin gele-
nekleri ve igin geregine gore ayarlanmak sure-
tiyle iscilere dort saatten fazla ve yedibuguk sa-
ate kadar (yedibuguk saat dahil) siireli islerde
kag dakika ara dinlenmesi verilir?

A) 15 Dakika
B) 20 Dakika
C) Yarim Saat
D) 45 Dakika
E) 1 saat

. Asagidakilerden hangisi 4857 Sayil is Kanunu-

nun uygulanmayacagi is ve is iliskilerinden biri
degildir?

A) Deniz ve hava tasima igleri

B) Ev hizmetleri

C) 50’den az isgi calistirilan (50 dahil) tarim ve or-
man islerinin yapildigi isyerleri veya isletmeleri

D) Aile ekonomisi sinirlari disinda kalan tarimla
ilgili her gesit yapi igleri

E) Bir ailenin tyeleri ve 3 Gncu dereceye kadar (3
Uncu derece dahil) hisimlari arasinda disardan
baska biri katilmayarak evler ve el sanatlarinin
yapildigi igler
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. Bu Kanunun amaci; enerjinin etkin kullaniimasi,
israfinin dnlenmesi, enerji maliyetlerinin ekonomi
Uzerindeki yikinun hafifletiimesi ve gevrenin ko-
runmasi igin enerji kaynaklarinin ve enerjinin kulla-
niminda ---- artiriimasidir.

5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanununa goére,
yukarida bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi getirilmelidir?
A) etkinligin
B) karliligin
C) yetkinligin
D) verimliligin
)

E) yerliligin

. 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanununa gore,
enerji verimliliginin artirilmasina yoénelik im-
kanlarin ortaya gikarilmasi icin yapilan ve bilgi
toplama, ol¢iim, degerlendirme ve raporlama
asamalarindan olusan c¢alismalar asagidaki
kavramlardan hangisiyle ifade edilir?

A) Ar-Ge

B) Etiit

C) Kesif

D) Oninceleme
)

E) Analiz

. 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanununa gore,
toplam kullanim alani ka¢ metrekarenin altinda
olan binalar bu Kanun kapsami digindadir?
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4. Endustriyel isletmeler ve binalarin sahipleri veya

yonetimleri, 7 nci maddenin birinci_fikrasinin (a)
bendi ve ilgili yonetmelik hikimlerine aykiri hare-
ket edilmesi halinde, aykirihdin giderilmesi icin ih-
tar edilir.

5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanununa gore,
aykiriigin otuz giin icerisinde giderilmemesi
halinde; endiistriyel isletmeye, bina sahibine
veya bina yonetimine kag¢ Tiirk Lirasi idari para
cezasi verilir?

A) 40.000
B) 35.000
C) 30.000
D) 25.000
E) 20.000

. 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanununa gore,

Enerji Verimliligi Haftasi etkinlikleri kapsamin-
da Genel Midiirliik agsagidakilerden hangisi ile
igbirligi yapmaz?

A) Milli Egitim Bakanligi

B) Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kuru-
mu

C) Milli Savunma Bakanhgi
D) Meslek odalari
E) Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi

. 5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanununa gore,

enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kul-
lanilmasini saglamak tizere yiiritiilen egitim,
etit, 6lgiim, izleme, planlama ve uygulama fa-
aliyetlerini ifade eden kavram asagidakilerden
hangisidir?

A) Enerji okuryazarligi

B) Enerji egitimi

C) Enerji yonetimi

D) Enerji denetimi

E) Enerji optimizasyonu
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