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1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
TESKILATI HAKKINDA 1.
CUMHURBASKANLIGI UNITE
KARARNAMESI

SEKIZINCi BOLUM
Hazine ve Maliye Bakanligi

Gorev: —-Madde 217

(1) Hazine ve Maliye Bakanliginin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Maliye ve ekonomi politikalarinin hazirlanmasina yar-
dimci olmak ve bu politikalari uygulamak,

b) Genel bltce kapsamindaki kamu idareleri ve 6zel
bltceli idarelerin hukuk danismanhgdini ve muhakemat
hizmetlerini talepleri halinde yerine getirmek,

c) Devlet hesaplarini tutmak, saymanlik hizmetlerini
yapmak,

¢) (Degisik:RG-18/4/2020-31103-CK-60/1 md.) Devlet
gelirleri politikasinin plan, program, genel ekonomik
politika ve stratejiler cercevesinde olusturulmasina
iliskin calismalarin koordinasyonunu saglamak, uygu-
lamay! izlemek,

d) Her turld gider islemlerine ait mevzuatin hazirlanma-
sina katki saglamak,

e) Bakanhgin ilgili kuruluslarinin isletme ve yatirim prog-
ramlarini inceleyerek onaylamak ve yillik programlara
gore faaliyetlerini takip etmek ve denetlemek,

f) Sug gelirlerinin aklanmasinin dnlenmesine iligkin usul
ve esaslari belirlemek,

g) Vergi incelemesi ve denetimine iligkin temel politika
ve stratejilerin belirlenmesi amaciyla ¢alismalar yapmak
ve belirlenen politikalarin uygulanmasini saglamak,

d) (Ek:RG-18/4/2020-31103-CK-60/1 md.) Vergi kayip ve
kacagi ile kayit digi ekonomik faaliyetleri tespit etmek ve
bunlari 6nlemek amaciyla risk analizi yapmak,

h) Hazine islemleri, kamu finansmani, kamu sermayeli
kurulus ve isletmeler ve devlet istirakleri, ikili ve ¢ok
tarafli dis ekonomik iligkiler, uluslararasi ve bdlgesel
ekonomik ve mali kuruluslarla iliskiler, yabanci tlke ve
kuruluslardan borg ve hibe alinmasi ve verilmesi ile ilgili
islemleri yapmak ve Hazinenin Cumhurbaskani karari
ile yurticindeki ya da yurtdigindaki sirketlere istirak
etmesini saglamak,

1) Ulkenin finansman politikalari gercevesinde sermaye
akimlarina iliskin dizenleme ve iglemleri yapmak,

i) Kambiyo rejimine iliskin faaliyetleri dizenlemek, uygu-
lamak, uygulamanin izlenmesi ve gelistiriimesine iliskin
esaslari tespit etmek.

j) (Ek:RG-7/8/2019-30855-CK-43/1 md.) Finansal piyasa-
lara iliskin yurtici ve yurtdigi gelismeleri izlemek, deger-
lendirmek, finansal sektori gelistirici ve finansal istikrari
glclendirici caligmalar yapmak;

k) Bakanliklarin ve kamu kurum ve kuruluglarinin eko-
nomi politikalarini ilgilendiren faaliyetlerine katilim
saglamak,

1) Uluslararasi kuruluslarla iletisim igerisinde galisarak
ileriye donlk stratejiler gelistirme amaciyla galigmalar
yapmak ve topluma perspektif saglayan politika 6ne-
rilerini katihmci bir yaklagimla belirleyerek 6zel kesim
icin orta ve uzun dénemde belirsizlikleri giderici genel
bir ydnlendirme goérevini yerine getirmek,

m) (Ek: RG-24/7/2018-30488 - CK-13/27 md.)
Cumhurbagkani tarafindan belirlenen temel hedef,
ilke ve amacglar c¢ergevesinde kalkinma plani,
Cumhurbaskanhgdi Programi, orta vadeli program, orta
vadeli mali plan, Cumhurbagkanligi yillik programi
ile sektérel plan ve programlari, ilgili kamu idareleri
ile Cumhurbagkanhgi bunyesinde bulunan Politika
Kurullarinin goruaslerini de almak suretiyle Strateji ve
Butce Bagkanligi ile mustereken hazirlamak ve makro
dengelerini olusturmak.

n) (Ek: RG-24/7/2018-30488 - CK-13/27 md.)
Cumhurbaskani tarafindan belirlenen temel hedef, ilke
ve amaglar ¢gergcevesinde kalkinma plani, orta vadeli
program, orta vadeli mali plan, Cumhurbaskani yillik
programi ile sektérel plan ve programlarin uygulanma-
sini izlemek, degerlendirmek, gerektiginde (k) bendinde
belirtilen usule uygun olarak degisiklik yapmak veya
teklif etmek.

0) (Ek: RG-24/7/2018-30488 - CK-13/27 md.) Kamu har-
camalarinda etkinlik, etkililik, ekonomiklik ve verimlilik
saglamak amaciyla gerekli standartlari tespit etmek ve
sinirlamalar koymak; bu hususlarda tim kamu kurum
ve kurulusglari igin uyulmasi zorunlu dizenlemeleri
yapmak ve tedbirleri almak, alinan tedbirleri izlemek
ve raporlamak,

0) (Ek: RG-24/7/2018-30488 - CK-13/27 md.) Bolgesel, ok
tarafli ve ikili kalkinma ve ekonomik iliskilerin kalkinma
planlari ve Cumhurbaskanligi yillik programlarinda
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1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI

TEST : s
TESKILATI HAKKINDA

1 CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESi

1 Numaralh Cumhurbagskanhg Teskilati Hak-
kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore
“Kamu kurum ve kuruluslarinca isletilen egitim ve
dinlenme tesisi, misafirhane, cocuk bakimevi, kres,
spor tesisi ve benzeri sosyal tesislerden elde edile-
cek gelirlerin muhasebesine iligskin esas ve usulleri
tespit etmek ve buna iliskin diger her tirlt dizenle-
meyi yapmak” Hazine ve Maliye Bakanligina ait
hangi hizmet biriminin gérevidir?

A) Muhasebat Genel Mudurltagu

B) Personel Genel Midurlagu

C) Risk Analizi Genel Mudurluga

D) Kamu Mali Yénetim ve Dénlisim Genel Madur-
1Ggu

E) Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlgi

2.1 Numarali Cumhurbaskanhgi Teskilati Hak-

kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore
Genel biitce kapsamindaki idareler nezdindeki
merkez saymanliklari, askeri ve miilki tiim nakit
saymanliklari, genel biitge kapsamindaki ida-
relerin saymanliklari, kadrolari Bakanlikta olan
doner sermaye saymanliklari hangi Genel Mii-
durliige baghdir?

A) Strateji Gelistirme Baskanligi

B) Kamu Mali Yonetim ve Donlisim Genel Madir-
[Ggu

C) Muhasebat Genel Mudurligu

D) Risk Analizi Genel Mudurligu

E) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

3. 1 Numarali Cumhurbaskanhg Teskilati Hak-

kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore

“Hazinenin mulkiyetindeki tasinmazlar ile Devletin

hidkim ve tasarrufu altindaki tasinmazlarin ayn’iyla

ilgili her turlu davalari takip etmek ve icra islemle-

rini yapmak” Hazine ve Maliye Bakanhgina ait

hangi hizmet biriminin gorevidir?

A) Risk Analizi Genel Mudurlugu

B) Kamu Sermayeli Kurulus ve isletmeler Genel
Mudurlagu

C) Kamu Mali Yénetim ve Donlisim Genel Muddr-
1Ggu

D) Bashukuk Musavirligi ve Muhakemat Genel
Mudurlagu

E) Strateji Gelistirme Baskanhgi

. 1-Numarali Cumhurbaskanhg: Teskilati Hak-

kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore

“Kamu kurum ve kuruluslarinca isletilen egitim ve

dinlenme tesisi, misafirhane, cocuk bakimevi, kres,

spor tesisi ve benzeri sosyal tesislerden yararla-

nacak olanlardan alinacak bedelleri belirlemek, bu

yerlerden elde edilen gelirlerin kullanimina iligkin

usul ve esaslar ile bunlara iligkin dizenlemeleri

yapmak” Hazine ve Maliye Bakanligina ait hangi

hizmet biriminin gorevidir?

A) Muhasebat Genel Mudurltgu

B) Kamu Sermayeli Kurulus ve isletmeler Genel
Mudarltgu

C) Teftis Bagkanligi

D) Kamu Mali Yénetim ve Dénisim Genel Muddr-
laga

E) Bilgi Teknolojileri Genel Mudurligu

.1 Numarali Cumhurbaskanhg: Teskilati Hak-

kinda Cumhurbagkanhgi Kararnamesine gore

“Devlete ait para, kiymetli maden ve degerleri mu-

hafaza etmek, yénetmek ve nemalandirmak” Hazi-

ne ve Maliye Bakanligina ait hangi hizmet biri-

minin goérevidir?

A) Acil Durumlar ve Savunma Planlamasi Dairesi
Bagkanligi

B) Strateji Gelistirme Baskanhgi

C) Kamu Finansmani Genel Mudirligu

D) Kamu Sermayeli Kurulus ve isletmeler Genel
Mudarlagu

E) Basin ve Halkla lliskiler Miisavirligi



2577 SAYILI iDARI 2,

YARGILAMA USULU KANUNU

BIRINCI BOLUM
Genel Esaslar

Kapsam ve nitelik: -Madde 1

1. Danigtay, bolge idare mahkemeleri, idare mahkeme-
leri ve vergi mahkemelerinin gérevine giren uyusmaz-
liklarin ¢6zimd, bu Kanunda gésterilen usullere tabidir.

2. Danistay, bdlge idare mahkemeleri, idare mahke-
meleri ve vergi mahkemelerinde yazili yargilama usull
uygulanir ve inceleme evrak Uzerinde yapilir.

idari dava tiirleri ve idari yargi yetkisinin
siniri: —-Madde 2

1. idari dava tiirleri sunlardir:

a) (Iptal: Anayasa Mahkemesinin 21/9/1995 tarihli ve
E:1995/27, K:1995/47 sayili karari ile; Yeniden Diizenleme:
8/6/2000-4577/5 md.) idarf islemler hakkinda yetki, sekil,
sebep, konu ve maksat yonlerinden biri ile hukuka aykiri
olduklarindan dolayi iptalleri igin menfaatleri ihlal edi-
lenler tarafindan agilan iptal davalari,

b) idari eylem ve islemlerden dolay! kisisel haklar
dogrudan muhtel olanlar tarafindan acgilan tam yargi
davalari,

c) Tahkim yolu 6ngérilen imtiyaz sartlasma ve sozles-
melerinden dodan uyusmazliklar harig, kamu hizmet-
lerinden birinin yuratilmesi icin yapilan her tarlt idari
s6zlesmelerden dolayi taraflar arasinda ¢ikan uyusmaz-
liklara iliskin davalar.

2. idari yargi yetkisi, idari eylem ve islemlerin hukuka
uygunlugunun denetimi ile sinirlidir. idari mahkemeler;
yerindelik denetimi yapamazlar, yuritme goérevinin
kanunlarda ve Cumhurbaskanhgi Kararnamelerinde
gosterilen sekil ve esaslara uygun olarak yerine geti-
rilmesini Kisitlayacak, idari eylem ve islem niteliginde
veya idarenin takdir yetkisini kaldiracak bicimde yargi
karari veremezler.

3. (Mlga: 2/7/2018 - KHK-703/185 md.)

idari davalarin acilmasi: -Madde 3

1. Idari davalar, Danistay, idare mahkemesi ve vergi
mahkemesi baskanliklarina hitaben yazilmis imzali
dilekgelerle acilir.

2. Dilekgelerde;

UNITE

a) Taraflarin ve varsa vekillerinin veya temsilcilerinin
ad ve soyadlari veya unvanlari ve adresleri ile gergek
kisilere ait Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi,

b) Davanin konu ve sebepleri ile dayandigi deliller,
c) Davaya konu olan idari islemin yazili bildirim tarihi,

d) Vergi, resim, harg, benzeri mali yikimler ve bunlarin
zam ve cezalarina iliskin davalarla tam yargi davala-
rinda uyusmazhk konusu miktar,

e) Vergi davalarinda davanin.ilgili bulundugu verginin
veya vergi cezasinin nevi ve yil, teblig edilen ihbar-
namenin tarihi ve numarasi ve varsa mukellef hesap
numarasi,

Gosterilir.

3. Dava konusu kararin ve belgelerin asillari veya érnek-
leri dava dilekgesine eklenir. Dilekgeler ile bunlara ekli
evrakin érnekleri karsi taraf sayisindan bir fazla olur.

Dilekcelerin verilecegi yerler: -Madde 4

Dilekgeler ve savunmalar ile davalara iligkin her tarli
evrak, Danistay veya ait oldugu mahkeme baskanlikla-
rina veya bunlara gonderilmek lizere idare veya vergi
mahkemesi baskanliklarina, idare veya vergi mahke-
mesi bulunmayan yerlerde blylksehir belediyesi sinir-
lari icerisinde kalip kalmadigina bakilmaksizin asliye
hukuk hakimliklerine veya yabanci memleketlerde Tulrk
konsolosluklarina verilebilir.

Ornek Soru

~

2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’na gére idari ey-
lem ve islemlerden dolay kisisel haklari dogrudan muhtel
olanlar tarafindan idari yargi mercilerinde acilan davalara
ne ad verilir?

A) Tam yargi davasi
B) iptal davasi

C) Tespit davasi

D) Eda davasi

E) insaidava

Cevap A

Ayni dilekce ile dava acilabilecek haller:
-Madde 5

1. Her idari iglem aleyhine ayri ayri dava acilir. Ancak,
aralarinda maddi veya hukuki yonden baglilik yada
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2577 SAYILI iDARI
TEZST YARGILAMA USULU
KANUNU

Asagidaki mahkemelerin hangisinin gorevine
giren uyusmazliklarin ¢éziimu, 2577 sayih Idari
Yargilama Usulii Kanununda goésterilen usulle-
re tabi degildir?

A) Boélge idare Mahkemesi

B) Danistay

C) Sulh Hukuk Mahkemesi

D) Idare Mahkemesi

E) Vergi Mahkemesi

2577 sayil idari Yargilama Usulii Kanununa
gore Danistay, bolge idare mahkemeleri, idare
mahkemeleri ve vergi mahkemelerinde asagi-
daki yargilama usullerinden hangisi uygulanir?

A) Basit yargilama usuli

B) Yazili yargilama usulu

C) So6zli yargilama usuli

D) Seri yargilama usuli

E) Cekismeli yargilama usuli

2577 sayih idari Yargilama Usulii Kanununa
gore idari eylem ve islemlerden dolay kisisel
haklari dogrudan muhtel olanlar tarafindan
idari yargi mercilerinde acilan davalara ne ad
verilir?

A) Tam yargi davasi

B) Iptal davasi

C) Tespit davasi

D) Eda davasi

E) insaidava

2577 sayih idari Yargilama Usulii Kanununa
gore idare veya vergi mahkemesi bulunmayan
yerlerde, dilekgeler ve savunmalar ile davalara
iliskin evraklar bunlara gonderilmek lizere aga-
gidaki mahkemelerden hangisine verilebilir?

A) Sulh Ceza Hakimligi

B) Sulh Hukuk Mahkemesi
C) Asliye Hukuk Mahkemesi
D) Asliye Ceza Mahkemesi
E) Agir Ceza Mahkemesi

51

I. Idari yarg: yetkisi, idari eylem ve islemlerin hu-
kuka uygunlugunun denetimi ile sinirlidir.

Il. Idari mahkemeler, yerindelik denetimi yapa-
mazlar.

. idari mahkemeler, idari eylem ve islem niteli-
ginde veya idarenin takdir yetkisini kaldiracak
bicimde yargi karari veremezler.

2577 sayil idari Yargilama Usulii Kanununa
gore idari yargi yetkisinin kapsamu.ile ilgili yu-
karida verilenlerden hangileri dogrudur?
A) Yalniz |

D) Il ve lll

B) Yalniz Il
E) L, 1lvelll

C)lvell

. 2577 sayih Idari Yargilama Usulii Kanununa

gore idari dava dilekgelerinde asagidaki husus-
lardan hangisinin bulunmasi zorunlu degildir?

A) Davaya konu olan idari islemin yazih bildirim
tarihi

B) Davanin konu ve sebepleri ile dayandigi deliller

C) Vergi, resim, harg, benzeri mali yiktimler ve bun-
larin zam ve cezalarina iliskin davalarda uyus-
mazlik konusu miktar

D) Dava konusu islemi idare adina tesis eden ger-
¢ek kisinin unvani

E) Taraflarin ve varsa vekillerinin veya temsilcileri-
nin ad ve soyadlari veya unvanlari ve adresleri
ile gercek kisilere ait Turkiye Cumhuriyeti kimlik
numarasi

. 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanununa

gore idari yargi mercilerinde agilacak davalar-
da verilmesi gereken dilekge nuishalari ile ilgili
asagidakilerden hangisi dogrudur?

A) Dilekgeler karsi taraf sayisindan bir fazla olur.
B) Dilekgeler kargi taraf sayisindan iki fazla olur.
C) Dilekgeler kars! taraf sayisi kadar olur.

D) Dilekgeler karsi taraf sayisina bakilmaksizin tek
nusha olarak verilir.

E) Dilekgeler karsi taraf sayisina bakilmaksizin iki
nusha olarak verilir.



657 SAYILI DEVLET 3.

MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hitkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli
kuruluglarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliiklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir.

Soézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danistay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, iktisadi ve Ticari ilimler
Akademilerinin, Devlet Mihendislik ve Mimarhk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Tiirkiye ve Orta - Dogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Uye ve yardimcilari, Cumhurbaskanligi Senfoni
Orkestrasi Uyeleri, Genelkurmay Mehtaran Bolugu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Tegskilatinda galisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sézleg-
meli erbas ve erler ile Emniyet Teskilati mensuplari 6zel
kanunlari-htkimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistirilmelerini, ilerleme ve yikselme-
lerini, 6dev, hak, yukim ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve 6deneklerini ve diger 6zlUk islerini dizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhurbas-
kaninca yuruarluge konulur.

UNITE

Temel ilkeler: -Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gorevlerde
calisan Devlet memurlarini gorevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in [izumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en ylksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini gliven-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru
s B

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore “Devlet me-
murlarina, yaptiklari hizmetler igin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflari icinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkéanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
aciklamasidir?

A) Siniflandirma
D) Kademe

B) Kariyer C) Derece

E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gérdurulur.

A) Memur:

Mevcut kurulus bicimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tuzel kigiliklerince genel idare esaslarina
gore yuritilen asli ve stirekli kamu hizmetlerini ifa ile
g6revlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayilir.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
yénetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar
da memur sayilir.
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TEST 657 SAYILI DEVLET
1 MEMURLARI KANUNU

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore
Devlet memurlarina uygulanan disiplin cezala-
rindan olan “kademe ilerlemesinin durdurulmasi”
ile ilgili olarak asagidakilerden hangisi dogru-
dur?

A) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-2 yil durdurulmasidir.

B) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-3 yil durdurulmasidir.

C) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-5 yil durdurulmasidir.

D) Memurun bulundugu kademede ilerlemesinin
1-10 yil durdurulmasidir.

E) Memurun emekli olana kadar kademe ilerleme-
sinin durdurulmasidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
asagidakilerden hangisi Devlet memurlugun-
dan c¢ikarma disiplin cezasini gerektiren fiil ve
haller arasinda yer almaz?

A) Siyasi partiye girmek
B) Yetki almadan gizli bilgileri aciklamak

C) Amirlerine, maiyetindekilere ve is sahiplerine fiili
tecaviizde bulunmak

D) Memurluk sifati ile bagdasmayacak nitelik ve
derecede yuz kizartici ve utang verici hareket-
lerde bulunmak

E) Gergege aykiri rapor ve belge diizenlemek

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére bir
Devlet memuru gorevini mazeretsiz ve kesinti-
siz olarak kag giin terk ettiginde ¢ekilme iste-
ginde bulunmus sayilir?

A) 3 gin
B) 5gln
C) 7 gun
D) 10 gln
E) 20 gln

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU

4. 657 sayili Devlet Memurlani Kanununa gore

“adaylik” ile ilgili olarak asagidakilerden hangi-
sinde bir bilgi yanhighgi vardir?

A) Adaylik slresi 2 yildan az 3 yildan ¢ok olamaz.

B) Adaylik slresi icinde aday memurun baska
kurumlara nakli yapilamaz.

C) Adaylik suresi iginde ayliktan kesme veya
kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almis
olanlarin disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya
yetkili amirin onayi ile iligkileri kesilir.

D) Adaylik devresi iginde veya sonunda iliskileri
kesilenler 3 yil sire ile Devlet memurluguna
atanamazlar.

E) Adaylik devresi icinde egitimde basarili olan
adaylar disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya
yetkili amirin onayi ile asli memurluga atanirlar.

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore

asagidakilerden hangisi Devlet memurlarina
getirilen yasaklar arasinda yer almaz?

A) Toplu eylem ve hareketlerde bulunma yasagi

B) Grev yasagi

C) Ticaret ve diger kazang getirici faaliyetlerde
bulunma yasagi

D) Hediye alma, menfaat saglama yasagi

E) Sendikalara liye olma yasagi

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore asa-

gidakilerden hangisi Devlet memuru olabilir?

A) Kasten yaralama sugundan 1 yil 6 ay hapis ceza-
sina mahkum olmus Kisi

B) Hirsizlik sugundan mahkum olmus ve bu cezasi
affa ugramis kisi

C) Taksirle 6ldirme sugundan 3 yil 6 ay hapis ceza-
sina mahkum olmus kigi

D) Risvet sugundan mahkum olmus ve bu cezasi
affa ugramis Kisi

E) Cevrenin kasten kirletiimesi sugundan 1 yil hapis
cezasina mahkum olmus kisi



3628 SAYILI MAL BILDiRiIMINDE
BULUNULMASI, RUSVET VE 4.
YOLSUZLUKLARLA MUCADELE ONITE

KANUNU

BIRINCi BOLUM
Genel Hukumler

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, riigvet ve yolsuzluklarla miicadele
cumlesinden olarak; bu Kanunda sayilanlarin mal bil-
diriminde bulunmalarini, bildirimlerin yenilenmesini,
mal edilmelerin denetimiyle, haksiz mal edinme veya
gergege aykiri bildirimde bulunma halinde uygulanacak
hidkimleri, bu Kanunda belirlenen suglarla bazi sug-
lardan dolayi kamu gorevlileri ve sug ortaklari hakkinda
takip ve muhakeme usulliini diizenlemektir.

Mal bildiriminde bulunacaklar: -Madde 2

a) Her tir secgimle is basina gelen kamu gorevlileri ile
Cumhurbaskani yardimcilari ve bakanlar (Muhtarlar ve
ihtiyar heyeti Gyeleri harig)

b) Noterler,

c) Turk Hava Kurumunun genel yonetim ve merkez
denetleme kurulu Uyeleri ile genel merkez teskilatinda
ve Turk Kusu Genel Mudurlaginde, Turkiye Kizilay
Dernegdinin merkez kurullarinda ve Genel Mudurlik
teskilatinda goérev alanlar ve bunlarin sube baskanlari,

d) Genel ve katma butceli daireler, il 6zel idareleri, bele-
diyeler ve bunlara bagl kurulus veya alt kuruluglarda,
kamu iktisadi tesebbuisleri (iktisadi devlet tesekkiilleri
ve kamu iktisadi kuruluglari) ile bunlara bagh mies-
sese, bagl ortaklik ve igletmelerde, 6zel kanunlarla
veya Cumhurbaskanligi kararnamesiyle kurulan ve
kamu hizmeti goren kurum ve kuruluslar ile bunlarin
alt kuruluslarinda veya komisyonlarinda aylik, tcret ve
6denek almak suretiyle kamu hizmeti géren memurlari,
isci niteligi tasimayan diger kamu gorevlileri ile ydnetim
ve denetim kurulu tyeleri,

e) (Miilga: 24/6/1995 - KHK - 557/21 md.)

f) Siyasi parti genel bagkanlari, vakiflarin idare organ-
larinda gorev alanlar, kooperatiflerin ve birliklerinin
baskanlari, yénetim kurulun tyeleri ve genel madurleri,
yeminli mali musavirler, kamu yararina sayilan dernek
yonetici ve deneticileri,

g) Gazete sahibi gercek kisiler ile, gazete sahibi sirket-
lerin ydnetim ve denetim kurulu tyeleri, sorumlu madur-
leri, basyazarlari ve fikra yazarlari,

Mal bildiriminde bulunmak zorundadirlar.

Ozel Kanunlarina gére mal bildiriminde ‘bulunmak
zorunda olanlar da bu Kanun hikimlerine tabidir.

Ornek Soru

~

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yol-
suzluklarla Miicadele Kanunu uyarinca asagidakilerden
hangisi mal bildiriminde bulunacaklar arasinda yer almaz?

A) Muhtarlar
B) Cumhurbaskani yardimailar
C) Bakanlar

D) Siyasi parti genel baskanlari

Cevap A

Hediye: —Madde 3

Yukaridaki maddede sayilan kamu gorevlileri, milletle-
rarasi protokol, miicamele veya nezaket kaideleri uya-
rinca veya diger herhangi bir sebeple, yabanci devlet-
lerden, milletlerarasi kuruluslardan, sair milletlerarasi
hukuk tizelkisiliklerinden, Turk uyrugunda olmayan her-
hangi bir 6zel veya tlzelkisi veya kurulustan; aldiklar
tarihteki degeri on aylik net asgari ticret toplamini asan
hediye veya hibe niteligindeki esyay! aldiklari tarihten
itibaren bir ay icinde kendi kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar. Ancak, yabanci devlet adamlari ve mil-
letlerarasi kurulus temsilcileri tarafindan verilen imzal
hatira fotograflarinin ¢cergeveleri bu madde hiikiimlerine
dahil degildir.

Hediyelerin bedellerinin tespiti ¢cikarilacak yénetmelige
gore Maliye ve Gimruk Bakanliginca yapillir.

Haksiz mal edinme: -Madde 4

Kanuna veya genel ahlaka uygun olarak saglandigi
ispat edilmeyen mallar veya ilgilinin sosyal yasantisi
bakimindan geliriyle uygun oldugu kabul edilemeyecek
harcamalar seklinde ortaya ¢ikan artislar, bu Kanunun
uygulanmasinda haksiz mal edinme sayilir.

IKINCi BOLUM
Mal Bildirimleri

Bildirimlerin konusu: -Madde 5

Bu Kanun kapsamina giren gorevlilerin kendilerine,
eslerine ve velayetleri altindaki ¢ocuklarina ait bulunan
tasinmaz mallari ile gorevliye yapilan aylik net dde-
menin, ddeme yapilmayan gérevlilerin ise, 1 inci derece
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TEST 3628 SAYILI MAL BiLDiRiMiNDE
BULUNULMASI, RUSVET VE
2 YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Rus-
vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na goére
Yiiksek mahkemelerin daire bagkan ve lyeleri
icin mal bildirimlerinin verilecegi merci neresi-
dir?

A) Turkiye Blyuk Millet Meclisi Baskanhgi

B) Adalet Bakanligi

C) Anayasa Mahkemesi

D) Mahkemenin baskani

E) Sayistay

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na gore
Turk Hava Kurumunun genel yonetim ve mer-
kez denetleme kurulu tiyeleri icin mal bildirimi-
nin verilecegi merci neresidir?

A) lgisleri Bakanhg

B) Adalet Bakanligi

C) Anayasa Mahkemesi

D) Hazine ve Maliye Bakanhgi
E) il Valilikleri

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na gore
Belediye Baskanlari icin mal bildiriminin verile-
cegi merci neresidir?

A) Cumhurbagkanhgi

B) Belediye Baskanlari

C) Valiler

D) igisleri Bakanhg:

E) Adalet Bakanhgi

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Rus-
vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na gore
siyasi parti genel baskanlari i¢cin mal bildirimi-
nin verilecegi merci neresidir?

A) Icisleri Bakanhg

B) Adalet Bakanligi

C) Anayasa Mahkemesi

D) TBMM Bagkanhgi

E) Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi

5. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na goére
segeneklerdeki mal bildirimlerinin verilecegi
mercilerden hangisi yanlis verilmistir?

A) Kurum, tesebbis, tesekkul ve kuruluslarin Genel
Mdaddrleri, yonetim ve denetim kurulu igin ilgili
Bakanlik,

B) YuUksek mahkemelerin daire baskan ve Uyeleri
icin mahkemenin baskani,

C) Noterler igin Adalet Bakanligr,

D) Diger kurum ve kuruluslarin memur ve hizmetli-
leri icin atamaya yetkili makam veya merci,

E) Tirk Hava Kurumu ile Turkiye Kizilay Derne-
ginde gorev alanlar igin igigleri Bakanhg,

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Ris-

vet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na gore
Kamu yararina sayilan derneklerin genel yo-
netim ve merkez denetleme kurulu uyeleri igin
mal bildiriminin verilecegi merci Igigleri Bakan-
hgidir. Bunlarin sube bagkanlari igin mal bildi-
riminin verilecegi merci neresidir?

A) Icisleri Bakanligi

B) Adalet Bakanligi

C) Anayasa Mahkemesi

D) Hazine ve Maliye Bakanhgi

E) Bulunduklari il Valilikleri

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet
ve Yolsuzluklarla Micadele Kanunu’'na gore;

I. Haksiz mal edinme halinde uygulanacak hi-
kiimleri belirlemek.

Il. Gergege aykiri bildirimde bulunma halinde uy-
gulanacak hukimleri belirlemek.

[ll. Bu Kanunda belirlenen suglarla bazi suglardan
dolayl kamu gérevlileri ve sug ortaklari hakkin-
da takip ve muhakeme usullnid dizenlemek.

verilenlerden hangileri riisvet ve yolsuzluklar-
la miicadele ciimlesinden olarak bu kanunun
amaglar arasindadir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) Yalniz lll
D) Il velll
E) I, 11velll



4483 SAYILI MEMURLAR VE .
DIGER KAMU GOREVLILERININ =

YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, memurlar ve diger kamu gorevli-
lerinin gorevleri sebebiyle igledikleri suclardan dolayi
yargilanabilmeleri i¢in izin vermeye yetkili mercileri
belirtmek ve izlenecek usull dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun,Devletin ve diger kamu tizel kisilerinin genel
idare esaslarina gore yurittikleri kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve slrekli gérevleri ifa eden memurlar
ve diger kamu gorevlilerinin gorevleri sebebiyle isledik-
leri suglar hakkinda uygulanir.

Gorevleri ve sifatlari sebebiyle 6zel sorusturma ve
kovusturma usullerine tabi olanlara iliskin kanun hikim-
leri ile sugun niteligi yéninden kanunlarda gosterilen
sorusturma ve kovusturma usullerine iligkin hikimler
sakhdir.

Agir cezayi gerektiren sugustu hali genel hikimlere
tabidir. Disiplin hiktdmleri saklidir.

(Ek: 2/1/2003-4778/33 md.) 765 sayili Turk Ceza
Kanununun 243 ve 245 inci maddeleri ile 1412 sayili
Ceza Muhakemeleri Usuli Kanununun 154 incu
maddesinin dérdincu fikrasi kapsaminda agilacak
sorusturma ve kovusturmalarda bu Kanun hikimleri

uygulanmaz.
izin vermeye yetkili merciler: -Madde 3

Sorusturma izni yetkisi

a) iigede gérevli memurlar ve diger kamu gérevlileri
hakkinda kaymakam,

b) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) llde ve merkez ilgede
gorevli memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kayma-
kamlar hakkinda vali,

c) Bolge diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
goOrev yapan memurlar ve diger kamu gorevlileri hak-
kinda gorev yaptiklari ilin valisi,

d) Cumhurbaskanina veya Cumhurbagkanligina bagl,
ilgili veya iligkili kuruluglar ve bakanliklarin merkez ve
bagh veya ilgili kuruluglarinda gérev yapan diger memur
ve kamu gorevlileri hakkinda o kurulugun en ust idari
amiri,

e) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) (b) ve (c) bentlerin-
deki hikimler sakh kalmak kaydiyla Cumhurbaskani

UNITE

karariyla atanan memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda Cumhurbagkani veya ilgili bakan

f) Tarkiye Buyuk Millet Meclisinde gérevli memurlar ve
diger kamu gorevlileri hakkinda Turkiye Buytk Millet
Meclisi Genel Sekreteri, Turkiye Buyuk Millet Meclisi
Genel Sekreteri ve yardimcilari hakkinda Turkiye Blyuk
Millet Meclisi Baskani,

g) Cumhurbaskanhginda gorevli memurlar ve diger
kamu gorevlileri hakkinda Cumhurbaskanhgr Genel
Sekreteri, Cumhurbaskanhgi Genel Sekreteri hakkinda
Cumhurbaskani,

h) Buyuksehir belediye baskanlari, il ve ilce belediye
bagskanlari; buyiksehir, il ve ilge belediye meclisi tyeleri
ile il genel meclisi lyeleri hakkinda igisleri Bakan,

i) ilgelerdeki belde belediye baskanlari ve belde bele-
diye meclisi tyeleri hakkinda kaymakam, merkez ilgce-
lerdeki belde belediye baskanlari ve belde belediye
meclisi Uyeleri hakkinda bulunduklari ilin valisi,

j) Kby ve mahalle muhtarlari ile bu Kanun kapsamina
giren diger memurlar ve kamu gorevlileri hakkinda ilge-
lerde kaymakam, merkez ilcede vali,

Yokluklarinda ise vekilleri tarafindan bizzat kullanilir.

Yetkili mercilerin saptanmasinda, memur veya kamu
gOrevlisinin su¢ tarihindeki gorevi esas alinir.

Ast memur ile Gst memurun ayni fiile istiraki halinde izin,
Ust memurun bagli oldugu merciden istenir.

Cikmis Soru

N
4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yar-

gilanmasi Hakkinda Kanun’a gore Cumhurbaskanliginda
gorevli memurlar hakkinda sorusturma izni vermeye asa-
gidakilerden hangisi yetkilidir?

A) Cumhurbaskani

B) Cumhurbaskani yardimcisi

C) Cumhurbaskanligi Genel Sekreteri

D) icisleri bakani

E) Adalet bakani

Cevap C



5176 KAMU GOREVLILERI ETiK
KURULU KURULMASI VE BAZI 6.

KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASI

UNITE

HAKKINDA KANUN

Amac ve kapsam: —-Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu goérevlilerinin uymalari
gereken saydamlik, tarafsizlik, duristlik, hesap vere-
bilirlik, kamu yararini gézetme gibi etik davranis ilke-
leri belirlemek ve uygulamay gézetmek tzere Kamu
Gorevlileri Etik Kurulunun kurulus, gorev ve galisma
usul ve esaslarinin belirlenmesidir.

Bu Kanun, genel bitgeye dahil daireler, katma butgeli
idareler, kamu iktisadi tesebbusleri, doner sermayeli
kuruluslar, mahalli idareler ve bunlarin birlikleri, kamu
tuizel kisiligini haiz olarak kurul, Ust kurul, kurum, enstitd,
tesebblis, tesekkil, fon ve sair adlarla kurulmus olan
bltiin kamu kurum ve kuruluslarinda calisan; yénetim
ve denetim kurulu ile kurul, Gst kurul baskan ve uyeleri
dahil tim personeli kapsar.

Cumhurbagkani, Tirkiye Buyuk Millet Meclisi Gyeleri,
Cumhurbaskani Yardimcilari ve Bakanlar, Tirk Silahh
Kuvvetleri ve yargi mensuplari ve Universiteler hakkinda
bu Kanun hakumleri uygulanmaz.

Kurulus: -Madde 2

Bu Kanunda yazili gérevleri yerine getirmek tzere (...)
Kamu Gérevlileri Etik Kurulu (Kurul) kurulmustur.

Cumhurbaskani, bu Kanun kapsamindaki konularda her
turli kararlari almak ve uygulamak Uzere;

a) Bakanlik gérevi yapmis olanlar arasindan bir tye,

b) il belediye baskanliyi yapmis olanlar arasindan bir
tye,

c) Yargitay, Danigtay, Sayistay uyeligi gorevlerinden
emekliye ayrilanlar arasindan Gg uye,

d) Mustesarlik, blyukelgilik, valilik, bagimsiz ve diizen-
leyici kurul baskanhgi goérevlerinde bulunmus veya bu
goOrevlerden emekliye ayrilanlar arasindan Gg Uye,

e) Universitelerde rektorliik veya dekanlik gérevlerinde
bulunmus 6gretim Gyeleri veya bunlarin emeklileri ara-
sindan iki Gye,

f) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinda en
ust kademe yodneticiligi yapmis olanlar arasindan bir
Uye,

Olmak Uzere toplam onbir Uyeyi biri Bagskan olmak
Uzere seger ve atar.

Kurul baskan veya Uyeligine atanacaklar hakkinda, 5434
sayill Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun
40 inci maddesinin birinci fikrasi hikmd ile ek 68 inci
maddesinin dordiinci fikrasi hiikmu.uygulanmaz ve bu
kisiler Kurulda emekli ayliklar kesilmeksizin calistirilir.

Uyelerin gérev siiresi dort yildir. Siiresi dolan tyeler
Cumhurbagkaninca yeniden secilebilirler. Kurul Uye-
lerinin gbrev slresi dolmadan gérevlerine son veri-
lemez. Ancak Uyeler, ciddi bir hastalik veya engellilik
nedeniyle is gérememeleri veya atamaya iligkin sart-
lari kaybetmeleri halinde, atandiklari usule gére suresi
dolmadan gérevden alinir. Uyeler, gérevi kotilye kullan-
maktan veya yuz kizartici bir sugtan mahkdm olmalari
halinde ise Cumhurbagkani onayiyla gorevden alinir.
Gorevden alma nedeniyle veya suresi dolmadan her-
hangi bir sebeple bosalan Kurul tyeliklerine bir ay
icerisinde Cumhurbaskaninca yeniden atama yapllir.
Bu sekilde atanan Uye, yerine atandigi Gyenin gorev
suresini tamamlar.

Kurul, Bagkanin daveti Uzerine en az alti Gyeyle toplanir
ve Uye tam sayisinin salt cogunlugunun ayni yondeki
oyu ile karar verir. Toplanti kararlari ilgililere duyurulur.
Kurul ayda dort defa toplanir. Kurul Baskan ve lUye-
lerinin toplantilara katilmalari esastir. Arka arkaya ¢
toplantiya veya bir yil icinde toplam on toplantiya katil-
mayan uyeler istifa etmis sayilirlar.

Kurulun sekretarya hizmetleri Calisma, Sosyal
Hizmetler ve Aile Bakanhgi tarafindan yerine getirilir.

Kurul Bagkan ve uyelerine, 6245 sayili Harcirah Kanunu
hikumleri sakl kalmak kosuluyla, fiilen gérev yapilan
her gun icin (3000) gdsterge rakaminin memur aylik
katsayisi ile ¢carpimi sonucu bulunacak miktarda huzur
hakki 6denir. Bu 6demeden damga vergisi hari¢ her-
hangi bir kesinti yapilmaz.

Huzur hakki ve Kurulun diger ihtiyaclari igin her yil
Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligi biitgesine
gerekli 6denek konulur.

Kurulun goérevleri: -Madde 3

Kurul, kamu gérevlilerinin gdrevlerini ylruttrken uyma-
lar1 gereken etik davranis ilkelerini hazirlayacagi yonet-
meliklerle belirlemek, etik davranis ilkelerinin ihlal edil-
digi iddiasiyla re’'sen veya yapilacak basvurular Uzerine
gerekli inceleme ve arastirmayi yaparak sonucu ilgili
makamlara bildirmek, kamuda etik kultirtna yerles-
tirmek Uzere ¢calismalar yapmak veya yaptirmak ve bu



KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS
ILKELERI iLE BASVURU USUL VE T

ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Yoénetmeligin amaci; kamuda etik kilttrini yerles-
tirmek, kamu goérevlilerinin gorevlerini yirutirken uyma-
lar1 gereken etik davranis ilkelerini belirlemek, bu ilkelere
uygun davranis gostermeleri agisindan onlara yar-
dimci olmak ve goérevlerin yerine getirilmesinde adalet,
dirustlik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerine zarar veren
ve toplumda glivensizlik yaratan durumlari ortadan
kaldirmak suretiyle kamu yonetimine halkin glivenini
artirmak, toplumu kamu gorevlilerinden beklemeye
hakki oldugu davraniglar konusunda bilgilendirmek ve
Kurula basvuru usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Yoénetmelik; genel biitgeye dahil daireler, katma but-
celiidareler, kamu iktisadi tesebbusleri, ddner sermayeli
kuruluglar, mahalli idareler ve bunlarin birlikleri, kamu
tuzel kisiligini haiz olarak kurul, Ust kurul, kurum, enstitd,
tesebbis, tesekkil, fon ve sair adlarla kurulmus olan
bltin kamu kurum ve kuruluslarinda calisan; yonetim
ve denetim kurulu ile kurul, Gst kurul baskan ve uyeleri
dahil tim personeli kapsar.

Cumhurbagkani, Tirkiye Buyuk Millet Meclisi Gyeleri,
Bakanlar Kurulu tyeleri, Turk Silahli Kuvvetleri, yargi
mensuplari ve Universiteler hakkinda bu Yonetmelik

hikimleri uygulanmaz.

Hukuki dayanak: -Madde 3

Bu Yoénetmelik, 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayili Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 3 ve 7 nci mad-
delerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar: —-Madde 4

Bu Yénetmelikte gegen;

a) Kanun: 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayili Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunu,

b) Kurum ve kurulus: 2 nci maddede gegen ve kap-
sama dahil kamu kurum ve kuruluglarini,

UNITE

c) Kamu gorevlileri: 2 nci maddede gegen ve kap-
sama dahil kamu kurum ve kuruluglarinda gorevli tim
personeli,

d) Kurul: Kamu Gérevlileri Etik Kurulunu,

e) Etik davranis ilkeleri: Kamu gorevlilerinin uymasi
gereken etik davranis ilkelerini,

f) Basvuru sahibi: Kanun kapsaminda basvuru hak-
kini kullanarak Kurula veya yetkili disiplin kurullarina
basvuran gergek kisileri,

g) Bilgi: Kurum ve kuruluglarin kayitlarinda yer alan
5176 sayill Kanun kapsaminda yapilacak inceleme ve
arastirmalara iligkin her tarli veriyi,

h) Belge: Kurum ve kuruluglarin sahip olduklari 5176
sayili Kanun kapsaminda yapilacak inceleme ve arastir-
malarla ilgili yazili, basili veya gogaltiimis dosya, evrak,
kitap, dergi, brosir, etiit, mektup, program, talimat,
kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti, harita,
elektronik ortamda kaydedilen her turla bilgi, haber ve
veri tasiyicilarini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Etik Davranis ilkeleri

Gorevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti
bilinci: -Madde 5

Kamu gorevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getirilme-
sinde; surekli gelisimi, katihmcihgi, saydamhg, taraf-
sizhigi, diristligd, kamu yararini gézetmeyi, hesap
verebilirligi, 6ngorilebilirligi, hizmette yerindenligi ve
beyana gliveni esas alirlar.

Halka hizmet bilinci: -Madde 6

Kamu gérevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getirilme-
sinde; halkin gunlik yasamini kolaylastirmayi, ihtiyacla-
rint en etkin, hizl ve verimli bigimde karsilamayi, hizmet
kalitesini yukseltmeyi, halkin memnuniyetini artirmayi,
hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin
sonucuna odakli olmayi hedeflerler.

Hizmet standartlarina uyma: -Madde 7

Kamu kurum ve kuruluslarinin yoneticileri ve diger
personeli, kamu hizmetlerini belirlenen standartlara ve
sureglere uygun sekilde yuratdrler, hizmetten yararla-



3071 SAYILI DILEKCE
HAKKININ KULLANILMASINA >

DAIR KANUN

Amac: -Madde 1
(Degisik: 2/1/2003-4778/23 md.)

Bu Kanunun amaci, Tirk vatandaslarinin ve Turkiye'de
ikamet eden yabancilarin kendileriyle veya kamu ile
ilgili dilek ve sikayetleri hakkinda, Turkiye Buyuk Millet
Meclisine ve yetkili makamlara yazi ile bagsvurma hak-
larinin kullaniima bigimini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(Degisik: 2/1/2003-4778/24 md.)

Bu Kanun, Turk vatandaslari ve Turkiye’'de ikamet eden
yabancilar tarafindan Turkiye Blyik Millet Meclisi ile
idari makamlara yapilan dilek ve sikayetler hakkindaki
basvurulari kapsar.

Dilekce hakki: -Madde 3

Turk vatandaslari kendileriyle veya kamu ile ilgili dilek ve
sikayetleri hakkinda, Turkiye Blyuk Millet Meclisine ve
yetkili makamlara yazi ile bagvurma hakkina sahiptirler.

(Ek: 2/1/2003-4778/25 md.)Tirkiye'de ikamet eden yaban-
cilar karsiliklihk esasi gozetiimek ve dilekgelerinin
Turkge yazilmasi kaydiyla bu haktan yararlanabilirler.

Cikmis Soru

3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun'a

gore dilekce hakkiyla ilgili asagidakilerden hangisi yanlis-

tir?

A) Turkiye Blyuk Millet Meclisine yapilan dilek ve sikayetler
hakkindaki basvurular bu Kanun kapsamindadir.

B) Tirkiye'de ikamet eden yabancilar, karsiliklilik esasi gozetil-
mek kaydiyla bu haktan yararlanabilirler.

C) Dilekgede, basvuru sahibinin adi, soyadi ve imzasi ile is veya
ikametgah adresinin bulunmasi gerekir.

D) Yabancilar, dilekcelerini Tirkge yazmak kaydiyla bu haktan
yararlanabilirler.

E) Konusuyla ilgili olmayan bir idari makama verilen dilekge,
reddedilerek basvuru sahibine iade edilir.

Cevap E

Dilekcede bulunmasi zorunlu sartlar:
-Madde 4

(Degisik: 2/1/2003-4778/26 md.)

Turkiye Buyuk Millet Meclisine veya yetkili makamlara
verilen veya génderilen dilekgelerde, dilekge sahibinin

UNITE

adi-soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah adresinin
bulunmasi gerekir.

Gonderilen makamda hata: =Maddes5

Dilek¢ce, konusuyla ilgili olmayan bir idari makama
verilmesi durumunda, bu makam tarafindan yetkili idari
makama gonderilir ve ayrica dilekge sahibine de bilgi
verilir.

incelenemeyecek dilekceler: -Madde 6

Turkiye Buyuk Millet Meclisine veya yetkili makamlara
verilen veya gonderilen dilekgelerden;

a) Belli bir konuyu ihtiva etmeyenler,

b) Yargi mercilerinin gérevine giren konularla ilgili
olanlar,

c) 4 incl maddede gosterilen sartlardan herhangi birini
tasimayanlar,

Incelenemezler.

Dilekcenin incelenmesi ve sonucunun bildi-
rilmesi: -Madde 7

(Degisik: 2/1/2003-4778/27 md.)

Turk vatandaslarinin ve Turkiye'de ikamet eden yaban-
cilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri
konusunda yetkili makamlara yaptiklari bagvurularin
sonucu veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda
dilekce sahiplerine en geg otuz giin icinde gerekgeli
olarak cevap verilir. islem safahatinin duyurulmasi
halinde alinan sonug ayrica bildirilir.

Cikmis Soru

N
3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun’a

gore Tirk vatandaslarinin ve Tiirkiye’de ikamet eden ya-
bancilarin kendileri ve kamu ile ilgili dilek ve sikayetleri
konusunda yetkili makamlara yaptiklari basvurularin so-
nucu veya yapilmakta olan islemin safahati hakkinda dilek-
ce sahiplerine, kural olarak en gec kac giin icinde gerekceli

olarak cevap verilir?
A) 30 B) 45 C) 60 D) 90 E) 120

Cevap A




4982 SAYILI BILGI EDINME g,
HAKKI KANUNU ONITE

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun
olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina
iliskin esas ve usulleri dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin faaliyetlerinde
uygulanir.

1.11.1984 tarihli ve 3071 sayil Dilekge Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun hikimleri sakhdir.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanunda gecen;

a) Kurum ve kurulus: Bu Kanunun 2 nci maddesinde
gecen ve kapsama dahil olan bilgi edinme bagvurusu
yapilacak bitiin makam ve mercileri,

b) Bagvuru sahibi: Bu Kanun kapsaminda bilgi edinme
hakkini kullanarak kurum ve kuruluslara basvuran
gergek ve tizel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayit-
larda yer alan bu Kanun kapsamindaki her tirlG veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu
Kanun kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosir, etiit, mektup, program,
talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti,
harita, elektronik ortamda kaydedilen her tirli bilgi,
haber ve veri tasiyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erisim: Istenen bilgi veya bel-
genin niteligine gére, kurum ve kuruluslarca, bagvuru
sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin
verilmesini, kopya verilmesinin mimkuin olmadigi hal-
lerde, bagvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini ince-
leyerek not almasina veya icerigini gérmesine veya
isitmesine izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

ifade eder.

Ornek Soru

I Tarafsizlik
II. Esitlik
. Acgiklik
IV. Tarafgirlik

Yukaridakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu-
nun amaclarindan degildir?

A) Yalniz Il B) Yalniz IV O lvelV
D) Il ve lll E) lll ve IV
b Cevap B
IKINCi BOLUM
Bilgi Edinme Hakki ve Bilgi Verme Yukumlilu-
gu

Bilgi edinme hakki: -Madde 4
Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.

Turkiye'de ikamet eden yabancilar ile Turkiye'de faa-
liyette bulunan yabanci tizel kisiler, isteyecekleri bilgi
kendileriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili olmak kaydiyla
ve karsilklilik ilkesi gercevesinde, bu Kanun hiukimle-
rinden yararlanirlar.

Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerden
dogan hak ve yukumlaltkleri saklidir.

Bilgi verme yikiumliligil: -Madde 5

Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar
digindaki her turli bilgi veya belgeyi bagvuranlarin
yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme bagvurularini
etkin, suratli ve dogru sonuglandirmak tzere, gerekli
idari ve teknik tedbirleri almakla yukimltadurler.

Bu Kanun yururlige girdigi tarihten itibaren diger kanun-
larin bu Kanuna aykiri hikimleri uygulanmaz.

Ornek Soru

~

p
Tiirkiye’de bulunan yabanci uyruklular 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanunu kapsaminda bilgi edinme hakkindan hangi
ilke cercevesinde yararlanirlar?

A) Ustiinliik ilkesi
B) Sureklilik ilkesi
C) Karsilikllik ilkesi
D) Genellik ilkesi
E) Gerceklilik ilkesi

L

Cevap C




BiLGi EDINME HAKKI

KANUNUNUN UYGULANMASINA
ILISKIN ESAS VE USULLER

10.
UNITE

HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Yonetmeligin amaci, gergek ve tiizel kisilerin bilgi
edinme hakkini kullanmalarina iliskin 9/10/2003 tarihli
ve 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanununun uygulan-
masina dair esas ve usulleri dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Yoénetmelik; merkezi idare kapsamindaki kamu ida-
releri ile bunlarin bagl, ilgili veya iligkili kuruluglarinin,
kdyler hari¢ olmak tzere mahalli idareler ve bunlarin
bagl ve ilgili kuruluglari ile birlik veya sirketlerinin,
T.C. Merkez Bankasi ve Universiteler de dahil olmak
Uzere kamu tlzel kisiligini haiz olarak enstitu, tesebbUs,
tesekkdl, fon ve sair adlarla kurulmus olan bitin kamu
kurum ve kuruluslarinin ve kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin faaliyetlerinde uygulanir.

Ornek Soru
( 7\

Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun uygulanmasina iliskin esas
ve usuller hakkinda yonetmelik asagidakilerden hangisinin
faaliyetlerinin kapsaminda uygulanmaz?

A) Merkeziidare kapsamindaki kamu idareleri ile bunlarin bagl,
ilgili veya iliskili kuruluslar

B) Koyler harig olmak izere mahalli idareler ve bunlarin bagli ve
ilgili kuruluslarr ile birlik veya sirketler

C) T.C. Merkez Bankasi ve universiteler de dahil olmak tzere
kamu tiizel kisiligini haiz olarak enstit, tesebbis, tesekkdil,
fon ve sair adlarla kurulmus olan biitiin kamu kurumlar

D) Kamu kurumu niteligindeki 6zel kurumlar

E) T.C. Merkez Bankasi ve Universiteler de dahil olmak Uzere

kamu tiizel kisiligini haiz olarak enstitl, tesebbis, tesekkdil,
fon ve sair adlarla kurulmus olan biitin kamu kuruluslar

Cevap D

Hukuki dayanak: -Madde 3

Bu Yonetmelik, 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayih Bilgi
Edinme Hakki Kanununun 31 inci maddesi uyarinca
hazirlanmistir.

Tanimlar: -Madde 4

Bu Yonetmelikte gecen;

a) Kurum ve kurulus: 2 nci maddede gecgen ve kap-
sama dahil olan bilgi edinme basvurusu yapilacak tim
makam ve mercileri,

b) Bagvuru sahibi: 4982 sayili Kanun ve bu Yénetmelik
kapsaminda bilgi edinme hakkini kullanarak kurum ve
kuruluglara basvuran gergek ve tlzel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin kayitlarinda yer alan
4982 sayili Kanun kapsamindaki her tirll veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluglarin sahip olduklari 4982
sayili Kanun kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogal-
tilmis dosya, evrak, kitap, dergi, brosdr, etlt, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video
kaseti, harita, elektronik ortamda kaydedilen her tirli
bilgi, haber ve veri tasiyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erisim: istenen bilgi veya bel-
genin niteligine goére, kurum ve kuruluslarca, basvuru
sahibine sz konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin
verilmesini, kopya verilmesinin mimkun olmadigi hal-
lerde, basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini ince-
leyerek not almasina veya icerigini gérmesine veya
isitmesine izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

g) Kanun: 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayil Bilgi Edinme
Hakki Kanununu,

ifade eder.

Ornek Soru

~

Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun uygulanmasina iliskin esas
ve usuller hakkinda yonetmeligine gdre “Kurum ve kurulus-
larin kayitlarinda yer alan 4982 sayili Kanun kapsamindaki her
turld veri” asagidakilerden hangisini ifade eder?

A) Bilgi

B) Belge
C) Kurum
D) Kurulus
E) Veri

Cevap B



1.
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TEST BiLGi EDINME HAKKI KANUNUNUN
UYGULANMASINA iLiSKIN ESAS VE
1 USULLER HAKKINDA YONETMELIK

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina
iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yonetmelige
gore istenen bilgi veya belgenin, basvurulan
kurum ve kurulus igindeki baska bir birimden
saglanmasi; basvuru ile ilgili olarak bir bagka
kurum ve kurulusun goriisiiniin alinmasinin
gerekmesi veya basvuru igeriginin birden fazla
kurum ve kurulusu ilgilendirmesi durumlarinda
bilgi veya belgeye erisim otuz is giinii iginde
saglanir. Bu durumda, siirenin uzatilmasi ve
bunun gerekgesi basvuru sahibine kag is giin-
liik stirenin bitiminden 6nce bildiriler?

A) Yedi
B) On

C) On bes
D) Yirmi
E) Otuz

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina
iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yénetmelige
gore gergege aykiri beyanda bulundugu sonra-
dan anlasilan basvuru sahiplerinin dilekgeleri
veya formlari icin yapilacak islem asagidakiler-
den hangisidir?

A) Tekrar basvuru yapmasi icin dilekge gonderilir.

B) Bu durumun anlasildidi tarihte hi¢ basvuru yapil-
mamis sayllarak isleme konulmaz.

C) Hig bir sekilde bagvuru yapmamasi belirtilip bu
hakki kaybeder.

D) Cezaiislem uygulanir.
E) Kisiye ihtar cekilerek hukuki strec baslatilir.

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasi-
na lligkin Esas Ve Usuller Hakkinda Yonetme-
lige gore kurum ve kuruluslar, bagvuru lizerine
istenen bilgi veya belgeye erisimi kag is glinii
icinde saglarlar?

A) 7

B) 10

C) 15

D) 30

E) 60

BILGI EDINME HAKKI KANUNUNUN UYGUL ANMASINA ILISKIN ESAS VE USULLER HAKKINDA YONETMELIK

4. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasi-

na iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yénetme-
lige gore tiizel kisiler tarafindan yapilacak bilgi
edinme basvurusu asagidakilerden hangi yon-
tem izlenerek yapilir?

A) Basvuru sahibinin adi ve soyadi, imzasi, oturma
yeri veya is adresini iceren dilekgeyle, istenen
bilgi veya belgenin bulundugu kurum ve kuru-
luga yapilir.

B) Basvuru sahibinin 1. derece yakini vekil olmak
Uzere dilekge ve ad soyadli, adresi ile bagvuruyu
ilgili kurum veya kurulusa yapabilir.

C) Tuzel kisinin adresi ile bagvurmasi yeterlidir.

D) Tuzel kisinin elektronik ortamda ilgili formu dol-
durmasi suretiyle yaplilir.

E) Tizel kisinin unvani ve adresi ile yetkili kiginin
imzasini ve yetki belgesini igceren dilekgeyle,
istenen bilgi veya belgenin bulundugu kurum ve
kurulusa yapilir.

. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina

iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yénetmelige
gore kurum ve kuruluslarca uygulanacak bilgi-
ye erigim licret tarifesi kim tarafindan belirle-
nir?

A) TBMM

B) Cumhurbaskanligi
C)

D) igisleri Bakanhgi
E)

Hazine ve Maliye Bakanligi

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina

iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yénetmelige
gore bagka bir kanun uyarinca yapildigi belirtil-
meyen basvurular i¢in, asagidakilerden hangi-
si gegerli olur?

A) Basvuru degerlendirmeye alinmaz.

B) Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda yapil-
mig sayllir.

C) Basvuru gegersiz sayilr.
D) Hakem heyeti karari dikkate alinir.
E) Il idaresi kanunu dikkate alinir.
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YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Genel Hukimler

Amac ve kapsam: —-Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; givenli elektronik imza
kullanilarak elektronik ortamda veya el yazisiyla atilan
imza ile fiziksel ortamda yapilan resmi yazigsmalara
iliskin kurallari belirlemek, bilgi veya belge alisverisini,
hizli ve guivenli bir bigcimde yuritmek ve uygulama bir-
ligini saglamaktir.

(2) Bu Yonetmelik, batuin kamu kurum ve kuruluslarini
kapsar.

Dayanak: -Madde 2

(1) Bu Yonetmelik, 1 sayil Cumhurbaskanhgi Teskilat
Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 6 nci ve
7 nci maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar: -Madde 3
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Aidiyet zinciri: Belgenin hazirlanmasindan tasfiye-
sine kadar olan surecini,

b) Arsiv imza: Kriptografik metodlarin zaman igerisinde
koruyucu 6zelligini yitirmesine karsi, periyodik olarak
alinan zaman damgasi ile korunan elektronik imzay!,

c) Belge: Herhangi bir bireysel islemin, kurumsal fonk-
siyonun veya kurumsal islemin yerine getirilmesi icin
alinmis ya da idare tarafindan hazirlanmis; igerik, iliski
ve formati ile ait oldugu fonksiyon veya islem icin delil
teskil ederek aidiyet zincirini muhafaza eden, guvenli
elektronik imza ya da el yazisiyla imzalanmis ve kayit
altina alinmis her tarla bilgiyi,

¢) Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS):
Dijital Déntsum Ofisi Baskanhgi tarafindan yurdtilen ve
idarelerin merkez, tagra ve yurt digi teskilatindaki birim-
lerinin Turkiye Cumhuriyeti Devlet Tegkilati Numarasi ile
tanimlandigi sistemi,

d) Elektronik Belge Yoénetim Sistemi (EBYS):
idarelerin faaliyetlerini yerine getirirken hazirladiklari
ve faaliyetlerinin delili olabilecek e-Yazigma Teknik
Rehberi’ne uygun belgelerin igerik, Ustveri, format ve
iliskisel 6zelliklerini koruyan, belgelerin ait oldugu fonk-
siyon veya islem igin delil teskil eden ve aidiyet zinciri

icerisindeki yonetimini elektronik ortamda saglayan
sistemi,

e) Elektronik onay: Gulvenli elektronik imza kullanil-
mayan durumlarda paraf yerine gececek kaydin elekt-
ronik ortamda alinmasini,

f) Elektronik ortam: EBYS igerisinde e-Yazisma
Teknik Rehberi’ne uygun olarak guvenli elektronik imza
ile imzalanmig belgelerin hazirlandigi, kayit altina alin-
digi, saklandigi ve goénderildigi ortami,

g) e-Yazisma Teknik Rehberi: Elektronik ortamda yapi-
lacak resmi yazismalar kapsaminda olusturulan belge-
lerin yapisi, formati, imzalama ve sifreleme mekanizma-
lari gibi teknik hususlari tanimlayan ve Dijital Donasim
Ofisi Bagkanhgi tarafindan yayimlanan giincel rehberi,

g) Fiziksel ortam: Kagit ortaminda yapilan islemleri,
h) Form: Bigimli belgeyi,
1)Format: Elektronik dosya turlerini,

i) Glinluk rapor: EBYS’de yapilan ekleme, degistirme,
silme, arama, géruntileme, génderme ve alma gibi
islemlerin hangi EBYS elemani tzerinde ve kim tara-
findan gerceklestirildigi ile islemin gerceklestirildigi tarih
ve saat bilgisini ihtiva eden kayitlari,

j) Glivenli elektronik imza: Mlnhasiran imza sahibine
bagl olan, sadece imza sahibinin tasarrufunda bulunan
glvenli elektronik imza olusturma araci ile olusturulan,
nitelikli elektronik sertifikaya dayanarak imza sahibinin
kimliginin ve imzalanmis elektronik veride sonradan
herhangi bir degisiklik yapilip yapiimadiginin tespitini
saglayan elektronik imzay!,

k) idare: Kamu kurum ve kuruluslarini,

1) imza sahibi: Giivenli elektronik imza olusturmak
amaciyla bir imza olugsturma aracini kullanan veya
zorunlu héllerde ya da olaganustl durumlarda hazir-
lanan belgeyi el yazisiyla imzalayan gercek Kisiyi,

m) Kurumsal belge kayit sistemi: Mevzuati sebebiyle
EBYS kullanamayan idare tarafindan ya da “Cok Gizli”
nitelikteki belgeler ile olaganusti durumlarda hazirlanan
belgelere say1 almak igin kullanilan defter ve benzeri
fiziksel veya EBYS harici tutulan elektronik kaydi,

n) Olaganusti durum: Gergeklesmesi hélinde devleti
veya kurumlari olumsuz etkileyerek glvenlik zafiyeti
olusturabilecek veya uzun sureli elektrik kesintileri,
donanim ve yazilim sorunlari gibi teknik gerekgelerle
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RESMI YAZISMALARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gére hazirlanan
belgelerde “Times New Roman” veya “Arial” yazi
tipi normal yazi stilinde kullanilir. Harf biiytik-
ltigliniin Times New Roman i¢in 12 punto, Arial
icin 11 punto olmasi esastir. Ancak gerekli hal-
lerde iletisim bilgileri kisminda harf blytikliigl
ka¢ puntoya kadar dusiiriilebilir?

A) 8
B) 9
C) 10
D) 11
E) 12

Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Sayr’,
“Konu” ve “llgi” yan bagliklarindan sonra kullani-
lan hangi igaret ayni hizada yazilir?

A) Kisa gizgi isareti (-)
B) Ug nokta igareti (...)
C) Nokta isareti “

D) Egik Cizgiigareti (/)
E) Iki Nokta isareti ( :)

Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore kurumsal
logo ile ilgili olarak asagidaki ifadelerden han-
gisi yanhstir?

A) idareler, tercihen kurumsal logo kullanabilir.
B) Belge lzerinde en fazla iki logo kullanilabilir

C) Logo, tek kullanildiginda belgenin en ust orta
kisminda “T.C.” ibaresini ortalayacak sekilde
veya “Baslik” alanini ortalayacak sekilde belge-
nin ust sol kisminda yer alir .

D) Belge lzerinde iki ayri logo kullanildiginda ise
“Basghk” alanini ortalayacak sekilde hiyerarsi
yonunden (st olan idareye ait logo solda, alt olan
idareye ait logo sagda kullanilir.

E) Bir kavram veya etkinlik gibi hususlarla ilgili logo
kullaniimak istendiginde, “Bagslik” alanini ortala-
yacak sekilde idareye ait olan logo sagda; diger
logo solda kullanilr.

4. Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Herhan-
gi bir bireysel islemin, kurumsal fonksiyonun veya
kurumsal iglemin yerine getirilmesi icin alinmig ya
da idare tarafindan hazirlanmis; icerik, iligki ve for-
mati ile ait oldugu fonksiyon veya islem igin delil
teskil ederek aidiyet zincirini muhafaza eden, gi-
venli elektronik imza ya da el yazisiyla imzalanmis
ve kayit altina alinmis her turld bilgiyi” ifade eden
terim asagidakilerden hangisidir?

A) Data
B) Veri
C) Belge
D) Evrak
E) Bilgi

. Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Baslk” ile
ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi yan-
hstir?

A) Baslik, belgenin yazi alaninin Ust kismina orta-
lanarak yazilir.

B) Ilk satira “T.C.” kisaltmasi ortalanarak yazilir.

C) Ikinci satira idarenin adi ilk harfleri biyiik diger-
leri kiicUk harflerle ortalanarak yazilr.

D) Uglinci satira birimin adi ilk harfleri biyik diger-
leri kiigik harflerle ortalanarak yazilr.

E) Bagl veya ilgili idarelerde ilk satira “T.C.” kisalt-
masi, ikinci satira bagh veya ilgili olunan idare-
nin adi blyik harflerle, Gglincu satira idarenin
adi ilk harfleri buyuk digerleri kiiclik harflerle ve
dordincu satira da birimin adi ilk harfleri buyuk
digerleri kiigik harflerle ortalanarak yazilabilir.

. Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Bir belgeyi
tanimlayan goénderici, konu, tarih, sayi ve benzeri
tim bilgileri” ifade eden terim asagidakilerden
hangisidir?

A) Veri

B) Gosterge

C) Altveri

D) Ustveri

E) Veritabani
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TEST 1

1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
TESKILATI HAKKINDA

CUMHURBASKANLIGI KA

1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI
TESKILATI HAKKINDA
CUMHURBASKANLIGI

KARARNAMESi

[=]

1 Numaralh Cumhurbaskanhg: Teskilati Hak-
kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore
“Afet ve acil durumlara iliskin olarak Bakanhgi Afet
ve Acil Durum Yonetimi Bagkanhgi Afet ve Acil Du-
rum Yonetim Merkezinde temsil etmek” Hazine ve
Maliye Bakanligina ait hangi hizmet biriminin
gorevidir?

A) Acil Durumlar ve Savunma Planlamasi Dairesi
Baskanhgi
B) Dis Ekonomik iliskiler Genel Miidirligii
C) Risk Analizi Genel Midurltgi
D)
)

E

Muhasebat Genel Midurlugui

Hazine Kontrolérleri Kurulu Baskanhgi

1 Numarah Cumhurbaskanhg: Teskilati Hak-

kinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesine gore

“Bakanligin yurtdiginda bulunan goérevli birimlerinin

faaliyetlerini duzenlemek ve yonetmek” Hazine ve

Maliye Bakanligina ait hangi hizmet biriminin

gorevidir?

A) Dig Ekonomik Iliskiler Genel Miidirltigu

B) Finansal Piyasalar ve Kambiyo Genel Mudur-
[Gga

C) Ekonomik Programlar ve Arastirmalar Genel
Madarlagu

D) Risk Analizi Genel Mudurlugu

E) Muhasebat Genel Mudurligu
220
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3. 1 Sayil Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi Hazine ve Ma-
liye Bakanhgi boliimiine gore asagidakilerden
hangisi Ekonomik Programlar ve Arastirmalar
Genel Miudiirligiiniin gorev ve yetkilerinden
degildir?

A) Bakanlik merkez ve tagra tegkilati.ile ilgili egitim
planlarinin koordinasyonunu saglamak, Bakan-
lik personeli ile ilgili temel egitim programlarini
dizenlemek ve uygulamak,

B) Orta vadeli programin uygulanmasina iliskin
eylem planini izlemek, degerlendirmek, rapor-
lamak ve eylem planinin uygulanmasini takip

etmek,

Kamu idarelerinin orta vadeli program eylem
planina konu olabilecek eylem ve proje 6neri-
lerini degerlendirmek ve gerektigi takdirde orta
vadeli programa uygun politikalar kapsaminda
gerekli degisikliklerin yapilmasini talep etmek,

C)

D) Devlet desteklerinin ilke ve esaslarinin belirlen-
mesi amaciyla politika dnerileri olusturmak ve

bu 6nerilere yonelik calismalar yapmak, Devlet
desteg@i uygulamalarinin izlenmesi ve raporlan-

masi icin gerekli altyapiyi kurmak,

E) Devlet destegi uygulamalarinin etkinlik ve
verimliligini 6lgmek amaciyla etki degerlen-
dirmesinin yapilmasina iligkin ilke ve esaslari
belirlemek, kamu kurum ve kuruluslari tarafin-
dan hazirlanan etki degerlendirmesine iliskin
raporlari izlemek, degerlendirmek ve bunlari

gerekli mercilere sunmak,



2577 SAYILI iDARi YARGILAMA

2.

USULU KANUNU "IN

2577 SAYILI iDARi YARGILAMA
USULU KANUNU

. 2577 Sayih idari Yargilama Usulii Kanununa
gore ivedi yargilama usuliinde dava agma sii-
resi kag glindiir?

. 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanununa
gore konusu ka¢ bin Tirk lirasini gegmeyen
vergi davalari, tam yargi davalari ve idari iglem-
lere karsi acilan iptal davalari_hakkinda idare
ve vergi mahkemelerince verilen kararlar kesin
olup, bunlara karsi istinaf yoluna basvurula-

maz?

A) Otuz bin

B) Kirk bin

C) Otuzbes bin

D) Yirmibes bin
)

E) Yirmi bin

.. 2577 Sayilh idari Yargilama Usulii Kanununa
gore durusmalara iligkin esaslar bakimindan
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Durusmalar acgik olarak yapilir.
B)
C)

)

Durusmalari baskan yonetir.
Durusmalarda taraflara ikiser defa sz verilir.

D) Danistayda gorilen davalarin durusmalarinda

savcinin bulunmasi sart degildir.

E) Genel ahlakin veya kamu guvenliginin gerekli
kildigi hallerde, gorevli daire veya mahkemenin
karari ile, durusmanin bir kismi veya tamami
gizli olarak yapilir.
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4. 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanununa

gore yiiritmenin durdurulmasi istemleri hak-
kinda verilen kararlara kararin tebligini izleyen
gilinden itibaren kag giin icinde bir defaya mah-
sus olmak lizere itiraz edilebilir?

A) Bes

B) Yedi

C) On

D) On Bes

E) Yirmi

. 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanununa

gore baglantili davalar ile ilgili agagida verilen
bilgilerden hangisi yanhstir?

A) Bagdlantili davalar ayni bolge idare mahkemesi-
nin yargi ¢cercevesindeki mahkemelerde bulun-
dugu takdirde dosyalar Danigtaya génderilir.

B) Ayni maddi veya hukuki sebepten dogan ya da
biri hakkinda verilecek hiikiim, digerini etkileye-
cek nitelikte olan davalar baglantili davalardir.

C) idare mahkemesi, vergi mahkemesi veya

Danistaya veya birden fazla idare veya vergi

mahkemelerine agilmis bulunan davalarda

baglantinin varligina taraflardan birinin istegi

Uzerine veya dogrudan dogruya mahkemece

karar verilir.

D) Baglantili davalardan birinin Danistayda

bulunmasi halinde dava dosyasi Danistaya

gonderilir.

E) Baglantil davalar, degisik bolge idare mahke-

mesinin yargi ¢evrelerindeki mahkemelerde bu-

lundugu takdirde dosyalar Danistaya gonderilir.

. 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanununa

gore Ivedi yargilama usuliinde savunma siiresi
dava dilekgesinin tebliginden itibaren kag¢ giin-
diir?

A) 7

B) 10

C) 15

D) 30

E) 45
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657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU (KARMA TEST)

Remzi Bey mevcut kurulus sekline bakilmaksizin,
devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yurutilen asli ve sirekli kamu hiz-
metlerini ifa ile gérevlendirilen bir gorevlidir.

Buna gore Remzi Bey 657 sayili Devlet Memur-
lari Kanunu’nun uygulanmasinda asagidakilerin
hangisi sayilir?

A) lsci

B) Memur

D

)
)

C) Taseron
) Gegici Personel
)

E) Soézlesmeli personel

Sozlesmeli personel; kalkinma plani, yillik program
ve is programlarindaki énemli projelerin hazirlanma-
s, gergeklestiriimesi, isletilmesi ve islerligi icin sart
olan, zaruri ve istisnai hallere minhasir olarak 6zel
bir meslek bilgisine ve Madde 4- ................... belirle-
nen esas ve usuller icinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yilla sinirli olarak sézlesmeyle calistiriima-
sina karar verilen ve isci sayllmayan kamu hizmeti
gorevlisidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére bu
paragrafta bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi gelmelidir?

A
B

Tarkiye Blylk Millet Meclisince
Cumbhurbaskaninca

D) |

E

)
)
C) Hazine ve Maliye Bakaninca
) lgisleri Bakaninca

)

Valiliklerce

3.
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3. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ‘devlet me-
murlari siyasi partiye Uye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, kisi veya zimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gérevleri-
ni yerine getirirken dil, irk, cinsiyet, siyasi dislnce,
felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim yapamazlar;
hi¢bir sekilde siyasi ve ideolojik-amacl beyanda ve
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katilamazlar
ifadesi yer almaktadir.

Bu ifadeyi dikkate almayip her hangi bir partiye
liye olan devlet memuru 6devler ve sorumluluk-
lar bakimindan asagidaki hangi ilkeyi ihlal etmis
sayilir?

A
B

Sadakat

Tarafsizlik ve devlete baglilik

D) ls birligi

)
)
C) Davranis
)
E)

Yurt disinda davranis

4. Kanunlarda yazili haller disinda devlet memurunun

memurluguna son verilmez, aylik ve baska haklar
elinden alinamaz ifadesine ragmen memur Ahmet
Bey kurum amiri tarafindan isten atiimakla strekli
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukaridaki tutumu ile 657 sa-
yili Devlet Memurlari Kanunu’na gére memurun
hangi genel hakkini ihlal etmeye yeltenmektedir?

A
B

) Uygulamayi isteme hakki
) Emeklilik

C) Cekilme

D)

E)

Guvenlik

Miracaat



3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE

BULUNULMASI, RUSVET

VE YOLSUZLUKLARLA ONITE
MUCADELE KANUNU

TEST 1 o
EAAE 3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE
G BULUNULMASI, RUSVET VE
iEl 3 YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
noterler mal bildirimlerini kime verirler?

A) YSK Bagkanligina
B) HSK Baskanhgina
C) Adalet Bakanligina
)
)

D) Bulunduklari ilin Valiliklerine

E) Bulunduklari ilin adliyesine

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riig-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
Tirk Hava Kurumunun sube bagkanlari mal bil-
dirimlerini kime verirler?

A) Bulunduklari Valiliklere

B) Igisleri Bakanhgina

D) Vakiflar Genel Mudurligtne

)
)
C) Hazine ve Maliye Bakanhgina
)
E)

Ulastirma ve Altyap1 Bakanligina

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
Mal bildirimleri, 6zel kanunlardaki hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla bildirimde bulunanin 6zel
dosyasinda saklanir. Bildirimlerin icerigi hak-
kinda, ilgili madde hiikmii disinda higbir sekil-
de aciklama yapilamaz ve bilgi verilemez. Ayri-
ca mal bildirimlerindeki bilgiler ve kayitlar esas
alinarak icerigi hakkinda yayinda bulunulamaz.
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini gerektigin-
de inceleme yetkisine sahiptir?

A

B

) Kamu Goérevlileri Etik Kurulu

)
C) Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu

)

)

Kamu Gorevlileri Mal Beyan Kurulu

D
E

Kamu Gorevlileri Mal Bildirim Kurulu
Kamu Gorevlileri Ceza Kurulu
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4. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
kanunen daha agir bir cezayi gerektirmedigi
takdirde gergege aykiri bildirimde bulunana
kag aydan kag¢ aya kadar hapis cezasi verilir?
A) 6 aydan 12 aya kadar

B) 6 aydan 60 aya kadar

C) 6 aydan 24 aya kadar

D) 6 aydan 36 aya kadar

E) 6 aydan 48 aya kadar

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
mal varliginda 6nemli bir degisiklik oldugunda
kag ay i¢cinde mal bildiriminde bulunulmahdir?
A) Alti ay iginde

B) Dort ay iginde

C) Ug ay icinde

D) iki ay icinde

E) Bir ay icinde

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisg-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
mal bildiriminde bulunmasi gereken kamu go6-
revlileri milletlerarasi protokol, miicadele veya
nezaket kaideleri uyarinca veya diger herhangi
bir sebeple, yabanci devletlerden, milletlera-
rasi kuruluglardan, sair milletlerarasi hukuk
tuzelkisiliklerinden, Tiirk uyrugunda olmayan
herhangi bir 6zel veya tiizelkisi veya kurulus-
tan; aldiklar tarihteki degeri ka¢ aylik net as-
gari licret toplamini asan hediye veya hibe
niteligindeki esyay! kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar?

A) Alt
B) Yedi
C) Sekiz
D) Dokuz
E) On
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4483 SAYILI MEMURLAR VE

DIGER KAMU GOREVLILERININ

5.

YARGILANMASI UNi
HAKKINDA KANUN

4483 SAYILI MEMURLAR VE
DiGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

TEST 1
]

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore ilge-
de gorevli memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda sorusturma izni verme yetkisi kime

aittir?
A) Kurum amiri
B)
C)

)

)

Kaymakam

D) Yetkili ve gérevli Cumhuriyet bagsavcisi

E) llin belediye bagkani

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorev-
lilerinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore
sorusturma izni verilmemesine iliskin karara
kargi Cumhuriyet bassavciligi veya sikayetgi
yetkili merciin kararinin tebliginden itibaren
kag giin iginde itiraz edebilir?

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore bolge
diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
gorev yapan memurlar ve diger kamu gorevlile-
ri hakkinda sorusturma izni verme yetkisi kime
aittir?
A) Bakanhk mufettisi
B) Yetkili ve gorevli Cumhuriyet bagsavcisi
C) Teskilatin en st amiri
D) Teskilatlarin gérev yaptiklari ilin valisi

)

E) Kaymakam
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. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlile-

rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore Tiir-
kiye Biiyiik Millet Meclisinde goérevli memurlar
ve diger kamu gorevlileri hakkinda sorusturma
izni verme yetkisi kime aittir?

A) Yetkili Cumhuriyet bagsavcisi

B) Yetkili ve gorevli Cumhuriyet bassavcisi

C) Tirkiye Buyuk Millet Meclisi bagkani

D) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Genel Sekreteri

E) Turkiye Blylk Millet Meclisi Sorugturma Komis-
yonu

. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérev-

lilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanuna goére
Cumhurbaskanhginda goérevli memurlar ve di-
ger kamu gorevlileri hakkinda sorusturma izni
yetkisini kim verir?

A) Cumhurbaskanhdi Genel Sekreteri

B) Cumhurbaskani

C) llgili bakan

D) O kurulusun en Ust idari amiri

E) Devlet Denetleme Kurulu

. Celal Bey Cumhurbaskanhiginda gorevli bir devlet

memurudur. Celal Bey yetkisi olmadan basin ku-
ruluglarina goéreviyle ilgili ¢esitli bilgiler vermistir.
Celal Bey’in basina verdigi bilgilerden dolayi olum-
suz etkilenen kisiler Celal Bey hakkinda sikayette
bulunmuslardir.

Yukarida belirtilen sikayetten dolay1 Celal Bey
hakkinda sorusturma izni yetkisini 4483 sayil
Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargi-
lanmasi Hakkinda Kanuna goére asagidakiler-
den hangisi verir?

A) TBMM Bagkani

B) Cumhurbagkani

C) llgili Bakan

D) Cumhurbaskani Genel Sekreteri

E) Cumhurbaskanligi S6zcusu
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5176 SAYILI KAMU GOREVLILERI
ETiK KURULU KURULMASI VE BAZI 6.
KANUNLARDA DEGiSiKLiK YAPILMASI UNITE
HAKKINDA KANUN

KAMU GOREVLILERI ETIK
KURULU KURULMASI VE BAZI
KANUNLARDA DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Kamu Goérevlileri Etik Kurulu iiyelerini kim secer
ve atar?

A) TBMM

B) Icisleri Bakani

C) Hakimler ve Savcilar Kurulu
D) Adalet Bakani

E) Cumhurbagkani

Kamu Gérevlileri Etik Kurulunda gérevden alma
nedeniyle veya siiresi dolmadan herhangi bir se-
beple bosalan kurul tliyeliklerine ne kadar siire
icerisinde Cumhurbagskaninca yeniden atama
yapilir?

A) 15 gin
B) 1ay
C) 45gln
D) 2 ay
E) 3ay

Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun iliyelerinin go-
rev siiresi kag yildir?

A) 1
B) 2
C) 3
D) 4
E) 5

4. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tiyelerinin gorevi
kotiiye kullanmaktan veya yiiz kizartici bir sug-
tan mahkdam olmalari halinde kimin onayiyla go6-
revden alinirlar?

A) Cumhurbaskaninin

B) Anayasa Mahkemesinin

D) TBMM Baskaninin

)
)
C) Adalet Bakaninin
)
E)

icisleri Bakaninin

5. Kamu Gorevlileri Etik Kurul Bagkan ve liyelerine
fiilen gorev yapilan her giin icin kac gosterge ra-
kaminin memur ayhk katsayisi ile garpimi sonu-
cu bulunacak miktarda huzur hakki 6denir?

6. Kamu Gorevlileri Etik Kurulu, bagvurular hakkin-
daki inceleme ve arastirmasini etik davranis ilke-
lerinin ihlal edilip edilmedigi ¢cergevesinde yiirii-
tiir. Kurul, kendisine sikayet veya ihbar yoluyla
ulasan basvurular lizerine yapacagi inceleme ve
arastirmayi en geg¢ kag ay iginde sonuglandirmak
zorundadir?

>

1

g O o

)
) 2
) 3
) 4
) 5

m



KAMU GOREVLILERI ETIK

DAVRANIS ILKELERI ILE
BASVURU USUL VE ESASLARI

7.
UNITE

HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1 KAMU GOREVLILERI ETIK
EgE DAVRANIS iLKELERI ILE BASVURU
%ﬁ USUL VE ESASLARI HAKKINDA
[ YONETMELIK

Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-
vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore Etik Kuruluna yapilacak basvurular olus-
tugu tarihi izleyen giinden baslayarak ne kadar
siire iginde yapilmadigi takdirde incelenmez?
A) 3ay

B) 6 ay

C) 1yl

D) 2yl

E) 3yl

. Kamu Gorevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-
vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore yonetici kamu gorevlileri, yetkisi igindeki
personelin yolsuzluk yapmasini 6nlemek igin
asagidaki tedbirlerden hangisini almazlar?

A) Yasal ve idari diizenlemeleri uygulama

B) Mesai saatlerine uyma konusunda dikkatli dav-
raniimasini saglama

C) Egitim ve bilgilendirme konusunda uygun calis-
malar yapma

D) Personelinin karsi kargiya kaldigi mali ve diger
zorluklar konusunda dikkatli davranma

E) Kisisel davraniglariyla personeline 6rnek olma

. Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-
vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore Etik Kurulu, yapacagi inceleme ve arastir-
mayi en ge¢ ne kadar siire icinde sonuglandi-
rr?

A) 7 gin
B) 15 glin
C) 30 gln
D) 2 ay
E) 3ay
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4. Kamu Gorevlileri Etik Davranig ilkeleri‘ile Bas-

vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore;

I.  Gorev yapilan kurumla ig, hizmet veya cikar
iliskisi icinde bulunanlardan alinan karsilama,
veda ve kutlama hediyeleri, burs, seyahat,
Ucretsiz konaklama ve hediye gekleri

Il. Tasinir veya tasinmaz mal veya hizmet satin
alirken, satarken veya kiralarken piyasa fiya-
tina gére makul olmayan bedeller lzerinden
yapilan islemler

Ill. Hizmetten yararlananlarin verecegi her tirlt
esya, giysi, taki veya gida turi hediyeler

IV. Goérev yapilan kurumla is veya hizmet iligkisi
icinde olanlardan alinan borg ve krediler

maddelerinden hangileri hediye alma yasagi
kapsamindadir?

A) lvell

B) lvelV

C) llvelll

D) Il ve IV

E) LIl 1lvelV

. Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Bas-

vuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e
gore “Kanun kapsaminda basvuru hakkini kullana-
rak Kurula veya yetkili disiplin kurullarina bagvuran
gercek kisiler” asagidakilerden hangisi ile adlan-
dirthr?

A) Basvuru sahibi
B) Yetkili kisi
C) Hazirun
D) Hak sahibi
)

E) ilgili kisi



3071 SAYILI DILEKCE
HAKKININ KULLANILMASINA

DAIR KANUN

TEST 1
[E] 3 [a] 3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ

= KULLANILMASINA DAIR KANUN

. Alman vatandasi olan Helga Hanim ili¢ yildir
Turkiye de ikamet etmektedir. Helga Hanim
asagidaki hangi esas gozetilmek kaydiyla 3071
sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Ka-
nunda belirtilen dilekge hakkindan faydalana-
bilir?

A) Adalet

B) Karsiliklilik
C) Seffaflik

D) Ekonomiklik

E) Gizlilik

I.  Adi ve soyadi

II. Imzasi

1. is adresi

IV. Telefon numarasi
V. Unvani

Turkiye Biyiik Millet Meclisine dilekge yazan
Kerim Bey dilek¢esinde yukarida belirtilen bil-
gilere yer vermistir. Kerim Bey’in yukarida be-
lirtigi bilgilerinden hangileri 3071 sayili Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanuna gore di-
lek¢enin kabul olmasi i¢in zorunlu olarak belir-
tilmesi gereken bilgilerdir?

A)lve lll B) Il ve IV
D) I, Il ve NI

C)llvelV
E)IVveV

349

8.
UNITE

. Banu Hanim yetkili makamlara emeklilik is-

lemleri igin 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kulla-
nilmasina Dair Kanun kapsaminda dilekge ile
basvuru yapmistir. Dilekgenin verildigi makam
Banu Hanim’in yaptigi bagvuru sonucu veya ya-
pilmakta olan islemin safahati hakkinda Banu
Hanim’a en ge¢ kag giin iginde gerekgeli olarak
cevap vermelidir?

A) 10 B) 20 C) 30 D) 45 E) 60

. Turkiye Biyuk Millet Meclisi gelen evrak kayit

biirosunda gorevli Aysun Hanim Hazine ve Ma-
liye Bakanhgina verilmesi gereken bir dilekge-
nin yanhghkla TBMM baskanhgina verildigini
fark etmistir. Aysun Hanim asagidaki iglemler-
den hangisini yaparsa dogru bir islem yapmis
olur?

A) Verilen dilekgeyi dilekge sahibinin adresine
postalamak.

B) Dilekgeyi hi¢ veriimemis saymak.

C) Dilekgeyi Hazine ve Maliye Bakanhgi adina
cevaplamak.

D) Dilek¢eyi TBMM adina cevaplamak.

E) Dilekgeyi ilgisi dahilinde Hazine ve Maliye
Bakanhgina gonderip dilekge sahibine durum
hakkinda bilgi vermek.

. Celal Bey kendisi ile ilgili bir durumdan dolayi

TBMM dilekge komisyonuna 3071 sayil Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsamin-
da dilekge gondermistir. Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine gonderilen dilekgenin Dilekge Ko-
misyonunda incelenmesi ve karara baglanmasi
kag giin iginde sonug¢landirilir?

A) 15 B) 30 C) 45 D) 60 E) 75



4982 SAYILI BiLGi EDINME

HAKKI KANUNU ONITE

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI
KANUNU

. Asagidakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edin-
me Kanununa goére “BiLGI” yi ifade eder?

A) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan bu kanun kapsamindaki her tirli veri

B) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-
mindaki her tlrll veri

C) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu Kanun
kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimig
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turlu bilgi, haber ve veri tasiyicilar

D) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari ya da
bir calisma sonucunda ulasacaklari bu Kanun
kapsamindaki yazil, basil veya cogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turld bilgi, haber ve veri tasiyicilari

E) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan tuzel kigiler hakkinda bu Kanunda yer
alan tim veriler

I. Esitlik
Il. Givenirlik
. Tarafsizlik
IV. Acikhk

Yukaridakilerden hangileri 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A) 11, 1l ve IV
B) I, Il ve IV
C) lvelll

D) I, Il ve IV
E) lllve IV

5.

4982 sayil Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve
kurulus igindeki baska bir birimden saglanma-
s1; basvuru ile ilgili olarak bir bagka kurum ve
kurulugun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi
veya basvuru igeriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumiarinda bilgi veya
belgeye erisim kag is glinii i¢ginde saglanir?

A)15 B)30 C)45 D)60 E) 90

4982 sayih Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgeye erisim i¢in gereken mali-
yet tutarinin idare tarafindan basvuru sahibine
bildirilmesi lizerine basvuru sahibi bu iicreti
kag giin iginde yatirmahdir?

A) 5 B)10 C)15 D)20 E) 30

4982 sayili Bilgi Edinme Kanununa gore belge-
ye erisim konusunda asagidakilerden hangisi

yanhstir?

A) istenen bilgi veya belgenin niteligine gére,
kurum ve kuruluslarca, basvuru sahibine s6z
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin veril-
mesi gerekir.

B) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi hallerde,
basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini
inceleyerek not almasina izin verilir.

C) Kopya verilmesinin miimkin olmadigi hallerde
evrakin asli verilebilir.

D) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi haller-
de belgenin icerigi gosterilebilir, ses kaydi ise
dinletilebilir.

E) Basvurunun yapildigi kurum ve kurulus, erisi-
mine olanak sagladigdi bilgi veya belgeler igin
basvuru sahibinden erigimin gerektirdigi maliyet
tutari kadar bir Ucreti butceye gelir kaydedilmek
Uzere tahsil edebilir.



BiLGi EDINME HAKKI KANUNUNUN

UYGULANMASINA iLiSKIN ESAS VE
USULLER HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1 BIiLGi EDINME HAKKI KANUNUNUN
[ UYGULANMASINA iLiSKIiN
s ESAS VE USULLER HAKKINDA
YONETMELIK

. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasi-
na iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yoénetme-
lige gore kurum ve kuruluslar, bagvuru lizerine
istenen bilgi veya belgeye erigsimi kag is glini
icinde saglarlar?

A) 7

B) 10
C) 15
D) 30
E) 60

2. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina
iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelige
gore yargi denetimi diginda kalan idari islem-
lerden hangisi bilgi edinme hakki kapsamina
dahildir?

A) Kisinin 6zel hayatini etkileyecek nitelikte olanlar

B) Kisinin guvenligini etkileyecek nitelikte olanlar

C) Kisinin haberlesme 6zgurligini engelleyecek
nitelikte olanlar

D) Kisinin calisma hayatini ve mesleki onurunu
etkileyecek nitelikte olanlar

E) Kisinin seyahat 6zgurligunu kisitlayacak nite-
likte olanlar
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3. Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun uygulanmasi-

na iliskin esas ve usuller hakkinda yonetmeligi-
ne gore kurum ve kuruluslar, bir onceki yila ait
olmak lizere asagidaki hangi konuyu gosterir
bir rapor hazirlamazlar?

A) Basgvurunun reddedilmesi uzerine itiraz edilen
basvuru sayisi ile bunlarin sonuglarini

B) Kendilerine yapilan bilgi edinme basvuru sahip-
lerinin kimlik bilgilerinin iceriklerini

C) Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere eri-
sim saglanan basvuru sayisini

D) Reddedilen bagvuru sayisi ve bunlarin dagih-
mini g0sterir istatistik bilgileri

E) Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak
ya da bu nitelikteki bilgiler ayrilarak bilgi veya
belgelere erisim saglanan bagvuru sayisini

. Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun uygulanmasi-

na iliskin esas ve usuller hakkinda yonetmeli-
gine gore kurum ve kuruluslarin basin ve halk-
la iligkilerle gorevli birimlerinde, bilgi edinme
hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi
veya belgelere erisimin zamaninda saglanabil-
mesi amaciyla asagidaki birimlerden hangisi
olusturulur?

A) Bilgi edinme birimleri
B) Basin birimi

C) Halkla iligkiler birimi
D) Danisma birimi

E) Basvuru Birimleri



RESMi YAZISMALARDA

UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

RESMi YAZISMALARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore metindeki
kelime aralarinda ve noktalama isaretlerinden
sonra kag¢ karakter bosluk birakilir?

. Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Metin” ile
ilgili olarak agagidaki ifadelerden hangisi yan-
hstir?

A)_Metin icinde gecgen sayilar, rakamla veya harfle
yazilamaz.

B) Dort ve dortten ¢ok haneli sayilar sondan
sayllmak Uzere Uglu gruplara ayrilarak yazilir
ve araya nokta (.) isareti konulur. Sayilarda

kesirler virgll (,) ile ayrilir.

Belge icinde zorunlu olmadikca yabanci kelime-
ye yer verilmez, verildigi durumda ise parantez
icinde anlami belirtilir.

Belge, Turk Dil Kurumu tarafindan hazirlanan
Yazim Kilavuzu ve Tirkge So6zIUk'in glncel
yayimi esas alinarak dil bilgisi kurallarina gore
anlamli ve 6zlu olarak yazilr.

Metin icinde yer alan alintilar tirnak iginde ve/
veya egik (italik) olarak yazilabilir.
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3. Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul

. Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul
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ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore belgelerde
sayi bulunmasi zorunludur. Sayida olagantistii
durumlar icin asagidaki ibarelerinden hangisi
kullanilir?

A) ‘B,
B) “Z”
C) “o”
D) “B”
E) “S”

ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Muhatap’
ile ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi

yanhstir?

A) Iidare digina génderilen belgelerde, gerekiyor-
sa belgenin gidecegi yerin adresi, muhatap
satirinin altina, satir ortalanarak buyuk harflerle
yazilir. Adres bilgisi uzun ise birden fazla satira
yazilabilir.

B) Muhatap gergek kisi ise muhatap bolimiine
“Sayin” ibaresinden sonra muhatabin adi ilk
harfi blylk digerleri kiiglk harflerle, soyadi ise

blyuk harflerle yazilr
C

~

Bagli, ilgili veya iligkili idarelere gonderilecek
belgeler dogrudan o idareye gonderilebilir.

D) idarenin bagli veya ilgili oldugu idarenin bilgi
sahibi olmasinin gerekli gorildigu durumlarda
belge, s6z konusu bagl veya ilgili olunan idare

araciligiyla génderilir.

~

E) Milki idareye veya dis temsilcilige bagh teski-
latlarda ilk satira bagh olunan muilki idarenin
veya dis temsilciligin adi bliylk harflerle, ikinci
satira ilgili birimin adi ilk harfleri biyuk digerleri
kiiclk harflerle ortalanarak parantez igerisinde
yazilir. Ancak ayni mulki idareye veya dis tem-
silcilige bagli birimler arasinda gergeklestirilen
yazigsmalarda, bagli olunan mlki idarenin veya
dis temsilciligin bilgi sahibi olmasinin gerekli
goruldiglu durumlar haricinde belge, dogrudan
muhatap birime génderilir.
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B Sinirsiz Deneme

. =
gys akademi O Sinirsiz Soru Goziim

. Deneme Sinavi olusturabilir, Sistem Denemeleri ¢dzebilir, Turkiye Geneli Canli Deneme
Sinavlarina katilabilirsiniz. (Tum sorular ¢ézimltddir)

. Konulara gére karigik soru ¢dzebilir, karisik soru ¢ézebilir, yanli sorularinizi tekrar ¢ozebilir,
sorular favorilere ekleyebilir, ders notlarina calisabilirsiniz.

o Konulara gére soru istatistiklerine, Deneme sinavi istatistiklerine giinlik, haftalik, aylik rapor

alabilirsiniz.
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