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1.

IS SAGLIGI VE GUVENLI
(HUKUK)

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
(HUKUK)

Kanun cikarma yetkisi agagidakilerden hangisi-
ne aittir?

A) TBMM

B) Anayasa Mahkemesi
C) Adalet Bakanhgi

D) Cumhurbaskanhgi
E) Yilksek Segim Kurulu

1982 Anayasasi’na géore TBMM kag¢ milletvekilin-
den olusur?

A) 450
B) 500
C) 550
D) 600
E) 650

1982 Anayasasr’na gore “yasama” ile ilgili agagi-
dakilerden hangisi yanhstir?

A) Turkiye Blyuk Millet Meclisi ve Cumhurbaskanli-
g1 secgimleri bes yilda bir ayni glinde yapilir.

B) Savas sebebiyle yeni segimlerin yapilmasina
imkan goértlmezse, Turkiye Blyuk Millet Mecli-
si, secimlerin bir yil geriye birakilmasina karar
verebilir.

C) Yuksek Sec¢im Kurulunun ve diger secim kurulla-
rinin gérev ve yetkileri yonetmelikle dizenlenir.

D) Segcimler, yargi organlarinin genel yénetim ve
denetimi altinda yapilr.

E) Turkiye Blyuk Millet Meclisi Gyeleri, segildikleri
bdlgeyi veya kendilerini segenleri degil, butiin
Milleti temsil ederler.

G)<

4. 1982 Anayasasi’na gore TBMM iiye sayisinda ne

kadarlik bir bogsalma olmasi halinde ara segim
yapilmasi zorunlu hale gelir?

A) %1
B) % 2
C) %3
D) % 4
E) %5

. Asagida verilenlerden hangisi milletvekili segcil-

me sartlarindan biri degildir?

>

18 yasini doldurmus olmak

58}

Turk vatandagsi olmak

g O

)
)
) Kisitl olmamak
) En az lise mezunu olmak
)

m

Herhangi bir kamu goérevinde yasakli pozisyonda
olmamak

1982 Anayasasi’na gore milletvekilleri tarafindan
sorulan yazili sorular cumhurbaskani yardimci-
lar1 ve bakanlar tarafindan en ge¢ kag giin igcinde
cevaplanir?



Tirkiye'de ve Diinyada

Is Sagligi ve Giivenligi

Tiirkiye'de ve Diinyada
is Sagligi ve Giivenligi

. Uluslararasi Galisma Orgiitii verilerine gére;
diinyada her yil yaklagik 3 milyon insan ise bag-
I nedenlerle hayatini kaybetmektedir. Bu 6liim-
lerin %80’den fazlasini olusturan temel neden
asagidakilerden hangisidir?

A) Travmatik is kazalari

B) Biyolojik risklere bagh ani zehirlenmeler

C) Meslek hastaliklari

D) Dogal afetlerin is yerindeki etkileri

E) Psikososyal risklere bagli ani intihar vakalari

. Tirkiye'de Sosyal Giivenlik Kurumu verileri in-
celendiginde; oliimlii is kazalarinin yasandigi
sektorler arasinda "sampiyon" olarak nitelendi-
rilen ve en cok kaybin yasandig: faaliyet alani
asagidakilerden hangisidir?

A) Tasimacilik ve Laojistik
B) Madencilik

C) Metal Sanayi

D) Insaat

E) Tarim ve Hayvancilik

. Is kazasi ve meslek hastaliklarinin kiiresel eko-
nomi lizerindeki etkisi degerlendirildiginde;
yillik toplam maliyetin Diinya Gayri Safi Hasi-
lasi'nin yaklasik yiizde kagi oraninda oldugu
kabul edilmektedir?

A) %1 - %2 B) %2 - %3 C) %4 - %5
D) %7 - %8 E) %10 - %12

2. UNITE

4. Bir kargo firmasinda galisan iSG uzmani, son dé-

nemde kurye kazalarindaki artigi analiz ederken
"hiz puanlamasi" ve "zaman baskisi" faktorlerini
raporuna eklemistir.

Turkiye verileri dikkate alindiginda, bu duru-
mun istatistiklere yansiyan temel sonucu asa-
gidakilerden hangisidir?

A) ingaat sektoriindeki liimlerin azalmasi

B) Tasimacilik sektéri kaynakli kaza oranlarinin
ylkselmesi

C) Meslek hastaliklari tanilarinin beklenen dizeye
ulasmasi

D) Psikososyal risklerin ergonomik risklerin dniine
gecmesi

E) Ramak kala olaylarin bildirilme zorunlulugunun
kalkmasi

. Herbert William Heinrich tarafindan gelistirilen

ve bir 6limlii kazanin tesadiifen gelmedigini
savunan "Kaza Piramidi" teorisine gore; her 1
olimli kazanin temelinde kag adet "ramak kala"
olay bulunmaktadir?

A) 10 B) 29 C) 150
D) 300 E) 1500

|I. Taseronlagsma ve gegici iscilik uygulamalari
II. Egitim yetersizligi ve yapisal sorunlar

Ill. Meslek hastaliklarinin 10-30 yil gibi uzun latans
surelerine sahip olmasi

ILO standartlarina gore Tiirkiye'de her yil bin-
lerce meslek hastaligi tanisi konulmasi bekle-
nirken, SGK istatistiklerinde bu rakamin g¢ok
daha diisiik (1500-2000 civari) kalmasinin ne-
denleri arasinda yukaridakilerden hangileri
gosterilebilir?

A) Yalniz |
D) Il ve Il

B)lvell C)lve lll
E) I, 1l ve Il



Is Sagligi ve Giivenligi
Uygulama ilkeleri ve Giivenlik 3. ONiTE

Kiiltiird

TErST L Is Sagligi ve Giivenligi
% Uygulama ilkeleri ve Giivenlik
(=l Kultdiri

. Is sagligi ve giivenligi uygulamalarinin proaktif
bir yaklagim sergilemesinde esas alinan temel
ilkeler, hangi uluslararasi kuruluslarin prensip-
lerine dayanmaktadir?

A) WHO - ILO
B) AB-BM

C) ISO - WHO
D) ILO — EU-OSHA

E) UNICEF — Dinya Bankasi

. Asagidakilerden hangisi, hastalik veya kaza
olusmadan 6nce yapilan ve en etkili koruma
diizeyi olan "Birincil (Primer) Koruma" faaliyetleri
arasinda yer almaz?

A) Ise giris muayenesi

B) Risk analizi
C) ikame uygulamasi
D)

)

E

Periyodik kontrol muayenesi

Bagisiklama (Ast)

. Hudson Giivenlik Kiiltiirii Olgunluk Modeli'ne
gore, "Yakalanmadigin slirece sorun yok" manti-
ginin hakim oldugu ve giivenligin sadece ceza-
lardan kaginmak icin 6nemsendigi seviye han-
gisidir?

A) Patolojik
B) Reaktif
C) Birokratik
D) Proaktif
E) Generatif

4. Geller’in "Toplam Givenlik Kultiri" ‘modeline

gore asagidakilerden hangisi bu modeli olustu-
ran ili¢ temel bilesenden biridir?

A) Psikolojik faktorler
B) Mevzuat uyumu
C) Ekonomik veriler
D) Kurumsal hiyerarsi

E) Davranig

. Cooper Giivenlik Kiiltiiri Modeli'ne gére mo-

del; psikolojik faktorler, durumsal faktorler ve
hangi faktor arasindaki etkilesime odaklan-
maktadir?

A) Hukuki faktorler

B) Davranigsal faktorler
C) Sektorel faktorler

D) Ekonomik faktérler
E) Cografi faktorler

I. ikame
II. Eliminasyon
Ill. Kisisel Koruyucu Donanimlar (KKD)

Risk Kontrol Hiyerarsisi'ne gore, yukaridakiler-
den hangileri "Kaynaginda Korunma" yontemleri
arasinda yer alir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) lvell
D) Ilvelll
E) I, 1velll



Uygun ise Yerlestirme

TEST 1
It

==
[=]:2

Uygun ise Yerlestirme

. "Isin galisana gére uyarlanmasi, galisanin isin ge-
reklerine zorlanmamasi" olarak tanimlanan ve er-
gonomi biliminin temelini olusturan uygun ise
yerlestirme ilkesi asagidakilerden hangisidir?
A) Insana Uygun is ilkesi
B) Saglik Onceligi ilkesi
C) Bireysel Farkliliklar ilkesi
D) Onleyici Yaklasim ilkesi
)

E) Mesleki Yeterlilik ilkesi

. Uygun ige yerlestirme uygulamalarinin is sagl-
g1 ve giivenligi ile isletme verimliligi tizerindeki
sonuglarina iligkin agsagida verilen bilgilerden
hangisi yanhstir?

A) Is kazasi riskini ve meslek hastaliklari olusumu-
nu azaltir.

B) is giicii verimliligini artirirken isletme maliyetle-
rinde yukselmeye neden olur.

C) Galisan memnuniyetini ve' motivasyonunu
yukseltir.

D) ise devamsizlik ve is giicli kaybini azaltir.

E) Calisan saghgini uzun vadede koruma altina
alir.

I. Fiziksel 6zellikler
Il. Duyusal yetiler
. Psikolojik durum

Uygun ise yerlestirme siirecinde "Calisana Ait
Ozelliklerin Degerlendirilmesi" agamasinda yuka-
ridakilerden hangileri ele alinmalidir?

A
B

) Yalniz |
)
C) Llvelll
)
)

I vell

D
E

II've 1l

Yalniz lll

4. UNITE

4. Uygun ise yerlestirmenin temelini olusturan "is

Analizi" surecinde, igin gereklilikleri incelenir-
ken asagidakilerden hangisi bu degerlendirme
boyutlari arasinda yer almaz?

A) Fiziksel ylk ve ¢alisma ortami kosullari

B) Calisma suresi ve vardiya diizeni

C) Zihinsel ylk ve sorumluluk diizeyi

D) Isletmenin sektérel pazar payi ve marka degeri

E) Isin icerdigi risk faktorleri

.. "Ozel Risk Gruplar" igerisinde yer alan geng

calisanlarin uygun ise yerlestirme siiregleri ile
ilgili agsagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Mesleki deneyimleri az oldugu icin sadece
vardiyali iglerde goérevlendirilmelidirler.

B) Fiziksel gigleri ylksek oldugu igin agir kaldirma
islerinde onceliklidirler.

C) Psikolojik dayanikliliklari yetiskinlere gore daha
ylksek kabul edilir.

D) Sadece ofis hizmetlerinde galismalari mevzuat
geregi zorunludur.

E) Fiziksel ve psikolojik gelisimleri devam ettigi
icin agir ve tehlikeli islerde calistirilmamalidir-
lar.

. Uygun ise yerlestirme siirecinde rol alan ak-

torlerin gorevleri disuniildiigiinde; "saglk de-
gerlendirmelerini yapan ve yerlestirme konusunda
tibbi gorus bildiren" profesyonel asagidakilerden
hangisidir?

A) isyeri Hekimi

B) Is Giivenligi Uzmani

C) Insan Kaynaklari Uzmani

D) Bélum Sorumlusu

E) Calisan Temsilcisi



IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

(MEVZUAT)

TEST 1 -
mzm 6331 SAYILI iS SAGLIGI VE
3@ ok GUVENLIGi KANUNU

. 6331 Sayili Kanuna gore is kazalarinin iginde
onlenmesi miimkiin olmayan kaginilmaz kaza-
larin orani asagidakilerden hangisidir?

A)

B) %9
C) %7
D) %5
E) %2

. 6331 Sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanununa
gore kendi 6zel kanunlarindaki statiilerine ba-
kilmaksizin kamu veya 6zel igyerlerinde istih-
dam edilen gergek kigiye ne denir?

A
B

) YUkimli

) Calisan

C) Calisan temsilcisi
D)

E)

Destek elemani

Geng cgalisan

. 6331 Sayili Kanuna gore asagidakilerden han-
gisi isverenin genel yukimliiliigiinden biri de-
gildir?

A) Risk degerlendirmesi yapar ve yaptirir.

B) Isyerinde alinan is sagligi ve giivenligi tedbirle-
rine uyulup uyulmadigini izler.

C) igveren, is saghgi ve giivenligi tedbirlerinin
maliyetini ¢calisanlarina yansitmaz.

D) Caligsanlara uygun talimatlar vermekten kaginir.

E) Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki ¢ali-
sanlarin hayati ve 6zel tehlike bulunan yerlere
girmemesi i¢in gerekli tedbirleri alir.

5. UNITE

4. 6331 Sayih is Saghg ve Giivenligi Kanununa

gore hizmet sunan kuruluslar ile igyeri hekimi
ve is guvenligi uzmanlari, is saghgi ve gliven-
ligi hizmetlerinin yirutilmesindeki ihmallerin-
den dolayi kime karsi sorumludur?

A) Hizmet sunduklari igsverene

B) Hizmet sunduklar ¢alisana

C) Saglik Bakanhginin ilgili Birimine
D) Emniyet Teskilatina

E) Bakanliktaki ilgili daire baskanina

. 6331 Sayili is Saghg! ve Giivenligi Kanununa

gore is kazasi gegiren veya meslek hastahgi-
na yakalanan calisana ise baslamadan o6nce,
s06z konusu kazanin veya meslek hastaliginin
sebepleri, korunma yollari ve giivenli ¢alisma
yontemleri ile ilgili ilave egitim verilir. Bunun
yaninda herhangi bir sebeple ka¢ aydan fazla
siireyle isten uzak kalanlara, tekrar ise baslatil-
madan once bilgi yenileme egitimi verilir?

A) 2
B) 3
C) 4
D) 5
E) 6

. 6331 Sayili Kanuna gore asagidakilerden han-

gisi is glivenligi uzmani olamaz?
A) Biyolog

B) Kimyager

C) Ogretmen

D) Is Saglig ve Giivenligi Teknikeri
E) Fizikgi



Is Hukuku

TEST 1
is Hukuku

(O

. 4857 sayili is Kanunu’na gore, bir is sézlesme-
sine dayanarak galisan "is¢i" kavrami ile ilgili
asagidakilerden hangisi dogrudur?

A) lIsci, bir is s6zlesmesine dayanarak galisan
gercek kisidir.

B) Isci, hem gergek hem de tiizel kisi olarak tanim-
lanabilir.

C) Is sdzlesmesi olmadan calisanlar da hukuken
isci sayilir.

D) Isverenin yonetim hakkina sahip olan genel
mudurler is¢i sayllamaz.

E) Kamu kurumlarinda calisan tim personel is
Kanunu’na gore isgidir.

. Ig yerinde dinlenme siireleri (ara dinlenmesi) ile
ilgili olarak, gunliik 7,5 saatten fazla siiren is-
lerde verilmesi gereken "asgari" ara dinlenmesi
siiresi asagidakilerden hangisidir?

A
B

) 15 dakika
)
C) 30 dakika
)

)

1 saat

D) 45 dakika

E) 1,5 saat

I. Yemekhane ve yatakhane gibi dinlenme
alanlari

Il. Is yerinin avlusu ve varsa kres bélimii
1l. iscilerin is yerine getirilip gotiiriildiigi servis
araclari

is Kanunu kapsaminda "isyeri" tanimi dikkate
alindiginda, yukaridakilerden hangileri huku-
ken is yerinden sayilir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il
D) Il ve lll E)I, 1lvelll

C)lvell

6. UNITE

4. Caligma hayatinda "gece" donemi ile ilgili mev-

zuat hiikiimleri dikkate alindiginda, isgilerin
gece calismalanyla ilgili azami siire siniri asa-
gidakilerden hangisidir?

A) 11 saat
B) 9 saat
C) 7,5 saat
D) 8 saat
E) 10 saat

.- Is Kanunu’na gore, taraflarin is sdézlesmesine

koyabilecekleri "deneme suresi" genel kural ola-
rak ve toplu is sozlesmesi ile uzatilmasi duru-
munda sirasiyla en ¢ok ne kadar olabilir?

A) 1Tay-2ay
B) 2ay—-3ay
C) 3ay—-6ay
D) 2ay—4ay
E) 4ay—-8ay

I. Is gérme borcu
Il. Sadakat borcu
1. itaat borcu

is hukukunda "iscinin borglar" arasinda yukari-
dakilerden hangileri yer alir?

A) L ITvelll B) I vell
D) Il ve lll

C)lvell
E) Yalniz |



Kanunlarda ve Diger ilgili
Mevzuatta Is Saglig: ve 7. UNITE
Giivenligi

3. 6098 sayih Tirk Borglar Kanunu’nun 417. mad-

Kanunlarda ve Diger Ilgili desi kapsaminda diizenlenen "isverenin lIsciyi
Mevzuatta Is Sagligi ve Gozetme Borcu" ile ilgili agagidakilerden hangi-
Gﬁvenliﬁi si hatali bir degerlendirmedir?
A) lgveren, is yerinde is sagligi ve giivenliginin
1. T.C. Anayasasrnin "Calisma Sartlari ve Dinlenme saglanmasi igin gerekli her tirlti Gnlemi almakla
Hakki" baghkh 50. maddesi uyarinca; ¢alisma yukamlidar.

sartlari bakimindan 6zel olarak korunmasi ge-

reken gruplar arasinda asagidakilerden hangisi B) Isveren, gozetme borcu kapsaminda arag ve

gerecleri noksansiz bulundurmak zorundadir.

sayllmamistir? )
C) lgverenin gézetme borcu, calisani sadece
A) Yabanei uyruklu calisanlar fiziksel kazalardan korumay kapsar, psikolojik
B) Kugukler tacizi kapsamaz.
C) Kadinlar D) Iscilerin de is saghgi ve giivenligi konusunda
D) Bedeni yetersizligi olanlar alinan énlemlere uymasi kanuni bir gerekliliktir.
E) Ruhi yetersizligi olanlar E) i§Yerenin bu borca aykiri davranmag sonucg
Olum veya yaralanma meydana gelirse tazmi-
nat sorumlulugu dogar.
4. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu’nun 13. maddesine gore; bir
olayin yasal olarak "is kazas!" kabul edilebilme-
si i¢in gereken unsurlar arasinda asagidakiler-
den hangisi yer almaz?
A) Sigortalinin is yerinde bulundugu sirada mey-
dana gelmesi
B) Isveren tarafindan yiiriitilmekte olan is nede-
niyle olusmasi
C) Kazanin mutlaka g¢aligsanin kusuru olmaksizin
gerceklesmis olmasi
. . . . D) Emziren kadin sigortalinin gocuguna sut ver-
2. 6331 sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu’nun mek icin ayrilan zamanlarda meydana gelmesi
kapsami ile ilgili asagidaki ifadelerden hangisi )
< E) Sigortaliyi hemen veya sonradan bedenen ya
dogrudur?

da ruhen 6zre ugratmasi
A) Kanun hikimleri ¢irak ve stajyerleri kapsama

dahil etmemistir. . . .
5. Is Sagligr ve Givenligi Risk Degerlendirmesi Yo-

netmeligi'ne gore; yapiimis olan risk degerlendir-
mesi, tehlike sinifina gére belirlenmis olan dizenli
C) Ev hizmetlerinde ¢alisanlar kanunun emredici araliklarla yenilenir.

hdkdmlerine tabidir.

B) Kanun hikumleri Turk Silahli Kuvvetleri'nin tim
faaliyetlerine istisnasiz uygulanir.

Buna goére, "Cok Tehlikeli" sinifta yer alan bir is
yerinde risk degerlendirmesi en gec kag yilda

bir yenilenmelidir?
E) Kendi nam ve hesabina tek basina calisanlar
kanun kapsamindaki tim ytktmliliklerden A)6 il B)S i C)avi
sorumludur. D)3 Yl E)2VYil

D) Kamu ve 6zel sektor ayrimi gdzetmeksizin tim
calisanlara ve is yerlerine uygulanir.




Is Sagligi ve Giivenligi

Hizmetleri

is Sagligi ve Giivenligi
Hizmetleri

. Is saghg ve giivenligi hizmetlerinin temel ilke-
lerinden olan "Onleyicilik" kavramini en dogru
aciklayan ifade agsagidakilerden hangisidir?

A) Kaza meydana geldikten sonra olusan zararlari
tazminat yoluyla gidermek

B) Is kazasi ve meslek hastalig riski olusmadan
once gerekli teknik ve organizasyonel tedbirleri
almak

C) Calisanlarin saglik muayenelerini kaza sonra-
sinda daha sik gergeklestirmek

D) Mevcut tehlikeleri kabul edip, Gretim hizini
artirarak ekonomik kaybi telafi etmek

E) Guvenlik sorumlulugunu tamamen disaridan
hizmet alinan OSGB birimlerine birakmak

. Igyerinde kurulan igyeri Saglik ve Giivenlik Bi-
rimi (ISGB) ile digaridan hizmet alinan Ortak
Saglk Giivenlik Birimi (OSGB) arasindaki te-
mel farklarla ilgili agagidakilerden hangisi yan-

hstir?

A) ISGB igverenin kendi biinyesinde kurdugu bir
birimdir, OSGB ise profesyonel bir dis kurulus-
tur.

B) OSGB, is saghgi ve guvenligi hizmetlerini
isveren adina ylriutmek Gzere Bakanlikga
yetkilendirilir.

C) ISGB'de gérev yapan profesyoneller dogrudan
isverenin kadrosunda bulunabilir.

D) OSGB birimleri hizmet verdikleri isyerlerinde
yalnizca danigsmanlik yapar, uygulama suregle-
rine katilmazlar.

E) Hizmet hangi birimden alinirsa alinsin, yasal
yukdmliliklerden dogan nihai sorumluluk
isverene aittir.

8. UNITE

3. Is giivenligi uzmani olabilmek igin gerekli olan

egitim ve sertifikasyon siireciyle ilgili asagida-
ki bilgilerden hangisi dogrudur?

A) Herhangi bir lise mezunu, ISG egitimine katila-
rak dogrudan A sinifi uzman olabilir.

B) Muhendis, mimar veya teknik elemanlar, egitim
ve sinavda basari sartiyla bu unvani alirlar.

C) Sinavda basarili olanlar her tirlu isyerinde
sinirsiz yetkiyle géreve baslayabilirler.

D) Is glivenligi uzmanligibelgesi almak igin tip
fakultesi mezunu olma sarti aranir.

E) Uzmanlik belgeleri herhangi bir egitime katiima-
dan dog@rudan universite diplomasiyla verilir.

. Tehlikeli sinifta yer alan bir isyerinde goérev

yapan is gtivenligi uzmaninin, ¢alisan basina
ayda ayirmasi gereken "asgari" siire agagidaki-
lerden hangisidir?

A) 5 Dakika

B) 10 Dakika
C) 15 Dakika
D) 20 Dakika
E) 40 Dakika

. Cok tehlikeli sinifta yer alan bir igyerinde kag

c¢alisanin bulunmasi durumunda, en az bir is
gliivenligi uzmaninin tam giin gorevlendirilmesi
zorunludur?

A) 250 ve Uzeri
B) 500 ve lzeri
C) 750 ve lzeri
D) 1000 ve uzeri
E) 2000 ve uzeri



Isyeri Tehlike Sinifi ve

ISG-KATIP Uygulamalari

isyeri Tehlike Sinifi ve
iSG-KATIP Uygulamalari

. g saghigi ve giivenligi mevzuati uyarinca, igyer-
lerinin tehlike sinifinin belirlenmesinde esas
alinan temel kriter agagidakilerden hangisidir?

A) Isletmenin yillik toplam cirosu

B) Igyerinin Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlarinda-
ki NACE kodu

C) Isyerinde galisan toplam personel sayisi
D) Isletmenin bulundugu cografi bolge

E) Isyerinde kullanilan ham maddelerin piyasa
degeri

. Ayni igyerinde birden fazla faaliyetin yiiritiil-
diigii ve bu faaliyetlerin farkli tehlike siniflarina
girdigi durumlarda, isyerinin tehlike sinifi nasil
belirlenir?

A) En dusuk tehlike sinifina sahip is esas alinir.

B) Her bolim kendi tehlike sinifina goére ayri ayri
kaydedilir.

C) Calisan sayisinin en fazla oldugu bolimin
tehlike sinifi segilir.

D) isyerinin asil faaliyeti esas alinarak belirlenir.

E) Isveren tarafindan tercih edilen tehlike sinifi
uygulanir.

. ISG-KATIP sistemi lizerinden yiiriitiilen gérev-
lendirme siireciyle ilgili asagida verilen bilgi-
lerden hangisi dogrudur?

A) Isveren gérevlendirme teklifini iletir, ISG profes-
yoneli bu teklifi sistem Uzerinden onaylar.

B) Goérevlendirmeler sadece isveren tarafindan
yapllir, profesyonelin onay1 gerekmez.

C) Sistem sadece isyeri hekimlerinin kaydi igin
kullanilir, uzmanlar dahil edilmez.

D) Soézlesmeler 1slak imzali olarak Bakanliga pos-
ta yoluyla gonderilir.

E) Sertifika bilgileri sistemde yer almaz, belgelerin
her seferinde ylklenmesi gerekir.

9. UNITE

4. Asagidaki faaliyet gruplarindan hangisi, is ka-

zasl ve meslek hastaligi riskinin yiiksek oldu-
dgu, agir ve tehlikeli iglerin yiirutuldigii "Cok
Tehlikeli" igyerleri sinifina 6rnektir?

A
B

) Egitim faaliyetleri ve danismanlik hizmetleri

)
C) Parakende satis ve pazarlama faaliyetleri

)

)

Buro hizmetleri ve ofis galismalari

D

E) insaat, maden ve metal sanayi

Konaklama ve yiyecek hizmetleri

. ISG-KATIP sisteminin kurulmasinin temel

amaclari arasinda asagidakilerden hangisi yer
almaz?

A) ISG hizmetlerinin diizenli ve denetlenebilir hale
getirilmesi

B) Sahte gorevlendirmelerin éniine gegilmesi

C) Igyerlerinin vergi matrahlarinin sistem iizerin-
den hesaplanmasi

D) Gorevlendirmelerin seffaf ve izlenebilir olmasi-
nin saglanmasi

E) Resmi kayitlarin merkezi bir sistemde toplan-
masi

I. Calisanlara verilecek iSG egitim sireleri
Il. Risk degerlendirmesinin yenilenme periyotlari
1. igletmenin yillik Gretim kapasitesi

isyerinin tehlike sinifi, yukaridaki unsurlardan
hangilerini dogrudan etkilemektedir?

A
B

) Yalniz |
)
C) lvell
)

)

Yalniz Il

D
E

[vell

[, 1l velll



Isyerinde Saglik Gozetimi ve

Biyolojik izleme

TEST 1

e

. 6331 sayili is Saghg! ve Giivenligi Kanunu ve
ilgili yonetmelikler uyarinca; calisanlara ait
saglik bilgilerinin ve maruziyet verilerinin yer
aldigi "Kisisel Saglk Dosyalar", galigsanin isten
ayrilma tarihinden itibaren en az kag yil siireyle
saklanmalidir?

A) 5 Yil

isyerinde Saglik Gézetimi ve
Biyolojik izleme

B) 10 Yil C) 15 Vil
D) 20 Yl E) 40 Yl

. Is yerinde saglik gdézetimi kapsaminda yapilan
"Aralikh Kontrol Muayeneleri" ile ilgili olarak; Kur-
sun (Pb) ve Civa (Hg) ile galigilan is yerlerinde
bu muayenelerin yapilmasi gereken azami siire
asagidakilerden hangisidir?

A) Ayda bir
B) Ug ayda bir
C) Alti ayda bir
D) Yilda bir
E) Iki yilda bir

. Is yerlerinde periyodik muayenelerin tekrar-
lanma siireleri, is yerinin tehlike sinifina gore
belirlenmistir. Buna gore; "Tehlikeli" sinifta yer
alan bir is yerinde periyodik muayeneler en ge¢

kag yilda bir yapilmahdir?
A) 1Yl B) 2 Yl C)3vil

D)4 Yil E)5 Yil

4,

10. UNITE

is yeri calisma ortamindaki kimyasal ‘madde-
lerin konsantrasyonunu takip etmek amaciyla
hava numuneleri veya yiizey silme numunele-
rinin kullanildigi gozetim tiirii asagidakilerden
hangisidir?

A
B

) Biyolojik izlem

)
C) Cevresel gozetim

)

)

Saglk gozetimi

D

E) istatistiksel gbzetim

Klinik izlem

Bir kimyasalin viicuda giris miktarini (dozunu)
belirlemek amaciyla; idrar, kan veya soluk ha-
vasi gibi numunelerde yapilan dlgiimlere dayali
degerlendirme yontemi asagidakilerden hangi-
sidir?

A
B

) Cevresel gézetim
)
C) Ergonomik gozetim
)
)

Biyolojik izlem

D
E

Fizyolojik gbzetim

Psikosomatik izlem

I. Gebe ve emziren kadinlar
II. 18 yasindan kliglk ¢aliganlar
lll. Kronik hastaligi bulunanlar

is yeri hekimi tarafindan "6zel politika gerektiren
gruplar" olarak tanimlanan ve saghk gozetimi
kapsaminda daha yakindan takip edilmesi ge-
rekenler arasinda yukaridakilerden hangileri
yer alir?

A) Yalniz |
D) Il ve lll

B)lvell C)lvelll
E) I, Il ve Il



Risk Yonetimi ve

Degerlendirmesi

TEST 1
OEA0) Risk Yonetimi ve
T Degerlendirmesi

. Is sagh@: ve giivenligi terminolojisinde "Risk"
kavraminin bilimsel ifadesi ve hesaplanma for-
miulii agsagidakilerden hangisidir?

A) Tehlike x Maruziyet Suresi

B) Frekans/Kaza Sayisi

C) Kaza Olasiligi (P) x Kazanin Kapsami/Siddeti (S)
D) Tehlike Potansiyeli + Enerji Bosalmasi

E) Onceki Kazalar / Calisan Sayisi

. Bir is yerinde canlilari, gevreyi veya tesisleri
tehdit eden, heniiz ger¢ceklesmemis ancak za-
rar verme potansiyeli barindiran durumlar aga-
gidaki kavramlardan hangisi ile tanimlanir?

A) Risk

B) Tehlike

C) Ramak Kala
D) Olasilik

E) Ihmal

. William Haddon tarafindan gelistirilen; kaza-
larin enerji transferi sirasinda veya kontrolsiiz
enerji akigi sonucu olugtugunu, enerjinin mik-
tari ve bosalma hizi arttikga hasarin biiyudigu-
nii savunan kaza teorisi asagidakilerden han-
gisidir?

A) Tek Faktor Teorisi
B) Cok Etken Teorisi
C) Domino Etkisi
D) Enerji Teorisi
E) Sistem Teorisi

11. UNITE

4. Risk yonetimi siirecinin agamalari dikkate alin-

diginda; tehlikelerin tanimlanmasi ve risklerin
degerlendirilmesi adimlarinin ardindan gelme-
si gereken oncelikli faaliyet asagidakilerden
hangisidir?

A) Kontrol tedbirlerinin secilmesi ve uygulanmasi
B) Sonuglarin izlenmesi ve gézden gegirilmesi

C)

D) Sigorta primlerinin belirlenmesi
E)

Kaza raporlarinin argivlenmesi

Calisanlarin gorev yerlerinin degistiriimesi

. Risk analizi siirecinde "Sonuc¢" kategorileri si-

niflandirildiginda; "Kategori I" seviyesindeki bir

kazanin olasi sonucu agsagidakilerden hangisi-

dir?

A) Onemsiz yaralanma

B) Kiguk ¢apta yaralanma

C) Orta ¢apta ve agir yaralanma

D) Maddi hasarli kaza
)

E) Olim

I.  Sosyal gevre ve kisinin yetisme kosullari

Il. Guvensiz davranis ve sartlar

lll. Yaralanma

"Domino Etkisi" teorisine gore, kazanin olugsum

siirecini temsil eden domino taslari arasinda
yukaridakilerden hangileri yer alir?

A) Yalniz |
D) llvelll

B)lvell C)lve lll
E)I, 1l ve lll



Psikososyal Risk Etmenleri

Psikososyal Risk Etmenleri

. Bir ig yerinde yasanan koétii muamelenin "Mob-
bing" olarak tanimlanabilmesi i¢in kabul edilen
temel siire ve siireklilik ol¢iitii asagidakilerden
hangisidir?

A) En az bir ay boyunca haftada bir kez tekrarlan-

masil

B) Herhangi bir sire kisittamasi olmaksizin en az
U¢ kez yasanmasi

C) Sistematik olarak en az alti ay boyunca devam
etmesi

D) Biryiligerisinde farkh kisiler tarafindan en az bir
kez uygulanmasi

E) Deneme slresi boyunca her gun tekrarlanmasi

. Psikososyal tehlikelerden biri olan "Asir Is
YUku" kavrami incelendiginde; isin gerektirdigi
nitelikler ile ¢calisanin'mevcut nitelikleri arasin-
daki uyumsuzluktan kaynaklanan stres faktori
asagidakilerden hangisidir?

A) Niceliksel is ylku
B) Niteliksel is yuku
C) Statik is yukil

D) Tekduze is yuku
E) Fiziksel is yuku

. Hans Selye tarafindan gelistirilen ve bireyin
stresli durumlar kargisinda gosterdigi tepkileri
aciklayan "Genel Uyum Sendromu"nun asamala-
ri hangi segenekte dogru sira ile verilmistir?

A) Direnme - Alarm - Tikenme
B) Alarm - Tikenme - Direnme
C) Tukenme - Alarm - Direnme
D) Alarm - Direnme - Tikenme
E) Direnme - Tikenme - Alarm

12. UNITE

4. Bir ¢alisanin, yoneticisinden tutarsiz veya ce-
ligkili beklentiler duymasi ya da birden fazla y6-
neticinin birbirine zit talimatlar vermesi sonucu
yasadigi psikososyal stresor asagidakilerden
hangisidir?

A) Rol ¢catismasi
B) Rol belirsizligi
C

)
D) Kariyer.engellenmesi
E)

Karar sirecine katilim

Niteliksel yetersizlik

5. Mobbing davranis tiirleri bes ana grupta si-
niflandirildiginda; c¢alisanin arkasindan kéti
konusulmasi, asilsiz séylentiler ¢ikarilmasi ve
dini goriisii ya da 6zel yagsami lizerinden alay
edilmesi hangi grup saldirn kapsaminda yer
alir?

A) Kisinin iletisimine yonelik saldirilar
B) Sosyal iligkilere saldirilar

C) Yasam kalitesine saldirilar

D) Sagliga dogrudan saldirilar

E) Itibara yénelik saldirilar

I.  Vdcut 1sisi, metabolizma ve kan sekeri diizey-
lerinde degisim

Il. Sindirim dizeninde bozulma ve enfeksiyonlara
daha kolay yakalanma

I1l. Ylksek 6zerklik ve karar alma stireglerine tam
katilim

Psikososyal bir risk etmeni olan "Vardiyali ve
Gece Calismasi"nin galisan lizerindeki olumsuz
etkileri arasinda yukaridakilerden hangileri yer
ahr?

A) Yalniz |
D) Il ve IlI

B)lvell C)lvell
E)I, ll ve lll



Fiziksel Risk Etmenleri

Fiziksel Risk Etmenleri

. Calisanlarin Giiriiltii ile ilgili Risklerden Ko-
runmalarina Dair Yonetmelik’e gore; giinliik
glriultii maruziyet diizeylerinin sekiz saatlik bir
is glinu i¢in zaman agirlikh ortalamasini ifade
eden tanim asagidakilerden hangisidir?

A
B

) En yiiksek ses basinci
)

C) Haftalk gurulti maruziyet dizeyi
)
)

Gunlik glraltt maruziyet diizeyi

D
E

Ses siddeti seviyesi

Efektif ses basinci

. Giirdltinin insan saghgi uUzerindeki etkileri
degerlendirildiginde, asagidakilerden hangisi
gliriltii kaynakh olusabilecek "fiziksel stres" be-
lirtileri arasinda yer almaz?

A
B

) Kalp ritminde dedisme ve damarlarda daralma

)
C) Troid ve adrenalin salgilarinda artig

)

)

Kaslarda ¢ekilme problemleri

D)

E) Is yerindeki sosyal iliskilerin gliclenmesi

Uzun sdreli yorgunluk hissi

. Cahisanlarin maruziyetinin tespitinde kisisel
kulak koruyucu donanimlarin koruyucu etkisi-
nin dikkate alindigi deger asagidakilerden han-
gisidir?

A
B

) En dislk maruziyet eylem degeri

)
C) Maruziyet sinir degeri

)

)

En yluksek maruziyet eylem degeri

D
E

Gunluk glrultu esik degeri

C-frekans agirlikli tepe degeri

4,

13. UNITE

is yerinde giiriiltiiden kaynaklanan' risklerin
azaltilmasi i¢in uygulanan teknik yontemlerden
hangisi "hava yoluyla yayilan guriltunin" azaltil-
masina yonelik bir uygulamadir?

A) Makine temellerine soniimleyici takozlar yerles-
tirilmesi

B) Yapi elemanlari arasina yalitim malzemesi
konulmasi

C) Gurultd kaynaginin gurultd emici ortulerle
kapatiimasi

D) Calisanlarin gorev yerlerinin degistiriimesi

E) Maruziyet suresinin organizasyonel olarak
kisitlanmasi

insan kulaginin algilayabildigi seslerin frekans
araligi ve birimi ile ilgili agsagidaki ifadelerden
hangisi dogrudur?

A) 20 - 20.000 Hertz (Hz) arasi sesleri algilayabilir.
B) 0 - 100 Desibel (dB) arasi sesleri frekans olarak
tanimlar.

C) 20.000 Hz tzerindeki sesleri ultrasonik olarak
algilar ve duyar.

D) Frekans arttikga sesin siddeti de otomatik
olarak artar.

E) 85 Hz tzerindeki sesler kalici isitme kaybina
yol agar.

I. El-kol titresimi igin glnlik maruziyet sinir
degeri: 5 m/s?

II. BUtln vicut titresimi igin ginlik maruziyet
eylem degeri: 0,5 m/s?

Il. El-kol titresimi igin guinlik maruziyet eylem
degeri: 1,15 m/s?

Titresimle ilgili maruziyet sinir ve eylem deger-
lerinden hangileri yonetmelikte belirtilen tek-
nik verilere uygundur?

A) Yalniz | B) Yalniz Il
D) Il ve lll E)I, 1velll

C)lvell



1.

Kimyasal Risk Etmenleri

Kimyasal Risk Etmenleri

Endustriyel tesislerde kullanilan kimyasal
maddelerin viicuda girig yollari degerlendiril-
diginde; en hizli sistemik etkiyi olusturan ve
is yerlerinde en yaygin goriilen maruziyet yolu
asagidakilerden hangisidir?

A) Deri yoluyla emilim

B) Sindirim yoluyla yutma

C) Solunum yoluyla ice cekme
D) G6z mukoza temasi

E)

Acik yaradan sizma

Kimyasal risklerin kontroliinde uygulanan
"Kontrol Hiyerarsisi" ilkelerine gore; yliksek de-
recede toksik olan bir solventin yerine, benzer
islevi goren ancak sagliga zarari daha disiik
bir su bazh temizleyicinin kullanilmasi asagi-
daki yontemlerden hangisini ifade eder?

A
B

) Eliminasyon
)

C) Mihendislik Kontrolu
)
)

ikame
D) idari Kontrol

E) Kisisel Korunma

Kimyasal maddelerin siniflandiriimasi ve eti-
ketlenmesinde kullanilan GHS/CLP piktogram-
lari dikkate alindiginda; "Asindirici" maddeleri
temsil eden isaret levhasi asagidakilerden han-
gisidir?

A) Kuru kafa ve ¢apraz kemik simgesi

B) Unlem isareti simgesi

C) Metal ylzey ve el lizerine damlayan sivi sim-
gesi

D) Alev simgesi

E) Balik ve agag simgesi

14. UNITE

4. Kimyasal maddelerin ¢aligsma ortami havasin-

daki konsantrasyonu ile ilgili; giinde 8 saat,
haftada 40 saatlik mesai siiresi boyunca ¢ali-
sanlarin sagligina zarar vermeden maruz kala-
bilecekleri "zaman agirlikli ortalama konsantras-
yon" degeri asagidakilerden hangisidir?

A) STEL (Kisa Sureli Maruziyet Siniri)

B) MAC (Maksimum Azami Konsantrasyon)

C) TWA/ESD (Esik Sinir Deger)

D) LD50 (Olduriicii Doz)

E) LEL (Alt Patlama Siniri)

. Is yerinde yiiriitiilen biyolojik izleme (biologi-

cal monitoring) calismalar ile ilgili asagidaki
ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Biyolojik izleme, ortam havasindaki kimyasal
yogunlugunu 6lgen tek yontemdir.

B) Kan, idrar veya soluk havasindaki kimyasal
metabolitlerin dlgllmesiyle "bireysel maruziyet
dozu" hakkinda veri saglar.

C) Biyolojik izleme sonuglari tim ¢aligsanlara duyu-
rulmak izere ilan panosuna asiimalidir.

D) Bu yontem, kigisel koruyucu donanim kullani-
minin etkinligini dlgmede kullanilamaz.

E) Biyolojik izleme, cevresel gézetimden her za-
man daha ucuz ve hizli bir uygulamadir.

I. Kanserojen etki
II. Mutajen etki
Il. Akut bogucu etki

Kimyasal maddelerin uzun vadeli ve kritik risk-
lerini ifade eden "CMR" kategorisi igerisinde
yukaridakilerden hangileri yer alir?

A) Yalniz | B)lvell C)lvelll
D) Il ve Il E) I, Il ve Il



Biyolojik Risk Etmenleri

Biyolojik Risk Etmenleri

. Biyolojik riskin belirlenmesinde, ortamda "ajanin
varhgi" tek bagina yeterli bir kriter degildir.

Buna gore, biyolojik riskin diizeyini belirleyen
temel faktorler arasinda asagidakilerden han-
gisi yer almaz?

A
B

) Maruziyet yolu
)

C) Calisanin duyarliligi
)
)

Maruziyet siddeti ve suresi

D) is yerindeki toplam calisan sayisi

E) Ajanin enfeksiyon yapma kapasitesi

. Biyolojik etkenler; bakteriler, virisler, mantarlar ve

parazitler gibi siniflara ayrilmaktadir.

Asagidaki hastalik-etken sinifi eglestirmelerin-

den hangisi yanhstir?

A) Sarbon - Bakteri

B) Tuberkiloz - Bakteri

C) Hepatit - Virlis
)
)

D) influenza = Viriis

E) Brusella - Mantar

. Biris yerinde biyolojik riskin degerlendirilmesi
siirecinde, maruziyetin siddeti ve siiresi incele-
nirken asagidakilerden hangisi dogrudan dik-
kate alinmasi gereken bir unsur degildir?

A
B

) Sigrama riski ve aerosol olusumu
)

C) Temasin sikhgi ve yolu
)
)

Kesici-delici alet yaralanma potansiyeli

D) Is yerinin yillik kar orani

E) Mevcut kontrol sistemlerinin yeterliligi

15. UNITE

4. Biyolojik risklerin kontroliinde uygulanan kont-

rol hiyerarsisine gore, agagidakilerden hangisi
"Mihendislik Kontrolleri" kapsaminda degerlen-
dirilir?

A) Calisma izin sistemlerinin uygulanmasi

B) Uygun havalandirma ve basing kontrol sistem-
lerinin kurulmasi

C) Calisanlara biyolojik riskler konusunda egitim
verilmesi

D) Yeme-igme alanlarinin is alanindan ayriimasi

E) Is kiyafetlerinin evde yikanmasinin yasaklan-
masi

. Biyolojik etkenlere maruziyetin saghk etkileri

incelendiginde; astim, rinit ve hipersensitivite
pnoémonisi gibi tablolar asagidaki hangi etki
tiria altinda siniflandirilir?

A) Akut enfeksiyonlar
B) Kronik enfeksiyonlar
C) Alerjik etkiler

D) Toksik etkiler

E) Ikincil etkiler

. Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin On-

lenmesi Hakkinda Yonetmelik’e gore; arastir-
ma, gelistirme veya tani laboratuvarlarinda
enfeksiyon riskini asgariye indirmek i¢in hangi
grup biyolojik etkenlerle ¢alisilan alanlarda "gi-
venli depolama" yapilmasi zorunludur?

A) Yalniz Grup 4

B) Grup 1 ve Grup 2

C) Grup 2 ve Grup 3

D) Grup 3 ve Grup 4

E) Grup 2, Grup 3 ve Grup 4
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Ergonomi

. Ergonomi kavraminin tarihsel gelisimi ve tani-
miyla ilgili asagidakilerden hangisi dogrudur?
A) Kavram ilk kez 1949 yilinda Polonyali bir profe-

sor tarafindan tanitiimistir.

B) Ergonomi kavrami ilk kez 1857 yilinda W.B.
Jastrezebowski tarafindan tanitiimistir.

C) Ergonominin modern bir disiplin haline gelmesi
1857 yilindaki makale ile olmustur.

D) Ergonominin temel amaci isgiyi mevcut ise ve
ekipmana adapte etmektir.

E) Ergonomi bilim dali biyolojik 6zellikleri incele-
meden sadece teknik tasarim yapar.

. Ergonominin calisma sistemi igcindeki ana ele-
manlari (6geleri) asagidakilerin hangisinde ek-
siksiz ve dogru olarak verilmistir?

A) Isveren — is Giivenligi Uzmani — isyeri Hekimi
B) Makine — Cevre — KKD
C) insan — Makine — Cevre
D) Antropometri — Fizyoloji — Psikoloji
)

E) Tasarim = Uretim — Pazarlama

. Calisma duruslari, elle yiik kaldirma ve kas-is-
kelet sistemi zorlanmalari gibi anatomik ve bi-
yomekanik ozelliklerle ilgilenen ergonomi alt
dali agagidakilerden hangisidir?

A
B

) Fiziksel Ergonomi
)

C) Organizasyonel Ergonomi
)
)

Bilissel Ergonomi

D
E

Mikro Ergonomi

Potansiyel Ergonomi

16. UNITE

4. Birorganizasyonun teknoloji alani arayiiz diize-

yinde incelendigi, calisanlarin tasarim siireci-
ne tiim seviyelerde katildigi ve gevre kosullarini
kapsayan liretim ergonomisi tiirii agsagidakiler-
den hangisidir?

A) Uriin Ergonomisi

B) Mikro Ergonomi

C) Duzeltici Ergonomi

D) Makro Ergonomi

E) Tasarim Ergonomisi

. Talep bir miisteri ile gelmeyen, heniiz tanimlan-

mamis gelecekteki uriin ve sistemlerin yaratil-
masini hedefleyen ergonomi tiirii agagidakiler-
den hangisidir?

A) Duzeltici Ergonomi

B) Tasarim Ergonomisi

C) Potansiyel Ergonomi

D) Endistriyel Ergonomi

E) Mikro Ergonomi

I. Belin slrekli 6ne egilmesi veya boynun uzun
sure bukull kalmasi

Il. Ayni hareketin ¢cok kisa zaman araliklariyla
surekli tekrar edilmesi

1. Iscinin calisma temposunu kendi istegiyle
belirleyebilmesi

Yukaridakilerden hangileri "Ergonomik Risk Et-
menleri" arasinda yer alir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il
D) Il ve Il E)I, Il ve Il

C)lvell



Calisma Ortami Gozetimi

Calisma Ortami Gozetimi

. Is saghg ve giivenligi baglaminda yiiriitiilen
"Calisma Ortami Gozetimi"nin temel amaglari ile
ilgili asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Tehlikeyi kaynaginda tanimlamak ve maruziyeti
sayisal veya nitel olarak ortaya koymak.

B) Maruziyetin yasal sinir degerler acisindan
kabul edilebilirligini degerlendirmek.

C) Kontrol 6nlemlerinin etkinligini izlemek ve koti-
lesme egilimlerini erken yakalamak.

D) Calisanlara maruziyet sonrasi tibbi tani koymak
ve tedavi surecini baglatmak.

E) Kanita dayal bicimde mihendislik 6nlemleri ve
KKD kararlari almak.

. Calisma ortami goézetimi kapsaminda deger-
lendirilen risk etmenleri ve érnekleri eslestir-
mesinde asagidakilerden hangisi "Ergonomik ve
Mekanik Etkenler" kategorisinde yer alir?

A) Vardiya diizeni ve i yuki baskisi
B) Aydinlatma siddeti ve gurultl seviyesi

C) Agir kaldirma, tekrarlayici hareketler ve uygun-
suz durusglar

D) Goziicu buharlari ve agir metaller

E) Enfeksiyon riski ve atiklarla calisma

. Calisma ortami g6zetimi ile saglik gozetimi ara-

sindaki farka iliskin agsagidaki ifadelerden han-

gisi dogrudur?

A) Calisma ortami gézetimi, maruziyetin ¢calisanda
olusturdugu saglik etkisini muayenelerle izler.

B) Saglik gbzetimi, tehlikeyi ve maruziyeti dogru-
dan is yeri ortaminda kontrol etmeye odaklanir.

C) Calisma ortami gozetimi is yeri ortamina, saghk
gbzetimi ise calisana odaklanir.

D) Her iki gozetim tirt de sadece tibbi tetkiklerden
olusur.

E) Saglik gbzetimi sonuglari, galigsma ortami géze-
timi planlanirken dikkate alinmaz.

17. UNITE

4. GCaligma ortami go6zetimi siirecinin "Hazirlik ve

Planlama" asamasinda asagidakilerden hangi-
sinin yapilmasi beklenmez?

A) s akislarinin ve kullanilan maddelerin belirlen-
mesi

B) Olgiim yapilacak cihazlarin kalibrasyon sertifi-
kalarinin iptal edilmesi

C) Maruziyetin en ylksek olabilecegi zamanlarin
ve vardiyalarin tespiti

D) Hangi etkenlerin, nerede ve hangi yéntemle
Olguleceginin planlanmasi

E) Ornekleme stratejisinin belirlenmesi

. Bir ig yerinde yapilan "Olgiim ve Degerlendirme"

calismalanyla ilgili asagidaki yaklagimlardan
hangisi en dogrudur?

A) Sadece ortam 6lgimU yapmak yeterlidir, kisisel
maruziyet farklari Gnemsizdir.

B) Ayni iste galisanlarin maruziyetleri farkl
olabilecegi icin kisisel maruziyet élgimleri de
kullaniimalidir.

C) Olctimler sadece is miifettisleri geldiginde
yapilmalidir.

D) Olgiim cihazinin kalibrasyonu sonuglari etkile-
mez.

E) Olgiim stratejisinde pik maruziyet anlari dikkate
alinmamalidir.

. Calisma ortami go6zetimi sonuglarinin yorum-

lanmasi agamasinda, 6l¢iim sonucunun "yasal
sinir degerin altinda" gikmasiyla ilgili en saghkh
yaklasim asagidakilerden hangisidir?

A) Sinir degerin alti her zaman "risk yok" anlamina
gelir.

B) Sinir degerin altinda sonug alindiginda kontrol
Onlemlerine gerek kalmaz.

C) "Sinirin altinda" sonucu her zaman "risk yok"
anlamina gelmez; sirekli iyilestirme yaklagimi
korunmalidir.

D) Sinir degerin altindaki sonuglar ¢alisanlarla
paylasiimamalidir.

E) Sinir degerin altindaki bir sonugta KKD kullani-
mi derhal birakilmalidir.
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is Hijyeni

. Is hijyeni laboratuvarlarinin yiikiimliiliikleri ve
olgiim sonuglarinin degerlendirilmesi siireciy-
le ilgili asagidakilerden hangisi dogrudur?

A) Laboratuvarlar, él¢ciim sonuglarini "uygun" veya

"uygunsuz" seklinde karara baglamak zorun-
dadir.

B) Olgiim parametresi belge kapsami diginda olsa
dahi laboratuvar 6lgim yapabilir.

C) Olgiim raporlarindaki sonuglarin uygunlugunu
degerlendirme ve ek tedbir karari alma yetkisi
isverene aittir.

D) Olgiim sonuglarinin degerlendirilmesinde
¢alisan temsilcisinin yazili onayi yasal olarak
yeterlidir.

E) Laboratuvarlar, is yerindeki Giretim kapasitesini
Olgiim sirasinda %50 oraninda dusirmelidir.

. Is hijyeni kapsaminda tutulan; formlar, ham ve-
riler, 6lglim-test-analiz kayitlari ve kalite yone-
tim kayitlari, ilgili mevzuatta 6zel bir siire belir-
tilmemisse en az kag yil saklanmalidir?

A) 5 Yil B) 10 Yl C) 15 Vil
D) 20 Vil E) 40 Yil

. Is hijyeninin temel dongiisii dikkate alindigin-
da; is akiglarinin, proses adimlarinin ve kullani-
lan kimyasal maddelerin belirlendigi, giivenlik
bilgi formlarinin incelendigi ilk agama asagida-
kilerden hangisidir?

A) Olgme
B) Degerlendirme
C) Kontrol
D) Tanima

E) Dogrulama
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is hijyeni 6lgiim, test ve analizlerini gergekles-
tirecek laboratuvarlarin sahip olmasi gereken
yasal yetki durumu asagidakilerin hangisinde
dogru verilmistir?

A) Sadece Tirk Akreditasyon Kurumu (TURKAK)
akreditasyonu yeterlidir.

B) Herhangi bir Universitenin fen edebiyat fakultesi
onay! yeterlidir.

C) Sadece Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ruhsati
bulunmalidir.

D) Is saghg: ve giivenligi profesyonellerinin hazir-
ladi1g1 yetki belgesi olmalidir.

E) ISGUM tarafindan verilen yeterlik veya 6n
yeterlik belgesine sahip olunmalidir.

is yerinde giiriiltii, titresim, aydinlatma ve ter-
mal konfor gibi etkenlerin yonetilmesi, is hijye-
ninin hangi kapsami igerisinde degerlendirilir?

A)
B)
C)
)
)

Fiziksel Etkenler

Kimyasal Etkenler
Biyolojik Etkenler
D
E

Psikososyal Etkenler

Ergonomik Etkenler

I. Olglim, test ve analizin gercekgi olmasi igin
normal galisma sartlarinda yapilmasina imkan
vermek.

Il. Laboratuvar personeline is yerinde kullanilan
teknolojiler ve tehlikeler hakkinda gerekli bilgi-
leri sunmak.

ll. Olgiim sirasinda laboratuvar personeline eslik

etmesi icin yetkin kigileri gérevlendirmek.

is hijyeni élgiimlerinin saglikli bir sekilde yiirii-
tilebilmesi icin igverenin yerine getirmesi ge-
reken yukaridaki yukiimliiliikklerden hangileri
dogrudur?
A) Yalniz |

D) Il ve Il

B)lvell C)lvell
E) I, Il velll



1.

Is Sagligi ve Giivenlik

Yonetim Sistemler

Is Sagligi ve Giivenlik
Yonetim Sistemler

is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi'nin te-
mel felsefesi dikkate alindiginda, bu sistemin
kurulmasindaki en temel proaktif amag¢ asagi-
dakilerden hangisidir?

A) Tehlikeleri dnceden belirleyerek kazalar meyda-
na gelmeden kontrol altina almak

B) Meydana gelen kazalarin ardindan hukuki
tazminat slreglerini hizlandirmak

C) Kisisel koruyucu donanim maliyetlerini igletme
bitgcesinden tamamen gikarmak

D) Is kazasi istatistiklerini resmi makamlara oldu-
gundan daha az raporlamak

E) Is giivenligi uzmaninin tim sorumlulugu tek
basina ustlenmesini saglamak

2. Yonetim sistemlerinde kullanilan "Planla — Uy-

gula — Kontrol Et — Onlem Al" déngiisii igerisinde;
is kazasi sayilarinin, ramak kala olaylarin ve i¢
denetim sonuglarinin takip edildigi agsama asa-
gidakilerden hangisidir?

A) Planlama
B) Kontrol Et
C) Uygulama
D) Onlem Al
E) Politika Olusturma

19. UNITE

3. Birigletmede iSG Yénetim Sistemi ile Gevre Y6-

netim Sistemi'nin (ISO 14001) entegre edilmesi-
nin teknik gerekgesi asagidakilerin hangisinde
en dogru sekilde ifade edilmistir?

A) ISG uzmanlarinin ayni zamanda gevre miihen-
disi olma zorunlulugu

B) Her iki sistemin de Uretim hizini artirmaya
odaklanmig olmasi

C) Kimyasal sizinti veya patlama gibi olaylarin
hem calisan sagligini hem de dogal gevreyi
etkilemesi

D) ISG standartlarinin gevre standartlarindan daha
dusuk oncelikli kabul edilmesi

E) Cevre yonetiminin ISG faaliyetlerini idari olarak
durdurma yetkisine sahip olmasi

. Uluslararasi Galisma Orgiitii (ILO) tarafindan

yayimlanan ve bir belgelendirme standardi ol-
maktan ziyade iSG yonetim sistemi kurmak is-
teyenlere yol gosteren rehber dokiiman asagi-
dakilerden hangisidir?

A) 1SO 45001

B) OHSAS 18001
C) IS0 9001

D) ILO-OSH 2001
E) 1SO 31000

. Ust yonetim tarafindan imzalanan, kurulusun

iISG konusundaki niyet ve taahhiitlerini igeren,

"Yasal sartlara uyacagim" ve "Surekli iyilestirme

yapacagim" gibi ifadelerin yer aldigi dokiimana

ne ad verilir?

A) Risk Degerlendirme Raporu

B) Acil Durum Plani

C) Yilhik Caligma Plani

D)
)

E

Gorev Tanimi Cizelgesi
ISG Politikasi
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Yaklasimlari

TEST1
mrzE  Isyerinde Kaynaga ve Ortama

% tﬁ Yonelik Korunma Yaklasimlari

. Is saghg ve giivenligi hiyerarsisinde, risklerin
yonetilmesi ve kontrol altina alinmasinda izlen-
mesi gereken oncelik sirasi asagidakilerin han-
gisinde dogru verilmistir?

A) Calisana yonelik — Ortama yonelik — Kaynaga
yonelik

B) Ortama yonelik — Kaynagda yonelik — Calisana
yonelik

C) Kaynaga yonelik — Ortama yonelik — Calisana
yonelik

D) Kaynaga y6nelik — Calisana yonelik — Ortama
yonelik

E) Calisana yonelik — Kaynaga yonelik = Ortama
yonelik

. Zararh bir kimyasal maddenin yerine, ayni isi
goren ancak saglik agisindan daha az risk tasi-
yan bir maddenin kullanilmasi, asagidaki koru-
ma yontemlerinden hangisinin kapsaminda yer
alir?

A
B

) Ortama yonelik korunma
)

C) Kisisel koruyucu donanim kullanimi
)
)

idari énlemler

D
E

Kaynaga yonelik korunma

Toplu korunma 6nlemleri

. Bir galigma ortaminda ortaya ¢ikan toz, gaz ve
buharlarin galisanlara ulasmadan "lokal (yerel)
emis sistemleri" ile gekilerek uzaklastiriimasi,
hangi koruma yaklasimi igerisinde degerlendi-
rilir?

A
B

) Kaynaga yonelik korunma

)
C) Kisiye yonelik korunma

)

)

Ortama yonelik korunma

D
E

Organizasyonel korunma

Bireysel korunma

. Is kazalari ve meslek hastaliklarinin ‘énlenme-

sinde "en etkili ve kalicl" strateji asagidakilerden

hangisidir?

A) Tehlikenin kaynagdinda yok edilmesi veya etkisi-
nin azaltiimasi

B) Calisanlara kaliteli kisisel koruyucu donanim
dagitiimasi

C) Calisma ortaminda genel havalandirma kapasi-
tesinin artiriimasi

D) Riskli alanlara uyari ve ikaz levhalarinin asil-
masi

E) Is kazasi sonrasi galisanlara verilen tazminatla-
rin artirilmasi

. Asagidakilerden hangisi "Kaynaga Yonelik Ko-

runma" yontemleri arasinda yer alan teknik ve
miihendislik ¢éziimlerinden biri degildir?

A) Makine koruyucularinin kullaniimasi

B) Otomatik durdurma sistemlerinin kurulmasi

C) Tehlikeli islemin otomasyonla yapilmasi

D) Hareketli parcalarin kapatiimasi

E) Glvenlik ve saglik isaretlerinin kullaniimasi

I.  Glrultd kaynaklarinin izole edilmesi
II.  Aydinlatmanin yeterli diizeye getirilmesi

Ill. Lokal emis sistemlerinin kullaniimasi

Ortama yonelik korunma yaklasimlarn dikkate
alindiginda, yukaridakilerden hangileri bu kap-
samda degerlendirilir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) lvell
D) I, 1l velll
E) llvelll
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Korunma Yaklasimlari

isyerinde Kisiye Yonelik
Korunma Yaklasimlari

. Is sagh@i ve giivenligi korunma hiyerarsisinde
"Kigiye Yoénelik Korunma" yaklagimlarinin konu-
mu ve temel karakteristigi ile ilgili agsagidakiler-
den hangisi dogrudur?

A) Korunma hiyerarsisinin ilk ve en etkili basama-
gidir.

B) Tehlikeyi kaynaginda yok etmeyi hedefleyen
birincil 6nlemdir.

C) Kaynaga ve ortama yonelik dnlemlerden sonra
gelen "son basamak" énlemleridir.

D) Ortama yonelik 6nlemlerden daha kalici ve
sistematik ¢ozimler sunar.

E) Calisan davranisindan bagimsiz olarak koruma
saglayan teknik bir yaklagimdir.

. Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) secimi si-
recinde, ekipmanin ¢alisana tam koruma sag-
lamasi ve is verimini diigiirmemesi i¢in asagi-
dakilerden hangisi dikkate alinmasi gereken
teknik kriterlerden biri degildir?

A) KKD’nin piyasadaki en yuksek fiyatli Griin
olmasi

B) Isin tehlike tiirii ve maruziyet diizeyi

C) Calisanin fiziksel o6zellikleri ve ergonomik
uyumu
D) Kullanim siiresi ve ortam kosullari

E) Donanimin maruziyet riskine karsi "kisisel bari-
yer" olusturma yetenedgi

. Kisiye yonelik korunma kapsaminda yiiriitiilen
"Saglik Gozetimi" faaliyetleri ile ilgili agsagida ve-
rilen bilgilerden hangisi yanhstir?

A) Ise giris muayeneleri ile galisanin ise uygunlu-
gu degerlendirilir.

B) Periyodik muayeneler ile maruziyetin saghk
Uzerindeki etkileri izlenir.

C) Solunum fonksiyon testleri ve isitme testleri gibi
araclar kullanilir.

D) Saglik gozetimi, kaynaga yénelik koruma 6n-
lemlerinin yerini tutan birincil bir dnlemdir.

E) Mesleki etkilenmeyi erken saptamak saglik
g6zetiminin temel amaclarindandir.

21. UNITE

4. Yiksekte galigma faaliyetlerinde, diismeyi 6n-

lemek veya diismenin olasi etkilerini minimize
etmek amaciyla kullanilmasi _gereken kisisel
koruyucu donanim grubu asagidakilerden han-
gisidir?

A) Viicut Koruyucular (is Elbisesi)

B) Dusmeye Karsi Koruyucular (Emniyet Kemeri,
Yasam Hatti)

C) Bas Koruyucular (Baret)
D) Ayak Koruyucular (Celik Burunlu Ayakkabi)
E) El Koruyucular (Eldiven)

. Tekrarh iglerde belirli kas gruplar tlizerinde-

ki yuklenmeyi azaltmak amaciyla ¢aliganlarin
farkl is istasyonlarinda goéreviendirilmesi, han-
gi "is organizasyonu" yontemi ile agiklanir?

A) Ise giris muayenesi

B) Davranigsal guivenlik

C) ls izni sistemi

D) Vardiya planlamasi

E) Is rotasyonu

I. KKD’nin nasll takilacagi ve ¢ikarilacag uygula-
mali gosterilmelidir.

II. KKD’nin bakim, temizlik ve periyodik kontrol
surecleri kayit altina alinmahdir.

I1l. KKD kullanimi, kaynaga yonelik dnlemlerin ma-
liyetli oldugu durumlarda tek ¢6zim yolu olarak
sunulmahdir.

KKD kullaniminda uygulama esaslari ile ilgili
yukaridaki ifadelerden hangileri dogrudur?

A) Yalniz |

B) Ivell

C) Illvelll

D) Ivelll

E) I, 1velll
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Uygulamalar

Isyerinde Korunmaya Yonelik
Yonetsel Yaklasimlar ve
Uygulamalar

. Is sagh@ ve giivenliginde "Yonetsel Yaklasim-
lar"in temel hedefi agsagidakilerden hangisidir?

A) Isyerini yonetilebilir bir ISG sistemine déniis-
tlrerek kazalari olay meydana gelmeden
onlemek

B) Is kazasi gerceklestikten sonra yasal sorumlu-
lari tespit etmek

C) Sadece kisisel koruyucu donanim kullanimini
denetlemek

D) Teknik dnlemlerin yetersiz kaldigi durumlarda
tazminat slreglerini ydnetmek

E) Uretim hedeflerini iISG hedeflerinin izerinde
tutacak organizasyonlar kurmak

. Yonetsel korunma yaklagsiminin temel ilkeleri
arasinda asagidakilerden hangisi yer almaz?

A) Risklerin olugsmadan énce kontrol altina alin-
masi

B) Sorumluluklarin gizli tutularak hiyerarsik baski-
nin artirilmasi

C) ISG siireglerinin yazili, élcilebilir ve denetlene-
bilir olmasi

D) Calisan katilimi ve geri bildirim mekanizmalari-
nin-kurulmasi

E) Performans gostergeleri ile surekli iyilestirme
déngusunin igletilmesi

. Isyerinde olusturulan "ISG Politikasi"nin niteligi

ile ilgili agagida verilen bilgilerden hangisi dog-

rudur?

A) Sadece bir niyet beyani olup hukuki bir baglayi-
ciligi yoktur.

B) Ust yénetimden ziyade sadece galisan temsilci-
leri tarafindan hazirlanir.

C) Mevzuata uyum, sirekli iyilestirme ve riskleri
onleme gibi taahhutler icermelidir.

D) Sirket sirr kapsamina girdigi icin ¢alisanlara
duyurulmasi zorunlu degildir.

E) Hedefler belirlenmeden 6nce hazirlanan ve bir
daha degistiriimeyen statik bir belgedir.

4,

iSG yonetiminde "Risk Degderlendirmesi” siireci-
nin dinamik yapisi dikkate alindiginda, bu siire-
cin glincellenmesi gereken durumlar arasinda
asagidakilerden hangisi yer almaz?

A) Isyerinde proses veya ekipman degisikligi
yapiimasi
B) Is kazasi veya ramak kala bir olay yasanmasi

C) Igyerinde yeni bir tehlike kaynaginin ortaya
¢ikmasi

D) Sirketin yillik toplam kar oranlarinda artis g6z-
lenmesi

E) Calisma ortaminda yeni bir teknolojiye gecil-
mesi

"Givenli Calisma izin Sistemi" kapsaminda, ise
baslamadan 6nce sartlarin uygunlugunun dog-
rulanmasi gereken "yuksek riskli" igler arasinda
asagidakilerden hangisi bulunmaz?

A) Kapali alan ¢alismalari

B) Sicak isler

C) Eneriji izolasyonu gerektiren igler

D) Standart ofis ici dosyalama faaliyetleri

E) Yuksekte yapilan calismalar

I. Egitim ve tatbikat faaliyetleri
II. Bakim ve 6lgiim programlari
Ill. Denetim ve iyilestirme eylemleri

Yonetsel yaklasimlar kapsaminda hazirlanan
"Yillik ISG Plani", yukarnidaki unsurlardan hangi-
lerini kapsamalidir?

A) Yalniz |
B) lvell
C) Illvelll
D) Ivelll
E) I, 11velll



2,

Is Kazalari

is Kazalari

. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglhk

Sigortasi Kanunu’na gore, bir olayin "is kazas!"
sayilabilmesi i¢in temel hukuki 6l¢iit agagidaki-
lerden hangisidir?

A) Olayin planlanmis olmasi ve maddi hasar
yaratmasi

B) Sigortaliyi hemen veya sonradan bedenen ya
da ruhen Ozre ugratmasi

C) Kazanin is disindaki bir sosyal etkinlik sirasin-
da meydana gelmesi

D) Yaralanmanin derecesinin tam is goremezlik
seviyesinde olmasi

E) Olayin tUzerinden en az bir hafta gegtikten
sonra bildiriimesi

Asagidaki hallerden hangisi 5510 sayili Kanun

kapsaminda "is kazas!" sayillan durumlardan

biri degildir?

A) Emziren kadin sigortalinin, cocuguna siit ver-
meK i¢in ayrilan zamanlarda kaza gegirmesi

B) Sigortalinin, igveren tarafindan yurutilmekte
olan is nedeniyle gorevli oldugu yer disinda
kaza gecirmesi

C) Sigortalinin, isverence saglanan bir tasitla isin
yapildigi yere gidis gelisi sirasinda meydana
gelen olaylar

D) Sigortalinin, hafta tatilinde kendi 6zel araciyla
yaptigi trafik kazasi

E) Sigortalinin igyerinde bulundugu sirada meyda-
na gelen her turlt bedensel zarar

23. UNITE

3. Is kazasinin Sosyal Giivenlik Kurumuna (SGK)

bildirilmesi ile ilgili yasal siire agsagidakilerin
hangisinde dogru verilmistir?

A) Kazadan sonraki 2 is giinu iginde

B) Kazadan sonraki 3 is glini icinde

C) Kazanin oldugu giin mesai bitimine kadar
D) Kazadan sonraki bir hafta icinde

E) Kolluk kuvvetlerine bildirim yapildiktan 10 giin
sonra

. Kazalarin olusumunu agiklayan "Domino Teo-

risi"ne gore, kaza zincirinin halkalarindan biri
cikarildiginda kaza meydana gelmez. Bu teori-
ye gore zincirin merkezi halkasi olan ve ¢ikaril-
masiyla kazayi1 dogrudan engelleyen basamak
asagidakilerden hangisidir?

A) insanin dogal yapisi

B) Kisisel kusurlar

C) Tehlikeli davranis ve durumlar

D) Kaza olayi

E) Yaralanma veya hasar

. Birig yerinde meydana gelen ¢ok sayida ramak

kala ve hafif yaralanmali olayin, daha az sayida-
ki agir yaralanma ve 6liimle sonuglanan kazala-
rin habercisi oldugunu anlatan model asagida-
kilerden hangisidir?

A) lsvigre Peyniri Modeli
B) Balik Kilgigi Analizi
C) Kaza Piramidi

D) Hata Agaci Analizi
E) Papyon Metodu



Isyerinde Ilkyardim

Orgiitlenmesi ve Acil Tibbi
Miidahale

TEST 1 i : i
B Isyerinde Ilkyardim

=  Orgiitlenmesi ve Acil Tibbi
Gl Miidahale

. "llkyardim" uygulamalarinin temel tanimi ve ger-
cevesi diisunuldiugiinde, asagidakilerden han-
gisi bu tanimin igerisinde yer alan unsurlardan

biri degildir?
A) Saglk profesyonelleri gelene kadar ilagli tedavi
yontemlerinin uygulanmasi

B) Tibbi arag gere¢ aranmaksizin mevcut imkan-
larla midahale edilmesi

C) Hayati kurtarmak veya durumun kétilesmesini
onlemek amaciyla yapilmasi

D) Olay yerinde yapilan plansiz ama hayat kurtari-
ci girisimler olmasi

E) Tibbi yardim saglanincaya kadar gecen sureyi
kapsamasi

. llkyardimci sertifikasinin gegerlilik siiresi ve bu
siirenin sonunda yapilmasi gereken giincelle-
me egitiminin siiresi asagidakilerin hangisinde
dogru olarak verilmistir?

A) 2 yil — 16 saat
B) 3 yil — 8 saat
C) 5yil - 16 saat
D) 3 yil — 16 saat
E) 2 yil - 8 saat

. Cok tehlikeli sinifta yer alan ve toplam 74 cali-
sani bulunan bir igletmede, mevzuat uyarinca
goreviendirilmesi gereken asgari ilkyardimci
sayisli kagtir?

A) 3
B) 5
C) 8
D) 10
E) 12

24. UNITE

. Igyeri Saglk ve Giivenlik Birimi (ISGB) kurulan

isyerlerinde, birim iginde bulunmasi zorunlu
olan ilkyardim ve acil miidahale odasinin asga-
ri biiyukligu kag metrekare olmalidir?

._Isyerinde meydana gelen bir kaza aninda, acil

tibbi miidahale zincirinin "Olay Yerinde ilk Yakla-
sim" basamaginda yapilmasi gereken en 6nce-
likli islem asagidakilerden hangisidir?

A) Yaralinin yagsam bulgularini kontrol etmek

B

)

) 112 acil servisi arayarak bilgi vermek
C) Triyaj yaparak agir yaralilari belirlemek
)

)

D) Yarahyi hizla givenli bir alana tagimak
E

Olay yeri glvenligini saglayarak ikincil tehlikele-
ri kontrol altina almak

I. Malzemelerin risklere uygun icerikte secilmesi

Il. Eksilen veya miadi dolan malzemelerin yenilen-
mesi

I1l. ilkyardim cantalarinin kilitli ve sadece yetkilinin
acabilecegi dolaplarda saklanmasi

ilkyardim malzemelerinin érgiitlenmesi ile ilgili
yukaridaki ifadelerden hangileri dogrudur?

A) lvell
B) Yalniz Il
C) lvell
D) Il ve lll
E) I, lvell



Meslek Hastaliklarina Giris

TEST 1

o E‘, Meslek Hastaliklarina Girig

ok

. Sosyal Sigorta Saglik islemleri Tiiziigii’'nde yer
alan "Meslek Hastaliklari Listesi"ne gore; silika
tozuna bagh gelisen "Silikozis" veya pamuk to-
zuna bagh gelisen "Bisinozis" gibi tablolar hangi
ana grup icerisinde siniflandiriimaktadir?

A) A Grubu B) B Grubu C) C Grubu
D) D Grubu E) E Grubu

. Meslek hastaliklari terminolojisinde yer alan
"Yiukumlilik Siresi" kavraminin tanimi asagida-
kilerden hangisidir?

A) Sigortalinin meslek hastaligina neden olan iste
asgari galisma suresidir.

B) Sigortalinin bir takvim yili igcinde alabilecegi
toplam hastalik izni siresidir.

C) Isverenin meslek hastaligi bildirimini yapmasi
gereken yasal suredir.

D) Sigortalinin isinden ayrildigi tarih ile hastaligin
ortaya c¢iktigi tarih arasinda gegen, hastaligin
meslekten kabul edilebildigi azami suredir.

E) Meslek hastaligi 6n tanisi konulduktan sonra
kesin tani konulmasi igin gereken klinik izlem
suresidir.

. 6331 sayil is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve
ilgili mevzuat uyarinca; igveren, meslek has-
taligi tanisini 6grendigi tarihten itibaren kag is
giinii icinde Sosyal Giivenlik Kurumu’na bildi-
rim yapmakla yukimltidiir?

A) 2 s glni
B) 3is giini
C) 5is guni
D) 7 is gunii
E) 10 Is giini

25. UNITE

4. Asagidaki klinik tablolardan hangisi "Meslek
Hastaligi" yerine dogrudan "isle ilgili Hastalik"
kavramina ornek teskil eder?

A) Maden isgisinde gorilen antrakozis

B) Boya fabrikasinda calisan isgide gorilen kur-
sun zehirlenmesi

C) Saglik calisaninda gorilen mesleki tiberkiiloz

D) Yuksek gurdltiili ortamda calisan bir iscide
saptanan akustik travma

E) Yogun stres ve hareketsizlik altinda g¢alisan bir
biro personelinde gelisen hipertansiyon

5. Turkiye'deki mevcut uygulama cergevesinde,
meslek hastaligi tanisi koymaya ve rapor dii-
zenlemeye yetkili hastanelerin bulundugu iller
dusiiniuldiigiinde, asagidaki sehirlerin hangi-
sinde miistakil bir "Meslek Hastaliklari Hastane-
si" bulunmaktadir?

A) Zonguldak
B) Izmir
C) Bursa
D) Adana
)

E) Antalya

I.  Zararh etken ile hastalik arasinda illiyet bagdi-
nin tibben ve hukuken kurulmasi

II. Etkenin vucutta hemen ve aniden geri donul-
mez bir hasar birakmasi

IIl. Mesleki maruziyetin ispatlanabilir nitelikte
olmasi

Meslek hastaliginin temel unsurlari ve is kaza-
sindan ayrilan yonleri dikkate alindiginda, yu-
karidaki ifadelerden hangileri meslek hastaligi
icin gegerli bir tanimlamadir?

A) Yalniz | B) I ve lll
D) Il ve Il E) I, Il ve Il

C)lvell



Is ile ilgili Hastaliklar

TEST 1
10

s ile llgili Hastaliklar
i

. "Isle ilgili hastaliklar" ile "Meslek hastaliklari" ara-
sindaki temel fark dikkate alindiginda, asagida-
kilerden hangisi isle ilgili hastaliklarin karakte-
ristik bir 6zelligidir?

A) Hastaligin ortaya ¢cikmasinda igin tek ve mutlak
neden olmasi

B) Isin, hastaligin gelisiminde tek neden olmayip
belirgin bir katkisinin bulunmasi

C) Hastahgin sadece belirli meslek grubuna 6zgu
ve nadir gorulmesi

D) Bireysel faktorlerin hastahgin olusumunda
higbir etkisinin bulunmamasi

E) Yasal olarak meslek hastaligdi listesinde (E
cetveli vb.) yer almasi

. Is yerinde yiiriitiilen saglk gozetimi faaliyetle-
ri kapsaminda; "erken belirti taramasi yapilmasi,
riskli gruplarin izlenmesi ve hastaligin kroniklesme-
sini 6nlemek amaciyla erken midahalede bulunul-
masI" asagidaki koruma diizeylerinden hangisi-
ni ifade eder?

A) Birincil koruma

B) Reaktif koruma

C) Ugiinciil koruma

D) Rehabilitasyon sureci

E) Ikincil koruma

. Bir fabrikada montaj hattinda calisan isgiler-
de goriilen "bel ve boyun agrisi, tendinit ve omuz
sikismasl" gibi tablolarin igle ilgili hastalik kap-
saminda degerlendirilmesinde, asagidaki risk
etmenlerinden hangisi "Ergonomik ve Biyomeka-
nik" bir faktor degildir?

A) Tekrarlayici ve zorlayici hareketler

B) Uygunsuz galisma posttrleri

C) Vardiya ve gece galigmasi dizeni

D) Uzun sire ayakta veya sabit pozisyonda kalma

E) Elle tasima ve kaldirma igleri

26. UNITE

4. Vardiyal ve gece calismasi yapan bireylerde,

biyolojik ritmin bozulmasina bagl olarak uzun
vadede ortaya c¢ikabilen ve isin "hizlandirici/ko-
tulestirici" rol oynadigi saglik sorunlariarasinda
asagidakilerden hangisi yer almaz?

A) Akut enfeksiyon hastaliklari
B
C
D
E

) Uyku bozukluklari

) Kardiyovaskiiler (kalp-damar) hastaliklar

) Metabolik sendrom ve diyabet riskinde artis
)

Dikkat azalmasina bagl is kazasi riski

. Isle ilgili hastaliklarin gelisiminde rol oynayan

"Bireysel ve Yagsam Tarz" faktorleri diigtinildii-
giinde, asagidakilerden hangisi bu grup igeri-
sinde yer alan bir etmendir?
A) s yerindeki giriilti diizeyi
B) Rol belirsizligi ve asiri is yuki
C) Havalandirma sisteminin yetersizligi
D)

)

E

Fiziksel kondisyon, yas ve obezite durumu

Kimyasal maddelerin limit deger altindaki
maruziyeti

I. Sikayetlerin is glnlerinde artip izin dénemlerin-
de azalmasi

Il. Benzer igi yapan calisanlarda benzer sikayet-
lerin kimelenmesi

1. Isin, mevcut olan bir hastaligin seyrini agirlas-
tirmasi

isle ilgili hastaliklarin degerlendirilmesinde
yukaridaki durumlardan hangileri isin hastalik
tizerindeki "katkisini" belirlemede kullanilir?

A) Yalniz | B)lvell C)lvelll
D) Il ve Il SRR



Toksikoloji

Toksikoloji

. Bir kimyasal maddenin toksisite derecesini

belirlemede kullanilan ve deney hayvanlarinin
%50'sinin 6liimiine yol agan tek seferlik madde
miktarini ifade eden teknik terim asagidakiler-
den hangisidir?

A) ADI (Kabul Edilebilir Ginlik Alim)

B) LD50 (Letal Doz 50)

C) TWA (Zaman Agirlikh Ortalama)

D) MAC (Maksimum Azami Konsantrasyon)
E) NOAEL (Gozlenemeyen Etki Seviyesi)

. Paracelsus’un "Her sey zehirdir ve zehir olmayan
hicbir sey yoktur; sadece dozu zehiri belirler" ilkesi
dikkate alindiginda, is yerindeki kimyasal ma-
ruziyetler hakkinda yapilacak asagidaki yorum-
lardan hangisi dogrudur?

A) Disuk dozda maruz kalinan her madde vucut
icin her zaman faydalidir.

B) Maddenin toksik etkisi, maruziyet yolundan
tamamen bagimsiz bir surectir.

C) Bir maddenin zararh olup olmayacagini belir-
leyen temel faktor, o maddenin viicuda giren
miktaridir.

D) Kimyasallarin LD50 degerleri azaldikga o mad-
denin givenli kullanim alani genigler.

E) Is yerinde kullanilan tim kimyasallar, miktarindan
bagimsiz olarak ayni derecede akut etki yaratir.

|. Karsinojenez: Hucre bdlinmesini kontrol eden
mekanizmalarin bozulmasi ve DNA hasari so-
nucu kanser olusumu.

Il. Mutajenez: Ureme hiicrelerinin genetik mater-
yalinde meydana gelen kalici degisiklikler.

Ill. Teratojenez: Gebelik donemindeki maruziyet
sonucu fetliste yapisal veya fonksiyonel dogum
kusurlarinin olugsmasi.

Toksikolojik etki mekanizmalari ve sonuglari
ile ilgili yukaridaki tanimlardan hangileri dog-
rudur?

A) Yalniz |
D) Il ve lll

B)lvell C)lvelll
E) I, Il ve Il

27. UNITE

. Is yerinde yiiriitiilen bir risk degerlendirmesin-

de; gaz, buhar ve toz formundaki kimyasallarin
sisteme dahil olma hizi incelenmektedir. Bu
baglamda, mesleki maruziyetlerde en hizli ve
en oncelikli kabul edilen viicuda giris yolu asa-
gidakilerden hangisidir?

A) Inhalasyon

B) Dermal

C) injesyon

D) G6z mukoza temasi
E) Acik yara yoluyla girig

. Tarim ve ilaglama sektoriinde gérev yapan bir

c¢alisanin, organofosfat grubu pestisitlere ma-
ruz kalmasi sonucu sinirler arasi iletisimin bo-
zulmasiyla karakterize bir tablo geligsmistir. Bu
durum toksikolojide asagidaki hangi etki turt
ile tanimlanir?

A) Teratojenik etki
B) Mutajenik etki
C) Karsinojenik etki
D) Norotoksik etki
E) Asfiksant etki

. Is yerinde uzun yillar boyunca, her giin diisiik doz-

da solvent buharina maruz kalan bir boya is¢isinde,
yavas yavas karaciger ve bobrek hasari gelistigi
saptanmigtir.

Bu tablo, maruziyet siiresi ve etkinin ortaya ci-
kis bicimine gore hangi toksisite tiiriine 6rnek
teskil eder?

A) Akut Toksisite

B) Kronik Toksisite

C) Akut Alevlenme

D) Ani Zehirlenme

E) Gecici Toksisite



Is Sagliginda Giincel Konular 2s. UNITE

TEST 1
E% is Sagliginda Giincel Konular
B

. Modern is diinyasinda dijitallesme ve hibrit
caligma modellerinin yayginlagmasiyla birlikte
giindeme gelen; ¢alisanlarin mesai saatleri di-
sinda isle ilgili dijital aracglara (e-posta, telefon
vb.) cevap vermeme hakkini ifade eden ulusla-
rarasi kavram asagidakilerden hangisidir?

A) Dijital Esenlik
B

)

) Baglantiyi Kesme Hakki
C) Esnek Calisma Disiplini
)

)

D) Siber-Zorbalik Onleme Stratejisi

E) Ergonomi 2.0 Protokoli

. Nanoteknolojinin endiistride kullaniminin art-
masiyla birlikte iSG profesyonellerinin odak-
landigi nanopartikiillerin biyolojik ' etkileriyle
ilgili agagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Buyik molekiler yapilari sayesinde deri bariye-
rini gegmeleri teknik olarak imkansizdir.

B) Boyutlari 100 mikrometrenin tzerinde oldugu
icin alveollere ulagsamazlar.

C) Cok kuglk boyutlari sayesinde kan-beyin bari-
yerini asabilir ve hiicresel diizeyde hasar riski
olusturabilirler.

D) Geleneksel toz maskeleri ile maruziyetleri
tamamen kontrol altina alinabilir.

E) Etkileri gevre sicakligindan bagimsiz olarak her
ortamda ayni diizeyde seyreder.

+ |.  Aydinlatma dlzeylerinin ve kontrol panellerin-
deki kontrast oranlarinin artirilmasi
Il. Fiziksel kapasitedeki azalmaya karsi is istas-

yonlarinin ergonomik olarak yeniden tasarlan-
masi

lll. Kronik hastaligi bulunan ¢aliganlar igin mola ve
beslenme diizenlerinin optimize edilmesi

is sagh@ uygulamalarinda "Yaslanan is Giici
Yoénetimi" ve "Yasa Duyarli Ergonomi" stratejile-
ri kapsaminda yukaridakilerden hangileri yer
alir?

A) Yalniz |
D) Il ve lll

B)lvell C)lvelll
E) I, Il ve Il

4. Uretim siireglerinde insanlarla ayni galisma

alanini paylasan ve "Cobots" olarak adlandirilan

robotik sistemlerin kullanimiyla ilgili ortaya ¢i-

kan en kritik ISG risk faktorii asagidakilerden

hangisidir?

A) Robotlarin bakim maliyetlerinin igletme butge-
sine etkisi

B) Robotlarin enerji tiketim degerlerindeki dalga-
lanmalar

C) Programlama hatalari veya sensor zafiyetleri
sonucu-olusabilecek mekanik carpismalar

D) Robotlarin dis goriiniimindeki estetik unsurla-
rin dikkati dagitmasi

E) Robotik sistemlerin internet baglanti hizindaki
yavaslamalar

. Iklim degisikliginin is saghig: lizerindeki etkileri

degerlendirildiginde; dis mekanda calisanlarda
goriilen sicaklik stresinin yol agabilecegi klinik
sonuglar arasinda asagidakilerden hangisi yer
almaz?

A) Dehidrasyon ve elektrolit dengesizligi
B) Sicak garpmasi ve biling kaybi

C) Akut bobrek hasari riski

D) Kronik kursun zehirlenmesi

E) Kalp ve dolagim sistemi Uzerindeki asir yuk-
lenme

. Diinya Saglik Orgiitii (WHO) tarafindan "mesleki

bir fenomen" olarak tanimlanan ve kronik ig yeri
stresinin basariyla yonetilememesi sonucu or-
taya cikan "Tikenmislik Sendromu" ile ilgili asa-
gidakilerden hangisi dogrudur?

A) Sadece fiziksel yorgunlugun bir sonucu olarak
ortaya ¢ikan gegici bir durumdur.

B) Duygusal tikenme, duyarsizlasma ve Kigi-
sel basari hissinde azalma ile karakterize bir
tablodur.

C) Tani konulmasi i¢in ¢calisanin en az 20 yil ayni
isletmede gorev yapmis olmasi sarttir.

D) Bu tabloyu yasayan galisanlarin Gretim siregle-
rinden tamamen uzaklastiriimasi yasal zorun-
luluktur.

E) Sadece agir sanayi kollarinda calisan bireyler-
de gorilen bir saglik sorunudur.



Calisma Yasaminda Ozel

Politika Gerektiren Gruplar

TEST 1 )
Eem Calisma Yasaminda Ozel

%@ﬁ Politika Gerektiren Gruplar

. Calisma yasaminda “6zel politika gerektiren grup-
lar” kavrami asagidakilerden hangisini ifade
eder?

A) Sadece ¢ok tehlikeli sinifta galisan kidemli
personeli

B) Isyerindeki tiim galisanlarin genel risklerden
etkilenme duzeyini

C) Belirli nedenlerle risklerden daha fazla etkile-
nebilen ve farkli diizeyde korunma gerektiren
calisanlari

D) is saghigr ve giivenligi profesyonellerinden
olusan yonetim ekibini

E) Sadece fiziksel engeli bulunan ve ofis diginda
galisan personeli

. Ozel politika gerektiren gruplar igin uygulana-
cak korunma stratejilerinde izlenmesi gereken
oncelik sirasi (hiyerarsisi) asagidakilerin han-
gisinde dogru verilmistir?

A) KKD - Organizasyonel énlemler — Mithendislik
onlemleri — Kaynaginda yok etme

B) Kaynaginda azaltma/yok etme = Muhendislik
Onlemleri — Organizasyonel énlemler — KKD

C) Muhendislik 6nlemleri — KKD — Kaynagdinda yok
etme — Organizasyonel 6nlemler

D) Organizasyonel 6nlemler — Kaynaginda yok
etme — Muhendislik dnlemleri — KKD

E) KKD - Kaynaginda azaltma — Mihendislik
onlemleri = Organizasyonel dnlemler

. Geng calisanlarin is saghgi ve glivenligi agisin-
dan daha kirilgan olmasinda ve risklerin artma-
sinda asagidakilerden hangisi bir neden olarak

gosterilemez?

A) Biyolojik gelisimin heniiz tamamlanmamis
olmasi

B) Tecriibe eksiklidi ve tehlikeleri yeterince tani-
mama

C) Risk algisinin tam oturmus olmasi ve asiri
ozguvenli hareket etme

D) Akran baskisi ve ¢ekinme nedeniyle soru sor-
maktan kaginma

E) Ekipman ve kimyasal maddeler konusundaki
bilginin sinirli olmasi

29. UNITE

4. Yash calisanlarin is kazasi ve meslek hastaligi

risklerini azaltmak igin uygulanacak "Koruma
Stratejileri"ne iligkin agagida verilenlerden han-

gisi yanhstir?

A) Kontrasti artirarak gérme duyusundaki azalma-
ya yonelik ergonomik diizenleme yapmak.

B) Dinlenme aralari vererek ve is rotasyonu uygu-
layarak yorgunlugu yénetmek.

C) Vardiya planlamasinda kisinin fizyolojik hassa-
siyetini gézetmek.

D) Riskli boltimlerdeki maruziyet sirelerini, tecri-
beli olduklari gerekgesiyle artirmak.

E) Periyodik saglik izlemlerini dizenli ve titiz bir
sekilde ylrutmek.

. Gebelik ve emzirme donemindeki c¢alisanlar

icin is sagligi ve glivenligi risk alanlari arasinda
asagidakilerden hangisi yer almaz?

A) lyonizan radyasyon ve asiri sicak ortamlar
B) Cozlcller ve agir metaller gibi kimyasallar

C) Agir kaldirma ve uzun sure ayakta kalma ge-
rektiren ergonomik faktorler

D) Vardiyal calisma ve psikososyal stres etkenleri

E) Sadece ofis igi bilgisayar kullanimi ve dustik
sesli ortamlar

I.  Makul uyarlamalar (is istasyonu, ekipman
dizeni vb.) yapiimasi.

II. Acil durum tahliye planlarinda kigiye 6zel du-
zenlemeler saglanmasi.

[ll. Erisilebilirlik (rampa, tutunma bari vb.) stan-
dartlarinin uygulanmasi.

Engelli ¢calisanlarin giivenli ve verimli galisa-
bilmesi i¢in yukaridaki stratejilerden hangileri
uygulanmahdir?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C) lvell

D)
)

E

IIve llI

[, Ilvelll
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TEST 1
Calisma Yasaminda Sagligin

Gelistirilmesi

1. Calisma yasaminda sagligin gelistiriimesi yak-

lagiminin temel amaci asagidakilerden hangisi-

dir?

A) Is kazasi ve meslek hastaliklarini énlemeyi
maliyet unsuru olarak gérmek

B) Calisanlarin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyilik halini
yukseltmeyi hedeflemek

C) Givenlik sorumlulugunu tamamen c¢alisanlarin
bireysel davraniglarina yuklemek

D) Risk degerlendirmesi calismalarini Gretim su-
reclerinden ayri yurutmek

E) Saglik gbzetimi sonuglarini ¢alisanlari isten
uzaklastirmak amaciyla kullanmak

. Is saghg: ve giivenligi baglaminda, tehlikeli bir
kimyasalin yerine daha az zararlh bir kimyasalin
kullanilmasi veya daha az toz ¢ikaran bir prose-
se gecilmesi, kontrol tedbirleri hiyerargisinde
hangi basamag ifade eder?

A) Ortadan kaldirma

B) ikame

C) Muhendislik 6nlemi
D) Organizasyonel 6nlem

E) Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) kullanimi

. Maruziyete 6zgii saghk gozetimi uygulamalari
kapsaminda; ¢aligma ortaminda "gurdltd" riski-
nin bulundugu bir is yerinde yapilmasi gereken
temel izlem yontemi asagidakilerden hangisi-
dir?

A) Solunum fonksiyon testi
B) Biyolojik izlem

C) Odyometri

D) Portér muayenesi

E) Gb6z muayenesi

30. UNITE

4. Saghgin gelistirilmesi programlarinin "Plan-

la-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKQ)" déngiisii
icerisinde; kaza, ramak kala, devamsizlik ve
saglik sikayetlerinin analiz edildigi asama asa-
gidakilerden hangisidir?
A) Planla
B) Uygula
C) Kontrol Et
D) Onlem Al
)

E) Egitim

. Asagidakilerden hangisi galisma yasaminda

karsilasilan "Psikososyal Risk Kaynaklar" arasin-
da yer alan yonetsel bir faktordiir?

A) Titresimli el aletleri kullanimi
B

)

) Rol belirsizligi ve dusiik kontrol alani
C) Codzucl madde (solvent) buharlari
)

)

D
E

Ortamin asir sicak veya soguk olmasi

Tekrarl hareket gerektiren montaj isleri

I. Ise bagli kas-iskelet sorunlari ve yorgunluk
. Is yiki ve vardiya etkileri
1. ise doniis siiregleri ve uyku bozuklugu

iISG temelli bir risk degerlendirmesine "sagligin
geligtiriimesi" omurgasini eklemek icin yukari-
daki bashklardan hangileri siirece dahil edil-
melidir?

A) Yalniz |
D) Il ve lll

B) Yalniz Il
SRR

C)lvell
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Isyerinde Saglik ve Giivenlik 31. UNiTE
Egitimi, iletisim

RESI Yetiskin Egitimi,
N isyerinde Saglik ve Giivenlik
miEe Egitimi, iletisim

. Yetiskin egitimi (andragoji) ilkeleri dikkate alin-
diginda, bir yetigkinin 6grenme siirecine tam
katihm saglamasi ve egitimi sahiplenmesi igin
oncelikle karsilanmasi gereken temel ihtiyag
asagidakilerden hangisidir?

A) Egitimin neden verildigini ve kendisine ne fayda
saglayacagini bilmesi

B) Egitim materyallerinin ¢ok renkli ve karmasik
tasarlanmasi

C) Egitimin mutlaka mesai saatleri digsinda ve uzun
sureli yapiimasi

D) Sadece teorik bilgilerin anlatim yontemiyle akta-
riimasi

E) Egitimin sonucunda cezai mieyyidelerin hatir-
latiimasi

. Birvardiya amiri, calisanlarina yeni bir makine ko-
ruyucusunun kullanimi hakkinda egitim vermekte-
dir. Ancak c¢alisanlarin bir kisminin yorgun oldugu,
bir kisminin ise "biz bu isi yillardir bdyle yapiyoruz"
diyerek yenilige direnc¢ gdsterdigi gézlenmistir.

Yetigkin egitiminde 6grenmeyi zorlagtiran bu
durumlar genel olarak hangi baslik altinda top-
lanir?

A) Olumlu egitim tecribeleri
B) Ogrenme engelleri ve igsel direng
C) Yatay iletisim eksikligi
D) Mikro 6grenme sureci
)

E) Olgme ve dogrulama faaliyetleri

3.

is saghigi ve giivenligi mevzuati ve egitim pren-
sipleri uyarinca; is yerinde yiiriitiilen egitimle-
rin zamanlamasi ile ilgili asagidakilerden han-
gisi yanhstir?

A) Calisan ise ilk bagladiginda genel ve ise 0zel
egitim verilmelidir.

B) Is degisikligi veya ekipman degisimi durumunda
egitim yenilenmelidir.

C) Egitimler sadece ciddi bir is kazasi meydana
geldikten sonra planlanmalidir.

D) Tehlike sinifina gore belirlenen periyotlarla egi-
timler tekrarlanmaldir.

E) Proses degisikligi riskleri degistirdigi icin egitim
sureci guncellenmelidir.

iSG sahasinda kullanilan iletisim kanallarindan
biri olan "Toolbox Talk" (vardiya basi kisa giiven-
lik konusmasi) igin en etkili uygulama yontemi
asagidakilerden hangisidir?

A) Mevzuat metinlerinin ¢calisanlara 45-60 dakika
boyunca okunmasi

B) Karmasik ve cok sayfal prosedurlerin dagitil-
masi

C) Sadece ofis galisanlarinin katiimiyla kapali
alanda yapilmasi

D) 10-15 dakikalik, o giinki ise ve riske odakli kisa
ve somut hatirlatmalar yapiimasi

E) Haftada bir kez tim fabrikanin katildig1 genel bir
konferans diizenlenmesi

Bir ¢alisanin sahadaki bir tehlikeyi fark ederek
amirine bildirmesi veya ig glivenligi uzmanina
iyilestirme 6nerisinde bulunmasi, kurumsal ile-
tisim tiirlerinden hangisine 6rnektir?

A) Yukaridan asagiya iletisim

B) Yatay iletisim
C) Capraz iletisim
D)
E)

Dissal iletisim
Asagidan yukariya iletisim
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is Sagligi ve Giivenliginde
Arastirma Yontemleri

is Saghg! ve Giivenligi arastirmalarinin temel
ozelliklerine iligkin agagida verilen ifadelerden
hangisi dogrudur?

A) Arastirmalar genellikle tek bir disiplin Gize-
rinden, sadece mihendislik ydntemleriyle
yuratalar.

B) Arastirmalar yalnizca "ne oldu" sorusuna yanit
arayan tanimlayici bir yapiya sahiptir.

C) Cok disiplinli bir yapi sergileyerek tip, ergo-
nomi, sosyoloji ve istatistik gibi bilimlerden
yararlanir.

D) Arastirma sonuglarinin gizliligi, akademik yayim
surecini engelledidi icin etik ilkeler esnetilebilir.

E) Arastirma bulgulari sadece isverenle payla-
stimali, kurumsal 6grenme igin ¢alisanlara
aktariimamaldir.

iISG arastirma siirecinin ilk asamasi olan "Aras-
tirma Probleminin Belirlenmesi" asamasinda,
problemin tanimlanmasi igin asagidaki veri
kaynaklarindan hangisinin kullaniimasi teknik
acidan en az onceliklidir?

A) Ramak kala bildirimleri ve kaza kayitlari
B) Periyodik saglik taramasi sonuglari
C) Calisan geri bildirimleri ve anket verileri

D) Isyeri disindaki sektérlerin genel kar-zarar
tablolar

E) Is saghgi ve giivenligi denetim bulgulari

Bir arastirmacinin "Vardiya duizenindeki degi-
simler, calisanlarin yorgunluk seviyelerini ve hata
yapma sikliklarini artirir" seklinde bir 6nerme

kurmasi, arastirma siirecinin hangi asamasini
ifade eder?

A) Arastirma tasariminin secilmesi

B) Ornekleme yénteminin belirlenmesi

)
)
C) Hipotez kurma
D) Veri toplama araglarinin kalibrasyonu
)

E) Nitel veri analizi ve kodlama

4,

32. UNITE

iSG alaninda yiiriitiilen "Nitel Arastirmalar" ile
ilgili agsagida verilen bilgilerden hangisi yanlis-
tir?

A) Guvenlik kaltira ve risk algisi gibi konularin
derinlemesine anlasiimasini amaglar.

B) Gorlisme, odak grup galismasi ve saha gozlemi
temel veri toplama araclaridir.

C) "Bildirim yapmama nedenleri" gibi davranissal
surecleri anlamak igin tercih edilir.

D) Sayisal veriler Gzerinden istatistiksel genelle-
meler yapmayi ana hedef olarak belirler.

E) Deneyimlerin ve sireglerin arka planindaki
nedenleri sistematik olarak siniflandirir.

Bir isyerinde yeni bir ISG egitim programi uygulan-
mis ve egditim dncesi ile egitim sonrasi kaza oranla-
ri karsilastirilarak egitimin etkinligi élgtlmastar.

Bu arastirma, asagidaki arastirma tiirlerinden
hangisine ornektir?

A) Tanimlayici Arastirma

B) Kesitsel Arastirma

C) Nitel Arastirma

D) Kohort Arastirmasi

E) Deneysel veya Yari Deneysel Arastirma

I.  Kaza kayitlari
II. Bakim ve onarim formlari
1. isyeri hekimi kayitlari

iISG arastirmalarinda "Kayit ve Dokiiman ince-
lemesi" yontemiyle veri toplamak isteyen bir
arastirmaci yukaridakilerden hangilerini kay-
nak olarak kullanabilir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) lvell
D) Ilvelll
E) I, 1velll
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Giivenlikle ilgili Kayitlar ve

33. UNITE

Degerlendirilmesi

isyerinde Saglik ve
Giivenlikle ilgili Kayitlar ve
Degerlendirilmesi

. Is sagh@ ve giivenligi yonetiminde kayit tutul-
masinin temel fonksiyonlari disiiniildiigiinde,
asagidakilerden hangisi bu kapsamda yer alan
oncelikli amaglardan biri degildir?

A) lIsyerinin vergi yukimliliiklerini diigiirmek igin
maliyet analizi yapmak

B) Is kazasi ve meslek hastaliklarinin kék neden-
lerini gegmis veriyle analiz etmek

C) Mevzuata uyumun denetimler sirasinda ispatini
saglamak

D) iSG performansini izlemek ve hedeflere ulasilip
ulasiimadigini takip etmek

E) Ramak kala olaylari kaydederek kaza dncesi
riskleri gérinar kilmak

. Saglhk gozetimi kayitlari; ige giris ve periyodik

muayeneler, laboratuvar testleri ve tarama so-

nuglarini kapsar. Bu kayitlarin yonetimi ile ilgili

asagida verilen bilgilerden hangisi dogrudur?

A) Saglik verileri anonim hale getirilerek tim cali-
sanlarin erisimine aciimaldir.

B) Saglik verileri kisisel veri niteligi tasidigdi icin
gizlilik ve erigim yetkileri siki yonetilmelidir.

C) Saglik gozetimi sonuglari sadece agir yaralan-
mali kazalardan sonra kayit altina alinir.

D) Bu kayitlar sadece yasal bir zorunluluktur, risk
degerlendirmesi icin veri saglamaz.

E) Fiziksel arsivieme yeterlidir, elektronik ortamda
yedekleme yapilmasi zorunlu degildir.

. "Kazadan onceki son uyarilar" olarak nitelendi-
rilen ve proaktif ISG yonetiminin en gii¢li veri
kaynaklarindan biri olan kayit tiirii agsagidaki-

lerden hangisidir?
A) ISG Kurulu toplanti tutanaklar
B) Periyodik kontrol raporlari
C) Ramak kala olay kayitlari
)
)

D
E

KKD zimmet formlari

Egitim katihm listeleri

4,

iISG egitimlerinin kayit altina alinmasi siirecin-
de, belgelendirmenin gegerliligi ve etkinligi aci-
sindan asagidakilerden hangisinin kayit icinde
bulunmasi zorunlu degildir?

A) Egitimin konusu, tarihi ve suresi
B) Egitimi veren kisinin bilgileri ve katilimci listesi

C) Olgme ve degerlendirme (sinav/uygulama)
sonuglari

D) Egitim salonunun kira bedeli ve catering gider-
leri

E) Egitimin mevzuat gerekliliklerine uygunlugunu
gosteren kanitlar

iSG performansinin izlenmesinde kullanilan
"Sonug¢ Gostergeleri" arasinda asagidakilerden
hangisi yer alir?

A) Egitim tamamlama orani

B) Ramak kala bildirim sayisi

C) Denetim uygunsuzluklarinin kapanma siresi
D) Bakim planina uyum orani

E) Kaza siklik orani ve kayip guin sayisi

I.  Tehlike tanimlama ve risk analiz basamaklari
II. Sorumlu kisi, termin tarihi ve dogrulama yontemi
1. isletmenin yillik toplam satis ve kar hedefleri

Risk degerlendirmesi kayitlarinda, etkili bir
risk kontrol plani olugturmak icin yukaridaki-
lerden hangilerinin yer almasi teknik olarak ge-
reklidir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) lvell
D) Ilvelll
E) I, 1velll
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is Saglig: Etigi

. Igyeri hekimligi uygulamalarinda "tibbi gizlilik ve
mahremiyet" ilkesi uyarinca, hekimin bir ¢aliga-
nin saghk durumuyla ilgili olarak igverene ya-
pacagi bilgilendirme agagidakilerin hangisini
kapsamalidir?

A) Calisanin sahip oldugu kronik hastaligin tibbi
tanisini ve tedavi gecmisini

B) Calisanin ise uygun olup olmadigini ve varsa
hangi kisitlarla ¢alisabilecegini

C) Calisanin kullandigi ilaglarin listesini ve olasi
yan etkilerini

D) Calisanin gegmiste gecirdigi ameliyatlarin
detayl raporlarini

E) Caligsanin ailevi saglk gecmisini ve genetik risk
haritasini

. Uluslararasi is Saghigi Komisyonu (ICOH) tara-
findan yayinlanan "is Saghgi Profesyonelleri igin
Uluslararasi Etik Kodlar"a gore, "profesyonel ba-
gimsizlik" ilkesi agsagidakilerden hangisini ifade
eder?

A) Profesyonellerin is saghgi hizmetlerini her tirli
mali denetimden uzak yuritmesi

B) Profesyonellerin yasal mevzuat hikimlerini
kendi goruslerine gore degistirebilmesi

C) Kararlarin yonetim baskisi yerine bilimsel veri-
lere ve mesleki standartlara dayandiriimasi

D) Profesyonellerin is yerindeki hiyerarsik yapiya
tamamen uyum saglamasi

E) Profesyonellerin galisanlarin tim taleplerini
isverene sormadan yerine getirmesi

3.

34. UNITE

is saghg! profesyonellerinin iiretim zorlamasi,
maliyet kaygilari ve insan saghgi arasindaki ¢a-
tismalari yonetirken esas almasi gereken "birin-
cil gérev" asagidakilerden hangisidir?

A) Calisanlarin saghgini ve yasam hakkini her
kosulda korumak

B) Isletmenin iretim hedeflerine ulasmasini kolay-
lastirmak

C) Isverenin tazminat 6deme risklerini asgari
diizeye indirmek

D) Is yerindeki idari stireglerin hizli ilerlemesini
saglamak

E) Sektorel maliyetlerin artmasini engelleyecek
yontemler gelistirmek

is saghg etigi ve bilgi paylasimi ilkeleri dikkate
alindiginda, is yerindeki risklerin saklanmasi
veya calisanlara oldugundan daha az gosteril-
mesi asagidaki ihlallerden hangisinin kapsa-
minda yer alir?

A) Profesyonel gelisim ihlali

B) idari prosediir hatasi

C) Esit islem borcu ihlali

D) Sadakat borcu hatasi

E) Seffaflik ve durist bilgilendirme ilkesinin ihlali

I. lyilestirici eylemlerin izlemi
Il. Politika ve program gelistiriimesi
ll. Onleme ve hizli hareket etmenin vurgulanmasi

Uluslararasi is Saghgi Komisyonu (ICOH) Etik
Kurallari kapsaminda, profesyonellerin gérev
ve sorumluluklari arasinda yukaridakilerden
hangileri yer alir?

A) Yalniz |
D) ll ve lll

B)lvell C)lvell
E) I, 1lvelll
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