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TURKIYE CUMHURIYETi 1982 ANAYASASI

BASLANGIC HUKUMLERI VE
GENEL ESASLAR

Bu inite ilgili online soru ¢c6zmek igin karekodu okutunuz.

BASLANGIC

Tark Vatani ve Milletinin ebedi varligini ve Ylce
Turk Devletinin bélinmez bitinligind belirleyen bu
Anayasa, Turkiye Cumhuriyetinin kurucusu, 6limsiz
onder ve essiz kahraman Ataturk’un belirledigi milliyet-
cGilik anlayisi ve onun inkilap ve ilkeleri dogrultusunda;

Dunya milletleri ailesinin esit haklara sahip serefli bir
Uyesi olarak, Turkiye Cumhuriyetinin ebedi varhgi,
refahi, maddi ve manevi mutlulugu ile gagdas mede-
niyet diizeyine ulasma azmi yéninde;

Millet iradesinin mutlak Gstinligl, egemenligin kayitsiz
sartsiz Turk Milletine ait oldugu ve bunu millet adina
kullanmaya yetkili kilinan higbir kisi ve kurulusun,
bu Anayasada gOsterilen hirriyetgi demokrasi ve
bunun icaplariyla belirlenmis hukuk dizeni digina
cilkamayacagi;

Kuvvetler ayriminin, Devlet organlari arasinda ustinlik
siralamasi anlamina gelmeyip, belli Devlet yetki ve
gérevlerinin kullaniimasindan ibaret ve bununla sinirh
medeni bir isbdlimu ve igbirligi oldugu ve Ustinltgin
ancak Anayasa ve kanunlarda bulundugu;

Hicbir faaliyetin Turk millimenfaatlerinin, Tirk varhgmin,
Devleti ve ulkesiyle bélunmezligi esasinin, Turklagin
tarihi ve manevi degerlerinin, Atattirk milliyetciligi, ilke
ve inkilaplari ve medeniyetgiliginin karsisinda korunma
goéremeyecegdi ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal
din duygularinin, Devlet islerine ve politikaya kesinlikle
karistirilamayacagi;

Her Turk vatandasinin bu Anayasadaki temel hak ve
hirriyetlerden esitlik ve sosyal adalet gereklerince
yararlanarak milli kiltir, medeniyet ve hukuk dizeni
icinde onurlu bir hayat sirdiirme ve maddi ve manevi
varligini bu yonde gelistirme hak ve yetkisine dogustan
sahip oldugu;

Topluca Tirk vatandaslarinin milli gurur ve iftiharlarda,
milli seving ve kederlerde, milli varliga karsi hak ve
Odevlerde, nimet ve kilfetlerde ve millet hayatinin her
turld tecellisinde ortak oldugu, birbirinin hak ve hirriyet-
lerine kesin saygl, karsilikl icten sevgi ve kardeslik duy-
gulariyla ve “Yurtta sulh, cihanda sulh” arzu ve inanci
icinde, huzurlu bir hayat talebine haklari bulundugu;

p
Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’'nin Baslangic

1.UNITE
1.BOLUM

(1Y

FIKIR, INANC VE KARARIYLA anlasiimak, sdziine ve
ruhuna bu yénde saygi ve mutlak sadakatle yorumlanip
uygulanmak Uzere.

TURK MILLETI TARAFINDAN, demokrasiye asik Tiirk
evlatlarinin vatan ve millet sevgisine emanet ve tevdi
olunur.

Ornek Soru

~

metninde yer almamistir?

A) Tirk Devletinin boliinmez bitunlagi
B) Yargi bagimsizligi ilkesi

C) Atatlirk milliyetciligi

D) Atatirk inkilap veilkeleri

E) Millet iradesinin mutlak tstunlugi

Cevap B

BiRINCi KISIM

GENEL ESASLAR
Madde -1: ||Devletin sekli
Madde -2: | Cumhuriyetin nitelikleri
Madde -3: || L vt
Madde -4: | Degistiriliemeyecek hikimler
Madde -5: | Devletin temel amag ve gorevleri
Madde -6: | [Egemenlik
Madde -7: | Yasama yetkisi
Madde -8: ||Yurutme yetkisi ve gorevi
Madde -9: ||Yargi yetkisi
Madde-10: | Kanun 6niinde esitlik
Madde-11: | Anayasanin baglayicihgi ve Gstinligu

I. Devletin sekli: -Madde 1
Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

Il. Cumhuriyetin nitelikleri: -Madde 2

Turkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma
ve adalet anlayisi iginde, insan haklarina saygili, Atatlrk
milliyetciligine bagli, baslangicta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devletidir.
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TEZST YURUTME

Hakkinda sorusturma ag¢ilmasina karar verilen
bir bakanin sorusturma sonucunda Yiice Diva-
na sevk edilmesi icin TBMM’de yapilan oylama-
da TBMM iiye tamsayisina gore hangi cogunluk
aranir?

A) 3/5
B) 1/3
C) 2/3
D) 3/4
E) 1/4

1982 Anayasasi’na gére Cumhurbaskani ile ilgi-
li agsagidakilerden hangisi yanhistir?

A) Cumhurbaskani dogrudan halk tarafindan segilir.

B) Kanunlari yayimlamak Cumhurbaskaninin
gOrevleri arasinda yer alir.

C) Cumhurbagkani aynizamanda devletin de basi-
dir.

D) Cumhurbaskani olabilmek i¢in Tirk vatandasi
olmak gerekir.

E) Birkimse en fazla bir defa Cumhurbaskani segi-
lebilir.

Turk Silahli Kuvvetlerinin bagkomutanhg: asa-
gidakilerden hangisi tarafindan temsil olunur?

A) TBMM

B) TBMM baskani

C) Genelkurmay bagkani
D) Cumhurbagkani

E) Milli Savunma bakani

. Asagidakilerden

YURUTME

4. Olaganiistii hal ile ilgili agsagidaki ifadelerden

hangisi yanhstir?

A) idarenin islemleri higbir sekilde yargi denetimine
tabi degildir.

B) Vatandaslara normal zamanlara gére daha fazla
yukamlalik getirebilir.

C) idarenin yetkileri normal zamanlara gére daha
da genisgtir.

D) Temel hak ve 6zgurliklere normal zamanlara
gore daha fazla sinirlama getirilir.

E) Cumhurbagskani tarafindan ilan edilir.

. Cumhurbaskaninin yetki ve gorevleriyle ilgili

asagida verilenlerden hangisi yanhstir?

A) TBMM segimlerinin yenilenmesine karar vermek
B) TSK’nin kullaniimasina karar vermek
C) Sayistay Baskanini segmek
D) Genelkurmay Bagkanini atamak
)

E) Milletlerarasi andlagmalari onaylayip ve yayim-

lamak

hangisi Cumhurbagskanina
vekalet edilmesini gerektiren nedenlerden biri
degildir?

A) Yurt disina ¢gikma

B) Hastalik

C) Olim

D) Cekilme
)

E) Yurtici gezisi



657 SAYILI DEVLET 2.

MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hitkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli
kuruluglarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliiklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir.

Soézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danistay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, iktisadi ve Ticari ilimler
Akademilerinin, Devlet Mihendislik ve Mimarhk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Tirkiye ve Orta - Dogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Uye ve yardimcilari, Cumhurbaskanligr Senfoni
Orkestrasi Uyeleri, Genelkurmay Mehtaran Bolugu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Tegkilatinda galisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve soézleg-
meli erbas ve erler ile Emniyet Teskilati mensuplari 6zel
kanunlari-htkimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistirilmelerini, ilerleme ve yikselme-
lerini, 6dev, hak, yukim ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve 6deneklerini ve diger 6zlUk islerini dizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhurbas-
kaninca yuarurluge konulur.

UNITE

Temel ilkeler: -Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gorevlerde
calisan Devlet memurlarini gorevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in [izumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en ylksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini gliven-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru
s B

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gore “Devlet me-
murlarina, yaptiklari hizmetler igin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflariicinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkéanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
aciklamasidir?

A) Siniflandirma

B) Kariyer C) Derece

D) Kademe E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gérdurulur.

A) Memur:

Mevcut kurulus bicimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tuzel kigiliklerince genel idare esaslarina
gore yuritulen asli ve suirekli kamu hizmetlerini ifa ile
g6revlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayilir.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
ybnetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar
da memur sayilir.
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU KISIM - IV HiZMET
SARTLARI VE SEKILLERI

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére
adaylik devresi icinde egitimde basarili olan
“adaylar disiplin amirlerinin teklifi” ve atamaya yet-
kiliamirin onayi ile hangi tarihten gecgerli olmak
tizere asli memurluga atanirlar?

A) Yemin merasiminden sonra
B) Aday memurlukta gorilen egitimlerin bittigi tarih-
ten itibaren

C) Aday memurlukta gorulen egitimlerin sinavlari-
nin bittigi tarihten itibaren

D) Yetkili amirin onay tarihinden itibaren
E) Yemin merasiminden 3 ay sonra

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore
bir goreve ilk defa veya yeniden atananlardan
belge ile isbati miimkiin zorlayici sebepler ol-
maksizin bu kanunda belirtilen siire iginde ise
bagslamayanlarin atanmalari iptal edilir den-
mektedir. Bu sekilde atamalari iptal edilenler
ne kadar siire devlet memuru olarak istihdam
edilemezler?

A) 6 ay

B) 12 ay
C) 18 ay
D) 24 ay
E) 36 ay

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére ka-
din memura gebelik durumunda mazeret izni
olarak verilecek olan izne ¢ogul gebelik halin-
de, dogumdan 6nceki 8 haftalik siireye kag giin
siire daha ilave olarak eklenir?

A) 7 gln

B) 14 gin
C) 15 gin
D) 21 gin
E) 28 giin

107

I.  Ust dereceden bos bir kadronun bulunmasi ge-
rekir

Il. Derecesi icinde en az 3 yil ve bu derecenin 3
Uncl kademesinde 1 yil bulunmus olunmasi
gerekir

lll. Kadronun tahsis edildigi gérev icin 6ngdrilen
nitelikleri elde etmis olmasi gerekir

IV. Alt derecedeki kadrolarin dolu olmasi gerekir
V. Ust derecedeki kadrolarin dolu olmasi gerekir
Yukaridakilerden hangisi 657 sayili Deviet Memur-
lari Kanununa gore Derece yiikselmesi yapilabil-
mesi i¢in gerekli sartlardan degildir?

A) lvelll

B) IVveV

C) llvelll

D) Yalniz IV

E) YalnizV

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére

belirli bir siire gorev yapmak lzere, mecburi
olarak siirekli gorevle atanan memurlardan kal-
kinmada birinci derecede oncelikli yorelerde
bulunanlara, bu yoérelerde fiilen ¢galigmak sure-
tiyle gecirilen kag yil i¢in bir kademe ilerlemesi
daha verilir?

A) Birinci derecede dncelikli yorelerde gegirilen her
iki y1l icin bir kademe ilerlemesi daha verilir.

B) Birinci derecede 6ncelikli yorelerde gegirilen her
Uc yil icin bir kademe ilerlemesi daha verilir.

C) Birinci derecede Oncelikli yorelerde gegirilen her
dort yil icin bir kademe ilerlemesi daha verilir.

D) Birinci derecede oncelikli yorelerde gegirilen her
alti yil igin bir kademe ilerlemesi daha verilir.

E) Birinci derecede dncelikli yorelerde gegirilen her
bes yil icin bir kademe ilerlemesi daha verilir.

. 657 sayill Devlet Memurlari Kanununa goére

devlet memurlarina verilecek disiplin cezala-
rindan memurun, brit ayligindan 1/30 - 1/8 ara-
sinda kesinti yapilmasi hangi disiplin cezasini
ifade etmektedir?

A) Maastan Kesme

B) Aylktan Kesme

C) Kinama

D) Uyarma

E) Kademe ilerlemesini durdurma



6253 SAYILI TBMM BASKANLIGI iDARI
TESKILATI KANUNU (2,3,4 VE 5’INCI
BOLUMLERI)

IKINCi BOLUM
idari Teskilat
Teskilat: -Madde 4

(1) Bu Kanuna ekli (1) sayil cetvelde gésterilen idari Teski-
lat, dogrudan TBMM Baskanina ve Genel Sekretere bagli
birimler ile Yasama ve Denetim Hizmetlerinden Sorumlu
Genel Sekreter Yardimcisina, idari, Mali ve Teknik Hiz-
metlerden Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisina, Bilgi ve
Bilisim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekreter Yardim-
cisina (...) bagli birimlerden meydana gelir.

(2) Ozel Kalem Mudiirligli, TBMM Bagkan basmiisavir-
leri, TBMM Baskan musavirleri ve Hukuk Hizmetleri Bas-
kanhgi goérev yoninden TBMM Baskanina, idari yonden
ise Genel Sekretere baglidir.

(3) Dis lliskiler ve Protokol Bagkanligi, Strateji Gelistirme
Bagskanligi, misavirler ve i¢ denetgiler dogrudan Genel
Sekretere baglidir.

(4) Yasama ve Denetim Hizmetlerinden Sorumlu Genel
Sekreter Yardimcisina asagidaki hizmet birimleri baglidir:

a) Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi
b) Bltce Bagkanligi
c) Tutanak Hizmetleri Bagkanligi

(5) idari, Mali ve Teknik Hizmetlerden Sorumlu Genel
Sekreter Yardimcisina asagidaki hizmet birimleri baglidir:

a) insan Kaynaklari Bagkanligi

b) Destek Hizmetleri Baskanhgi

c) isletme ve Yapim Bagkanlig

¢) Milletvekili Hizmetleri Baskanhgi

(6) Bilgi ve Bilisim Hizmetlerinden Sorumlu Genel Sekre-
ter Yardimcisina asagidaki hizmet birimleri baghdir:

a) Arastirma Hizmetleri Bagkanligi

b) Kitlphane ve Arsiv Hizmetleri Bagkanligi
c) Basin, Yayin ve Halkla iligskiler Bagkanlgi
¢) Bilgi islem Bagkanhgi

(7) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/49 md.)

3.
UNITE

Genel Sekreter ve Genel Sekreter yardimcilari:
-Madde 5

(1) Genel Sekreter, Idari Teskilatin (ist yoneticisi olup idari
Teskilatin gorevlerinin yuritulmesinden TBMM Baskanina
karsgi sorumludur.

(2) Genel Sekreter, idari Teskilatin gérevlerinimevzuata,
idari Teskilatin amag ve politikalari ile stratejik planina uy-
gun olarak duzenler, yarutir ve hizmet birimleri arasinda
es gudumu saglar.

(3) Genel Sekreter yardimcilari kendilerine bagh birim-
lerin yonetim ve es giidiminden Genel Sekretere karsi
sorumludur.

UcUNCU BOLUM
Hizmet Birimlerinin Gorevleri

Kanunlar ve Kararlar Baskanligi: -Madde 6
(1) Kanunlar ve Kararlar Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Kurula, Baskanlk Divanina, TBMM Baskanligi-
na, Danisma Kuruluna, komisyonlara ve milletvekillerine
uzmanlik hizmeti sunmak.

b) Milletvekilleri igin talepleri dogrultusunda kanun teklifi
taslagi hazirlamak.

c) TBMM Bagkanligina sunulan kanun (...) tekliflerini kanun
yapim teknigine uygunluk agisindan inceleyerek rapor hazir-
lamak.

¢) Yasama uzmanlari marifetiyle kanun teklifleri ile ya-
samaya ve denetime iligkin diger belgeleri inceleyerek
komisyona bilgi vermek, komisyon gériismelerine ydnelik
hazirlik galismalarini yapmak, komisyon raporlarinin ha-
zirlanmasina yardimci olmak ve komisyonun gérev alani-
na giren konularla ilgili arastirma ve incelemeler yapmak.

d) igtiiziikte dngdriilen yasama ve denetim belgelerini
hazirlamak ve kayitlarini tutmak.

e) Genel Kurulda kabul edilen kanun ve karar metinlerini
hazirlamak ve giincelleyerek hizmete sunmak.

f) Bilgi edinme ve denetim yollarina iligkin énergeler hak-
kinda Anayasa ve igtiiziikte 6ngériilen islemleri yiiriitmek.

g) Anayasa, lgtiiziik ve ilgili kanunlarda 6ngériilen yasa-
ma ve denetim faaliyetlerine iliskin diger gorevleri yap-
mak.
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6253 SAYILI TBMM BASKANLIGI
iDARI TESKILATI KANUNU (2,3,4 VE
5’INCi BOLUMLERI)

6253 sayil Turkiye Biyuk Millet Meclisi Bagkanli-
g1 idari Teskilati Kanunu’na gére, Yasama uzman
yardimcilarinin Yasama Uzmani kadrolarina ata-
nabilmeleri i¢cin aranan sartlar arasinda asagida-
kilerden hangisi yer almaz?

A) Istihdam edildikleri birimlerce belirlenecek ko-
nularda hazirlayacaklari uzmanlik tezinin kabul
edilmesi

B) En az li¢ yil yasama uzman yardimcisi olarak
calismak

C) Yapilacak yeterlik sinavinda basarili olmak

D) Sinavin yapildid tarihte otuz bes yasini doldur-
mamis olmak

E) Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavindan asgari (C) duzeyinde veya dil yeter-
ligi bakimindan bunlara denkligi kabul edilen ve
uluslararasi gegcerliligi bulunan baska bir belgeye
yeterlik sinavindan itibaren en geg iki yil icinde
sahip olmak

6253 sayil Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkan-
lig: idari Teskilati Kanunu’na gére, asagidakiler-
den hangisi, Dis iliskiler ve Protokol Baskanligi-
nin gorevlerinden biri degildir?

A) Yurt disi kiituiphanelerden, parlamento tarihi ba-
kimindan 6nem arz eden belge ve evraki arsive
kazandirmak igin gerekli cabayi gostermek

B) TBMM'nin ve idari Teskilatin her tiirlii dis iliski-
lerinde irtibat noktasi ve koordinasyon gdrevini
yerine getirmek.

C) Avrupa Birligine tam katilim miizakereleri ve
Avrupa Birligine Uyelik streglerinde TBMM adina
yurdtulen faaliyetlere iliskin her turll destek hiz-
metini yerine getirmek

D) TBMM'’nin Disigleri Bakanligi ve Turkiye'de
mukim yabanci misyon temsilcilikleriyle iligkilerini
koordine etmek ve yerine getirmek

E) TBMM'nin dis iliskilerinde ihtiya¢ duyulan bilgi ve
belgeleri temin ve muhafaza etmek

3. 6253 sayili Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanli-

g1 idari Teskilati Kanunu’na gére, mal bildirimine
iliskin islemleri yapmak asagidaki birimlerden
hangisinin gorevidir?

A) Personel Bagkanligi

B) Bilgi islem Baskanlig

)
)
C) Insan Kaynaklari Bagkanlgi
D) TBMM Genel Sekreterligi
)

E) Destek Hizmetleri Bagkanhgi

. 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkan-

g idari Teskilati Kanunu’na gore, Yasama faali-
yetlerinde milletvekillerine yardimci olmak lizere
calistinlacak ikinci danigmanin egitim durumu-
nun en az asagidakilerden hangisi olmasi sarti
aranir?

A) Dort yillik yuksekdgretim ya da bunlara denkligi
Yuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen
yurt disindaki yiksekdgretim kurumlarindan

B) iki yillik ylksekogretim ya da bunlara denkligi
Yuksekagretim Kurulu tarafindan kabul edilen
yurt digindaki ylksekdgretim kurumlarindan

C) Lise mezuniyeti
D) Orta 6gretim mezuniyeti

E) ilk okul mezuniyeti

. 6253 sayil Tirkiye Biyiik Millet Meclisi Baskan-

hg1 idari Teskilati Kanunu’na gore, Baskanlik
Divaninca uygun goriilenlerde galigan idari Tesg-
kilat kadro ve pozisyonlarinda bulunan persone-
le 6denen fazla ¢alisma licretinden, hangi vergi
kesilebilir?

A) Gelir vergisi
B) Damga vergisi

)

)

C) Katma deger vergisi

D) Ozel tiiketim vergisi
)

E) Kurumlar vergisi

. 6253 sayili Turkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanli-

g1 idari Tegkilati Kanunu’na gore, idari teskilatta,
toplam kadro sayisinin en fazla yiizde kagi ora-
ninda so6zlesmeli personel, 657 sayili Kanunun
4/B maddesine gore sinavla alinmak suretiyle
calistinlabilir?



KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS
ILKELERI ILE BASVURU USUL VE A

ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Ydnetmeligin amaci; kamuda etik kiltirinu yerles-
tirmek, kamu goérevlilerinin gérevlerini ylritirken uyma-
lari gereken etik davranig ilkelerini belirlemek, bu ilkelere
uygun davranig gostermeleri agisindan onlara yar-
dimci olmak ve gorevlerin yerine getiriimesinde adalet,
dirustlik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerine zarar veren
ve toplumda glivensizlik yaratan durumlari ortadan
kaldirmak suretiyle kamu yonetimine halkin glivenini
artirmak, toplumu kamu gorevlilerinden beklemeye
hakki oldugu davraniglar konusunda bilgilendirmek ve
Kurula basgvuru usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Yoénetmelik; genel butceye dahil daireler, katma bit-
celiidareler, kamu iktisadi tesebbusleri, doner sermayeli
kuruluslar, mahalli idareler ve bunlarin birlikleri, kamu
tlzel kisiligini haiz olarak kurul, Gst kurul, kurum, enstitu,
tesebbus, tesekkdl, fon ve sair adlarla kurulmus olan
bitin kamu kurum ve kuruluslarinda calisan; yonetim
ve denetim kurulu ile kurul, Gst kurul bagkan ve tyeleri
dahil tim personeli kapsar.

Cumbhurbaskani, Turkiye Blylik Millet Meclisi Uyeleri,
Bakanlar Kurulu tyeleri, Turk Silahli Kuvvetleri, yargi
mensuplari ve Universiteler hakkinda bu Yénetmelik

hikimleri uygulanmaz.

Hukuki dayanak: =Madde 3

Bu Yoénetmelik, 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayili Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 3 ve 7 nci mad-
delerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar: —-Madde 4

Bu Yonetmelikte gegen;

a) Kanun: 25/5/2004 tarihli ve 5176 sayili Kamu
Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunu,

b) Kurum ve kurulus: 2 nci maddede gegen ve kap-
sama dahil kamu kurum ve kuruluglarini,

UNITE

c) Kamu gorevlileri: 2 nci maddede gegen ve kap-
sama dahil kamu kurum ve kuruluglarinda gorevli tim
personeli,

d) Kurul: Kamu Gérevlileri Etik Kurulunu,

e) Etik davranis ilkeleri: Kamu gorevlilerinin uymasi
gereken etik davranis ilkelerini,

f) Basvuru sahibi: Kanun kapsaminda basvuru hak-
kini kullanarak Kurula veya yetkili disiplin kurullarina
basvuran gergek kisileri,

g) Bilgi: Kurum ve kuruluglarin kayitlarinda yer alan
5176 sayill Kanun kapsaminda yapilacak inceleme ve
arastirmalara iligkin her tirll veriyi,

h) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari 5176
saylll Kanun kapsaminda yapilacak inceleme ve arastir-
malarla ilgili yazih, basili veya ¢ogaltiimis dosya, evrak,
kitap, dergi, brosir, etit, mektup, program, talimat,
kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti, harita,
elektronik ortamda kaydedilen her tiirli bilgi, haber ve
veri tasiyicilarini,

ifade eder.

iKINCi BOLUM
Etik Davranis ilkeleri

Gorevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti
bilinci: -Madde 5

Kamu gorevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getiriime-
sinde; surekli gelisimi, katihmcihgi, saydamhigi, taraf-
sizligi, diristligl, kamu yararini gézetmeyi, hesap
verebilirligi, 6ngorulebilirligi, hizmette yerindenligi ve
beyana gliveni esas alirlar.

Halka hizmet bilinci: -Madde 6

Kamu gérevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getirilme-
sinde; halkin gtnlik yasamini kolaylastirmayi, ihtiyacla-
rint en etkin, hizli ve verimli bicimde karsilamayi, hizmet
kalitesini yukseltmeyi, halkin memnuniyetini artirmayi,
hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin
sonucuna odakli olmayi hedeflerler.

Hizmet standartlarina uyma: -Madde 7

Kamu kurum ve kuruluslarinin yoneticileri ve diger
personeli, kamu hizmetlerini belirlenen standartlara ve
sureglere uygun sekilde ydrdturler, hizmetten yararla-
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Kurum ve kuruluslarda, etik kiiltiiriinii yerles-
tirmek ve gelistirmek, personelin etik davranig
ilkeleri konusunda karsilagtiklari sorunlarla
ilgili olarak tavsiyelerde ve yonlendirmede bu-
lunmak ve etik uygulamalari degerlendirmek
tizere kurum veya kurulusun iist yoneticisi ta-
rafindan kurum iginden en az kag kisi ile bir etik
komisyonu olugturulur?

A) 6
B) 5
C) 4
D) 3
E) 2

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu liyelerinden siire-
si dolanlar kim tarafindan yeniden segilebilir-
ler?

A) TBMM

B) Cumhurbagkanligi

C) Adalet Bakanhgi

D) icisleri Bakanhgi

E) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi

Asagidakilerden hangisi Etik Kuruluna basvu-
ru bigcimlerinden biridir?

A) Tutanaksiz s6zlu basvuru
B) Elektronik posta
C) Vekaleten bagvuru

D) Capraz basvuru
E) Dolayli bagvuru

Kamu Gorevlileri Etik Kurulu liyelerinin gorevi
kotiiye kullanmaktan veya yuz kizartici bir sug-
tan mahkim olmalari halinde kimin onayiyla
gorevden alinirlar?

A) Icisleri Bakani

B) Adalet Bakani

C) TBMM Bagkani

D) Cumhurbagkani

E) Cumbhuriyet Bassavcisi

KAMU GOREVLILERI ETIK DAVRANIS ILKELERI ILE BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

5. Asagidakilerden hangisi etik olmayan davranis

ilkelerinden biri degildir?

A) Kayirma
B) Soémuri
C) ihmal
D) Yildirma
)

E) Tarafsizlik

I.  Yénetici kamu gorevlileri, yetkisi icindeki perso-
nelin yolsuzluk yapmasini énlemek icin gerekli
tedbirleri alirlar.

Il. Yasal ve idari dizenlemeleri uygulama

Ill. Egitim ve bilgilendirme konusunda uygun galig-
malar yapma

IV. Personelinin kargi karsiya kaldigi mali ve diger
zorluklar konusunda dikkatli davranma

Bu tedbirler yukaridakilerden hangilerini kap-

sar?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C) llvelll

D) Ivelll
)

E) I, 1lvelll

Kamu Goérevlileri Etik Davranig ilkeleri ile Bag-
vuru Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik’e
gore Etik Kuruluna yapilacak basvurular olus-
tugu tarihi izleyen giinden baslayarak ne kadar
siire icinde yapilmadigi takdirde incelenmez?

A) 3ay
B) 6 ay
C) 1wyl
D) 2yil
E) 3yil



TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
BASKANLIGI IDARI TESKILATI 5.
GOREVDE YUKSELME VE UNVAN UNITE

DEGiSIKLIGi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

(1) Bu Yonetmeligin amaci; liyakat ve kariyer ilkeleri
cercevesinde, hizmet gerekleri ve norm kadro esas ali-
narak Kurum personelinin gérevde yikselme ve unvan
degisikligine iligkin usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

(1) Bu Ydnetmelik, Kurum personelinden 5 inci mad-
dede sayilan kadro unvanlarina gérevde yukselme
veya unvan degisikligi suretiyle atanacaklar hakkinda
uygulanir.

Dayanak: -Madde 3

(1) Bu Yonetmelik, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu ile 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayih
Turkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligi idari Teskilati
Kanunu hikumlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar ve kisaltmalar: -Madde 4
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) TBMM: Tirkiye Bayuk Millet Meclisini,

b) Kurum: Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Bagkanhgi idari
Teskilatini,

c) Genel Sekreter: Turkiye Buyik Millet Meclisi
Baskanligi Genel Sekreterini,

¢) Alt hizmet grubu: 5 inci maddede ayni alt bentte yer
alan kadro unvanlarindan olugan gruplari,

d) Ayni diizey unvan: Ayni alt hizmet grubunda yer alan
unvanlar ile hiyerarsi, gorev, yetki ve sorumluluk baki-
mindan bunlara denk kabul edilen unvanlari,

e) Birim: Kurumun hizmet birimlerini,
f) (Milga:RG-27/11/2013-28834)

g) Gorevde ylkselme: 5 inci maddenin birinci fikra-
sinda saylilan kadro unvanlarina ayni veya bagka hizmet
gruplarindan 27/9/1984 tarihli ve 3046 sayil Kanunda
belirtilen hiyerarsik kademeler ¢cercevesinde yapilacak
go6revde yukselme niteligindeki atamalari,

g) Gorevde yiikselme sinavi: Gorevde ylkselmeye tabi
kadrolar icin yapilacak yazil sinav ile s6zlu veya uygu-
lama sinavini,

h) Hizmet grubu: 5 inci maddede ayni bentte yer alan
kadro unvanlarinin bir araya getiriimesiyle olusan
gruplari,

1) Hizmet siresi: Ayliksiz izinde gegirilen sureler harig ve
6253 sayili Kanunun 30 uncu maddesine gore ayliksiz
izinli olarak ¢alisilan sureler dahil olmak izere, Kurumda
gecen sureler ile 657 sayill Kanunun 68 inci maddesinin
(B) fikrasi gergevesinde gegen sureleri,

i) IKB: insan Kaynaklari Bagkanligini,

j) Is‘giini: Ulusal bayram ile genel ve hafta sonu tatil
glnleri diginda kalan gunleri,

k) Norm kadro: TBMM Baskanlik Divani tarafindan
kabul edilen norm kadro uygulama esaslarini,

1) Personel: Kurum kadrolarinda 657 sayili Kanunun 4
Uncl maddesinin (A) fikrasina gore gorev yapanlari,

m) Unvan degisikligi: En az ortadgretim dizeyinde
mesleki veya teknik egitim sonucu kazanilan unvanlara
iliskin kadrolara yapilacak atamalari,

n) Unvan degisikligi sinavi: Unvan degisikligine tabi
kadrolar icin yapilacak yazih sinav ile s6zlu veya uygu-
lama sinavini,

ifade eder.
iKINCi BOLUM
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Genel
Esaslari

Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine
tabi kadro unvanlari ve hizmet gruplari:
-Madde 5

(1) Goérevde yukselmeye tabi kadro unvanlari ile hizmet
gruplari sunlardir:

a) Yonetim Hizmetleri Grubu

1) (Miilga:RG-10/11/2020-31300)

2) Garaj amiri, sef, yangin sondiirme amiri

3) (Milga:RG-10/11/2020-31300)

4) (Ek:RG-27/6/2014-29043) Ascibasi, Sef Garson



TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
BASKANLIGI iDARI TESKILATI RESMI 6.

YAZISMALARDA UYGULANACAK USUL VE

UNITE

ESASLAR HAKKINDA GENELGE (2021/1)

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam: —Madde 1

(1) Bu Genelgenin amaci; glivenli elektronik imza kullani-
larak elektronik ortamda veya el yazisiyla atilan imza ile
fiziksel ortamda yapilan resmi yazigsmalara iligkin kurallari
belirlemek, bilgi veya belge aligveriginin hizli ve guvenli
bir bigimde yuratilmesini saglamaktir.

(2) Bu Genelge, Turkiye Buyuk Millet Meclisi (TBMM)
Baskanligi idari Teskilatina dahil birimleri kapsar.

Dayanak: —~Madde 2

(1) Bu Genelge, 6253 sayili TBMM Idari Teskilati Kanu-
nunun 25’inci maddesinin dérdiinc fikrasina dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar: —-Madde 3
(1) Bu Genelgede gegen;

1) Aidiyet zinciri: Belgenin hazirlanmasindan tasfiyesine
kadar olan sureci,

2) Arsiv imza: Sifreleme yontemlerinin zaman igerisinde
koruyucu 6zelligini yitirmesine karsl, periyodik olarak ali-
nan zaman damgasi ile korunan elektronik imzay,

3) Baskanlik Divani: TBMM Baskanlik Divanini,

4) Belge: Herhangi bir bireysel islemin, kurumsal fonksi-
yonun veya kurumsal islemin yerine getirilmesi igin alin-
mis ya da idari Teskilat birimleri tarafindan hazirlanmis;
icerik, iligki ve formati ile ait oldugu fonksiyon veya islem
icin delil teskil ederek aidiyet zincirini muhafaza eden,
glvenli elektronik imza ya da el yazisiyla imzalanmig ve
kayit altina alinmis her turl bilgiyi,

5) Birim: idari Teskilat biinyesinde 6rgiitlenmis birimler-
den her birini,

6) Birim Yéneticisi: Idari Tegkilat biinyesinde érgitlen-
mis birimlerin yoneticisini,

7) Devlet Tegkilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS):
Cumhurbaskanligi Dijital Dénlstm Ofisi Baskanhgi tara-
findan yirdtulen ve idarelerin merkez, tasra ve yurt digi

teskilatindaki birimlerinin Tirkiye Cumhuriyeti Devlet Tes-
kilati Numarasi ile tanimlandigi sistemi,

8) Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS): idari Tes-
kilat birimlerinin faaliyetlerini yerine getirirken hazirladik-

lari ve faaliyetlerinin delili olabilecek e-Yazisma Teknik
Rehberine uygun belgelerin icerik, Ustveri, format ve ilis-
kisel 6zelliklerini koruyan, belgelerin ait oldugu fonksiyon
veya islem igin delil teskil eden ve aidiyet zinciri igeri-
sindeki yonetimini elektronik ortamda saglayan sistemi,

9) Elektronik onay: Givenli elektronik imza kullaniima-
yan durumlarda paraf yerine gegecek kaydin elektronik
ortamda alinmasini,

10) Elektronik ortam: EBYS igerisinde e-Yazisma Tek-
nik Rehberine uygun olarak gtivenli elektronik imza ile
imzalanmis belgelerin hazirlandigi, kayit altina alindigu,
saklandigive génderildigi ortami,

11) e-Yazisma Teknik Rehberi: Elektronik ortamda yapi-
lacak resmi yazigsmalar kapsaminda olusturulan belgele-
rin yapisi, formati, imzalama ve sifreleme mekanizmala-
ri-gibi teknik hususlari tanimlayan ve Cumhurbagkanligi
Dijital Déntsum Ofisi Bagkanhgi tarafindan yayimlanan
guncel rehberi,

12) Fiziksel ortam: K&git ortaminda yapilan islemleri,
13) Form: Bigimli belgeyi,

14) Format: Elektronik dosya tlrlerini,

15) Genel Sekreter: TBMM Baskanlhdi Genel Sekreterini,

16) Gunliik rapor: EBYS’de yapilan ekleme, degistirme,
silme, arama, goruntuleme, génderme ve alma gibi is-
lemlerin hangi EBYS elemani tarafindan gergeklestirildigi
ile islemin gerceklestirildigi tarih ve saat bilgisini ihtiva
eden kayitlari,

17) Giivenli elektronik imza: Miinhasiran imza sahibine
bagh olan, sadece imza sahibinin tasarrufunda bulunan
guvenli elektronik imza olusturma araci ile olusturulan,
nitelikli elektronik sertifikaya dayanarak imza sahibinin
kimliginin ve imzalanmis elektronik veride sonradan her-
hangi bir degisiklik yapilip yapiimadiginin tespitini sagla-
yan elektronik imzay!,

18) Idare: Kamu kurum ve kuruluslarini,

19) idari Teskilat: Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhgi
idari Teskilatini,

20) imza sahibi: Givenli elektronik imza olusturmak
amaciyla birimza olusturma aracini kullanan veya zorunlu
héllerde ya da olaganustu durumlarda hazirlanan belgeyi
el yazisiyla imzalayan gercek kisiyi,

21) Kayith elektronik posta (KEP): Genel e-posta hiz-
metlerine ilave olarak, e-postalarin ilgili kisiye génderilip



TURKCE

SOZCUKTE ANLAM VE
S0zCcUK BIiLGISI

I. ANLAM

Her sbzcuk goérunen, gérinmeyen varlk ya da durum-
lardan birini ¢agnistirir. Bu ¢agrisimlardan her birine
“anlam” denir. Sézclklerin tek basina anlamlari oldugu
gibi cumle icinde kazandigi yeni anlamlar da olabilir.
Sozciklerin anlam gesitlenmesini su basliklar altinda
inceleyebiliriz:

SOZCUKTE ANLAM

1. Gergek Anlam I
a. Temel Anlam
b. Yan Anlam
Terim Anlam

Mecaz Anlam

1. GERCEK ANLAM

Sézclugin zihnimizde uyandirdigi <ilk anlam gercek
anlamdir. S6zcugin gercek anlami iki sekilde kullanila-
bilir:

a. Temel (ilk) Anlam

Sozcuklerin aklimiza ilk gelen anlamlaridir. Baska bir
deyisle bir s6zctigin sozlikteki ilk anlamidir.

® Yolun sag tarafinda igde agaclar vardir.

® Bardaktaki suyu niye doktin?

g B NoT | ~

v Bir sézclugin tek basina iken tasidigr anlam ile
cumledeki anlami ayni ise o sdzclk temel anla-
miyla kullaniimis demektir.

v Martinin kanatlari islakti.

v Gencler sahilde ates yakmislar.

b. Yan Anlam (Kullanim Anlami)

Sozcuklerin temel anlamlariyla ilgilerini devam ettirerek
kazanmis oldugu ikincil anlamlardir. Yan anlamda ben-
zetme 6nemlidir. Bir sdzcugin birden fazla yan anlami
olabilir.

7.UNITE
1.BOLUM

® Bu isteki zararinizi ancak bu yolla telafi edebilirsiniz.
(Yontem)

® Ondan kurtulmanin yollarini arayahm.

2. TERIM ANLAM

Bilim, sanat, spor ya da meslek dallariyla ilgili 6zel,
sinirli bir anlami ve kullanimi olan s6zciiklere terim denir.
Terimler gercek anlamda kullanilir. Bir sézcugun terim
anlami, ait oldugu alanda kullanildigi an ortaya cikar.

® doku, néron — biyoloji terimi

® replik, tirat — tiyatro terimi

©® hece, olcl, uyak — edebiyat terimi

@' Diinya, Glnes etrafinda doner. (astronomi terimi)

® Bu dairenin alanini hesaplayabilir misin? (geometri
terimi)

O]

Verilen eylemleri catisina gore inceleyiniz. (dil bilgisi
terimi)

® Radyo dalgalarini bulamiyordum. (teknik terimi)

(O]

Korner atigini ismail kullanacakti. (spor terimi)

® Fizik dersinde ses dalgalarini isledik. (fizik terimi)

Ornek Soru

(A§a§|daki ciimlelerde gecen alti cizili sdzciiklerden hangisﬂ
temel anlamda kullanilmistir?

A) Hep ge¢ kalmak onun &detidir.

B) Niifus clizdanimi yitirdim, gecersizdir.
C) Bakanlik kadrosunda hig acik yok.

D) Elektrik saati arizalanmis.

E) Maci kaybeden sporcular tas yagmuruna tutuldular.

Coziim
A'daki adet sozcligu temel anlaminda kullanilmigtir. Bu sozci-
gin temel anlami “bir kimsenin yapmaya alismis oldugu sey’dir.
“adet” s6zctiginiin cimledeki kullanimi akla ilk gelen anlamiyla
ilgilidir. Diger seceneklerde verilen sozcikler yan veya mecaz
anlamda kullanilmistir. B'de clizdan (resmi evrak), C'de agik
(kontenjan), D'de saat (sayag) sozclkleri yan anlamda, E'de ise

yagmur (asiri, cok fazla) sézctigl mecaz anlamdadir.

Cevap A



1.

CUMLEDE ANLAM

CUMLEDE ANLAM

(I) Kars'in tarihi, Paleolitik Donem’e kadar uzaniyor.
(1) Alt Paleolitik Dénem’de Kars ve cevresindeki
magaralarda yasayan, avcilik ve bitki toplayiciligiyla
yasamini surdlren insanlarin izlerine rastlaniyor. (l11)
Bu izler Kars'in, diinyanin en eski kulttrlerinden biri-
ne besiklik ettigini gdsteriyor. (IV) Dogaya hiikmet-
me becerisini kazanan insanlar, burada yagsamlarini
tarimla ugrasarak surdurduler. (V) Daha sonra alet
yapiminda bakir madenini kullanmaya basladilar.

Bu parcadaki numaralanmig ciimlelerin hangi-
sinde bir ¢cikarim yapilmistir?

Al B) Il c) il D) IV E)V

Yazin diinyasina kazandirdigim onca esere ragmen
kendimi hala bir sanatgi olarak gérmedigimi ifade et-
mek isterim.

Yukaridaki ciimlenin sahibi bir yazar icin agagi-
dakilerden hangisi séylenebilir?

A) Algak génulludar.

B) Kendisine glivenmektedir.
C) Sitem etmektedir.

D) Yenilikgidir.

E) Yakinmaktadir.

Kimi geviri yapitlar, okurlarda, o yapitin yazarina ve
okuruna ihanet edildigi duygusu uyandirir.

Bu ciimleyle anlatilimak istenen asagidakilerden

hangisidir?

A) Bazi tercime eserler, gevrildiginde niteliklerinin
bir bolimana yitirir.

B) Tercime yapitlar, yazarinin yani sira gevirmenin

de Uslubunu yansitir.

C) Her eserin geviriye uygun nitelikler tagimasi ve
gevirisinin yapilmasi mimkuin degildir.

D) Bir yapitin evrensel nitelikler tasimasi, klasiklese-
bilmesi igin farkli dillere ¢evrilmesi gerekir.

E) Yapitinin farkl dillere gevrilmesi, her yazari ya da
okuru mutlu etmez.
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I. Siradanlik, Gretim agamasinda akla gelen yenili-
gi cesaret gosterip yapmamaktan kaynaklanir.

Il Yapilan bir yenilik bagka yeniliklerin de akla
gelmesini saglar.

Asagidakilerden hangisi, bu iki climlede ifade edi-
lenleri dogru bir bigimde birlestirmistir?

A) Siradanlik, akla gelen yeniligi cesaret gosterip
yapmamaktan kaynaklandigi igin Uretim asama-
sinda yapilan bir yenilik bizi siradanliktan kurtarir.

B) Uretim asamasinda akla gelen yeniligi cesaret
gOsterip gerceklestirmek bagka yeniliklerin de
akla gelmesini sagladigi igin siradanliktan kurtu-
luruz.

C) Akla gelen yeniliklerin hayata gegirilmesi sirasin-
da icimizde bizi yeni bir konuma getiren sira digi
bazi gelismeler olur.

D) Siradanlik, tretim asamasinda akla gelen kimi
yeni dislncelerin Uretime yansitiimamasindan
kaynaklanan bir durumdur.

E) Bir sey uretilirken distnilen yenilikler baska bir
yeniligin akla gelmesini beraberinde getirir.

(I) Tarihin o vakte kadar goérdigu en buyuk impara-
torlugun kurucusu olan Pers Krali Buylk Kirus, du-
var yazilarinda kendisini fethettigi Ulkelerin adlari
Uzerinden tanitir. (11) Perslerin, Medlerin, Simerlerin,
Akadlarin, Babil'in kral oldugunu sdyler. (lll) S6zu
uzatmaya gerek duymadan cografyasini bir ¢irpida
Ozetleyerek “diinyanin dort bir kdgesinin krali” oldu-
gunu ifade eder. (IV) Bu gorkemli imparatorlugun
baskenti, efsanevi kent Persopolis’tir. (V) Persopolis,
Biyik Iskender tarafindan yakilip yikildiktan sonra
asirlar boyunca unutulusa terk edilir. (V1) Rizgar, gu-
nes, yagmur, deprem vb. her biri bir parcasini goéturar
ama geri kalan harabeleri bile bir zamanlar var olan
gorkemi hakkinda fikir vermeye yeter.

Bu parcadaki numaralandiriimis ciimlelerle ilgili
olarak asagida verilenlerden hangisi yanhgtir?

A) |. cumlede, karsilastirma yapilimistir.

)

B) II. cimlede, dolayli anlatim vardir.

C) IV. cimlede, begeni s6z konusudur.
)

D) V. cumlede, Persopolis’in bir stire sonra eski

onemini yitirdigi belirtiimistir.

E) VI. cumlede, Persopolis’in hala eski ihtisamini
korudugu vurgulanmistir.



SOZEL MANTIK
(MUHAKEME) BECERILERI

SEKIL YORUMLAMA

Bu tarz sorularda verilen sekillerden hareketle mantik
ve karar verme yeteneginiz dlgllmeye caligiimaktadir.
Gorsel yeteneginizi gosterirken akil yiratme, mantik kul-
lanma, veriler arasi iliskileri ortaya koyma yontemlerini
kullanabilirsiniz.

Sekil sorulari bireylere karmasik, anlasilmaz gibi gorine-
bilir ancak bu sadece yaniltici bir durumdur. Sonug olarak
sekil sorulari da mantik icerikli sorulardir. Goértintu olarak
karisik gibi goriinen bu sorularin zihin karisikhidina neden
olmasina izin verilmemelidir.

Bu tarz sorularin ¢éziimuinde birinci derecede 6nemli olan
soruyu dogru anlamaktir. Daha sonra sekiller dikkatlice
incelenmeli, yonergeler dogrultusunda ¢6zim aranmali-
dir.

Bu tiir sorulari ¢ozerken dikkat edilmesi gerekenler;

e Soru anlasilincaya kadar okunmalidir.

e Verilen sekiller dogru olarak analiz edilmelidir.

e Soruda tam olarak ne soruldugu anlagiimalidir.

Soruyu okurken anahtar kelime olarak duisundiguniz
sbzcuk ya da sbzcuklerin alti ¢izilmelidir.

Verilenler dogrultusunda sekil Gizerinde ¢izimler yapi-
larak zamandan kazanilabilir.

@@ ORNEK SORU

Asagidaki sekillerden Ill numarah sekil bir dizinin ilk
adimini olusturursa daha sonraki adimda ka¢ numa-
rali sekil kullanilir?

@ Pe’ ¢

Al B) Il ol D) IV E)V

& Cozum:

Yukaridaki 6rnekte verilen sekillerin yorumlanmasi isten-
mektedir. Bu sekle gore ici dolu daire, i¢i bos olan daire-
nin tzerinden ve 6niinden gegecek sekilde hareket etmis
kabul edilmektedir. Buna gore sekil hareketinden dogan
siralama llI-11-1-V-IV olur ve 2. adimda Il numarah sekil
kullanilir. Dogru cevap B secenegidir.
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8.
UNITE

TABLO OLUSTURMA

Tablo, bir ya da birkag varligin sahip oldugu bilgilerin basit
bir sekilde gosterilmesidir. Bir tabloda verilen varlik veya
bilgi sayisi farkli olabilir. Sorularda verilen bilgileri dogru
bir sekilde tabloya yerlestirmek soru ¢ézimunde kolaylik
saglayacaktir.

Tablo olusturma sorulari sikga kargimiza gikan soru tip-
lerindendir. Hatta en gok bagvurulan yontemin tablo olus-
turma yontemi oldugunu belirtmek yanlis olmayacaktir.
Cunku bu yontem bazen diger boluimlerin soru ¢ézimle-
rinde bile destek olabilmektedir. Tablo verilen bilgileri bir
arada gérmemizi saglar. Bu da soru ¢éziimiinde hizli ve
dogru disunilmesine yardimci olur.

Bu tiir sorulari ¢6zerken dikkat edilmesi gerekenler;

e Tablo sorularinda sorunun tamami bir defada okuna-
rak nasil bir tablo olusturulmasi gerektigine dair fikir
edinilmelidir.

Olusturulan tablonun sonuca goétirebilmesi
yonergeler tek tek tabloya yerlestirilmelidir.

icin

Tabloya yoOnergeler yerlestirilirken kesin ve olasilik
bildiren ifadelere dikkat edilmeli, gerekiyorsa tabloda
bunlar igin farkli sekiller kullaniimahdir. Oncelikle
kesin olan ifadeler, daha sonra da olasilik bildiren ifa-
deler tablodaki ilgili kisma en dogru sekilde yerlesti-
rilmelidir.

Bazen olusturulan tablo ilgili tim sorular icin gegerli
olabilirken, bazen de her soru igin farkli tablo olustur-
mak gerekir.

Her yonerge igin ayri tablo olusturmak yanhstir. Sira-
slyla okunan ydnergeler ayni tablo (izerinde en dogru
sekilde yerlestiriimelidir.

Tablo cizerken zaman harcandigi duisuniimemelidir.
ClUnku tablo, sorularin ¢dézimini yaparken en hizl
sekilde dogru cevaba ulasilmasini saglamaktadir. Yoner-
geleri dogru yerlestirilen bir tablodan sonra soru ¢ézimi
bazen her soru icin sadece sorunun okundugu slre kadar
zaman almaktadir. Soru okunur okunmaz dogru cevap
bulunabilmektedir.



ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi

XX. YUZYILDA OSMANLI

DEVLETI

Bu tinite ilgili online soru ¢c6zmek igin karekodu okutunuz.

TRABLUSGARP SAVASI (1911-1912) ]

Nedenleri

® ltalya’nin gelismis sanayisi igin ham madde ve pazar
arayisl

® Trablusgarp'in italya’ya yakin olmasi

® Osmanlr’nin gligsliz olmasi

© ltalya’nin 1856°daki Habesistan basarisizigini telafi
etmek istemesi

® Italya’nin, Trablusgarp’in isgali igin Avrupa devletleri-
nin onayini almasi

® ltalya’nin, Trablusgarp’in uygarlikta geri birakildigi ve
burada yasayan Italyanlara kati davranildi§i iddiasi

v 1909 yilinda Rusya ile imzalanan Racconigi Ant-
lasmasi ile italya Trablusgarp’a ¢ikarma yapacak,
buna Karsilik italyada Rusya'nin Bogazlardaki
cikarlarina dokunmayacaktir.

Gelismeler

® Misir'in ingiltere’nin elinde olmasi ve donanmanin
Halig’'te glrimeye terk edilmis olmasindan dolayi
bdlgeye Osmanli Devleti yardim génderememistir.

@ lItalya 1911’de Trablusgarp’ta harekete baslamis ve
Derne, Tobruk;, Homs ve Bingazi gibi yerleri isgal
etmistir.

® lsgal sonucu Milli Miidafaa Komitesi kurulmus ve
bolgeye goniilli subaylar gonderilmistir.

® Bu subaylar; Enver Pasa (Hamdi takma adiyla) Bin-
gazi'ye, Mustafa Kemal (Gazeteci Serif unvaniyla)
Kurmay binbagi rltbesiyle Tobruk, Derne’ye, Neset
Pasa Trablus’a gitti.

Trablusgarb Savast’nda Mustafa Kemal

O]

©

O]

Ayrica Fethi Bey, Fuat Bey, Rauf Bey, Ali Cetinkaya

ve Nuri Bey’ler de bu miicadelede yer aldi.

Enver Pasa Bingazi'de, Mustafa Kemal Tobruk ve

Derne’de basarili oldular.

Bu gelismeler iizerine italya Osmanli'yi barisa zor-

lamak icin Canakkale Bogazrni ablukaya almig, On

iki Ada’yr isgal etmis, Beyrut Limanrna saldirmistr.

Balkan Savas’’'nin da baglamasi lzerine Osmanli

Devleti baris istemek zorunda kaldi ve 15 Ekim

1912’de Usi Antlagsmasi’'ni imzaladi.

Usi Antlasmasi’na gore;

» Trabslugarp, italya’ya birakilacak

» On Iki Ada ve Rodos Balkan Savaslari sonucla-
nana kadar gecici olarak italyanlara birakilacak

» Trablusgarp halki dini bakimdan Osmanl halife-
sine bagl kalacak

» Italya diger devletlerin onaylamasi halinde kapiti-
lasyonlarin kaldiriimasina karsi ¢cikmayacak.

» italya, Trablusgarp’in Diyun-u Umumiye'ye olan
borcu Ustlenecek

Onemi:

O]

©
O]

Osmanl Kuzey Afrika’daki son toprak pargasini kay-
betti.

Diinya tarihinde ilk kez ugak kullanildi.

Mustafa Kemal’in sémirgecilige karsi ilk savasi olup
Binbasihga terfi etti.

I. BALKAN SAVASI (1912)

©

O]

Balkan devletlerinin Osmanli’y1 Balkanlardan atmak
istemesi, Ingilizlerin Reval Gériismeleri'nde Ruslarin
Balkanlara yerlegmesine ses ¢cikarmamasi ve Rusla-
rin kiskirtmalari sonucu Karadag'in Yenipazar’a sal-
dirmasiyla savas baslamistir.

Osmanli Bulgaristan, Yunanistan, Sirbistan ve Kara-
dag ile savasmistir.

Bu savasta Rauf (Orbay) Bey, Hamidiye Kruvazori
olarak 6nemli basarilar elde etti. Ancak Yunanlilarin
Ege Adalarini almasina engel olamadi.

Bu basarisindan dolayr Rauf Bey Hamidiye Kahra-
mani olarak aniimaktadir.

Osmanl hazirliksiz yakalandigi savasta higbir varlik
gOsteremedi ve baris antlasmasi imzalamak zorunda
kald.
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ATATURK iLKE VE
INKILAPLARI

Cumhuriyet Donemi’'nde;
+ Olgi birimlerinin degistiriimesi

» Miladi takvim ve Yeni Tirk alfabesinin kabul edil-
mesi

gibi yeniliklerle;

I.  Uygulamalarda birlik saglama

II. Laik dizeni pekistirme

Ill. Uluslararasi iligkilerde kolaylik saglama

amaclarindan hangileri gerceklestiriimeye cali-
stimistir?

A) Yalniz |
D) lvelll

B) Yalniz Il C) Yalniz lll

E) I, llvelll

. Ataturk’in “hirriyet olmayan bir memlekette 6lim ve
yok olus vardir, her gelismenin ve kurtulusun anasi
hirriyettir.” seklindeki sézuyle,

I. Milliyetgilik
Il. Cumbhuriyetgilik
I1l. Devletgilik

ilkelerinden hangilerinin 6nemini vurguladigi sa-

vunulabilir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il

D)1 ve lll

C) Yalniz Ill
E) Il ve lll

1934 yilinda ¢ikarilan kanunla din adamlarinin ibadet
yerleri disinda dini kiyafetlerle gezmeleri yasaklandi.
Yalnizca Diyanet Isleri Bagkani ve diger dinlerin en
yetkili Kisileri 6zel kiyafetleriyle dolasabileceklerdi.

Bu tutumun,

I.  Toplumun degisen kosullara goére hareket ede-
rek modernlesmesi

II. Giyim ve kusamdaki karmasaligin sona ermesi
Ill. Din ve vicdan hirriyetinin gelismesi

durumlarindan hangilerine ortam hazirladigi sa-
vunulabilir?

A) Yalniz |
D) lvell

B) Yalniz Il C) Yalniz Il

E) I Il ve lll

ATATURK ILKE VE INKILAPLARI

I. Cankaya
II. Atatirk Ne Idi
I1l. Babaniz Atatlirk

Yukaridaki biyografilerden hangisi Falih Rifki
Atay tarafindan kaleme alinmistir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il C) Yalniz Il

D) I ve Il E), 1l ve Il

. 1924 Anayasasi’ni, 1921 Anayasa’sindan (Teski-

lat-1 Esasiye) ayiran 6zelliklerden birisi agsagida-
kilerden hangisidir?

A) Meclisin her glictin tzerinde oldugu ilkesinin
benimsenmesi

B) Tek meclis sisteminin uygulanmasi
C) Kisi temel ve hak ve 6zgurliiklerine yer vermesi
D) Egemenligin halka ait oldugunun kabul edilmesi

E) TBMM uyeleri tarafindan onaylanmasi

|.  TBMM’nin agiimasi

Il. Saltanat'in kaldiriimasi

IIl. Cumhuriyet’in ilani

Ulusal egemenligi gergeklestirmek amaciyla ya-

pilan bu devrimleri asagidaki hangi alanin kap-
saminda degerlendirmek daha dogru olur?

B) Toplumsal
E) Kiltarel

A) Siyasal C) Sosyal

D) Hukuk

Tiirk Medeni Kanunu’nun isvigre Medeni Kanu-
nu’ndan 6rnek alinarak hazirlanmasinda asagi-
dakilerden hangisi etkili olmustur?

A) Avrupa’da hazirlanan son Medeni Kanun olmasi

B) lIsvigre’nin Lozan Konferansi'nda Tiirkiye'yi
desteklemesi

C) Isvigre ile ekonomik iliskilerin arttirilmaya calisil-
masi

D) isvigre’nin Avrupa’da tarafsiz bir iilke olmasi

E) itilaf Devletleri ile iligkilerin heniiz diizelmemis
olmasi



TURKIYE COGRAFYASI

TURKIYE’NIN COGRAFi

KONUMU

COGRAFi KONUM ]

Dunya uzerinde bir yerin Ekvator’a, baglangic merid-
yenine ve cografi unsurlara gére belirlenen konumuna
o yerin cografi konumu denir. Cografi konum; matema-
tik ve 6zel konum olmak Uzere ikiye ayrilir.

MATEMATIK KONUM (MUTLAK KONUM)

® Bir yerin Ekvator’a ve baslangic meridyenine goére
konumudur.

® Matematik konum; enlemler ve boylamlar yardimiyla
belirlenir.

Paralel Daireleri (Enlem)

@® Bir noktanin Ekvator’a olan
uzakliginin ac¢i cinsinden
degerine enlem denir.

Baslangig paraleli
Ekvator’dur. Ekvator
ayni zamanda en
blylk paralel dairesi-
dir (40.076 km).

Kutuplara gidildik¢e para-
lellerin boylari kugulur.

90’1 kuzeyde, 90’1 da guineyde olmak Uzere 180
paralel dairesi vardir.

®
®

iki paralel arasi uzaklk 111 km'dir.

90° paraleli nokta halindedir.

Enlemin Etkileri

® Gunes 1sinlarinin disme agisina bagl olarak sicaklik
kutuplara dogru azalir.

® Cizgisel donls hizi Ekvator’dan kutuplara dogru aza-

lir.

®

Tan (dogus) ve gurup (batis) sireleri kutuplara gidil-
dikge uzar.

Yer gekimi kutuplara gidildikge artar.
Gece ve gundiz sureleri kutuplara dogru artar.

Cisimlerin golge boylari kutuplara gidildikge uzar.

® © © 0O

Glnesin 6gle vakti ulasabilecegdi yukselti kutuplara
dogru surekli duger.

10. UNITE
1.

® Gines 1sinlarinin gelis acisina baglh olarak farkli
iklim kusaklari olusur.

v Gulnes isinlarinin disus acilari enleme gore degi-
sir; ancak yer sekillerine, mevsime ve gunin saa-
tine bagh olarak da Gines isinlarinin dusis agisi
degismektedir.

® Enleme bagl -olarak iklimin degdismesi kutuplara
dogru gidildikce asagidakilerin de degismesine
sebep olur:
» Bitki 6rtusu
» Nifus ve yerlesme
» Yetistirilen tarim trinleri
» Ekonomik faaliyetler
» Akarsu rejimleri
» Deniz suyunun sicaklik ve tuzlulugu
» Hayvan topluluklari

» Tarim, orman ve yerlesmenin Ust siniri ile kalici
kar alt siniri Ust enlemlere gittikge yerlesme siniri
alcalir.

BE ot |

Ayni enlem ya da paralel Gzerinde bulunan nokta-
larin;
v Ekvator’a uzakliklar

v Cizgisel hizlari

v Yer gekimleri

v Gunes isinlarini alma agilari

v Gece ve gundlz sireleri

v Gece - gundiz arasindaki stre farklari
v Gulnesin dogus ve batis sireleri aynidir.

MERIDYEN (BOYLAM)

® Bir noktanin baslangi¢ merid-
yenine olan uzakliginin agi
cinsinden degerine de
boylam denir.

Baslangi¢ meridyeninin
ingiltere’nin Londra kenti
yakinlarindaki Greenwich
Gozlemevi Uzerinden gec-
tigi kabul edilmektedir.

180’i doguda 180’i batida olmak tizere 360 meridyen
yay! vardir.
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TURKiYE’DE MADENCiLiK, 5. Turkiye'de artan enerji gereksinimine bagh olarak

enerji kaynaklari giderek cesitlenmekte ve yenile-

TEST

1 ENERJI KAYNA}_(LARI VE nebilir — cevreci enerji kaynaklari degerlendiriimek
SANAYI istenmektedir.
1. Asagidaki endiistri kollarindan hangisi tarima Asagidakilerden hangisi yenilenebilir enerji
dayali degildir? kaynaklarindan biri degildir?
A) Yiinlii dokuma B) Cam C) Seker A) Dogal gaz
D) Sigara E) ilag B) Jeotermal kaynak

C) Gunes enerjisi
D) Rizgar enerjisi
E) Hidroelektrik enerji

2. Turkiye'de bes yerde petro - kimya tesisleri kurul- 6

. Asagidaki endiistri kuruluslarindan hangisi is-
mustur.

ledigi ham maddenin iretildigi ¢gevrede kurul-

Tiirkiye’nin ilk bulundugu yerdeki petrolii igle- mustE?

yen tek petrol rafinerisi Giineydogu Anadolu

" ) . A) Mersin'deki petrol rafinerisi
Bolgesi’nde hangi kentte kurulmustur?

B) Eregli'deki demir-gelik fabrikasi
A) Sanlurfa B) Siirt C) Adiyaman C) Istanbul'daki sigara fabrikasi

D) Batman E) Mardin D) Erzincan'daki pamuk ipligi fabrikasi
E) Murgul'daki bakir isletmesi

7. Ege Bodlgesi’nin madencilikte Turkiye ekonomisine
6nemli katkilari vardir.

3. Karadeniz Bolgesi'nin madencilige katkisi 6nemli-
dir. Asagidakilerden hangisi Ege Bolgesi’nde gika-

rilan yeralti kaynaklarindan biridir?

Karadeniz Bolgesi’nde asagidaki yeralti zen-

ginliklerinden hangisinin rezervi fazladir? A) Boksit B) Tas kémdiru
C) Dogal gaz D) Linyit kdmuri
A) Cinko B) Bakir C) Boksit ) Dogal g ) Liny
_ , E) Kukdrt
D) Bor mineralleri E) Fosfat

8. Bir yorede eneriji tiketimini artiran en 6nemli etken
endustrinin gelismis olmasidir.

Buna gore asagidaki illerden hangisinde ener-

4. Asagidaki illerden hangisinin sinirlan iginde ji tilkketiminin digerlerine gore daha az olmasi
petrol ¢ikarilmaktadir? beklenir?
A) Adiyaman B) Konya C) Mersin A) Kocaeli B) Adana C) Mugla

D) Kocaeli E) Elazig D) Bursa E) izmir



VATANDASLIK BILGISI

TEMEL HUKUK BIiLGILERI

11.UNITE
1.BOLUM

TOPLUMSAL DUZENi SAGLAYAN
KURALLAR

1. Din Kurallari

@® insanlarin inanglariyla ilgili iligkilerini diizenleyen
kurallardir. Din kurallari, manevi yaptirimh kurallardir.

2. Ahlak Kurallari

@ Insanlarin hem kendi vicdanlarina hem de diger
insanlara karsi gorev ve sorumluluklarini dizenleyen
kurallardir. Yoksullara yardim etmek, verdigi s6zu tut-
mak, baskalarinin canina, malina, namusuna saygili
olmak gibi kurallar ahlak kurallaridir. Ahlak kuralla-
rina uygun hareket edilmedigi takdirde kisi toplumsal
cevre tarafindan kinanir. Ahlak kurallari manevi yap-
tirimli kurallardir.

3. Gorgui Kurallan

@ Insanlarin birbirleriyle ve diger insanlarla birlikte
olduklarinda nasil davranmalari gerektigini belirleyen
kurallardir. (Oturma, yeme, icme, giyinme.. vb) Baska
bir ifade ile sosyal hayatta uyulmasi gereken kurallar
seklinde tanimlanabilir. Gérgi- kurallarinin yaptirimi
manevidir.

4. Hukuk Kurallar:

® Insanlarin birbirleriyle, toplumla ve devletle iligkilerini
dizenleyen kurallardir.

® Hukuk kurallarinin diger kurallardan farki, zorlayici
olmasidir. Bu kurallarin yaptirimi ile diger kurallarin
yaptirimlari arasindaki fark, hukuk kurallarinin yaptiri-
minin devlet glicliyle desteklenmis maddi yaptirimlar
olmasidir. Ornegin, sug isleyen bir kisi hapis ceza-
sina garptirilr.

HUKUK KAVRAMI

Pozitif Bir Ulkede belli bir zamanda yururlikte
(Miispet) bulunan hukuk kurallarinin (yazili ve
Hukuk yazisiz) timine birden pozitif (miis-
pet) hukuk denir.

Bir tlkede yetkili bir makam tarafindan

Mevzu konulan ve yururlikte bulunan yazili

Hukuk hukuk kurallarinin timune birden
mevzu hukuk denir. Ornek; anayasa,
kanun

Tabii

(Dogal) Bir tlkede ideal, y?cmi “olmasi gereken
hukuk” kavramini ifade eder.

Hukuk

Tarihi Yirdrlikten kalkmis hukuktur. Ornek;
Hukuk 1961 Anayasasi

Sekli Uyusmazliklarin ¢6ziminde izlenecek
Hukuk usulli gosteren hikimlerdir.

— Hukuk Kurallarinin Ozellikleri

« Hukuk kurallari genel ve soyuttur.
« Hukuk kurallari yaptinma baglanmistir.
« Hukuk kurallari degisken ve sureklidir.

« Hukuk kurallari bir tek olaya degil ayni kategoriye
giren butun olaylara uygulanir.

J

Hukuk Kurallarinin Cesitleri

Kigilerin aksini kararlagtirama-

1. Emredici yacaklari, kesinlik ifadesi olan
(Amir) Hukuk | kurallardir. Ornegin; 18 yasindan
Kurallar: kuglklere sigara satisinin yasak

olmasi

Taraflarin  irade  serbestisine
2. Tamamlayic | Sahip olduklari durumlarda onla-

Hukuk rin eksik biraktiklari, éngéreme-
dikleri durumlari tamamlamak
amaciyla konulmus hukuk kural-
lardir.

Kurallari:

Taraflarca dizenlenmis, ancak
3. Yorumlayicl | yoteri kadar acikiik tagimayan
Hukuk durum ve davranislarin acikliga
Kurallari: kavusturulmasinda kullanilan
hukuk kurallaridir.
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6. Asagidakilerden hangisi G-7 liyesi lilkeler ara-

TEST ULUSLARARASI sinda yer almaz?
1 KURULUSLAR A) Fransa
B) Hollanda
. Kuzey Atlantik Konseyinin (NATO) kag liyesi C) Almanya

)
bulunmaktadir? D) ingiltere
)

A) 24 B) 26 C)28 D) 30 E) 32 E) italya

. Birlesmig Milletler tegkilatinin yargi organi asa-
gidakilerden hangisidir?

A) Ulusl Adalet Di .
) Uluslararasi Adalet Divani 7. Asagidakilerden hangisi Ekonomik is Birligi

B) Avrupa insan Haklari Mahkemesi Teskilatinin (ECO) iiyesi degildir?

C) Vesayet Konseyi

D) Surekli Temsilciler Konseyi A) Misir

E) Bakanlar Konseyi B) Tdrkiye
C) Tacikistan
D) Pakistan
E) Azerbaycan

. Birlesmis Milletlere yardimci kuruluslar arasin-
da yer alan Egitim, Bilim ve Kiiltiir Teskilatinin
uluslararasi kisaltmasi asagidakilerden hangi-

sidir?
A) ILO B) UNIDO C) UNESCO
D) OECD E) UNICEF . . "
8. Islam Isbirligi Tegkilatinin (IIT) merkezi asagi-
daki sehirlerden hangisinde yer alir?
A) istanbul
. Karadeniz Ekonomik Ig Birligi Teskilatinin (KEI) B) Kahire

:1“err;ke2| asagidaki sehirlerden hangisinde yer C) Beyrut
D) Cidde

A) Atina E) Riyad

B) Ankara

C) istanbul

D) Sofya

E) Tiflis

. Asagidakilerden hangisi Birlesmis Milletlere
baglh kuruluslardan degildir?

A) Gida ve Tarim Orgiitii
B) Ekonomik ig Birligi ve Kalkinma Teskilati

C) Duinya Saglik Orguti CEVAP ANAHTARI
1 D 3 C 5 B 7 A

2 A 4 C 6 B 8 D

D) Uluslararasi Para Fonu

E) Uluslararasi Calisma Orgiitii




GENEL KULTUR, GUNCEL
KONULAR

2024 YILI GELISMELERI

® Turk Devletleri Teskilat'nin (TDT) kurdugu Turk Din-
yasi Ortak Alfabe Komisyonu 34 harften olugan Ortak
Turk Alfabesini kabul etti.

® 2024-2028 yillari arasinda Ulkemizde 12. Kalkinma
Plani uygulanacaktir.

® Uluslararasi Uzay Istasyonuna ¢ikan Tirkiye'nin ilk
astronotu Alper Gezeravci Dinya’ya dondui. Bu 6zel
uzay ugusunun ismi “Axiom Mission 3 (Ax-3)"tir.

® Turkiye'nin ikinci astronotu Tuva Cihangir Ataseven 8
Haziran 2024 tarihinde uzaya gitti.

® 9 Temmuz'da Turkiye'nin ilk yerli ve milll haberlesme
uydusu Tirksat 6A SpaceX is birligiyle uzaya génde-
rildi.

® 6 Kasim 2024 tarihinde Kirgizistan'in baskenti Bis-
kek’'te gergeklesen 11. Turk Devletleri Teskilati Zirve-
si'nde bayragin yeni sekli kabul edilmistir. Yeni bayrak,
Turk dunyasinin ortak tarihi degerlerine ithafen Sel-
cuklu yildizi ile gevrelendi.

® Mogolistan'da ydurutilen kazi ¢galigmalarinda Orhun
Yazitlar’nda adi gecen kayip Turk sehri “Togu Balik’
bulundu. izmir Katip Celebi Universitesi énciiligindeki
kazida ortaya c¢ikarilan kayip sehir, Turklerin yerlesik
yasamiyla ilgili bilinen tarihi daha da eski donemlere
tasidi. (28 Ekim 2024)

® Turkiye'nin ilk Yerli Helikopteri T625 GOKBEY Jan-
darma Genel Komutanligrna Teslim Edildi. GOKBEY,
hava ambulansi, arama kurtarma ve kiyi 6tesi tasima
gibi kritik gorevlerde gosterdigi yuksek performansla
dikkat cekiyor. (30 Ekim 2024)

2025 YILI GELISMELERI

® BM Genel Kurulu 2025 yilini Uluslararasi Given ve
Baris Yiliilan etti.

® On lkinci Kalkinma Plani dogrultusunda; 2025 yil,
Sayin Cumhurbaskani Recep Tayyip ERDOGAN ta-
rafindan “Aile Yili” olarak ilan edilmistir.

® 2025 Tirkiye-Macaristan Bilim ve inovasyon Yili ilan
edildi.

® 2025 yili Dinya Spor Bagskenti segilen yer Fransa’nin
Monaco sehri olmustur.

® lIslami Egitim, Bilim ve Kiiltiir Organizasyonu (ISESCO)
tarafindan 2025 islam Diinyas! Kiiltiir Bagkenti ilan
edilen sehir Ozbekistan’in Semerkant sehri olmustur.

® AB Konseyi Dénem Baskanhgi’'ni 2024 Temmuz ayin-
dan beri yapan Macaristan, gorevini 1 Ocak 2025 iti-
bariyla alti ayligina Polonya’ya teslim etti. Danimarka,
1 Temmuz 2025 tarihi itibariyle AB Konseyi Donem
Baskanligrni 6 aylik stireyle Polonya'dan devraldi.

® 1 Ocak’ta Bulgaristan ve Romanya Schengen Bolge-
sine dahil oldu.

® Antalya'da tedavi géren arabesk muziginin usta ismi
Ferdi Tayfur, tedavi gordigu hastanede hayatini kay-
betti.

® 5 Ocak’ta 82.si diizenlenen Altin Kiire Odiilleri Beverly
Hills’te sahiplerini buldu.

® 6 Ocak’ta Endonezya, BRICS’e katilan onuncu ulke
oldu.

® Cumhurbagkanhgi Senfoni Orkestrasinin (CSO) eski
keman virtliézii Ayla Erduran, istanbul’da yasamini
yitirdi.

® 7 Ocak’ta ABD’nin Kaliforniya eyaletinde buyuk bir
orman yangini oldu.

® 8 Ocak’ta Turk edebiyatinin 6nemli isimlerinden, yazar,
senarist, elestirmen Selim ileri; 75 yasinda hayatini
kaybetti.

® Iki kuyruklu yildiz giplak gézle veya diirbiinle gériile-
bilir olacak. Bunlardan biri 13 Ocak 2025’te Diinya’ya
en yakin gegcisini gerceklestiren C/2024 G3 (ATLAS),
digeri ise Kasim 2025'te gozlemlenebilecek olan 210P/
Christensen.

® Turk tiyatro, sinema ve dizi diinyasinin yani sira ses-
lendirme alanindaki galismalariyla da taninan usta sa-
natci Bedia Ener, 2025 yilinda 70 yasindayken hayatini
kaybetmisgtir.

® 21 Ocak’ta Bolu Grand Kartal Otel yangininda 78 kisi
oldu. 1 gunlik milli yas ilan edildi.

® UNESCO ve Diinya Meteoroloji Orgiitii (WMO), 2025
yilini Uluslararasi Buzullarin Korunmasi Yili olarak ilan
etmistir.

® 20-24 Ocak'ta isvigre’nin Davos kentinde Diinya Eko-
nomik Forumu (WEF) gerceklestirildi.

® “Sirin Baba, Bugs Bunny, Barni Moloztag” UinlU ¢izgi
film karakterlerini seslendiren tiyatro oyunculugunun
yani sira televizyon, sinema ve seslendirme ¢alisma-



1.

508

TURKIYE VE DUNYA iLE iLGiLi
GENEL, KULTUREL VE GUNCEL
SOSYOEKONOMIiK KONULAR

“Disliniyorum oyleyse varim” so6ziinii kulanan kisi
asagidakilerden hangisidir?

A
B

Thales

Socrates

D
E

Platon

)

)

C) Descartes
)

) Aristo

. Asagidakilerden hangisi Mustafa Kemal Ata-

tirk’iin bizzat kaleme aldigi eserlerden biri de-
gildir?
A) Cumali Orduganhi
B) Vatandas icin Medeni Bilgiler
C) Takimin Muharebe Talimi
D)

)

E

Zabit ve Kumandan ile Hasbihal

istiklal Harbimizin Esaslar

Tokyo Olimpiyat Oyunlarinda altin madalya kaza-
narak Tiirk boks tarihinde altin madalya kazanan
ilk kadin boksor asagidakilerden hangisidir?

A
B

Busra Isildar
Hilya Sahin

D
E

)
)
C) Busenaz Sirmeneli
) Gulsum Tatar
)

Busra Isildar

Birlesmis Milletler Glivenlik Konseyi’nin liye sa-
yisi kagtir?

>

9

o
=N

)

) 11
) 13
)
)

O

D

15
E) 17

GENEL KULTUR, GUNCEL KONULAR

5. Nemrut Dagi yamaglarinda Antik Cag’da yagsamis

olan uygarlik agsagidakilerden hangisidir?
A
B

Athena

Kommagene

D
E

)
)

C) Zeugma
) Heraon
)

Xanthos

. Diinyadaki ilk denizalti olarak da bilinen Osmanl

Devleti’nin ilk denizaltisi olan “Tahtelbahir” hangi
padisah doneminde yaptirilmistir?

A) lll. Ahmet
B) Il. Mustafa
C) lll. Selim

D) II. Mahmut
E) Abdilaziz

BBC’nin diizenledigi ve diinyanin farkh cograf-
yalarinda yasayan 177 film elestirmeninin oy
kullandigi “21. Yizyilin 100 Harika Filmi” listesin-
de tek Tiirk filmi olarak yer alan ve Cannes Film
Festivalinde Biiyiik Jiiri Odiiliine layik goriilen
“Bir Zamanlar Anadolu’da” filminin yonetmeni asa-
gidakilerden hangisidir?

A
B

Dervig Zaim

Semih Kaplanoglu

D
E

)
)

C) Metin Erksan
) Nuri Bilge Ceylan
)

Mustafa Kara

. Tarihte ilk madeni parayi basan Lidya Kralligr’'nin

baskenti “Sardes Antik Kenti” asagidaki sehirler-
den hangisinde bulunmaktadir?

A
B

) Manisa
) Burdur
C) Mugla
D)
E)

Denizli

Antalya
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