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TURKIYE CUMHURIYETi 1982 ANAYASASI

BASLANGIC HUKUMLERI VE
GENEL ESASLAR

BASLANGIC

Tark Vatani ve Milletinin ebedi varligini ve Ylce
Turk Devletinin bélinmez bitinligind belirleyen bu
Anayasa, Turkiye Cumhuriyetinin kurucusu, 6limsiz
onder ve essiz kahraman Ataturk’un belirledigi milliyet-
cGilik anlayisi ve onun inkilap ve ilkeleri dogrultusunda;

Dunya milletleri ailesinin esit haklara sahip serefli bir
Uyesi olarak, Turkiye Cumhuriyetinin ebedi varhgi,
refahi, maddi ve manevi mutlulugu ile gagdas mede-
niyet diizeyine ulasma azmi yéninde;

Millet iradesinin mutlak Gstinligl, egemenligin kayitsiz
sartsiz Turk Milletine ait oldugu ve bunu millet adina
kullanmaya yetkili kilinan higbir kisi ve kurulusun,
bu Anayasada gOsterilen hirriyetgi demokrasi ve
bunun icaplariyla belirlenmis hukuk dizeni digina
cilkamayacagi;

Kuvvetler ayriminin, Devlet organlari arasinda ustinlik
siralamasi anlamina gelmeyip, belli Devlet yetki ve
gbrevlerinin kullaniimasindan ibaret ve bununla sinirh
medeni bir isbdlimu ve igbirligi oldugu ve Ustinltgin
ancak Anayasa ve kanunlarda bulundugu;

Hicbir faaliyetin Turk millimenfaatlerinin, Tirk varhgmin,
Devleti ve ulkesiyle bélunmezligi esasinin, Turklagin
tarihi ve manevi degerlerinin, Atattirk milliyetciligi, ilke
ve inkilaplari ve medeniyetgiliginin karsisinda korunma
goéremeyecegdi ve laiklik ilkesinin geregi olarak kutsal
din duygularinin, Devlet islerine ve politikaya kesinlikle
karistirilamayacagi;

Her Turk vatandasinin bu Anayasadaki temel hak ve
hirriyetlerden esitlik ve sosyal adalet gereklerince
yararlanarak milli kiltir, medeniyet ve hukuk dizeni
icinde onurlu bir hayat sirdiirme ve maddi ve manevi
varligini bu yonde gelistirme hak ve yetkisine dogustan
sahip oldugu;

Topluca Tirk vatandaslarinin milli gurur ve iftiharlarda,
milli seving ve kederlerde, milli varliga karsi hak ve
Odevlerde, nimet ve kilfetlerde ve millet hayatinin her
turld tecellisinde ortak oldugu, birbirinin hak ve hirriyet-
lerine kesin saygl, karsilikl icten sevgi ve kardeslik duy-
gulariyla ve “Yurtta sulh, cihanda sulh” arzu ve inanci
icinde, huzurlu bir hayat talebine haklari bulundugu;

p
Asagidakilerden hangisi 1982 Anayasasi’'nin Baslangi¢

1.UNITE
1.BOLUM

FIKIR, INANC VE KARARIYLA anlasiimak, sdziine ve
ruhuna bu yénde saygi ve mutlak sadakatle yorumlanip
uygulanmak Uzere.

TURK MILLETI TARAFINDAN, demokrasiye asik Tiirk
evlatlarinin vatan ve millet sevgisine emanet ve tevdi
olunur.

Ornek Soru

~

metninde yer almamistir?

A) Tirk Devletinin boliinmez bitunlagi
B) Yargi bagimsizligi ilkesi

C) Atatlrk milliyetciligi

D) Atatirk inkilap veilkeleri

E) Millet iradesinin mutlak tstunlugi

Cevap B

BiRINCi KISIM

GENEL ESASLAR
Madde -1: ||Devletin sekli
Madde -2: | Cumhuriyetin nitelikleri
Madde -3: || Ll vt
Madde -4: | Degistiriliemeyecek hikimler
Madde -5: | Devletin temel amag ve gorevleri
Madde -6: | [Egemenlik
Madde -7: | Yasama yetkisi
Madde -8: ||Yurutme yetkisi ve gorevi
Madde -9: ||Yargi yetkisi
Madde-10: | Kanun 6niinde esitlik
Madde-11: | Anayasanin baglayicihgi ve Gstinligu

I. Devletin sekli: -Madde 1
Turkiye Devleti bir Cumhuriyettir.

Il. Cumhuriyetin nitelikleri: -Madde 2

Turkiye Cumhuriyeti, toplumun huzuru, milli dayanisma
ve adalet anlayisi iginde, insan haklarina saygili, Atatlrk
milliyetciligine bagli, baslangicta belirtilen temel ilkelere
dayanan, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devletidir.



ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi

XX. YUZYILDA OSMANLI

DEVLETI

TRABLUSGARP SAVASI (1911-1912) ]

Nedenleri

® ltalya’nin gelismis sanayisi igin ham madde ve pazar
arayisl

® Trablusgarp'in italya’ya yakin olmasi

® Osmanlr’nin gligsliz olmasi

© ltalya’nin 1856°daki Habesistan basarisizigini telafi
etmek istemesi

® ltalya’nin, Trablusgarp’in isgali igin Avrupa devletleri-
nin onayini almasi

® ltalya’nin, Trablusgarp’in uygarlikta geri birakildigi ve
burada yasayan Italyanlara kati davranildigi iddiasi

v 1909 yilinda Rusya ile imzalanan Racconigi Ant-
lagsmasi ile italya Trablusgarp’a ¢ikarma yapacak,
buna Kkarsilik italyada Rusya'nin Bogazlardaki
¢ikarlarina dokunmayacaktir.

Gelismeler

® Misir'in ingiltere’nin elinde olmasi ve donanmanin
Halig’'te glrimeye terk edilmis olmasindan dolayi
bdlgeye Osmanli Devleti yardim génderememistir.

@ lItalya 1911’de Trablusgarp’ta harekete baglamis ve
Derne, Tobruk, Homs ve Bingazi gibi yerleri isgal
etmistir.

® lsgal sonucu Milli Miidafaa Komitesi kurulmus ve
bolgeye gonlilli subaylar gonderilmistir.

® Bu subaylar; Enver Pasa (Hamdi takma adiyla) Bin-
gazi'ye, Mustafa Kemal (Gazeteci Serif unvaniyla)
Kurmay binbagi ritbesiyle Tobruk, Derne’ye, Neset
Pasa Trablus’a gitti.

Trablusgarb Savast’nda Mustafa Kemal

O]

O}

O]
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Ayrica Fethi Bey, Fuat Bey, Rauf Bey, Ali Cetinkaya

ve Nuri Bey’ler de bu miicadelede yer aldi.

Enver Pasa Bingazi'de, Mustafa Kemal Tobruk ve

Derne’de basarili oldular.

Bu gelismeler iizerine italya Osmanli’yi barisa zor-

lamak icin Canakkale Bogazrni ablukaya almig, On

iki Ada’yr isgal etmis, Beyrut Limanrna saldirmistir.

Balkan Savas’’nin da baglamasi lzerine Osmanli

Devleti baris istemek zorunda kaldi ve 15 Ekim

1912’de Usi Antlagsmasi’'ni imzaladi.

Usi Antlasmasi’na gore;

» Trabslugarp, italya’ya birakilacak

» On Iki Ada ve Rodos Balkan Savaslari sonugcla-
nana kadar gecici olarak italyanlara birakilacak

» Trablusgarp halki dini bakimdan Osmanl halife-
sine bagl kalacak

» Italya diger devletlerin onaylamasi halinde kapiti-
lasyonlarin kaldiriimasina karsi ¢cikmayacak.

» italya, Trablusgarp’in Diyun-u Umumiye'ye olan
borcu Ustlenecek

Onemi:

O]

©
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Osmanl Kuzey Afrika’daki son toprak pargasini kay-
betti.

Dinya tarihinde ilk kez ugak kullanildi.

Mustafa Kemal’in sémirgecilige karsi ilk savasi olup
Binbasihga terfi etti.

I. BALKAN SAVASI (1912)

©

O]

Balkan devletlerinin Osmanli’y1 Balkanlardan atmak
istemesi, Ingilizlerin Reval Gériismeleri'nde Ruslarin
Balkanlara yerlegmesine ses ¢cikarmamasi ve Rusla-
rin kiskirtmalari sonucu Karadag'in Yenipazar’a sal-
dirmasiyla savas baslamistir.

Osmanli Bulgaristan, Yunanistan, Sirbistan ve Kara-
dag ile savasmistir.

Bu savasta Rauf (Orbay) Bey, Hamidiye Kruvazori
olarak 6nemli basarilar elde etti. Ancak Yunanlilarin
Ege Adalarini almasina engel olamadi.

Bu basarisindan dolayl Rauf Bey Hamidiye Kahra-
mani olarak aniimaktadir.

Osmanh hazirliksiz yakalandigi savasta higbir varlik
gOsteremedi ve baris antlasmasi imzalamak zorunda
kald.
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ATATURK iLKE VE
INKILAPLARI

Cumbhuriyet Dénemi’nde toplumsal alandaki ikilikler
ortadan kaldiriimigstir.

Buna gore;

I.  Takvim, saat ve ol¢ulerde degisiklik yapiimasi
II. Halifeligin kaldiriimasi

ll. KITin kurulmasi

gelismelerden hangisi toplumsal ikiligi ortadan

kaldirmaya yoneliktir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il

E) I, Il ve lll

C)lvell
D) lvelll

. Asagidakilerden hangisi, cumhuriyetin ilaninin

sonuglarindan biridir?
A) Cok partili hayata gegis denemelerinin yapilmasi

B) Meclis baskani olarak Mustafa Kemal'in segil-
mesi

C) Medeni Kanunu’nun kabul edilmesi
D) Saltanatin kaldiriimasi

E) Meclis HikGmeti sisteminin benimsenmesi

Atatlirk Dénemi ekonomisinde,

I. Is Bankasi ile sermaye birikimi saglama
II. Tesvik-i Sanayi Kanunu’nu gikarma

Ill. Asar vergisini kaldirma

durumlarindan hangileriyle iiretimi artirmanin
amagclandigi savunulabilir?

A) Yalniz |
D) lvelll

B) Yalniz Il
E) I, 1l ve llI

C)lvell

Asagidakilerden hangisi demokratik devlet anla-

yisiyla bagdagsmaz?
A) Yonetimde veraset usuliinin terk edilmesi

B) Ozel miilkiyetin giivenceye alinmasi

D
E

)
)
C) Tek partili diizenin devam etmesi
) Tek dereceli segim sisteminin uygulanmasi
)

idarenin ve yénetimin hukuki denetime tabi
tutulmasi

ATATURK ILKE VE INKILAPLARI

5. Atatlirk Dénemi'nde, llkedeki tim siyasi gorislerin

yonetime yansimasinda,
I.  Cok partili hayata gecis denemelerinin yapiimasi
Il. Segimlerin iki dereceli yapiimasi

ll. Seyh Sait isyanrnin gikmasi

gelismelerinden hangilerinin etkili oldugu savu-
nulabilir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il

E) I, 1l ve lll

C)lvell
D) 1velll

.  Merkez Bankasi’'nin kurulmasi
Il. Istanbul Universitesi'nin kurulmasi
I1l. Demokrat Parti’nin kurulmasi

Yukaridakilerden hangileri Atatiirk Donemi gelis-
meleri arasindadir?

A) Yalniz | B) Yalniz II

E)I, 1lvelll

C)lvell
D) I ve Il

Turkiye Cumhuriyeti'nde,

I. Cok partili hayata gecilmesi

II. YOnetim ve hukukun laiklesmesi
lll. Saltanatin kaldiriimasi

durumlarindan hangilerinin yerlesmesi belli bir
siireci gerektirmistir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il

E)I, 1lvelll

C)lvell
D) I ve Il

. 30 Kasim 1925 yilinda kabul edilen yasa ile tekke

zaviye ve tlrbelerin bir kisminin kapatilmasina karar
verilmistir.

Bu uygulama laiklik ilkesinin,

I. Aklin ve bilimin esas alinmasi

II. Cagdashgin éniindeki engelleri kaldiriimasi
III. Milli kdltGrin korunmasi

ozelliklerinden hangilerini yansitmaktadir?
A) Yalniz | B) Yalniz Il

D)lvell

C) Yalniz Il
E) I, Il ve llI



ULUSAL GUVENLIK

MiLLi GUVENLIK

Kavramsal Olarak Guvenlik Ve Milli
Guvenlik

®© MillT glvenlik, devletin her turla dis ve i¢ tehditlere
karsi korunmasi seklinde tanimlanmaktadir.

® MillT guvenlik, asayis hizmetinin de Uzerinde, glven-
ligin en Ust yapisi ve toplam glvenligin bir semsiyesi
konumundadir.

® Ikinci Diinya Savasr'ndan énce milli giivenlik, yalniz
“milli savunma” olarak distnulirken; bu savastan
elde edilen tecrlbeler 1siginda milll savunma kav-
rami “topyekdn glvenlik” veya glinimiz deyimiyle
“milli glivenlik” kavramina déntusmustur.

® Milli givenlik kavraminin temel olarak, ekonomik,
hukuki ve siyasi yonleri bulunmaktadir.

Ekonomi

®© Milli glvenligin saglanmasinda, Ulkenin kaynaklari-
nin en etkin sekilde kullaniimasina ihtiyac¢ vardir.

®© Devletler, birbirlerine ekonomik ambargo uygulama,
ticaret ambargosu koyma, mallari boykot etme ve
ulasim araglarini kendi Ulkelerine sokmama gibi 6n-
lemler almislardir.

®© Boylece, ekonomi bir tlkenin milli guvenligini dogru-
dan tehdit edebilecek bir hale gelmis, beraberinde
ekonominin glvenligi ve glvenligin ekonomisi gibi
yeni kavramlar ortaya gikmigtir.

Hukuk

®©_ Milli glvenlik kavraminin Anayasa’da temel hak ve
Ozgurliklerin sinirlanmasinda bir sebep olarak kabul
edilmesi, milli guvenligin saglanmasi ve korunmasi
konusunda, Cumhurbaskani ile Milli Glvenlik Kurulu
(MGK)'nun sorumluluklari Anayasa ve kanunla be-
lirlenmistir.

® Ayrica milli glivenlige iliskin tanimin 2945 sayili
MGK ve MGK Genel Sekreterligi Kanunu’nda yapil-
mis olmasi hususlari da kavramin hukuki goésterge-
lerini teskil etmektedir.

® 1983 yilinda hazirlanan 2945 sayili MGK ve MGK
Genel Sekreterligi Kanununda, millt glivenligin tani-
mina yer verilmistir.

® Bu tanima gore “Milli Glvenlik; Devletin anayasal
dizeninin, milli varhdinin, batinldgandn, milletlera-

UNITE

rasi alanda siyasi, sosyal, kilttrel ve ekonomik dahil
bltin menfaatlerinin ve ahdi hukukunun her tirld dig
ve i¢ tehditlere karsi korunmasi ve kollanmasidir.”

Siyasi

®© Milli glivenlik kavraminin diger bir boyutu ise, siyasi
yoninin bulunmasidir.

®© Anayasa ve kanunlar cergevesinde; millf gtivenlik ile
ilgili tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi sorumlulu-
gu, Cumhurbasgkanina aittir.

®© Milli guvenlik taniminda yer alan hususlar, aslinda
Tuarkiye Cumhuriyeti’nin hayati neme haiz, kolayca
anlasilabilen milli degerleridir.

©- Milli degerler sunlardir:

> Anayasal Duzen: Anayasanin temel ilke, esas ve
hikimlerine gore kurulmus olan diizendir. Ana-
yasal duzenin kapsaminda, egemenlik (hikim-
ranlk), siyasal bagimsizlik, devletin mevcudiyeti
ve rejimin hayatta kalmasi (hayatiyet) unsurlari
vardir.

> Milli varlik: TDK Giincel Tiurkge Sozligiine gore
“Bir ulusun sahip oldugu sosyal, kulttrel, ekono-
mik, bilimsel degerler ile yer alti ve yer Ustlu zen-
ginliklerini kapsayan maddi ve manevi 6gelerin
butinu” dir.

> Milli bGtlnlUk: Siyasi btlnlik ve toprak bitinlu-
gu yaninda, manevi degerlerden milli suur, millf
birlik ve beraberlik ruhunu da kapsamaktadir.

> Milletlerarasi Alanda Siyasi, Sosyal, Kiiltirel ve
Ekonomik Dahil Butin Menfaatler: Tlrkiye Cum-
huriyeti'nin diger devletlerle iliskilerinde, ulusla-
rarasi hukuk ¢ergevesinde siyasi, sosyal, kiltirel
ve ekonomik dahil butiin hak ve menfaatlerini ifa-
de etmektedir.

> Ahdi hukuk: Bir devletin var olmasi, bagimsizli-
g1, hukimranlhk hakki, sinirlarina iliskin bir veya
birden fazla devletle yaptigi karsilikli beyan ve
kabulleri ihtiva eden ve antlasma ve anlagmalarla
gergeklesen hukukunu icermektedir.

Milli Giivenlik Kavraminin Temel
Unsurlari

®© Milli guvenlige iliskin tanimlar analiz edildiginde,
milli guvenlik kavraminin kapsaminda U¢ temel un-
surun bulundugu anlasiimaktadir.
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MERKEZi YONETIM

[YERiNDEN YONETIM

Baskent Teskilat

[Cumhurbagkanllgl Teskilati

Cumhurbagkanhgi Genel Sekreteri
Cumhurbaskani Yardimcilari
Cumhurbaskani Politika Kurullari
Bagh Kurum ve Kuruluslar
Cumhurbaskani Ofisleri

Yiiksek Istisare Kurulu

Bakanliklar

Bakan Yardimcisi
Hizmet Birimleri

Tasra/Yurt Digi1 Teskilatlar

[Merkeze Yardimci Kuruluslar

Danistay
Sayistay
Milli Glvenlik Kurulu (MGK)

Ekonomik ve Sosyal Konsey

Tasra Teskilati

[il Genel idaresi

Vali
« Il'idare Sube Baskanlari
il idare Kurulu

[ilge idaresi

Kaymakam
lice Idare Sube Baskanlari

llce Idare Kurulu

[Bélge idaresi

g{Yerel (Mahalli) Yerinden Yonetimler

h{il Ozel idaresi

Vali
il Genel Meclisi

il Enclimeni

h{Belediye idaresi

Belediye Baskani
Belediye Meclisi

Belediye Encliimeni

Q{Kﬁy idaresi

Koy Dernegi
Kay Ihtiyar Meclisi
Muhtar

_{Hizmet Yerinden Yoénetimler

‘+idari Kamu Kurumlari

iktisadi Kamu Kurumlari

Sosyal Kamu Kurumlari

Bilimsel, Teknik ve Kiiltiirel Kamu
Kurumlari

Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek
Kuruluslari

Diizenleyici ve Denetleyici Kurumlar
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Valinin asagidakilerden hangisini denetleme
yetkisi yoktur?

A) llge idaresi

B) Adli teskilat

C) Devlet daire ve miesseseleri

D) Belediye idaresi

E) Koy idaresi

“Vali ilde ....cccceieeiinns temsilcisi ve idari ylritme
vasitasidir.”

Yukaridaki bosluga asagidakilerden hangisi
getirilmelidir?

A) lgisleri Bakaninin

B) Ayri ayri her bakanligin

C) Devletin

D) Cumhurbaskaninin

E) Devletin ve Cumhurbagkaninin

Valiile ilgili olarak verilen agagidaki bilgilerden
hangisi yanhstir?

A) Vali, gerektiginde yabanci ulke temsilcilerini
kabul edebilir.

B) Valilik, kaymakamlik gibi bir meslek memurlu-
gudur.

C) Vali gorev yaptigi ilde Devletin ve Cumhurbas-
kaninin temsilcisidir.

D) Valilik, istisnai memurluktur.
E) Vali, ilde genel emir gikarabilir.

il 6zel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsil-
cisi asagidakilerden hangisidir?

A) Belediye baskani

B) il genel meclisi bagkani

C) Vali

D) Vali yardimcisi

E) Kaymakam

5.
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“Nufusu ve Uzerinde olan yerlesim birim-
lerinde belediye kurulabilir.” 5393 sayili Belediye
Kanunu’na gore yukaridaki bosluga asagidaki-
lerden hangisi getirilmelidir?

A) 150

B) 2.000
C) 5.000
D) 50.000
E) 100.000

illerin kurulmasi, kaldiriimasi ve adlarinin de-
gistirilmesi agsagidakilerden hangisi ile olur?
A) Igisleri Bakanliginin karariyla

B) Kanunla

C) Adalet Bakanlginin karariyla

D) il genel meclisinin karariyla

E) Yonetmelikle

I. 1l genel meclisi
Il. Belediye enciimeni
lll. Belediye baskani

Yukaridakilerden hangileri belediye idaresinin
organlari arasinda yer alir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il

D) lvelll

C) Yalniz 1l
E) Il velll

Bir yerel idare olan koyiin, belediye haline ge-
tirilebilmesi igin asagidaki ol¢litlerden hangisi
oncelikle g6z 6niinde bulundurulur?

A) Ekonomik durum

B) Stratejik yapi

C) Nufus

D) Zirai kalkinma

E) Arazi genigligi



657 SAYILI DEVLET 5.

MEMURLARI KANUNU

KISIM - |
Genel Hikkiimler

BOLUM: 1
Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekil-
leri

Kapsam: -Madde 1

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel
idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagl doéner sermayeli
kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet san-
diklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Mudurliklerinde
¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.

Soézlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Kanunda
belirtilen 6zel hikimler uygulanir.

Anayasa Mahkemesi Uye ve yedek uyeleri ile rapor-
torleri; hakimlik ve savcilik mesleklerinde veya bu
mesleklerden sayilan gérevlerde bulunanlar, Danistay
ve Sayistay meslek mansuplari ve Sayistay savci ve
yardimcilari, Universitelerin, Iktisadi ve Ticari ilimler
Akademilerinin, Devlet Mihendislik ve Mimarlk
Akademilerinin, Devlet Glizel Sanatlar Akademilerinin,
Turkiye ve Orta - Dogu Amme Idaresi Enstitiisiiniin
ogretim Uye ve yardimcilari, Cumhurbaskanligi Senfoni
Orkestrasi Uyeleri; Genelkurmay Mehtaran Boligu
Sanatkarlari, Devlet Tiyatrosu ile Devlet Opera va Balesi
ve Belediye Opera ve tiyatrolari ile sehir ve belediye
konservatuvar ve orkestralarinin sanatkar memurlari,
uzman memurlari, .uygulatici uzman memurlari ve staj-
yerleri; Spor-Toto Teskilatinda ¢alisan personel; subay,
astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve sozles-
meli erbas ve erler ile Emniyet Teskilati mensuplari 6zel
kanunlari hikiimlerine tabidir.

Amac: -Madde 2

Bu Kanun, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, nitelik-
lerini, atanma ve yetistiriimelerini, ilerleme ve yikselme-
lerini, 6dev, hak, yukium ve sorumluluklarini, ayliklarini
ve ddeneklerini ve diger 6zluk islerini diizenler.

Bu Kanunda 6ngorilen yonetmelikler Cumhurbas-
kaninca yuruarlage konulur.

UNITE

Temel ilkeler: -Madde 3
Bu kanunun temel ilkeleri sunlardir:
Siniflandirma:

A) Devlet kamu hizmetleri gérevlerini ve bu gérevlerde
¢alisan Devlet memurlarini gérevlerin gerektirdigi nite-
liklere ve mesleklere gore siniflara ayirmaktir.

Kariyer:

B) Devlet memurlarina, yaptiklari hizmetler i¢in [izumlu
bilgilere ve yetisme sartlarina uygun sekilde, siniflari
icinde en yuksek derecelere kadar ilerleme imkanini
saglamaktir.

Liyakat:

C) Devlet kamu hizmetleri gorevlerine girmeyi, siniflar
icinde ilerleme ve yukselmeyi, gorevin sona erdirilme-
sini liyakat sistemine dayandirmak ve bu sistemin esit
imkanlarla uygulanmasinda Devlet memurlarini given-
lige sahip kilmaktir.

Ornek Soru
( 7\

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére “Devlet me-
murlarina, yaptiklari hizmetler icin lizumlu bilgilere ve yetisme
sartlarina uygun sekilde, siniflari icinde en yiiksek derecelere ka-
dar ilerleme imkanini saglamaktir” ifadesi hangi temel ilkenin
aciklamasidir?

A) Siniflandirma

B) Kariyer C) Derece

D) Kademe E) Liyakat

Cevap B

istihdam sekilleri: -Madde 4

Kamu hizmetleri; memurlar, sézlesmeli personel, gegici
personel ve isciler eliyle gérduruldr.

A) Memur:

Mevcut kurulus bigimine bakilmaksizin, Devlet ve
diger kamu tlzel kisiliklerince genel idare esaslarina
gore yurutilen asli ve surekli kamu hizmetlerini ifa ile
gorevlendirilenler, bu Kanunun uygulanmasinda memur
sayilr.

Yukaridaki tanimlananlar disindaki kurumlarda genel
politika tespiti, arastirma, planlama, programlama,
yonetim ve denetim gibi islerde gorevli ve yetkili olanlar
da memur sayilir.



1.

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU KISIM - V MALI
HUKUMLER

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore
memurlara kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin ve
amirlerin tayin ettigi gorevler karsiliginda bu
kanunla saglanan haklar diginda licret 6dene-
mez ve bu memurlara higbir yarar saglanamaz.
Asagidaki siklarda belirtilenlerden hangisi bu
kurala tabi degildir?

A) Milli Egitim Bakanhgi Calisanlari
B) Sosyal Dayanisma ve Yardimlagsma Vakfi ¢ali-
sanlari

C) Genglik ve Spor Hizmetleri Uygulamasinda Fii-
len Gorevlendirilecekler

D) Adliye Gahsanlari
E) Saglik Bakanhgi ¢alisanlari

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore be-
lirli yetki ve sorumluluk makamlarini isgal eden
memurlara temsili mahiyette ve gorevleri icabi
olarak yaptiklari gercek giderleri karsilamak
tizere ilgili kurumlarin biitgelerine bu maksat
icin konulan 6denekten 6zel yonetmeligi hii-
kiimleri geregince 6denen paray! ifade eden
kavram asagidakilerden hangisidir?

A) Temsil giderler

B) Ders gorevi Ucreti
C) Fazla galisma Ucreti
D) is giigligti zammi
E) Ek ders Ucreti

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore ha-
yat ve saglik icin tehlike arz eden hizmetlerde
calisanlara hangi zam 6denir?

A) Is riski zammi

B) Temininde glglik zammi
C) s giicligi zammi

D) Mali sorumluluk zammi
E) Temsil zammi
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4. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore

sayistay’a hesap vermekle yiikiimlii olan say-
manlarla vezne agigindan sorumlu veznedar ve
diger gorevlilere hangi zam 6denir?

A) Mali sorumluluk zammi

B) s glicligii zammi

C) Temininde guglik zammi

D) s riski zammi

E) Temsil zammi

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore he-

saplarini, gorevi devralanlara devir zorunlulugu
bulunan saymanlarin devir siiresi kag gindiir?

A)3 B)5 C)7 D) 10 E) 14

. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore bir

goreve vekaleten atanan memurlara vekalet
edilen gorevin kadro derecesinin kagta kagi
oraninda aylik 6denir?

A) Vekalet edilen gorevin kadro derecesinin birinci
kademesinin Ugte biri

B) Vekalet edilen gorevin kadro derecesinin birinci
kademesinin Ugte ikisi

C) Vekalet edilen gorevin kadro derecesinin birinci
kademesinin dortte biri

D) Vekalet edilen gorevin kadro derecesinin birinci
kademesinin tamami

E) Vekalet edilen gérevim kadro derecesinin birinci
kademesinin dortte gl

657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére me-
murlara gerekli hallerde yaptirilacak fazla ¢a-
ligmanin siiresi ve saat bagina 6denecek licret
kim tarafindan belirlenir?

A) TBMM

B) Maliye Bakanhgi

C) Devlet Personel Baskanligi
D) Cumhurbagkani karari

E) Kurum Yoneticileri



TURKCE VE DiL BILGISI

YAZIM KURALLARI

EKLERIN VE BAGLACLARIN YAZIMI

A. -KEN EKIiNiN YAZIMI

Blylk Unli uyumuna uymayan bu ekin ash “i-ken”dir.
Getirildigi s6zcugln son sesi ne olursa olsun ince yazilir:

® okur-ken, yazar-ken, gelir-ken, sdyler-ken
istenildigi takdirde “iken” olarak ayri da yazilabilir:

® okur iken, yazar iken, gelir iken, soyler iken

B. “Ki”NiN YAZIMI

Turkgede kullanilan Gg farkh “ki” vardir.

Sifat Yapan “-ki”

Eklendigi sozclge bitisik yazilir. S6zclge aitlik anlami
katar. Ciimleden ¢ikarildijinda anlam bozulur. Ek halin-
dedir.

® Alt satirdaki cimleler oldukga gtizel.

® Evdeki gicekleri sulamalisin.

® Aksamki dugune hep beraber gittik.

ilgi Zamiri Olan “-ki”

Ek halindedir. S6zclge bitisik yazilir. Daima bir ismin

yerini tutar ve ciimleden c¢ikarilirsa anlam bozulur.

® Benim kalemim bozuk, seninki saglam (senin kale-
min)

® Romanin kurgusu (romaninki)

® Cocugun defteri (cocugunki)

Baglac Olan “ki”

Soézcuk gruplarini ya da cumleleri anlam ilgisiyle birbi-
rine baglayan ki baglaci her zaman ayri yazilir. Cim-
leden cikarildiginda cumlenin anlami bozulmaz. Yuk-
lemden ve c¢ekimli fiillerden sonra gelen “ki’ler daima
baglactir.

® Turk dili dillerin en zenginlerindendir; yeter ki bu dil
suurla islensin.

® Hava o kadar guzel ki kendimi sokaga attim.
® Sandim ki gok deger veriyor bana.

® Bu sonuca bakarak soyle diyebiliriz ki glzel isler
basarmisiz.

(A§a§|daki ciimlelerin hangisinde bir yazim yanlisi vardlr?w

6. UNITE
1. BOLUM

o & NoT | ~

v Bazi sézclklerde "ki" baglaci bitisik yazilir. (oysaki,
mademki, guinki, halbuki, megerki, sanki, belki) )

Ornek Soru

A) Bana yardim eder mi ki?

B) Oylesine yorulduki bayildi.

C) Oysaki ben bunu bilmiyordum.
D) Sendeki evraklari getirdin mi?

E) Evde ekmek kalmamis ki.

Coziim
B secenegindeki “ki” baglactir ve ayri yazilmasi gerekirken bitisik

yazilarak yazim yanlisi yapilmistir.

Cevap B
C. “Mi” SORU EKiNiN YAZIMI

@ “mi” soru eki kendinden énceki sézciiklerden
ayri, kendinden sonraki kisi ve ek fiil ekleriyle
bitisik yazilir:

® Bahgedeki gigekleri sulayabilir misin?

® Bu sozleri sdyleyen o muydu?

@ “mi” soru eki son sese bagli olarak iinlii
uyumlarina uyar:

©® Gbérdin mi? Kaldi mi? Yaziyor mu? Uzak mi?

@ “mi” eki soru gérevi disinda, belirtec yapma
durumunda da ayri yazilir:

® Aksam oldu mu vadiler kararir.

® Su tepeyi de astik mi Yesil Vadi'ye vardik demektir.

D. “DE”NiN YAZIMI

“de” Baglacinin Yazimi

Baglag olan “de” daima ayri yazilir. Cimleden gikaril-
diginda cimlenin anlami daralabilir, ama bozulmaz.
Genellikle “dahi, bile” anlamlarina sahiptir.

® Seninle birlikte ben de gelecegim.
® Sen de onlar kadar ¢gabalamalisin.
® Kurunun yaninda yas da yanar.

® Gel de ¢ik isin iginden.



CUMLE BILGIS]

CUMLE BILGiSi

1. Asagidakilerin hangisinde ogelere ayirmada bir
yanhshk yapilmistir?

A) Yasamin surprizlerini géz ©nlne seren sairler/
basariyi/ yakalayacaktir.

B) Sanatgilar/okuyuculara yasamin fark edilmeyen
glizel yanlarini /gosterirler.

C) Gergek okuyucu, /okuyacaklari konusunda segici
davranmayi /bilir.

D) Bilmedigini bilmek/ kisiyi /bilmedigini 6grenmeye/
zorlar.

E) Deli dolu akan nehirlerden/ tas tas sular /ictik.

. Asagidaki ciimlelerin hangisinde “kim, ne zaman,
neyi” sorularinin iigiiniin de karsihgi vardir?

A) lyi bir elestirmen bir eseri incelerken kendi ruhunun
seruivenlerini anlatir.

B) Sigara igen anne ve babalar, ¢gocuklarinin hayatla-
rini tehlikeye atiyorlar.

C) Parasal sorunlardan bunalanlar kendilerine ikinci
bir is ariyor.

D) Sémiurge ulkeler birer birer bagimsizligina kavusu-
yor.

E) istasyon binasi karanlikta bir hayalet gibi goriini-
yordu.

. Bir gin mahallenin ana caddelerinden birinden gecer-
ken ekmek satan yeni bir dikkanin agildigini gérdim.

Bu ciimlede alti gizili boliim ciimlenin hangi 6ge-
sidir?
A) Ozne
B) Belirtisiz nesne
C) Dolayh timlec
D) Belirtili nesne

)

E) Zarf timleci

. Asagidaki cumlelerin hangisinde kigsi zamiri
dolaylh tiimleg gorevinde kullaniimigtir?
A) Ben insanin is gérmesini, yasama g¢abasini uzata-
bildigi kadar uzatmasini isterim.
B) Dostluk ve ask rastlantilara ve baskalarina baglidir.
C) Sanat insanlara gergegi hatirlatan bir yalandir.
D) Onu evde yalniz birakmaya goénluim razi olmadi.
)

E) Ben daha kiguk bir gocukken babam bana kugik
bir kumbara almisti.
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5. Asagidaki ciimlelerin hangisinde yiiklemden 6nce

gelen sozlerin tiimii, 6zne gorevindedir?

A) Bahar riizgarinin tath serinligi bizi sarhos etmisti.

B) Yol yapim ¢alismalari bir ay boyunca stirecek.

C) Akil danisacak ne bir dost ne bir arkadas bulabil-
dim.

D) Orman koylulerinin  bitmez tlikenmez sorunlari
vardi.

E) Konuyu en ince ayrintilarina kadar degerlendirece-
giz.

. Asagidaki cumlelerin hangisinde ogelere ayir-

mada bir yanhshk yapiimistir?

A) Sinirlenince/elindeki kalemleri/bana dogru/ atmisti.
B) Bu sozu soyleyebilecegimizi / hic / ummamigtim.

)

)
C) Derenin basina / gelince / yolcular / biraz / dinlendi.
D) Memleketimin daglari / simdi / buram buram/ kokar.
)

E) Alisverisi tamamlayinca /ablamla /eve / gittik.

. (1) Saglkli beslenmeyle ilgili birgok farkh goris var. (11)

Saglikh beslenme her seyden 6nce yeterli ve dengeli
beslenmedir. (Ill) Vicudumuzu olusturan hicrele-
rin dizenli ve dengeli ¢alismasi igin yeterli miktarda
almaliyiz besin 6gelerini yani yaglari, karbonhidratlari,
proteinleri. (IV) Vicudumuzun tim besin maddelerine
ihtiyaci vardir. (V) Tek tarafli beslenmek yani sadece
protein veya karbonhidratla beslenmek yanhstir.

Bu parcada numaralanmis ciimlelerden hangisi
yiikleminin tiiriine gore digerlerinden farkhdir?

Al B) Il C) il D) IV E)V

. Asagidaki cimlelerden hangisi 6ge dizilisine gore

kurallhidir?
A) Cocuklarin son guriltuleri de cekilmeye basladi
sokaktan.

B) Surada, sabah vaktinde insanlar kosusuyordu
bagira ¢cagira.

C) Masadaki bos sandalyeye dikiyor gozlerini dakika-
larca.

D) Bazi zamanlarda yururken kendi kendime konusu-
rum ben.

E) Ellerini ceketinin ceplerinden gikarip selam verdi.



HALKLA iLiSKILER -

ILETiSIM BECERILERI VE

7.

UNITE

DAVRANIS KURALLARI

|

HALKLA iLiISKIiLER KAVRAMI ]

Halkla iligkiler, kurulusun g¢evre ile iligkilerini, cevrenin
kurulugsun amagclari, islevleri ve érgltsel davranis lze-
rindeki etkilerini 6grenmesiyle, kurulusun ¢evresini etki-
lemesiyle ilgili anlayis, davranis ve ydntemleri iceren
bir kavramdir. Kamu kurum ve kuruluglarinin temel
amacl halk yararina ¢alismak ve halka hizmet etmektir.
Demokratik tlkelerde yetkili organlarin secilip géreve
gelmesiyle halkin goérevi bitmis olmaz. Kararlarin alin-
masinda, uygulanmasinda ve bunlarin denetlenmesinde
halkin yardimi ve destedi ¢ok dnemli ve gereklidir.
Halkla iligkiler kavraminin gesitli tanimlari bulunmak-
tadir. Bunlar:

O]

(O]

Halkla iliskiler, érgutlerin sosyal sorumlulugu kapsa-
minda bir ydnetim fonksiyonu, iletisim sureci, kamuo-
yunu etkileme ve halkla iletisim kurma etkinligidir.

Tanitma gorevi yapmak, kimlik yaratmak veya orgttle
kamu arasinda iliski kurmaktir.

Tanima ve tanitma etkinligidir.

Yonetileni aydinlatma, yénetimin eylem ve islemlerini
tanitma, halkin istek ve sikayetlerini 6grenmedir.

Kamu kesiminde propagandanin disinda kalan tim
cevreyle etkilesimin buttnaddr.

Yonetimin eylem ve islemlerini halka onaylatmak
degdil, halkla etkileserek kendiliginden onay elde
etmektir.

Orgitlerle halk arasinda iligkileri karsilikli giivene
dayali bir bicimde gelistirmeye yonelik bir tekniktir.

Kamuoyunu etkileme ve ondan etkilenme surecidir.

Orgiitii galisanlarina, misterilerine ve baglantili
oldugu kisilere sevdirme sanatidir.

Rex Harlow 1976’da o zamana kadar geligtirilen 472
halkla iliskiler taniminin ortak 6zelliklerinden hareket
ederek bir tanim geligtirmigtir. Buna gore; “Halkla
iliskiler, kurum ve hedef kitlesi arasinda karsilkli
iletisim, anlayis, yardimlagsma, kabul ve is birligine
dayanan baglar olusturmayi ve bu baglari korumayi
amagclayan; kurum yonetiminin fikir ve gorislerinden
haberdar olmay! ve uygun cevap vermeyi saglayan;
kurum yoneticisinin kamu yararina hareket etmesini
vurgulayan; egilimleri énceden tahmin ederek kuru-
mun degisime ayak uydurmasini saglayan; baslica
araclar olarak arastirma ve ahlaki iletisim tekniklerini
kullanan bir yonetim fonksiyonudur.”

® Grunig, halkla iligkilerin bir iletisim yonetimi olduguna
vurgu yapmis ve halkla iligkileri bir érgutiin i¢c ve dis
kurumlariyla kurdugu planlama, yuritme ve deger-
lendirme etkinliklerinin timu seklinde tanimlamistir.

© Hutton ise halkla iligkileri tanimlarken “stratejik ile-
tisim yonetimi” kavramina -vurgu yapmistir. Bunun
disinda Hutton’a gore halkla iligkiler; ikna edici, savu-
nucu, egitici, bilgi tedarikgisi, taraftar, imaj yapici, iti-
bar yonetici, iliski kurucu gibi rolleri tstlenirken aras-
tirma, imaj olusturma, danigsma, yonetme, 6n uyari,
yorumlama, iletisim kurma ve miizakere etme fonksi-
yonlarini da yerine getirir.

® Halkla iliskileri; hedef kitle agisindan, kurum igi ya da
kurum digi agisindan, uygulanacak strateji acisindan
ve kurulan iletisimin 6zelligi agisindan tanimlamak
mumkinduar. Burada kurulan iletisimin 6zelligi agisin-
dan halkla iligkiler simetrik ve asimetrik halkla iliskiler
seklinde ikiye ayrilir. Simetrik halkla iligkiler, yonetici-
ler ve hedef kitle arasinda karsilikli etkilesime ve fikir
alisverisine dayanan halkla iligkiler yaklasimi iken
asimetrik halkla iligkiler, kurumun hedef kitleye bilgi
aktardigi ve onu degistirmek istedigi ancak aldigi geri
bildirimlere gore kendini degistirmedigi halkla iliskiler
yaklagimidir.

HALKLA iLISKILER KAVRAMININ
DUNYA'DA VE TURKIYE'DEKI GELISIMI

© Halkla iligkiler uygulamasinin ana vatani Amerika Bir-
lesik Devletleri’dir. Halkla iligkiler deyimi ilk kez ABD
Baskani Thomas Jefferson’in 1807 yilinda Kongreye
gonderdigi mesajda kullanilimigtir.

® Halkla iligkilerin gergek énctisi 1900’10 yillar baginda
gazeteci lvy Ledbetter Lee olmustur. lvy Lee, ilk
halkla iliskiler danismani ve yonetici diizeyinde goérev
yapan ilk halkla iliskiler personeli kabul edilir.

© 1940°dan sonra ABD’den Kanada'ya gecen halkla
iliskiler kavrami daha sonra hizla geliserek 1950’li
yillarda Fransa, ingiltere, Hollanda ve diger Avrupa
Ulkelerine yayllmaya baglamistir.

© Halklailigkiler tarihine gecenilk planh etkinligi Edward
L. Bernays yapmistir. Bernays; halkla iligkiler danig-
manhgi terimini ilk kez kullanan, halkla iligkilerle ilgili
ilk kitabr yazan (Crystallizing Public Opinion) ve (ni-
versitede halkla iligkilerle ilgili ilk dersi veren Kisidir.

® 1948 yilinda Ingiltere’de Halkla lliskiler Enstitisii

adinda bir meslek 6rgati kurulmus, bir benzeri 1950
yilinda, Bati Almanya’da 1959 yilinda kurulmustur.
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HALKLA iLiSKILER VE
ILETiSIM

Halkla iligkiler tarihine gegen ilk planh etkinligi
asagidakilerden hangisi yapmistir?

A) Milton Glaser

B) Edward L. Bernays

C) Thomas Jefferson

D) Sigmund Freud

E) Stuart Mill

. Asagidaki ¢catisma ile ilgili agiklamalardan han-
gisi yanhsgtir?

A) Catisma slrecinde yasanan ve bu sireci etkile-
yen en 6nemli duygu Ofkedir.

B) Kisilerin verilen mesajlari farkli algilamasi ¢atis-
malarin yasanmasina neden olabilir.

C) Kisilerin birbirlerine duyduklari giiven ve saygi
catisma egilimini artirir.

D) Catisma, birbiriyle uyusmayan iki veya daha
fazla glidundn ayni anda bireyi etkiledigi anlarda
ortaya cikar.

E) Catisma slrecinde 6fke belirleyici bir duygudur.

Asagidaki ciimlelerden hangisinde “ben dilini”
orneklendirecek bir kullanim s6z konusudur?

A) Elbiseni kirletmissin.

B) Odevini yapmamissin.

C) Odani toplamamissin.

D) Ben senin yasindayken neler yapiyordum neler!
E) Odani toplamani beklerdim.

Halkla iligkiler sorumlulugu isletmenin genel
miudiiriinden tabanda calisan is¢isine kadar
herkesin omzundadir diyen birisi asagidaki
hangi ilkeyi vurgulamaktadir?

A) Yaygin Sorumluluk

B) inandiricilik

C) Yineleme ve Sureklilik
D) Kurum Imaji

E) Dogru Bilgi Vermek

HALKLA ILISKILER - ILETISIM BECERILERI VE DAVRANIS KURALLARI

5. Asagidaki iletisim tirlerinden hangisi kanit ni-
teligi tasir?
A) informal iletigim
B) Soézsulz iletisim

C) Sozlu iletisim

D) Yazih iletigsim

E) Dikey iletisim

6. Asagidakilerden hangisi kamu kuruluslarinda
halkla iligkilerin amaglarindan degildir?

A) Halkta kurulusun hizmet politikasiyla ilgili bilgi
vermek

B) Kararlarin daha isabetli alinmasini saglayacak
bilgileri kamudan elde etmek

C) Kurumla halk arasinda igbirligi saglamak

D) Halkla iligkiler araciliiyla kurumsal anlamda ben
dislncesini benimsetmek

E) insan davranis ve tutumlarinin gergek nedenle-
rini anlamak

7. Asagidakilerden hangisi halkla iligkilerde ku-
rum digi hedef kitle arasinda sayilamaz?

A) Saticilar

B) Araci kurum

C) Potansiyel Calisanlar

D) Kamu kuruluglar
)

E) Tuketiciler

8. Halkla iligkilerde bir yandan bilingli bir halkla
iligkiler kampanyasi ile kamuoyuna gerekli ve
yeterli bilgiler sunarak onun ilgi ve destegini
kazanilirken, 6te yandan halkin kurumdan bek-
lentileri, istek ve tepkileri anlagilmaya calisil-
malidir diyen birisi agagidaki hangi ilkeyi vur-
gulamaktadir?

A) ki Yonli lligki Kurmak
B) Dogru Bilgi Vermek
C) inandiricilik

D) Sabirh Galismak

E) Aciklik



ETIK DAVRANIS ILKELERI

ETiK DAVRANIS

Etik kavrami Grekge bir kelime olup aliskanlk ve
karakter manasina gelmektedir. Turk dil kurumuna gére
etik; tore ve ahlak anlamina gelmektedir.

TUrk Dil Kurumu s6zliginde ahlak; toplum iginde kisi-
lerin uymak zorunda olduklari kurallardir. Ahlak, etik
kavraminin igindedir. Ahlakta gorecelik hakimken etik
degerlerde gorecelik yoktur.

Etik: insan iligkilerinde temel olan degerleri, normlari
ve koyulan kurallari dogru yanls, iyi kétu gibi ahlaki
agidan degerlendiren bir felsefe disiplinidir (inal 1996).
Etik degerler toplumlara, dillere ve irklara gore degis-
kenlik gbsteremez.

Ahlak: Insanlarin sosyal hayatlarinda uymak zorunda
olduklari davranis kurallari olarak tanimlanir. Ahlaki
kurallar toplumdan topluma degisebilir. Bazen ayni
toplum icinde farkli ahlaki kurallar olabilir.

Ahlak daha yerel 6zellik tasirken farkh cinsel, etnik,
ulusal kimliklerde degisken olabilmektedir. Ancak etik
daha soyut ve genel 6zellikler tasimaktadir. Etik; top-
lumlarda, gruplarda, farkli kimliklerde degismez, ayni
Ozellik tasir. Avrupa kokenli bir egitimcinin etik anlayisi
ile Asya veya Afrika kokenli bir egitimcinin etik anlayi-
sinda fark yoktur.

Erdem: Bireyin digsal kaynakli herhangi bir baskiya
maruz kalmadan gésterdigi 6zgin davraniglardir. Erdem
kavrami; 6l¢ult ve dengeli davranma, asiri uglarda yer
almama, orta yolu tercih etme, ruhsal olgunluk gibi
anlamlari da kapsar.

Vicdan: Bireyin kendi davraniglarini degerlendirmesini
ve ahlaki olarak kendini dis etkilere bagli olmaksizin
yani kendiliginden yargilamasini saglayan i¢sel gugtdr.

lyi: Ahlak, din ve etigin inceleme alanina giren “iyi”
kavrami; muhtemel davranislar arasinda se¢im yapma
durumunda kalan bireyin tercih etmesi gereken davra-
nisi ifade eder.

Norm: Etik agidan norm, bireyin davraniglarini deger-
lendirmede kullanilan él¢it olarak tanimlanabilir. Ayrica
norm kavrami uyulmasi gereken kurallar anlamini da
karsilamaktadir.

8.
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Karakter: Bireyi baskalarindan ayiran temel belirti,
bireyin davranig bigimlerini belirleyen kendine 6zgil yapi
seklinde tanimlanabilir.

Degerler: Bireyin hayati boyunca cevreyle etkilegimi
sonucunda ortaya ¢ikan davraniglarinda ve iliskilerinde
Uzerinde durdugu ve dnem atfettigi ilkelerdir.

Etik Kodlar: Kurumlarin misyonlari dogrultusunda
sekillenmig karar ve eylemlerdir. Kurumlarin igleyisinde
var olan diizenlemeler ve insan haklarina kargi uymak
zorunda oldugu sorumluluklardir. Etik kodlar s6z konusu
kurulustakitim davraniglari yoneten etik ilkeleri genel
hatlariyla ortaya koyar.

Mark Schwartz’in etik kodlara iligkin belirledigi 8
mecaz ve bunlarin etkileri sunlardir:

Kural kitabi olarak: Calisanlardan beklenen davranis-
lar1 aciklayan etik kodlardir.

Yol gosterici levha olarak: Calisanlara bazi davranis-
larinin uygunlugunu kontrol etmeleri i¢in diger kaynak-
lara basvurmalari hususunda yol gosteren etik kodlardir.

Ayna olarak: Calisanlarin, gesitli davraniglarin kurum
tarafindan kabul edilebilir olup olmadigini dnceden
gorebilmesi icin onlara firsat saglayan etik kodlardir.

Bliyitec olarak: Calisanlar séyledikleri ve yaptiklari
seylere daha yakindan bakmaya sevk eden etik kod-
lardir.

Kalkan olarak: Caliganlarin etik digi isteklerle mucadele
etmelerine destek veren etik kodlardir.

Duman dedektorii olarak: Zarari engelleyecek zaman
varken s6z konusu tehlikeler konusunda calisanlari
uyaran etik kodlardir.

Yangin alarmi olarak: Calisanlarin etik disi uygulama-
larla kargilastiklari durumlarda onlari yetkili makamlarla
temasa gecme konusunda isteklendiren etik kodlardir.

Sopa olarak: Calisanlarin, etik kodlarin igerdigi hikum-
lere, zorla da olsa, uymasini saglayan etik kodlardir.

Etik iklim: Kurumlarda gésterilen davraniglardan han-
gilerinin kabul edilebilir, hangilerinin kabul edilemez
oldugunu ortaya koyan uygulamalardir. Etik iklim, etik
ilkelerin kurumun igleyisindeki tim asamalara yayilma-
sini ve isleyisin dogal bir pargasi haline gelmesini ifade
eder.
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ETIK DAVRANIS ILKELERI

TE1$T ETiK DAVRANIS ILKELERI

Asagidakilerden hangisi Kamu Gorevlileri Etik
Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik kapsaminda yer alir?

A) Yargitay Uyesi

B) Bluytuksehir Belediye Baskani

C) Tirk Silahli Kuvvetleri mensuplari
D) Cumhurbagkani

E) TBMM Uyeleri

. Asagidakilerden hangisi etik kavrami i¢in dog-

rudur?

A) Tum toplumlar igin gegerli evrensel gergekleri
kapsar.

B) Insanin iyi ve kétii olarak vasiflandirmasina yol
acan manevi nitelikli huylara ve bunlarin etkisiyle
ortaya koydugu iradeli davraniglara denir.

C) Kulturel degerler ve ideallerle ilgili dogrulari ve
yanliglari; bunlara uygun olarak nasil davranil-
masi gerektigini ortaya koyar.

D) Tore kelimesi ile ayni anlami tasir.
E) Bolgeden bolgeye degisiklik gosterir.

Asagida verilen etik kuramlarindan hangisi ah-
laksal bir 6zelligin ya da ahlaksal bir dogrunun
hicbir araciya konu olmaksizin dolaysiz bir bi-
¢cimde kendiliginden goriilebilecegini savun-
maktadir?

A) Kazuistik kuram

B) Sezgici kuram

C) Teolojik kuram

D) Deontolojik kuram

E) Teleolojik kuram

Asagidakilerden hangisi etik olmayan davranig
ilkelerinden biri degildir?

A) Kayirma

B) Soémdird

C) ihmal

D) Yildirma

E) Tarafsizhk
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. Insanlarin kurdugu bireysel ve toplumsal ilis-

kilerin temelini olusturan degerleri, normlari,
kurallar, dogru-yanls, iyi koétii gibi ahlaksal
acidan arastiran felsefe disiplinine ne denir?

A) Etik

B) Davranis
C) Norm
D) Kural

E) Moral

. Kamu gorevlileri hakkinda etik ilke ihlali iddi-

asiyla asagidakilerden hangisine basvurulur?

A) Adalet Bakanhgi

B) TBMM Etik Komisyonu

C) Kamu Gérevlileri Etik Kurulu
D) Savcilik

E) Tuketici Hakem Heyeti

Faydacilik olarak soruna ¢6ziim bulan, sonug-
lara odakli, acidan kagma ve haz arama lize-
rine kurulan etik sistem asagidakilerden han-
gisidir?

A) Amaglanan sonug etigi

B) Toplumsal etik

C) Mesleki etik

D) Kural etigi

E) Sezgici etik

. Asagidakilerden hangisi kamu goérevlisinin go-

rev ve yetkisini kullanarak yapmamasi gereken
davraniglardan degildir?

A) Kendileri yakinlari ve Uguincu kisiler hakkinda
menfaat saglayamaz.

B) Herhangi bir kurum dernek veya spor kullibl igin
para toplayamaz.

C) Kurumun menfaati igin bile olsa kurum adina
dergi ¢ikaramaz, sergi acamaz.

D) Segim kampanyalarinda kurumun kaynaklarini
kullanamaz, kullandiramaz.

E) Hediye alamaz.
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KURUMU iLE iLGILi BAZI
DUZENLEMELER

BIRINCi BOLUM
Kurulus

Kurulus: -Madde 1
(Milga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Gorev: —Madde 2

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Kuruma dahil birimler: -Madde 3

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Tip Kurumu Baskanligr: -Madde 4
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Tip Baskanlar Kurulu: -Madde 5
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

AdUi Tip Ust Kurullari: -Madde 6
(Milga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Tip ihtisas Kurullari: -Madde 7
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Tip Kurumufhtisas Daireleri: -Madde 8
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-708/61 md.)

Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklari: -Madde 9
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Tip Sube Midiirlikleri: -Madde 10
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
IKINCi BOLUM
Gorevler

Adli Tip Kurumu Baskaninin gérevleri:
-Madde 11

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Baskan yardimcilarinin gérevleri: -Madde 12

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

UNITE

Adli Tip Baskanlar Kurulunun gérevleri:
—Madde 13

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)
intisas Kurullari Baskanlari ve Daire Bas-

kanlarinin goérevleri ve bunlara vekalet:
-Madde 14

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Adli Tip Ust Kurullarinin gérevleri: -Madde 15
(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

ihtisas Kurullarinin gérevleri: -Madde 16

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Kimsesiz cesetler: -Madde 17
(Degisik: 19/2/2003-4810/16 md.)
(Miilga birinci fikra: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Morg dairesine getirilen ve otopsinin sonuglanmasi
ile hiviyetinin tespitinden sonra morg dairesiyle ilgisi
kalmayan ve yakinlarinca alinmayan veya arastirmalar
sonucu kimsesiz oldugu anlasilan ceset veya kisimlari,
adli tahkikatla ilgisi kalmamis olmasi ve aksine vasiyet
bulunmamasi sartiyla, en az alti ay siireyle muhafaza
edilmek ve bilimsel arastirma igin kullaniimak Uzere
ilgili yiksekogretim kurumlarina verilebilir. Ceset veya
kisimlarinin, bilimsel aragtirma amaciyla yiuksekdgretim
kurumlarina verilmesiyle ilgili igslemler yénetmelikle
dizenlenir.

Gozlem ihtisas Dairesinin gérevleri:
-Madde 18

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Kimya ihtisas Dairesinin gorevleri 8:
-Madde 19

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)

Biyoloji ihtisas Dairesinin gérevleri:
-Madde 20

(Miilga: 2/7/2018 — KHK-703/61 md.)



4483 SAYILI MEMURLAR VE

DIGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, memurlar ve diger kamu gorevli-
lerinin gorevleri sebebiyle igledikleri suclardan dolayi
yargilanabilmeleri i¢in izin vermeye yetkili mercileri
belirtmek ve izlenecek usull dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun,Devletin ve diger kamu tizel kisilerinin genel
idare esaslarina gore yurittikleri kamu hizmetlerinin
gerektirdigi asli ve slrekli gérevleri ifa eden memurlar
ve diger kamu gorevlilerinin gorevleri sebebiyle isledik-
leri suglar hakkinda uygulanir.

Gorevleri ve sifatlari sebebiyle 6zel sorusturma ve
kovusturma usullerine tabi olanlara iliskin kanun hikim-
leri ile sugun niteligi yéninden kanunlarda gosterilen
sorusturma ve kovusturma usullerine iligkin hikimler
sakhdir.

Agir cezayi gerektiren sugustu hali genel hikimlere
tabidir. Disiplin hiktdmleri saklidir.

(Ek: 2/1/2003-4778/33 md.) 765 sayili Turk Ceza
Kanununun 243 ve 245 inci maddeleri ile 1412 sayili
Ceza Muhakemeleri Usuli Kanununun 154 incu
maddesinin dérdincu fikrasi kapsaminda agilacak
sorusturma ve kovusturmalarda bu Kanun hikimleri

uygulanmaz.
izin vermeye yetkili merciler: -Madde 3

Sorusturma izni yetkisi

a) iigede gérevli memurlar ve diger kamu gérevlileri
hakkinda kaymakam,

b) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) llde ve merkez ilgede
gorevli memurlar ve diger kamu gorevlileri ile kayma-
kamlar hakkinda vali,

c) Bolge diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
goOrev yapan memurlar ve diger kamu gorevlileri hak-
kinda gorev yaptiklari ilin valisi,

d) Cumhurbaskanina veya Cumhurbagkanligina bagl,
ilgili veya iligkili kuruluglar ve bakanliklarin merkez ve
bagh veya ilgili kuruluglarinda gérev yapan diger memur
ve kamu gorevlileri hakkinda o kurulugun en ust idari
amiri,

e) (Degisik:6/12/2019-7196/51 md.) (b) ve (c) bentlerin-
deki hikimler sakh kalmak kaydiyla Cumhurbaskani

10.
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karariyla atanan memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda Cumhurbagkani veya ilgili bakan

f) Tarkiye Buyuk Millet Meclisinde gérevli memurlar ve
diger kamu gorevlileri hakkinda Turkiye Buytk Millet
Meclisi Genel Sekreteri, Turkiye Buyuk Millet Meclisi
Genel Sekreteri ve yardimcilari hakkinda Turkiye Blyuk
Millet Meclisi Baskani,

g) Cumhurbaskanhginda gorevli memurlar ve diger
kamu gorevlileri hakkinda Cumhurbaskanhgr Genel
Sekreteri, Cumhurbaskanhgi Genel Sekreteri hakkinda
Cumhurbaskani,

h) Buyuksehir belediye baskanlari, il ve ilce belediye
bagskanlari; buyiksehir, il ve ilge belediye meclisi tyeleri
ile il genel meclisi lyeleri hakkinda igisleri Bakan,

i) ilgelerdeki belde belediye baskanlari ve belde bele-
diye meclisi tyeleri hakkinda kaymakam, merkez ilgce-
lerdeki belde belediye baskanlari ve belde belediye
meclisi Uyeleri hakkinda bulunduklari ilin valisi,

j) Kby ve mahalle muhtarlari ile bu Kanun kapsamina
giren diger memurlar ve kamu gorevlileri hakkinda ilge-
lerde kaymakam, merkez ilcede vali,

Yokluklarinda ise vekilleri tarafindan bizzat kullanilir.

Yetkili mercilerin saptanmasinda, memur veya kamu
gOrevlisinin su¢ tarihindeki gorevi esas alinir.

Ast memur ile Gst memurun ayni fiile istiraki halinde izin,
Ust memurun bagli oldugu merciden istenir.

Cikmis Soru

N
4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yar-

gilanmasi Hakkinda Kanun’a gore Cumhurbaskanliginda
gorevli memurlar hakkinda sorusturma izni vermeye asa-
gidakilerden hangisi yetkilidir?

A) Cumhurbaskani

B) Cumhurbaskani yardimcisi

C) Cumhurbaskanligi Genel Sekreteri

D) icisleri bakani

E) Adalet bakani

Cevap C
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MALI YONETIMI VE

11.
UNITE

KONTROL KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hiikiimler

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kay-
naklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamligi saglamak Uzere, kamu mali yénetiminin
yapisini ve isleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tim mali igslemlerin muhasebelestiril-
mesini, raporlanmasini ve mali kontrol diizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, merkezi yonetim kapsamindaki kamu ida-
releri, sosyal givenlik kurumlari ve mahalli idarelerden
olusan genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
mali yonetim ve kontrollini kapsar.

Avrupa Birligi fonlari ile yurt i¢i ve yurt disindan kamu
idarelerine saglanan kaynaklarin kullanimi ve kontroli
de uluslararasi anlagmalarin htukumleri sakh kalmak
kaydiyla, bu Kanun hikimlerine tabidir.

Dizenleyici ve denetleyici kurumlar, bu Kanunun
sadece 3, 7, 8, 12, 15, 17, 18, 19, 25, 42, 43, 44, 47,
48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 68 ve 76 78 nci maddelerine
tabidir.

Tanimlar: —Madde 3

Miinhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri:
Uluslararasi siniflandirmalara gore belirlenmis olan,
merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, sosyal
glvenlik kurumlari ve mahalli idareleri,

b) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri:
Bu Kanuna ekli (1), (II) ve (lll) sayili cetvellerde yer alan
kamu idarelerini,

c) Diizenleyici ve denetleyici kurumlar: Bu Kanuna
ekli (111) sayil cetvelde yer alan kurumlari,

d) Sosyal giivenlik kurumlari: Bu Kanuna‘ekli (1V)
saylli cetvelde yer alan kamu kurumlarini,

e) Mahalli idare: Yetkileri belirli bir cografi alan ve hiz-
metlerle sinirh olarak kamusal faaliyet gosteren bele-
diye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin kur-
duklari veya tye olduklari birlik ve idareleri,

f) Biitce: Belirli bir dbnemdeki gelir ve gider tahminleri
ile bunlarin uygulanmasina iliskin hususlari gésteren ve
usulune uygun olarak yurirlige konulan belgeyi,

g) Kamu kaynaklari: Borglanma suretiyle elde edilen
imkanlar dahil kamuya ait gelirler, taginir ve tasinmazlar,
hesaplarda bulunan para, alacak ve haklar ile her turlt
degerleri,

h) Kamu gideri: Kanunlarina veya Cumhurbagkanhgi
kararnamelerine dayanilarak yaptirilan is, alinan mal ve
hizmet bedelleri, sosyal guvenlik katki paylari, i¢ ve dig
borg faizleri, borclanma genel giderleri, bor¢glanma arag-
larinin iskontolu satisindan dogan farklar, ekonomik,
mali ve sosyal transferler, verilen bagis ve yardimlar
ile diger giderleri,

i) Kamu geliri: Kanunlarina dayanilarak toplanan vergi,
resim, harg, fon kesintisi, pay veya benzeri gelirler, faiz,
zam ve ceza gelirleri, tasinir ve tagsinmazlardan elde
edilen her turll gelirler ile hizmet karsiligi elde edilen
gelirler, borglanma araglarinin primli satisi suretiyle elde
edilen gelirler, sosyal glivenlik primi kesintileri, alinan
bagis ve yardimlar ile diger gelirleri,

j) Ozel gelir: Genel biitge kapsamindaki idarelerin
kamu goérevi ve hizmeti diginda ilgili kanunlarinda veya
Cumhurbaskanhgi kararnamelerinde belirtilen faaliyet-
lerinden ve fiyatlandirilabilir nitelikteki mal ve hizmet
teslimlerinden saglanan ve genel butgede gdsterilen
gelirleri,

k) Harcama birimi: Kamu idaresi butgesinde 6denek
tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimi,

1) Kamu mali yonetimi: Kamu kaynaklarinin tanim-
lanmig standartlara uygun olarak etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasini saglayacak yasal ve yonetsel
sistem ve suregleri,

m) Mali kontrol: Kamu kaynaklarinin belirlenmis
amagclar dogrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen
kurallara uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini saglamak i¢in olusturulan kontrol sistemi
ile kurumsal yapi, ydontem ve suregleri,
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5018 SAYILI KAMU MALI
YONETIMIi VE KONTROL
KANUNU

Avrupa Birligi fonlari ile yurt igi ve yurt disin-
dan kamu idarelerine saglanan kaynaklarin kul-
lanimi ve kontrolii de uluslararasi anlagmalarin
hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla, hangi kanun
hiikiimlerine tabidir?

A) 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol

Kanunu
B) 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu
C) 5434 Sayili Kamu ihale Kanunu
D) 5435 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
E) 7156 Sayili Yonetim Bltge Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore “Genel bltce kapsamindaki idare-
lerin kamu goérevi ve hizmeti diginda ilgili kanun-
larinda veya Cumhurbaskanligi kararnamelerinde
belirtilen faaliyetlerinden ve fiyatlandirilabilir nite-
likteki mal ve hizmet teslimlerinden saglanan ve
genel butcede gosterilen gelirleri” ifade eden te-
rim agsagidakilerden hangisidir?

A) Devlet geliri
C) Ozel gelir
E) Mali gelir

B) Kamu geliri

D) Kamu kazanci

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore 6deme emri belgesine baglandigi
halde 6denemeyen tutarlar, biitceye gider ya-
zilarak emanet hesaplarina alinir ve buradan
o6denir. Ancak, malin alindigi veya hizmetin
yapildigi mali yili izleyen kaginci yilin sonuna
kadar talep edilmeyen emanet hesaplarindaki
tutarlar biitgeye gelir kaydedilir?

A) Ikinci

B) Ugiincii C) Dérdiincii

D) Besinci E) Altinci

5018 SAYILI KAMU MALT YONETIMI VE KONTROL KANUNU

4. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-

nununa gore Mali saydamlik ile ilgili olarak asa-
gidaki ifadelerden hangisi yanlistir?

A) Goreyv, yetki ve sorumluluklarin acik olarak
tanimlanmasi zorunludur.

B) Hukimet politikalari, kalkinma planlari, yillik
programlar, stratejik planlar ile butcelerin
hazirlanmasi, yetkili organlarda gérusulmesi,
uygulanmasi ve uygulama sonuglari ile rapor-
larin kamuoyuna acik ve ulagilabilir olmasi
zorunludur.

Cc

~

Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri ta-
rafindan saglanan tesvik ve desteklemelerin alti
ayl gegmemek Uzere belirlidonemler itibariyla
kamuoyuna agiklanmasi zorunludur.

D) Kamu hesaplarinin standart bir muhasebe
sistemi ve genel kabul gérmis muhasebe pren-
siplerine uygun bir muhasebe dizenine goére
olusturulmasi zorunludur.

E) Gerekli dizenlemelerin yapilmasi ve 6nlemlerin
alinmasindan kamu idareleri sorumlu olup, bu
hususlar Hazine ve Maliye Bakanliinca izlenir.

. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-

nununa gore Bakanlar, kamu kaynaklarinin et-
kili, ekonomik ve verimli kullaniimasi ile hukuki
ve mali konularda kime karsi sorumludurlar?

A) Cumhurbaskani yardimcisina

B) Cumhurbaskani idari isler Bagkanina
C) Cumhurbagkanina

D) TBMM ye

E) Millete

. 5018 Sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanununa gore kamu zarar olusturmamakla
birlikte bitcelere, ayrintili harcama program-
larina, serbest birakma oranlarina aykiri olarak
veya 6denek gonderme belgelerindeki 6denek
miktarini agan harcama talimati veren harcama
yetkililerine, her tiirlii aylhk, 6denek, zam ve
tazminat dahil yapilan bir aylik net 6demeler
toplaminin kag¢ kati tutarina kadar para cezasi
verilir?

A) Iki B) Ug C) Dért

D) Bes E) Alti



2886 SAYILI DEVLET IHALE
KANUNU

BiRINCIi KISIM
Genel Esaslar

Kapsam: -Madde 1

Genel bltgeye dahil dairelerle katma bitceli idarelerin,
Ozel idare ve belediyelerin alim, satim, hizmet, yapim,
kira, trampa, mulkiyetin gayri ayni hak tesisi ve tagsima
isleri bu Kanunda yazili hikimlere gére yaruatuldr.

Birinci fikrada sayilan daire ve idarelere bagli déner
sermayeli kuruluslar ile 6zel kanunlarla veya 6zel
kanunlarin vermis oldugu yetkiyle kurulmus bulunan
fonlarin yukarida belirtilen iglerinin nasil yapilacagi
Cumhurbaskaninca gikarilacak yonetmelikte belirtilir.

ilkeler: -Madde 2

Bu Kanunun yurutulmesinde, ihtiyaclarin en iyi sekil-
de,uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasi ve iha-
lede aciklik ve rekabetin saglanmasi esastir.

Bagska baska istekliler tarafindan kargilanmasi mutat
olan muhtelif igler bir eksiltmede toplanamaz. Ancak,
ihalelerinin ayri ayri yapilacagi agiklanmak suretiyle
ilanlari birarada yapilabilir.

Bu Kanunda yazili hallerden yararlanmak amaciyla
ihale konusunu olusturan isler kisimlara bélinemez.
Ancak, istekli gikmadigi takdirde, alim sekillerini degisti-
recek mahiyette olmamak lizere 6nemli islerin kisimlara
ayrilmasi mumkandar.

inaleler kesin zaruret olmadikga isin mahiyetine gére en
uygun fiyatla temini mimkin olan mevsimlerde yapilhr.

Arsasi temin edilmemis, milkiyet ve kamulastirma
islemleri tamamlanmamis olan ve gerekli oldugu halde
imar durumu, tip yapilarda tatbikat, digerlerinde avan
projeleri ve bunlara dayali kesifleri bulunmayan yapim
islerinde ihaleye ¢ikilamaz.

Ancak, arsa temin edilmesi, mulkiyet ve kamulastirma
islemlerinin tamamlanmasi sarti; bina ve benzeri mahi-
yetteki insaatlar disindaki ihalelerde aranmaz.

ihale yetkilisi: -Madde 3

Bu Kanunda yazili igleri yaptirmaya ve ve ihaleye, ida-
relerin ita amirleri yetkilidir.

12.
UNITE

Tanimlar: -Madde 4
Bu Kanunun uygulanmasinda:

Alim, Satim: Tasinir ve tagsinmaz mallar ile her tirlu
ihtiya¢c maddeleri, hizmet ve haklarin alim ve satimini,

Hizmet: Kanun ve diger mevzuata gore galistirilan
ayhkl, Gceretli, yevmiyeli ve s6zlesmeli personel istih-
dami hari¢ olmak Uzere gercek veya tizelkisilere tcret
karsihginda yaptirilan aragtirma, sondaj, imalat, prototip
imalat, istiksaf, etiit, harita plan, proje, kontrollik, misa-
virlik ve benzeri her turlt hizmetleri,

Yapim: Her turlii insaat, ihzarat, imalat, sondaj, tesisat,
onarim, yikma, degistirme, iyilestirme, yenilestirme ve
montaj islerini,

Kira: Tasinir ve tasinmaz mallarin ve haklarin kiralan-
masini veya kiraya verilmesini,

Trampa ve Miilkiyetin Gayri Ayni Hak Tesisi: Borglar
Kanunu ile Turk Medeni Kanununun trampa ve muilki-
yetin gayri ayni hak tesisi ile ilgili maddelerinde goste-
rilmis islemleri,

Tasima: Yikleme, tasima, bosaltma, depolama ve bun-
lara iligkin ambalaj islerini,

Tahmin edilen bedel: ihale konusu olan islerin tahmin
edilen bedelini ve yapim islerinde kesif bedelini,

Uygun bedel: Artirmalarda, tahmin edilen bedelden
asagdl olmamak Uzere, teklif edilen bedellerin en yik-
segini; eksiltmelerde tahmin edilen bedeli gegcmemek
Uzere, teklif edilen bedellerin tercihe layik gorulenini,
bedel tahmini yapilamayan ihalelerde teklif edilen bedel-
lerin uygun gérulenini,

idare: ihaleyi yapan daire, kurum ve kuruluslari,

istekli: Ihaleye katilan gercek veya tiizelkisi veya kisi-
leri,

ihale: Bu Kanunda yazili usul ve sartlarla, isin istekliler
arasindan secilecek birisi zerine birakildigini gésteren
ve yetkili mercilerin onayi ile tamamlanan sézlesmeden
onceki islemleri,

Miiteahhit: Uzerine ihale yapilan istekli veya isteklileri,

Misteri: Artirma sonunda kendisine ihale yapilan istekli
veya isteklileri,

Sartname: Yapilacak islerin genel, 6zel, teknik ve idari
esas ve usullerini gosteren belge veya belgeleri,



4734 SAYILI KAMU IHALE
KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hiikiimler

BIRINCi BOLUM
Uygulama ilkeleri

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya
kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu kay-
nagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari
ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Asagida belirtilen idarelerin kullaniminda bulunan her
turll kaynaktan karsilanan mal veya hizmet alimlari ile
yapim islerinin ihaleleri bu Kanun hiukimlerine gore
yaratalir:

a) (Degisik: 1/6/2007-5680/1 md.) Genel bltce kapsa-
mindaki kamu idareleri ile 6zel bitgeli idareler, il 6zel
idareleri ve belediyeler ile bunlara bagli; déner serma-
yeli kuruluglar, birlikler (mesleki kurulus seklinde faa-
liyet gosterenler ile bunlarin Ust kuruluglari harig), tizel
kisiler.

b) (Degisik: 30/7/2003-4964/1 md.) Kamu iktisadi kuru-
luslari ile iktisadi devlet tesekkdllerinden olusan kamu
iktisadi tesebbusleri.

c) (Degisik: 30/7/2003-4964/1 md.) Sosyal guivenlik kuru-
luglari, fonlar, 6zel kanunlarla veya Cumhurbaskanligi
Kararnameleriyle kurulmus ve kendilerine kamu gorevi
verilmis tlzel Kigilige sahip kuruluglar (mesleki kuru-
luslar ve vakif yuksek o6gretim kurumlari harig) ile
bagimsiz butgeli kuruluslar.

d) (Degisik: 12/6/2002-4761/10 md.) (a), (b) ve (c) bentle-
rinde belirtilenlerin dogrudan veya dolayli olarak birlikte
ya da ayri ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip
bulunduklari her gesit kurulug, miessese, birlik, isletme
ve sirketler.

e) (Degisik: 13/2/2011-6111/176 md.) 4603 sayih Kanun
kapsamindaki bankalar ile bu bankalarin dogrudan veya
dolayli olarak birlikte ya da ayri ayri sermayesinin yari-
sindan fazlasina sahip bulunduklari sirketlerin yapim
ihaleleri.

13.
UNITE

Ancak, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu ve bu Fonun
hisselerine kismen ya da tamamen sahip oldugu ban-
kalar, 4603 sayilh Kanun kapsamindaki-bankalar ve bu
bankalarin dogrudan veya dolayli olarak birlikte ya da
ayri ayri sermayesinin yarisindan fazlasina sahip bulun-
duklari sirketler ( (e) bendinde belirtilen yapim ihaleleri
harig) 4603 sayili Kanun kapsamindaki bankalarin 2499
saylll Sermaye Piyasasi Kanununa tabi gayrimenkul
yatirim ortakliklari ile eneriji, su, ulastirma ve teleko-
munikasyon sektorlerinde faaliyet gosteren tesebbds,
isletme ve sirketler bu Kanun kapsami digindadir.

Ornek Soru

N

4734 sayii Kamu ihale Kanunu’na gére Kapsam bakimin-
dan;

I. Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel bltce-
li idareler, il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlara bagl;
doner sermayeli kuruluslar, birlikler (mesleki kurulus sek-
linde faaliyet gosterenler ile bunlarin Gst kuruluslar haric),
tizel kisiler.

II.Kamu iktisadi kuruluslart ile iktisadi devlet tesekkdllerinden
olusan kamu iktisadi tesebbusleri.

lll. Sosyal givenlik kuruluslari, fonlar, 6zel kanunlarla veya
Cumhurbaskanligi Kararnameleriyle kurulmus ve kendi-
lerine kamu gorevi verilmis tizel kisilige sahip kuruluslar
(meslekT kuruluslar ve vakif yilksekogretim kurumlari ha-
ri¢) ile bagimsiz butceli kuruluslar.

Belirtilen idarelerin hangilerinin kullaniminda bulunan her
tirli kaynaktan karsilanan mal veya hizmet alimlari ile
yapim islerinin ihaleleri bu Kanun hiikiimlerine gore yii-
riitiliir?

A) Yalniz | B) Yalniz Il C) Yalniz 1l

D)I-1 E)l-1-11

Cevap E

istisnalar: -Madde 3
(Degisik: 30/7/2003-4964/2 md.)

a) Kanun kapsamina giren kuruluslarca, kurulus amaci
veya mevzuati geregi islemek, degerlendirmek, iyiles-
tirmek veya satmak lizere dogrudan Ureticilerden veya
ortaklarindan yapilan tarim veya hayvancilikla ilgili Griin
alimlari ile 6831 sayil Orman Kanunu geregince orman
koyleri kalkindirma kooperatiflerinden ve kdylulerden
yapilacak hizmet alimlari,

b) (Degisik: 20/11/2008-5812/1 md.) Savunma, guvenlik
veya istihbarat alanlari ile iligkili olduguna veya gizlilik
icinde yUratilmesi gerektigine Cumhurbaskani veya
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4734 SAYILI KAMU iHALE
KANUNU

1. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére belli bir

yapinin onaylanmis kesin projesine gore yapi-
nin her tiirlii ayrintisinin belirtildigi projeyi ifa-
de eden terim asagidakilerden hangisidir?

A) Kesin proje

B) Uygulama projesi

C) Bas Proje

D) Aday Proje

E) Arastirma ve gelistirme projesi

. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére 6n ilan-
da asagidaki hangi hususlarin belirtilmesi zo-
runlu degildir?

A) idarenin adi, adresi, telefon ve faks numarasi ile
elektronik posta adresi

B) Mal ve hizmet alimlarinda gergek miktarlar

C) ihalenin yapilacagi yer

D) On ilan yapilan hallerde ihalenin agik ihale veya
belli istekliler arasinda ihale usullerinden biriyle
gergeklestiriimesi

E) Cerceve anlasma yapilip yapilmayacagi

. 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gére Kamu
ihale Kurulu ile ilgili verilen bilgilerden hangisi
yanhstir?

A) Kurul kararlari yerindelik denetimine tabi tutu-
labilir.

B) Kurul, bagkan ve Uyeleri ile kurul personeli
hakemlik yapamazlar.

C) Kurul Gyeleri ve kurum personeli, gorevleri nede-
niyle isledikleri ve kendilerine karsi islenen sug-
lar bakimindan devlet memuru sayilirlar.

D) Kurulda oylarin esit olmasi halinde baskanin
bulundugu taraf cogunlukla kabul edilir.

E) Kurul izin, rapor, gorevlendirme veya bosalan

Uyelige henliz atama yapilmamasi hallerinde
en az alti Gye ile toplanilabilir.

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére ihale-

lerde teklif edilen bedelin yiizde de kagindan
az olmamak lizere istekli tarafindan verilecek
tutarda gegici teminat alinir?

A) %2
B) %3
C) %4
D) %5
E) %7

. 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gére Kamu

ihale Kurumunun merkezi neresidir?

A) Ankara
B) istanbul
C)
D) Kayseri
E)

izmir

Konya

. 4734 Sayill Kamu ihale Kanunu’nundaki ihale ko-

misyonlari ile ilgili olarak;

I. Ihale komisyonunca alinan kararlar ve diizenle-
nen tutanaklar, komisyon baskan ve lyelerinin
adlari, soyadlari ve gorev unvanlari belirtilerek
imzalanir.

Il. ihale komisyonu lye eksigi olmasi halinde de
toplanabilir ve kararlar alabilir.

1. ihale komisyon baskani ve Uyeleri oy ve karar-
larindan sorumludur.

IV. Karsi oy kullanan komisyon Uyeleri, gerekgesini
komisyon kararina yazmak ve imzalamak zo-
rundadir.

V. Ihaleyi yapan idarede yeterli sayi veya nitelikte
personel bulunmamasi halinde, bu Kanun kap-
samindaki idarelerden komisyona uye kesinlik-
le alinamaz.

bilgilerinden hangileri yanhgtir?

A) lvelll
B) IvelV
C) llveV
D) Il ve IV
E) I, 1l velll



4735 SAYILI KAMU iHALE
SOZLESMELERI KANUNU

BiRINCi KISIM
Genel Hikkiimler

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Tanimlar ve ilkeler

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, Kamu ihale Kanununa gére yapilan
ihalelere iligkin sdzlesmelerin diizenlenmesi ve uygu-
lanmasi ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, Kamu ihale Kanununa tabi kurum ve kuru-
luslar tarafindan s6z konusu Kanun hikimlerine gére
yapllan ihaleler sonucunda diizenlenen sézlesmeleri
kapsar.

Tanimlar: -Madde 3

Bu Kanunun uygulanmasinda Kamu ihale Kanununda
yer alan tanimlar gecerlidir.

ilkeler: -Madde 4

Bu Kanuna gore dizenlenecek sozlesmelerde, ihale
dokiimaninda yer alan sartlara aykiri hiikiimlere yer
verilemez.

Bu Kanunda belirtilen haller disinda sézlesme
hikimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sézlesme
dizenlenemez.

Bu Kanun kapsaminda yapilan kamu sézlesmelerinin
taraflari, s6zlesme hikimlerinin uygulanmasinda esit
hak ve yiikiimliiliklere sahiptir. ihale dokiimani ve
s6zlesme hikimlerinde bu prensibe aykiri maddelere
yer verilemez. Kanunun yorum ve uygulanmasinda bu
prensip g6z 6éniinde bulundurulur.

IKINCi BOLUM
Soézlesmelerin Duzenlenmesi

Tip s6zlesmeler: -Madde 5

Bu Kanunun uygulanmasinda uygulama birligini sag-
lamak Gzere mal veya hizmet alimlari ile yapim islerine
iligkin Tip Sézlesmeler Resmi Gazetede yayimlanir.

14.
UNITE

(Degisik ikinci fikra: 20/11/2008-5812/31 md.) idarelerce
yapilacak sozlegsmeler Tip S6zlesme hiukimleri esas
alinarak diizenlenir. Mal ve hizmet alimlarinda, Kurumun
uygun gorisi alinmak kaydiyla istekliler tarafindan
hazirlanmasi mutat olan s6zlesmeler kullanilabilir.

So6zlesme tiirleri: -Madde 6
Kamu ihale Kanununa gére yapilan ihaleler sonucunda;

a) Yapim iglerinde; uygulama projeleri ve bunlara iligkin
mahal listelerine dayali olarak, isin tamami igin istek-
linin teklif ettigi toplam bedel Gzerinden anahtar teslimi
gotiru bedel sézlesme,

b) Mal veya hizmet alimi iglerinde, ayrintili 6zellikleri
ve miktari idarece belirlenen isin tamami icin istek-
linin teklif ettigi toplam bedel Uzerinden goétird bedel
sozlesme,

c) Yapim iglerinde; 6n veya kesin projelere ve bunlara
iliskin mahal listeleri ile birim fiyat tariflerine, mal veya
hizmet alimi iglerinde ise isin ayrintili 6zelliklerine dayal
olarak; idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir is
kaleminin miktari ile bu is kalemleri igin istekli tarafindan
teklif edilen birim fiyatlarin garpimi sonucu bulunan
toplam bedel Uzerinden birim fiyat s6zlesme,

d) (Ek: 1/6/2007-5680/3 md.; Degisik: 20/11/2008-5812/32
md.) Yapim iglerinde; niteligi itibariyla is kalemlerinin
bir kismi igin anahtar teslimi goturi bedel, bir kismi igin
birim fiyat teklifi alma yontemleri birlikte uygulanmak
suretiyle gergeklestirilen ihaleler sonucunda karma
sozlesme,

e) (Ek: 20/11/2008-5812/32 md.) Cerceve anlasmaya
dayall olarak idare ile yuklenici arasinda imzalanan
munferit sd6zlesme,

Dizenlenir.

(Ek fikra: 1/6/2007-5680/3 md.) Cerceve anlasma ve
munferit sézlesmede belirtiimesi zorunlu olan hususlari
belirlemeye Kurum yetkilidir.

Sé6zlesmede yer almasi zorunlu hususlar:
-Madde 7

Bu Kanuna gére diizenlenecek sézlesmelerde asagi-
daki hususlarin belirtiimesi zorunludur:

a) Isin adl, niteligi, tird ve miktari, hizmetlerde is tanimi.

b) idarenin adi ve adresi.



4982 SAYILI BILGI EDINME
HAKKI KANUNU

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun
olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina
iliskin esas ve usulleri dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin faaliyetlerinde
uygulanir.

1.11.1984 tarihli ve 3071 sayih Dilekge Hakkinin
Kullaniimasina Dair Kanun hikimleri sakhdir.

Tanimlar: —-Madde 3
Bu Kanunda gecen;

a) Kurum ve kurulus: Bu Kanunun 2 nci maddesinde
gecen ve kapsama dahil olan bilgi edinme bagvurusu
yapilacak butiin makam ve mercileri,

b) Basvuru sahibi: Bu Kanun kapsaminda bilgi edinme
hakkini kullanarak kurum ve kuruluslara basvuran
gercek ve tizel kisileri,

c) Bilgi: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayit-
larda yer alan bu Kanun kapsamindaki her turla veriyi,

d) Belge: Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu
Kanun kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etlit, mektup, program,
talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp ve video kaseti,
harita, elektronik ortamda kaydedilen her tirlU bilgi,
haber ve veri tasiyicilarini,

e) Bilgi veya belgeye erisim: Istenen bilgi veya bel-
genin niteligine goére, kurum ve kuruluslarca, bagvuru
sahibine s6z konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin
verilmesini, kopya verilmesinin mimkin olmadigi hal-
lerde, bagvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini ince-
leyerek not almasina veya igerigini gérmesine veya
isitmesine izin verilmesini,

f) Kurul: Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulunu,

ifade eder.
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Ornek Soru

I Tarafsizlk
IIl. Esitlik
1. Agiklik
IV. Tarafgirlik

Yukaridakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu-
nun amaclarindan degildir?

A) Yalniz 1l B) Yalniz IV C)lvelV
D) Il ve lll E) lll ve IV
b Cevap B
IKINCIBOLUM
Bilgi Edinme Hakki ve Bilgi Verme Yiukimlulii-
gu

Bilgi edinme hakki: -Madde 4
Herkes bilgi edinme hakkina sahiptir.

Turkiye’de ikamet eden yabancilar ile Turkiye'de faa-
liyette bulunan yabanci tuzel kisiler, isteyecekleri bilgi
kendileriyle veya faaliyet alanlariyla ilgili olmak kaydiyla
ve karsilikllik ilkesi gercevesinde, bu Kanun hikimle-
rinden yararlanirlar.

Turkiye’'nin taraf oldugu uluslararasi s6zlesmelerden
dogan hak ve yukumlulukleri sakhdir.

Bilgi verme yikumliulugi: -Madde 5

Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar
disindaki her tirlU bilgi veya belgeyi basvuranlarin
yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme bagvurularini
etkin, suratli ve dogru sonuglandirmak tzere, gerekli
idari ve teknik tedbirleri almakla yuktumlGdurler.

Bu Kanun yururltge girdigi tarihten itibaren diger kanun-
larin bu Kanuna aykiri hikimleri uygulanmaz.

Ornek Soru

s 7
Tiirkiye’de bulunan yabanci uyruklular 4982 sayili Bilgi

Edinme Kanunu kapsaminda bilgi edinme hakkindan hangi
ilke cercevesinde yararlanirlar?

A) Ustiinlik ilkesi
B) Sureklilik ilkesi
C) Karsiliklilik ilkesi
D) Genellik ilkesi
E) Gergeklilik ilkesi

Cevap C



5442 SAYILI IiL IDARESI
KANUNU

BOLUM: |
Miilki idare Béliimlerinin Kuruluslar::

—-Madde 1
(Degisik: 12/5/1964-469/1 md.)

Turkiye, merkezi idare kurulusu bakimindan cografya
durumuna, iktisadi sartlara ve kamu hizmetlerinin
gereklerine gore illere; iller ilgelere ve ilgeler de bucak-
lara bélinmustir.

—-Madde 2

i, ilge ve bucak kurulmasi, kaldirilmasi, adlarinin, bag-
lihklarinin, merkez ve sinirlarinin belirtiimesi ve degis-
tirilmesi asagida gosterilen sekilde yapilir:

A) Il ve ilge kurulmasi, kaldirilmasi, merkezlerinin belir-
tilmesi, adlarinin degistirilmesi, bir ilgenin bagka bir.il'e
baglanmasi kanun ile;

B) Bucak kurulmasi, kaldirilmasi, merkezinin belirtil-
mesi, il ilge ve bucak sinirlarinin ve bucak adlarinin
degistiriimesi bir kdyln veya kasabanin veya bucagin
baska bir il ve ilgceye baglanmasi, mihim mevki ve tabii
arazi adlarinin degistiriimesi Cumhurbagkani onayi ile;

C) Yeniden kdy kurulmasi veya yerinin degistiriimesi
Bayindirlik ve Saglk ve Sosyal Yardim Bakanliklarinin
mitalaasi alinmak suretiyle;

C) Kby ve kasabalarin ayni ilge iginde bir bucaktan
bagka bir bucaga baglanmasi, kdy adlarinin degisti-
rilmesi, kdylerin birlestiriimesi ve ayrilmasi, bir koy,
mahalle veya semtin o kdyden ayrilip bagka bir kdy ile
birlestiriimesi Igisleri Bakanliginin tasvibiyle yapilir.

D) (Degisik: 11/5/1959-7267/1 md.) Kaza kurulmasinda
ve kaldiriimasinda, bir kazanin baska bir vilayete bag-
lanmasinda ve merkezinin belirtiimesinde, sinirlarinin
degistiriimesinde ve (B, C, C) fikralarinda yazih hallerde
ilgili vilayetler idare heyetleriyle umumi meclislerinin
mdatalaalari alinir.

(Miilga ctimle: 2/3/2014-6529/16 md.)

E) illere, ilcelere, bucaklara, merkez yapilan sehir,
kasaba veya koyun adi verilir. Su Kadar ki, bunlarin cog-
rafi veya tarihi bir sani varsa o da isim olarak verilebilir.

16.
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Ornek Soru

<
5442 Sayili il idaresi Kanununa gére miihim mevki ve tabii
arazi adlarinin degistirilmesi asagidakilerden hangisi ile
yapilir?

A) Kanun

B) Cumhurbaskani onayi

C) icisleri Bakanliginin tasvibi

D) Hazine ve Maliye Bakanliginin tasvibi

E) il Encimen Karari

Cevap B

BOLUM: 11
ilidaresi

-Madde 3
(Degisik: 12/5/1964-469/1 md.)
illerin idaresi yetki genigligi esasina dayanr.

illerde genel idare teskilati il, ilge ve bucak béliimlerine
uygun olarak diizenlenir.

Belli kamu hizmetlerinin gérilmesi amaci ile, birden ¢cok
ili icine alan ¢evrede, bu hizmetler icin yetki genisligine
sahip kuruluslar meydana getirilebilir.

-Madde 4

il genel idaresinin basi ve mercii validir. Bakanliklarin
kurulus mevzuatina gore illerde lizumu kadar teskilat
bulunur. Bu teskilatin her birinin baginda bulunanlar
il idare sube bagkanlaridir. Bunlarin emri altinda c¢ali-
sanlar ilin ikinci derecede memurlaridir. Bu teskilat
valinin emri altindadir.

Hakimler Kanunu ile icra ve iflas Kanununda yazili
yargi¢, Cumhuriyet savcisi ve yargi¢ sinifinda bulu-
nanlarla bu kanunlarda yazili adalet memurlari, askeri
birlikler, askeri fabrika ve miiesseseler, askerlik daire ve
subeleri bu madde hilkmiinden mustesnadir.

-Madde 5

illerde, valilerin tayin ve tesbit ettigi islerde yardim-
ciligini ve valinin bulunmadigi zamanlarda vekilligini
yapmak uzere vali muavinleri bulunur. Valiligin yazi
islerinin dliizenlenmesinden de vali muavini sorumludur.



4688 SAYILI KAMU

GOREVLILERiIi SENDIKALARI
VE TOPLU SOZLESME KANUNU

BiRINCi KISIM
Amac, Kapsam ve Tanimlar

Amac: -Madde 1

Bu Kanunun amaci, kamu gdrevlilerinin ortak ekonomik,
sosyal ve mesleki hak ve menfaatlerinin korunmasi ve
gelistirilmesi i¢in olusturduklari sendika ve konfede-
rasyonlarin kurulusu, organlari, yetkileri ve faaliyetleri
ile sendika ve konfederasyonlarda gorev alacak kamu
gorevlilerinin hak ve sorumluluklarini belirlemek ve
toplu s6zlesme yapilmasina iliskin usul ve esaslari
dizenlemektir.

Kapsam: -Madde 2

Bu Kanun, Devletin veya diger kamu tizel kigilerinin
yuritmekle goérevli olduklari kamu hizmetlerinin gérul-
digu genel, katma ve 6zel bltgeli idareler, il 6zel idare-
leri ve belediyeler ile bunlara bagl kuruluslarda kamu
iktisadi tesebbuslerinde, 6zel kanunlarla (...) kurulan
banka ve tesekkiller ile bunlara bagh kuruluslarda
ve diger kamu kurum veya kuruluslarinda isgi statlist
disinda c¢alisan kamu gérevlileri hakkinda uygulanir.

Tanimlar: -Madde 3
Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Kamu gorevlisi: (Degisik: 4/4/2012-6289/3 md.) Bu
Kanun kapsaminda yer alan kurum ve kuruluslarin
kadro veya pozisyonlarinda istihdam edilenlerden isgi
statisu diginda ¢alisan kamu gérevlilerini,

b) Kamu Isvereni : Kamu gérevlilerinin calistigi tiizel
kisiligi olan ya da olmayan kamu kurum ve kuruluglarini,

¢) Kamu Isveren Vekili : Kamu kurum ve kuruluslarini
temsile ve butuniinu sevk ve idareye yetkili olanlar ile
bunlarin yardimcilarini,

d) Isyeri : Kamu hizmetinin yiritildigi yerleri,

e) Kurum : Kurulus kanunlari veya kuruluslarina iligkin
mevzuatlarinda gorev, yetki ve sorumluluklari belir-
lenen, hizmetin nitelidi ve yurutiimesi bakimindan idarf
bir buttinluge sahip igyerlerinden olugan kuruluglari,

f) Sendika : Kamu gorevlilerinin ortak ekonomik, sosyal
ve mesleki hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek
icin olusturduklari tuzel kigilige sahip kuruluslari,

17.
UNITE

g) Konfederasyon : Degisik hizmet kollarinda bu
Kanuna tabi olarak kurulmus en az bes sendikanin bir
araya gelerek olusturduklari tiizel kisiligi olan tst kuru-
luslart,

h) Toplu sézlesme: (Degisik: 4/4/2012-6289/3 md.) Bu
Kanunda belirtilen esaslar ¢gergevesinde kamu goérev-
lilerinin mali ve sosyal haklarini belirlemek tzere yuri-
tulen toplu sézlesme gérismeleri sonucunda mutabik
kalinmasi durumunda taraflarca imzalanan sézlesmeyi,

1) Toplanti tutanagi: (Degigik: 4/4/2012-6289/3 md.)
Toplu sézlesme gorlismeleri sonucunda toplu sézlesme
imzalanamamasi halinde, taraflarin uzlastigi ve uzlasa-
madigi konularin yer aldigi tutanag,

j) Isyeri sendika temsilcisi: (Degisik: 4/4/2012-6289/3
md.) Bir igsyerinde en ¢ok Uye kaydetmis sendikaca o
isyerinden secilen kamu gdrevlisini,

k) Sendika isyeri temsilcisi: (Degisik: 4/4/2012-6289/3
md.) Bir isyerinde en ¢ok Uye kaydetmis sendika disin-
daki her bir sendika tarafindan o isyerinden segcilen
kamu gorevlisini,

ifade eder.

Kamu igveren vekilleri bu Kanun bakimindan kamu igve-
reni, hizmetin niteligi ve yurutilmesi bakimindan bagh
tim birimler ise asil igyerinden sayilir. Kamu igvereninin
birden fazla igyeri varsa, bu Kanun bakimindan bu igyer-
lerinin tamami igyerinden sayilir.

Ornek Soru
(4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Siizle§-w
me Kanunu’na gore Konfederasyon degisik hizmet kolla-
rinda bu kanuna tabi olarak kurulmus en az ka¢ sendikanin
bir araya gelerek olusturduklari tiizel kisiligi olan st ku-
ruluslari ifade eder?

A) Ug B) Dort

C) Bes D) Alti E) Yedi

Cevap C




510

TEST } 4§88 S_AYILI KAMU
1 GOREVLILERI SENDIKALARI VE
TOPLU SOZLESME KANUNU

1. 4688 Sayih Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve

Toplu Sé6zlegsme Kanunu’na gore genel kurula
c¢agri yonetim kurulu tarafindan yapilir. Top-
lanti yeter sayisi liye ya da delege tamsayisi-
nin salt gogunlugudaur. ilk toplantida yeter sayi
saglanamazsa, ikinci toplanti en ¢ok kag¢ giin
sonraya birakilabilir?

. 4688 Sayii Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve
Toplu Sozlesme Kanunu’na goére Cansu Ha-
nim’in sendika liyeligi kesinlesmistir. Sendika,
tyeligi kesinlesen Cansu Hanim’in basvuru
belgesinin bir érnegini liyelik 6dentisine esas
olmak ve dosyasinda saklanmak lizere kag giin
icinde isverene gonderir?

A) 5
) 7
C) 10
)
)

oY

D) 15
E) 20

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve
Toplu S6zlesme Kanunu’na gére Kamu Gorev-
lileri Sendikalari Heyeti toplam kag liyeden olu-
sur?

4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNU

4. 4688 Sayii Kamu Gorevlileri Sendikalar Ve

Toplu S6zlegsme Kanunu’na gore Biilent Bey’in
calistigi isyerindeki kamu gorevlisi sayisi 2030
kisidir. Biilent Bey’in galistigi isyerinde en ¢ok
kag isyeri sendika temsilcisi segilebilir?

A) 3
B) 4
C)5
D) 6
E) 7

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve

Toplu S6zlesme Kanunu’na gore Eylem Hanim
bir isyerinde en ¢ok liye kaydetmis sendika di-
sindaki bir sendika tarafindan o isyerinden se-
cilen kamu gorevlisidir. Eylem Hanim asagida
belirtilen hangi gérevde bulunmaktadir?

A) Isyeri sendika temsilcisi
B) Sendika isyeri temsilcisi
C) Konfederasyon temsilcisi
D) Kurum temsilcisi

E) Sendika baskanlar kurulu temsilcisi

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve

Toplu S6zlesme Kanunu’na gore olagan genel
kurul toplantilari kag yili agsmamak tizere tiiziik-
lerde belirtilen siirede yapilir?

A) 2
B) 3
C) 4
D) 5
E) 6

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve

Toplu S6zlesme Kanunu’na gore toplu sozles-
me goriismelerine ne zaman baslanir?

A) 1 Haziran
B) 1 Temmuz
C) 1 Agustos
D) 1 Eyldl
E) 1 Ekim
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