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1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI TE$KiLAT| HAKKINDA
CUMHURBA$KANLIGI KARARNAMESi
BU DERSLE
L3 ege ~ * - e - oW e iLGiLi
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi ONLINE
~ oo o 25 SORU
Bakanligi: Gorev ve Teskilat Yapisi COZMEK
1 Sayill Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhdi iciN
Kararnamesi Kapsaminda Bir Inceleme KAREKODU
OKUTUNUZ
BU DERSLE
iLGILI VIDEO
OZETINI
iZLEMEK
iciN
Kaynak: 1 Sayill CBK, Dérdiincii B3lim, Madde 97-107 KAREKODU

Bakanhigin Misyonu: Yasanabilir Cevreler, Planh Sehirler

gysakademi OKUTUNUZ

1 Sayili CBK'nin 97. Maddesine gore Bakanlik, yerlesmeden gevreye, yapilasmadan kamu mallarinin
yonetimine kadar genis bir yelpazede kritik gorevler Ustlenir.

IED

— Mevzuat ve Standart Gevre Koruma ve iklim
E Belirleme Degisikligi
- imar, gevre ve yapi mevzuatini Gevre kirliligini 6nlemek, gevreyi
hazirlamak, norm ve standartlar iyilegtirmek ve iklim degisikligiyle
belirlemek. miicadele etmek.
Planlama ve Yapi Kamu Varliklarinin
Denetimi Yonetimi
E Mekansal strateji planlari Hazinenin tasinmazlarini
- hazirlamak, yapilarin can ve mal yBnetmek ve kamu mallarina
emniyetini denetlemek. iliskin politikalan belirlemek.
gysakademi

Temel Gorevler (1): Planlama, Gevre ve iklim
1 Sayili CBK, Madde 97

Dikkat:

Mevzuat Hazirlama: Yerlesme, gevre ve yapilagsmaya dair imar ve gevre mevzuatini
hazirlamak, izlemek ve denetlemek.

Cevre Politikalari: Gevrenin korunmasi, iyilestirilmesi, ¢éllesme ve erozyonla miicadele
icin prensip ve politikalar belirlemek.

Kirlilik Kontrolii: Tesis ve faaliyetlerin gevresel etkilerini degerlendirmek, izin vermek,
denetlemek ve gliriiltliyli kontrol etmek.

Mekansal Strateji: Mekansal strateji planlarini hazirlamak ve mahalli idarelerin
planlarinin bu stratejilere uyguniugunu denetlemek.

iklim Degisikligi: Kiiresel iklim degisikligi ile ilgili tedbirlerin alinmasi igin plan ve
politikalar belirlemek.

Ulusal Cografi Bilgi Sistemi: Ulusal Cografi Bilgi Sisteminin kurulmasina ve
gelistirilmesine dair is ve iglemleri yapmak.

Madde 97'nin (¢), (g), (h), (n) ve (o) bentleri Anayasa Mahkemesi'nin 26/10/2023 tarihli karari
ile iptal edilmistir.

gysakademi



657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU
(1. KISIM VE 4. KISIM 5 - 7 BOLUM)

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
50 SORU
COZMEK
N iciN

Devlet Memurunun oKUTUNLZ
Yol Haritas1

W E 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na Giris :
KISIM 1: Genel Hukumler (Bdlumler 1-4)

BU DERSLE
[ iLGILi VIDEO

OZETINI

iZLEMEK

iCiN

Bu sunum, kanunun temel prensiplerini ve sinavlar icin kritik noktalari anlamaniza yardimei olmak amaciyla hazirlanmistir. KAREKODU

Bl gysakademi]  OKUTUNUZ

Kanunun Temel Cercevesi: Kapsam ve Amag
KISIM 1: Genel Hiikiimler / BOLUM 1: Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekilleri

Bu Kanun Kimleri Kapsar? (Madde 1) Bu Kanunun Amaci Nedir? (Madde 2)
Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il &zel idareleri, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, niteliklerini,
Belediyeler ve bunlara bagh kuruluslarda ¢alisan atanmalarini, yetistirilmelerini, ilerleme ve
memurlar hakkinda uygulanir. S6zlesmeli ve gegici yukselmelerini, 6dev ve sorumluluklarini, haklarini
personel icin 6zel hilkiimler gecerlidir. ve ayliklarini diizenlemektir.

Kimler Kapsam Disindadir?
(Ozel kanunlara tabidirler)

Q * Anayasa Mahkemesi liyeleri, hakim ve
= savcilar, Danigtay ve Sayistay mensuplar.

@n « Universite dgretim (iye ve yardimcilari.

E:JE\? « Devlet Tiyatrosu, Opera ve Balesi sanatgilari. yonetmelikler Cumhurbagkaninca

~ A Piif Noktasi: Kanunda éngbriilen
= ydrirlige konulur.

* Subay, astsubay, uzman erbas ve Emniyet
Teskilat mensuplari.

gysakademi

Devlet Memurlugunun Uc Temel Tasi: Liyakat, Kariyer, Stniflandirma

BOLUM 1 (Madde 3)

—
Simiflandirma Kariyer Liyakat
Devlet memurlarini, Memurlara, siniflari iginde Goreve girmeyi, ilerlemeyi
gorevlerin gerektirdigi enyiiksek derecelere ve gorevin sona erdirilmesini
niteliklere ve mesleklere kadar ilerleme imkani liyakat sistemine
gore siniflara ayirmak. saglamak. dayandirmak ve esit

imkanlar saglamak.

gysakademi



20 TURKIYE CUMHURIYETIi 1982 ANAYASASI
(1. KISIM, II. KISIM 1 VE 2. BOLUM)

Anayasa’nin Temel Direkleri
ve Bireyin Giivenceleri

Sinav Odakli Analiz: Gegel Esaslar ve Temel Haklar ve
Odevler

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasr’nin ilk 40 maddesindeki kritik
kavramlar, siireler, oranlar ve yetkili mercilere dair pif noktalari.

[€] 9ysakademi
BIRINCI KISIM: GENEL ESASLAR | DEVLETIN DEGISTIiRILEMEZ
TEMELLERIi (MADDE 1-4)
LX) L] .’ L]
Tiirkiye Devletinin i
Temel Nitelikleri HUKUMLER
(MADDE 4)
* Madde 1 " <
Devletin Sekli = Cumhuriyet. ﬁzgi\;atis:\“r:;g:femaddem
*Madde2 - degistirilmesi teklif dahi
Cumhuriyetin Nitelikleri = Toplumun huzuru, milli T s
dayanisma ve adalet icinde; insan haklarina saygili, Anayasa'r;m o kat;
Atatirk milliyetgiligine bagh, demokratik, laik ve sosyal Pl
bir hukuk Devletidir. EUARE
¢ Madde 3
Devletin Batiinliigii — Ulkesi ve milletiyle béliinmez bir
biitiindiir. Dili Turkgedir. Bayrag ay yildizh al bayraktir.
Milli marsi “Istiklal Marsi"dir. Bagkenti Ankara'dir.
[€)] gysakademi

BIRINCI KISIM: GENEL ESASLAR | Egemenlik ve Yetki
Dagiimi (Madde 6-9)

Madde 6: Egemenlik, kayitsiz sartsiz Milletindir.
Hicbir kisiye, ziimreye veya sinifa birakilamaz.

9 VasamaVetbisi A % Yiiriitme Yetkisi |

i " ve Gorevi
EIIIL (Madde 7) [C ] (Madde 8)

KiM? > Cumhurbagkani

Yarg Yetkisi
(Madde 9)

KiM? > Tiirk Milleti adina
bagimsiz ve tarafsiz
mahkemeler

KiM?2 = Tiirk Milleti adina
Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi (TBMM)

@ Kritik Bilgi: Bu yetki
DEVREDILEMEZ.

gysakademi
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TURKIYE CUMHURIYETI 1982 ANAYASASI (1. KISIM, II. KISIM 1 VE 2. BOLUM) \\

IKINCI KISIM | IKINCI BOLUM: Kiginin Haklari | Yerlegme ve Seyahat Hiirriyeti (Madde 23)

Yerlesme Hiirriyeti Seyahat Hirriyeti
Sinirlama amaglar1 - Simirlama amaclar1 >
¢ Suc iglemeyi énlemek, sosyal ve ekonomik ~ Sug sorusturma ve kovusturmasi, suc
gelismeyi saglamak, saghkli ve diizenli islenmesini 6nlemek.

kentlesme, kamu mallarini korumak.

gysakademi

IKINCI KISIM | iKINCi BOLUM: Kiginin Haklar |
Inang ve Diigiince Alanindaki Hiirriyetler (Madde 24-27)

Din ve Vicdan Hiirriyeti (Madde 24)

» Kimse dini inang ve kanaatlerini agiklamaya zorlanamaz, bunlardan dolayi kinanamaz ve
suglanamaz.
« Egitim: Din kaltiirli ve ahlak 6gretimi, ilk ve ortadgretim kurumlarinda zorunlu dersler arasindadir.

Diisiince ve Kanaat Hiirriyeti (Madde25)  Diisiinceyi Aciklama ve Yayma

# MUTLAK HAK Hiirriyeti (Madde 26)
SINIRLIDIR.
Her ne sebeple olursa olsun kimse disiincelerini Milli giivenlik, kamu diizeni vb. amaclarla
aciklamaya zorlanamaz. Sinirsizdir. KanunlaSniFlanabiiie

Bilim ve Sanat Hiirriyeti (Madde 27)

Herkes bu alanlarda serbestge arastirma yapma hakkina sahiptir. Ancak, yayma hakki Anayasanin ilk 3
maddesinin degistirilmesini saglamak amaciyla kullamilamaz.

[E) gysakademi
iKINCI KISIM | iKiNCi BELUM: Kisinin Haklar| | Basin Hirriyeti ve Usul Giivenceleri (Madde 28-32)
, = 0)
Temel ilkeler =i Uygulanan Usul Kurallar é&
* Basin hiirdiir, sansiir edilemez (Madde 28). Dagitimi Onleme ve Toplatma Kararlan
* Basimevi kurmak izin alma ve mali teminat (Madde 28): Bu kararlar da yine 24/48 SAAT
sartina baglanamaz (Madde 28). KURALINA tabidir. Yetkili merciin karari 24
* Siireli veya siiresiz yayin igin 6nceden izin saat icinde hakime bildirilir, hakim 48 saat
alma ve mali teminat sartina baglanamaz icinde onaylamazsa karar hiikiimstiz sayilir.
(Madde 29).
Diizeltme ve Cevap Hakki (Madde 32) LSE

Kisilerin haysiyet ve sereflerine dokunulmasi veya gercege aykiri yayinlar yapilmasi halinde taninir.

Siire: Yayimlanmazsa, yayimlanmasi gerekip gerekmedigine hakim tarafindan ilgilinin
miiracaatindan itibaren en ge¢ YEDi GUN icinde karar verilir.

gysakademi
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ATATURK iLKELERI VE iNKILAP TARiHi

Osmanli’nin Son Donemi ve Milli
Miicadele’nin Dogusu (1911-1919)

Sinav Odakli Stratejik Ozet

Bu sunum, Trablusgarp Savasi’ndan Milli Miicadele’'nin 6rglitlenme agamasina

uzanan kritik 8 yillik dénemi, sinavda cikabilecek kilit bilgilerle ele almaktadir.

Olaylarin kronolojik akisini takip ederken; tarihler, antlagsma maddeleri, Gnemli
isimler ve plif noktalari izerine odaklanacagiz.

Onemli Tarihler

T%éij

Antlagmalar ve Maddeler

=

Kilit isimler

Sahneye Cikis: Trablusgarp Savasi (1911-1912)

Nedenler

« ftalya'min ham madde ve pazar araygL.

« Osmanh’'nin bélgeye ordu génderememesi (Misir ingiliz isgalinde, donanma Halig'te).
-0 Rusya ile italya arasinda imzalanan Racconigi Antlagmasi (1909).

Gelismeler
« italya; Derne, Tobruk, Bingazi'yi isgal etti.
* Bolgeye giden goniillii subaylar:
L Mustafa Kemal: "Gazeteci Serif" takma adiyla, Kurmay Binbasi riitbesiyle Derne
ve Tobruk'a gitti.
& Enver Paga: “Hamdi" takma aciyla Bingazi'ye gitti.
» ftalya, Osmanl'y1 banisa zorlamak igin On fki Ada'y: isgal etti ve Canakkale Bogazi'm
ablukaya ald1.
Sonug: Usi Antlagmasi (15 Ekim 1912)
« Trablusgarp ve Bingazi italya'ya birakild. (Kuzey Afrika’daki son toprak parcasi
_ kaybedildi.)
“Q- On iki Ada, Balkan Savaglari sonuna kadar gegici olarak italya'ya birakildi.
» Trablusgarp halka dini yonden Halife'ye bagh kalacak (Kiiltiirel baglari koruma amaci).

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
30 SORU
COZMEK
iCIN
KAREKODU
OKUTUNUZ

BU DERSLE
iLGILI VIDEO
OZETINI

= iZLEMEK
Sinav Pif Noktalan iCiN
KAREKODU

gysakademi OKUTUNUZ

Simav Notlar

-Q* Diinya tarihinde savag
ucag ilk kez bu savagta
kullanild.

& Mustafa Kemal'in
somiirgecilige kars: ilk
savagidir ve bu savag sonrasi
Binbasiliga terfi etmistir.

gysakademi

Balkanlar’da Biiyiik Kopus: Balkan Savaglar1 (1912-1913)

L. Balkan Savagi (1912)

I1. Balkan Savasi (1913)

» Saldiranlar: Sirbistan, Yunanistan, Bulgaristan,
Karadag.

» Yenilgi Nedenleri: Ordunun siyasete karigmasi,
birden fazla cephede savagilmasi.

"0 Kritik Olay: Bab1 Ali Baskini (23 Ocak 1913). ittihat
ve Terakki, savagin kotii gidigatin1 bahane ederek
yonetime el koydu. Bu, rejime degil, hiikiimete
yonelik ilk hiikiimet darbesidir.

» Sonug: Londra Antlagmasi (30 Mays 1913) ile
Osmanl’nin simr1 Midye-Enez hatti oldu. Dogu
Trakya kaybedildi.

‘0" Savag sirasinda Arnavutluk bagimsizhigini ilan etti
(Osmanli’dan ayrilan son Balkan ulusu).

Genel Sonuglar ve Onemi

* Neden: Bulgaristan'm I. Savag’ta en fazla topragi
almasl.

« Taraflar: Sirbistan, Yunanistan, Karadag ve
Romanya (1. Savasa katilmarmst1) Bulgaristan'a
saldirdi.

 Osmanh’nin Rolii: Firsattan yararlanarak Enver
Pasa komutasinda Edirne ve Kirklareli'ni geri ald1.
2 Enver Paga’ya ‘Edirne Fatihi’ unvani verildi).

+ Sonug Antlagmalar: Biikres, istanbul, Atina
Antlagmalar1.

= Bat1 Trakya, Makedonya ve Ege Adalan (Gkceada ve Bozcaada harig) kaybedildi.
-0~ Osmancilik fikri 6nemini yitirdi, Tiirkgiiliik alamu giiglendi.
« Balkanlar’daki Tiirkler azinlik durumuna diistii (Bat1 Trakya Tiirkleri sorunu baglads).

gysakademi



ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi \\ 51

Niifus Miibadelesi (Etabli): Ac1 Ama Zorunlu Bir Coziim

Sorun
Lozan Antlagmasi'na gore kimlerin “yerlesik” (etabli) sayilacagi konusunda gikan anlagmazlik.
Yunanistan'in Istanbul'da daha fazla Rum niifusu birakmak istemesi.

Kriz ve Coziim
Gerginlik tirmandi, konu Milletler Cemiyeti ve Lahey'e tasindi ama ¢6ziilemedi. Taraflarin karsilikli olarak mallara el
koymasiyla kriz derinlesti. 10 Haziran 1930'da Ankara'da imzalanan ‘Dostluk (Ahali Miibadelesi) Antlagmasi' ile sorun ¢oziild.

Antlagma Karar1
Dogum yeri ve yerlesme tarihine bakilmaksizin istanbul Rumlari ile Bati Trakya Tiirklerinin tamami yerlesik (etabli) sayildi.

Yunanistan'a giden 1
Rum niifusu: ~1,5 milyon Sinav Pusulasi
Bu sorunun barisgil ¢6ziimd, Tarkiye'nin
Milletler Cemiyeti'ne tiyeligini ve Balkan

Anadolu'ya gelen
Lk Antantr'nin kurulmasini olumlu etkilemistir.

Tiirk niifusu: ~500 bin

[€] gysakademi
o
Egemenlik Adimlari: Okullar, Borglar ve
L]
Demiryollar
Yabanci Okullar Dis Borglar Adana-Mersin Demiryolu
Eﬁ Kanun: 26 Eylll 1925 tarihli Paylagim: Osmanli borglari Politika: Yabanci isletmeleri
LVJ Maarif Tegkilati Kanunu ile Lozan'da paylastirildi. En == millilestirme politikasi.
Tiirk kanunlarina baglandi. biiytik alacakh Fransa idi.
guf Dersler: Tiirkce, Cografya, Kriz: 1929 Diinya Ekonomik Sonug: Fransiz sirketinin
— Felsefe derslerinin Tiirk Bunalimi nedeniyle 6demeler islettigi demiryolu, 22
ogretmenlerce okutulmasi aksad.. Haziran 1929’da imzalanan
zorunlu kilindi. antlagma ile satin alind.

Cdziim: 22 Nisan 1933'te

\ . yeni bir s6zlesme ile borglar
| Sinav Pusulas1 g e

N RIY s taksitlendirildi ve 1954 yilina
Fransa ve Papalik'in miidahale girigimi, kadar tamamen 6dendi.
Tiirkiye tarafindan ‘ic mesele’ sayilarak

reddedildi. Bu, Tiirk dis politikasinin
illc diplomatik basanisi kabul edilir.

gysakademi

PERDE 2: Diinya Sahnesinde Oyun Kurucu (1932-1939)

B IS
ATILIM
e’ | <

1932'den itibaren Tiirkiye, Lozan'dan kalan sorunlari gézmiis, uluslararasi barisa aktif katki sunan, saygin ve proaktif bir giice
doniismiistir. "Yurtta Sulh, Cihanda Sulh” ilkesi, artik bir savunma mekanizmas degil, bir diinya vizyonudur.

Doniim Noktasi: Tiirkiye'nin Milletler Cemiyeti’ne Girisi (18 Temmuz 1932)
[E] gysakademi
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5543 SAYILI iSKAN KANUNU

5543 SAYILI iISKAN KANUNU

Temel Kavramlar, Kabul Suregleri ve Sinav Odakli Analiz

gysakademi

Sunum Akist: Iskin Kanunu'nun Yapi Taslar1

1. Kanunun Temelleri: Amag, Kapsam ve Isk&n Turleri (Madde
1=3)

2., Kilit Tamimlar: Ggmen, G6gebe ve Alt Gruplarin incelenmesi
(Madde 3)

3. Kabul Sartlari: Kimler Kabul Edilir, Kimler Reddedilir? (Madde
4)

4. Kabul Siirecleri: Miinferit ve Toplu Kabul Prosedirleri (Madde
5-7)

5. Yurda Giris Sonrasi: Gegici Barinma ve Go¢men Belgesi
(Madde 8)

gysakademi

BIRINCi BOLUM - Kanunun Ruhu: Amac ve Kapsam

Amacg - Madde 1

e Gdcmen, gégebe ve yeri
kamulastirilanlarin iskanini
diizenlemek.

» Milli glivenlik nedeniyle yapilacak
iskan c¢alismalarini belirlemek.

» Kdylerde fiziksel yerlesimin
diizenlenmesini saglamak.

« iskan edilenlerin hak ve
yukdmldltklerini tanimlamak.

Kapsam - Madde 2

¢ Yurt disindan gelen gdgmenler.

« Yeri kamulastirilanlar.

¢ Gogebeler.

« Milli glivenlik nedeniyle yeri
degistirilenler.

« Kdylerin toplulastiriimasi ve
fiziksel yerlesim dlzenlemeleri.

gysakademi
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5543 SAYILI ISKAN KANUNU

\ -

BOLUM 8 & EK MADDELER

Arazi Kullanim, Yetkiler ve Ozel Durumlar

gysakademi

iskan icin Hangi Araziler Kullanilir? (Madde 38-40)

@ Kullanilabilecek Araziler (Madde 38)

« Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki

yerler.

« Hazine'nin 6zel miilkiyetindeki kamu

@ Secilemeyecek Araziler (Madde 40)

« Ozel kanunlarla tahsis edilmis yerler.

« Askeri yasak bolgeler ve giivenlik

hizmetine tahsis edilmemis araziler.
« Orta mallari, 1slah edilen araziler,

kamulastirilan yerler.

« Koy tiizel kisiligine ait araziler (ihtiyar

heyeti kararyla).

bélgeleri sinirlan icindeki yerler.

ﬁ Piif Noktasi (istisna Vurgusu)

Kural: Askeri yasak bolgelerden arazi segilemez.
Istisna: Ancak zorunlu hallerde, ilgili kurumlarin uygun goriigii dogrultusunda kullarulabilir. (Md. 40/2)

gysakademi

Kurumsal Yetki ve Sorumluluklar (Madde 41, 44, 47)

*Ortak Tesislerin
Tescili (Madde 41)

Karsiliksiz yapilan okul,
saglik ocag gibi ortak tesisler,
kullanis amacina gore ilgili
tiizel kisilik (6r: belediye,
koy tiizel kigiligi) adina
tapuya tescil edilir. Bakim ve
onarim sorumlulugu adina
tescil yapilan tiizel kisilige
aittir.

Tahsili imkansiz
Alacaklarin Terkini
(Madde 44)

@
9

Yetkili: Bakan

Miktar: 6183 sayili Kanun'un
106. maddesindeki parasal
sinira kadar olan alacaklari

terkin etmeye (silmeye)
yetkilidir.

Yonetmelik Cikarma
(Madde 47)

=

Yetkili: Bakanlik

Siire: Kanunun
uygulanmasina dair
yonetmelikler kanun
yiiriirliige girdikten sonra
alt1 ay icerisinde cikarilir.

gysakademi



2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
2985 Sayili Toplu Konut 10 SORU
Kanunu Mercek Altinda GOZMEK
o g5 e G ICIN
TOKI'nin Yetkileri, Finansmani ve Operasyonel
Sirlari: Sinav Odakh Bir Analiz KAREKODU
OKUTUNUZ

Bu sunumda, Toplu Konut idaresi'nin (TOKI) yasal
zeminini olusturan 2985 sayil kanunu, bir kurumun
"kimliginden" "6zel giiclerine" uzanan bir hikaye
formatinda inceleyecegiz. Amacimiz, kanunun
ezberlenmesi zor maddelerini, akilda kalic1 ve sinavda

basaryi getirecek bir yapida sunmaktir.

BU DERSLE
ﬁ Kanunun Ruhu: (Madde 1) iLGiLi VIDEO
=D . Konut ihtiyacini kargilamak. OZETINi
« insaat usul ve esaslarini diizenlemek. :
» Yerli ve endiistriyel insaat tekniklerini gelistirmek. IZITEMEK
* Devlet desteklerini belirlemek. ICIN
KAREKODU

gysakademi OKUTUNUZ

Sahneye Giris: TOKi'nin Kurumsal Kimligi

Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi

| @ Hukuki Statii: Kamu Tiizel Kigiligi

Bagh Oldugu Kurum: Cevre,

c—) Sehircilik ve iklim Degisikligi .
Bakanhg Toplu Konut Idaresi
Personel Rejimi: TOKI personeli Elaﬁt‘a?!;g; (TOKhl)
temel olarak 657 sayili Devlet mu tuzel ligiligine sahip

’5?5%3 Memurlar1 Kanunu'na tabidir. (BkMadde)

(Ek Madde 3)

Q Pif Noktasi (SINAVDA GIKAR!)

TOKI, 6zel bilgi ve uzmanlik gerektiren konularda, 657'deki ve diger kanunlardaki hiikiimlere bagh kalmaksizin
sozlesmeli personel galigtirabilir. Bu esneklik, kurumun operasyonel kabiliyetini artirir. (Ek Madde 3)

gysakademi

Finansal Motor: TOKi Kasasini Nasil Doldurur?
(Madde 2)

Sati§ ve Kira Gelirleri: Konut, igyeri - s m g
arsa ve arazilerden. (2-a) . ’ /" Faiz Gelirleri: (2-¢)

Kredi Geri Odemeleri: Acilan
kredilerin geri déniisleri. (2-b)

Biitce ve Harglar: Biitgeden ayrilan
6denekler ve harglar. (2-f)

Hizmet Pay: Diger kurumlar igin

@ yapilan projelerden, ingaat

Hazine Arsasi Katilim Pay1: Hazine
arazileri {izerindeki projelerden, arsa

: 2 ; bedelinin %3'iinden az, %10’undan
maliyet bedelinin en ¢ok %25’ine - oy

%3'iinden az, %10’undan fazla

kadar. (2-c) olmamak iizere. (2-g)
f) Yurt Dis1 Krediler: Hazine .
J Miistesarhig’nin uygun goriisiiyle. Bagig ve Yardimlar: (2-h)
(2-d)

gysakademi



4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4734 Sayil Kamu ihale
Kanunu: Temel Hikiimler
ve Sinav Stratejileri

Kanunun Felsefesi, Kapsami ve Katilim
Kurallari (Madde 1-17 Analizi)

Bu sunum, Kamu fhale Kanunu’nun (KiK) temelini
olusturan ilk 17 maddeyi, sinavda bagar icin kritik
olan saysal veriler, siireler ve istisnalar iizerinden
analiz etmektedir. Her slayt, kanunun ruhunu
anlamak ve piif noktalarini yakalamak i¢in
tasarlanmustir.

BIRINCI KISIM: Genel Hiikiimler

gysakademi

Kanunun Yol Haritasi: Neyi Amaglar, Kimleri Kapsar?
BiRINCI KISIM - Genel Hiikiimler / BIRINCi BOLUM - Uygulama ilkeleri (Madde 1 & 2)

Y

Kanunun Amaci Nedir?

Kamu kaynag1 kullanan kamu kurum ve
kuruluglarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak
esas ve usulleri belirlemektir.

Kimler Bu Kanuna Uymak Zorunda?

Kanun, genel ve Gzel biitgeli idareler, belediyeler,
KIT’ler, sosyal glivenlik kuruluglar: gibi agagida
listelenen idarelerin her tiirlii kaynaktan kargilanan
mal, hizmet alimlar1 ve yapim iglerini kapsar.

gysakademi

Kapsamdaki Kurumlar: Kimler ihale Yaparken KiK'e Tabidir?

BIRINCI KISIM / BiRINCi BOLUM (Madde 2 Detay)

Ozel biitceli idareler, il 5zel
idareleri, belediyeler
Bunlara bagh doner sermayeli
kuruluslar, birlikler, tiizel kisiler

Genel ve Ozel Biitgeli Kamu iktisadi
Idareler Tesebbiisleri (KIT)
fsncliscics mkz;gz?gimdakl Hm || Kamu iktisadi kuruluglar: (KiK)

Iktisadi devlet tesekkiilleri (IDT)

Sosyal Kurumlar ve
Digerleri

Sosyal giivenlik kuruluglari, fonlar
Ozel kanun veya Cumhurbagkanlig
Kararnameleriyle kurulan kamu
gorevli tiizel kigiler

Bagh Sirketler

(a), (b) ve (c) bentlerindekilerin
sermayesinin yarisindan fazlasina
(>%50) sahip oldugu her gegit
kurulus ve girket.

Ozel Durum

4603 sayil kanun kapsamindaki
bankalarin ve bunlarin >%50 hisseli
sirketlerinin yapim ihaleleri.

gysakademi
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/ 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

Madde 62 | Personel Galistinimasina Dayali Hizmet Aliminin Tanimi ve Sinirlari

Temel Kural (Madde 62/e/1): Belirtilen kamu idareleri, personel galistinimasina dayali hizmet alimi yapamaz.

Bir Hizmet Alimi Ne Zaman ‘Personele Dayal’ Sayilir? (Madde 62/e/2)

S o]
® 76
Kriter 2: Personelin ¢alisma Kriter 3 (En Kritik): Yaklagik maliyetin
saatlerinin tamami idare igin en az %70'lik kismi, asgari isgilik

kullaniimali. maliyeti ve varsa ayni yemek/yol
giderleri dahil isgilik giderinden olusmali.

Kriter 1: Galisacak personel sayisi
dokiimanda belirtilmig olmali.

Ornekler ve istisnalar Yetkili Kurum
./ Kabul Edilen Ornekler ‘Park ve bahge bakim, ¢6p toplama,
cadde/sokak temizligi gibi isler bu kapsamda kabul edilir’ @

Kamu ihale Kurumu (KIK), bir hizmetin bu
kapsama girip girmedigine karar vermek igin
usul ve esaslari belirlemeye yetkilidir.

b Kabul Edilmeyenler (istisnalar) ‘Danismanlik hizmetleri, hastane bilgi
ybnetim sistemi hizmetleri ve ¢agri merkezi hizmetleri personel
calstinlmasina dayali hizmet alimi olarak kabul edilmez.

gysakademi

Madde 62 | Diger Onemli Kurallar ve Ozel Sartlar

B

Yaklasik Maliyetin Gizliligi
(Madde 62/d)

idarece tespit edilen yaklasik
maliyet, isteklilere duyurulmaz.

Pazarlik ve Dogrudan Temin
Harcama Limiti (Madde 62/1)

Kanunun 21. ve 22. maddelerindeki
parasal limitler dahilinde yapilacak
harcamalarin yillik toplami, idare
biitgesindeki ilgili denegdin

Geng Miihendis ve Mimarlara
Deneyim Avantaji (Madde 62/h)

« Kimler igin?: is deneyimi bulunmayan
miihendis veya mimarlar.

« Siire: Mezuniyetten sonra gegen her
yil, toplamda en fazla 15 yil

%10'unu KiK'in uygun gériisii
olmadikga agamaz.

gegmemek kaydiyla.

» Deger: Her yil icin [En son KiK tebligine
gore glincel parasal deger] tutarinda
benzer ig deneyimi olarak sayilir.

« Sirket Kullanimi: Bu deneyim,
miihendis/mimarin bes yildir en az
%51 hissesine sahip oldugu tiizel
kisiler tarafindan da kullanilabilir.

gysakademi

Madde 63 | Yerli istekliyi Korumak: Fiyat Avantaji Mekanizmasi

Genel Kural: ihalelerde yerli istekliler ve yerli
mali lehine fiyat avantaji saglanabilir.

Mal Alimlari (Madde 63/c)

@ Secenek: Yerli mali teklif edenler lehine %15
oranina kadar fiyat avantaji saglanabilir.

Hizmet Alimi ve Yapim isleri (Madde 63/b)

IDARENIN TAKDIRINDE ZORUNLULUK

« Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanli§i'nca belirflenen
Yerli istekliler lehine %15 oranina kadar fiyat avantaji orta ve yiiksek teknolojili sanayi riinleri listesindeki
saglanabilir. mallarda, yerli mali teklif edenler lehine %15

oraninda fiyat avantaji saglanmasi MECBURIDIR.

* Yerli yazilim {iriinii teklif edenler lehine %15
oraninda fiyat avantaji saglanmasi MECBURIDIR.

PUF NOKTASI
00Oo Ortak Girigimler: Bir ortak girigimin “yerli istekli” E] Belgelendirme: Teklif edilen malin yerli mali oldudu,
C73D sayllabilmesi igin biitiin ortaklarinin yerli istekli olmasi = 9 “Yerli Mali Belgesi" ile kanitlanir.

gereklidir (Madde 63/f).
gysakademi



4735 SAYILI KAMU iIHALE SO0ZLESMELERI KANUNU

4735 Sayil1 Kanun Merceginde: Kamu
Thale Sozlesmelerinin Anatomisi

Temel ilkeler, Sézlesme Tiirleri ve Zorunlu Unsurlar Uzerine Stratejik Bir Bakis

Kanun Adi: Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu

Kanun Numarasi:
4735

Kabul Tarihi:
5/1/2002

gysakademi

Her Seyin Baslangici: Kanunun Amaci ve Kapsami

BIRINCI KISIM - Genel Hiikiimler | BIRINCI BOLUM - Amag, Kapsam, Tanimlar ve ilkeler

N
@ Sol Panel (Amag - Madde 1)

Ana Fikir:

Bu kanun, 4734 sayill Kamu ihale Kanunu'na gére
yapilan ihalelerin sonrasinda imzalanan sézlesmelerin

yol haritasini gizer.

Metin:
Amaci, Kamu ihale Kanununa gére yapilan

iliskin s6zlesmelerin diizenlenmesi ve uygulanmasi ile

ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

. PUf Noktasi Kutusu:

Ana Fikir:

Metin:
ihalelere

7
@ Sag Panel (Kapsam - Madde 2)

Kapsami, Kamu ihale Kanunu'na tabi olan tiim kurum ve
kuruluglarin yaptigi ihaleler sonucunda diizenlenen
sozlegmelerdir.

Kamu ihale Kanununa tabi kurum ve kuruluslar
tarafindan, s6z konusu Kanun hiikiimlerine gére yapilan
ihaleler sonucunda diizenlenen s6zlesmeleri kapsar.

Bu kanun, ihale siirecini degil, ihale sonrasi sézlegme siirecini ydnetir. Tanimlar igin ise bizi Kamu ihale
Kanunu'na (Madde 3) yonlendirir.

gysakademi

Sozlesmelerin Anayasast: Degistirilemez Ug Temel Ilke (Madde 4)

BIiRINCi BOLUM - ilkeler

ilke 1: Dokiimana Sadakat

Metin
Sozlesmelerde, ihale dokiimaninda yer
alan sartlara aykin hiikiimlere yer
verilemez.

Agiklama
Ihale sirasinda neye karar verildiyse,
sOzlegme onu yansitmak zorundadir.

&

ilke 2: Degismezlik

Metin
Kanunda belirtilen istisnai haller diginda
sdzlesme hiikimlerinde degisiklik
yapilamaz ve ek sézlesme
diizenlenemez.

Aciklama
Sozlesme imzalandiktan sonra keyfi
degisikliklerin 6nil kapatilmigtir.

ilke 3: Taraflarin Esitligi

Metin
Kamu sozlesmelerinin tarafian, sézlesme
hiikiimlerinin uygulanmasinda esit hak
esit hak ve yiikiimliliiklere sahiptir. Bu
prensibe aykin maddelere yer verilemez.

Aciklama
Idareye veya yiikleniciye haksiz
listlinlik sagdlayan hiikiimler gegersizdir.

gysakademi
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4735S. KANUN > KISIM2 > BOLUM 3

4735 SAYILI KAMU IHALE SOZLESMELERI KANUNU

Sézlesme Kapsaminin Degismesi:
Is Artisi ve Eksilisi (Madde 24)

is Artisi Oranlari

Anahtar Teslimi
Gotiirii Bedel
(Yapim)

Birim Fiyat
Teklifli Isler

Birim Fiyath
(Yapim isleri)

e
3) @

0% 10% 20%

Cumbhurbaskani
Yetkisi ile

%40

30% 40%

ad 3
Durum
Sozlesme bedelinin %80'inden
daha diisiik bedelle isin
tamamlanacaginin anlasiimasi.

Yiikiimliiliik

Odeme

Yiikleniciye, sozlesme bedelinin
%80 ile yaptigi isin tutari
arasindaki farkin %5'i kar karsihigi
olarak 6denir.

~ is Eksilisi Kurali S0

J

gysakademi

Rakamlarla S6zlesme Uygulamasi: Kritik Degerler Tablosu

Yo

ORANLAR

O

SURELER

B

SAYILAR

%5: %80'den az bedelle biten
iste yiiklenici kari.

%6: Fiyat farki artisinda ek
kesin teminat orani.

%10: Gotiirii bedel is artig siniri.

%20: Birim fiyatl is artig sinir1.

%40: Cumhurbagkani'nin
artirabilecegi ig artig sinir.

%80: I5 eksilisi ve fesih istisnas
icin kritik esik.

« 10 giin: idarenin fesih 6ncesi
ihtar siiresi (en az).

* 20 giin: Miicbir sebep bildirim
siiresi.

« 30 giin: Oliim, hastalik vb.
durumlarda varis/vekil igin
taninan siire.

e 2 yil: Talep edilmeyen
teminatlarin iadesi igin son siire.

« 3 yil: S6zlesme devri sonrasi
yeniden devir yasagi siiresi.

« En az 3 kisi: Muayene ve
kabul komisyonu iiye sayisi.

gysakademi

Anahtar Cikarimlar: 4735 Sayili Kanun'’da
Sozlesme Yonetimi

1 4

1. &ngériilebilirlik ve
Glivence

Kanun; fiyat farki, sigorta ve
teminat mekanizmalariyla hem
idarenin hem de yiiklenicinin
haklarini koruma altina alir.
Kurallar nettir.

y C

2. Esneklik ve Kontrol

Sozlesmede degisiklik, is artig1
gibi maddeler, 6ngdriilemeyen
durumlara karg1 kontrollii bir
esneklik saglar. Ancak bu
esneklik, belirli oranlar ve
yetkilerle simirhdir.

Ay

3 R

3. Sorumluluk ve Sonug¢

Miicbir sebeplerden fesih
siireglerine kadar her adim,
taraflarin sorumluluklarini
tanimlar. Kurallara uymamanin
sonucu; teminatin gelir
kaydedilmesi, yasaklama ve
tazminat gibi net yaptirimlara
baglanmuistir.

"Basarth bir kamu sozlesmesi yonetimi, bu kurallar: bilmek ve
dogru zamanda dogru adimlari atmaktan gecer."

gysakademi
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RESMi YAZISMALARDA UYGULANACAK USUL 109
VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

BU DERSLE
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RESMI YAZISMA USUL VE ESASLARI

BU DERSLE
Bir Resmi Belgenin Anatomisi: Yonetmelik ILGILI VIDEO
HUkUmleri ve Sinav Odakli PUf Noktalari OZETINI
IZLEMEK
iCIN
KAREKODU

Blgysakademi|  OKUTUNUZ

BIRINCI BOLUM - Genel Hiikiimler

YONETMELIGIN TEMELI: AMAC, KAPSAM VE
DAYANAK

= L%
Amac (Madde 1): Kapsam (Madde 2): Dayanak (Madde 2):

* Elektronik ve fiziksel « Biitlin kamu kurum ve « 1 sayili Cumhurbagkanhgi
ortamdaki resmi kuruluslarini kapsar. Teskilati Hakkinda
yazigmalara standart Cumhurbagkanhgi
getirmek. . Piif Noktasi: Yonetmelik Kararnamesi'nin 6. ve 7.

« Bilgi ve belge aligverisini Q~ kapsamlnf'a rerhangi bir maddeleri.

" : istisna belirtiimemistir.
nizliveghvenll BTl Sinavlarda "Asadidakilerden

« Uygulamada birligi hangisi bu yonetmelik kapsami

disindadir?" gibi bir soru

saglamak. yaniltici olabilir. Cevap: Higbiri.
€] oysakademi

Madde 3 - Tanimlar

ORTAK DIL: ANAHTAR TERIMLER VE
Elektronik Belge Ydnetim Sistemi Giivenli Elektronik imza: Sadece
(EBYS): Belgelerin elektronik imza sahibine bagli, kimlik
ortamda hazirlandidi, yonetildigi ve dogrulamasi saglayan ve belge
delil teskil ettigi sistem. igeriginin degismedigini garanti

eden imza.

Fiziksel Ortam: Kagit ortaminda % Zorunlu Hal: Mevzuattaki 6zel
yapilan iglemler. = hiikimler geregi belgenin fiziksel

hazirlanmasi gereken durumlar.

Olaganiistii Durum: EBYS'nin

uzun sureli galismadid teknik

sorunlar veya giivenlik zafiyeti
olusturabilecek durumlar.

gysakademi



12 / RESMi YAZISMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

Madde 17 - imza

YETKINiN MUHRU: TEMEL iMZA KURALLARI

Konumlandirma:
¢ Metnin bitiminden itibaren iki ila dort satir bosluk
birakilarak yazi alaninin en sagina ortalanir.

Bigim: 7 —
+ Ad: ik Harf Bilyiik, Digerleri Kiigiik
« Soyadi: TUMU BUYUK HARF
« Unvan: Ad ve soyadin altina, ilk harfleri blyiik
digerleri kiiglik harflerle. 2 |l|)z:}:hsl:t|r Hasan YII__.MAZ
Fiziksel Ortamda imza (Madde 17/6): Genel Muddr

Sinav Sorusu: Zorunlu héllerde veya olaganustu
' durumlarda imza, kaybolmayacak ve kagida

® islemesini saglayacak mavi renkli kalemle atilir.

[€] gysakademi
Madde 17 - imza
HIYERARSI VE TEMSIL: OZEL IMZA DURUMLARI
Yetki Devriyle imza (Madde 17/9) Vekaleten imza (Madde 17/10)
Ayse GUNES Mehmet KAYA
Bakan a. Genel Mudur V.
Genel Mudar Yardimcisi Genel Mudur
Q  Kritik PUf Noktasi: Coklu imza
A. iki yetkili . B. ikiden fazla yetkili
Ust Unvan "
ﬁ Sagda > EnUssiUnamSolda
[€)] gysakademi
Madde 18 - Ek, Madde 19 - Dagitim
BELGENIN EKLENTILERI: EK VE DAGITIM
Ek Bolimu (Madde 18): @ Dagitim Boluma (Madde 19): 3%:

 "Ek:" basli§l imza bélimunden sonra, * Ek'ten sonra (yoksa imzadan sonra)

sol bosluktan baslanarak yazilir. sol bosluktan baslanir.
* Birden fazla ek varsa numaralandirilir. * Geregi: Belgenin geredini yapacak

(Ornek: EK-1, EK-2) olanlar.
e Liste yazi alanina sigmayacak kadar « Bilgi: icerikten haberdar olmasi

uzunsa: Ayri bir sayfada ‘EK LISTESI' istenenler.

olarak hazirlanir ve Ust yazida ‘Ek: Ek
Listesi’ seklinde gosterilir.

<~ Piif Noktasi: ‘Geregi’ ve ‘Bilgi’ ayrimi, belgenin islevini ve muhataplarin
@‘ sorumlulugunu belirler. Bu nedenle bu ayrim énemlidir.

gysakademi
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Logo

<
e
g BU DERSLE
TEBLIKAT KANUNU'NDA USTALASMA IL(ZI§|5¥:3F°
Umumi Hikimler ve Temel Esaslar (Teb. K. md. 1-33) IZLEMEK
KAR!g::lODU

Blgysakademi|  OKUTUNUZ

Tebligatin Kapsami: Kimler icin ve Kim

Tarafindan?

Kapsamdaki Kurumlar B D
Yargisal merciler, 5018 sayili kanuna ekli (1), (1), (111), SINAV SORUSU: Tebligati
(IV) sayil cetvellerdeki tim kamu idareleri, vakif Kim Yapar?

yiiksekogretim kurumlar, il 6zel idareleri,
belediyeler, kdy hiikmi sahsiyetleri, barolar ve

ii i Posta ve Telgraf
noterler tarafindan yapilacak tiim tebligatlar bu ;
kanuna tabidir. Teskilati (PTT) Genel

Midirligl veya N
& Memur vasitasiyla

yapilir.

Ana Kural:

Atif: Tebligat Kanunu, BIRINCI BAP: Umumi Hiikiimler, BIRINCi FASIL: Kanunun Siimulii
Kanun Referansi: (Teb. K. m. 1)

€] oysakademi
Istisnai Yontem: Memur veya Zabita Vasitasiyla Tebligat
ﬁangi Durumlarda Uygulanir? }—l
0]
JAN CIE| DD
Diger kanunlarda 6zel bir Gecikmesinde zarar dogacak Ayni yerdeki Madde 1'de sayilan
hiikiim varsa. islerde (tehirinde zarar umulan). kurumlar arasinda veya bu kurumlardaki

kisilere yapilacak tebligatlarda.
Kim Tarafindan Yapilir?

0
Kurumun kendi memuru.
Mahalli mulkiye amirinin emriyle zabita.

Pif Noktasi 1

“Gecikmesinde zarar umulan igler” ifadesi, hakimin takdir yetkisini gosteren kilit bir kavramdir. Sinavlarda bu
durumun varhigini kimin takdir edecegi sorulabilir.

gysakademi
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Muhatap Adreste Bulunmazsa Tebligat
Tebligat Kime Yapilir?

| e | e
oo qp 1111
Hi=1=18 oo|o ]
B g f
m nis
Konutta (m. 16) is Yerinde (m. 17) Otel, Hastane, Mevkuf ve Askeri Sahislara
Rendistieaym Fabrika Gibi Mahk{mlara (Erata) (m. 14)
konutta oturan Daimi memur veya Yeriards: (p.18) r.19) En yakin Uste (kita
kisilere veya miistahdemlerinden O yeriidare eden  Bulundugu miiessese komutani gibi).
hizmetgilerinden birine. veya ilgili kismin miidiir veya Astsubaylar haric.
birine. amirine. memuruna.

DiKKAT! YAS VE EHLIYET SARTI
AL : i e <
ar Muhatap yerine tebligi alacak kisinin goriinlise gore 18 yagindan asagi olmamasi ve

bariz bir surette ehliyetsiz bulunmamasi gerekir. (Teb. K. m. 22)

gysakademi

Ozel Durum: Muhatabin Gegici Olarak
Baska Yere Gitmesi

islem Adimlari
Q Adreste bulunan kisi (aile lyesi, ¢alisan vb.)
muhatabin gegici olarak ayrildigini beyan eder.
& 5
é/ Beyan eden kisinin adi, soyadi ve beyani 15 GUN
i

teblig mazbatasina yazilir ve imzalatilir.

D] Teblig evraki bu kisiye teslim edilir.

7=~ (Bukisiler evraki kabul etmek zorundadir). TEBLIG TARIiHi (KRiTiK FARK!)
. Evrak ilgili kigiye teslim edildigi tarihten veya (kaginma
Imzadan veya Kabulden Kaginma Halinde: halinde) ihbarname kapiya yapistiriimigsa bu tarihten
Teblig memuru durumu serh dliser ve tebligat itibaren ONBES GUN SONRA yapilmis sayilir.
Madde 21'e gore yapilir (muhtara teslim).
(Teb. K_m. 20)
[E) gysakademi

Son Coziim: Teblig imkansizhg: ve Almaktan Kaginma
(Madde 21)

Senaryo: Adreste kimse bulunmazsa veya bulunanlar tebligi almaktan (tebelligden) kaginirsa:

Bildirim
Durum en yakin komsuya, varsa
yonetici veya kapiciya bildirilir.

Teslim ihbarname

Teblig evraki, o yerin muhtar veya Teslim alanin adresini igeren
ihtiyar heyeti azasindan birine ihbarname, binanin kapisina
VEYA zabita amir/memuruna yapistirilir,

imza karsiligi teslim edilir. = T = e
TEBLIG TARIHi (EN KRITIK BILGIY)
Ihbarnamenin kapiya yapistinldigi
tarih, TEBLIG TARIHI SAYILIR.

. SINAVDA CIKAR!
MERNIS adresine yapilan tebligatlarda, muhatap o adreste hi¢ oturmamis veya stirekli ayrilmis olsa dahi bu
usul uygulanir ve ihbarnamenin kapiya yapistirildig tarihte tebligat gecerli olur!

gysakademi
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6245 Sayili Harcirah Kanunu

Sinavlara Yonelik Stratejik Bir Bakis:
Maddeler 1-26
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iZLEMEK
iCiN
KAREKODU
gysakademi OKUTUNUZ

Yol Haritamiz

o BOLUM 1: TEMEL ESASLAR (KISIM | - Umumi Hikiimler)

¢ Kanunun Kapsami ve Temel Tanimlar
¢ Harcirahin Unsurlari ve Hesaplama Esaslari

BOLUM 2: UYGULAMA SENARYOLARI (KISIM Il - Seyahat ve
Vazifenin Mahiyetine Gére Harcirah)
e Daimi ve Gegici Gorevlendirmeler

» Ozel Durumlar: Askeri Personel, Sinav, Hastalik
o Kritik Istisnalar ve Ozel Hikumler

€] oysakademi
Kanunun Kapsami: Kimler Bu Kanuna Tabi?
(Madde 1-2)
Kapsama Dahil Olanlar (Madde 1) Onemli istisnalar
¢ Genel ve 6zel butceli idareler (Kéy Kanun Kapsami Disinda: K&y biitgeleri,
bitceleri harig) Denizcilik Bankasi T.A.O., Tiirkiye Vakiflar
¢ Sermayesinin %50’sinden fazlasi Bankasi T.A.O., Tiirk Havayollan A.O.
devlete ait olan tesekkilil ve
mUlesseseler Kanuna Tabi Degil (Madde 2):
o Ozel kanunlarla kurulmus banka ve Cumhurbaskaninin seyahat masraflari bu
tesekkiiller kanun hikiimlerine tabi degildir.

@ Dikkat! Sinavlarda genellikle kapsam disi birakilan kurumlar sorulur. Ozellikle
2 ‘Kéy bitceleri’ ve adi gecen iic bankanin istisna oldugunu unutmayin.

gysakademi



6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU \\

Tayin Oldum: Yurt ici Yer Degistirme Masrafi

BOLUM IV: Yer Degistirme Masrafi (Madde 45)

e Kural: Yurt iginde siirekli gorevle bagka bir yere atanan memurun taginma masraflari igin
&denir. U¢ unsurdan olusur:

% a) Sabit Unsur (Kendisi igin): Yurt ici giindeliginin 20 kati.

A4, b) Sabit Unsur (Aile Fertleri igin): Harciraha miistahak her bir aile ferdi igin yurt igi
QﬂMD giindeliginin 10 kati.

/I\ Piif Nokta: Bu miktar, yurt igi giindeliginin 40 katini asamaz.

5% c) Degisken Unsur (Yol): Her kilometre basina, yalniz kendisi igin yurt igi
) glndeliginin yiizde besi (%5).

« Es Durumu: Eski gbrev yerinden yeni gérev yerine atanan memur esine, (c) bendindeki
degisken unsurun yarisi édenir.

gysakademi

Uluslararasi Atama: Yurt Dis1 Yer Degistirme Masrafi

BOLUM IV: Yer Degistirme Masrafi (Madde 46)
» Kural: Yurt disina surekli gorevle atanan veya yurt disindan dénen memura ddenir.

Karsilagtirmali Hesaplama
. Unsur [ VYutDsiOran _______________|

nsur Yurt Dis1 Orani
a) Kendisi Igin Yurt disi glindeliginin 20 kat
b) Aile Fertleri igin Her bir fert igin yurt disi glindeliginin 8 kat
b) Aile Ust Limiti Yurt digi glindeliginin 32 katini asamaz

Her kilometre/denizmili bagina glindeligin

c) Degigken Unsur binde yedisi (%0.7)

Q Dikkat: Aile masrafi katsayilari ve Ust limitleri yurt igine gore farkhidir
(Yurtigi: 10/40, Yurtdisi: 8/32). By, klasik bir sinav sorusudur.

€] oysakademi
Sahadaki Personel: Seyyar ve Arazi Gorevlileri
KISIM IV: Cesitli Hiikiimler (Madde 48-50)
§ ?-:cja:-
Memuriyet Mahalli iginde Belirli Bir Gérev Fiilen Arazi Uzerinde
Seyyar Gorevliler (Madde Bdlgesinde Gezici Olanlar Caliganlar (Madde 50)
(Madde 48) (Madde 49)
Harita, kadastro gibi islerde
Tahsildar, miibasir, evrak Fiilen gezici gorev yaptiklari galisan personele harcirah
dagiticisi gibi kisilere glindelik glinler i¢in, miistahak olduklari giindeligi yerine, Biitge
ve yol masrafi verilmez. yurt i¢i glindeliginin ligte biri Kanunlarinda belirlenen
Kurumlarca fotografl bir (1/3) giinliik tazminat olarak miktarlarda glindelik
seyahat karti verilir. verilir. tazminat 6denir.

gysakademi
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Kamu Gorevlisinin Mal Bildirimi Yolculugu
BU DERSLE

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla iLGILi VIDEO
Miicadele Kanunu Kapsaminda Sinav Odakh Rehber BZETINI

iZLEMEK
iCiN
KAREKODU
gysakademi OKUTUNUZ

Neden Bir Mal Bildirimi Kanununa
Ihtiyac Var? (Madde 1)

Bu kanunun temel amaci, riisvet ve yolsuzlukla miicadele
etmektir. Bunu saglamak icin belirli kamu gorevlilerinin;

* Mal bildiriminde bulunmalarini,
¢ Bildirimlerini belirli araliklarla yenilemelerini,
* Mal edinimlerinin denetlenebilir olmasini,

¢ Haksiz mal edinme ve gercege aykir bildirim gibi durumlarda
uygulanacak cezalari ve yargilama usullerini diizenler.

M Piif Noktasi: Kanunun adi sadece ‘Mal Bildirimi Kanunu’ degil, ayni
\/ zamanda ‘Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu'dur. Bu, kanunun asil
= ruhunun seffaflik ve denetim oldugunu gosterir.

gysakademi

Kimler Mal Bildiriminde Bulunmak
Zorundadir? (Madde 2)

* Secimle is Basina Gelenler: @ * Siyasi Parti Genel Baskanlan
Cumbhurbaskani yardimcilari, bakanlar

ve diger secilmis kamu gérevlileri.
(@ Istisna: Muhtarlar ve ihtiyar
heyeti tyeleri harictir.)

| © Gazete Sahipleri ve Yazarlar:
O=| Gercek kisi gazete sahipleri, sirket
——  yoneticileri, sorumlu midiirler,

—1

= * Noterler basyazarlar ve fikra yazarlari.
W e Belirli Kurum Yoneticileri: Tirk Hava 9—=) e Digerleri: Vakif ve kooperatif
Kurumu ve Tirkiye Kizilay Dernegi'nin =5l ybneticileri, yeminli mali misavirler,
:) belirli kademelerindeki yoneticileri ve kamu yararina sayilan dernek
sube baskanlari. yonetici ve deneticileri.

A o Kamu Gorevlileri: Memurlar, igci niteligi
tasimayan diger kamu gérevlileri,
—  yobnetim ve denetim kurulu Gyeleri.
[E] gysakademi
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@ sinav Puf Noktasi: Cezalarda Esneklik Var mi? (Madde 16)

Ana Kural: Bu kanundaki cezalar icin genel ceza hukukundaki bazi esneklikler
uygulanmaz.

UygulanMAYACAK Hiikiimler:
© Tecil (Erteleme): Cezalar tecil edilemez. (Madde 10/1 harig)
© Paraya Gevirme: Hapis cezalarl, para cezasina veya tedbire gevrilemez.

© 6n Gdeme: Tlrk Ceza Kanunu'ndaki 6n édeme hiikiimleri uygulanamaz.

Kanun, belirlenen suclar icin hapis cezasinin fiilen infaz edilmesini hedefler.

gysakademi

Siirec Nasil isler: Sorusturma ve ihbar (Madde 17, 18)

Ozel Yargilama Usulii (Madde 17) ihbar Usulii (Madde 18)
e Bu kanundaki suglar (rUsvet, zimmet,
irtikap vb.) i¢in sanik olan kamu A

gérevlileri hakkinda genel kural olan — M — H I:l IQ

4483 Sayill Kanun (Memurlarin
Yargilanmasi) uygulanmaz. Yani —
sorusturma icin amirden izin alinmaz.

« ihbarlar dogrudan Cumhuriyet
Bagsavciliklarina yapilir.

istisna: Bu kural muste arlar, valiler ve i
3 e Muhbirin kimligi, nzasi olmadikga

kaymakamlar icin uygulanmaz.

agiklanmaz.
Yasak
Dava acilincaya kadar ihbar konusu hakkinda bilgi vermek ve yayin
yapmak yasaktir.

gysakademi

Sorusturmada Kilit Adimlar ve Yukimlilikler (Madde 19, 20)

Savcinin Ozel Yetkisi (Madde 19)

e Sorusturma sirasinda savci, saniktan ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari ile
gelini ve damadindan da mal bildirimi isteme yetkisine sahiptir.

* Bu dzel bildirim igin taninan stire, istemin tebliginden itibaren yEdi gl'.lndl'Jr

Bilgi Verme Zorunlulugu (Madde 20)

s
[$]

m /E \:) Q Yetkili Merci
— =

« ilgili tim gergek/tlzel kisiler ve kamu kurumlari, yetkili mercilerce istenen bilgileri
gecikmeksizin ve eksiksiz vermek zorundadir.

S|
ShE

verilir. Bu ceza ertelenemez veya paraya gevrilemez.

‘ @ Agir Ceza: Bu zorunluluga uymayan kisilere bir yildan g yila kadar hapis cezasi

gysakademi
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gysakademi Bl arel Sinirsiz Deneme
=]

Sinirsiz Soru Goziim

. Deneme Sinavi olusturabilir, Sistem Denemeleri ¢ézebilir, Tirkiye Geneli Canli Deneme
Sinavlarina katilabilirsiniz. (Tim sorular ¢ézumltddr)

. Konulara gore karisik soru ¢ozebilir, karisik soru ¢ozebilir, yanlis sorularinizi tekrar ¢ézebilir,
sorulari favorilere ekleyebilir, ders notlarina galisabilirsiniz.

. Konulara gore soru istatistiklerine, Deneme sinavi istatistiklerine guinlik, haftalik, aylik rapor
alabilirsiniz.

- v
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