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1 SAYILI CUMHURBASKANLIGI TE$KiLAT| HAKKINDA
CUMHURBA$KANLIGI KARARNAMESi
BU DERSLE
L3 ege ~ * - e - oW e iLGiLi
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi ONLINE
~ oo o 25 SORU
Bakanligi: Gorev ve Teskilat Yapisi COZMEK
1 Sayill Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhdi iciN
Kararnamesi Kapsaminda Bir Inceleme KAREKODU
OKUTUNUZ
BU DERSLE
iLGILI VIDEO
OZETINI
iZLEMEK
iciN
Kaynak: 1 Sayill CBK, Dérdiincii B3lim, Madde 97-107 KAREKODU

Bakanhigin Misyonu: Yasanabilir Cevreler, Planh Sehirler

gysakademi OKUTUNUZ

1 Sayili CBK'nin 97. Maddesine gore Bakanlik, yerlesmeden gevreye, yapilasmadan kamu mallarinin
yonetimine kadar genis bir yelpazede kritik gorevler Ustlenir.

IED

— Mevzuat ve Standart Gevre Koruma ve iklim
E Belirleme Degisikligi
- imar, gevre ve yapi mevzuatini Gevre kirliligini 6nlemek, gevreyi
hazirlamak, norm ve standartlar iyilegtirmek ve iklim degisikligiyle
belirlemek. miicadele etmek.
Planlama ve Yapi Kamu Varliklarinin
Denetimi Yonetimi
E Mekansal strateji planlari Hazinenin tasinmazlarini
- hazirlamak, yapilarin can ve mal yBnetmek ve kamu mallarina
emniyetini denetlemek. iliskin politikalan belirlemek.
gysakademi

Temel Gorevler (1): Planlama, Gevre ve iklim
1 Sayili CBK, Madde 97

Dikkat:

Mevzuat Hazirlama: Yerlesme, gevre ve yapilagsmaya dair imar ve gevre mevzuatini
hazirlamak, izlemek ve denetlemek.

Cevre Politikalari: Gevrenin korunmasi, iyilestirilmesi, ¢éllesme ve erozyonla miicadele
icin prensip ve politikalar belirlemek.

Kirlilik Kontrolii: Tesis ve faaliyetlerin gevresel etkilerini degerlendirmek, izin vermek,
denetlemek ve gliriiltliyli kontrol etmek.

Mekansal Strateji: Mekansal strateji planlarini hazirlamak ve mahalli idarelerin
planlarinin bu stratejilere uyguniugunu denetlemek.

iklim Degisikligi: Kiiresel iklim degisikligi ile ilgili tedbirlerin alinmasi igin plan ve
politikalar belirlemek.

Ulusal Cografi Bilgi Sistemi: Ulusal Cografi Bilgi Sisteminin kurulmasina ve
gelistirilmesine dair is ve iglemleri yapmak.

Madde 97'nin (¢), (g), (h), (n) ve (o) bentleri Anayasa Mahkemesi'nin 26/10/2023 tarihli karari
ile iptal edilmistir.

gysakademi



657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU
(1. KISIM VE 4. KISIM 5 - 7 BOLUM)

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
50 SORU
COZMEK
N iciN

Devlet Memurunun oKUTUNLZ
Yol Haritas1

W E 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’na Giris :
KISIM 1: Genel Hukumler (Bdlumler 1-4)

BU DERSLE
[ iLGILi VIDEO

OZETINI

iZLEMEK

iCiN

Bu sunum, kanunun temel prensiplerini ve sinavlar icin kritik noktalari anlamaniza yardimei olmak amaciyla hazirlanmistir. KAREKODU

Bl gysakademi]  OKUTUNUZ

Kanunun Temel Cercevesi: Kapsam ve Amag
KISIM 1: Genel Hiikiimler / BOLUM 1: Kapsam, Amac, Temel ilkeler, istihdam Sekilleri

Bu Kanun Kimleri Kapsar? (Madde 1) Bu Kanunun Amaci Nedir? (Madde 2)
Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il &zel idareleri, Devlet memurlarinin hizmet sartlarini, niteliklerini,
Belediyeler ve bunlara bagh kuruluslarda ¢alisan atanmalarini, yetistirilmelerini, ilerleme ve
memurlar hakkinda uygulanir. S6zlesmeli ve gegici yukselmelerini, 6dev ve sorumluluklarini, haklarini
personel icin 6zel hilkiimler gecerlidir. ve ayliklarini diizenlemektir.

Kimler Kapsam Disindadir?
(Ozel kanunlara tabidirler)

Q * Anayasa Mahkemesi liyeleri, hakim ve
= savcilar, Danigtay ve Sayistay mensuplar.

@n « Universite dgretim (iye ve yardimcilari.

E:JE\? « Devlet Tiyatrosu, Opera ve Balesi sanatgilari. yonetmelikler Cumhurbagkaninca

~ A Piif Noktasi: Kanunda éngbriilen
= ydrirlige konulur.

* Subay, astsubay, uzman erbas ve Emniyet
Teskilat mensuplari.

gysakademi

Devlet Memurlugunun Uc Temel Tasi: Liyakat, Kariyer, Stniflandirma

BOLUM 1 (Madde 3)

—
Simiflandirma Kariyer Liyakat
Devlet memurlarini, Memurlara, siniflari iginde Goreve girmeyi, ilerlemeyi
gorevlerin gerektirdigi enyiiksek derecelere ve gorevin sona erdirilmesini
niteliklere ve mesleklere kadar ilerleme imkani liyakat sistemine
gore siniflara ayirmak. saglamak. dayandirmak ve esit

imkanlar saglamak.

gysakademi



/ 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU (1. KISIM VE 4. KISIM 5 - 7 BOLUM)

AYLIKTAN KESME ve KADEME DURDURMA: ORNEK FiiLLER (Madde 125 C, D)

AYLIKTAN KESME (Briit Ayliktan 1/30 - 1/8 Kesinti)

« Oziirsiiz olarak 1 veya 2 giin gbreve gelmemek.

¢ Gorevle ilgili konularda yukumld oldugu kisilere yalan ve yanlis beyanda bulunmak.
« Gorev sirasinda amirine sozle saygisizlik etmek.

* Devlete ait resmi belge, arag vb. 6zel menfaat saglamak icin kullanmak.

T I = I T 5 T |
KADEME iLERLEMESININ DURDURULMASI (1 - 3 Yil Durdurma)

» Oziirsiiz ve kesintisiz 3 - 9 giin géreve gelmemek.

« Goreve sarhos gelmek, gorev yerinde alkolli igki icmek.

« Gorevi ile ilgili olarak her ne gekilde olursa olsun ¢ikar saglamak.
* Gergege aykiri rapor ve belge diizenlemek.

» Verilen gérev ve emirleri kasten yapmamak.

gysakademi

EN AGIR CEZA: DEVLET MEMURLUGUNDAN
CIKARMA (Madde 125 E)

SINAV iGiN KRITiK FiiLLER:

« Oziirsiiz olarak bir yilda toplam 20 giin gdreve gelmemek.

« Siyasi partiye girmek.

¢ Savas, olaganusti hal gibi durumlarda amirlerin verdigi gorev veya emirleri yapmamak.

« Amirlerine, maiyetindekilere ve is sahiplerine fiili tecaviizde bulunmak.

« Yetki almadan gizli bilgileri agiklamak.

« Teror orgiitleriyle eylem birligi iginde olmak, bu drgiitlere yardim etmek veya
propagandasini yapmak.

PUF NOKTASI: Tekerriir (Fiilin Tekrarlanmasi)
Disiplin cezasinin 6zliik dosyasindan silinme siresi icinde ayni fiilin tekrarinda bir
derece adir ceza uygulanir.

[€)] gysakademi
Zamanasgimi Sureleri (Ceza Verme Karar Verme Siireleri
Yetkisi Diiser) (Madde 127) (Madde 128)
« Sorusturmaya Baslama (Fiilin O Disiplin Amiri (Uyarma, Kinama,
égrenilmesinden itibaren): (B Ayliktan K.): Sorusturma
o Uyarma, Kinama, Ayliktan Kesme, tamamlaninca 15 GUN IGINDE.
Kademe Durdurma: 1 AY [clN.D.E 000 Disiplin Kurulu (Kademe
o Memurluktan Gikarma: 6 AY ICINDE @ﬂ_@ Durdurma): Dosya intikal edince
« Ceza Verme (Fiilin islendigi tarihten 30 GUN iGiNDE.
itibaren): - g5 1
o Her halde 2 YIL iGiNDE ceza Yulsak Disiplin Karula
i i s (Memurluktan Cikarma): Dosya
‘Jg:'ar:“ezse yetki zamanagimina intikal edince AZAMi 6 AY iGINDE.

gysakademi
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5543 SAYILI iSKAN KANUNU

5543 SAYILI iISKAN KANUNU

Temel Kavramlar, Kabul Suregleri ve Sinav Odakli Analiz

gysakademi

Sunum Akist: Iskin Kanunu'nun Yapi Taslar1

1. Kanunun Temelleri: Amag, Kapsam ve Isk&n Turleri (Madde
1=3)

2., Kilit Tamimlar: Ggmen, G6gebe ve Alt Gruplarin incelenmesi
(Madde 3)

3. Kabul Sartlari: Kimler Kabul Edilir, Kimler Reddedilir? (Madde
4)

4. Kabul Siirecleri: Miinferit ve Toplu Kabul Prosedirleri (Madde
5-7)

5. Yurda Giris Sonrasi: Gegici Barinma ve Go¢men Belgesi
(Madde 8)

gysakademi

BIRINCi BOLUM - Kanunun Ruhu: Amac ve Kapsam

Amacg - Madde 1

e Gdcmen, gégebe ve yeri
kamulastirilanlarin iskanini
diizenlemek.

» Milli glivenlik nedeniyle yapilacak
iskan c¢alismalarini belirlemek.

» Kdylerde fiziksel yerlesimin
diizenlenmesini saglamak.

« iskan edilenlerin hak ve
yukdmldltklerini tanimlamak.

Kapsam - Madde 2

¢ Yurt disindan gelen gdgmenler.

« Yeri kamulastirilanlar.

¢ Gogebeler.

« Milli glivenlik nedeniyle yeri
degistirilenler.

« Kdylerin toplulastiriimasi ve
fiziksel yerlesim dlzenlemeleri.

gysakademi

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
15 SORU
COZMEK
iGIN
KAREKODU
OKUTUNUZ

BU DERSLE
iLGiLi VIDEO
OZETINI
IZLEMEK
iGiN
KAREKODU
OKUTUNUZ




5543 SAYILI ISKAN KANUNU

BOLUM 8 & EK MADDELER

Arazi Kullanim, Yetkiler ve Ozel Durumlar

gysakademi

iskan icin Hangi Araziler Kullanilir? (Madde 38-40)

@ Kullanilabilecek Araziler (Madde 38)

« Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki

@ Secilemeyecek Araziler (Madde 40)

« Ozel kanunlarla tahsis edilmis yerler.

33

yerler. « Askeri yasak bolgeler ve giivenlik
« Hazine'nin 6zel miilkiyetindeki kamu bélgeleri sinirlan icindeki yerler.
hizmetine tahsis edilmemis araziler.
« Orta mallari, 1slah edilen araziler,

kamulastirilan yerler.

« Koy tiizel kisiligine ait araziler (ihtiyar

heyeti kararyla).

ﬁ Piif Noktasi (istisna Vurgusu)

Kural: Askeri yasak bolgelerden arazi segilemez.
Istisna: Ancak zorunlu hallerde, ilgili kurumlarin uygun goriigii dogrultusunda kullarulabilir. (Md. 40/2)

gysakademi

Kurumsal Yetki ve Sorumluluklar (Madde 41, 44, 47)

*Ortak Tesislerin
Tescili (Madde 41)

Karsiliksiz yapilan okul,
saglik ocag gibi ortak tesisler,
kullanis amacina gore ilgili
tiizel kisilik (6r: belediye,
koy tiizel kigiligi) adina
tapuya tescil edilir. Bakim ve
onarim sorumlulugu adina
tescil yapilan tiizel kisilige
aittir.

Tahsili imkansiz
Alacaklarin Terkini
(Madde 44)

@
9

Yetkili: Bakan

Miktar: 6183 sayili Kanun'un
106. maddesindeki parasal
sinira kadar olan alacaklari

terkin etmeye (silmeye)
yetkilidir.

Yonetmelik Cikarma
(Madde 47)

=

Yetkili: Bakanlik

Siire: Kanunun
uygulanmasina dair
yonetmelikler kanun
yiiriirliige girdikten sonra
alt1 ay icerisinde cikarilir.

gysakademi



2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
2985 Sayili Toplu Konut 10 SORU
Kanunu Mercek Altinda GOZMEK
o g5 e G ICIN
TOKI'nin Yetkileri, Finansmani ve Operasyonel
Sirlari: Sinav Odakh Bir Analiz KAREKODU
OKUTUNUZ

Bu sunumda, Toplu Konut idaresi'nin (TOKI) yasal
zeminini olusturan 2985 sayil kanunu, bir kurumun
"kimliginden" "6zel giiclerine" uzanan bir hikaye
formatinda inceleyecegiz. Amacimiz, kanunun
ezberlenmesi zor maddelerini, akilda kalic1 ve sinavda

basaryi getirecek bir yapida sunmaktir.

BU DERSLE
ﬁ Kanunun Ruhu: (Madde 1) iLGiLi VIDEO
=D . Konut ihtiyacini kargilamak. OZETINi
« insaat usul ve esaslarini diizenlemek. :
» Yerli ve endiistriyel insaat tekniklerini gelistirmek. IZITEMEK
* Devlet desteklerini belirlemek. ICIN
KAREKODU

gysakademi OKUTUNUZ

Sahneye Giris: TOKi'nin Kurumsal Kimligi

Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi

| @ Hukuki Statii: Kamu Tiizel Kigiligi

Bagh Oldugu Kurum: Cevre,

c—) Sehircilik ve iklim Degisikligi .
Bakanhg Toplu Konut Idaresi
Personel Rejimi: TOKI personeli Elaﬁt‘a?!;g; (TOKhl)
temel olarak 657 sayili Devlet mu tuzel ligiligine sahip

’5?5%3 Memurlar1 Kanunu'na tabidir. (BkMadde)

(Ek Madde 3)

Q Pif Noktasi (SINAVDA GIKAR!)

TOKI, 6zel bilgi ve uzmanlik gerektiren konularda, 657'deki ve diger kanunlardaki hiikiimlere bagh kalmaksizin
sozlesmeli personel galigtirabilir. Bu esneklik, kurumun operasyonel kabiliyetini artirir. (Ek Madde 3)

gysakademi

Finansal Motor: TOKi Kasasini Nasil Doldurur?
(Madde 2)

Sati§ ve Kira Gelirleri: Konut, igyeri - s m g
arsa ve arazilerden. (2-a) . ’ /" Faiz Gelirleri: (2-¢)

Kredi Geri Odemeleri: Acilan
kredilerin geri déniisleri. (2-b)

Biitce ve Harglar: Biitgeden ayrilan
6denekler ve harglar. (2-f)

Hizmet Pay: Diger kurumlar igin

@ yapilan projelerden, ingaat

Hazine Arsasi Katilim Pay1: Hazine
arazileri {izerindeki projelerden, arsa

: 2 ; bedelinin %3'iinden az, %10’undan
maliyet bedelinin en ¢ok %25’ine - oy

%3'iinden az, %10’undan fazla

kadar. (2-c) olmamak iizere. (2-g)
f) Yurt Dis1 Krediler: Hazine .
J Miistesarhig’nin uygun goriisiiyle. Bagig ve Yardimlar: (2-h)
(2-d)

gysakademi



4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU

4734 Sayil Kamu ihale
Kanunu: Temel Hikiimler
ve Sinav Stratejileri

Kanunun Felsefesi, Kapsami ve Katilim
Kurallari (Madde 1-17 Analizi)

Bu sunum, Kamu fhale Kanunu’nun (KiK) temelini
olusturan ilk 17 maddeyi, sinavda bagar icin kritik
olan saysal veriler, siireler ve istisnalar iizerinden
analiz etmektedir. Her slayt, kanunun ruhunu
anlamak ve piif noktalarini yakalamak i¢in
tasarlanmustir.

BIRINCI KISIM: Genel Hiikiimler

gysakademi

Kanunun Yol Haritasi: Neyi Amaglar, Kimleri Kapsar?
BiRINCI KISIM - Genel Hiikiimler / BIRINCi BOLUM - Uygulama ilkeleri (Madde 1 & 2)

Y

Kanunun Amaci Nedir?

Kamu kaynag1 kullanan kamu kurum ve
kuruluglarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak
esas ve usulleri belirlemektir.

Kimler Bu Kanuna Uymak Zorunda?

Kanun, genel ve Gzel biitgeli idareler, belediyeler,
KIT’ler, sosyal glivenlik kuruluglar: gibi agagida
listelenen idarelerin her tiirlii kaynaktan kargilanan
mal, hizmet alimlar1 ve yapim iglerini kapsar.

gysakademi

Kapsamdaki Kurumlar: Kimler ihale Yaparken KiK'e Tabidir?

BIRINCI KISIM / BiRINCi BOLUM (Madde 2 Detay)

Ozel biitceli idareler, il 5zel
idareleri, belediyeler
Bunlara bagh doner sermayeli
kuruluslar, birlikler, tiizel kisiler

Genel ve Ozel Biitgeli Kamu iktisadi
Idareler Tesebbiisleri (KIT)
fsncliscics mkz;gz?gimdakl Hm || Kamu iktisadi kuruluglar: (KiK)

Iktisadi devlet tesekkiilleri (IDT)

Sosyal Kurumlar ve
Digerleri

Sosyal giivenlik kuruluglari, fonlar
Ozel kanun veya Cumhurbagkanlig
Kararnameleriyle kurulan kamu
gorevli tiizel kigiler

Bagh Sirketler

(a), (b) ve (c) bentlerindekilerin
sermayesinin yarisindan fazlasina
(>%50) sahip oldugu her gegit
kurulus ve girket.

Ozel Durum

4603 sayil kanun kapsamindaki
bankalarin ve bunlarin >%50 hisseli
sirketlerinin yapim ihaleleri.

gysakademi

BU DERSLE
iLGILI
ONLINE
30 SORU
COZMEK
iGIN
KAREKODU
OKUTUNUZ

BU DERSLE
iLGiLi VIDEO
OZETINI
IZLEMEK
iGiN
KAREKODU
OKUTUNUZ
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Tek Bakista Kritik Rakamlar ve Sureler

4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU

Konu Sire /Sayi / Deger Referans Madde
KiK Kurul Uye Sayisi 9 liye Madde 53
Kurul Toplanti Yeter Sayisi (istisna) En az 6 liye Madde 53
idareye Sikayet Siiresi (Genel) 5 giin /10 giin Madde 55
idarenin Karar Verme Siresi 10 giin Madde 55
KiK'e Itirazen Sikayet Suresi 10 giin Madde 55
KiK'in Karar Verme Siiresi (Genel) 20 giin Madde 56
KiK'in Karar Verme Siresi (istisna) 10 is glinG Madde 56
Yasaklama Sureleri (Fiil / Sézlesme) 1-2yil /6 ay-1yil Madde 58
Yasaklama Karar1 Verme Siresi En ge¢ 45 giin Madde 58
Mahkeme Yasagdi (Ek Yaptirim) 1-3yil Madde 59

gysakademi

Denetim, Hak Arama ve Sorumluluk:

Sistemin U¢ Temel Diregi

Kamu Kaynaklarinin Etkin ve Hukuka Uygun Kullanimi

Denetim

Hak Arama

Sorumluluk

4734 Sayili Kanun, Kamu ihale Kurumu'nun bagimsiz denetimi, istekliler icin seffaf
basvuru yollan ve kurallara uymayanlar i¢in net yaptirimlar Uzerine kurulu bir denge
sistemi sunar. Bu Ug unsur, sistemin adil ve verimli islemesinin teminatidir.

Kanunun Labirentinden
Zirveye: 4734 Sayil ==
Kanun'un Stratejik Hiikiimleri

BESINCI ve ALTINCI KISIM Analizi:
Sinav Odakli Piif Noktalari, Siireler ve

Oranlar

gysakademi

Bu sunum, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu'nun en
sik sorgulanan en kritik maddelerini, akilda kalic bir
yapida ¢tziimlemektedir. Odak noktamiz, ihale
siireglerinin temelini olugturan kurallar, sayisal

limitler ve modern alim yéntemleridir.

gysakademi



4735 SAYILI KAMU iIHALE SO0ZLESMELERI KANUNU

4735 Sayil1 Kanun Merceginde: Kamu
Thale Sozlesmelerinin Anatomisi

Temel ilkeler, Sézlesme Tiirleri ve Zorunlu Unsurlar Uzerine Stratejik Bir Bakis

Kanun Adi: Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu

Kanun Numarasi:
4735

Kabul Tarihi:
5/1/2002

gysakademi

Her Seyin Baslangici: Kanunun Amaci ve Kapsami

BIRINCI KISIM - Genel Hiikiimler | BIRINCI BOLUM - Amag, Kapsam, Tanimlar ve ilkeler

N
@ Sol Panel (Amag - Madde 1)

Ana Fikir:

Bu kanun, 4734 sayill Kamu ihale Kanunu'na gére
yapilan ihalelerin sonrasinda imzalanan sézlesmelerin

yol haritasini gizer.

Metin:
Amaci, Kamu ihale Kanununa gére yapilan

iliskin s6zlesmelerin diizenlenmesi ve uygulanmasi ile

ilgili esas ve usulleri belirlemektir.

. PUf Noktasi Kutusu:

Ana Fikir:

Metin:
ihalelere

7
@ Sag Panel (Kapsam - Madde 2)

Kapsami, Kamu ihale Kanunu'na tabi olan tiim kurum ve
kuruluglarin yaptigi ihaleler sonucunda diizenlenen
sozlegmelerdir.

Kamu ihale Kanununa tabi kurum ve kuruluslar
tarafindan, s6z konusu Kanun hiikiimlerine gére yapilan
ihaleler sonucunda diizenlenen s6zlesmeleri kapsar.

Bu kanun, ihale siirecini degil, ihale sonrasi sézlegme siirecini ydnetir. Tanimlar igin ise bizi Kamu ihale
Kanunu'na (Madde 3) yonlendirir.

gysakademi

Sozlesmelerin Anayasast: Degistirilemez Ug Temel Ilke (Madde 4)

BIiRINCi BOLUM - ilkeler

ilke 1: Dokiimana Sadakat

Metin
Sozlesmelerde, ihale dokiimaninda yer
alan sartlara aykin hiikiimlere yer
verilemez.

Agiklama
Ihale sirasinda neye karar verildiyse,
sOzlegme onu yansitmak zorundadir.

&

ilke 2: Degismezlik

Metin
Kanunda belirtilen istisnai haller diginda
sdzlesme hiikimlerinde degisiklik
yapilamaz ve ek sézlesme
diizenlenemez.

Aciklama
Sozlesme imzalandiktan sonra keyfi
degisikliklerin 6nil kapatilmigtir.

ilke 3: Taraflarin Esitligi

Metin
Kamu sozlesmelerinin tarafian, sézlesme
hiikiimlerinin uygulanmasinda esit hak
esit hak ve yiikiimliliiklere sahiptir. Bu
prensibe aykin maddelere yer verilemez.

Aciklama
Idareye veya yiikleniciye haksiz
listlinlik sagdlayan hiikiimler gegersizdir.

gysakademi
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Masanin Diger Tarafi:

Gorevlilerin Sorumlulugu
Referans: Madde 28 & 29

Sorumluluk sadece yiikleniciye ait degildir.
Madde 28 - Gorevlilerin Sorumlulugu:

» Muayene ve kabul komisyonu Uyeleri, yapi denetim gorevlileri ve diger
ilgililer; gdrevlerini tarafsiz yapmaz, ihmalde bulunur veya kusurlu
hareket ederlerse haklarinda disiplin cezasi uygulanir.

» Fiilleri su¢ tegkil ediyorsa ceza kovusturmasi yaplilir ve verdikleri zarar
tazmin ettirilir.

Q Piif Noktasi: Bu kanuna aykiri fiilden hiikiim giyen idare gérevlileri, bu
kanun kapsamindaki islerde bir daha gorevlendirilemezler.

Madde 29 - Bilgi ve Belgeleri Agiklama Yasagu:
» Gorevliler, ylikleniciye ait gizli kalmasi gereken bilgi ve belgeleri ifsa
edemezler.

gysakademi

ingaatin Temeli: Yapim islerinde Uzun Siireli Sorumluluk
Referans: Madde 30 & 31

Madde 30 - Yiiklenicinin Sorumlulugu:
* Yapinin fen ve sanat kurallarina aykiri yapilmasi,
hileli malzeme kullanilmasi gibi nedenlerle ortaya

cikan zarardan, kesin kabul onay tarihinden itibaren 1 5 YI L
15 YIL SUREYLE alt yiiklenicilerle birlikte )

miiteselsilen (zincirleme) sorumludur.

>

Sorumluluk Siiresi

Madde 31 - Yapi Denetim Gorevlilerinin Sorumlulugu:
* Denetim eksikligi nedeniyle ortaya ¢ikan zarardan,
yiklenici ile birlikte 15 YIL SUREYLE miiteselsilen
sorumludur.

|

_‘@'_ Piif Noktasi: Yapim iglerindeki 15 YILLIK sorumluluk siiresi, kanunun en net ve en sik sorulan
L siirelerinden biridir. Bu siire, kesin kabul onay tarihinden sonra baslar.

[€)] gysakademi
Danigmanlik, Tedarik ve Hizmette Sorumluluk Zinciri
Referans: Madde 32-34
Madde 32 - Danigmanhk Madde 33 - Tedarikgiler: Madde 34 - Hizmet
Hizmetleri: Sunucularr:
* Tasarim hatasi, denetim * Kusurlu veya standart digi *Uygulama yanhsld, denetim
eksikligi gibi nedenlerle olusan malzeme verilmesi, taahhidin eksikligi gibi nedenlerle
zarardan hizmet sunucusu, sOzlegmeye uygun yerine ortaya glkan zarardan
yapim islerindeki gibi 15 YIL getiriimemesi gibi nedenlerle dogrudan sorumludur.
siireyle miiteselsilen ortaya gikan zarardan
sorumludur. dogrudan sorumludur.

Sorumluluk ilkeleri, diger alim tirlerinde de benzer sekilde diizenlenmigtir. B oysakademi
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RESMI YAZISMA USUL VE ESASLARI

BU DERSLE
Bir Resmi Belgenin Anatomisi: Yonetmelik ILGILI VIDEO
HUkUmleri ve Sinav Odakli PUf Noktalari OZETINI
IZLEMEK
iCIN
KAREKODU

Blgysakademi|  OKUTUNUZ

BIRINCI BOLUM - Genel Hiikiimler

YONETMELIGIN TEMELI: AMAC, KAPSAM VE
DAYANAK

= L%
Amac (Madde 1): Kapsam (Madde 2): Dayanak (Madde 2):

* Elektronik ve fiziksel « Biitlin kamu kurum ve « 1 sayili Cumhurbagkanhgi
ortamdaki resmi kuruluslarini kapsar. Teskilati Hakkinda
yazigmalara standart Cumhurbagkanhgi
getirmek. . Piif Noktasi: Yonetmelik Kararnamesi'nin 6. ve 7.

« Bilgi ve belge aligverisini Q~ kapsamlnf'a rerhangi bir maddeleri.

" : istisna belirtiimemistir.
nizliveghvenll BTl Sinavlarda "Asadidakilerden

« Uygulamada birligi hangisi bu yonetmelik kapsami

disindadir?" gibi bir soru

saglamak. yaniltici olabilir. Cevap: Higbiri.
€] oysakademi

Madde 3 - Tanimlar

ORTAK DIL: ANAHTAR TERIMLER VE
Elektronik Belge Ydnetim Sistemi Giivenli Elektronik imza: Sadece
(EBYS): Belgelerin elektronik imza sahibine bagli, kimlik
ortamda hazirlandidi, yonetildigi ve dogrulamasi saglayan ve belge
delil teskil ettigi sistem. igeriginin degismedigini garanti

eden imza.

Fiziksel Ortam: Kagit ortaminda % Zorunlu Hal: Mevzuattaki 6zel
yapilan iglemler. = hiikimler geregi belgenin fiziksel

hazirlanmasi gereken durumlar.

Olaganiistii Durum: EBYS'nin

uzun sureli galismadid teknik

sorunlar veya giivenlik zafiyeti
olusturabilecek durumlar.

gysakademi
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Dijital iletim: Elektronik Ortamda Génderme ve Alma (Madde 30)

Temel Kural:
« Giivenli elektronik imzali belgelerin génderilip

alinmasi, kayit altina alinarak yapilr.

« idareler, e-Yazisma Teknik Rehberi’ne uygun
hazirlanmg belgeleri isleme koymakla yiikiimliidiir. GEED GEED GEED GEED G-

05

Belgeyi Reddetme Hakki:

Biridare, kendisine gelen ve e-Yazisma Teknik
Rehberi’ne uygun olmayan bir belgeyi reddetme
hakkina sahiptir.

Bildirim Siiresi: Bu durumu, belgenin kendisine R

ulastig tarihi takip eden ikinci ig giiniiniin sonuna SON B ERmAN
kadar sebepleriyle birlikte génderen idareye bildirir. \ J

Q_ Swmav Piif Noktasi
Siireye Dikkat! e-Yazisma Teknik Rehberi'ne uygun olmayan bir belgeyi reddetmek iin taninan siire nedir?
Cevap: Belgenin ulagtig tarihi takip eden iKINCI i$ GUNUNUN SONUNA KADAR. (Madde 30)

gysakademi

Givenli iletisim: Sifreli Belge Gonderimi ve Reddi (Madde 30)

Temel Kural:
Gerekli hallerde, idare disina gonderilen giivenli
elektronik imzal belgeler sifrelenir. — B|
Idareler, diger idarelerden kendilerine génderilen ve —
e-Yazigma Teknik Rehberi’'ne uygun sekilde —
sifrelenmis belgeleri kabul etmekle yiikiimliidiir.

Sifreli Belgeyi Reddetme: $iFRELI BELGE

A s GELDI
Idare, sifreyi agcamazsa veya belge icerigi kurallara
uymuyorsa belgeyi reddeder.
Bildirim Siiresi: Bu durumu, sifreli belgenin kendisine REDDET VE BELGE KABUL
ulastip1 giinii takip eden ikinci is giiniiniin sonuna . 213 GUNU. EDILMi§ SAYILIR
kadar gonderen idareye bildirir. IGINDE BILDIR

Onemli Not: idare bildirimde bulunmazsa, sifreli
belgeyi agmig ve kabul etmig sayilir.

Sinav Pif Noktasi
(® Tekrar Siireye Dikkat! Agilamayan veya hatali bir sifreli belgeyi reddetmek igin siire nedir?
Cevap: Belgenin ulastif1 giinii takip eden IKINCI i$ GUNUNUN SONUNA KADAR. (Madde 30)

gysakademi

Geleneksel Yol: Fiziksel Ortamda Gonderme ve Alma (Madde 31)

Sol Ust Kése: - ACELE +— sag l'js“t Kose:
Gonderen idarenin S — YS{?NaLSSEIéE i
baglik ve adres bilgisi, Mt R :
belgenin tarihi ve Orta Kisim: ) I?IIIEMIYIEZ IogEL _}It;areg
sayislL. Muhatabin ad1 ve adresi FLERLUE!. U

(kisaltma kullanilmaz).

Gelen Belgenin Kaydi:
« idareye fiziksel ortamda gelen belgenin alindif1 tarih ve iistverileri EBYS’ye kaydedilir.
« Gelen evrak kagesi/etiketi, list yazinin ilk sayfasinin 6n veya arka yliziine basilir.

Q, Smav Piif Noktas1
Soru: Vatandas tarafindan yazilan bir dilekgenin “... arz
ederim.” yerine “... rica edérim.” ile bitmesl, isleme
alinmasina engel midir?
Cevap: Hayur, engel degildir. (Madde 31)

gysakademi
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Logo

<
e
g BU DERSLE
TEBLIKAT KANUNU'NDA USTALASMA IL(ZI§|5¥:3F°
Umumi Hikimler ve Temel Esaslar (Teb. K. md. 1-33) IZLEMEK
KAR!g::lODU

Blgysakademi|  OKUTUNUZ

Tebligatin Kapsami: Kimler icin ve Kim

Tarafindan?

Kapsamdaki Kurumlar B D
Yargisal merciler, 5018 sayili kanuna ekli (1), (1), (111), SINAV SORUSU: Tebligati
(IV) sayil cetvellerdeki tim kamu idareleri, vakif Kim Yapar?

yiiksekogretim kurumlar, il 6zel idareleri,
belediyeler, kdy hiikmi sahsiyetleri, barolar ve

ii i Posta ve Telgraf
noterler tarafindan yapilacak tiim tebligatlar bu ;
kanuna tabidir. Teskilati (PTT) Genel

Midirligl veya N
& Memur vasitasiyla

yapilir.

Ana Kural:

Atif: Tebligat Kanunu, BIRINCI BAP: Umumi Hiikiimler, BIRINCi FASIL: Kanunun Siimulii
Kanun Referansi: (Teb. K. m. 1)

€] oysakademi
Istisnai Yontem: Memur veya Zabita Vasitasiyla Tebligat
ﬁangi Durumlarda Uygulanir? }—l
0]
JAN CIE| DD
Diger kanunlarda 6zel bir Gecikmesinde zarar dogacak Ayni yerdeki Madde 1'de sayilan
hiikiim varsa. islerde (tehirinde zarar umulan). kurumlar arasinda veya bu kurumlardaki

kisilere yapilacak tebligatlarda.
Kim Tarafindan Yapilir?

0
Kurumun kendi memuru.
Mahalli mulkiye amirinin emriyle zabita.

Pif Noktasi 1

“Gecikmesinde zarar umulan igler” ifadesi, hakimin takdir yetkisini gosteren kilit bir kavramdir. Sinavlarda bu
durumun varhigini kimin takdir edecegi sorulabilir.

gysakademi
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6245 Sayili Harcirah Kanunu

Sinavlara Yonelik Stratejik Bir Bakis:
Maddeler 1-26

BU DERSLE
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OZETINI
iZLEMEK
iCiN
KAREKODU
gysakademi OKUTUNUZ

Yol Haritamiz

o BOLUM 1: TEMEL ESASLAR (KISIM | - Umumi Hikiimler)

¢ Kanunun Kapsami ve Temel Tanimlar
¢ Harcirahin Unsurlari ve Hesaplama Esaslari

BOLUM 2: UYGULAMA SENARYOLARI (KISIM Il - Seyahat ve
Vazifenin Mahiyetine Gére Harcirah)
e Daimi ve Gegici Gorevlendirmeler

» Ozel Durumlar: Askeri Personel, Sinav, Hastalik
o Kritik Istisnalar ve Ozel Hikumler

€] oysakademi
Kanunun Kapsami: Kimler Bu Kanuna Tabi?
(Madde 1-2)
Kapsama Dahil Olanlar (Madde 1) Onemli istisnalar
¢ Genel ve 6zel butceli idareler (Kéy Kanun Kapsami Disinda: K&y biitgeleri,
bitceleri harig) Denizcilik Bankasi T.A.O., Tiirkiye Vakiflar
¢ Sermayesinin %50’sinden fazlasi Bankasi T.A.O., Tiirk Havayollan A.O.
devlete ait olan tesekkilil ve
mUlesseseler Kanuna Tabi Degil (Madde 2):
o Ozel kanunlarla kurulmus banka ve Cumhurbaskaninin seyahat masraflari bu
tesekkiiller kanun hikiimlerine tabi degildir.

@ Dikkat! Sinavlarda genellikle kapsam disi birakilan kurumlar sorulur. Ozellikle
2 ‘Kéy bitceleri’ ve adi gecen iic bankanin istisna oldugunu unutmayin.

gysakademi
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Planlar Degisirse: Gérev iptali ve Tazminat (Madde 26)

Gorev iptal Edildi

Evet

Hareket

A 4

_Harcirahi

Sdendi mi2. Senaryo 3: iptal emrinin teblig

- edildigi yere kadar ve oradan
[ Senaryo 1: Hicbir ] [Senaryo 2: Tazminat: Haruraha] asil gérev yerine dnils icin

sdeme yapilmaz. esas aylik tutarinin 1/4'0 + tam harcirah hesaplanir.
Geri alinamayan bilet {icretleri.

Gorev iptalindeki 1/4 oranindaki tazminat, yalnizca daimi gérev icin harcirah 6dendikten sonra

ve kisi hareket etmeden dnce iptal edilirse verilir. Bu spesifik durum sinavda sorulabilir.

[€] gysakademi
Hizli Bakis: Diger Kritik Maddeler ve Yetkiler

TSK Yurtdisi Gorevleri (Madde 17) Olaganiistii Haller (Madde 22)
Harcirah esas ve miktarlar Harp vb. nedenle gdrev yerini terk
Cumhurbagskaninca tespit olunur. edenlere gosterilen yere kadar yol
(Yetki!) masrafi ve glindelik ddenir.

\v/4 it

i
Spor Temaslari (Madde 23) Ailenin Bagka Yere Birakilmasi
Yol masraflari ve yevmiyeler (Madde 25)
Cumhurbagkaninca tespit edilecek Ailenin gonderildigi yer icin hesaplanan
esaslara gore ddenir. (Yetki!) harcirah, memurun yeni gérev yerine

gore hesaplanacak miktar gegemez.

gysakademi

Sinav Oncesi Son Tekrar: En Kritik PGf Noktalarni

Ezberlenecek Sayisal Unutulmamasi Gereken Temel Farklar
Degerler Yetkiler

%50: Devlet sermayesi orani (Md. 1)

. 4 unsurun
30 kat: Hizmetli ayligi hesabi (Md. =] Ita Amiri: Farkii yol Tam Harcirah ~ tamami édenir
7) & kullanimi igin yazili (Md. T0): (Y_cl)l,Yevmlye,
. . . - emir (Md. 6) e Aile, Yer
:r.ulr?g:g(;)e. Hizmetli harcirahi dist Degistirme).
90/180 giin & 1/2, 1/4: Askeri e Aile masrafi
birlik guindeligi (Md. 15) (723 Cumhurbagkan: | | Geciel Gorey | oY
n T ¢ d
En cok 7 giin: Sinav/Hastalik 0 ’:} TSK yurtdisi gérevleri, (Md. 14): egistirme
i s LHEDE dnayiasa) « «/ spor temaslan masrafi
glindeligi (Md. 18-19) YFxx¥  harcirahi (Md. 17, 23) yoktur.

1/4 oran: Gérev iptali tazminati
(Md. 26)

gysakademi
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Kamu Gorevlisinin Mal Bildirimi Yolculugu
BU DERSLE

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla iLGILi VIDEO
Miicadele Kanunu Kapsaminda Sinav Odakh Rehber BZETINI

iZLEMEK
iCiN
KAREKODU
gysakademi OKUTUNUZ

Neden Bir Mal Bildirimi Kanununa
Ihtiyac Var? (Madde 1)

Bu kanunun temel amaci, riisvet ve yolsuzlukla miicadele
etmektir. Bunu saglamak icin belirli kamu gorevlilerinin;

* Mal bildiriminde bulunmalarini,
¢ Bildirimlerini belirli araliklarla yenilemelerini,
* Mal edinimlerinin denetlenebilir olmasini,

¢ Haksiz mal edinme ve gercege aykir bildirim gibi durumlarda
uygulanacak cezalari ve yargilama usullerini diizenler.

M Piif Noktasi: Kanunun adi sadece ‘Mal Bildirimi Kanunu’ degil, ayni
\/ zamanda ‘Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu'dur. Bu, kanunun asil
= ruhunun seffaflik ve denetim oldugunu gosterir.

gysakademi

Kimler Mal Bildiriminde Bulunmak
Zorundadir? (Madde 2)

* Secimle is Basina Gelenler: @ * Siyasi Parti Genel Baskanlan
Cumbhurbaskani yardimcilari, bakanlar

ve diger secilmis kamu gérevlileri.
(@ Istisna: Muhtarlar ve ihtiyar
heyeti tyeleri harictir.)

| © Gazete Sahipleri ve Yazarlar:
O=| Gercek kisi gazete sahipleri, sirket
——  yoneticileri, sorumlu midiirler,

—1

= * Noterler basyazarlar ve fikra yazarlari.
W e Belirli Kurum Yoneticileri: Tirk Hava 9—=) e Digerleri: Vakif ve kooperatif
Kurumu ve Tirkiye Kizilay Dernegi'nin =5l ybneticileri, yeminli mali misavirler,
:) belirli kademelerindeki yoneticileri ve kamu yararina sayilan dernek
sube baskanlari. yonetici ve deneticileri.

A o Kamu Gorevlileri: Memurlar, igci niteligi
tasimayan diger kamu gérevlileri,
—  yobnetim ve denetim kurulu Gyeleri.
[E] gysakademi
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@ sinav Puf Noktasi: Cezalarda Esneklik Var mi? (Madde 16)

Ana Kural: Bu kanundaki cezalar icin genel ceza hukukundaki bazi esneklikler
uygulanmaz.

UygulanMAYACAK Hiikiimler:
© Tecil (Erteleme): Cezalar tecil edilemez. (Madde 10/1 harig)
© Paraya Gevirme: Hapis cezalarl, para cezasina veya tedbire gevrilemez.

© 6n Gdeme: Tlrk Ceza Kanunu'ndaki 6n édeme hiikiimleri uygulanamaz.

Kanun, belirlenen suclar icin hapis cezasinin fiilen infaz edilmesini hedefler.

gysakademi

Siirec Nasil isler: Sorusturma ve ihbar (Madde 17, 18)

Ozel Yargilama Usulii (Madde 17) ihbar Usulii (Madde 18)
e Bu kanundaki suglar (rUsvet, zimmet,
irtikap vb.) i¢in sanik olan kamu A

gérevlileri hakkinda genel kural olan — M — H I:l IQ

4483 Sayill Kanun (Memurlarin
Yargilanmasi) uygulanmaz. Yani —
sorusturma icin amirden izin alinmaz.

« ihbarlar dogrudan Cumhuriyet
Bagsavciliklarina yapilir.

istisna: Bu kural muste arlar, valiler ve i
3 e Muhbirin kimligi, nzasi olmadikga

kaymakamlar icin uygulanmaz.

agiklanmaz.
Yasak
Dava acilincaya kadar ihbar konusu hakkinda bilgi vermek ve yayin
yapmak yasaktir.

gysakademi

Sorusturmada Kilit Adimlar ve Yukimlilikler (Madde 19, 20)

Savcinin Ozel Yetkisi (Madde 19)

e Sorusturma sirasinda savci, saniktan ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari ile
gelini ve damadindan da mal bildirimi isteme yetkisine sahiptir.

* Bu dzel bildirim igin taninan stire, istemin tebliginden itibaren yEdi gl'.lndl'Jr

Bilgi Verme Zorunlulugu (Madde 20)

s
[$]

m /E \:) Q Yetkili Merci
— =

« ilgili tim gergek/tlzel kisiler ve kamu kurumlari, yetkili mercilerce istenen bilgileri
gecikmeksizin ve eksiksiz vermek zorundadir.

S|
ShE

verilir. Bu ceza ertelenemez veya paraya gevrilemez.

‘ @ Agir Ceza: Bu zorunluluga uymayan kisilere bir yildan g yila kadar hapis cezasi

gysakademi
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Sinirsiz Soru Goziim

. Deneme Sinavi olusturabilir, Sistem Denemeleri ¢ézebilir, Turkiye Geneli Canli Deneme
Sinavlarina katilabilirsiniz. (Tum sorular ¢ézUmldr)

. Konulara gore karigik soru ¢ozebilir, karisik soru ¢ozebilir, yanlis sorularinizi tekrar ¢ozebilir,
sorulari favorilere ekleyebilir, ders notlarina ¢alisabilirsiniz.

. Konulara goére soru istatistiklerine, Deneme sinavi istatistiklerine gtinlik, haftalik, aylik rapor
alabilirsiniz.
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gysakademi Sinav Sinavlar Ozellikler Paketler SSS iletigim YNTM Mehmet
Ekrani
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