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_ANAYASANIN
YUKSEKOGRETIME S

ILISKIN MADDELERI

TEST 1

ANAYASANIN
%%% YUKSEKOGRETIME iLiSKIN
Rz MADDELERI

. Ogretim elemanlarinin gérevleri, unvanlari, ata-
ma, yiikselme ve emeklilikleri agagidaki yollar-
dan hangisiyle diizenlenir?

A) Kanun hikminde kararname
B) Kanun

C) Yonetmelik

D) Genelge

E) Ydnerge

. Emniyet
Il. Saglik
Il. Tark Silahli Kuvvetleri

teskilatlarina bagh yiiksekégretim kurumlarin-
dan hangileri 6zel kanunlarinin hiikiimlerine
tabidir?

A) Yalniz |

B) Yalniz Il

C) lvell

D) lve lll

E) I, IIvelll

. 1982 Anayasasi’na gore egitim ve 6grenim hak-
ki hangi haklar kapsaminda yer alir?

A) Siyasi hak ve 6devler

B) Sosyal ve ekonomik hak ve 6devler
C) Kisinin hak ve ddevleri

D) Koruyucu haklar

E) Negatif statl haklari

UNITE

4. Devlet eliyle kurulan yiiksekégretim kurumlari

icin Anayasa’da belirtilen;

I.  mali ve idari konulari

II. akademik ¢alismalari

[ll. 6gretim elemanlarinin saglanmasi
IV. glvenlik

yukaridaki hiikiimlerden hangisi Vakiflar tara-
findan kurulan' yiiksekdgretim kurumlari tabi

degildir?

A) Yalniz |
B) Lvell

C) llve IV
D) I, llve IV
E) II, Il ve IV

. Yiiksekogretim Kurulu, tiniversiteler tarafindan

secilen ve sayilari, nitelikleri, segilme usulleri
kanunla belirlenen adaylar arasindan rektorliik
ve ogretim liyeliginde basarili hizmet yapmis
profesorlere oncelik vermek sureti ile kim ta-
rafindan atanan iiyeler ve dogrudan dogruya
segilen lyelerden kurulur?

A
B

) Cumhurbagkani
)
C) lIgisleri Bakanhgi
)
)

Turkiye Buylk Millet Meclisi

D) Milli Egitim Bakanligi

E) Cumhurbaskani Kabinesi

. Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore rek-

torler ve dekanlar sirasiyla asagidakilerden

hangileri tarafindan segcilir ve atanirlar?

A) Cumhurbaskani - Yuksekdgretim Kurulu

B) Yuksekdgretim Kurulu - Cumhurbagkani

C) Cumhurbagkani - Milli Egitim Bakani

D)
)

E) Yiksekdgretim Kurulu - Universite senatosu

Milli Egitim Bakani - Yiksekdgretim Kurulu



2547 SAYILI
YUKSEKOGRETIM S

KANUNU

2547 SAYILI
YUKSEKOGRETIM KANUNU

. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’na Fakiilte
kuruluna fakiiltedeki dogentler kendi aralarin-
dan kag liye secer?

. 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’na gore di-
siplin cezalar ve disiplin cezalarini gerektiren
disiplin sug¢lari kapsaminda “Yiksekogretim ku-
rumu blnyesinde mevcut bina, demirbas esya ve
benzeri malzemeyi tahrip etmek veya bilisim siste-
mine zarar vermek” eylemini gergeklestiren 6g-
renciye hangi ceza verilir?

A) Kinama

B) Yiksekogretim kurumundan bir haftadan bir
aya kadar uzaklastirma

C) Ylksekogretim kurumundan bir yariyil igin
uzaklastirma

D) Yiksekogretim kurumundan iki yariyil igin
uzaklastirma

E) Yuksekogretim kurumundan ¢ikarma

. 2547 sayih Yiiksekdégretim Kanunu’na Ogretim
gorevlisi haftada asgari kag saat ders vermekle
yukumlidir?

UNITE

4. 2547 sayili Yiikksekogretim Kanununa gore uni-

versitelerarasi Kurulca secilenlerden kac ay
icinde Cumhurbaskani tarafindan atanmayan-
larin yerine yeni adaylarin segimleri iki hafta
icinde yapilmadig: takdirde, Cumhurbaskanin-
ca dogrudan atama yapihir.?

A) Bir
B) Iki
C) Ug
D) Dort
E) Bes

. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’na gore di-

siplin cezalar ve disiplin cezalarini gerektiren
disiplin suglari kapsaminda “Seminer, tez ve ya-
yinlarinda intihal yapmak veya bunlari anket uygu-
lamasi, veri toplama gibi akademik degerlendirme
icermeyen katkilar harig olmak Uzere, kisisel emegi
ve akademik birikimi disinda kismen ya da tama-
men baskalarina yazdirmak” eylemini gergekles-
tiren 6grenciye hangi ceza verilir?

A) Kinama

B) Yuksekdgretim kurumundan bir haftadan bir
aya kadar uzaklastirma

C) Yiksekogretim kurumundan iki yariyil igin
uzaklastirma

D) Yiksekogretim kurumundan bir yariyil igin
uzaklastirma

E) Yilksekogretim kurumundan gikarma

. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’na “Kamu

hizmeti veya 6gretim elemani sifati ile bagdasma-
yacak nitelik ve derecede yuz kizartici ve utang
verici hareketlerde bulunmak” sugunu isleyenlere
asagidaki hangi ceza verilir?

A) Ayliktan Veya Ucretten Kesme

B) Kademe ilerlemesinin Durdurulmasi Veya Bir-
den Fazla Ucretten Kesme

C) Universite 6gretim mesleginden gikarma
D) Kamu gorevinden ¢ikarma

E) Kinama



1.

657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI
KANUNU (KARMA TEST)

Remzi Bey mevcut kurulus sekline bakilmaksizin,
devlet ve diger kamu tiizel kisiliklerince genel idare
esaslarina gore yurutilen asli ve sirekli kamu hiz-
metlerini ifa ile gérevlendirilen bir gorevlidir.

Buna gore Remzi Bey 657 sayili Devlet Memur-
lari Kanunu’nun uygulanmasinda asagidakilerin
hangisi sayilir?

A) lsci

B) Memur

D

)
)

C) Taseron
) Gegici Personel
)

E) Soézlesmeli personel

Sozlesmeli personel; kalkinma plani, yillik program
ve is programlarindaki énemli projelerin hazirlanma-
sl, gergeklestiriimesi, isletiimesi ve iglerligi icin sart
olan, zaruri ve istisnai hallere minhasir olarak 6zel
bir meslek bilgisine ve Madde 4- ................... belirle-
nen esas ve usuller icinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yilla sinirli olarak sézlesmeyle calistiriima-
sina karar verilen ve isci sayllmayan kamu hizmeti
gorevlisidir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na gére bu
paragrafta bos birakilan yere asagidakilerden
hangisi gelmelidir?

A
B

Tarkiye Blylk Millet Meclisince
Cumbhurbaskaninca

D) |

E

)
)
C) Hazine ve Maliye Bakaninca
) lgisleri Bakaninca

)

Valiliklerce

3.
UNITE

3. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ‘devlet me-
murlari siyasi partiye Uye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, kisi veya zimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gérevleri-
ni yerine getirirken dil, irk, cinsiyet, siyasi dislnce,
felsefi inang, din ve mezhep gibi ayirim yapamazlar;
hi¢bir sekilde siyasi ve ideolojik-amacl beyanda ve
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katilamazlar
ifadesi yer almaktadir.

Bu ifadeyi dikkate almayip her hangi bir partiye
liye olan devlet memuru 6devler ve sorumluluk-
lar bakimindan asagidaki hangi ilkeyi ihlal etmis
sayilir?

A
B

Sadakat

Tarafsizlik ve devlete baglilik

D) ls birligi

)
)
C) Davranis
)
E)

Yurt disinda davranis

4. Kanunlarda yazili haller disinda devlet memurunun

memurluguna son verilmez, aylik ve baska haklar
elinden alinamaz ifadesine ragmen memur Ahmet
Bey kurum amiri tarafindan isten atiimakla strekli
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukaridaki tutumu ile 657 sa-
yili Devlet Memurlari Kanunu’na gére memurun
hangi genel hakkini ihlal etmeye yeltenmektedir?

A
B

) Uygulamayi isteme hakki
) Emeklilik

C) Cekilme

D)

E)

Guvenlik

Miracaat



2914 SAYILI
YUKSEKOGRETIM —

PERSONEL KANUNU

TEST 1

. 2914 SAYILI
i YUKSEKOGRETIM PERSONEL
& KANUNU

. 2914 Sayih Yiksekogretim Personel Kanununa
gore;
I.  Ogretim gorevlileri
I. Ogretim Uyeleri
lll. Arastirma gorevlileri
siniflarindan hangileri 6gretim elemani sinifla-
rindandir?
A)
B)
C) Yalniz lll
D)

E) ILlvell

. 2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanununa
gore ogretim elemanlarinin kademe ilerlemesi,
bulunduklari kademede en az kag¢ yil calismis
ve olumlu sicil almis olmalarina ve ayni derece-
de ilerlenebilecek bir kademenin bulunmasina
baghdir?

Yalniz |

Yalniz Il

I vell

O - >

) 1
) 2
) 3
) 4

=)

E) 5

.2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanununa
gore dersi veren ogretim elemanina her ders
icin ayri ayri olmak uzere yari yil ve yil sonu
donemlerinde her 50 6grenci icin 300 gosterge
rakaminin Devlet Memurlari Kanununa gore ay-
liklar i¢in belirlenen katsayi ile garpimi sonucu
bulunacak tutarda sinav iicreti ddenir. Ogrenci
sayisinin hesabinda kiisurlar tama iblag edilir
ve kag 6grenciden fazlasi dikkate alinmaz?

A) 300
B) 400
C) 500
D) 600
E) 700

98

UNITE

4. 2914 Sayili Yuksekogretim Personel Kanununa

gore ilgili kanunda belirtilen haftalik okutul-
masi mecburi ders yiikii saati diginda, kismi
statiide bulunanlar dahil 6gretim elamanlari-
na gorev unvanlarina gore Maliye Bakanliginin
goriisii Gizerine Yiksekogretim Kurulu tarafin-
dan belirlenen mecburi ve istege bagh dersler
ve diger faaliyetler ig¢in bu ders ve faaliyetlerin
haftalik ders programinda yer almasi ve fiilen
yapilmasi sartiyla ikinci 6gretimde en ¢ok kag
saate kadar ek ders licreti 6denir?

A) 8
B) 10
C) 12
D) 14
E) 16

. 2914 Sayih Yiksekogretim Personel Kanunu-

na gore almakta olduklari aylik gosterge ve ek
gosterge briit tutarinin yiizde kagi Enstitii, Yiik-
sekokul ve Konservatuar Miidiir Yardimcilarina
idari gorev 6denegi olarak ayrica 6denir?

A) % 15
B) % 20
C) % 30
D) % 50
E) % 70

. 2914 Sayih Yiiksekogretim Personel Kanununa

gore Akademik tesvik puani otuz ve iizerinde
olanlara, Devlet Memurlari Kanununa tabi en
yuksek Devlet memuru briit aylik (ek gosterge
dahil) tutarinin Dogent kadrosunda bulunanlar
icin ylizde kagina aldiklari akademik tesvik pu-
aninin yiize boliinmesi suretiyle bulunacak ora-
nin uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda
akademik tesvik 6denegi verilir?

A) 50
B) 60
C) 70
D) 80
E) 90



4982 SAYILI BiLGi EDINME

HAKKI KANUNU ONITE

4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI
KANUNU

. Asagidakilerden hangisi 4982 sayili Bilgi Edin-
me Kanununa goére “BiLGI” yi ifade eder?

A) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan bu kanun kapsamindaki her tirli veri

B) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-
mindaki her tlrll veri

C) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari bu Kanun
kapsamindaki yazili, basili veya ¢ogaltiimig
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turlu bilgi, haber ve veri tasiyicilar

D) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari ya da
bir galisma sonucunda ulasacaklari bu Kanun
kapsamindaki yazil, basil veya cogaltiimis
dosya, evrak, kitap, dergi, brosur, etit, mektup,
program, talimat, kroki, plan, film, fotograf, teyp
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her turld bilgi, haber ve veri tasiyicilari

E) Kurum ve kuruluslarin sahip olduklari kayitlarda
yer alan tuzel kigiler hakkinda bu Kanunda yer
alan tim veriler

I. Esitlik
Il. Givenirlik
. Tarafsizlik
IV. Acikhk

Yukaridakilerden hangileri 4982 sayili Bilgi
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A) 11, 1l ve IV
B) I, Il ve IV
C) lvelll

D) I, Il ve IV
E) lllve IV

5.

4982 sayil Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgenin, bagvurulan kurum ve
kurulus igindeki baska bir birimden saglanma-
s1; basvuru ile ilgili olarak bir bagka kurum ve
kurulugun goriisiiniin alinmasinin gerekmesi
veya basvuru igeriginin birden fazla kurum ve
kurulusu ilgilendirmesi durumiarinda bilgi veya
belgeye erisim kag is glinii i¢ginde saglanir?

A)15 B)30 C)45 D)60 E) 90

4982 sayih Bilgi Edinme Kanununa gore iste-
nen bilgi veya belgeye erisim i¢in gereken mali-
yet tutarinin idare tarafindan basvuru sahibine
bildirilmesi lizerine basvuru sahibi bu iicreti
kag giin iginde yatirmahdir?

A) 5 B)10 C)15 D)20 E) 30

4982 sayili Bilgi Edinme Kanununa gore belge-
ye erisim konusunda asagidakilerden hangisi

yanhstir?

A) istenen bilgi veya belgenin niteligine gére,
kurum ve kuruluslarca, basvuru sahibine s6z
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasinin veril-
mesi gerekir.

B) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi hallerde,
basvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslini
inceleyerek not almasina izin verilir.

C) Kopya verilmesinin miimkin olmadigi hallerde
evrakin asli verilebilir.

D) Kopya verilmesinin mimkun olmadigi haller-
de belgenin icerigi gosterilebilir, ses kaydi ise
dinletilebilir.

E) Basvurunun yapildigi kurum ve kurulus, erisi-
mine olanak sagladigdi bilgi veya belgeler igin
basvuru sahibinden erigimin gerektirdigi maliyet
tutari kadar bir Ucreti butceye gelir kaydedilmek
Uzere tahsil edebilir.



5018 SAYILI KAMU MALI
YONETIMi VE KONTROL KANUNU

TEST 1
ElgfE 5018 SAYILI KAMU MALI YONETIMi
=an; VE KONTROL KANUNU

. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa goére merkezi yonetim biitge kanun tek-
lifi mali yilbasindan en az yetmis bes giin 6nce
kim tarafindan Tiirkiye Biyiik Millet Meclisine
sunulur?

A
B) Hazine ve Maliye Bakani

) Cumhurbagkani

)
C) Ticaret Bakani

)

)

D) Sanayi ve Teknoloji Bakani
E) Igisleri Bakani

. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa gore mali istatistikler, uluslararasi
standartlara uygun olarak bazi ilkeleri cerce-
vesinde; yeterli mesleki egitimi almig personel
tarafindan muhasebe kayitlarindaki verilere da-
yanilarak ve istatistiksel yontemler kullanilarak
hazirlanir. Asagidakilerden hangisi bu ilkeler-
den degildir?

A) Yoéntemsel gegerlilik

B) Ulasilabilirlik

C) Aciklik

D) Butunlik

E) Kullaniglihik

. 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nununa ekli (I) sayili cetvelde yer alan kamu ida-
relerinin muhasebe hizmetlerini yiiriiten muha-
sebe birimlerince gergeklestirilen tahsilat ve
o6deme islemleri, giivenli elektronik imza kulla-
nilabilmesinin yanisira asagidakilerden hangi-
si tarafindan belirlenecek giivenlik kriterlerine
uygun olarak elektronik ortamda verilecek tali-
matlar gergevesinde gergeklestirilebilir?

A) Cumhurbaskani

B) Hazine ve Maliye Bakani

C) Ticaret Bakani

D) Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
)

E) Sanayi ve Teknoloji Bakani
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6.
UNITE

4. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-

nununa gore “Hazine birligi” ile ilgili olarak asa-
gidaki ifadelerden hangisi yanhlistir?

A) Merkezi ydnetim kapsamindaki kamu idareleri-
nin gelir, gider, tahsilat, 6deme, nakit planlama-
sI ve borg yonetimi Hazine birligini saglayacak
sekilde yuratalur.

B) Bu Kanuna ekli (1) sayili cetvelde yer alan kamu
idarelerinin tum gelirleri Hazine veznelerine
girer, giderleri bu veznelerden 6denir.

C) Her tirll i¢ ve dis borglanma, yurt disindan
hibe ahinmasi, bor¢ ve hibe verilmesi ve bunlara
iliskin geri 6demeler, Hazine garantileri, Hazine
alacaklari, nakit ydnetimi ve bunlarla ilgili diger
hususlarda 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayili,
28.3.2002 tarihli ve 4749 sayih Kanun hikum-
leri uygulanir.

D) Bu Kanuna ekli (1) sayili cetvelde yer alan kamu
idarelerinin muhasebe hizmetlerini ylriten
muhasebe birimlerince gerceklestirilen tahsilat
ve 6deme islemleri, glivenli elektronik imza
kullanilarak veya Turkiye Cumhuriyet Halk Ban-
kasinca belirlenecek guvenlik kriterlerine uygun
olarak elektronik ortamda verilecek talimatlar
cercevesinde bu Banka araciligiyla gercekles-
tirilebilir.

E) Genel yonetim kapsamindaki diger kamu
idarelerini uygulama kapsamina almaya ve
uygulamaya iliskin usul ve esaslari belirlemeye
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinin goru-
sunl almak suretiyle Hazine ve Maliye Bakan-
hgr yetkilidir.



4734 SAYILI KAMU

iHALE KANUNU OUNITE

4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU

1. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na goére asa-

gidakilerden hangisi ihale komisyonu ile ilgili

olarak yanlisg bir ifadedir?

A) ihale komisyonu eksiksiz olarak toplanir.

B) Komisyon kararlari gogunlukla alinir.

C)
)

D

Kararlarda ¢gekimser kalinabilir.

Komisyon bagkani ve Uyeleri oy ve kararlarin-
dan sorumludur.

E) Karsi oy kullanan komisyon Uyeleri, gerekge-
sini komisyon kararina yazmak ve imzalamak
zorundadir.

. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na gére idare-
ler ile kamu alimlarn siirecine taraf olanlarin
bu siirece iligkin iglemleri internet lizerinden
gerceklestirebilecekleri ve Kurum tarafindan
yonetilen elektronik ortami ifade eden terim
asagidakilerden hangisidir?

A) Elektronik Kamu Alimlari Platformu
B)

C) Cergeve anlagsma
D) Elektronik eksiltme
E)

Dinamik alim sistemi

Kamu ihale bilteni

. 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’na goére gerek-
li incelemeyi yapmalarini saglamak amaciyla
ihale islem dosyasinin birer 6rnegi, ilan veya
daveti izleyen kag¢ giin iginde ihale komisyonu
tiyelerine verilir?
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4. 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gére ihale

dokiimanina uygun on teklif veren ve sistemin
gegerlik siiresi icerisinde yeterlik kriterlerini
saglayan biitiin isteklilerin sisteme kabul edil-
digi, piyasada mamul olarak bulunan mallarin
tedarikine yonelik tamamen elektronik ortamda
gercgeklestirilen alim siirecini ifade eden terim
asagidakilerden hangisidir?

A) Elektronik Kamu Alimlari Platformu
B) Dinamik alim sistemi

C) Elektronik eksiltme

D) Cergeve anlasma

E) Teminat mektubu

. 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gére ihale-

lerde teklif edilen bedelin yiizde de kagindan
az olmamak uizere istekli tarafindan verilecek
tutarda gecici teminat alinir?

A) %2

B) %3

C) %4

D) %5

E) %7

. 4734 Sayih Kamu ihale Kanunu’na gére teklif-

lerin degerlendirilmesinin ardindan elektronik
ortamda eksiltme seklinde sunulan yeni fiyatla-
rin veya belirli teklif unsurlarina iligkin yeni de-
gerlerin bir elektronik ara¢ marifetiyle otomatik
degerlendirme metotlari kullanilarak yeniden
degerlendirilmesi ve siralandirilmasi seklinde
tekrar eden iglemleri ifade eden terim agagida-
kilerden hangisidir?

A) Elektronik Kamu Alimlari Platformu
B) Dinamik alim sistemi

C) Cergeve anlasma

D) Elektronik eksiltme

E) Onilan



3628 SAYILI MAL BILDIRIMINDE

BULUNULMASI, RUSVET

VE YOLSUZLUKLARLA ONITE
MUCADELE KANUNU

TEST 1 o
W E 3628 SAYILI MAL BII:DIRIMINDE
3 BULUNULMASI, RUSVET VE
iE| 3 YOLSUZLUKLARLA MUCADELE KANUNU

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
noterler mal bildirimlerini kime verirler?

A) YSK Bagkanligina
B) HSK Baskanhgina
C) Adalet Bakanligina
)
)

D) Bulunduklari ilin Valiliklerine

E) Bulunduklari ilin adliyesine

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riig-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
Tirk Hava Kurumunun sube bagkanlari mal bil-
dirimlerini kime verirler?

A) Bulunduklari Valiliklere

B) Igisleri Bakanhgina

D) Vakiflar Genel Mudurligtne

)
)
C) Hazine ve Maliye Bakanhgina
)
E)

Ulastirma ve Altyap1 Bakanligina

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Ris-
vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
Mal bildirimleri, 6zel kanunlardaki hiikiimler
sakli kalmak kaydiyla bildirimde bulunanin 6zel
dosyasinda saklanir. Bildirimlerin icerigi hak-
kinda, ilgili madde hiikmii disinda higbir sekil-
de aciklama yapilamaz ve bilgi verilemez. Ayri-
ca mal bildirimlerindeki bilgiler ve kayitlar esas
alinarak icerigi hakkinda yayinda bulunulamaz.
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini gerektigin-
de inceleme yetkisine sahiptir?

A

B

) Kamu Goérevlileri Etik Kurulu

)
C) Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu

)

)

Kamu Gorevlileri Mal Beyan Kurulu

D
E

Kamu Gorevlileri Mal Bildirim Kurulu
Kamu Gorevlileri Ceza Kurulu
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4. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
kanunen daha agir bir cezayi gerektirmedigi
takdirde gergege aykiri bildirimde bulunana
kag aydan kag¢ aya kadar hapis cezasi verilir?
A) 6 aydan 12 aya kadar

B) 6 aydan 60 aya kadar

C) 6 aydan 24 aya kadar

D) 6 aydan 36 aya kadar

E) 6 aydan 48 aya kadar

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riis-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa gore
mal varliginda 6nemli bir degisiklik oldugunda
kag ay i¢cinde mal bildiriminde bulunulmahdir?
A) Alti ay iginde

B) Dort ay iginde

C) Ug ay icinde

D) iki ay icinde

E) Bir ay icinde

. 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisg-

vet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanununa goére
mal bildiriminde bulunmasi gereken kamu go6-
revlileri milletlerarasi protokol, miicadele veya
nezaket kaideleri uyarinca veya diger herhangi
bir sebeple, yabanci devletlerden, milletlera-
rasi kuruluglardan, sair milletlerarasi hukuk
tuzelkisiliklerinden, Tiirk uyrugunda olmayan
herhangi bir 6zel veya tiizelkisi veya kurulus-
tan; aldiklar tarihteki degeri ka¢ aylik net as-
gari licret toplamini asan hediye veya hibe
niteligindeki esyay! kurumlarina teslim etmek
zorundadirlar?

A) Alt
B) Yedi
C) Sekiz
D) Dokuz
E) On



4483 SAYILI MEMURLAR VE

DIGER KAMU GOREVLILERININ

9.

YARGILANMASI UNITE
HAKKINDA KANUN

4483 SAYILI MEMURLAR VE
DiGER KAMU GOREVLILERININ
YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore ilge-
de gorevli memurlar ve diger kamu gorevlileri
hakkinda sorusturma izni verme yetkisi kime
aittir?

A

B) Kaymakam

) Kurum amiri
)
C) Vali
)
)

D) Yetkili ve gérevli Cumhuriyet bagsavcisi

E) llin belediye bagkani

. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorev-
lilerinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore
sorusturma izni verilmemesine iliskin karara
kargi Cumhuriyet bassavciligi veya sikayetgi
yetkili merciin kararinin tebliginden itibaren
kag giin iginde itiraz edebilir?

. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérevlile-
rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore bolge
diizeyinde teskilatlanan kurum ve kuruluslarda
gorev yapan memurlar ve diger kamu gorevlile-
ri hakkinda sorusturma izni verme yetkisi kime
aittir?

A

B

) Bakanlik mifettisi
)

C) Teskilatin en st amiri
)
)

Yetkili ve gérevli Cumhuriyet bassavcisi

D) Teskilatlarin gérev yaptiklari ilin valisi

E) Kaymakam
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. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlile-

rinin Yargilanmasi hakkinda kanuna gore Tiir-
kiye Biiyiik Millet Meclisinde goérevli memurlar
ve diger kamu gorevlileri hakkinda sorusturma
izni verme yetkisi kime aittir?

A) Yetkili Cumhuriyet bagsavcisi

B) Yetkili ve gorevli Cumhuriyet bassavcisi

C) Tirkiye Buyuk Millet Meclisi bagkani

D) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Genel Sekreteri

E) Turkiye Buyuk Millet Meclisi Sorusturma Komis-
yonu

. 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Goérev-

lilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanuna goére
Cumhurbaskanhginda goérevli memurlar ve di-
ger kamu gorevlileri hakkinda sorusturma izni
yetkisini kim verir?

A) Cumhurbaskanhdi Genel Sekreteri

B) Cumhurbaskani

C) llgili bakan

D) O kurulusun en Ust idari amiri

E) Devlet Denetleme Kurulu

. Celal Bey Cumhurbagkanlhginda gérevli bir devlet

memurudur. Celal Bey yetkisi olmadan basin ku-
ruluglarina goéreviyle ilgili ¢esitli bilgiler vermistir.
Celal Bey’in basina verdigi bilgilerden dolayi olum-
suz etkilenen kisiler Celal Bey hakkinda sikayette
bulunmuslardir.

Yukarida belirtilen sikayetten dolay1 Celal Bey
hakkinda sorusturma izni yetkisini 4483 sayil
Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Yargi-
lanmasi Hakkinda Kanuna goére asagidakiler-
den hangisi verir?

A) TBMM Bagkani

B) Cumhurbagkani

C) llgili Bakan

D) Cumhurbaskani Genel Sekreteri

E) Cumhurbaskanligi S6zcusu



3071 SAYILI DILEKCE

HAKKININ KULLANILMASINA
DAIR KANUN

TEST 1
[E] 3 [a] 3071 SAYILI DILEKCE HAKKININ
= ; KULLANILMASINA DAIR KANUN

. Alman vatandasi olan Helga Hanim ili¢ yildir
Turkiye de ikamet etmektedir. Helga Hanim
asagidaki hangi esas gozetilmek kaydiyla 3071
sayil Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Ka-
nunda belirtilen dilekge hakkindan faydalana-
bilir?

A) Adalet

B) Karsiliklihk
C) Seffaflik

D) Ekonomiklik

E) Gizlilik

I.  Adi ve soyadi

II. Imzasi

1. is adresi

IV. Telefon numarasi
V. Unvani

Turkiye Biyiik Millet Meclisine dilekge yazan
Kerim Bey dilek¢esinde yukarida belirtilen bil-
gilere yer vermistir. Kerim Bey’in yukarida be-
lirtigi bilgilerinden hangileri 3071 sayili Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanuna gore di-
lek¢enin kabul olmasi i¢in zorunlu olarak belir-
tilmesi gereken bilgilerdir?

A)lve lll B) Il ve IV
D) I, Il ve NI

C)llvelV
E)IVveV
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10.
UNITE

. Banu Hanim yetkili makamlara emeklilik is-

lemleri igin 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kulla-
nilmasina Dair Kanun kapsaminda dilekge ile
basvuru yapmistir. Dilekgenin verildigi makam
Banu Hanim’in yaptigi bagvuru sonucu veya ya-
pilmakta olan islemin safahati hakkinda Banu
Hanim’a en ge¢ kag giin iginde gerekgeli olarak
cevap vermelidir?

A) 10 B) 20 C) 30 D) 45 E) 60

. Turkiye Biyik Millet Meclisi gelen evrak kayit

biirosunda gorevli Aysun Hanim Hazine ve Ma-
liye Bakanhgina verilmesi gereken bir dilekge-
nin yanhghkla TBMM baskanhgina verildigini
fark etmistir. Aysun Hanim asagidaki iglemler-
den hangisini yaparsa dogru bir islem yapmis
olur?

A) Verilen dilekgeyi dilekge sahibinin adresine

postalamak.

B) Dilekgeyi hi¢ veriimemis saymak.

Dilekceyi Hazine ve Maliye Bakanlidi adina

cevaplamak.

Dilek¢eyi TBMM adina cevaplamak.

E) Dilekgeyi ilgisi dahilinde Hazine ve Maliye
Bakanhgina gonderip dilekge sahibine durum
hakkinda bilgi vermek.

. Celal Bey kendisi ile ilgili bir durumdan dolayi

TBMM dilekge komisyonuna 3071 sayil Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun kapsamin-
da dilekge gondermistir. Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine gonderilen dilekgenin Dilekge Ko-
misyonunda incelenmesi ve karara baglanmasi
kag giin iginde sonug¢landirilir?

A) 15 B) 30 C) 45 D) 60 E) 75



6245 SAYILI HARCIRAH

KANUNU

TEST 1
(=l 2]
i

. 6245 Sayili Harcirah Kanunu’na gére memur ve
hizmetlinin yurt digi yer degistirme masrafi;

6245 SAYILI HARCIRAH
KANUNU

I.  Kendisi igin yurt disi gtindeliginin yirmi kati

II. Harciraha mustehak aile fertlerinin her biri
icin yurt disi glindeliginin sekiz kati (Bu miktar
yurtdisi glindeliginin otuziki katini asamaz)

Ill. Her kilometre veya deniz mili bagina yalniz
kendisi igin yurt disi glindeliginin binde yedisi

yukaridakilerden hangileri esas alinarak he-
saplanir?

A) Yalniz I
B) Ivell
C) lvelll
D) Il ve llI
E) I 1lvelll

. Harcirah Kanununa gére daimi veya muvakkat bir
vazife ile bir tarafa gonderilenler yolda veya yeni
vazife mahallinde ise baslamadan vefat eyledikle-
ri takdirde 6lim mahalline kadar olan harcirahlari
hesap ve buna pesinen 6denmis ve istirdadi kis-
men veya tamamen imkansiz bulunmus olan na-
kil vasitalari bilet tcretleri ilave olunur. Bu suretle
tahakkuk edecek istihkak, verilmis olan avanstan
ziyade ise fazlasi tasviye olunur, noksan ise farki
geri alinmaz.

Ancak muvakkat vazife ile yabanci memieketle-
re gonderilenlerden vefat edenlerin bu suretle
uhdelerinde birakilacak fark, bunlarin bu kanu-
na gore miistahak bulunduklari dis yevmiyele-
rin ka¢g giinliigline tekabiil eden miktarindan
fazla olamaz?
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11.
UNITE

. Harcirah Kanununa gore yurticinde yer degis-

tirme masrafi memur veya hizmetlinin her kilo-
metre veya denizmili basina, yalniz kendisi igin
yurtici glindeliginin ylizde kagi olarak hesapla-
nir?

A) %2

B) %3

C) %4

D) %5

E) %6

. Harcirah Kanununa gore yurticinde yer degis-

tirme masrafi memur veya hizmetlinin kendisi
icin yurtici giindeliginin kag kati olarak hesap-
lanir?

A) 10
B) 15
C) 20
D) 25
E) 30

. Harcirah Kanununa gore bir hastaligin miin-

tesiren hiikiim ferma oldugu zamanlarda bu
hastaligin insana sirayeti dolayisiyle miicadele
tehlike arzediyorsa bu takdirde bu miicadeleye
istirak eden memur ve hizmetlilerin bu kanuna
gore miistahak olduklari yevmiyeyi, Cumhur-
baskani ka¢ misline kadar artirmaya salahiyet-
lidir?

A) Bir

B) Iki

C) Ug

D) Dort

E) Bes



4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI .
SENDIKALARI VE TOPLU =

SOZLESME KANUNU

TEST 1 4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI
Bl SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME
GE: KANUNU

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu So6zlesme Kanunu’na gore A Sendikasi
genel kurullarini delegelerle yapmak istemek-
tedir. A sendikasinin genel kurullarini delege-
lerle yapmasi igin sendika subesi genel kurul-
lar1 ve liye sayisi kagi agmalidir?

A) 400
B) 500
C) 600
D) 750
E) 1000

. 4688 Sayii Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve
Toplu Soézlesme Kanunu’na gore Betiil Ha-
nim’in ¢alistigi isyerindeki kamu gorevlisi sayi-
s1 845 kisidir. Betiil Hanim’in ¢alistigi isyerinde
en cok kag isyeri sendika temsilcisi se¢ilebilir?
A) Bir
B) Iki
C) Ug
D) Dort
E) Bes

. 4688 Sayii Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve
Toplu S6zlesme Kanunu’na gore B Konfederas-
yonu gerekli is ve islemleri yaparak tiizel kisilik
kazanmistir. B Konfederasyonu ilk genel kuru-
lunu tiizel kisilik kazanmasindan baslayarak
kag ay i¢cinde yapmahidir?

A) Alti
B) Bes
C) Dort
D) Ug
E) Iki
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UNITE

4. Ahmet Bey calistigi isyerinde kendisinin girebilece-

gi hizmet kolunda kurulu bir sendikaya tye olmak
istemektedir. Ahmet Bey’e sendikali olan arkadas-
lar belli sayida Uye formu ile sendikaya bagvurma-
si gerektigi séylenmislerdir.

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve
Toplu S6zlesme Kanunu’na gére Ahmet Bey’in
Sendikaya liyeligi ka¢ niisha olarak doldurup
imzaladigi iiye formu ile sendikaya bagvurmasi
ve basvurunun sendika yetkili organinca kabu-
I ile kazanihr?

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve

Toplu Sézlesme Kanunu’na goére Kerem Bey
Sendikaya liyelik igin li¢ niisha olarak doldurup
imzaladigi Giye formu ile sendikaya basvurmus-
tur. Kerem Bey’in liyelik bagvurusu, sendika ta-
rafindan en ¢ok kag giin icinde reddedilmedigi
takdirde liyelik istemi kabul edilmis sayilir?

. 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Ve

Toplu Sozlesme Kanunu’na gore A sendikasi
gerekli is ve iglemleri yaparak tiizel kisilik ka-
zanmistir. A Sendikasi ilk genel kurulunu tiizel
kisilik kazanmasindan baslayarak kag ay i¢inde
yapmahdir?
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2809 SAYILI YUKSEKOGRETIM

KURUMLARI TESKILATI

KANUNU

TEST 1
EgeE

2809 SAYILI YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI TESKILATI KANUNU

. 2809 sayil Yiksekogretim Kurumlar Tegkilati
Kanununa gore iiniversitelerin hizmet igi egitim
ile ilgili kurslar agma ve diizenleme yiikiimliilii-
gl asagidaki yollardan hangisiyle diizenlenir?

A) Kanun

B) Kanun hiitkmiinde kararname
C) Yonetmelik

D) Genelge

E) Yoénerge

. 2809 sayil Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati
Kanununa gére Universiteler, alt diizeydeki egi-
tim kurumlarinin 6gretmenlerine ve yoneticile-
rine ve imkanlari dahilinde diger kamu kurum
ve kuruluslarinin personeline hizmetici egitimi
ile ilgili kurslari agmak ve diizenlemekle yii-
kiimlidiirler. Buna ait esaslar, kim tarafindan
yuriirlige konacak bir yonetmelikle belirlenir?

A) TBMM

B) Milli Egitim Bakanhg:
C) Cumhurbaskani

D) YOK

E) Universitelerarasi Kurul

. 2809 sayil Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati
Kanununa gore bilim dali ve sanat dali kurul-
masi ve kaldirilmasiyla ilgili diizenlemeler 2547
sayili Yiksekogretim Kanununun esaslarina
uygun olarak ve kimin olumlu goriisu alinarak
liniversitelerin senatolari tarafindan yapilir?

A) Cumhurbagkani

B) Milli Egitim Bakanligi

C) Hazine ve Maliye Bakanhgi
D) Yuksekogretim Kurulu

E) Universitelararasi Kurul
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4. 2809 sayil Yiiksekogretim Kurumlan Tegkilati

Kanununa goére Yiiksekogretim kurumlarinin
ve Ozellikle, meslek yiiksekokullarinin, egitim
— ogretim faaliyetlerinin yduriitiilebilmesi igin;
ders arag — geregleri ile 6gretim elemani temin
etmek, 6grencilere atolye ve saglik tesisleri ile
diger is yerleri ve tesislerinde staj ve uygulama
imkanlar1 saglamak lizere, ilgili bakanliklar ile
onlara bagh veya diger kamu kurum ve kuru-
luglarindan yararlanilir. Buna ait esaslar, kim
tarafindan yiiriirliige konacak bir yonetmelikle
belirlenir?

A) TBMM

B) Milli Egitim Bakanhgi

C) Cumhurbagkani

D) YOK

E) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

. 2809 sayil Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati

Kanununa gore Yiiksekogretim kurumlarinin
ve Ozellikle, meslek yiiksekokullarinin, egitim
— ogretim faaliyetlerinin yiriitiilebilmesi igin;
ders arag — geregleri ile 6gretim elemani temin
etmek, 6grencilere atolye ve saglik tesisleri ile
diger is yerleri ve tesislerinde staj ve uygulama
imkanlar1 saglamak lizere, ilgili bakanliklar ile
onlara bagh veya diger kamu kurum ve kuru-
luglarindan yararlanilir. Buna ait esaslar, kimin
karari ile yiuriirlige konacak bir yonetmelikle
belirlenir?
A) Universitelerin senatolar!
B) Hazine ve Maliye Bakanligi
C) Milli Egitim Bakanhgi
D)
)

E

Cumbhurbagkani
TBMM



6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN
KORUNMASI KANUNU

TEST 1 6698 SAYILI KiSISEL
e VERILERIN KORUNMASI
= KANUNU

. Asagidakilerden hangisi 6698 sayili Kisisel Ve-
rilerin Korunmasi Kanununda yer alan kisisel
verileri koruma kurulunun gorev ve yetkilerin-

den degildir?

A) Kisisel verilerle ilgili haklarinin ihlal edildigini
ileri surenlerin sikayetlerini karara baglamak

B) Veri givenligine iligkin ylkumlulikleri belirle-
mek amaciyla dizenleyici islem yapmak

C) Kurumun performansi, mali durumu, yillik
faaliyetleri ve ihtiya¢ duyulan konular hakkin-
da hazirlanan rapor taslaklarini s6zli olarak
duyurmak.

D) Kisisel verilerin, temel hak ve 6zgurliklere
uygun sekilde islenmesini saglamak

E) Bu Kanunda 6ngorilen idari yaptirimlara karar
vermek

. 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-
nunda yer alan kisisel verileri koruma kurulun-
daki tiyelerin gorevleri agsagidaki hangi durum-
da sonlandirilamaz?

A) Gorevleriyle ilgili olarak isledikleri suglardan
dolayi haklarinda verilen mahkOmiyet kararinin
kesinlesmesi

B) Godrevlerini yerine getiremeyeceklerinin saglik
kurulu raporuyla kesin olarak tespit edilmesi

C) Bir ay iginde izinsiz ve mazeretsiz olarak
toplam dért, bir yil icinde toplam dokuz Kurul

toplantisina katiimadiklarinin tespit edilmesi

D) Gorevlerine izinsiz, mazeretsiz ve kesintisiz
olarak on bes glin ya da bir yilda toplam otuz
glin streyle devam etmediklerinin tespit edil-
mesi

E) Secilmek icin gereken sartlari tasimadiklarinin
sonradan anlasiimasi
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3. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-

nun amaci nedir?

A) Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel haya-
tin gizliligi olmak uzere kisilerin temel haklarini
korumak ve kisisel verileri isleyen tuzel kigilerin
yukumldltkleri ile uyacaklari usul ve esaslari
dizenlemektir

B) Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel haya-
tin gizliligi olmak Uzere kigilerin temel hak ve
ozgurluklerini korumak ve kisisel verileri isleyen
gercek ve tuzel kisilerin'yakidmlulikleri ile uya-
caklarr usul ve esaslari duzenlemektir

Kisisel verilerin iglenmesinde hayatin gizliligi,
kigilerin temel hak ve 6zgurluklerini korumak ve
kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin
yukudmlultkleri ile uyacaklari esaslari diizenle-
mektir.

D) Verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizli-
ligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve 6zgurlik-
lerini korumak ve Kisisel verileri isleyen gercek
ve tlizel kigilerin yukumlulUkleri ile uyacaklari
usul ve esaslari diizenlemektir.

E) Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel haya-
tin gizliligi olmak Uzere kigilerin temel hak ve
6zgurltklerini korumaktir.

. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-

nunda yer alan yer alan kigisel verileri koruma
kurulunun biitgesi hangi kanunla hazirlanir ve

kabul edilir?

A) 5018 sayili kanunla

B) 2954 sayil kanunla

C) 5393 sayili kanunla

D)
)

E

1023 sayili kanunla
2247 sayil kanunla
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TEST 1
[ 2NOLU CUMHURBASKANLIGI

%’%ﬁ KARARNAMESi

. 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cum-
hurbaskanligi Kararnamesinin uygulanmasini
kim yonlendirir ve ortaya gikan tereddiitleri gi-
derir?

A) Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi
B) Hazine ve Maliye Bakanligi

C) Cumhurbagkanhigi

D)
)

E

Milli Egitim Bakanhigi
icisleri Bakanlig

. 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cum-
hurbaskanhigi Kararnamesinin kapsamina gi-
ren kurum ve kuruluslar ile 5018 sayili Kanuna
ekli cetvellerde yer alan diger kamu idareleri
kadro ve pozisyonlarinin dolu-bos durumlariile
bunlarda meydana gelen degisikliklere iligkin
bilgileri hangi aylarin son giinleri itibariyla dii-
zenleyerek, anilan aylari izleyen ayin yirmisine
kadar kamu personeli bilgi sistemine islerler?

A) ocak, haziran, eylil ve kasim

B) subat, haziran, eylil ve aralik

C) mart, haziran, eylil ve aralik

D)
)

E

nisan, haziran, eylll ve kasim

kasim, aralik, ocak ve subat

. 2 sayih Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cum-
hurbaskanligi Kararnamesi, 10/12/2003 tarihli
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununa ekli ka¢ sayili cetvellerde yer alan
idareler ile bunlara bagl déner sermayeli kuru-
luslar, kanunlarla veya Cumhurbaskanhg: Ka-
rarnameleriyle kurulan diger idareler, fonlar ve
kefalet sandiklari hakkinda uygulanir?

A) (1), (I1) ve (Il
B) (I), (Il) ve (IV)
C) (I1), (Il ve (IV)
D) (1), (Ill) ve (IV)
E) (lll), (IV) ve (V)
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4. 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cum-

hurbaskanligi Kararnamesine eklenen kadrola-
rin, eklendikleri tarihten itibaren kag¢ ay icinde
ilgili kurum ve kuruluslarca unvan, sinif, de-
rece ve adet belirtiimek suretiyle, yurticinde
merkez, tasra ve doner sermaye teskilatlarinda
birimler itibariyle, yurtdisinda ise toplam sayi
olarak dagilimi yapihr?

A) bir

B) iki

C) Ug

D) dort

E) alti

.. 2 sayih Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cum-

hurbaskanligi Kararnamesine eklenen (lll) sa-
yili cetveldeki kadrolarin, eklendikleri tarihten
itibaren bir ay iginde derece, unvan ve adet iti-
bariyle, bir liniversite iginde ilgili anabilim dal-
lar1 arasinda dagilimi, yliksekogretim kurumla-
rinin gorusii alinarak kim tarafindan yapilir?

A) Cumhurbagkanhgi

B) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

C) Milli Egitim Bakanhgi

D) Yuksekogretim Kurulu

E) TBMM

. 2 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi asagi-

daki pozisyon ve bunlarin diizenlendigi cetvel
sayisi eglestirmelerinden hangisi yanlistir?

A) Ogretim elemanlari - (1)

B) Isci kadrolari - (V)

C) 657’ye tabi memur kadrolari - (I)
(IV)

E) Hakimlik ve savcilik mesleklerinde bulunan-
lara ve bu mesleklerden sayilan gorevlere ait
kadrolari (I1)

D) Soézlesmeli personel -
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3 Sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine
Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore
Ust kademe kamu ydneticisi kadro, pozisyon
ve gorevlerine kamu gorevlileri arasindan ata-
nanlardan goérev siiresi sona eren veya en az
bir yil gorev yaptiktan sonra gorevden alinan-
lardan, gorev siirelerinin sona erdigi veya go6-
revden alindiklari tarih itibariyla emeklilik aylhigi
baglanmasina hak kazanmis olmalar sartiyla,
yas haddini beklemeksizin emekli olmalari du-
rumunda emeklilik ikramiyeleri; Yas haddinden
emekliligine en fazla ti¢ yil kalmis olanlara yiiz-
de kag fazlasiyla 6denir?

A) % 20
B) % 30
C) % 40
D) % 50
E) % 60

3 Sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine
Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesine gore
Ust kademe kamu yéneticisi kadro, pozisyon
ve gorevlerine kamu gorevlileri arasindan ata-
nanlardan gorev siiresi sona eren veya en az
bir yil goérev yaptiktan sonra gérevden alinan-
lardan, gorev siirelerinin sona erdigi veya go6-
revden alindiklari tarih itibariyla emeklilik ayhigi
baglanmasina hak kazanmis olmalar sartiyla,
yas haddini beklemeksizin emekli olmalari du-
rumunda alacaklari emeklilik ikramiyelerini bir
katina kadar artirmaya asagidakilerden hangisi
yetkilidir?

A) Cumhurbagkani

B) Hazine ve Maliye Bakanhgi
C) Devlet Personel Baskanligi
D) TBMM

E) Igisleri Bakanhgi
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3. 3 Sayili Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu

Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usiillerine Dair
Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli (I) sayihl
cetvelde yer alan kadro, pozisyon ve gorevlere
atanacaklarda kamuda ve/veya sosyal guvenlik
kurumlarina tabi olmak kaydiyla uluslararasi
kuruluslar ile 6zel sektorde veya serbest olarak
en az kag yil galismis olmak sarti aranir?

ki

>

)

) Ue
C) Doért
)

)

o

D
E

Bes
Alti

. 3 Sayili Cumhurbagkanhgi Kararnamesine ekli

(I) sayili cetvelde yer alanlarin gorev siiresi,
asagidaki siirelerden hangisini gecemez?

A) 1yl

B) 2yl

C) 3yl

D) 4 yil

E) Atandiklari tarihte gérevde bulunan Cumhur-

baskaninin gorev slresi

I.  Cumhurbaskaninin gérevi sona erdiginde,
bunlarin gérevi de sona erer. Ancak bunlar,
yerlerine atama yapilincaya kadar gorevlerine
devam eder.

Il. Gorev sureleri sona erenler, yeniden atanabilir.

[ll. Bunlar, gorev sureleri sona ermeden de Cum-
hurbaskaninca gérevden alinabilir.

3 Sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesine ekli
(I) sayili cetvelde yer alanlarin gorev siiresi ile
ilgili yukarida verilen ifadelerden hangileri dog-
rudur?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) lvell
D)
)

E

[ve lll

[, 1lvelll
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10 Numarali Resmi Gazete Hakkinda Cumhur-
baskanlhigi Kararnamesine gore asagidaki ifa-
delerden hangisi yanhstir?

A) Bu Cumhurbagkanligr Kararnamesinin amaci,
Turkiye Cumhuriyeti Resmi Gazete'sinin icerigi
ile yayimlanmasina iligkin usul ve esaslari
belirlemektir.

B) Resmi Gazete, internet ortaminda Cumhur-
baskanliginca yayimlanir. Resmi Gazete basili
ortamda yayimlanmaz.

C) Resmi Gazete, 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayih
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda
Kanunda belirtilen ulusal bayram ve genel tatil
glnleri disinda, her gun yayimlanir.

D) Hizmetin gerektirdigi hallerde, ayni giin ice-
risinde ayni saylyi tagimak kaydiyla “Muker-
rer” serhi verilerek birden gok Resmi Gazete
yayimlanabilir.

E) Hizmetin gerektirdigi-hallerde ulusal bayram
ve genel tatil glinlerinde de Resmi Gazete
yayimlanabilir.

10 Numaral Resmi Gazete Hakkinda Cumhur-
baskanlhigi Kararnamesine gére Resmi Gaze-
te’de yayimlanmasina liizum goériilen hususlar
kim tarafindan belirlenir?

A) TBMM
B) RTUK
C) Cumhurbagkanhigi
D)

E) llgili bakanlik

Strateji ve Bltce Bakanligi
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3. 10 Numarali Resmi Gazete Hakkinda Cumhur-

baskanlhigi Kararnamesine gore, kamu kurum
ve kuruluslar, bankalar, kamuya yararh der-
nekler ve vergi muafiyeti taninan vakiflarin du-
yuru niteligindeki metinleri Resmi Gazete’nin
hangi Boliimiinde yayimlanir?

A) ilan

B) Girig
C) Sonug
D) Kapsam
E) Ek

. 10 Numarali Resmi Gazete Hakkinda Cumhur-

baskanhgi Kararnamesine goére hizmetin ge-
rektirdigi hallerde, ayni gilin igerisinde ayni sa-
ylyi tasimak kaydiyla birden ¢ok Resmi Gazete
hangi serhle yayimlanabilir?

A) “Mukerrer”
B) “Tekrar”
C) “Fazlalik”
D) “Intiyag”
E) “Ekstra”

. 10 Numarali Resmi Gazete Hakkinda Cumhur-

baskanlhigi Kararnamesine gére Resmi Gaze-
te’nin yayimlanmasina, diizenine, ilanlara ve bu
Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin uygulan-
masina iligkin diger usul ve esaslar Cumhur-
baskanhgi tarafindan gikarilan hangi tiir mev-
zuat ile belirlenir?

A) Cumhurbaskanligi Kararnamesi

B) Yo6netmelik

C) Yonerge

D) Genelge

E) Kanun
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IDARI TESKILATI HAKKINDA KHK

TEST1 124 SAYILI YUKSEKOGRETIM
mzgE  UST KURULUSLARI ILE
i YUKSEKOGRETIM KURUMLARININ
0] IDARI TESKILATI HAKKINDA KHK

124 Sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore
“Plan ve programlari hazirlamak, uygulamay! iz-
lemek, sonuglarini degerlendirmek, karsilagilan
guclukleri giderici 6nlemleri saptayarak Kurul Bas-
kanligina sunmak” Yiiksekogretim Kurulu idari
Teskilati hangi biriminin gorevidir?

A) Egitim, Ogretim Daire Bagkanhg
B) Hukuk Musavirligi

C) Arastirma, Planlama Koordinasyon Daire
Baskanhgi

D) Ozel Kalem Mudirligi
E) Genel sekreterlik

. 124 Sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile
Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore
“Yuksekogretim Kurulunun tim personel ve sosyal
hizmetlerini gérmek” Yiiksekégretim Kurulu idari
Teskilati hangi biriminin gorevidir?
A) Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi
B) Hukuk Musavirligi
C) Personel Daire Bagkanhgi
D) Yayin ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi
E) Ozel Kalem Midurligi

. 124 Sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslan ile
Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore
“Universitelerce yapilacak insaatlarin durumunu
izlemek, fiziki gerceklesmeleri degerlendirmek”
Yiiksekdgretim Kurulu idari Tegkilati hangi bi-
riminin gorevidir?
A) Egitim, Ogretim Daire Bagkanhg
B) Yayin ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
C) Ingaat, Bakim, Onarim Daire Bagkanlig
D) Ozel Kalem Mudarligi
E) Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
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. 124 Sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile

Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore
Yiiksekogretim iist kuruluslan ile yiiksekog-
retim kurumlarinin idari teskilatinin,657 sayil
Kanuna tabi personeline ait kadrolari, ekli kag
sayil cetvelde gosterilmis ve ilgili kurumlara
tahsis edilmistir?

A) (1)

B) (2)

C) 3)

D) (4)

E) ()

. 124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile

Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati

Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Uni-

versitelere tahsis edilen kadrolarin, Universite-

lere bagh birimler arasinda dagilimi rektorler

tarafindan yapilir ve kimin onayindan sonra

yuriirlige girer?

A) Cumhurbagkani

B) Milli Egitim Bakani

C) icisleri Bakani

D) Yiksekogretim Kurulu
)

E) Universite senatosu

. 124 Sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile

Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnameye gore
“Birimler arasinda uyumlu caligsmay! ve hizmetin
yerine getirilmesini saglamak ve denetlemek” Yiik-
sekogretim Kurulu idari Tegkilati hangi birimi-
nin gorevidir?
A) Egitim, Ogretim Daire Bagkanhgi
B) Genel Sekreterlik
C) Komptrolorlik Daire Bagkanligi
D)
)

E) Ozel Kalem Midurligu

Personel Daire Bagkanligi
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RESMi YAZISMALARDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore metindeki
kelime aralarinda ve noktalama igaretlerinden
sonra kag¢ karakter bosluk birakilir?

A) Bir
B) Iki
C) Ug
D) Dort
E) Bes

Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige goére “Metin” ile
ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi yan-
hstir?

A) Metin icinde gegen sayilar, rakamla veya harfle
yazilamaz.

B) Dort ve dortten ¢ok haneli sayilar sondan
sayllmak tzere Ugli gruplara ayrilarak yazilir
ve araya nokta (.) isareti konulur. Sayilarda
kesirler virgl (,) ile ayrihr.

C) Belge iginde zorunlu olmadikca yabanci kelime-
ye yer verilmez, verildigi durumda ise parantez

icinde anlami belirtilir.

D) Belge, Turk Dil Kurumu tarafindan hazirlanan
Yazim Kilavuzu ve Tirkge Sozltk’in giincel
yayimi esas alinarak dil bilgisi kurallarina gore
anlamli ve 6zlu olarak yazilr.

E) Metin icinde yer alan alintilar tirnak icinde ve/
veya egik (italik) olarak yazilabilir.
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ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore belgelerde
sayl bulunmasi zorunludur. Sayida olaganiistii
durumlar igin asagidaki ibarelerinden hangisi
kullanilir?

A) ‘B,
B) “Z
C) ‘o’
D) “B”
E) “S”

ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore “Muhatap’
ile ilgili olarak asagidaki ifadelerden hangisi

yanhstir?

A) Idare disina génderilen belgelerde, gerekiyor-
sa belgenin gidecegi yerin adresi, muhatap
satirinin altina, satir ortalanarak buyuk harflerle
yazilir. Adres bilgisi uzun ise birden fazla satira
yazilabilir.

B) Muhatap gergek kisi ise muhatap bdlimiine
“Sayin” ibaresinden sonra muhatabin adi ilk
harfi blyuk digerleri kiiglik harflerle, soyadi ise
biyuk harflerle yazilir

Bagli, ilgili veya iligkili idarelere génderilecek
belgeler dogrudan o idareye génderilebilir.

D) Iidarenin bagl veya ilgili oldugu idarenin bilgi
sahibi olmasinin gerekli goérildigu durumlarda
belge, s6z konusu bagh veya ilgili olunan idare
aracihgiyla génderilir.

E) Mulki idareye veya dis temsilcilige bagh teski-
latlarda ilk satira bagh olunan mdlki idarenin
veya dis temsilciligin adi blylk harflerle, ikinci
satira ilgili birimin adi ilk harfleri buyuk digerleri
kiicik harflerle ortalanarak parantez igerisinde
yazilir. Ancak ayni milki idareye veya dis tem-
silcilige bagli birimler arasinda gerceklestirilen
yazismalarda, bagli olunan milki idarenin veya
dis temsilciligin bilgi sahibi olmasinin gerekli
gOruldugl durumlar haricinde belge, dogrudan
muhatap birime goénderilir.



BiLGi EDINME HAKKI KANUNUNUN

UYGULANMASINA iLiSKIN ESAS VE
USULLER HAKKINDA YONETMELIK

TEST 1 BIiLGi EDINME HAKKI KANUNUNUN
DS 0] UYGULANMASINA iLiSKIN
ot ESAS VE USULLER HAKKINDA
YONETMELIK

. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasi-
na iliskin Esas Ve Usuller Hakkinda Yénetme-
lige gore kurum ve kuruluslar, bagvuru tizerine
istenen bilgi veya belgeye erisimi kag is giinii
icinde saglarlar?

A) 7
B) 10
C) 15
D) 30
E) 60

2. Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina
iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelige
gore yargl denetimi diginda kalan idari igslem-
lerden hangisi bilgi edinme hakki kapsamina
dahildir?

A) Kisinin 6zel hayatini etkileyecek nitelikte olanlar

B) Kisinin glvenligini etkileyecek nitelikte olanlar

C) Kisinin haberlesme 6zgurliginl engelleyecek
nitelikte olanlar

D) Kisinin calisma hayatini ve mesleki onurunu
etkileyecek nitelikte olanlar

E) Kisinin seyahat 6zgurligini kisitlayacak nite-
likte olanlar
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3. Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun uygulanmasi-

na iliskin esas ve usuller hakkinda yonetmeligi-
ne gore kurum ve kuruluslar, bir 6nceki yila ait
olmak lizere asagidaki hangi - konuyu gosterir
bir rapor hazirlamazlar?

A) Basvurunun reddedilmesi Gizerine itiraz edilen
basvuru sayisi ile bunlarin sonuglarini

B) Kendilerine yapilan bilgi edinme basvuru sahip-
lerinin kKimlik bilgilerinin iceriklerini

C) Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere eri-
sim saglanan basvuru sayisini

D) Reddedilen bagvuru sayisi ve bunlarin dagih-
mini gosterir istatistik bilgileri

E) Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler gikarilarak
ya da bu nitelikteki bilgiler ayrilarak bilgi veya
belgelere erisim saglanan bagvuru sayisini

. Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun uygulanmasi-

na iligkin esas ve usuller hakkinda yonetmeli-
gine gore kurum ve kuruluslarin basin ve halk-
la iligkilerle gorevli birimlerinde, bilgi edinme
hakkinin etkin olarak kullanilabilmesi ve bilgi
veya belgelere erisimin zamaninda saglanabil-
mesi amaciyla asagidaki birimlerden hangisi

olusturulur?

A) Bilgi edinme birimleri

B) Basin birimi

C) Halkla iligkiler birimi

D)
)

E

Danigma birimi

Basvuru Birimleri



KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA
GOREVDE YUKSELME VE UNVAN 21.

DEGISIKLIGi ESASLARINA

UNITE

DAIR GENEL YONETMELIK

TEST 1 KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA
OE GOREVDE YUKSELME VE UNVAN
banr DEGISIKLIGI ESASLARINA DAIR
s GENEL YONETMELIK

I.  Gorevde yukselme suretiyle atama yapilacak
kadro veya pozisyonlar yazili sinavlardan énce
duyurulur.

II. ilan edilen kadro veya pozisyonlar igin belir-
lenen basvuru tarihinin son glnd itibariyla
aranan nitelikleri tastyan personel, bagvuru
sartlarini tagididi farklh unvanli kadro veya po-
zisyonlardan iki tanesi i¢in duyuruda belirtilen
sekilde basvuruda bulunabilir.

1. Kurumlarin personel iglerinden sorumlu birim-
lerine yapilan basvurular incelenerek, aranan
sartlari tasiyanlar kurumlarca resmi internet
sitelerinde ilan edilir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yik-
selme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yonetmelige gore duyuru ve basvuruyla
ilgili yukaridakilerden hangisi dogrudur?

A) Yalniz |
B) Ivell
C) llvelll
D) I, llve lll
E) Ivelll

. Kamu Kurum Ve Kuruluglarinda Goérevde Yiik-
selme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Ge-
nel Yonetmeligine gore Gorevde yiikselme igin
atama yapilacak kadro veya pozisyonlar nasil
belirlenir?

A) Belirlenmis kadro veya pozisyonlar yoktur,
sinavlar her unvan igin ayri ayri yapihr.

B) Kadro veya pozisyonlar sinav sonrasinda
belirlenir.

C) Kadro veya pozisyonlar her yilin Ocak ayi
sonuna kadar belirlenir ve duyurulur.

D) Kadro veya pozisyonlar yazili sinavlardan 6nce
duyurulur.

E) Kadro veya pozisyonlar sinav sonrasinda ku-
rumlarca belirlenir.

3. Kamu Kurum Ve Kuruluglarinda Goérevde Yiik-

selme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Ge-
nel Yonetmeligine gore So6zlii sinava kag aday
alinir?

A) llan edilen kadro veya pozisyon sayisinin iki
kati kadar aday alinir.

B) ilan edilen kadro veya pozisyon sayisinin bes
kati kadar aday alinir.

C) ilan edilen kadro veya pozisyon sayisina bagli
olarak degisir.

D) Sadece en yuksek puan alan aday s6zli sina-
va alinir.

E) ilan edilen kadro veya pozisyon sayisinin dért
kati kadar aday alinir.

4. Sozlii sinavda basarili sayllmak i¢in en az kag

puan almak gerekmektedir?

. Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Gorevde Yiik-

selme Ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Ge-
nel Yonetmelik uyarinca, memur, muhasebeci,
bilgisayar igletmeni, veri hazirlama ve kontrol
isletmeni, sofor ve bu diizeydeki gorevlere ata-
nabilmek igin hangi 6grenim dlizeyine sahip
olmak gereklidir?

A
B

) Enaz 2 yillik ylksek 6grenim

)
C) En az 4 yillik yliksek 6grenim

)

)

Herhangi bir 6grenim dizeyi sarti yoktur.

D
E

En az orta 6grenim

En az ilk 6grenim



DEVLET MEMURLARININ
SIKAYET VE MURACAATLARI 5

HAKKINDA YONETMELIK

DEVLET MEMURLARININ
SIKAYET VE MURACAATLARI
HAKKINDA YONETMELIK

. Devlet Memurlar1 amirleri veya kurumlari tara-
findan kendilerine uygulanan idari eylem ve is-
lemlerden dolayi hangi hakka sahiptirler?

A) Mdiracaat
B) Sikayet
C) Grev

D)

E)

Boykot
Eylem

. Devlet Memurlari amirleri veya kurumlari tara-

findan kendilerine uygulanan hangi islemler-

den dolayi sikayet hakkina sahiptirler?

A) Idari eylem ve islemlerden dolay!

B) Sahsi eylem ve islemlerden dolayi

C) Giyabi eylem ve islemlerden dolayi

D)
)

E

Sahsi ve Giyabi eylem ve islemlerden dolayi

Adli eylem ve islemlerden dolayi

. Devlet Memurlari amirleri veya kurumlari tara-
findan kendilerine uygulanan idari eylem ve is-
lemlerden dolayi sikayet hakkina sahiptirler. Bu
sikayetlerde usul nasildir?

A) Sikayetler sz ile en yakin amirden baslanarak
silsile yolu ile ve sikayet edilen amirler atlana-
rak yapilir.

B) Sikayetler yazi ile en yakin amirden baglanarak
silsile yolu ile ve sikayet edilen amirler atlana-
rak yapilir.

C) Sikayetler s6z veya yazi ile en yakin amirden
baslanarak silsile yolu ile ve sikayet edilen
amirler atlanmadan yapilir.

D) Sikayetler yazili olarak bulunulan yerin en ust
mulki amirine yapilir.

E) Sikayetler s6z veya yazi ile en yakin amirden
baslanarak silsile yolu ile ve sikayet edilen
amirler atlanarak yapilr.
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4. Devlet Memurlari amirleri veya kurumlari ta-

rafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve
islemlerden dolay sikadyet hakkina sahiptirler.
So6zli olarak yapilan sikayetlerde sikayetci tu-
tanak diizenlenmesinden kaginirsa nasil bir yol
izlenir?

A) Sikayet yapilmamis sayilir.

B) Sikayet yapilmis sayilir ve inceleme baslatilir.

C) Sikayet yapilmamis sayilarak sikayetci hakkin-
da yasal islem baslatilir.

D) Bdyle bir durumda sikayetin gecerli sayilip
sayllmayacagi amirin taktirine baghdir.

E) Boyle bir durumda sikayet eden hakkinda yasal
islem baglatilir.

. Devlet Memurlari amirleri veya kurumlarn ta-

rafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve
islemlerden dolay! sikdyet hakkina sahiptirler.
Sikayet hakkinda karar verme yetkisi kime ait-
tir?

A) Cumhuriyet Savcisina

B) Milli Egitim Miduriune

C) Mulki amire

D) Sikayet Edilenin ilk Disiplin Amirine

E) Sikayet Edilenin Ust Disiplin Amirine

. Devlet Memurlari amirleri veya kurumlan ta-

rafindan kendilerine uygulanan idari eylem ve
islemlerden dolayi sikayet hakkina sahiptirler.
Sikayeti kabul eden ancak karar verme yetkisi
bulunmayan amirler bunlar silsile yolu ile ve
kendi goruslerini de ilave etmek suretiyle ilgili
amirlere kag giin iginde intikal ettirirler?

A) 3
B) 5
C) 7
D) 10
E) 15



KAMU KURUM VE KURULUSLARINDA

CALISAN PERSONELIN KILIK VE
KIYAFETINE DAIR YONETMELIK

KAMU KURUM VE
KURULUSLARINDA CALISAN
PERSONELIN KILIK VE KIYAFETINE
DAIR YONETMELIK

. Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Calisan Per-

sonelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelik hii-

kiimlerini kim ydratir?

A) TBMM

B) Bakanlar Kurulu

C) igigleri Bakanhgi

D)
)

E

Cumhurbagkanhigi

Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi

. Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Galisan Perso-
nelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelige gore
asagidakilerden hangisi kadin personellerin ki-
lik ve kiyafette uyacaklari hususlar bakimindan
yanlis bir ifadedir?

A)
B)
C)
)
)

Kolsuz ve ¢ok acik yakali gémlek giyilmez.
Kot ve benzeri pantolonlar giyilmez.
Bluz veya elbise ile strech giyilmez.
D
E

Etek boyu dizden yukar ve yirtmacl olamaz.

Terlik tipi (sandalet) ayakkabi giyilebilir.

. Kamu Kurum Ve Kuruluglarinda Galisan Perso-
nelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelige gore
kurum ve kuruluglarda goérevli memur, s6zles-
meli personel, gegici personel ile hizmetliler ve
iscilerin giyimlerinde;

I.  Sadelik

Il. Hizmete uygunluk

[ll. Temizlik

unsurlarindan hangileri esastir?

A) Yalniz |
B) lvell
C) lvelll
D) Il ve lll
E) I,lvelll
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. Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Galisan Perso-

nelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelige gore
asagidakilerden hangisi erkek personellerin ki-
ik ve kiyafette uyacaklari hususlar bakimindan
yanhis bir ifadedir?

A) Bina iginde ve gérev mahallinde bas daima
acik bulundurulur.

B) Kravat takilir, kravati ortecek sekilde balikgi
yaka veya benzeri slveterler giyilmez.

C) Hizmet geregine uygun olarak verilmisse tek tip
elbise giyilir.

D) Binaicinde gémleksiz, kravatsiz ve ¢orapsiz
dolasilabilir

E) Sandalet veya atkili ayakkabi giyilmez.

. Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Galisan Perso-

nelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelige gore
yaz kiyafeti uygulamasi hangi ay sona erer?

A) Agustos
B) Eyldl
C) Ekim
D) Kasim
E) Aralik

. Kamu Kurum Ve Kuruluslarinda Calisan Perso-

nelin Kilik Ve Kiyafetine Dair Yonetmelige gore;
I. Hakim

Il. Ogretmen

Ill. Uzman jandarma

olarak gorev yapanlardan hangileri kendi ku-

rum ve kuruluslarinin 6zel yénetmeliklerinde
belirtilen usul ve esaslara tabidir?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) Yalniz lll
D) Ivell
E) Ivelll



TASINIR MAL YONETMELIGI

TEST 1
EZa2  TASINIR MAL YONETMELIGI
et

. Tasinir Mal Yoénetmeligine gore tasinir kayit
yetkilileri arasindaki ambar devir ve teslim
alma islemlerinde asagidakilerden hangisi dii-
zenlenir?

A) Ambar Devir ve Teslim Tutanagi
B) Tasinir Sayim ve Dokim Cetveli

C) Harcama Birimi Tasinir Mal Yonetim Hesabi
Cetveli

D) Tasinir Hesap Cetveli

E) idare Tasinir Mal Yénetimi Ayrintili Hesap
Cetveli

. Tasinir Mal Yonetmeligine gore Ambar Devir ve
Teslim Tutanagi kag niisha diizenlenir?

. Tasinir Mal Yoénetmeligine gore harcama bi-
riminin tasinir mal yonetim hesabinin gikaril-
masi amaciyla tasinir kayit yetkilisi tarafindan
harcama birimi itibariyla Taginir |. Diizey Detay
Kodunda gosterilen her bir taginir grubu igin
hangi cetvel diizenlenir?

A) Tasinir Sayim ve Dékum Cetveli

B) Harcama Birimi Tasinir Mal Yoénetim Hesabi
Cetveli

C) Tasinir Hesap Cetveli

D) idare Taginir Mal Yénetimi Ayrintili Hesap
Cetveli

E) Idare Taginir Mal Yénetim Hesabi icmal Cetveli
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4. Tasinir Mal Yonetmeligine gore devredilmeye-

cek tasinirlar ile bu tasinirlarin devir ve kayit
islemlerine iligkin usul ve esaslar, 5018 sayil
Kanunun 45 inci maddesinin iiglincii fikrasi ge-
regince kim tarafindan belirlenir?

A) Cumhurbagkani

B) Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg
C) Hazine ve Maliye Bakanligi

D) Icisleri Bakanligi

E) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi

. Tasinir Mal Yonetmeligine gore satin alinan ta-

sinirlar igin teslim alindiktan sonra kagar niis-
ha Varlik islem Fisi diizenlenir?

A) ikiser
B) Uger

C) dorder
D) beser
E) altisar

. Tasinir Mal Yonetmeligi’ne gore “Ekonomik 6m-

rind tamamladigi halde fiilen kullaniimasina devam
edilen iktisadi kiymetler ile gercek degeri tespit edi-
lemeyen veya edilmesi uygun gérulmeyen ancak
hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kiymetlerin
muhasebelestiriimesinde kullanilan ve muhasebe
kayitlarinda yer verilen en disik tutar,” ifadesi
asagidakilerden hangisini tanimlamaktadir?

A) Rayig bedel

B) iz bedeli

C) Gergege uygun deger
D) Kiymet bedeli

E) Temin bedeli



MERKEZ1 YONETIM HARCAMA
BELGELERI YONETMELIGI

TEST 1 MERKEZ] YONETIM
E%*% HARCAMA BELGELERI
D45 YONETMELIGI

. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetme-
ligi'ne gore 6deme belgeleri ve baglanacak ka-
nitlayici belgeler ile ilgili agsagidakilerden han-

gisi yanhstir?

A) Kanitlayici belgeler 6deme belgesinin birinci
nushasina baglanir.

B) Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri
tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak
harcamalarda, veri giris islemleri gergeklestirme
gbrevi sayilldigindan, 6deme belgesine ayrica
bu verileri kanitlayici belge baglanmaz .

Odeme belgesi tek niisha olarak Yénetmelikte
belirtilen kanitlayici belgelerle birlikte muhase-
be birimine verilir.

Odeme belgesinin birinci niishasina, kanitlayici
belgelerin asli veya yasal bir sebeple asl temin
edilemeyenlerin onayli suretleri baglanir. Fatura
ve tasinir islem figinin asillarinin baglanmasi
esastir.

E) Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri
tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak
harcamalarda, veri giris islemleri gergeklestirme
gorevi sayildigindan, 6deme belgesine ayrica
bu verileri kanitlayici belge baglanmaz

l. - Gorevlendirme yazisi veya harcama talimati,
II. Yurtici / Yurtdisi Gegici Gorev Yollugu Bildirimi,

lll. Yatacak yer temini icin 6denen Ucretlere iligkin
fatura,

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetme-
ligi'ne gore Yurtici gegici gorev yolluklarinin
odenmesinde yukaridaki belgelerden hangisi
aranir?

A) Yalniz |
B) lvell
C) lvelll
D) Il ve lll
E) I, lvelll
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3. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetme-

ligine gore 6demenin yapilacagi kisinin tespi-
ti icin kullanilan belgelerden asagidakilerden
hangisi Vekaletname/ilam Kayit Defterine kay-
dedilmez?

A) Vekillere yapilacak 6demelerde, vekilin alacakl
adina tahsile yetkili olduguna iligkin noterce
dizenlenmis vekaletname asli veya bunun
noterce onaylanmig érnegi

B) Herhangi bir alacagi temelliik eden kisilere
yapilacak édemelerde, noterce onaylanmig
alacak temliknamesi

C) Vasilere yapilacak 6demelerde, vasi tayinine
iliskin mahkeme ilami

D) Varislere yapilacak 6demelerde, veraset ilami

E) Kayyimlara yapilacak 6demelerde, kayyim
tayinine iliskin mahkeme ilam

. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetme-

ligine gore asagidakilerden hangisi 6deme bel-
geleri ve baglanacak kanitlayici belgelere ilig-
kin yanhs bir ifadedir?

A) Odeme belgesi iki niisha olarak Yénetmelikte
belirtilen kanitlayici belgelerle birlikte muhase-
be birimine verilir.

B) Odeme belgesinin birinci niishasi muhasebe bi-
riminde saklanir, kanitlayici belgeler ise 6deme
belgesinin ikinci nishasina baglanir.

C) Kanitlayici belgeler, kamu harcamalarinin
belirlenmis usul ve esaslara uygun olarak ya-
pildigina ve gerceklestirildigine iligkin, gérev-
lendirilmis kisi veya komisyonlarca diizenlenip
onaylanan belgelerdir.

D) Kanitlayici belgeler 6deme belgesinin birinci
nishasina baglanir, 6deme belgesinin ikinci

nlshasi ise muhasebe biriminde saklanir.

E) Kesin 6demelerde biutceden nakden veya
mahsuben yapilacak kesin 6demelerde Genel
Yonetim Muhasebe Ydnetmeligi eki 1 6rnek
numaral Odeme Emri Belgesine harcamanin
cesidine gdre Yonetmeligin ilgilimaddelerin-
de belirtilen belgeler kanitlayici belge olarak
baglanir.



DOCENTLIK YONETMELIGI

DOCENTLIK YONETMELIGI

. Dogentlik Yénetmeligine gére Universitelerara-
si Kurul tarafindan baska bir tarih belirlenme-
dikce dogentlik bagvurusu yilda ka¢ kez olmak
tizere yapilir?

A) bir
) iki
) U
)
)

oY)

O
c

D
E

dort
bes

. Dogentlik Yonetmeligine gore degerlendirme
juirisinin olusturulmasi hakkinda verilen ifade-
lerden hangisi yanhistir?

A) Docentlik jurilerinde gorev alabilecek profesor
unvanh 6gretim tyelerinin listesi, Yiksekdg-
retim Kurulu personel veri tabanindaki bilgiler
esas alinarak belirlenir.

B) Dogentlik degerlendirme jirisindeki asil ve
yedek Uyelikler, bu listede ilgili bilim alanlarin-
da yer alan 6gretim Uyeleri arasindan objektif
oOlgutlere gore belirlenir.

C) Dogentlik degerlendirme jurisinde gorev ala-
bilmek icin 6gretim Uyesinin Devlet veya vakif
yuksekdgretim kurumlarinda 2547 sayili Kanu-
nun 26 nci maddesi hikimlerine gére profesor
olarak atanmis olmasi sarttir.

D) Dogentlik degerlendirme jurisine atanan uye-
lere, juri Gyeligi gorevi goérev baslangi¢ tarihin-
de bildirilir. Dogentlik bagvurusunda bulunan
adaylara juri bilgileri sonug agiklanma tarihinde
basvuru sonucu ile birlikte elektronik ortamda
erisime acihr. Juri uyeligi gérevi ve juri bilgileri
erisime acildigi tarihi izleyen besinci gun ilgili-
lere teblig edilmis sayilir. Dogentlik degerlendir-
me jurisinde gorevlendirilen 6gretim Gyelerinin
listesi mensubu bulunduklari Universite rektorlu-
gune bildirilir.

E) Juri Gyelerine bagvuru alaninda yeterli sayida
profesér bulunmamasi durumu harig bir basvu-
ru déneminde besten fazla gérev verilmez.

384

26.
UNITE

3. Dogentlik Yonetmeligine gore bilimsel arastir-

ma ve yayin etigine aykirihk iddialarini incele-
mek ve sonuglandirmak amaciyla Universite-
lerarasi Kurul biinyesinde Fen ve Miihendislik
Bilimleri, Saghk ve Spor Bilimleri, Sosyal ve
Beseri Bilimler ile Giizel Sanatlar alanlarindan
olmak lizere ii¢ adet Bilimsel Arastirma ve Ya-
yin Etigi Komisyonu kurulur. Bu komisyonlarin
kurulusu, calisma usul ve esaslari kim tarafin-
dan belirlenir?

A) Rektorliuk

B) Dogentlik Komisyonu

C) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Komisyonu
D) Universitelerarasi Kurul

E) Ylksekogretim Kurulu

4. Docgentlik Yonetmeligine gore dogentlik deger-

lendirmesi bakimindan Bilimsel/sanatsal yayin
ve akademik cgalismalarinin degerlendirilmesi
sonucunda basarili olan adaya, verilenlerden
hangisinin Yonetim Kurulu karari ile ilgili bilim/
sanat alaninda “Dogentlik Unvani” verilir ve “Do-
centlik Belgesi” diizenlenir?

A) Yuksekogretim Kurulu

B) Rektorlik

C) Universitelerarasi Kurul

D) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Komisyonu

E) Dogentlik Komisyonu



YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI
ILE YUKSEKOGRETIM KURUMLARI 27.

PERSONELiIi GOREVDE YUKSELME VE

UNITE

UNVAN DEGISIKLiIGI YONETMELIGI

TEST 1 YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE
E 3 E YUKSEKOGRETIM KURUMLARI PERSONELI
iz GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI
=] YONETMELIGI

. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgre-
tim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligine gore segenek-
lerin hangisinde unvan degisikligine tabi kad-
rolar verilmemistir?

A) Muihendis, mimar, sehir plancisi, bélge plancisi,
avukat, jeolog

B) Asci, bahcgivan, bekgi, berber, dagitici, garson

C) Hidrobiyolog, hidrolog, jeomorfolog, fizikgi,
jeofizikgi, matematikgi

D) istatistikci, ugak kontrol makinisti, ekonomist,
kimyager, heykeltiras, arkeolog

E) imam, hemsire, hemsire yardimcisi, saglik
memuru

. Yiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yukselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligine gore yazili sinavin ku-
rumlarca mustakil olarak yapilmasi durumunda,
sinavlarin sinav kurulunca degerlendirilmesini mi-
teakip sinav sonuglarinin bes is gunu iginde kurum-
larin resmi internet sitesinde ilan edilmesi esastir.

Sinav sonuglarina iligkin olarak kag¢ is giinii
icinde sinav kuruluna itiraz edilebilir?

A) Ug
B) Bes
C) Yedi
D) On
E) On bes
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. Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogre-

tim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligine gore yazili si-
navda en yiiksek puan alan adaydan baslamak
tizere ilan edilen kadro sayisinin ka¢ katina
kadar aday, yazili sinavin Bagkanlikga merkezi
olarak veya kurumlarca miistakil olarak yapil-
masina bakilmaksizin, ilgili kurumlarca sozlii
sinava alinir?

A) ki katina kadar
B) Ug katina kadar
C) Dort katina kadar
D) Bes katina kadar
E) Altr katina kadar

. Yiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim

Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligine gore yazili sinavlara ilig-
kin bagvurular, kapali zarf iginde bir dilekge ile ilgili
personelin gorev yaptigi kurumun personel iglerin-
den sorumlu birimine yapilir. Bagvurular, s6z ko-
nusu birimlerce basvuru siresinin sona ermesine
miteakip agilarak incelenir. Aranan sartlar tasi-
yanlara iligkin aday listesi kurumlarin resmf internet
sitesinde ilan edilir.

S6z konusu aday listesine iligkin olarak ilan
tarihinden itibaren bes is giinii igcinde basvuru
yapilan kurumun sinav kuruluna itiraz edilebilir
ve itirazlar ayni kurul tarafindan degerlendirile-
rek kag is giinii icinde karara baglanir?

A) Ug
B) Bes
C) Yedi
D) Dokuz
E) On



OGRETIM UYELIGINE

YUKSELTILME VE ATANMA
YONETMELIGI

OGRETIM UYELIGINE
YUKSELTILME VE ATANMA
YONETMELIGI

. Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&-
netmeligine gore, ogretim liyesi kadrolarina
basvuran adaylarin durumlarini incelemek lize-
re tespit secilecek jiiri liyeleri ile ilgili asagidaki
seceneklerden hangisi yanhstir?

A) Profesorlik kadrosuna basvuran adaylarin
durumlarini ve bilimsel veya sanatsal niteliklerini
tespit etmek igin Universite veya yuksek teknoloji
enstitiis yonetim kurulunca, en az tgl baska
Universite veya ylksek teknoloji enstitiisiinden
olmak Uzere ilan edilen kadronun bilim veya
sanat alani ile ilgili en az bes profesor, ilana son
basvuru tarihinden itibaren bir ay iginde segilir.

B) Rektor, ilan edilen dogent kadrosuna basvu-
ran adaylarin durumlarinin incelenmesi icin en
az biri baska Universite veya yuksek teknoloji
enstitistinden olmak Uizere adayin basvurdugu
bilim alani ile ilgili olan Ug¢ profesord, ilana son
basvuru tarihinden itibaren on bes gun iginde,
s6zlu sinavin yapilmasi halinde ise s6zlu sinav-
larin bitis tarihinden itibaren on bes giin icinde
tespit eder.

C) Bir Universite veya yiksek teknoloji enstitlistn-
deki acik bulunan doktor 6gretim tyesi kadrolari,
Resmi Gazete’'de ve Universite veya yuksek
teknoloji enstitistnin internet ana sayfasinda
rektorlik tarafindan ilan edilerek duyurulur. Bu
ilanda adaylara on bes giinden az olmamak
Uzere basvuru suresi taninir ve son bagvuru

tarihi belirtilir.

D) Rektér, aday veya adaylarin 6zgegmislerini, bi-
limsel calisma ve yayinlarini kapsayan dosyalari
bu profesdrlere géndererek kisisel raporlarini

bir ay icinde bildirmelerini ister. Bu profesorler
aday veya adaylar hakkinda ayri ayri tercih ve

goruslerini rektore bildirir.

E) Dekan veya ilgili mudar her aday icin bu 6gretim
Uyelerine, adaylarla ilgili bilimsel yayin ve calig-
malara iliskin dosyalari géndererek on bes gin
icerisinde yazili géruslerini bildirmelerini ister.
Dosya inceleme sonuglarinin on bes gun icinde
gelmemesi halinde ayni usulle tespit edilen bag-
ka profesor veya dogente dosyalar incelenmesi
icin gdnderilir.
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28.
UNITE

I. Doktora

Il. Eczacilikta uzmanlik egitimi

IIl. Dis hekimliginde uzmanlik egitimi

IV. Veteriner hekimlikte uzmanlik egitimi
V. Sanatta yeterlilik egitimi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6-
netmeligine gore, yukarida yer verilenlerden
hangisi/hangileri doktor 6gretim liyesi kadro-
suna atanabilmek igin gerekli olan egitimler
arasinda yer alir?

A) Yalniz|

B) Ivell

C) I 1velll

D) I, 11, Nl ve IV
E) LI, 1, 1VveV

. Ogretim Uyeligine Yiikseltiime Ve Atanma Yé-

netmeligine goére Doktor 6gretim liyesi kad-
rolarina basvuranlar 6zgeg¢mislerini, bilimsel
calisma ve yayinlarini kagc niisha olarak ilgili
dekanlik veya mudiirliige teslim eder?

A) Bir
B) Iki
C) Ug
D) Dort
E) Bes

. Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Y6-

netmeligine gore dekan veya ilgili miidiir her
aday igin bu 6gretim liyelerine, adaylarla ilgili
bilimsel yayin ve g¢aligmalara iliskin dosyalari
gondererek kag ay igerisinde yazili goriislerini
bildirmelerini ister?

A) Bir
B) iki
C) Ug
D) Dért
E) Alt



OGRETIM UYESI DISINDAKi OGRETIM
ELEMANI KADROLARINA YAPILACAK 29
ATAMALARDA UYGULANACAK MERKEZI i

SINAV ILE GIiRiS SINAVLARINA iLiSKiN USUL

UNITE

VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK

TEST1  GGRETIM UYESi DISINDAKI
R OGRETIM ELEMANI ---
HAKKINDA YONETMELIK

. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kad-
rolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore asagi-
dakilerden hangisi 6gretim liyesi disindaki 6g-
retim elemani kadrolarini ilan eder?

A) Yuksekogretim Kurumlari

B) Egitim Ogretim Dairesi Bagkanlig
C) Rektorlukler

D) Milli Egitim Bakanhg:

E) Universitelerarasi Kurul

. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman) Kadro-
larina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Girig Sinavlarina iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yoénetmelige gére Akademik Personel ve
Lisansustu Egitimi Giris Sinavina, bir lisans progra-
mindan mezun olabilecek durumda olanlar, lisans
mezunu olanlar ve denklik belgesi almig olmak
kaydiyla yurtdisinda lisans 6grenimini tamamlamis
olanlar miracaat edebilirler.

Alanlarindaki puan tiiriinde 100 iizerinden kag
puan alanlar sinavda basarili sayilirlar?

A) 50 B) 60 C) 70 D) 80 E) 90

. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kad-
rolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore Yiikse-
kogretim kurumlarinda giris sinavi jirisi; fakiil-
telerde dekanin; konservatuar, enstitii, yiikse-
kokul ve meslek yiiksekokullarinda miidiiriin
onerecegi, biri ilgili anabilim dali baskani, ana-
bilim dah baskani yoksa boélim baskani, ya-
banci diller yiiksekokullarinda ise yiiksekokul
miudiri olmak lizere en az kag 6gretim uyesi
arasindan ilgili yonetim kurulunca segilecek ii¢
asil bir yedek liyeden olusur?

A) 8 B) 9 C)10 D)1  E) 12
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4. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadro-

larina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Girig Sinavlarina iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yoénetmelige gore Akademik Personel ve
Lisansustu Egitimi Giris Sinavina, bir lisans progra-
mindan mezun olabilecek durumda olanlar, lisans
mezunu olanlar ve denklik belgesi almis olmak
kaydiyla yurtdiginda lisans 0grenimini tamamlamig
olanlar muracaat edebilirler.

Alanlarindaki puan tiirtinde 100 {izerinden 70
puan alanlar sinavda basarili sayilirlar. Bu sina-
vin sonuglari, aciklandig: tarihten itibaren kag
yil igin gegerlidir?

A) Bir

B) Iki

C) Ug

D) Doért

E) Bes

. “Yuksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi

o6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya li-
sansusti mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana
At kosullar di-
sinda belirli bir adayi tanimlayan 6zel sartlar koya-
mazlar.”

Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kad-
rolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iligskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore yukari-
da verilen ifadede bos birakilan yere asagidaki-
lerden hangisi gelmelidir?
A) Ozel
B) Degisebilecek
C) Bilimsel, nesnel ve denetlenebilir
D) Objektif

)

E) Subjekiif



YURTDISI YUKSEKOGRETIM

DIPLOMALARI TANIMA VE
DENKLIK YONETMELIGI

TEST1  YURTDISI YUKSEKOGRETIM
o DiPLOMALARI TANIMA VE
DENKLIK YONETMELIGI

. Yurtdigi Yiiksekogretim Diplomalari Tanima ve
Denklik Yonetmeligi'ne gore denklik belgesi
basvurusunda, denkligi talep edilen diploma-
ya/mezuniyet belgesine esas yiiksekogretim
programinin;

I. Asgari sure
Il. Kredi
Il. Kazanimlar

seklindeki hususlarin hangileri agisindan Tiirk
yuksekogretim sisteminde yer alan programa
ve derecelere esdeger olup olmadigi dikkate
alinir?

A) Yalniz |
B) lvell
C) lvelll
D) Il ve llI
E) I,lvelll

. Yurtdisi Yiiksekogretim Diplomalari Tanima
ve Denklik Yonetmeligi’ne gore klinik uygula-
masi olan saghk programlari ile hukuk, 6gret-
menlik, miihendislik, mimarlik programlarinda
yuksekogrenime baslanilan yil Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenmis olan siralama
kuruluslarinca yapilan diinya lniversite sira-
lamalarinin en az kaginda, ilk kag yuzlik dilim
icerisindeki Universitelerden uzaktan 6gretim
yoluyla alinan diplomalara SYBS uygulanmak-
sizin denklik iglemi yapilir?

A) ikisinde — iki yluzlik

B) ikisinde — ¢ yuzlik

C) Uglinde — dort yuzluk
D) Uglinde — bes ylzlik
E) ddediinde — alti yuzlik
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30.
UNITE

3. Yurtdisi Yiiksekogretim Diplomalari Tanima ve

Denklik Yonetmeligi’ne gére mezun olunan ku-
rumun egitim-6gretiminin niteliginde tereddiit
olusmasi durumunda uygunlugu tespit edilen
denklik belgesi basvurulariyla ilgili denklik is-
lemi asagidaki diplomalarin hangisine yapil-
maz?

A) Turk yliksekogretim sisteminde esdeger bir
karsiliginin olmasi halinde, yuksekdgrenime
baslanilan yil Ylksekdgretim Kurulu tarafindan
belirlenmis olan siralama kuruluslarinca yapilan
dlnya Universite siralamalarinin en az Gglinde
ilk dort yuzIlik dilim icerisinde yer alan ylkse-
kégretim kurumlarindan alinan diplomalara

B) Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi Kila-
vuzunda yer alan yurtdigindaki yliksekdgre-
tim programlarina yerlestirilenlerin veya bu
programlara yerlestirilen en son 6grencinin
aldigi puani alarak ayni yil ilgili yiksekogretim
kurumunun ayni programina kayit yaptiranlarin
diplomalarina

C) Ylksekdgrenime basladiklari ilk egitim 6gretim
déneminde OSYM’nin yilksekdgretime gegis
icin aradigi asgari sartlari karsilamis olanlarin
diplomalarina

D) Belirtilen yliksekdgretim kurumlarina ders
transferi/yatay gecis yoluyla gecip 6greniminin
en az %50’sini bu yliksekdgretim kurumlarinda
tamamlayanlarin diplomalarina

E) Belirtilen yiksekdgretim kurumlarina ders
transferi/yatay gecis yoluyla gecerek 6grenimi-
nin en az %70’ini bu yiksekdgretim kurumlarin-
da tamamlayanlarin diplomalarina

. Yurtdisi Yiksekogretim Diplomalari Tanima

ve Denklik Yonetmeligi’ne gore “Yiksekdgretim
Kurulunun tescil yetkisi verdigi veya tescil yetkisini
kabul ettigi uluslararasi kalite giivencesi kuruluglar”
asagidakilerin hangisinde verilmistir?

A) Tanima kuruluglari

B

) Denklik kuruluglari
C) Yuksekogretim kuruluslar
D) Akreditasyon kuruluslari

)

E) Yurtdisi kuruluslari



YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ONLiISANS

VE LISANS DUZEYINDEKI PROGRAMLAR
ARASINDA GECIS, CiFT ANADAL, YAN DAL
iLE KURUMLAR ARASI KREDi TRANSFERI

31.
UNITE

YAPILMASI ESASLARINA iLiSKiN YONETMELIK

YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ONLISANS VE
LISANS ...., CIFT ANADAL, YAN DAL iLE KURUMLAR
ARASI KREDi TRANSFERi YAPILMASI ESASLARINA

iLISKIN YONETMELIK

. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Li-
sans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonet-
melige gore kurumlar arasi yatay gegis baki-
mindan her yil diizenli olarak ikinci, ugilincii,
dérdiincii ve besinci siniflar igin, OSYM giris
genel kontenjani 101 ve lizerinde olan diploma
programlarda ka¢ kurumlar arasi yatay gecis
kontenjani Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenir?

. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Li-
sans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonet-
melige gore yurtdisi yliksekogretim kurumla-
rindan yurti¢cindekilere yatay gecis bakimindan
Universite senatolari tarafindan yurtdisindaki
yiksekogretim kurumlarindan yapilacak yatay
gecisler icin kontenjan belirlenebilir. Kontenjan
belirlenmesi halinde her bir program igin ku-
rumlar arasi yatay gecis kontenjaninin yarisini
asmayacak sekilde belirlenen yurt disi yiikse-
kogretim kurumlari kontenjanlari ile liniversite
senatosu tarafindan belirlenen basvuru sartla-
ri, kurumlar arasi yatay gegis kontenjanlari ile
birlikte Yiiksekogretim Kuruluna en ge¢ hangi
ayin otuzuncu giinii mesai saati bitimine kadar
bildirilir?

A
B

) Nisan

)
C) Haziran

)

)

Mayis

D
E

Temmuz

Agustos
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3. Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Li-

sans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iligkin Yonetme-
lige gore kurum i¢i yatay gecgis kontenjanlari ve
taban puan sarti bakimindan asagidaki ifade-
lerden hangisi yanhistir?

A) Bir fakulte, yuksekokul, konservatuvar veya
meslek yuksekokulunun kendi binyesindeki
veya ayni Universite i¢cinde yer alan diger fa-
kilte, yiksekokul, konservatuvar veya meslek
yuksekokulunun blnyesindeki esdeger dizey-
de diploma programlarina ilgili ydnetim kurulu
tarafindan belirlenen kontenjanlar dahilinde
yatay gecis yapilabilir.

B) Yetenek sinavi ile 6grencialan diploma prog-
ramlarina kurum igi yatay gegislerde diger
sartlarin yani sira yetenek sinavinda da basarili
olma sarti aranir.

Cc

~

Hangi dénemlerde ve hangi diploma prog-
ramlari igin kurum igi yatay gecis kontenjani
belirlenecegi, her bir diploma programi igin
ikinci yariylldan baglamak ve besinci yariyil
dahil olmak Uzere, kontenjan ilan edilen her

yil igin OSYM Kilavuzunda éngériilen d3renci
kontenjaninin yillik yiizde on besini gegcmeye-
cek bicimde dénemlere bolinerek ilgili yonetim
kurullari tarafindan karara baglanir.

D) Vakif Gniversitelerinin bir programinda burslu
kontenjan dahilinde 6grenim gérmekte olan
ogrenciler yatay gecis yaptiklarinda burslarinin
devami hususundaki esaslari belirleme yetkisi
Universite senatolarina aittir. Ortak programdan
sonra diploma programina gegis uygulamasi
olan ylksekogretim kurumlarinin kurum igi
gecis kontenjani belirlenmesinde, bu diploma
programlari i¢in senato tarafindan belirlenmis
olan kontenjanlar esas alinr.

E) Kurum ici yatay gecis kontenjanlari, ilgili diplo-
ma programinin son dort yila ait taban puan-
lari, varsa kurum ici yatay gecis i¢in senato
tarafindan 6ngorlen ilave sartlarla birlikte, son
basvurunun kabul edilecegi glinden en az 10
glin dncesinde kurumun internet sayfasinda
ilan edilir.



1.

LISANSUSTU EGITIM VE
OGRETIM YONETMELIGI

LISANSUSTU EGIiTiM VE
OGRETIM YONETMELIGI

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligine
gore tezli yiiksek lisans programi toplam kag
krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders,
bir seminer dersi ve tez galismasindan olusur?

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligine
gore yiiksek lisans programindan siiresinden
once mezun olabilecek 6grenciler.ile ilgili dii-
zenlemeler senato tarafindan kabul edilen han-
gi mevzuat ile belirlenir?

A
B

) Genelge

)
C) Yoénerge

)

)

Yodnetmelik

D) Ictiiziik

E) Tebli§

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Ydnetmeligine
gore Yiksekogretim kurumu igindeki baska bir
enstiti anabilim/anasanat dalinda veya baska
bir yiiksekogretim kurumunun lisansiistii prog-
raminda en az kag yariyili tamamlamis olan ba-
sarili 6grenci, esdeger diploma programina ya-
tay gecis yoluyla kabul edilebilir?

A) 1

g O w

)
) 2
) 3
) 4
) 5

m
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32.
UNITE

I. Tezli ylksek lisans programinin suresi bilim-
sel hazirlikta gegen stre harig, kayit oldugu
programa iligskin derslerin verildigi dénemden
baslamak Uzere, her dénem icin kayit yaptirip
yaptirmadigina bakilmaksizin dért yariyil olup,
program en ¢ok yedi yariyilda tamamlanir.

II. Dort yariyll sonunda 6gretim planinda yer alan
kredili derslerini ve seminer dersini basariyla
tamamlayamayan veya bu sire igerisinde
yuksekogretim kurumunun 6ngordigu basa-
ri-kosullarini/élgitlerini yerine getiremeyen;
azami sureler igerisinde ise tez ¢calismasinda
basarisiz olan veya tez savunmasina girmeyen
ogrencinin yuksekogretim kurumu ile ilisigi
kesilir,

lll. Ylksek lisans programindan suresinden dnce
mezun olabilecek dgrenciler ile ilgili dizenle-
meler senato tarafindan kabul edilen genelge-
de belirlenir.

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yoénetmeligine
gore “Sure” konusunda yukarida verilen hii-
kiimlerden hangisi ya da hangileri dogrudur?

A) Yalniz |
B) Yalniz Il
C) Yalniz lll
D) Ivelll
E) I, 1lvelll

. “Sanatta yeterlik programi tezli yuksek lisans dere-

cesi ile kabul edilmis 6grenciler igin toplam ... kre-
diden ve bir egitim-6gretim donemi ... AKTS’den az
olmamak kosuluyla en az ... ders, uygulamalar ile
tez, sergi, proje, resital, konser, temsil gibi calisma-
lar olmak Uzere en az ... AKTS kredisinden olusur.”

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligine
gore sanatta yeterlik calismasi kapsaminda
yukarida verilen hiikiimde bos birakilan yerlere
sirasi ile hangisi getirilmelidir?

A) yirmi - 50 - yedi - 270
B) yirmi bir - 60 - yedi - 240
C) yirmi - 70 - yedi - 230
D) yirmi iki - 60 - yedi - 280
E) yirmi bir - 80 - yedi - 210



YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA
AKADEMIiK KURULLARIN 33.

OLUSTURULMASI VE BILIMSEL

UNITE

DENETIM YONETMELIGI

TEST 1 YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA
B EE AKADEMIiK KURULLARIN
Sé OLUSTURULMASI VE BiLiMSEL
DENETiIM YONETMELIGi

. Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurul-
larin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonet-
meligine gore, akademik genel kurul ne zaman
toplanir?

A) Egitim-6gretim yilinin basinda ve sonunda
B) Egitim-6gretim yilinin sonunda
C) Egitim -6gretim yihinin basinda
D) Egitim-6gretim yariyil bagsinda

E) Egitim-6gretim yariyil sonunda

. Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurul-
larin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonet-
meligi hukuki dayanagini asagidaki kanunlar-
dan hangisinden almistir?

A) 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu
B) 2914 Sayili Yiksekogretim Personel Kanunu

C) 2809 Sayili Yuksekogretim Kurumlar Tegkilat
Kanunu

D) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

E) 3 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi

. Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurul-
larin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonet-
meligine gore tip fakiiltelerinin akademik bo-
Itim kurullar hangi siklikta toplanir?

A) Her iki ayda bir
B) Her ¢ ayda bir
C) Her yari yilda bir
D) Her alti ayda bir
E) Her yilda bir
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4. Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurul-

larin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonet-
meligine gore Akademik Anabilim (Anayasa)
Kurulu, ilgili anabilim (anasanat) dalinda fiilen
egitim-ogretim gorevi yapmakta olan ogre-
tim tyeleri ve 6gretim gorevlilerinden olusur.
Kurulun bagkani ilgili anabilim (anasanat) dal
baskanidir. Anabilim (Anasanat) dali bagkani-
nin bulunmadigi hallerde, kurula kim bagkanhk
eder?

A
B

) Rektor
)

C) En kidemli 6gretim Uyesi
)
)

Dekan

D
E

En geng dgretim Gyesi

Sorumlu dekan yardimcisi

I.  Akademik Bolim Kurulu ilgili bolimde fiilen
egitim-6gretim gorevi yapmakta olan 6gretim
uyeleri, 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan
olusur.

II. Kurulun bagkani, ilgili b6lim baskanidir.

[ll. BAlum baskaninin bulunmadig hallerde kurula
yardimcisi baskanlik eder.

Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurul-
larin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonet-
meligine gore Akademik Bolim Kurulu ile ilgili
olarak yukaridaki ifadelerden hangisi ya da han-
gileri dogrudur?

A) Yalniz |
B) lvell
C) lvell
D) Il ve lll
E) I, lvell



UNIVERSITELERDE AKADEMIK
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UNIVERSITELERDE
AKADEMIK TESKILAT
YONETMELIGI

. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeli-
ge gore asagidakilerden hangisi fakiilte kurulu-
nu olusturan liyelerden biri degildir?

A)
B)
C)
D)

Rektoriin atayacagi bir Gye
Bolum bagkanlari
Enstitl ve ylksekokul mudurleri

Fakiltedeki profesorlerin kendi aralarindan
secgecekleri Ug Uye

E) Docgentlerin kendi aralarindan sececekleri iki
tye

. “Vakiflarca kurulan Universitelerde rektor, YUk-

sekodgretim Kurulunun olumlu goéristd alinarak,
..................... tarafindan atanir.”

Universitelerde Akademik Teskilat Yénetme-
lige gore yukarida verilen ifadedeki bos yere
asagidakilerden hangisi gelmelidir?
A) Cumhurbagkani
B) Mutevelli heyet
C) Ogretim uyeleri
D) Vakif bagkani

)

E) Milli Egitim Bakani

. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeli-

gine gore universite, devlet kalkinma planlari

ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekog-

retim planlamasi g¢ergevesinde, kimin olumlu

goriisi veya oOnerisi tizerine kurulur?

A) TBMM

B) Universitelerarasr Kurul

C) Cumhurbagkani

D)
)

E

Milli Egitim Bakanhgi

Yuksekdgretim Kurulu
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4. Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeli-

ge gore yiiksekokullarla ilgili asagida verilen
bilgilerden hangisi yanhstir?

A) Onlisans veya lisans dizeyinde belirli bir
meslege yonelik egitim-6gretime agdirlik veren
yuksekdgretim kurumlaridir.

B) Rektorlige bagl yiuksekokullarda midir ata-
masi Yiksekodgretim Kurulu tarafindan yapilir.

C) Yiksekokullarin organlari, yuksekokul mu-
durd, yuksekokul kurulu, yiuksekokul yonetim
kuruludur.

D) Yuksekokul kurulu; midirin baskanhdinda,
mudur yardimcilari ve okuldaki bolim, anabilim
veya anasanat dali bagkanlarindan olusur.

E) Mudurdn gorevisona erdiginde yardimcilarin
gorevleri de sona erer.

5. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetme-

ligine gore rektor, calismalarinda kendisine
yardim etmek lizere, liniversitenin aylikh profe-
sorleri arasindan en ¢ok kag kisiyi rektor yar-
dimcisi olarak seger?

A) 2
B) 3
C) 4
D) 5
E) 6
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KAMU KONUTLARI
YONETMELIGi

Kamu Konutlari Yonetmeligi’ne gore Tiirk Si-
lahli Kuvvetlerine, Jandarma Genel Komutanli-
gina ve Sahil Guvenlik Komutanligina ait sira
tahsisli konutlarin hak sahiplerine tahsisi, ko-
nutun kullanimina verildigi birlik, karargah ve
kurumlarin komutanlari, kurmay baskanlari,
komutan yardimcilari veya yetki verecekleri
amirler tarafindan goérev ve unvanlarina bakil-
maksizin puan sirasina gore tahsis edilen ko-
nutlar asagidakilerden hangisidir?

A) Ozel Tahsisli Konutlar
B) Gorev Tahsisli Konutlar
C) Aile Tahsisli Konutlar
D) Sira Tahsisli Konutlar

E) Hizmet Tahsisli Konutlar

I.  Rektor

II. Genel mudur

II. TOKI Baskani

. BlyuUksehir belediye baskanlari
V. General ve amiral

VI. Danistay tetkik hakimi

Kamu Konutlari Yonetmeligi’ne gore yukarida-
ki gorevlilerden hangisi/hangileri esyali gorev
tahsisli konutlardan yararlanacaklardandir?

A) I-11-VI

B) IV-V-VI

C) l—=IV-V-VI
D) I-lI-1lI-IV-V
E) I-lI-1I-1IV

35.
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3. Kamu Konutlari Yonetmeligi’ne gére Kamu ko-
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nutlari, konut tahsis esaslarina gore kag gruba
ayrihr?

. Kamu Konutlari Yonetmeligi’ne gére Konuttan

yararlanacak baska personelin olmamasi halin-
de, uygulanacak prosediir nedir?

A) Belli bir siire verilmeksizin ve sarth olarak
konutta oturmaya devam edilmesine izin veri-
lebilir.

B
C
D
E

) 15 glnlik tahliye suresi verilir.
) Kira bedeli artinilir.

) Sure 1 yil uzatihr

)

Sdre 2 yil uzatilir

. Kamu Konutlar Yénetmeligine gore Sira tah-

sisli konutlar yonetmelige ekli kag sayili cet-
velde gosterilen puan durumu dikkate alinarak
ilgili maddede belirtilen usul ve esaslara gore
tahsis edilen konutlardir?

A) (1)
B) (2)
C) (3)
D) (4)
E) ()
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