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T.C. ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NA GİRİŞ - TEMEL 
HAK VE ÖDEVLER

TESTTEST
11

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 
Anayasası’nın genel özellikleri arasında 
yer almaz?

A)	 Türk anayasa tarihinin en sert ve en 
kazuistik anayasasıdır.

B)	 Daha az katılımcı bir demokrasi modeli-
ni benimsemiştir.

C)	 Halk oylaması sonucunda kabul edil-
miştir.

D)	 Kurucu Meclis tarafından hazırlanmıştır.

E)	 Güçler birliği, görevler ayrılığı ilkesini 
benimsemiştir.

2.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 
Anayasası’nın metnine dâhil değildir?

A)	 Anayasanın yürürlüğe girmesine ilişkin 
177. madde

B)	 İnkılap Kanunları’nın korunmasına 
ilişkin 174. madde

C)	 Anayasanın geçici maddeleri

D)	 Anayasada bulunan madde ve kenar 
başlıkları

E)	 Anayasanın başlangıç kısmı

3.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 
Anayasası’nın başlangıç kısmında belir-
tilen ilkeler arasında yer almaz?

A)	 Çift dereceli seçim sistemi 

B)	 Millet iradesinin mutlak üstünlüğü

C)	 Hürriyetçi demokrasi

D)	 Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlılık

E)	 Yurtta sulh cihanda sulh arzu ve inancı

4.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 
Anayasası’nın değiştirilemez ve değişti-
rilmesi teklif dahi edilemez maddelerin-
den biri değildir?

A)	 Türkiye Devleti bir cumhuriyettir.

B)	 Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle 
bölünmez bir bütündür.

C)	 Türkiye Devleti’nin bayrağı, şekli 
kanunda belirtilen beyaz ay yıldızlı al 
bayraktır.

D)	 Türkiye Cumhuriyeti, demokratik, laik ve 
sosyal hukuk devletidir.

E)	 Yürütme yetkisi ve görevi, Cumhur-
başkanı tarafından kullanılır ve yerine 
getirilir.

5.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 
Anayasası’nın ikinci maddesinde öngö-
rülen cumhuriyetin nitelikleri arasında 
yer almaz?

A)	 Atatürk milliyetçiliğine bağlı devlet

B)	 İnsan haklarına dayanan devlet

C)	 Başlangıçta belirtilen temel ilkelere 
dayanan devlet

D)	 Hukuk devleti

E)	 Sosyal devlet 

6.	 Aşağıdaki kurumlardan hangisi ilk defa 
1982 Anayasası’nda yer almıştır?

A)	 Devlet Denetleme Kurulu 

B)	 Anayasa Mahkemesi 

C)	 Yüksek Hâkimler Kurulu 

D)	 Danıştay 

E)	 Diyanet İşleri Başkanlığı 
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me, yükseltme ve birinci sınıfa ayırma, kadro 
dağıtma, meslekte kalmaları uygun görülme-
yenler hakkında karar verme, disiplin cezası ver-
me, görevden uzaklaştırma işlemlerini yapma 

	( Adalet Bakanlığının, bir mahkemenin kaldırılma-
sı veya yargı çevresinin değiştirilmesi konusun-
daki tekliflerini karara bağlama

	( Yargıtay üyelerini seçme

	( Danıştay üyelerinin dörtte üçünü seçme

Bu bilgilere göre Cumhurbaşkanını yüce divan sı-
fatıyla yargılama yetkisinin Hakimler ve Savcılar 
Kuruluna ait olmadığı görülür. Bu yetki Anayasa 
Mahkemesine aittir. Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 16:  Adli ve idari yargı mercileri arasında-
ki görev ve hüküm uyuşmazlıklarını kesin olarak 
çözümlemeye yetkili olan mahkeme Uyuşmazlık 
Mahkemesidir. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 17:  1982 Anayasası’na göre Hakimler ve 
Savcılar Kurulu on üç üyeden oluşur. Doğru cevap 
C seçeneğidir. 

Çözüm 18:  1982 Anayasası’na göre kanun deği-
şikliklerine karşı esastan iptal davasının açılabile-
ceği süre bu değişikliğin Resmi Gazete’de yayım-
landığı tarihten itibaren 60 gündür. Doğru cevap 
E seçeneğidir. 

Çözüm 19:  Kanunların şekil bakımından anaya-
saya aykırılığı, ilgili kanunun Resmi Gazete’de ya-
yımından itibaren on gün içinde ileri sürülebilir. 
Doğru cevap C seçeneğidir. 

Çözüm 20:  Savcıların idari bakımdan denetimle-
rini yapan Adalet Müfettişleri Adalet Bakanlığı’na 
bağlı olarak görev yapar. Doğru cevap A seçene-
ğidir.

1982 ANAYASASI (YARGI) 
ÇÖZÜMLERİ

TEST
12

Çözüm 1:  1982 Anayasası’na göre Adalet Bakanı 
yardımcısı, Hâkimler ve Savcılar Kurulunun doğal 
üyesidir. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 2:  Yüce Divan sıfatıyla yargılanabilecek-
lerden bazıları;

	( Cumhurbaşkanı

	( Cumhurbaşkanı yardımcıları

	( Bakanlar

	( Sayıştay Başkan ve üyeleri

	( HSK üyeleri

	( Genelkurmay Başkanı

Doğru cevap C seçeneğidir. 

Çözüm 3:  Hukuk ve ceza mahkemeleri tarafın-
dan yani adli mahkemeler tarafından verilen karar 
ve hükümlerin son inceleme merci olan mahkeme 
Yargıtaydır. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 4:  1982 Anayasası’na göre bir kanunun 
şekil bakımından anayasaya aykırı olduğu ge-
rekçesiyle iptali için Anayasa Mahkemesine iptal 
davası açma yetkisine Cumhurbaşkanı ve TBMM 
üyelerinin beşte biri sahiptir. Doğru cevap C se-
çeneğidir. 

Çözüm 5:  Uyuşmazlık Mahkemesine; Anayasa 
Mahkemesi, Yargıtay ve Danıştaydan başkan veya 
üye seçilir. Ancak bu mahkemeye Hakimler ve Sav-
cılar Kurulundan başkan veya üye seçilmez. Doğru 
cevap A seçeneğidir. 

Çözüm 6:  2017 Referandumu’ndan önce anaya-
sada yer alan “Yargı yetkisi bağımsız mahkeme-
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657 SAYILI DEVLET MEMURLARI 
KANUNU 

2. 
ÜNİTE

KISIM - I
GENEL HÜKÜMLER

TESTTEST
11

1.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na 
göre Devlet memuru amirinden aldığı emri, 
Anayasa, kanun, Cumhurbaşkanlığı karar-
namesi ve yönetmelik hükümlerine aykırı 
görürse, yerine getirmez ve bu aykırılığı o 
emri verene bildirir.

Amir emrinde ısrar eder ve bu emrini 
yazı ile yenilerse, memur bu durumda 
nasıl davranmalıdır?

A)	 Memur bu emri yok saymalıdır.

B)	 Memur bu emri yapmaya mecburdur.

C)	 Memur bu emri yapmak için bir üst 
amirden de yazılı izin ister.

D)	 Memur bu emri yapmaz ve suç duyuru-
sunda bulunur.

E)	 Memur bu emri yapmaz ancak görevi 
yapmama sebeplerini yazılı olarak 
amirine bildirir.

2.	 “Devlet memurları, görevlerini dikkat ve 
itina ile yerine getirmek ve kendilerine tes-
lim edilen Devlet malını korumak ve her an 
hizmete hazır halde bulundurmak için ge-
rekli tedbirleri almak zorundadırlar. Devlet 
memurunun kasıt, kusur, ihmal veya tedbir-
sizliği sonucu idare zarara uğratılmışsa, bu 
zararın ilgili memur tarafından ...........  üze-
rinden ödenmesi esastır. Zararların ödetti-
rilmesinde bu konudaki genel hükümler uy-
gulanır. Ancak fiilin meydana geldiği tarihte 
en alt derecenin birinci kademesinde bulu-
nan memurun............, kabul etmesi halinde 
disiplin amiri veya yetkili disiplin kurulu ka-
rarına göre ilgili memurca ödenir.”

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na 
göre verilen hükümde boş bırakılan yer-
lere sırasıyla hangisi getirilmelidir?

A)	 güncel bedeli - brüt aylığının çeyreğini 
geçmeyen zararlar

B)	 rayiç bedeli - brüt aylığının çeyreğini 
geçmeyen zararlar

C)	 güncel bedeli - brüt aylığının yarısını 
geçmeyen zararlar

D)	 rayiç bedeli - brüt aylığının yarısını 
geçmeyen zararlar

E)	 güncel bedeli - brüt aylığının tamamını 
geçmeyen zararlar
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118 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU 

KISIM - VI
SOSYAL HAKLAR VE YARDIMLAR 
ÇÖZÜMLERİ

TEST
7

Çözüm 1:  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu-

Aile yardımı ödeneği:

Madde 202 – Evli bulunan Devlet memurlarına aile 
yardımı ödeneği verilir. Bu yardım, memurun her 
ne şekilde olursa olsun menfaat karşılığı çalışma-
yan veya herhangi bir sosyal güvenlik kuruluşun-
dan aylık almayan eşi için 1500, çocuklarından her-
biri için de 250 gösterge rakamının (72 nci ay dahil 
olmak üzere 0-6 yaş grubunda yer alan çocuklar 
için bir kat artırımlı) aylık katsayısı ile çarpılması 
sonucu elde edilecek miktar üzerinden ödenir. 
Eşlerden birine iş akdi veya toplu sözleşme gereği 
çocukları için yapılan aile yardımı ödeneği daha dü-
şük ise, yalnız aradaki fark ödenir. Bu fıkrada yer 
alan gösterge rakamlarını 3 katına kadar artırmaya 
Cumhurbaşkanı yetkilidir.

Dul memurların çocukları için yukarıki fıkralar hük-
mü uygulanır.

Boşanma veya ayrılık vukuunda mahkeme bu yar-
dımın hangi tarafa ve ne oranda verileceğini de 
kararında belirtir.

Devlet memurunun, geçimini sağladığı üvey çocuk-
ları için de bu ödenek verilir.

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 2:  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu-

Aile yardımı ödeneği:

Madde 202 – Evli bulunan Devlet memurlarına aile 
yardımı ödeneği verilir. Bu yardım, memurun her 
ne şekilde olursa olsun menfaat karşılığı çalışma-
yan veya herhangi bir sosyal güvenlik kuruluşun-
dan aylık almayan eşi için 1500, çocuklarından her 
biri için de 250 gösterge rakamının (72 nci ay dahil 
olmak üzere 0-6 yaş grubunda yer alan çocuklar 
için bir kat artırımlı) aylık katsayısı ile çarpılması 
sonucu elde edilecek miktar üzerinden ödenir. 
Eşlerden birine iş akdi veya toplu sözleşme gereği 
çocukları için yapılan aile yardımı ödeneği daha dü-
şük ise, yalnız aradaki fark ödenir. Bu fıkrada yer 

alan gösterge rakamlarını 3 katına kadar artırmaya 
Cumhurbaşkanı yetkilidir.

Dul memurların çocukları için yukarıki fıkralar hük-
mü uygulanır.

Boşanma veya ayrılık vukuunda mahkeme bu yar-
dımın hangi tarafa ve ne oranda verileceğini de 
kararında belirtir.

Devlet memurunun, geçimini sağladığı üvey çocuk-
ları için de bu ödenek verilir.

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 3:  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu-

Aile yardımı ödeneği:

Madde 202 – Evli bulunan Devlet memurlarına aile 
yardımı ödeneği verilir. Bu yardım, memurun her 
ne şekilde olursa olsun menfaat karşılığı çalışma-
yan veya herhangi bir sosyal güvenlik kuruluşun-
dan aylık almayan eşi için 1500, çocuklarından her-
biri için de 250 gösterge rakamının (72 nci ay dahil 
olmak üzere 0-6 yaş grubunda yer alan çocuklar 
için bir kat artırımlı) aylık katsayısı ile çarpılması 
sonucu elde edilecek miktar üzerinden ödenir. 
Eşlerden birine iş akdi veya toplu sözleşme gereği 
çocukları için yapılan aile yardımı ödeneği daha dü-
şük ise, yalnız aradaki fark ödenir. Bu fıkrada yer 
alan gösterge rakamlarını 3 katına kadar artırmaya 
Cumhurbaşkanı yetkilidir.

Dul memurların çocukları için yukarıki fıkralar hük-
mü uygulanır.

Boşanma veya ayrılık vukuunda mahkeme bu yar-
dımın hangi tarafa ve ne oranda verileceğini de 
kararında belirtir.

Devlet memurunun, geçimini sağladığı üvey çocuk-
ları için de bu ödenek verilir.

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 4:  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu-

Devlet memurları için konut:

Madde 193 –

Devlet memurlarının lüzum ve zaruret görülen yer-
lerle kiralık konut ihtiyaçları, Cumhurbaşkanınca 
onanacak programlar gereğince, genel ve katma 
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5176 SAYILI KAMU GÖREVLİLERİ ETİK 
KURULU KURULMASI VE BAZI KANUNLARDA 
DEĞİŞİKLİK YAPILMASI HAKKINDA KANUN 

3. 
ÜNİTE

5176 SAYILI KAMU GÖREVLİLERİ 
ETİK KURULU KURULMASI VE BAZI 
KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASI 
HAKKINDA KANUN

TESTTEST
11

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 5176 Sayılı 
Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması 
ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması 
Hakkında Kanun’nun amaçlarından biri 
değildir?

A)	 Kamu görevlilerinin tarafsızlığını sağ-
lamak

B)	 Kamu görevlilerinin dürüst ve hesap 
verebilir olmasını sağlamak

C)	 Kamu yararını gözetmek

D)	 Kanunun uygulanması için bütçe hazır-
lamak

E)	 Etik davranış ilkelerini belirlemek ve 
uygulamayı gözetmek

2.	 Aşağıdakilerden hangisi 5176 Sayılı 
Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması 
ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılma-
sı Hakkında Kanun’nun kapsamında yer 
almaz?

A)	 Genel bütçeye dahil dairelerde çalışan 
personeller

B)	 Türk Silahlı Kuvvetlerinde yer alan 
personeller

C)	 Kamu iktisadi teşebbüslerinde çalışan 
personeller  

D)	 Döner sermayeli kuruluşlarında çalışan 
personeller

E)	 Mahalli idarelerde çalışan personeller

3.	 5176 Sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu 
Kurulması ve Bazı Kanunlarda Değişik-
lik Yapılması Hakkında Kanun hükümleri 
aşağıdakilerden hangisi hakkında uygu-
lanır?

A)	 Albay

B)	 Bakan

C)	 Belediye başkanı

D)	 Hakim

E)	 Rektör

4.	 5176 Sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Ku-
rulması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Ya-
pılması Hakkında Kanun’da yazılı görevleri 
yerine getirmek üzere Kamu Görevlileri Etik 
Kurulu kurulmuştur.  Bu kurul üyeleri cum-
hurbaşkanı tarafından belirli alanlarda gö-
rev yapmış veya bu alanlarda emekli olmuş 
kişilerden seçilmektedir.

Aşağıdakilerden hangisi bu kurulun 
üyeleri arasında yer almaz?

A)	 Ağır ceza mahkemesi başkanı

B)	 Üniversite dekanı

C)	 İl belediye başkanı

D)	 Vali

E)	 Büyükelçi
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KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ 
İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE ESASLARI 

HAKKINDA YÖNETMELİK 

4. 
ÜNİTE

KAMU GÖREVLİLERİ ETİK DAVRANIŞ 
İLKELERİ İLE BAŞVURU USUL VE 
ESASLARI HAKKINDA YÖNETMELİK

TESTTEST
11

1.	 Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri 
ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik’e göre “Kanun kapsamında 
başvuru hakkını kullanarak Kurula veya 
yetkili disiplin kurullarına başvuran gerçek 
kişiler” aşağıdakilerden hangisi ile ad-
landırılır?

A)	 Başvuru sahibi

B)	 Yetkili kişi

C)	 Hazırun

D)	 Hak sahibi

E)	 İlgili kişi

2.	 Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkele-
ri ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik’e göre Kurum ve kuruluşların 
sahip oldukları 5176 sayılı Kanun kapsa-
mında yapılacak inceleme ve araştırmalarla 
ilgili;

I.	 Mektup

II.	 Kroki

III.	 Film

IV.	 Fotoğraf

unsurlarından hangileri belge olarak de-
ğerlendirilebilir?

A)	 I ve II

B)	 I ve IV

C)	 II ve III

D)	 III ve IV

E)	 I, II, III ve IV

3.	 Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri 
ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik’e göre aşağıdakilerden han-
gisi halka hizmet bilincini ifade eder?

A)	 Kamu görevlileri, kamu hizmetlerinin 
yerine getirilmesinde; sürekli gelişimi, 
katılımcılığı, saydamlığı, tarafsızlığı, 
dürüstlüğü, kamu yararını gözetmeyi, 
hesap verebilirliği, öngörülebilirliği, 
hizmette yerindenliği ve beyana güveni 
esas alırlar.

B)	 Kamu kurum ve kuruluşlarının yönetici-
leri ve diğer personeli, kamu hizmetle-
rini belirlenen standartlara ve süreçlere 
uygun şekilde yürütürler, hizmetten ya-
rarlananlara iş ve işlemlerle ilgili gerekli 
açıklayıcı bilgileri vererek onları hizmet 
süreci boyunca aydınlatırlar.

C)	 Kamu görevlileri, kamu hizmetlerinin 
yerine getirilmesinde; halkın günlük ya-
şamını kolaylaştırmayı, ihtiyaçlarını en 
etkin, hızlı ve verimli  biçimde karşıla-
mayı, hizmet kalitesini yükseltmeyi, hal-
kın memnuniyetini artırmayı, hizmetten 
yararlananların ihtiyacına ve hizmetlerin 
sonucuna odaklı olmayı hedeflerler.

D)	 Kamu görevlileri, çalıştıkları kurum veya 
kuruluşun amaçlarına ve misyonuna 
uygun davranırlar. Ülkenin çıkarları, 
toplumun refahı ve kurumlarının hizmet 
idealleri doğrultusunda hareket ederler.

E)	 Kamu görevlileri, takdir yetkilerini, kamu 
yararı ve hizmet gerekleri doğrultusun-
da, her türlü keyfilikten uzak, tarafsız-
lık ve eşitlik ilkelerine uygun olarak 
kullanırlar.
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6331 SAYILI İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 
KANUNU 

5. 

ÜNİTE

6331 SAYILI İŞ SAĞLIĞI VE 
GÜVENLİĞİ KANUNU

TESTTEST
11

1.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu’na göre bu kanunun amacı aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A)	 İşyerlerinde alınacak ücretlerin ve has-
tane masraflarının karşılanmasıdır.

B)	 Sağlığı çalışmaya elverişli olmayanlara 
imkân tanımaktır.

C)	 İşyerlerinde iş sağlığı ve güvenliğinin 
sağlanması ve mevcut sağlık ve güven-
lik şartlarının iyileştirilmesi için işveren 
ve çalışanların görev, yetki, sorumluluk, 
hak ve yükümlülüklerini düzenlemektir.

D)	 Kişinin işyeriyle ilgili temel hak ve öz-
gürlüklerin sağlanmasıdır.

E)	 Çalışmaların grev ve lokavt haklarını 
düzenlemek bu amaçla çalışma yap-
maktır.

2.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangi-
si teknik elemanlardan değildir?

A)	 Teknik öğretmen

B)	 Matematikçi ünvanına sahip olanlar

C)	 Fizikçi ünvanına sahip olanlar

D)	 Kimyager ünvanına sahip olanlar

E)	 Üniversitelerin iş sağlığı ve güvenliği 
programı mezunları

3.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu’na göre bazı faaliyetler ve kişiler 
hakkında bu kanun hükümleri uygulanmaz.

Aşağıdakilerden hangisi bu kanun hü-
kümlerinin uygulanmayacağı faaliyet 
veya kişilerden değildir?

A)	 Afet ve acil durum birimlerinin müdaha-
le faaliyetleri

B)	 Ev hizmetleri

C)	 Çalışan istihdam etmeksizin kendi nam 
ve hesabına mal ve hizmet üretimi 
yapanlar.

D)	 Hükümlü ve tutuklulara yönelik infaz 
hizmetleri sırasında, iyileştirme kapsa-
mında yapılan işyurdu, eğitim, güvenlik 
ve meslek edindirme faaliyetleri.

E)	 Kamu ve özel sektöre ait bütün işlere ve 
işyerlerine, bu işyerlerinin işverenleri ile 
işveren vekillerine, çırak ve stajyerler de 
dâhil olmak üzere tüm çalışanlarına

4.	 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği 
Kanunu’na göre bu kanun uygulanma-
sında geçen tanım ve açıklamalarında 
hangisi yanlıştır?

A)	 Bakanlık: Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığını ifade eder.

B)	 Çalışan: Kendi özel kanunlarındaki 
statülerine bakılmaksızın kamu veya 
özel işyerlerinde istihdam edilen gerçek 
kişiyi ifade eder.

C)	 İşveren: Çalışan istihdam eden gerçek 
veya tüzel kişi yahut tüzel kişiliği olma-
yan kurum ve kuruluşları ifade eder.

D)	 Genç Çalışan: 18 yaşını bitirmiş 21 
yaşını doldurmamış çalışan ifade eder.

E)	 İş kazası: İşyerinde veya işin yürütü-
mü nedeniyle meydana gelen, ölüme 
sebebiyet veren veya vücut bütünlüğü-
nü ruhen ya da bedenen engelli hâle 
getiren olayı ifade eder..
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5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE 
KONTROL KANUNU 

6. 
ÜNİTE

5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU

TESTTEST
11

1.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanunu’na göre “ Uluslararası sınıflan-
dırmalara göre belirlenmiş olan, merkezî 
yönetim kapsamındaki kamu idareleri, sos-
yal güvenlik kurumları ve mahallî idareleri” 
ifade eden terim aşağıdakilerden hangi-
sidir?

A)	 Sosyal yönetim kapsamındaki kamu 
idareleri

B)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu 
idareleri

C)	 Düzenleyici ve denetleyici kurumlar

D)	 Genel yönetim kapsamındaki kamu 
idareleri

E)	 Birleştirilmiş yönetim kapsamındaki 
kamu idareleri

2.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanunu’na göre “Düzenleyici ve De-
netleyici Kurumlar” bu kanuna ekli kaç 
sayılı cetvelde yer alan kurumları ifade 
eder?

A)	 (I) sayılı

B)	 (II) sayılı

C)	 (III) sayılı

D)	 (IV) sayılı

E)	 (IV) sayılı

3.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanunu’na göre “Yetkileri belirli bir 
coğrafi alan ve hizmetlerle sınırlı olarak 
kamusal faaliyet gösteren belediye, il özel 
idaresi ile bunlara bağlı veya bunların kur-
dukları veya üye oldukları birlik ve idareleri“ 
ifade eden terim aşağıdakilerden hangi-
sidir?

A)	 Özerk idare

B)	 Merkezi idare

C)	 Sosyal Güvenlik Kurumları

D)	 Düzenleyici ve Denetleyici Kurumlar

E)	 Mahallî idare

4.	 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kont-
rol Kanunu’na göre  “Genel bütçe kapsa-
mındaki idarelerin kamu görevi ve hizmeti 
dışında ilgili kanunlarında veya Cumhurbaş-
kanlığı kararnamelerinde belirtilen faaliyet-
lerinden ve fiyatlandırılabilir nitelikteki mal 
ve hizmet teslimlerinden sağlanan ve genel 
bütçede gösterilen gelirleri” ifade eden te-
rim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Devlet geliri

B)	 Kamu geliri

C)	 Özel gelir

D)	 Kamu geliri

E)	 Resmi gelir

DATA YAYIN
LA

RI



2015018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU 

5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU ÇÖZÜMLERİ

TEST
5

Çözüm 1:  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve 
Kontrol Kanunu- Muhasebe sistemi -

Madde 49-

Genel yönetim kapsamındaki kamu idarelerinde 
uygulanacak muhasebe ve raporlama standartla-
rı, uluslararası standartlara uygun olarak Hazine ve 
Maliye Bakanlığı bünyesinde; Sayıştay Başkanlığı, 
Hazine ve Maliye Bakanlığı ve diğer ilgili kuruluş 
temsilcilerinin katılımıyla oluşturulacak olan Devlet 
Muhasebesi Standartları Kurulu tarafından belir-
lenir. Bu standartlar Resmî Gazetede yayımlanır. 
Kurulun yapısı, çalışma usûl ve esasları ile diğer hu-
suslar Maliye Bakanlığınca çıkarılacak yönetmelikle 
düzenlenir.

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 2:  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve 
Kontrol Kanunu- Muhasebe sistemi -Madde 49-

Genel yönetim kapsamındaki kamu idarelerinde 
uygulanacak muhasebe ve raporlama standartla-
rı, uluslararası standartlara uygun olarak Hazine ve 
Maliye Bakanlığı bünyesinde; Sayıştay Başkanlığı, 
Hazine ve Maliye Bakanlığı ve diğer ilgili kuruluş 
temsilcilerinin katılımıyla oluşturulacak olan Devlet 
Muhasebesi Standartları Kurulu tarafından belir-
lenir. Bu standartlar Resmî Gazetede yayımlanır. 
Kurulun yapısı, çalışma usûl ve esasları ile diğer hu-
suslar Maliye Bakanlığınca çıkarılacak yönetmelikle 
düzenlenir.

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 3:  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve 
Kontrol Kanunu- Muhasebe sistemi -

Madde 49- Genel yönetim kapsamındaki kamu 
idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama 
standartları, uluslararası standartlara uygun olarak 
Hazine ve Maliye Bakanlığı bünyesinde; Sayıştay 
Başkanlığı, Hazine ve Maliye Bakanlığı ve diğer il-

gili kuruluş temsilcilerinin katılımıyla oluşturulacak 
olan Devlet Muhasebesi Standartları Kurulu tara-
fından belirlenir. Bu standartlar Resmî Gazetede 
yayımlanır. Kurulun yapısı, çalışma usûl ve esasları 
ile diğer hususlar Maliye Bakanlığınca çıkarılacak 
yönetmelikle düzenlenir.

Bu Kurulda görevlendirilenlerin aslî görevleri de-
vam eder. Başkan ve üyelere, ayda ikiden fazla 
olmamak üzere her toplantı günü için (3000) gös-
terge rakamının memur aylık katsayısıyla çarpımı 
sonucu bulunacak tutar üzerinden toplantı ücreti 
ödenir.

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 4:  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve 
Kontrol Kanunu- Muhasebe sistemi -

Madde 49-

Genel yönetim kapsamındaki kamu idarelerinde 
uygulanacak muhasebe ve raporlama standartla-
rı, uluslararası standartlara uygun olarak Hazine ve 
Maliye Bakanlığı bünyesinde; Sayıştay Başkanlığı, 
Hazine ve Maliye Bakanlığı ve diğer ilgili kuruluş 
temsilcilerinin katılımıyla oluşturulacak olan Devlet 
Muhasebesi Standartları Kurulu tarafından belir-
lenir. Bu standartlar Resmî Gazetede yayımlanır. 
Kurulun yapısı, çalışma usûl ve esasları ile diğer hu-
suslar Maliye Bakanlığınca çıkarılacak yönetmelikle 
düzenlenir.

Bu Kurulda görevlendirilenlerin aslî görevleri de-
vam eder. Başkan ve üyelere, ayda ikiden fazla 
olmamak üzere her toplantı günü için (3000) gös-
terge rakamının memur aylık katsayısıyla çarpımı 
sonucu bulunacak tutar üzerinden toplantı ücreti 
ödenir. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 5:  5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi Ve 
Kontrol Kanunu-Kayıt zamanı-Madde 50- Bir eko-
nomik değer yaratıldığında, başka bir şekle dö-
nüştürüldüğünde, mübadeleye konu edildiğinde, 
el değiştirdiğinde veya yok olduğunda muhase-
beleştirilir. Bütün malî işlemlerin muhasebeleşti-
rilmesi ve her muhasebe kaydının belgeye dayan-
ması şarttır.

Doğru cevap E seçeneğidir.
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7. 
ÜNİTE

4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI 
KANUNU

TESTTEST
11

1.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı 
Kanunu’na göre Bilgi Edinme Değerlen-
dirme Kurulu hakkında verilen ifadeler-
den hangisi yanlıştır?

A)	 Bilgi edinme başvurusuyla ilgili yapı-
lacak itirazlar üzerine, verilen kararları 
incelemek ve kurum ve kuruluşlar için 
bilgi edinme hakkının kullanılmasına 
ilişkin olarak kararlar vermek üzere; 
Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu 
oluşturulmuştur.

B)	 Kurul Cumhurbaşkanınca seçilecek 
dokuz üyeden oluşur.

C)	 Kurul üyeliğine önerilen adayların mu-
vafakatları aranmaz.

D)	 Kurul Başkanı, kurul üyelerince kendi 
aralarından seçilir.

E)	 Kurul, en az ayda bir defa veya ihtiyaç 
duyulduğu her zaman Başkanın çağrısı 
üzerine toplanır.

2.	 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı 
Kanunu’na göre “Kurum ve kuruluşların 
sahip oldukları kayıtlarda yer alan bu Kanun 
kapsamındaki her türlü veriyi “ ifade eden 
terim verilenlerden hangisidir?

A)	 Veri

B)	 Bilgi

C)	 Değer

D)	 Belge

E)	 Data

3.	 “Kurum ve kuruluşlarca yayımlanmış veya 
yayın, broşür, ilân ve benzeri yollarla kamu-
ya açıklanmış bilgi veya belgeler, bilgi edin-
me başvurularına konu ........Ancak, yayım-
lanmış veya kamuya açıklanmış bilgi veya 
belgelerin ne şekilde, ne zaman ve nerede 
yayımlandığı veya açıklandığı başvurana

4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı 
Kanunu’na göre verilen hükümde boş 
bırakılan yerlere sırasıyla hangisi geti-
rilmelidir?

A)	 olabilir-bildirilmez

B)	 olamaz- bildirilir

C)	 edilebilir-söylenmez

D)	 edilemez-söylenir

E)	 edilemez-anlatılır

4.	 “Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu üyele-
rine 10.2.1954 tarihli ve 6245 sayılı Harcı-
rah Kanunu hükümleri saklı kalmak kaydıy-
la fiilen görev yaptıkları her gün için ............ 
gösterge rakamının memur aylık katsayısı 
ile çarpımı sonucu bulunacak miktarda hu-
zur hakkı ödenir. Bu ödemelerde damga 
vergisi hariç herhangi bir kesinti yapılmaz. 
Bir ayda fiilen görev yapılan gün sayısının 
............ aşması halinde, aşan günler için hu-
zur hakkı ödenmez.”

4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı 
Kanunu’na göre verilen hükümde boş 
bırakılan yerlere sırasıyla hangisi geti-
rilmelidir?

A)	 (1000)-dördü

B)	 (2000)-üçü

C)	 (3000)- dördü

D)	 (4000)-üçü

E)	 (5000)- dördü
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8. 
ÜNİTE

BİLGİ EDİNME HAKKI KANUNUNUN 
UYGULANMASINA İLİŞKİN ESAS VE 
USULLER HAKKINDA YÖNETMELİK

TESTTEST
11

1.	 Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nun uy-
gulanmasına ilişkin esas ve usuller 
hakkında yönetmelik aşağıdakilerden 
hangisinin faaliyetlerinin kapsamında 
uygulanmaz?

A)	 Merkezi idare kapsamındaki kamu ida-
releri ile bunların bağlı, ilgili veya ilişkili 
kuruluşlar

B)	 Köyler hariç olmak üzere mahalli idare-
ler ve bunların bağlı ve ilgili kuruluşları 
ile birlik veya şirketler

C)	 T.C. Merkez Bankası ve üniversiteler de 
dahil olmak üzere kamu tüzel kişiliğini 
haiz olarak enstitü, teşebbüs, teşekkül, 
fon ve sair adlarla kurulmuş olan bütün 
kamu kurumlar

D)	 Kamu kurumu niteliğindeki özel kurum-
lar

E)	 T.C. Merkez Bankası ve üniversiteler de 
dahil olmak üzere kamu tüzel kişiliğini 
haiz olarak enstitü, teşebbüs, teşekkül, 
fon ve sair adlarla kurulmuş olan bütün 
kamu kuruluşlar

2.	 Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nun uygu-
lanmasına ilişkin esas ve usuller hak-
kında yönetmeliğine göre “Kurum ve ku-
ruluşların kayıtlarında yer alan 4982 sayılı 
Kanun kapsamındaki her türlü veri” aşağı-
dakilerden hangisini ifade eder?

A)	 Bilgi

B)	 Belge

C)	 Kurum

D)	 Kuruluş

E)	 Veri

3.	 Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nun sayısı 
aşağıdakilerden hangisinde doğru veril-
miştir?

A)	 4982

B)	 4289

C)	 4892

D)	 4928

E)	 4829

4.	 Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nun uygu-
lanmasına ilişkin esas ve usuller hak-
kında yönetmeliğine göre bilgi edinme 
hakkının etkin olarak kullanılabilmesi ve 
bilgi edinme başvurularından kaynak-
lanan iş yükünün en aza indirilebilmesi 
amacıyla kurum ve kuruluşlar tarafından 
aşağıdakilerden hangisi bilgi iletişim 
teknolojilerini kullanmak suretiyle ka-
muoyunun bilgisine sunulmaz?

A)	 Görev ve hizmet alanlarına giren konu-
lardaki bilgi veya belgelerin konularını 
ve bunların hangi birimde mevcut oldu-
ğunu ihtiva eden kurum dosya planlarını

B)	 Görev ve hizmet alanlarına giren konu-
lardaki temel nitelikli karar ve işlemleri-
ni, mal ve hizmet alımlarını, satımlarını, 
projelerini ve yıllık faaliyet raporlarını

C)	 Görev ve hizmet alanlarına giren 
konulardaki kanun, Cumhurbaşkanlığı 
kararnamesi, tüzük, yönetmelik, Bakan-
lar Kurulu kararı veya diğer düzenleyici 
işlemlerin neler olduğunu, yayımlanmış-
sa hangi tarihli ve sayılı Resmi Gazete-
de yayımlandığını

D)	 Görev ve hizmet alanlarıyla ilgili mevzu-
atın değişiklikleri işlenmiş halini

E)	 Cumhurbaşkanlığı yeni kararnamesinin 
ne zaman yayınlanacağını
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9. 
ÜNİTE

2577 SAYILI İDARİ YARGILAMA 
USULÜ KANUNU

TESTTEST
11

1.	 Aşağıdaki mahkemelerin hangisinin gö-
revine giren uyuşmazlıkların çözümü, 
2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nunda gösterilen usullere tabi değildir?

A)	 Bölge İdare Mahkemesi

B)	 Danıştay

C)	 Sulh Hukuk Mahkemesi

D)	 İdare Mahkemesi

E)	 Vergi Mahkemesi

2.	 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nuna göre Danıştay, bölge idare mah-
kemeleri, idare mahkemeleri ve vergi 
mahkemelerinde aşağıdaki yargılama 
usullerinden hangisi uygulanır?

A)	 Basit yargılama usulü

B)	 Yazılı yargılama usulü

C)	 Sözlü yargılama usulü

D)	 Seri yargılama usulü

E)	 Çekişmeli yargılama usulü

3.	 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nuna göre idari eylem ve işlemlerden 
dolayı kişisel hakları doğrudan muhtel 
olanlar tarafından idari yargı mercilerin-
de açılan davalara ne ad verilir?

A)	 Tam yargı davası

B)	 İptal davası

C)	 Tespit davası

D)	 Eda davası

E)	 İnşai dava

4.	

I.	 İdari yargı yetkisi, idari eylem ve işlem-
lerin hukuka uygunluğunun denetimi ile 
sınırlıdır.

II.	 İdari mahkemeler, yerindelik denetimi 
yapamazlar.

III.	 İdari mahkemeler, idari eylem ve işlem 
niteliğinde veya idarenin takdir yetkisini 
kaldıracak biçimde yargı kararı vere-
mezler.

2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nuna göre idari yargı yetkisinin kapsamı 
ile ilgili yukarıda verilenlerden hangileri 
doğrudur?

A) Yalnız I  B) Yalnız II  C) I ve II

  D) II ve III  E) I, II ve III 

5.	 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nuna göre idari dava dilekçelerinde aşa-
ğıdaki hususlardan hangisinin bulun-
ması zorunlu değildir?

A)	 Davaya konu olan idari işlemin yazılı 
bildirim tarihi

B)	 Davanın konu ve sebepleri ile dayandı-
ğı deliller

C)	 Vergi, resim, harç, benzeri mali yüküm-
ler ve bunların zam ve cezalarına ilişkin 
davalarda uyuşmazlık konusu miktar

D)	 Dava konusu işlemi idare adına tesis 
eden gerçek kişinin unvanı

E)	 Tarafların ve varsa vekillerinin veya 
temsilcilerinin ad ve soyadları veya un-
vanları ve adresleri ile gerçek kişilere ait 
Türkiye Cumhuriyeti kimlik numarası
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2577 SAYILI İDARİ YARGILAMA 
USULÜ KANUNU ÇÖZÜMLERİ

TESTTEST
66

Çözüm 1:  2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nunun 53. maddesinde yargılamanın yenilenmesi 
sebepleri sınırlı (tahdidi) olarak belirlenmiştir. İlgi-
li maddeye göre:

Danıştay ile bölge idare, idare ve vergi mahkeme-
lerinden verilen kararlar hakkında, aşağıda yazılı 
sebepler dolayısıyla yargılamanın yenilenmesi is-
tenebilir.

a) Zorlayıcı sebepler dolayısıyla veya lehine karar 
verilen tarafın eyleminden doğan bir sebeple elde 
edilemeyen bir belgenin kararın verilmesinden 
sonra ele geçirilmiş olması,

b) Karara esas olarak alınan belgenin, sahteliğine 
hükmedilmiş veya sahte olduğu mahkeme veya 
resmi bir makam huzurunda ikrar olunmuş veya 
sahtelik hakkındaki hüküm karardan evvel veril-
miş olup da, yargılamanın yenilenmesini isteyen 
kimsenin karar zamanında bundan haberi bulun-
mamış olması,

c) Karara esas olarak alınan bir ilam hükmünün, 
kesinleşen bir mahkeme kararıyla bozularak orta-
dan kalkması,

d) Bilirkişinin kasıtla gerçeğe aykırı beyanda bu-
lunduğunun mahkeme kararıyla belirlenmesi,

e) Lehine karar verilen tarafın, karara etkisi olan 
bir hile kullanmış olması,

f) Vekil veya kanuni temsilci olmayan kimseler ile 
davanın görülüp karara bağlanmış bulunması,

g) Çekinmeye mecbur olan başkan, üye veya haki-
min katılmasıyla karar verilmiş olması,

h) Tarafları,konusu ve sebebi aynı olan bir dava 
hakkında verilen karara aykırı yeni bir kararın 
verilmesine neden olabilecek kanuni bir dayanak 
yokken, aynı mahkeme yahut başka bir mahkeme 
tarafından önceki ilamın hükmüne aykırı bir karar 
verilmiş bulunması.

ı) Hükmün, İnsan Haklarını ve Ana Hürriyetleri Ko-
rumaya Dair Sözleşmenin veya eki protokollerin 
ihlâli suretiyle verildiğinin, Avrupa İnsan Hakları 
Mahkemesinin kesinleşmiş kararıyla tespit edil-
miş olması veya hüküm aleyhine Avrupa İnsan 
Hakları Mahkemesine yapılan başvuru hakkında 

dostane çözüm ya da tek taraflı deklarasyon so-
nucunda düşme kararı verilmesi.

Duruşma yapılmasının zorunlu olduğu hâllerde, 
duruşma yapılmaksızın karar verilmiş olması yar-
gılamanın yenilenmesi sebepleri arasında yer al-
mamaktadır. Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 2:  2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nuna göre Avrupa İnsan Hakları Mahkemesinin ke-
sinleşmiş ihlal kararı bulunması durumunda yargı-
lamanın yenilenmesi süresi kesinleşme tarihinden 
itibaren 1 yıldır. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 3:  2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanu-
nunun Çalışmaya ara verme başlıklı 61. maddesi-
ne göre “Bölge idare, idare ve vergi mahkemeleri 
her yıl bir eylülde başlamak üzere, yirmi temmuz-
dan otuz bir ağustosa kadar çalışmaya ara verir-
ler.” Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 4:  2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Ka-
nununun Mahkemelerde çekinme ve ret başlıklı 
57. maddesine göre:

1.Tek hakimle görülen davalarda hakimin reddi is-
temi, reddedilen hakimin katılmadığı idare veya 
vergi mahkemesince incelenir.

2.İtiraz üzerine veya doğrudan davaya bakmakta 
olan bölge idare mahkemesi ile idare ve vergi 
mahkemesi başkan ve üyelerinin reddi istemi, 
reddedilen başkan ve üyenin katılmadığı bölge 
idare, idare ve vergi mahkemesince incelenir.

3.İdare ve vergi mahkemelerinde reddedilen baş-
kan ve üye birden çok ise istem bölge idare mah-
kemesince incelenir. Bölge idare mahkemelerinde 
reddedilen başkan veya üye birden çok ise istem 
Danıştayca incelenir.

4.Danıştayca ve bu mahkemelerce ret istemleri 
yerinde görülürse için esası hakkında da karar ve-
rilir.

5.Davaya bakmaktan çekinme halinde diğer bir 
hakimin görevlendirilmesi ile mahkemenin nok-
san üyesinin tamamlanması veya görevli mahke-
menin belirlenmesinde yukarıdaki hükümler uy-
gulanır. Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 5:  2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Ka-
nununun 62. maddesine göre “Nöbetçi mahkeme 
çalışmaya ara verme süresi içinde aşağıda yazılı 
işleri görür:
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KARARNAMESİ

TESTTEST
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1.	 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararname-
sine göre “Basitleştirilmiş usul uygula-
malarına ilişkin düzenlemeleri yapmak ve 
işlemleri yürütmek“ Ticaret Bakanlığı’nın 
hangi hizmet biriminin görevidir?

A)	 Gümrükler Genel Müdürlüğü

B)	 İç Ticaret Genel Müdürlüğü

C)	 Uluslararası Hizmet Ticareti Genel 
Müdürlüğü

D)	 Ürün Güvenliği ve Denetimi Genel 
Müdürlüğü

E)	 Strateji Geliştirme Başkanlığı

2.	 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi-
ne göre “Gümrüklerce alınan vergi, ceza ve 
benzeri mali yüklere ilişkin uzlaşma usul ve 
esaslarını belirlemek ve uygulamayı yürüt-
mek“ Ticaret Bakanlığı’nın hangi hizmet 
biriminin görevidir?

A)	 Uluslararası Hizmet Ticareti Genel 
Müdürlüğü

B)	 Ürün Güvenliği ve Denetimi Genel 
Müdürlüğü

C)	 Strateji Geliştirme Başkanlığı

D)	 Gümrükler Genel Müdürlüğü

E)	 İç Ticaret Genel Müdürlüğü

3.	 I.	 İhracata yönelik krediler ve diğer Devlet 
destekleri ile ilgili olarak madde ve ülke 
politikalarına ilişkin esasların belirlen-
mesi amacıyla çalışmalar yapmak ve 
ilgili birim ve kuruluşlara iletmek,

II.	 Bağlı muamele ve off-set gibi karşılıklı 
ticaret uygulamalarının usul ve esasları-
nı belirlemek,

1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi-
ne göre belirtilen görev ve yetkiler Tica-
ret Bakanlığının hangi hizmet biriminin 
görevidir?

A)	 İthalat Genel Müdürlüğü

B)	 İhracat Genel Müdürlüğü

C)	 Tüketicinin Korunması ve Piyasa Göze-
timi Genel Müdürlüğü

D)	 Esnaf, Sanatkârlar ve Kooperatifçilik 
Genel Müdürlüğü

E)	 Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı

4.	 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararname-
sine göre “Yurtdışı müteahhitlik ile teknik 
müşavirlik hizmetlerinin geliştirilmesini 
sağlamak, ilgili kurum ve kuruluşları koor-
dine etmek, bu kapsamda gerekli mevzuatı 
ilgili kurum ve kuruluşlarla işbirliği halinde 
uygulamak“ Ticaret Bakanlığı’nın hangi 
hizmet biriminin görevidir?

A)	 Uluslararası Hizmet Ticareti Genel 
Müdürlüğü

B)	 İç Ticaret Genel Müdürlüğü

C)	 Personel Genel Müdürlüğü

D)	 Uluslararası Anlaşmalar ve Avrupa 
Birliği Genel Müdürlüğü

E)	 Özel Kalem Müdürlüğü
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Çözüm 1:  1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi- Ticaret 
Bakanlığı Bölümü-Esnaf, Sanatkârlar ve Koopera-
tifçilik Genel Müdürlüğü-MADDE 453-  

(1) Esnaf, Sanatkârlar ve Kooperatifçilik Genel 
Müdürlüğünün görev ve yetkileri şunlardır:

 c) Esnaf ve sanatkârların sorunlarını tespit et-
mek, çözüm önerileri geliştirmek ve ilgili kurumlar 
nezdinde girişimde bulunmak, rekabet güçlerinin 
artırılması, araştırma, geliştirme ve yenilikçilik ye-
teneklerinin geliştirilmesi, pazarlama, hammadde 
ve tezgâh temini amaçlarıyla teşvik ve destekler 
vermek ve bu konulara yönelik düzenlemeler yap-
mak,

i) Tarım ve Orman Bakanlığına bağlı tarımsal 
amaçlı kooperatifler ve üst birlikleri, yapı koope-
ratifleri ve üst birlikleri hariç olmak üzere, tarım 
satış kooperatifleri ve birlikleri ile genel hüküm-
lere tabi kooperatif ve birliklerin kuruluşuna, iş-
leyişine ve denetlenmesine yönelik düzenlemeler 
yapmak, uygulamak ve uygulanmasını sağlamak, 
kooperatifleri ve üst kuruluşlarını denetlemek 
veya denetlettirmek,

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 2:  1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi- Ticaret 
Bakanlığı-

 İthalat Genel Müdürlüğü

MADDE 445- 

(1) İthalat Genel Müdürlüğünün görev ve yetkileri 
şunlardır:

a) İthalatın uluslararası anlaşmalar ile kalkınma 
planları ve yıllık programlarda öngörülen ilke, 
hedef ve politikalar çerçevesinde yürütülmesini 
sağlamak,

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 3:  1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi- Ticaret 
Bakanlığı-

b) Kamu kurum ve kuruluşlarına çeşitli mevzuatla 
verilmiş yetkilerin kullanımında ihracata ilişkin 
politikaların uygulanmasına dair esasları düzen-
lemek, uygulamalarla ilgili kuruluşlar arasında 
koordinasyonu temin etmek ve anılan kurumların 
ihracata ilişkin yeni düzenlemeleri ile ilgili görüş 
bildirmek,

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 4:  1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi- Ticaret 
Bakanlığı- Uluslararası Hizmet Ticareti Genel Mü-
dürlüğü-

MADDE 449- 

(1) Uluslararası Hizmet Ticareti Genel Müdürlüğü-
nün görev ve yetkileri şunlardır:

 e) Uluslararası hizmet ticaretinin geliştirilmesi 
amacıyla uluslararası EXPO, fuar, sergi, ticaret ve 
alım heyeti, kongre, konferans, tanıtım organizas-
yonu, festival, seminer ve benzeri programları dü-
zenlemek veya düzenlettirmek; bu programlara 
yönelik sponsorluk, reklam, tanıtım, danışmanlık, 
organizasyon ve benzeri faaliyetlere ilişkin destek 
programlarını hazırlamak, uygulamak veya uygu-
lanmasını sağlamak,

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 5:  1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi- Ticaret 
Bakanlığı- Gümrükler Muhafaza Genel Müdürlü-
ğü-

MADDE 451- 

(1) Gümrükler Muhafaza Genel Müdürlüğünün 
görev ve yetkileri şunlardır:

 b) Deniz ve hava limanlarıyla kara sınırlarındaki 
gümrük kapılarında ve diğer gümrüklü yer ve sa-
halarda giriş ve çıkış yapan kişi, eşya ve taşıtların 
muhafazası ile gümrüğe sevk edilmesini sağlamak 
ve gümrük işlemleri bitirilmeden buralardan çık-
malarını önlemek,

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 6:  1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı 
Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi- Ticaret 
Bakanlığı-

 İthalat Genel Müdürlüğü
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RESMÎ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

HAKKINDA YÖNETMELİK 

11. 
ÜNİTE

RESMÎ YAZIŞMALARDA 
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 
HAKKINDA YÖNETMELİK

TESTTEST
11

1.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“Başlık” ile ilgili olarak aşağıdaki ifade-
lerden hangisi yanlıştır?

A)	 Başlık, belgenin yazı alanının üst kısmı-
na ortalanarak yazılır.

B)	 İlk satıra “T.C.” kısaltması ortalanarak 
yazılır.

C)	 İkinci satıra idarenin adı ilk harfleri bü-
yük diğerleri küçük harflerle ortalanarak 
yazılır.

D)	 Üçüncü satıra birimin adı ilk harfleri 
büyük diğerleri küçük harflerle ortalana-
rak yazılır.

E)	 Dış temsilciliklerde başlıklar, il ve ilçe 
teşkilatında olduğu gibi yazılır

2.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
metnin son bölümü yazışma yapan ma-
kamlar arasındaki hiyerarşi yönünden 
alt makamlara hangi ibareyle bitirilir?

A)	 Rica ederim

B)	 Arz ederim

C)	 Arz ve rica ederim

D)	 Rica olunur

E)	 Arz olunur

3.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“Elektronik dosya türlerini” ifade eden te-
rim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Sistem

B)	 Program

C)	 Format

D)	 Plan

E)	 Klasör

4.	 Resmî Yazışmalarda Uygulanacak Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğe göre 
“Dağıtım” ile ilgili olarak aşağıdaki ifade-
lerden hangisi yanlıştır?

A)	 Belgenin birden fazla muhataba gönde-
rilmesi durumunda dağıtım bölümüne 
yer verilir.

B)	 “Dağıtım:” başlığı ek varsa “Ek:” bölü-
münden sonra, ek yoksa imza bölümün-
den sonra uygun satır boşluğu bırakıla-
rak yazı alanının sağından başlanarak 
yazılır.

C)	 Belgenin gereğini yerine getirme duru-
munda olanlar “Gereği:” kısmına, belge-
nin içeriği hakkında bilgi sahibi olması 
istenenler ise “Bilgi:” kısmına yazılır.

D)	 “Gereği:” kısmı “Dağıtım:” başlığının 
altına, “Bilgi:” kısmı ise “Gereği:” kısmı 
ile aynı satıra ve yazı alanının ortasına 
doğru yazılır. “Bilgi:” kısmı yoksa muha-
tap adları doğrudan “Dağıtım:” başlığı-
nın altına yazılır

E)	 Dağıtımlı belgeler, dağıtım bölümünde 
belirtilen muhataplara gönderilir. Dağı-
tım bölümü yazı alanına sığmayacak 
kadar uzunsa “Dağıtım:” başlığı altına 
“DAĞITIM LİSTESİ” yazılır ve ayrı bir 
sayfada “DAĞITIM LİSTESİ” başlığı 
altında gösterilir (Örnek 15). Ancak ge-
rekli hâllerde dağıtım listesi “Ek” olarak 
da üst yazıya eklenebilir
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TİCARET BAKANLIĞI TAŞRA 
TEŞKİLATI HAKKINDA YÖNETMELİK 

12. 
ÜNİTE

TİCARET BAKANLIĞI TAŞRA 
TEŞKİLATI HAKKINDA YÖNETMELİK

TESTTEST
11

1.	 Ticaret Bakanlığı Taşra Teşkilatı Hakkında 
Yönetmeliğe göre;

-Ambara giren ve çıkan eşya ile ilgili işlem-
leri yürütmek ve yıl sonu sayımlarını yap-
mak.

- Döner sermaye bütçe tekliflerini hazırla-
mak ve kesin hesap cetvellerini düzenle-
mek.

- Özel yolla tasfiyede konteyner, ambalaj ve 
palet için satış bedeli belirlemek.

- Tasfiyelik eşya için depolar, mağazalar ve 
satış reyonları açmak, işletmek, işlettirmek 
ve denetlemek.

görevleri Bölge Müdürlüklerine bağlı bi-
rimlerden hangisine aittir?

A)	 Bilgi işlem, istatistik ve değerlendirme 
şube müdürlüğünün,

B)	 Tasfiye işletme müdürlüğünün,

C)	 Gümrük müdürlüğünün,

D)	 Personel müdürlüğünün,

E)	 Dış ticaret işlemleri müdürlüğünün,

2.	 Ticaret Bakanlığı Taşra Teşkilatı Hakkın-
da Yönetmeliğe göre aşağıdaki görev-
lerden hangisi, Bölge Müdürlükleri Bün-
yesindeki, Kontrol şube müdürlüğünün 
görevlerinden değildir?

A)	 Tasfiye işletme müdürlüklerince yapı-
lacak yıllık sayım tutanaklarını kontrol 
ederek sonuçlarını takip etmek.

B)	 Perakende satış mağazalarının açılış 
ve kapanış zamanlarını belirlemek.

C)	 Merkez tasfiye işletme müdürlüğünce 
alımı, satımı ve dağıtımı yapılan mühür-
ler ve belgelerle ilgili işlemleri yürütmek.

D)	 Birim faaliyet raporlarını hazırlamak.

E)	 İmhalık hale gelmiş eşya ile ilgili işlem-
leri yürütmek ve takip etmek.

3.	 Ticaret Bakanlığı Taşra Teşkilatı Hakkın-
da Yönetmeliğe göre;” Alo 136” hattı aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A)	 Gümrük Kaçakçılık İhbar Hattı

B)	 Gümrük Geçiş Sorgulama İhbar Hattı

C)	 Gümrük Belge Doğrulama Hattı

D)	 Gümrük Muhafaza İhbar Hattı

E)	 Gümrük Vergi Sorgulama Hattı

DATA YAYIN
LA

RI



367

ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP 
TARİHİ

13. 
ÜNİTE

XX. YÜZYIL’DA OSMANLI DEVLETİ
TESTTEST

11

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 31 Mart Olayı’nı 
bastıran Hareket Ordusu’nda Kurmay 
Başkanlık görevi yapmıştır?

A)	 Mahmut Şevket Paşa

B)	 Mustafa Kemal Paşa

C)	 Talat Paşa

D)	 Enver Paşa

E)	 Cemal Paşa

2.	 Osmanlı Devleti’nin sınırları içerisinde 
yaşayan herkesin dil, din, ırk ve mezhep 
farkı gözetmeksizin yönetime katılması 
ve kanun önünde eşit haklara sahip ol-
ması gerektiğini savunan fikir akımı aşa-
ğıdakilerden hangisidir?

A)	 Osmanlıcılık 

B)	 İslamcılık

C)	 Turancılık

D)	 Türkçülük

E)	 Ademi Merkeziyetçilik

3.	 Genç Osmanlılar (Jön Türkler) Osmanlıcılık 
fikri doğrultusunda;

I.	 meşrutiyetle birlikte anayasal düzene 
geçme,

II.	 azınlık isyanlarını önleme,

III.	 devleti dağılmaktan kurtarma

amaçlarından hangilerini sağlamaya ça-
lıştıkları söylenebilir?

A) Yalnız I  B) Yalnız II  C) Yalnız III

  D) I ve II  E) I, II ve III 

4.	 Milliyetçilik akımının etkisiyle Balkan 
milletlerinin isyan ederek Osmanlı’dan 
ayrılmasıyla geçerliliğini kaybeden fikir 
akımı aşağıdakilerden hangisidir?

A) Osmanlıcılık   B) İslamcılık  C) Turancılık

  D) Türkçülük  E) Batıcılık 

5.	 Aşağıdakilerden hangisi İslamcılık fikri-
nin amaçlarından biri değildir?

A)	 Osmanlı Devleti’ne bağlı Müslüman 
milletlerin Osmanlı’dan ayrılmasını 
önlemek.

B)	 Dünyadaki Müslümanları halifenin bay-
rağı altında birleştirmek.

C)	 Milliyetçilik hareketlerinin Müslüman 
milletleri etkilemesini önlemek.

D)	 Osmanlı Devleti’nin dağılmasını önle-
mek.

E)	 Yerel yönetimlere daha fazla hak veril-
mesini sağlamak.

6.	 Üç Tarz-ı Siyaset  Osmanlı Devleti’nin temel 
devlet politikası olarak Osmanlıcılık, İslam-
cılık ve Türkçülüğün kıyaslanarak incelediği 
eserdir. Osmanlı Devleti’nin içinde bulundu-
ğu siyasi çıkmazda izlenmesi gereken siya-
si yöntemler sorgulanmıştır.

Yukarıda sözü edilen eser aşağıdaki ya-
zarlardan kime aittir?

A)	 Ziya Gökalp

B)	 Yusuf Akçura

C)	 Mehmet Emin Yurdakul

D)	 Saspıralı İsmail

E)	 Namık Kemal
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Çözüm 15:  Sanat ve meslek okullarının açılması 
milliyetçilik ilkesiyle ilişkili değildir. Doğru cevap D 
seçeneğidir.

Çözüm 16:  Atatürk ilkeleri birbirini bütünleyen, 
tamamlayan ilkeler topluluğudur. Doğru cevap B 
seçeneğidir.

Çözüm 17:  Cumhuriyetçilik ilkesi siyaseti belli bir 
zümrenin işi olarak görmez. Doğru cevap A seçe-
neğidir.

Çözüm 18:  Kılık-Kıyafet Kanunu halkçılık, inkı-
lapçılık ve laiklik ilkesiyle ilgilidir. Doğru cevap E 
seçeneğidir.

Çözüm 19:  Halkçılık ilkesi hiç kimseye, aileye, 
zümreye ve sınıfa imtiyaz tanımaz. Her alandaki 
ayrımcılığa karşıdır. Siyasi alanda yapılan ayrımla-
ra da karşıdır. Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 20:  Atatürk Dönemi’nde Türkiye’de dev-
letçilik politikasına geçilmesinin nedenleri:
•	1929 dünya ekonomik bunalımının etkisi
•	Yetişmiş teknik personel yetersizliği
•	Özel girişimcinin ekonomik kalkınmayı sağlaya-

maması
•	Özel girişimcinin elinde yeteri kadar sermayenin 

bulunmaması Doğru cevap B seçeneğidir.

ATATÜRK DÖNEMİ DIŞ POLİTİKASI 
ÇÖZÜMLERİ

TEST
11

Çözüm 1:   Hatay 1939 yılında Türkiye’ye katıl-
mıştır. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 2:    Türkiye ile İngiltere arasında imzala-
nan Ankara Antlaşmasıyla . Musul İngiliz himayesi 
altında bulunan Irak’a bırakılarak bugünkü Türki-
ye – Irak sınırı belirlenmiştir. Doğru cevap E seçe-
neğidir.

Çözüm 3:  1936 yılında Montrö Boğazlar 
Sözleşmesi’nin imzalanmasıyla Boğazlar Komis-
yonu kaldırılmış, Boğazların yönetimi tamamen 
Türkiye’ye verilmiştir. Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 4:  Türkiye, Hatay sorunu, Boğazlar so-
runu, Nüfus Mübadelesi ve Musul sorunlarının 
çözümü için Milletler Cemiyeti’ne başvurmuştur. 
Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 5:  1930 yılından itibaren dünyada bir sa-
vaş gerginliğinin oluşması, İtalya ve Almanya’nın 
saldırgan tutumu, Türkiye’nin Montrö Boğazlar 
Sözleşmesini imzalayarak Boğazlar sorunun çözü-
münü kolaylaştırmıştır. Doğru cevap B seçeneği-
dir.

Çözüm 6:  Boğazlar Komisyonu’nun kaldırılması 
ve Türkiye’nin Boğazların iki yakasında da asker 
bulundurabilecek olması Türkiye’nin Boğazlar 
üzerinde kesin hakimiyet kurduğunu göstermek-
tedir. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 7:  1936 yılında II. Dünya Savaşı’nın çıkma 
ihtimali Hatay sorunun tekrar gündeme gelmesin-
de etkili olmuştur. Doğru cevap D seçeneğidir.
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TÜRKÇE DİL BİLGİSİ 14. 
ÜNİTE

YAZIM KURALLARI
TEST

1
 

1.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde “ki”nin 
yazımı yanlıştır?

A)	 Bunun içindir ki onunla konuşurken 
dikkat ediyorum.

B)	 Oysaki anlattıklarının hiçbiri doğru 
değildi.

C)	 Ne yazık ki yerde çırpınan adama yar-
dım edemedik.

D)	 Öyleki çocuk anneyi hiç görmek iste-
miyor.

E)	 Evdekilerin hepsi bu duruma çok üzül-
müştü.

2.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bir ya-
zım yanlışı söz konusudur?

A)	 Varlık Dergisi uzunca bir süre bu konu-
yu araştırdı.

B)	 Otobüsle gelin ya da taksi tutun.

C)	 Konferansa yüz yirmi dört kişi katılmıştı.

D)	 MTA’da çok uzun bir süre çalışmışlar.

E)	 Adamcağız birdenbire ağlamaya baş-
ladı.

3.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bileşik 
eylemlerin yazımıyla ilgili bir yanlışlık 
yapılmıştır?

A)	 Bu raporu hazırlarken bana yardım etti.

B)	 Kurallara uymayanları tek tek ikaz etti.

C)	 Ona gösterdiğimiz yakın ilgiye çok 
memnun oldu.

D)	 Bu kadar aceleci olma, lütfen biraz 
sabret.

E)	 Mehmet bu işte de beni yalnız bıraka 
bilirdi.

4.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bir ya-
zım yanlışı yapılmamıştır?

A)	 Buraya gelip te seni görmeden gider 
miyim hiç?

B)	 Sandımki hiçbiriniz artık beni istemiyor-
sunuz.

C)	 Meğer ki anlattıklarımın hiçbirini dinle-
memişler!

D)	 Hava ne de olsa gitgide serinliyordu.

E)	 Sabaha kadar heryer bembeyaz olmuş-
tu.

5.	 Şanlıurfa’nın Birecik İlçesi’nde 
II

 dünyaya 

gelen babam da 
III

 en az benim kadar 

yazmaya meraklı idi 
IV

. 56 yaşında ölene 

kadar yazdıkları ile herkesin gölünü 
mest etti 

V
.

Bu parçadaki altı çizili ifadelerden han-
gisinin yazımı yanlıştır?

A) I  B) II  C) III  D) IV  E) V

6.	 Aşağıdaki cümlelerin hangisinde altı çi-
zili sözün yazımında bir yanlışlık yapıl-
mıştır?

A)	 Otuzdördüncü yaş gününe bütün arka-
daşları gelmişti.

B)	 Adam herkes gibi bizim de çok dikkati-
mizi çekmişti.

C)	 Anladım ki gerçekten her şeyin bir sonu 
varmış.

D)	 Tarih, astronomi, fizik gibi birçok konuda 
derin bilgisi vardır.

E)	 Bu konuda hemen hemen hiç kimsenin 
beni anlamadığını düşünüyorum.
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DİL BİLGİSİ ÇÖZÜMLERİ
TEST

6

Çözüm 1:  Bileşik cümlelerde yüklem temel cüm-
le, yüklemden önceki yargı ise yan cümledir. 

“/Havanın bir türlü ısınmaması, /

                   Özne (yan cümle)

iklimin sürekli değişiklik göstermesinden/

Zarf tümleci  

kaynaklanıyor.”

Yüklem (temel cümle)

Fiilimsiyle kurulan bileşik cümleye girişik bileşik 
cümle denir. İçinde fiilimsinin yer aldığı söz grubu, 
temel cümlenin yan cümlesi olur ve herhangi bir 
öge olabilir. 

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 2:  III. cümlede zamir vardır ancak bu za-
mirin türü kişi zamiri değil, işaret zamiridir. Bu 
cümledeki “onların” sözcüğü, cansız bir varlık olan 
“malzeme” yerine kullanılmıştır. Diğer cümlelerde 
bulunan özellikleri gösterelim:

A) Belirtili ad tamlaması → yaratıcılığın gelişmesi 

B) Sıfat tamlaması → bu çağlarda

D) Karşılaştırma ilgeci → göre

E) �Zincirleme ad tamlaması → çocuğun yaratıcı 
bir birey olması

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 3:  Verilen cümlede adıl (zamir) yoktur. Di-
ğer sözcük türlerini cümlede gösterelim: 

İlgeç (Edat): (teklifler) ile→A

Ad-eylem: inme→C

Ad: organizasyon→D

Sıfat: uygun şartlar→E

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 4:  “Büyükler, çocukları adına düşündük-
leri idealleri için çocukların gelişimine tanık olma 

mutluluğunu yaşayamazlar.” cümlesinde görülen 
ses olayı ünsüz yumuşamasıdır. Bu ses olayı şu 
sözcükte vardır:

mutluluk + u → mutluluğu

Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 5:  III. sözcük, hem yapım eki hem çekim 
eki almamıştır. Yalnız çekim eki almıştır: 

göz              -   ler   -                          i   -          

İ.K.               Çoğul E.                     İyelik.E.

  n   -                         de

Kaynaştırma      Bul.H.E.

A → birdenbire: bileşik sözcüktür. 

B → şey: belgisiz zamirdir.

D →  büyü   -   le   -         y   -         ici

              F.K.      F.F.Y.    Kynş.        F.İ.Y.E

E →  ver(i)   -   yor   -        du

          F.K.	    Şimdiki Z.    Ş.Z Hikâyesi

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 6:  V. cümlede bileşik sözcük yoktur. Diğer 
cümlelerdeki terimlerin karşılıkları şunlardır: 

I. cümle →çalışın

II. cümle → düşünce, denetim…

III. cümle → tutmaksızın 

IV. cümle →yargılanacağından 

Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 7:  “……… tamlamalardan hangisi tür ba-
kımından farklıdır?” soru kökünde şu iki ayrıma 
gidilebilir. 

1. Ad tamlaması-sıfat tamlaması ayrımı

2. Ad tamlamalarının kendi içindeki ayrımı

Soruya bu bakış açısıyla yaklaşılırsa da şöyle bir 
tasnif yapılabilir: 

A → çocuğun hırkası: ad tamlaması

C → ilkbahar mevsimi: ad tamlaması 

D → saray bahçesi: ad tamlaması
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1.	 UNESCO tarafından 2022 yılı Dünya Ki-
tap Başkenti seçilen şehir aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Montreal / KANADA

B)	 Beyrut / LÜBNAN

C)	 Kuala Lumpur/ MALEZYA

D)	 Tiflis/ GÜRCİSTAN

E)	 Guadalajara/ MEKSİKA

2.	 BBC’nin düzenlediği ve dünyanın farklı 
coğrafyalarında yaşayan 177 film eleş-
tirmeninin oy kullandığı “21. Yüzyılın 100 
Harika Filmi” listesinde tek Türk filmi ola-
rak yer alan ve Cannes Film Festivalinde 
Büyük Jüri Ödülüne layık görülen “Bir 
Zamanlar Anadolu’da” filminin yönetmeni 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Nuri Bilge Ceylan 

B)	 Derviş Zaim

C)	 Semih Kaplanoğlu

D)	 Metin Erksan 

E)	 Ertem Eğilmez

3.	 “Yer Demir Gök Bakır”, “Yılanı Öldürseler,” 
“Karıncanın Su İçtiği” gibi eserlerin sahibi, 
aynı zamanda Nobel Edebiyat Ödülü’ne 
aday gösterilen ilk Türk unvanına sahip 
yazar aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Orhan Kemal

B)	 Yaşar Kemal

C)	 Orhan Pamuk

D)	 Cemil Meriç

E)	 Oğuz Atay

4.	 Rahipler tarafından tapınaktaki malları 
kayıt altna almak amacıyla geliştirilen 
ve ucu sivri araçlarla yazıldığından çivi 
yazısı olarak da adlandırılan bir sistemle 
tarihte ilk defa yazıyı kullanan uygarlık 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Frigyalılar

B)	 Sümerler

C)	 Lidyalılar

D)	 Hititler 

E)	 Sümerler

5.	 Aşağıdakilerden hangisi 2022 yılında 
94.’sü düzenlenen Oscar Ödülleri Töre-
ninde en iyi film seçilmiştir?

A)	 Don’t Look Up

B)	 Belfast

C)	 Coda

D)	 King Richard

E)	 West Side Story
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1. Dünyada ilk kez Top-down inşaat yön-
temiyle yapılan, Art Deco mimari stilin
benimsendiği, açılışını 28 Mayıs 2021
günü Cumhurbaşkanı Recep Tayyip
Erdoğan’ın yaptığı camii aşağıdakiler-
den hangisidir?

A) Çamlıca Camii

B) Abdülhakim Sancak Camii

C) Kariye Camii

D) Taksim Camii

E) Yeni Cami

2. “Grafen, karbon atomlarının altıgen şeklin-
de dizildiği tek katmanlı yapıya verilen addır.
Grafitin yapı taşı olarak düşünülebilir. “Mu-
cize malzeme” ismiyle anılmasının sebebi
ise kendine has özellikler barındırmasıdır.
Tek atom kalınlığında olmakla birlikte çelik-
ten 200 kat daha güçlü bir yapıya sahiptir.
Endüstriye entegre edildiğinde yaşadığımız
dünyayı değiştirecek bir mihenk taşı olma
potansiyeli taşır. Örneğin 3 gramdan daha
azı ile bir futbol sahası kaplanabilir. Türki-
ye, Dünyada grafen üretebilen 10 ülkeden
biridir.”

30 Mart 2021 tarihinde açılan, Türkiye’nin
ilk seri üretim grafen fabrikası hangi ili-
mizdedir?

A) İstanbul

B) Ankara

C) İzmir

D) Bursa

E) Adana

3. Haziran 2015’te Şampiyonlar Ligi Fina-
linde Barcelona-Juventus maçını yöne-
terek Şampiyonlar liginde final yöneten
ilk Türk hakem olan, 2021’de Uluslara-
rası Futbol Tarihi ve İstatistikleri Fede-
rasyonu (IFFHS) tarafından 21. Yüzyıl’ın
en iyi ikinci hakemi seçilen FİFA kokartlı
hakemimiz aşağıdakilerden hangisidir?

A) Cüneyt Çakır

B) Tolga Özkalfa

C) Barış Şimşek

D) Bülent Yıldırım

E) Fırat Aydınus

4. İçimizdeki Çocuk, Savaşçı, İnsan İnsa-
na Sohbetler, Derviş’in Aklı: Profesör
Ahmet Dervişoğlu ile Sohbetler gibi ki-
tapların yazarı,  kişisel gelişim kitapları
ve televizyon programları ile tanınan,
ABD’de akademisyen olarak görev ya-
parken 1996 yılında Türkiye’ye dönerek
üniversite öğrencilerine, öğretmenlere,
ana-babalara ve iş insanlarına yönelik
seminerler ve konferanslar veren, 16
Şubat 2021 de 83 yaşında hayatını kay-
beden psikolog, yazar ve akademisyen
kimdir?

A) Erol Güngör

B) Hale Bacakoğlu

C) Çiğdem Kağıtçıbaşı

D) Üstün Dökmen

E) Doğan Cüceloğlu
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TC Anayasası (Genel Esaslar)
TC Anayasası (Temel hak ve ödevler)
TC Anayasası (Devletin Temel Organları)

2 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu (1-212 maddeler)

3 5176 sayılı Kamu Görevlileri Etik Kurulu Kurulması ve Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında 
Kanun ve İlgili Yönetmelik 

4 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu
5 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu
6 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu ve İlgili Yönetmelik
7 2577 İdari Yargılama Usulü Kanunu
8 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Onaltıncı Bölüm)
9 Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usûl ve Esasları Hakkında Yönetmelik

10 Ticaret Bakanlığı Taşra Teşkilatı Hakkında Yönetmelik
11 Atatürk İlkeleri ve İnkilap Tarihi
12 Türkçe Dil Bilgisi ve Yazım Kuralları
13 Genel Kültür
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