


MILLÎ EĞITIM BAKANLIĞI

EĞİTİM MÜFETTİŞLİĞİ 
YETERLİLİK SINAVI 

SORU BANKASI

YAZAR
Komisyon

©

Bütün hakları Data Yayınlarına aittir. 
Yayıncının izni olmaksızın, kitabın tümünün  
veya bir kısmının elektronik, mekanik ya da 

fotokopi yoluyla basımı, çoğaltılması ve  
dağıtımı yapılamaz.  

Kitabın bilimsel sorumluluğu yazarlara aittir.

BU KİTAP T.C. KÜLTÜR VE TURİZM 

BAKANLIĞININ BANDROLÜ İLE 

SATILMAKTADIR.

ISBN/Sertifika No

ISBN No/Tarih: 978-625-8469-43-1 / 16.04.26

Sertifika No: 40447

SAYFA TASARIMI

Data Dizgi Ekibi

KAPAK TASARIMI

Data Grafik Ekibi

BASKI VE CİLT

Data Dijital Matbaacılık

İvedik Organize Sanayi 1518 Sok.
Matbaacılar Sitesi Mat-Sit İş Merkezi No:2/20

Yenimahalle / ANKARA
Tel: 0 312 384 29 95 – 0 505 925 57 81

Faks: 0 312 342 23 58

 ÖN SÖZ

Bakanlık Müfettiş Yardımcılığı sınavına kendinizi hazırlayacağınız 

güncel mevzuata göre soru çözerek değerlendireceğiniz güncel 

sorulardan oluşan bu kitabımızı hazırlamış bulunmaktayız. Data 

Yayınları olarak siz değerli adaylar için elinizdeki hazırlık kitabının 

çok faydalı olacağına inanıyoruz ve yapılacak sınavda başarılar 

diliyoruz. 

DATA YAYINLARI

KİTABA İLİŞKİN GÖRÜŞ VE ÖNERİLERİNİZ İÇİN

datayayinlari@gmail.com adresine e-posta ile veya 

0542 262 03 37 WhatsApp iletişim numaramız

üzerinden iletebilirsiniz.

GİRİŞ2

DATA YAYIN
LA

RI



İÇİNDEKİLER

ÜNİTE 1 



 1982 ANAYASASI  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5 
TESTLER   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

ÜNİTE 2 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 46
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 3 5442 SAYILI İL İDARESİ KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 84
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 4 4483 SAYILI MEMURLAR VE DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN YARGILANMASI HAKKINDA KANUN  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 98
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 5 5237 SAYILI TÜRK CEZA KANUNU (CEZA HUKUKU)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 107
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 6 5271 SAYILI CEZA MUHAKEMESİ KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 154
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 7 2577 SAYILI İDARİ YARGILAMA USULÜ KANUNU   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .209
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 8 3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ KULLANILMASINA DAİR KANUN  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 227
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 9 7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .230
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 10 4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .239
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 11 237 SAYILI TAŞIT KANUNU   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 245
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 12 5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 253
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 13 5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .268
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 14 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .306
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 15 2886 SAYILI DEVLET İHALE KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 314
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 16 4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 327
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 17 4735 SAYILI KAMU İHALE SÖZLEŞMELERİ KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 347
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 18 3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE BULUNULMASI, RÜŞVET VE YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KANUNU  .  . 356
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

DATA YAYIN
LA

RI



ÜNİTE 19 

GİRİŞ4

 1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI TEŞKİLATI HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ (MİLLİ 
EĞİTİM BAKANLIĞI)  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 362
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 20 1739 SAYILI MİLLÎ EĞİTİM TEMEL KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .385
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 21 222 SAYILI İLKÖĞRETİM VE EĞİTİM KANUNU   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .398
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 22 3308 SAYILI MESLEKİ EĞİTİM KANUNU   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 408
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 23 439 SAYILI MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞINA BAĞLI YÜKSEK VE ORTA DERECELİ OKULLAR ÖĞRETMENLERİ İLE 
İLKOKUL ÖĞRETMENLERİNİN HAFTALIK DERS SAATLERİ İLE EK DERS ÜCRETLERİ HAKKINDA KANUN   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .424
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 24 5580 SAYILI ÖZEL ÖĞRETİM KURUMLARI KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 427
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 25 MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI OKUL PANSİYONLARI KANUNU  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 440
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 26 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI OKUL ÖNCESİ EĞİTİM VE İLKÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .452
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 27 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI ORTAÖĞRETİM KURUMLARI YÖNETMELİĞİ   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 479
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 28 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMA HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 515
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 29 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI EĞİTİM KURUMLARI SOSYAL ETKİNLİKLER YÖNETMELİĞİ   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .528
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 30 DEVLET MEMURLARI DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 541
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 31 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI DÖNER SERMAYE İŞLETMELERİNDE---ÖZEL SEKTÖRLE İŞBİRLİĞİ YAPILARAK 
İŞLETİLMESİ HAKKINDA YÖNETMELİK  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 551
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 32 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜKLERİ YÖNETMELİĞİ   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 558
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 33 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI OKUL-AİLE BİRLİĞİ YÖNETMELİĞİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .586
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 34 MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI TAŞIMA YOLUYLA EĞİTİME ERİŞİM YÖNETMELİĞİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .602
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 35 TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .623
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 36 MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI EĞİTİM MÜFETTİŞLERİ YÖNETMELİĞİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 665
TESTLER  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ÜNİTE 37 DENETİM, İNCELEME, SORUŞTURMA USUL VE TEKNİKLERİ  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 675 
TESTLER   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

DATA YAYIN
LA

RI



1982 ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

TEST 1‌

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

E)	 Hukuk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangi-
si anayasanın değiştirilebilecek hükümlerinden 
biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla seçilen 
altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

E)	 “Başkenti Ankara’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
egemenlikle ilgili yanlış bir bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organları eliyle 
kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan bağımsız-
dır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, zümreye 
veya sınıfa bırakılamaz.

E)	 Hiç kimse veya organ kaynağını anayasadan 
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
için alınacak tedbirler eşitlik ilkesine aykırı sayıl-
mamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

E)	 Memurlar

5.	 Aşağıdaki haklardan hangisi 1982 Anayasası’n-
da kişi hakları başlığı altında düzenlenmiştir?

A)	 Mülkiyet hakkı

B)	 Toprak mülkiyeti

C)	 Kıyılardan yararlanma

D)	 Konut hakkı

E)	 Gençliğin korunması

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları ve ida-
re makamları, bütün işlemlerinde kanun önünde 
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

E)	 Mutlak güç

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nda yer 
almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

E)	 Laik devlet ilkesi
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2. 
ÜNİTE

657 SAYILI DEVLET 
MEMURLARI KANUNU

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI 
KANUNU (KARMA TEST)

TEST 1‌‌

1.	 Remzi Bey mevcut kuruluş şekline bakılmaksızın, 
devlet ve diğer kamu tüzel kişiliklerince genel idare 
esaslarına göre yürütülen asli ve sürekli kamu hiz-
metlerini ifa ile görevlendirilen bir görevlidir.

Buna göre Remzi Bey 657 sayılı Devlet Memur-
ları Kanunu’nun uygulanmasında aşağıdakilerin 
hangisi sayılır?

A)	 İşçi

B)	 Memur

C)	 Taşeron

D)	 Geçici Personel

E)	 Sözleşmeli personel

2.	 Sözleşmeli personel; kalkınma planı, yıllık program 
ve iş programlarındaki önemli projelerin hazırlanma-
sı, gerçekleştirilmesi, işletilmesi ve işlerliği için şart 
olan, zaruri ve istisnai hallere münhasır olarak özel 
bir meslek bilgisine ve Madde 4- .................... belirle-
nen esas ve usuller içinde ihdas edilen pozisyonlar-
da, mali yılla sınırlı olarak sözleşmeyle çalıştırılma-
sına karar verilen ve işçi sayılmayan kamu hizmeti 
görevlisidir.

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre bu 
paragrafta boş bırakılan yere aşağıdakilerden 
hangisi gelmelidir?

A)	 Türkiye Büyük Millet Meclisince

B)	 Cumhurbaşkanınca

C)	 Hazine ve Maliye Bakanınca

D)	 İçişleri Bakanınca

E)	 Valiliklerce

3.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda devlet me-
murları siyasi partiye üye olamazlar, herhangi bir si-
yasi parti, kişi veya zümrenin yararını veya zararını 
hedef tutan bir davranışta bulunamazlar; görevleri-
ni yerine getirirken dil, ırk, cinsiyet, siyasi düşünce, 
felsefi inanç, din ve mezhep gibi ayırım yapamazlar; 
hiçbir şekilde siyasi ve ideolojik amaçlı beyanda ve 
eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere katılamazlar 
ifadesi yer almaktadır.

Bu ifadeyi dikkate almayıp her hangi bir partiye 
üye olan devlet memuru ödevler ve sorumluluk-
lar bakımından aşağıdaki hangi ilkeyi ihlal etmiş 
sayılır?

A)	 Sadakat

B)	 Tarafsızlık ve devlete bağlılık

C)	 Davranış

D)	 İş birliği

E)	 Yurt dışında davranış

4.	 Kanunlarda yazılı haller dışında devlet memurunun 
memurluğuna son verilmez, aylık ve başka hakları 
elinden alınamaz ifadesine rağmen memur Ahmet 
Bey kurum amiri tarafından işten atılmakla sürekli 
tehdit edilmektedir.

Ahmet Bey’in amiri yukarıdaki tutumu ile 657 sa-
yılı Devlet Memurları Kanunu’na göre memurun 
hangi genel hakkını ihlal etmeye yeltenmektedir?

A)	 Uygulamayı isteme hakkı

B)	 Emeklilik

C)	 Çekilme

D)	 Güvenlik

E)	 Müracaat
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5442 SAYILI İL İDARESİ KANUNU 3. 
ÜNİTE

5442 SAYILI İL İDARESİ  
KANUNU

TEST 1‌

1.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre Türkiye, 
merkezi idare kuruluşu bakımından hangi özel-
liklerine bakılarak  çeşitli bölümlere bölünmüş-
tür?

A)	 Coğrafya durumuna, iktisadi şartlara ve kamu 
hizmetlerinin gereklerine

B)	 Ekonomik durumuna, iktisadi şartlara ve kamu 
hizmetlerinin gereklerine

C)	 Toprak büyüklüğüne, iktisadi şartlara ve kamu 
hizmetlerinin gereklerine

D)	 Toprak büyüklüğüne, ekonomik durumuna ve 
kamu hizmetlerinin gereklerine

E)	 Coğrafik ve sosyal durumuna, kamu hizmetleri-
nin iktisadi şartlarına

2.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre kayma-
kam, ilçenin idare şube başkanlarıyla ikinci 
derecedeki memurlarına, genel ve özel kolluk 
amir ve memurlarına Memurin Kanunu’ndaki 
usulüne göre savunmasını aldıktan sonra han-
gi cezaları verebilir?

A)	 Uyarma
B)	 Uyarma, kınama
C)	 Uyarma, kınama, aylıktan kesme
D)	 Uyarma, kınama, aylıktan kesme, kademe 

ilerlemesinin durdurulması
E)	 Uyarma, kınama, kademe ilerlemesinin durdu-

rulması

3.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre kayma-
kam, denetlemesi sırasında iş başında kalma-
larında mahzur gördüğü ilçe idare şube baş-
kanlarını kimin muvafakatiyle, diğer memur ve 
müstahdemleri re’sen sorumluluğu altında iş-
ten el çektirebilir?

A)	 Vali
B)	 İçişleri Bakanı
C)	 Belediye başkanı
D)	 Cumhurbaşkanı
E)	 Jandarma genel komutanı

4.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre ilde Cum-
huriyet Bayramı’nda yapılacak resmi törenlere 
kim başkanlık yapar ve tebrikleri kabul eder?

A)	 Belediye başkanı
B)	 Garnizon komutanı
C)	 Vali
D)	 Milli eğitim müdürü
E)	 Kaymakam

5.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre aşağıda-
kilerden hangisi vali tarafından denetlenemez?

A)	 Hakimler Kanunu ile İcra ve İflas Kanunu’nda 
yazılı yargıçlar

B)	 Malmüdürlüğü
C)	 Milli eğitim müdürlüğü
D)	 Emniyet amirliği
E)	 İl özel idaresi

6.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre yeniden 
köy kurulması veya yerinin değiştirilmesi hangi 
bakanlıkların mütalaası alınmak suretiyle yapı-
lır?

A)	 İçişleri ve Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlıkla-
rının

B)	 Bayındırlık (Çevre ve Şehircilik), İçişleri ve 
Sosyal Yardım Bakanlıklarının

C)	 Bayındırlık (Çevre ve Şehircilik), Sağlık ve 
Sosyal Yardım Bakanlıklarının

D)	 Bayındırlık (Çevre ve Şehircilik), Sağlık ve 
İçişleri Bakanlıklarının

E)	 İçişleri, Ulaştırma ve Altyapı ve Sosyal Yardım 
Bakanlıklarının

7.	 5442 sayılı İl İdaresi Kanunu’na göre kayma-
kamlar aşağıdakilerden hangisini denetleye-
mez?

A)	 Müftülük
B)	 Adalet memurları
C)	 Ziraat odası
D)	 Emniyet müdürlüğü
E)	 İlçe idare şube başkanları
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4483 SAYILI MEMURLAR VE 
DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN 

YARGILANMASI 
HAKKINDA KANUN

4. 
ÜNİTE

4483 SAYILI MEMURLAR VE 
DİĞER KAMU GÖREVLİLERİNİN 

YARGILANMASI HAKKINDA KANUN

TEST 1‌

1.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlile-
rinin Yargılanması hakkında kanuna göre ilçe-
de görevli memurlar ve diğer kamu görevlileri 
hakkında soruşturma izni verme yetkisi kime 
aittir?

A)	 Kurum amiri
B)	 Kaymakam
C)	 Vali
D)	 Yetkili ve görevli Cumhuriyet başsavcısı
E)	 İlin belediye başkanı

2.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görev-
lilerinin Yargılanması hakkında kanuna göre 
soruşturma izni verilmemesine ilişkin karara 
karşı Cumhuriyet başsavcılığı veya şikâyetçi 
yetkili merciin kararının tebliğinden itibaren 
kaç gün içinde itiraz edebilir?

A)	 5 
B)	 10
C)	 15
D)	 20
E)	 25

3.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlile-
rinin Yargılanması hakkında kanuna göre bölge 
düzeyinde teşkilatlanan kurum ve kuruluşlarda 
görev yapan memurlar ve diğer kamu görevlile-
ri hakkında soruşturma izni verme yetkisi kime 
aittir?

A)	 Bakanlık müfettişi
B)	 Yetkili ve görevli Cumhuriyet başsavcısı
C)	 Teşkilatın en üst amiri
D)	 Teşkilatların görev yaptıkları ilin valisi
E)	 Kaymakam

4.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlile-
rinin Yargılanması hakkında kanuna göre Tür-
kiye Büyük Millet Meclisinde görevli memurlar 
ve diğer kamu görevlileri hakkında soruşturma 
izni verme yetkisi kime aittir?

A)	 Yetkili Cumhuriyet başsavcısı
B)	 Yetkili ve görevli Cumhuriyet başsavcısı
C)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi başkanı
D)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi Genel Sekreteri
E)	 Türkiye Büyük Millet Meclisi Soruşturma Komis-

yonu

5.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görev-
lilerinin Yargılanması Hakkında Kanuna göre 
Cumhurbaşkanlığında görevli memurlar ve di-
ğer kamu görevlileri hakkında soruşturma izni 
yetkisini kim verir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreteri
B)	 Cumhurbaşkanı
C)	 İlgili bakan
D)	 O kuruluşun en üst idari amiri
E)	 Devlet Denetleme Kurulu

6.	 Celal Bey Cumhurbaşkanlığında görevli bir devlet 
memurudur. Celal Bey yetkisi olmadan basın ku-
ruluşlarına göreviyle ilgili çeşitli bilgiler vermiştir. 
Celal Bey’in basına verdiği bilgilerden dolayı olum-
suz etkilenen kişiler Celal Bey hakkında şikâyette 
bulunmuşlardır.

Yukarıda belirtilen şikâyetten dolayı Celal Bey 
hakkında soruşturma izni yetkisini 4483 sayılı 
Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin Yargı-
lanması Hakkında Kanuna göre aşağıdakiler-
den hangisi verir?

A)	 TBMM Başkanı
B)	 Cumhurbaşkanı 
C)	 İlgili Bakan
D)	 Cumhurbaşkanı Genel Sekreteri
E)	 Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü

DATA YAYIN
LA

RI



5. 
ÜNİTE

5237 SAYILI TÜRK CEZA 
KANUNU  

(CEZA HUKUKU)

5237 SAYILI TÜRK 
CEZA KANUNU

TESTTEST
  1  1�� Çözümler için 

karekodu okutunuz.

1.	 5237 sayılı TCK’ye göre aşağıdakilerden hangisi 
ceza kanununun amaçları arasında yer almaz?

A)	 Kişi hak ve özgürlüklerini korumak

B)	 Kamu düzen ve güvenliğini sağlamak

C)	 Suç işlenmesini önlemek

D)	 Suç işleyenleri cezalandırmak

E)	 Toplumsal barışı korumak

2.	 Aşağıdakilerden hangisi 5237 sayılı Türk Ceza 
Kanununda düzenlenen konular arasında yer al-
maz?

A)	 Ceza sorumluluğunun temel esasları

B)	 Suç türleri

C)	 Ceza türleri

D)	 Güvenlik tedbirleri türleri

E)	 İnfaz hükümleri

3.	

I.	 Kanunun açıkça suç saymadığı bir fiil için kimse-
ye ceza verilemez ve güvenlik tedbiri uygulana-
maz.

II.	 Kanunda yazılı cezalardan ve güvenlik tedbir-
lerinden başka bir ceza ve güvenlik tedbirine 
hükmolunamaz.

III.	 Kanunların suç ve ceza içeren hükümlerinin 
uygulanmasında kıyas mümkündür.

5237 sayılı TCK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri “suçta ve cezada kanunilik” ilkesinin sonuçları 
arasında yer alır?

A) Yalnız I  B) I,ve II   C) I ve III

  D) II ve III  E) I, II ve III  

4.	 Sanık “A” 15.04.2023 tarihinde işlediği ve o tarihte 
yürürlükte bulunan düzenlemelere göre alt sınırı 5 
yıl olan bir suç sebebiyle ceza mahkemesinde yar-
gılanmakta iken 17.06.2023 tarihinde yapılan kanuni 
düzenleme ile yargılandığı suçun cezasının alt sınırı 
7 yıl olarak değiştirilmiştir.

17.06.2023 tarihinde yürürlüğe giren yeni kanu-
ni düzenlemenin “A” hakkında uygulanamaması, 
ceza hukukunun hangi temel ilkesinin bir sonu-
cudur?

A)	 Ceza sorumluluğunun şahsiliği ilkesi

B)	 Masumiyet karinesi ilkesi

C)	 Kusursuz suç ve ceza olmaz ilkesi

D)	 Aleyhe olan kanunun geçmişe yürütülememesi 
ilkesi

E)	 Kıyas yasağı ilkesi

5.	 İdarenin düzenleyici işlemleriyle suç ve ceza ko-
nulamaması ceza hukukunun hangi temel ilkesi-
nin bir sonucudur?

A)	 Suçta ve cezada kanunilik ilkesi

B)	 Eşitlik ilkesi

C)	 Ceza sorumluluğunun şahsiliği ilkesi

D)	 Şüpheden sanık yararlanır ilkesi

E)	 Non bis in idem ilkesi

6.	

I.	 Suç işleyen kişi hakkında işlenen fiilin ağırlığıyla 
orantılı ceza ve güvenlik tedbirine hükmolunması

II.	 Ceza kanunlarını bilmemenin haklı mazeret sayıl-
ması

III.	 Ceza Kanununun uygulamasında hiçbir kimseye 
ayrıcalık tanınamaması

5237 sayılı TCK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri ceza hukukuna hakim olan ilkeler arasında 
yer alır?

A) Yalnız I  B) I ve II  C) I ve III

  D) II ve III  E) I, II ve III 
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6. 
ÜNİTE

5271 SAYILI CEZA 
MUHAKEMESİ KANUNU

(CEZA YARGILAMA USULÜ)

5271 SAYILI CEZA 
MUHAKEMESİ 

KANUNU

TESTTEST
  1  1�� Çözümler için 

karekodu okutunuz.

1.	 5271 sayılı CMK’ye göre soruşturma evresinde, 
suç şüphesi altında bulunan kişiye ne ad verilir?

A)	 Şüpheli

B)	 Sanık

C)	 Müşteki

D)	 Hükümlü

E)	 Müdafii

2.	 5271 sayılı CMK’ye göre iddianamenin kabulüyle 
başlayıp, hükmün kesinleşmesine kadar geçen 
evreye ne ad verilir?

A)	 Temyiz

B)	 İstinaf

C)	 Kanun yolu

D)	 Soruşturma

E)	 Kovuşturma

3.	 5271 sayılı CMK’ye göre şüpheli veya sanığın hâ-
kim veya mahkeme tarafından soruşturma veya 
kovuşturma konusu suçla ilgili olarak dinlenme-
sine ne ad verilir?

A)	 İfade alma

B)	 Sorgu

C)	 İsticvap

D)	 Tefhim

E)	 Açıklama

4.	 5271 sayılı CMK’ye göre şüpheli veya sanığın 
ceza muhakemesinde savunmasını yapan avu-
katına ne ad verilir?

A) Müvekkil  B) Vekil  C) Müdafi

  D) Müşteki  E) Temsilci 

5.	 5271 sayılı CMK’ye göre bir suçun toplu suç kap-
samına girmesi için en az kaç kişi tarafından iş-
lenmesi gerekir?

A) 2  B) 3  C) 4  D) 5  E) 7

6.	

I.	 İşlenmekte olan suç

II.	 Fiilin pek az önce işlendiğini gösteren eşya veya 
delille yakalanan kimsenin işlediği suç

III.	 Henüz işlenmiş olan fiil ile fiilin işlenmesinden he-
men sonra kolluk, suçtan zarar gören veya baş-
kaları tarafından takip edilerek yakalanan kişinin 
işlediği suç

5271 sayılı CMK’ye göre yukarıdakilerden hangi-
leri suçüstü kapsamında yer alır?

A) Yalnız I  B) Yalnız II  C) I ve II

  D) I ve III  E) I, II ve III 

7.	 5271 sayılı CMK’ye göre yetkili mercilerce suç 
şüphesinin öğrenilmesinden iddianamenin ka-
bulüne kadar geçen evreye ne ad verilir?

A)	 Ön inceleme

B)	 Kanun yolu

C)	 Yargılama

D)	 Soruşturma

E)	 Kovuşturma
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2577 SAYILI İDARİ YARGILAMA 
USULÜ KANUNU

7. 
ÜNİTE

2577 SAYILI İDARİ YARGILAMA 
USULÜ KANUNU

TEST 1‌

1.	 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununa 
göre ivedi yargılama usulünde dava açma sü-
resi kaç gündür?

A)	 7
B)	 10
C)	 15
D)	 20
E)	 30

2.	 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununa 
göre konusu kaç bin Türk lirasını geçmeyen 
vergi davaları, tam yargı davaları ve idari işlem-
lere karşı açılan iptal davaları hakkında idare 
ve vergi mahkemelerince verilen kararlar kesin 
olup, bunlara karşı istinaf yoluna başvurula-
maz?

A)	 Otuz bin
B)	 Kırk bin
C)	 Otuzbeş bin
D)	 Yirmibeş bin
E)	 Yirmi bin

3.	 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununa 
göre duruşmalara ilişkin esaslar bakımından 
aşağıdakilerden hangisi yanlıştır?

A)	 Duruşmalar açık olarak yapılır.
B)	 Duruşmaları başkan yönetir.
C)	 Duruşmalarda taraflara ikişer defa söz verilir.
D)	 Danıştayda görülen davaların duruşmalarında 

savcının bulunması şart değildir.
E)	 Genel ahlakın veya kamu güvenliğinin gerekli 

kıldığı hallerde, görevli daire veya mahkemenin 
kararı ile, duruşmanın bir kısmı veya tamamı 
gizli olarak yapılır.

4.	 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununa 
göre yürütmenin durdurulması istemleri hak-
kında verilen kararlara kararın tebliğini izleyen 
günden itibaren kaç gün içinde bir defaya mah-
sus olmak üzere itiraz edilebilir?

A)	 Beş
B)	 Yedi
C)	 On
D)	 On Beş
E)	 Yirmi

5.	 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununa 
göre bağlantılı davalar ile ilgili aşağıda verilen 
bilgilerden hangisi yanlıştır?

A)	 Bağlantılı davalar aynı bölge idare mahkemesi-
nin yargı çerçevesindeki mahkemelerde bulun-
duğu takdirde dosyalar Danıştaya gönderilir.

B)	 Aynı maddi veya hukuki sebepten doğan ya da 
biri hakkında verilecek hüküm, diğerini etkileye-
cek nitelikte olan davalar bağlantılı davalardır.

C)	 İdare mahkemesi, vergi mahkemesi veya 
Danıştaya veya birden fazla idare veya vergi 
mahkemelerine açılmış bulunan davalarda 
bağlantının varlığına taraflardan birinin isteği 
üzerine veya doğrudan doğruya mahkemece 
karar verilir.

D)	 Bağlantılı davalardan birinin Danıştayda 
bulunması halinde dava dosyası Danıştaya 
gönderilir.

E)	 Bağlantılı davalar, değişik bölge idare mahke-
mesinin yargı çevrelerindeki mahkemelerde bu-
lunduğu takdirde dosyalar Danıştaya gönderilir.

6.	 2577 Sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununa 
göre İvedi yargılama usulünde savunma süresi 
dava dilekçesinin tebliğinden itibaren kaç gün-
dür?

A)	 7
B)	 10
C)	 15
D)	 30
E)	 45
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8. 
ÜNİTE

3071 SAYILI DİLEKÇE 
HAKKININ KULLANILMASINA 

DAİR KANUN

3071 SAYILI DİLEKÇE HAKKININ 
KULLANILMASINA DAİR KANUN

TEST 1‌

1.	 Alman vatandaşı olan Helga Hanım üç yıldır 
Türkiye de ikamet etmektedir. Helga Hanım 
aşağıdaki hangi esas gözetilmek kaydıyla 3071 
sayılı Dilekçe Hakkının Kullanılmasına Dair Ka-
nunda belirtilen dilekçe hakkından faydalana-
bilir?

A)	 Adalet
B)	 Karşılıklılık
C)	 Şeffaflık
D)	 Ekonomiklik
E)	 Gizlilik

2.	
I.	 Adı ve soyadı
II.	 İmzası
III.	 İş adresi
IV.	Telefon numarası
V.	 Unvanı

Türkiye Büyük Millet Meclisine dilekçe yazan 
Kerim Bey dilekçesinde yukarıda belirtilen bil-
gilere yer vermiştir. Kerim Bey’in yukarıda be-
lirtiği bilgilerinden hangileri 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanuna göre di-
lekçenin kabul olması için zorunlu olarak belir-
tilmesi gereken bilgilerdir?

A) I ve III  B) III ve IV  C) II ve IV

  D) I, II ve III  E) IV ve V 

3.	 Banu Hanım yetkili makamlara emeklilik iş-
lemleri için 3071 sayılı Dilekçe Hakkının Kulla-
nılmasına Dair Kanun kapsamında dilekçe ile 
başvuru yapmıştır. Dilekçenin verildiği makam 
Banu Hanım’ın yaptığı başvuru sonucu veya ya-
pılmakta olan işlemin safahatı hakkında Banu 
Hanım’a en geç kaç gün içinde gerekçeli olarak 
cevap vermelidir?

A) 10  B) 20  C) 30  D) 45  E) 60

4.	 Türkiye Büyük Millet Meclisi gelen evrak kayıt 
bürosunda görevli Aysun Hanım Hazine ve Ma-
liye Bakanlığına verilmesi gereken bir dilekçe-
nin yanlışlıkla TBMM başkanlığına verildiğini 
fark etmiştir. Aysun Hanım aşağıdaki işlemler-
den hangisini yaparsa doğru bir işlem yapmış 
olur?

A)	 Verilen dilekçeyi dilekçe sahibinin adresine 
postalamak.

B)	 Dilekçeyi hiç verilmemiş saymak.
C)	 Dilekçeyi Hazine ve Maliye Bakanlığı adına 

cevaplamak.
D)	 Dilekçeyi TBMM adına cevaplamak.
E)	 Dilekçeyi ilgisi dâhilinde Hazine ve Maliye 

Bakanlığına gönderip dilekçe sahibine durum 
hakkında bilgi vermek.

5.	 Celal Bey kendisi ile ilgili bir durumdan dolayı 
TBMM dilekçe komisyonuna 3071 sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun kapsamın-
da dilekçe göndermiştir. Türkiye Büyük Millet 
Meclisine gönderilen dilekçenin Dilekçe Ko-
misyonunda incelenmesi ve karara bağlanması 
kaç gün içinde sonuçlandırılır?

A) 15  B) 30  C) 45  D) 60  E) 75

DATA YAYIN
LA

RI



230

9. 
ÜNİTE

7201 SAYILI TEBLİGAT 
KANUNU

7201 SAYILI TEBLİGAT KANUNU

TEST 1‌

1.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre tebliğ evra-
kının veya ihbarnamenin talikine karşı koyanlar 
ile talik edilen bu kabil evrakı bulunduğu yer-
den koparan, imha eden veya okunamaz hale 
getirenler hakkında ne kadar süre hapis cezası 
verilir?

A)	 Üç aydan bir yıla kadar
B)	 Altı aydan iki yıla kadar
C)	 Üç aydan üç yıla kadar
D)	 Altı aydan beş yıla kadar
E)	 Üç aydan iki yıla kadar

2.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre hususi hü-
kümler bakımından kazai tebligat hangi merci-
lerce yapılacak tebligat işlerinde tatbik olunur?

A)	 Sadece adli kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

B)	 Sadece idari kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

C)	 Sadece sivil kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

D)	 Adli ve sicil kaza mercilerince yapılacak tebigat 
işlemlerinde tatbik olunur.

E)	 Adli ve idari  kaza mercilerince yapılacak tebli-
gat işlerinde tatbik olunur.

3.	 7201 Sayılı Tebligat kanununu mucibince tebli-
gat yapılması gereken hallerde bir kimse kendi-
sine veya başkasına ait isim veya adresi yanlış 
olarak bildirir ise fail hakkında ne kadar süre 
hapis cezasına hükmolunur?

A)	 Üç aydan bir yıla kadar
B)	 Altı aydan bir yıla kadar
C)	 Altı aydan iki yıla kadar
D)	 Altı aydan üç yıla kadar
E)	 Bir yıldan üç yıla kadar

4.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre daha ağır 
bir cezayı gerektirmediği takdirde muhatap na-
mına kendisine tebligat yapılabilecek olup da, 
bu Kanunun tatbiki dolayısıyla tebliğ memuru-
na muhatap hakkında yalan beyanda bulunan 
kişi hakkında yaptığı fiil dolayısıyla ne kadar 
süreye kadar hapis cezasına hükmolunabilir?

A)	 Üç aya kadar 
B)	 Altı aya kadar 
C)	 Bir yıla kadar 
D)	 İki Yıla Kadar
E)	 Beş yıla kadar

5.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre umumi hü-
kümler bakımından ilanen tebliğ, son ilan tari-
hinden itibaren kaç gün sonra yapılmış sayılır?

A)	 3
B)	 5
C)	 7
D)	 10
E)	 15

6.	 7201 Sayılı Tebligat kanununa göre umumi hü-
kümler bakımından kendisine tebliğ yapılacak 
kimse imza edecek kadar yazı bilmez veya imza 
edemeyecek durumda bulunursa, komşuların-
dan bir kişi huzurunda hangi elin hangi parma-
ğı bastırılmak suretiyle tebliğ yapılır?

A)	 Sol elin baş parmağı
B)	 Sağ elin baş parmağı
C)	 Sol elin işaret parmağı
D)	 Sağ elin işaret parmağı
E)	 Sol elin küçük parmağı

DATA YAYIN
LA

RI



239

4982 SAYILI BİLGİ EDİNME 
HAKKI KANUNU

10. 
ÜNİTE

4982 SAYILI BİLGİ EDİNME HAKKI 
KANUNU

TEST 1‌‌

1.	 Aşağıdakilerden hangisi 4982 sayılı Bilgi Edin-
me Kanununa göre “BİLGİ” yi ifade eder?

A)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda 
yer alan bu kanun kapsamındaki her türlü veri

B)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda 
yer alan ya da yer almayan bu kanun kapsa-
mındaki her türlü veri

C)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları bu Kanun 
kapsamındaki yazılı, basılı veya çoğaltılmış 
dosya, evrak, kitap, dergi, broşür, etüt, mektup, 
program, talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, teyp 
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her türlü bilgi, haber ve veri taşıyıcıları

D)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları ya da 
bir çalışma sonucunda ulaşacakları bu Kanun 
kapsamındaki yazılı, basılı veya çoğaltılmış 
dosya, evrak, kitap, dergi, broşür, etüt, mektup, 
program, talimat, kroki, plân, film, fotoğraf, teyp 
ve video kaseti, harita, elektronik ortamda kay-
dedilen her türlü bilgi, haber ve veri taşıyıcıları

E)	 Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda 
yer alan tüzel kişiler hakkında bu Kanunda yer 
alan tüm veriler

2.	
I.	 Eşitlik
II.	 Güvenirlik
III.	 Tarafsızlık
IV.	Açıklık

Yukarıdakilerden hangileri 4982 sayılı Bilgi 
Edinme Kanununun ilkelerindendir?

A)	 II, III ve IV
B)	 I, III ve IV
C)	 I ve III
D)	 I, II ve IV
E)	 III ve IV

3.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre iste-
nen bilgi veya belgenin, başvurulan kurum ve 
kuruluş içindeki başka bir birimden sağlanma-
sı; başvuru ile ilgili olarak bir başka kurum ve 
kuruluşun görüşünün alınmasının gerekmesi 
veya başvuru içeriğinin birden fazla kurum ve 
kuruluşu ilgilendirmesi durumlarında bilgi veya 
belgeye erişim kaç iş günü içinde sağlanır?

A)	 15 B)	 30 C)	 45 D)	 60 E)	 90

4.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre iste-
nen bilgi veya belgeye erişim için gereken mali-
yet tutarının idare tarafından başvuru sahibine 
bildirilmesi üzerine başvuru sahibi bu ücreti 
kaç gün içinde yatırmalıdır?

A)	 5 B)	 10 C)	 15 D)	 20 E)	 30

5.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Kanununa göre belge-
ye erişim konusunda aşağıdakilerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 İstenen bilgi veya belgenin niteliğine göre, 
kurum ve kuruluşlarca, başvuru sahibine söz 
konusu bilgi veya belgenin bir kopyasının veril-
mesi gerekir.

B)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı hâllerde, 
başvuru sahibinin bilgi veya belgenin aslını 
inceleyerek not almasına izin verilir.

C)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı hâllerde 
evrakın aslı verilebilir.

D)	 Kopya verilmesinin mümkün olmadığı hâller-
de belgenin içeriği gösterilebilir, ses kaydı ise 
dinletilebilir.

E)	 Başvurunun yapıldığı kurum ve kuruluş, erişi-
mine olanak sağladığı bilgi veya belgeler için 
başvuru sahibinden erişimin gerektirdiği maliyet 
tutarı kadar bir ücreti bütçeye gelir kaydedilmek 
üzere tahsil edebilir.
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11. 
ÜNİTE

237 SAYILI TAŞIT KANUNU

237 SAYILI TAŞIT KANUNU

TEST 1 

1.	 237 sayılı Taşıt Kanunu’na göre, Türk Silahlı 
Kuvvetlerine ait taşıtların; yenileri ile mübade-
le edilebilmesi için trafiğe tescil tarihi itibarıyla 
en az kaç yaşını doldurmuş olmaları gereklidir?

A)	 Üç

B)	 Beş

C)	 Yedi

D)	 On

E)	 On iki

2.	 237 sayılı Taşıt Kanunu’na göre tahsisi yapıla-
cak taşıtlarda aranan özellikler arasında, aşa-
ğıdakilerden hangisi yer almaz?

A)	 Muayyen olmayan

B)	 Gösterişsiz

C)	 Ülke yollarına uygun

D)	 Ekonomik

E)	 Ucuz

3.	 237 sayılı Taşıt Kanunu kapsamında resmi ta-
şıtların savurganlığa yol açılmadan, bütçe ola-
naklarıyla uyumlu bir biçimde kullanımını sağ-
lamak için gerekli esas ve usüllerden değildir?

A)	 Akaryakıt, yağ ve diğer ikmal gereksinimlerinin 
ve onarma işlerinin sağlanması,

B)	 Gereğinde bunların yönetimlerinin danışılarak 
yapılması,

C)	 Bakım, onarım, ikmal ve yönetim işlerinin yürü-
tülmesinde, gerektiğinde, belli kurumlara görev 
verilmesi,

D)	 Ekonomik olmayan taşıtların ekonomik olanla-
rıyla değiştirilmesi,

E)	 Resmî taşıtları sürebilecek kamu görevlilerinin 
belirlenmesi,

4.	 237 sayılı Taşıt Kanunu’na göre, Genel veya kıs-
mi seferberlik halleriyle harb hali, harb zamanı 
ve harb esnası hükümlerinin uygulanmasına 
kimin karar vermesi hallinde askeri daire, birlik 
ve müesseseler tarafından kullanılacak taşıtlar 
hakkında bu kanun hükümleri uygulanmaz?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 İçişleri Bakanlığı

C)	 Millî Savunma Bakanlığı

D)	 Genelkurmay Başkanı

E)	 T.B.M.M Başkanlık Divanı

5.	
I.	 Kaymakamlıklar - Arazi Binek
II.	 Üniversite Rektörleri - Binek
III.	 Jandarma Genel Kumandanı - Arazi Binek
IV.	Bakanlıklar Müsteşarları - Binek

237 sayılı Taşıt Kanunu kapsamında aşağıdaki-
lerden hangisi makam hizmetlerine tahsis edi-
len taşıtlar için doğru eşleştirilmiştir?

A)	 I, II ve IV

B)	 II, III ve IV

C)	 I ve IV

D)	 I, II ve III

E)	 II ve III

6.	 237 sayılı Taşıt Kanunu kapsamında kalan taşıt-
ların hizmet konusunun kalmaması halinde, bu 
taşıtlar aşağıdakilerden hangisine devredilir?

A)	 Taşıtın bulunduğu ilin Belediyesinin Geri Dönü-
şüm Merkezi

B)	 Türkiye Cumhuriyeti Devlet Demir Yolları Genel 
Müdürlüğü

C)	 Devlet Malzeme Ofisi

D)	 Taşıtın bulunduğu ilin İl Özel İdaresi

E)	 Kızılay
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5326 SAYILI KABAHATLER 
KANUNU

12. 
ÜNİTE

5326 SAYILI KABAHATLER 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu’na göre mah-
keme, başvuruda bulunan kişilere cevap dilek-
çesinin bir örneğini tebliğ eder; talep üzerine 
veya re’sen tarafları çağırarak belli bir gün ve 
saatte dinleyebilir. Dinleme için belirlenen gün-
le tebligatın yapılacağı gün arasında en az ne 
kadar zaman olmasına dikkat edilir?

A)	 üç günlük
B)	 beş günlük
C)	 bir haftalık
D)	 on günlük
E)	 on beş günlük

2.	 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu’na göre “Karar-
ların tebliği” hakkında verilen ifadelerden hangi-
si yanlıştır?

A)	 İdarî yaptırım kararının ilgili gerçek kişinin hu-
zurunda verilmesi halinde tutanakta bu husus 
açıkça belirtilir. Bu karara karşı başvurabileceği 
kanun yolu, mercii ve süresine ilişkin olarak 
bilgilendirildikten sonra kişinin karar tutanağını 
imzalaması istenir. İmzadan kaçınılması halin-
de bu durum tutanakta açıkça belirtilir. Karar 
tutanağının bir örneği kişiye verilir.

B)	 Tüzel kişi hakkında verilen idarî yaptırım karar-
ları her halde ilgili tüzel kişiye tebliğ edilir.

C)	 İdarî yaptırım kararı, 11.2.1959 tarihli ve 7201 
sayılı Tebligat Kanunu hükümlerine göre ilgili 
kişiye tebliğ edilir.

D)	 İdari yaptırım kararları, Maliye Bakanlığı ile idari 
yaptırım kararı verenler arasında yapılacak 
protokoller çerçevesinde, kararı verenler adına 
213 sayılı Kanunun 107/A maddesi hüküm-
lerine göre kurulan teknik altyapı kullanılmak 
suretiyle Maliye Bakanlığı tarafından elektronik 
ortamda tebliğ edilebilir.

E)	 Elektronik ortamda yapılan tebligat, muhatabın 
elektronik adresine ulaştığı tarihi izleyen üçün-
cü günün sonunda yapılmış sayılır.

3.	 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu’na göre Elektro-
nik ortamda yapılan tebligat, muhatabın elekt-
ronik adresine ulaştığı tarihi izleyen kaçıncı gü-
nün sonunda yapılmış sayılır?

A)	 3
B)	 5
C)	 7
D)	 10
E)	 15

4.	 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu’na göre “İştirak” 
hakkında verilen ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Kabahatin işlenişine birden fazla kişinin iştirak 
etmesi halinde bu kişilerin her biri hakkında, fail 
olarak idarî para cezası verilir.

B)	 Kanunda özel faillik niteliğini taşıyan kişi 
açısından suç, diğer kişiler açısından kabahat 
olarak tanımlanan fiilin, bu niteliği taşıyan ve 
taşımayan kişiler tarafından ortaklaşa işlenmesi 
halinde suça iştirake ilişkin hükümler uygulanır.

C)	 Özel faillik niteliğinin arandığı durumlarda, ka-
bahate iştirak eden ve bu niteliği taşımayan kişi 
hakkında da fail olarak idarî para cezası verilir.

D)	 Kabahate iştirak için kasten ve hukuka aykırı 
işlenmiş bir fiilin varlığı yeterlidir.

E)	 Kabahatin işlenişine iştirak eden kişi hakkında, 
diğerlerinin sorumlu olup olmadığı göz önünde 
bulundurularak idarî para cezası verilir.

5.	 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu’na göre kullanı-
lamaz hale gelen veya ihtiyaç fazlası ev eşyası-
nı bunların toplanmasına ilişkin olarak belirle-
nen günün dışında sokağa veya kamuya ait sair 
bir yere bırakan kişiye kaç Türk Lirası idarî para 
cezası verilir?

A)	 20
B)	 30
C)	 40
D)	 50
E)	 60
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5018 SAYILI KAMU MALİ 
YÖNETİMİ VE KONTROL KANUNU

13. 
ÜNİTE

5018 SAYILI KAMU MALİ YÖNETİMİ 
VE KONTROL KANUNU

TEST 1‌

1.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre merkezî yönetim bütçe kanun tek-
lifi malî yılbaşından en az yetmiş beş gün önce 
kim tarafından Türkiye Büyük Millet Meclisine 
sunulur?

A)	 Cumhurbaşkanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Ticaret Bakanı
D)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanı
E)	 İçişleri Bakanı

2.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre malî istatistikler, uluslararası 
standartlara uygun olarak bazı ilkeleri çerçe-
vesinde; yeterli mesleki eğitimi almış personel 
tarafından muhasebe kayıtlarındaki verilere da-
yanılarak ve istatistiksel yöntemler kullanılarak 
hazırlanır. Aşağıdakilerden hangisi bu ilkeler-
den değildir?

A)	 Yöntemsel geçerlilik
B)	 Ulaşılabilirlik
C)	 Açıklık
D)	 Bütünlük
E)	 Kullanışlılık

3.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu ida-
relerinin muhasebe hizmetlerini yürüten muha-
sebe birimlerince gerçekleştirilen tahsilât ve 
ödeme işlemleri, güvenli elektronik imza kulla-
nılabilmesinin yanısıra aşağıdakilerden hangi-
si tarafından belirlenecek güvenlik kriterlerine 
uygun olarak elektronik ortamda verilecek tali-
matlar çerçevesinde gerçekleştirilebilir?

A)	 Cumhurbaşkanı
B)	 Hazine ve Maliye Bakanı
C)	 Ticaret Bakanı
D)	 Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası
E)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanı

4.	 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nununa göre “Hazine birliği” ile ilgili olarak aşa-
ğıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Merkezî yönetim kapsamındaki kamu idareleri-
nin gelir, gider, tahsilat, ödeme, nakit planlama-
sı ve borç yönetimi Hazine birliğini sağlayacak 
şekilde yürütülür.

B)	 Bu Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu 
idarelerinin tüm gelirleri Hazine veznelerine 
girer, giderleri bu veznelerden ödenir. 

C)	 Her türlü iç ve dış borçlanma, yurt dışından 
hibe alınması, borç ve hibe verilmesi ve bunlara 
ilişkin geri ödemeler, Hazine garantileri, Hazine 
alacakları, nakit yönetimi ve bunlarla ilgili diğer 
hususlarda 9.12.1994 tarihli ve 4059 sayılı, 
28.3.2002 tarihli ve 4749 sayılı Kanun hüküm-
leri uygulanır.

D)	 Bu Kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu 
idarelerinin muhasebe hizmetlerini yürüten 
muhasebe birimlerince gerçekleştirilen tahsilât 
ve ödeme işlemleri, güvenli elektronik imza 
kullanılarak veya Türkiye Cumhuriyet Halk Ban-
kasınca belirlenecek güvenlik kriterlerine uygun 
olarak elektronik ortamda verilecek talimatlar 
çerçevesinde bu Banka aracılığıyla gerçekleş-
tirilebilir.

E)	 Genel yönetim kapsamındaki diğer kamu 
idarelerini uygulama kapsamına almaya ve 
uygulamaya ilişkin usul ve esasları belirlemeye 
Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankasının görü-
şünü almak suretiyle Hazine ve Maliye Bakan-
lığı yetkilidir.
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6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU

14. 
ÜNİTE

6245 SAYILI HARCIRAH 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 6245 Sayılı Harcırah Kanunu’na göre memur ve 
hizmetlinin yurt dışı yer değiştirme masrafı;
I.	 Kendisi için yurt dışı gündeliğinin yirmi katı
II.	 Harcıraha müstehak aile fertlerinin her biri 

için yurt dışı gündeliğinin sekiz katı (Bu miktar 
yurtdışı gündeliğinin otuziki katını aşamaz)

III.	 Her kilometre veya deniz mili başına yalnız 
kendisi için yurt dışı gündeliğinin binde yedisi

yukarıdakilerden hangileri esas alınarak he-
saplanır?

A)	 Yalnız II

B)	 I ve II

C)	 I ve III

D)	 II ve III

E)	 I, II ve III

2.	 Harcırah Kanununa göre daimi veya muvakkat bir 
vazife ile bir tarafa gönderilenler yolda veya yeni 
vazife mahallinde işe başlamadan vefat eyledikle-
ri takdirde ölüm mahalline kadar olan harcırahları 
hesap ve buna peşinen ödenmiş ve istirdadı kıs-
men veya tamamen imkansız bulunmuş olan na-
kil vasıtaları bilet ücretleri ilave olunur. Bu suretle 
tahakkuk edecek istihkak, verilmiş olan avanstan 
ziyade ise fazlası tasviye olunur, noksan ise farkı 
geri alınmaz.

Ancak muvakkat vazife ile yabancı memleketle-
re gönderilenlerden vefat edenlerin bu suretle 
uhdelerinde bırakılacak fark, bunların bu kanu-
na göre müstahak bulundukları dış yevmiyele-
rin kaç  günlüğüne tekabül eden miktarından 
fazla olamaz?

A)	 10

B)	 20

C)	 30

D)	 40

E)	 50

3.	 Harcırah Kanununa göre yurtiçinde yer değiş-
tirme masrafı memur veya hizmetlinin her kilo-
metre veya denizmili başına, yalnız kendisi için 
yurtiçi gündeliğinin yüzde kaçı olarak hesapla-
nır?

A)	 % 2

B)	 % 3

C)	 % 4

D)	 % 5

E)	 % 6

4.	 Harcırah Kanununa göre yurtiçinde yer değiş-
tirme masrafı memur veya hizmetlinin kendisi 
için yurtiçi gündeliğinin kaç katı olarak hesap-
lanır?

A)	 10

B)	 15

C)	 20

D)	 25

E)	 30

5.	 Harcırah Kanununa göre bir hastalığın mün-
teşiren hüküm ferma olduğu zamanlarda bu 
hastalığın insana sirayeti dolayısiyle mücadele 
tehlike arzediyorsa bu takdirde bu mücadeleye 
iştirak eden memur ve hizmetlilerin bu kanuna 
göre müstahak oldukları yevmiyeyi, Cumhur-
başkanı kaç misline kadar artırmaya salahiyet-
lidir?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş
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2886 SAYILI DEVLET 
İHALE KANUNU

15. 
ÜNİTE

2886 SAYILI DEVLET İHALE KANUNU

TEST 1‌

1.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre ilkeler 
bakımından verilen ifadelerden hangisi yanlış-
tır?

A)	 Bu Kanunun yürütülmesinde, ihtiyaçların en iyi 
şekilde, uygun şartlarla ve zamanında karşılan-
ması ve ihalede açıklık ve rekabetin sağlanma-
sı esastır.

B)	 Başka başka istekliler tarafından karşılanması 
mutat olan muhtelif işler bir eksiltmede toplana-
bilir. İhalelerinin birlikte yapılacağı açıklanmak 
suretiyle ilanları bir arada yapılabilir.

C)	 Bu Kanunda yazılı hallerden yararlanmak ama-
cıyla ihale konusunu oluşturan işler kısımlara 
bölünemez. Ancak, istekli çıkmadığı takdirde, 
alım şekillerini değiştirecek mahiyette olma-
mak üzere önemli işlerin kısımlara ayrılması 
mümkündür.

D)	 İhaleler kesin zaruret olmadıkça işin mahiyeti-
ne göre en uygun fiyatla temini mümkün olan 
mevsimlerde yapılır.

E)	 Arsası temin edilmemiş, mülkiyet ve kamu-
laştırma işlemleri tamamlanmamış olan ve 
gerekli olduğu halde imar durumu, tip yapılarda 
tatbikat, diğerlerinde avan projeleri ve bunlara 
dayalı keşifleri bulunmayan yapım işlerinde 
ihaleye çıkılamaz.

2.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre Tarihi 
ve bedii değeri olan taşınmaz mallar Kültür ve 
Turizm Bakanlığının görüşü alınarak, kim tara-
fından çıkarılacak bir yönetmelikte tespit olu-
nacak esas ve şartlara göre kiraya verilebilir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı
B)	 Ticaret Bakanlığı
C)	 İçişleri Bakanlığı
D)	 Maliye Bakanlığı
E)	 Dışişleri Bakanlığı

3.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre idare-
lerin yabancı ülkelerdeki kuruluşlarının yerel 
ihtiyaçlarının karşılanmasında taşınır ve taşın-
maz malların alım, satım, kiralama ve kiraya ve-
rilmesinde uygulanacak esaslar Dışişleri, Milli 
Savunma, Maliye ve Bayındırlık bakanlıklarınca 
düzenlenecek hangi mevzuat ile tespit edilir?

A)	 Tüzük
B)	 Yönetmelik
C)	 Yönerge
D)	 Tebliğ
E)	 Kanun

4.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre kapalı 
teklif usulüyle yapılan ihalelerde; bedel tahmini 
yapılmışsa uygun bedel verilenlerden hangisi-
dir?

A)	 Tahmin edilen bedelden aşağı olmamak üzere 
teklif edilen bedellerin en yükseğidir.

B)	 Tahmin edilen bedel gözetilmeksizin teklif edi-
len bedellerin tercihe layık görülenidir.

C)	 Teklif edilen bedellerden tahmin edilen bedeli 
geçmemek şartıyla tercihe layık görülenidir.

D)	 Teklif edilen bedellerin tercihe layık görülenidir.
E)	 Tahmin edilen bedele eşit miktarda belirlenendir 

5.	 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu’na göre yapım 
işleriyle her türlü etüt, proje, kontrollük ve mü-
şavirlik hizmetlerine ait ihalelerde, isteklilerde 
aranacak niteliklerin ve istenecek belgelerin 
neler olacağı, ne yolda ve kimlerce verileceği 
ve müteahhit sicillerinin ne biçimde tutulacağı 
Cumhurbaşkanınca çıkarılan hangi mevzuat ile 
gösterilir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi
B)	 Tüzük
C)	 İçtüzük
D)	 Yönetmelik
E)	 Yönerge
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16. 
ÜNİTE

4734 SAYILI KAMU 
İHALE KANUNU

4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU

TEST 1‌

1.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre aşa-
ğıdakilerden hangisi ihale komisyonu ile ilgili 
olarak yanlış bir ifadedir?

A)	 İhale komisyonu eksiksiz olarak toplanır.
B)	 Komisyon kararları çoğunlukla alınır.
C)	 Kararlarda çekimser kalınabilir.
D)	 Komisyon başkanı ve üyeleri oy ve kararların-

dan sorumludur.
E)	 Karşı oy kullanan komisyon üyeleri, gerekçe-

sini komisyon kararına yazmak ve imzalamak 
zorundadır.

2.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre idare-
ler ile kamu alımları sürecine taraf olanların 
bu sürece ilişkin işlemleri internet üzerinden 
gerçekleştirebilecekleri ve Kurum tarafından 
yönetilen elektronik ortamı ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Elektronik Kamu Alımları Platformu
B)	 Dinamik alım sistemi
C)	 Çerçeve anlaşma
D)	 Elektronik eksiltme
E)	 Kamu ihale bülteni

3.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre gerek-
li incelemeyi yapmalarını sağlamak amacıyla 
ihale işlem dosyasının birer örneği, ilân veya 
daveti izleyen kaç gün içinde ihale komisyonu 
üyelerine verilir?

A)	 3
B)	 5
C)	 7
D)	 10
E)	 12

4.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre ihale 
dokümanına uygun ön teklif veren ve sistemin 
geçerlik süresi içerisinde yeterlik kriterlerini 
sağlayan bütün isteklilerin sisteme kabul edil-
diği, piyasada mamul olarak bulunan malların 
tedarikine yönelik tamamen elektronik ortamda 
gerçekleştirilen alım sürecini ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Elektronik Kamu Alımları Platformu
B)	 Dinamik alım sistemi
C)	 Elektronik eksiltme
D)	 Çerçeve anlaşma
E)	 Teminat mektubu

5.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre ihale-
lerde teklif edilen bedelin yüzde de kaçından 
az olmamak üzere istekli tarafından verilecek 
tutarda geçici teminat alınır?

A)	 % 2
B)	 % 3
C)	 % 4
D)	 % 5
E)	 %7

6.	 4734 Sayılı Kamu İhale Kanunu’na göre teklif-
lerin değerlendirilmesinin ardından elektronik 
ortamda eksiltme şeklinde sunulan yeni fiyatla-
rın veya belirli teklif unsurlarına ilişkin yeni de-
ğerlerin bir elektronik araç marifetiyle otomatik 
değerlendirme metotları kullanılarak yeniden 
değerlendirilmesi ve sıralandırılması şeklinde 
tekrar eden işlemleri ifade eden terim aşağıda-
kilerden hangisidir?

A)	 Elektronik Kamu Alımları Platformu
B)	 Dinamik alım sistemi
C)	 Çerçeve anlaşma
D)	 Elektronik eksiltme
E)	 Ön ilan

DATA YAYIN
LA

RI



347

4735 SAYILI KAMU İHALE 
SÖZLEŞMELERİ KANUNU

17. 
ÜNİTE

4735 SAYILI KAMU İHALE 
SÖZLEŞMELERİ KANUNU

TEST 1‌

1.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanun’u-
na göre düzenlenecek sözleşmelerde aşağıda-
ki hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu 
değildir?

A)	 İşin adı, niteliği, türü ve miktarı, hizmetlerde iş 
tanımı

B)	 Yüklenicinin ve kan bağı olan 1. dereceden ak-
rabalarının adları ve tebligata esas adresleri

C)	 İdarenin adı ve adresi

D)	 Varsa alt yüklenicilere ilişkin bilgiler ve sorumlu-
lukları

E)	 Anlaşmazlıkların çözümü

2.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre teslim edilen mal, hizmet, yapım veya ya-
pılan işin muayene ve kabul işlemleri, idareler-
ce kurulacak en az kaç kişilik muayene ve kabul 
komisyonları tarafından yapılır?

A)	 3 B)	 4 C)	 5 D)	 6 E)	 10

3.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre düzenlenecek sözleşmelerde aşağıdaki 
hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu 
değildir?

A)	 Sözleşmenin bedeli, türü ve süresi

B)	 Ödeme yeri ve şartlarıyla avans verilip verilme-
yeceği, verilecekse şartları ve miktarı

C)	 Sözleşme konusu işler için ödenecekse fiyat 
farkının ne şekilde ödeneceği

D)	 Çalıştırılacak işçilerin sigortalı olduğunu gösterir 
belge

E)	 İhale dokümanında yer alan bütün belgelerin 
sözleşmenin eki olduğu.

4.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre düzenlenecek sözleşmelerde aşağıdaki 
hususlardan hangisinin belirtilmesi zorunlu 
değildir?

A)	 İhaleyi alanın ihale süresi dışında kullanabilece-
ği izin süresi

B)	 Ulaşım, sigorta, vergi, resim ve harç giderlerin-
den hangisinin sözleşme bedeline dahil olacağı

C)	 Montaj, işletmeye alma, eğitim, bakım-onarım, 
yedek parça gibi destek hizmetlerine ait şartlar

D)	 Kesin teminat miktarı ile kesin teminatın iadesi-
ne ait şartlar

E)	 Yüklenicinin sözleşme konusu iş ile ilgili çalıştı-
racağı personele ilişkin sorumlulukları

5.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre sözleşme türlerine göre fiyat farkı verile-
bilmesine ilişkin esas ve usulleri tespite Kamu 
İhale Kurumunun teklifi üzerine kim yetkilidir?

A)	 Vali 

B)	 Hazine ve Maliye Bakanı

C)	 Cumhurbaşkanı

D)	 TBMM

E)	 İçişleri Bakanı

6.	 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’na 
göre aşağıdakilerden hangisi mücbir sebep de-
ğildir?

A)	 Doğal Afet

B)	 Kanuni Grev

C)	 Genel Salgın Hastalıklar

D)	 İhale sahibinin yakın akrabalarından birinin ya 
da birkaçının ölümü

E)	 Kısmî veya genel seferberlik ilânı
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3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI, RÜŞVET 
VE YOLSUZLUKLARLA 
MÜCADELE KANUNU

18. 
ÜNİTE

3628 SAYILI MAL BİLDİRİMİNDE 
BULUNULMASI, RÜŞVET VE 

YOLSUZLUKLARLA MÜCADELE KANUNU

TEST 1‌

1.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
noterler mal bildirimlerini kime verirler?

A)	 YSK Başkanlığına
B)	 HSK Başkanlığına
C)	 Adalet Bakanlığına
D)	 Bulundukları İlin Valiliklerine
E)	 Bulundukları ilin adliyesine

2.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
Türk Hava Kurumunun şube başkanları mal bil-
dirimlerini kime verirler?

A)	 Bulundukları Valiliklere
B)	 İçişleri Bakanlığına
C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığına
D)	 Vakıflar Genel Müdürlüğüne
E)	 Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığına

3.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
Mal bildirimleri, özel kanunlardaki hükümler 
saklı kalmak kaydıyla bildirimde bulunanın özel 
dosyasında saklanır. Bildirimlerin içeriği hak-
kında, ilgili madde hükmü dışında hiçbir şekil-
de açıklama yapılamaz ve bilgi verilemez. Ayrı-
ca mal bildirimlerindeki bilgiler ve kayıtlar esas 
alınarak içeriği hakkında yayında bulunulamaz. 
Ancak hangi kurul mal bildirimlerini gerektiğin-
de inceleme yetkisine sahiptir?

A)	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu
B)	 Kamu Görevlileri Mal Beyan Kurulu
C)	 Kamu Görevlileri Hakem Kurulu
D)	 Kamu Görevlileri Mal Bildirim Kurulu
E)	 Kamu Görevlileri Ceza Kurulu

4.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
kanunen daha ağır bir cezayı gerektirmediği 
takdirde gerçeğe aykırı bildirimde bulunana 
kaç aydan kaç aya kadar hapis cezası verilir?

A)	 6 aydan 12 aya kadar
B)	 6 aydan 60 aya kadar
C)	 6 aydan 24 aya kadar
D)	 6 aydan 36 aya kadar
E)	 6 aydan 48 aya kadar

5.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
mal varlığında önemli bir değişiklik olduğunda 
kaç ay içinde mal bildiriminde bulunulmalıdır?

A)	 Altı ay içinde
B)	 Dört ay içinde
C)	 Üç ay içinde
D)	 İki ay içinde
E)	 Bir ay içinde

6.	 3628 Sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüş-
vet Ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanununa göre 
mal bildiriminde bulunması gereken kamu gö-
revlileri milletlerarası protokol, mücadele veya 
nezaket kaideleri uyarınca veya diğer herhangi 
bir sebeple, yabancı devletlerden, milletlera-
rası kuruluşlardan, sair milletlerarası hukuk 
tüzelkişiliklerinden, Türk uyruğunda olmayan 
herhangi bir özel veya tüzelkişi veya kuruluş-
tan; aldıkları tarihteki değeri kaç aylık net as-
gari ücret toplamını aşan hediye veya hibe 
niteliğindeki eşyayı kurumlarına teslim etmek 
zorundadırlar?

A)	 Altı
B)	 Yedi
C)	 Sekiz
D)	 Dokuz
E)	 On
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19. 
ÜNİTE

1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI HAKKINDA 

CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 
(MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI)

1 SAYILI CUMHURBAŞKANLIĞI 
TEŞKİLATI HAKKINDA 

CUMHURBAŞKANLIĞI KARARNAMESİ 
(MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI)

TEST 1‌‌

1.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Yaygın eğitim ve öğretim ile açık öğretim hizmet-
lerini yürütmek” Milli Eğitim Bakanlığının hizmet 
birimlerinden hangisinin görevidir?

A)	 Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü

B)	 Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü

C)	 Özel Öğretim Kuramları Genel Müdürlüğü

D)	 Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü

E)	 Temel Eğitim Genel Müdürlüğü

2.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkın-
da Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre “Ba-
kanlığın yurt dışındaki okul ve kurumlarının eğitim 
ve öğretim programlarını, ders kitaplarını, eğitim 
araç ve gereçlerini hazırlamak veya hazırlatmak 
ve Talim ve Terbiye Kurulunun görüşüne sunmak” 
Milli Eğitim Bakanlığının hizmet birimlerinden 
hangisinin görevidir?

A)	 ‌Temel Eğitim Genel Müdürlüğü

B)	 Ölçme, Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü

C)	 Yükseköğretim ve Yurt Dışı Eğitim Genel Mü-
dürlüğü

D)	 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü

E)	 Meslekî ve Teknik Eğitim Genel Müdürlüğü

3.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Eğitim ve öğretimde teknolojik imkânların tüm yurt 
çapında etkin ve yaygın biçimde kullanılmasını ve 
her öğrencinin bilgi teknolojilerinden yararlanma-
sını sağlamak” Milli Eğitim Bakanlığının hizmet 
birimlerinden hangisinin görevidir?

A)	 Özel Eğitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel 
Müdürlüğü

B)	 Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü

C)	 Özel Öğretim Kuramları Genel Müdürlüğü

D)	 Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü

E)	 Ortaöğretim Genel Müdürlüğü

4.	 1 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi Milli Eğitim 
Bakanlığı bölümüne göre Bakanlığın bilimsel 
danışma ve inceleme organı aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığı

B)	 Teftiş Kurulu Başkanlığı 

C)	 Strateji Geliştirme Başkanlığı

D)	 Hukuk Hizmetleri Genel Müdürlüğü

E)	 Destek Hizmetleri Genel Müdürlüğü

5.	 1 Numaralı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hak-
kında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesine göre 
“Eğitim ve öğretimde; durum analizinin yapılması, 
ihtiyaca yönelik çözüm önerilerinin ortaya konul-
ması, izleme ve değerlendirme çalışmalarına katkı 
sağlaması amacıyla veriye dayalı analiz ve raporla-
ma sistemlerini kurmak ve işletmek,” Milli Eğitim 
Bakanlığının hizmet birimlerinden hangisinin 
görevidir?

A)	 Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü

B)	 Ölçme, Değerlendirme ve Sınav Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü

C)	 Yükseköğretim ve Yurt Dışı Eğitim Genel Mü-
dürlüğü

D)	 Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü

E)	 Ortaöğretim Genel Müdürlüğü
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1739 SAYILI MİLLÎ EĞİTİM 
TEMEL KANUNU

20. 
ÜNİTE

1739 SAYILI MİLLÎ EĞİTİM TEMEL 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
“Örgün Eğitim” ile ilgili aşağıdakilerden hangisi 
yanlıştır?

A)	 Okul öncesi eğitim kurumlarının nerelerde ve 
hangi önceliklere göre açılacağı, Milli Eğitim 
Bakanlığınca hazırlanacak bir yönetmelikle 
düzenlenir.

B)	 Mecburi ilköğretim çağı, 6-14 yaş grubundaki 
çocukları kapsar.

C)	 İlköğretim kurumlarının ilkokul ve ortaokul ola-
rak bağımsız okullar hâlinde kurulması esastır. 
Ancak imkân ve şartlara göre ortaokullar, ilko-
kullarla veya liselerle birlikte de kurulabilir.

D)	 Okul öncesi eğitimi zorunludur.
E)	 İlköğretim kurumları; dört yıl süreli ve zorunlu 

ilkokullar ile dört yıl süreli, zorunlu ve farklı 
programlar arasında tercihe imkân veren ortao-
kullar ile imam-hatip ortaokullarından oluşur.

2.	
•	 Eğitimde verimliliğin artırılması ve sürekli olarak 

gelişme ve yenileşmenin sağlanması bilimsel 
araştırma ve değerlendirmelere dayalı olarak ya-
pılır

•	 Bilgi ve teknoloji üretmek ve kültürümüzü geliştir-
mekle görevli eğitim kurumları gereğince donatı-
lıp güçlendirilir; bu yöndeki çalışmalar maddi ve 
manevi bakımından teşvik edilir ve desteklenir

1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
yukarıda belirtilen konular hangi ilke doğrultu-
sunda uygulanmaktadır?

A)	 Planlılık
B)	 Laiklik
C)	 Süreklilik
D)	 Fırsat ve imkân eşitliği
E)	 Bilimsellik

3.	 1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
şartları elverişsiz çevrelerden ve ailelerden ge-
len çocuklar için ortak bir yetişme ortamı ya-
ratmak başta hangi eğitim kademesinin amaç 
ve görevidir?

A)	 Lise
B)	 Ortaokul
C)	 İlkokul
D)	 Okul öncesi 
E)	 Yükseköğretim

4.	

	● Eğitim kurumları dil, ırk, cinsiyet, engellilik ve 
din ayırımı gözetilmeksizin herkese açıktır. Eği-
timde hiçbir kişiye, aileye, zümreye veya sınıfa 
imtiyaz tanınamaz.

	● İlköğretim görmek her Türk vatandaşının hak-
kıdır. İlköğretim kurumlarından sonraki eğitim 
kurumlarından vatandaşlar ilgi, istidat ve kabi-
liyetleri ölçüsünde yararlanırlar.

1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
yukarıda açıklamaları verilen Türk Milli Eğiti-
minin Temel İlkeleri aşağıdaki seçeneklerden 
hangisinde doğru isimlendirilmiştir?

A)	 Genellik ve eşitlik - Eğitim hakkı
B)	 Eğitim hakkı - Genellik ve eşitlik-
C)	 Genellik ve eşitlik - Yöneltme
D)	 Eğitim hakkı - Fırsat ve imkân eşitliği
E)	 Bilimsellik - Eğitim hakkı
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21. 
ÜNİTE

222 SAYILI İLKÖĞRETİM 
VE EĞİTİM KANUNU

222 SAYILI İLKÖĞRETİM VE EĞİTİM 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
mecburi ilköğretim çağı hangi yaş grubundaki 
çocukları kapsar?

A)	 5 - 13 yaş grubundaki çocukları kapsar
B)	 5 - 14 yaş grubundaki çocukları kapsar
C)	 6 - 13 yaş grubundaki çocukları kapsar
D)	 6 - 14 yaş grubundaki çocukları kapsar
E)	 7 - 12 yaş grubundaki çocukları kapsar

2.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
aşağıdaki ilköğretim kurumlarından hangisi 
mecburi değildir?

A)	 Gündüzlü ilköğretim okulları
B)	 Pansiyonlu ilköğretim okulları
C)	 Okul öncesi eğitim kurumları
D)	 Yatılı ilköğretim okulları
E)	 Gezici okullar

3.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
yetiştirici ve tamamlayıcı sınıflar ve kurslar, mec-
buri ilköğrenim çağında bulundukları halde, öğre-
nimlerini yaşıtlarıyla birlikte zamanında yapmamış 
olan çocuklara kısa yoldan ilköğrenim vermek ve 
ayrıca yetişmelerine lüzum görülen çocukları ilköğ-
retim okuluna hazırlamak veya ilköğretim okulunu 
bitirmiş olup da henüz mecburi öğrenim çağında 
bulunan ve üst dereceli öğrenim kurumlarına gide-
meyecek olanların genel bilgilerini artırmak ve ken-
dilerine iş ve üretim hayatında faydalı olacak bilgi 
ve maharetleri kazandırmak amacıyla açılır.

Bu kurumları aşağıdakilerden hangisi açamaz?

A)	 Özel idareler
B)	 Gerçek ve tüzel kişilerle
C)	 Siyasi partiler
D)	 Belediyeler
E)	 Devlet

4.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
nüfusun az veya dağınık olduğu yerlerde köy-
ler gruplaştırılarak, merkezi durumda olan veya 
durumu uygun bulunan köylerde hangi okullar 
açılır?

A)	 İlköğretim bölge okulları ve bunlara bağlı pan-
siyonlar

B)	 Yatılı ilköğretim bölge okulları
C)	 Gezici okullar
D)	 Yetiştirici ve tamamlayıcı sınıflar ve kurslar
E)	 Özel eğitime muhtaç çocuklar için kurulacak 

okullar ve sınıflar

5.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
mecburi ilköğrenim çağında bulundukları hal-
de, öğrenimlerini yaşıtlarıyla birlikte zama-
nında yapmamış olan çocuklara kısa yoldan 
ilköğrenim vermek ve ayrıca yetişmelerine lü-
zum görülen çocukları ilköğretim okuluna ha-
zırlamak veya ilköğretim okulunu bitirmiş olup 
da henüz mecburi öğrenim çağında bulunan ve 
üst dereceli öğrenim kurumlarına gidemeyecek 
olanların genel bilgilerini artırmak ve kendileri-
ne iş ve üretim hayatında faydalı olacak bilgi ve 
maharetleri kazandırmak amacıyla hangi okul-
lar açılır?

A)	 Yetiştirici ve tamamlayıcı sınıflar ve kurslar
B)	 Yatılı ilköğretim bölge okulları ve Gezici okullar
C)	 İlköğretim bölge okulları ve bunlara bağlı pan-

siyonlar
D)	 Gezici okullar
E)	 Pansiyonlu ilköğretim okulları

6.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
ilkokulların birinci sınıflarına o yılın 31 Aralık 
tarihinde kaç ayını dolduran çocukların kaydı 
yapılır?

A)	 25
B)	 35
C)	 44
D)	 72
E)	 75
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22. 
ÜNİTE

3308 SAYILI MESLEKİ 
EĞİTİM KANUNU

3308 SAYILI MESLEKİ EĞİTİM 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na göre iş-
yeri açma hakkında aşağıda verilen hükümler-
den hangisi yanlıştır?

A)	 Ustalık belgesine sahip olanlar veya bunları iş-
yerlerinde çalıştıranlar bağımsız işyeri açabilir. 

B)	 Bu Kanun kapsamına alınan il ve mesleklerde; 
belediyeler ve işyeri açma izni vermeye yetkili 
diğer kurum ve kuruluşlar işyeri açılışında, 
esnaf ve sanatkârlar ile tacirlerin kendilerinden 
veya işyerinde her bir meslek dalında çalıştır-
dıkları en az birer çalışanından ustalık bel-
gesi ya da en az ön lisans diploması istemek 
zorundadır.

C)	 Bu işyerlerinde alanında mesleki eğitim almış 
olanlar istihdam edilir. İstihdam edilenlerin al-
maları gereken eğitimin seviyesi, türü ile halen 
çalışanların durumu Bakanlıkça çıkarılacak 
yönetmelikle belirlenir.

D)	 İşyeri sahipleri veya o işyerinde çalışan ustalık 
belgesi sahipleri, ustalık belgelerini işyerlerine 
asar.

E)	 Ustalık belgesi sahibi olanlar bu haklarını on 
yedi yaşını tamamlayana kadar kullanamaz.

2.	 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na göre “Çı-
raklık ve mesleki eğitim uygulamalarında ortaya 
çıkan uyuşmazlıkların çözümüne yardımcı olmak“ 
aşağıda verilenlerden hangisinin görevidir?

A)	 İl Milli Eğitim Müdürlüğü

B)	 Mesleki Eğitim Merkezi

C)	 İl Mesleki Eğitim Kurulu

D)	 İl İstihdam ve Meslek Kurulu

E)	 Yükseköğretim Kurulu

3.	 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na göre us-
talık sınavı, adayın, kendi mesleğinde usta ola-
rak çalışabilmesi için gerekli bilgi, beceri ve 
iş alışkanlıklarını mal ve hizmet üretiminde iş 
hayatınca kabul edilebilir standartlara göre ba-
ğımsız olarak uygulayıp uygulayamadığını ölç-
mek amacı ile düzenlenir. Bu kapsamda sınavın 
esas ve usulleri hangi mevzuat ile düzenlenir?

A)	 Kanun

B)	 Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi

C)	 Yönetmelik

D)	 Tüzük

E)	 Genelge

4.	 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na göre us-
talık yeterliğini kazanmış olanlar kim tarafın-
dan açılacak iş pedagojisi kurslarını başarıyla 
tamamladıkları takdirde kendilerine usta öğre-
ticilik belgesi verilir?

A)	 Bakanlık

B)	 Belediye

C)	 Üniversite

D)	 Valilik

E)	 Meslek odaları

5.	 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na göre çı-
raklığa başlama ile ilgili deneme dönemi hak-
kında aşağıdakilerden hangisi doğrudur?

A)	 Deneme dönemi en az 6 ay olmak zorundadır

B)	 Deneme dönemi yapılmadan çıraklık sözleşme-
si geçersiz sayılır

C)	 Deneme dönemi mesleğin özelliğine göre bir 
aydan az, üç aydan fazla olamaz

D)	 Deneme dönemi sadece Bakanlık onayı ile 
başlar ve süre sınırsızdır

E)	 Deneme dönemi yalnızca kalfalar için uygulanır
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23. 
ÜNİTE

439 SAYILI MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞINA 
BAĞLI YÜKSEK VE ORTA DERECELİ 

OKULLAR ÖĞRETMENLERİ İLE İLKOKUL 
ÖĞRETMENLERİNİN HAFTALIK DERS SAATLERİ 

İLE EK DERS ÜCRETLERİ HAKKINDA KANUN

439 SAYILI MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞINA 
BAĞLI YÜKSEK VE ORTA DERECELİ OKULLAR 

ÖĞRETMENLERİ İLE İLKOKUL ÖĞRETMENLERİNİN 
HAFTALIK DERS SAATLERİ İLE EK DERS ÜCRETLERİ 

HAKKINDA KANUN

TEST 1‌‌

1.	 439 sayılı Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Yük-
sek ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri İle 
İlkokul Öğretmenlerinin Haftalık Ders Saatle-
ri İle Ek Ders Ücretleri Hakkında Kanuna göre 
Orta dereceli mesleki ve teknik öğretim okulları 
atölye ve tatbikat öğretmenleri ile akşam sanat 
okulları atölye öğretmenleri, okullarında veya 
diğer dengi mesleki ve teknik okul ve kursla-
rında maaşlarına karşılık haftada (20) saat ders 
okutmakla yükümlüdürler. Bu öğretmenlere ay-
rıca haftada kaç saate kadar mecburi ek atölye, 
meslek dersi ve egzersiz verilebilir?

A)	 18

B)	 19

C)	 20

D)	 21

E)	 22

2.	 439 sayılı Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Yük-
sek ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri İle 
İlkokul Öğretmenlerinin Haftalık Ders Saatle-
ri İle Ek Ders Ücretleri Hakkında Kanuna göre 
Orta dereceli mesleki ve teknik öğretim okulları 
atölye ve tatbikat öğretmenleri ile akşam sanat 
okulları atölye öğretmenleri, okullarında veya 
diğer dengi mesleki ve teknik okul ve kursla-
rında maaşlarına karşılık haftada (20) saat ders 
okutmakla yükümlüdürler. Bu öğretmenlere ay-
rıca haftada kaç saat ihtiyari olarak ücretle ek 
atölye, meslek dersi ve egzersiz verilebilir?

A)	 4

B)	 5

C)	 6

D)	 7

E)	 8

3.	 439 sayılı Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Yük-
sek ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri İle 
İlkokul Öğretmenlerinin Haftalık Ders Saatle-
ri İle Ek Ders Ücretleri Hakkında Kanuna göre 
Orta dereceli okulların ikinci devre genel bilgi 
ve meslek dersleri öğretmenleri maaşları kar-
şılığında ve ihtisasları içinde haftada kaç saat 
ders okutmakla yükümlüdürler?

A)	 15

B)	 16

C)	 17

D)	 18

E)	 20

4.	 439 sayılı Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Yük-
sek ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri İle 
İlkokul Öğretmenlerinin Haftalık Ders Saatle-
ri İle Ek Ders Ücretleri Hakkında Kanuna göre 
Orta dereceli okulların birinci devre genel bilgi 
ve meslek dersleri öğretmenleri maaşları kar-
şılığında ve ihtisasları içinde haftada kaç saat 
ders okutmakla yükümlüdürler?

A)	 15

B)	 16

C)	 17

D)	 18

E)	 20

5.	 439 sayılı Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Yüksek 
ve Orta Dereceli Okullar Öğretmenleri İle İlko-
kul Öğretmenlerinin Haftalık Ders Saatleri İle 
Ek Ders Ücretleri Hakkında Kanuna göre Devlet 
konservatuvarları yüksek devre esas ders öğ-
retmenleri maaşları karşılığı haftada kaç saat 
ders okutmakla yükümlüdürler?

A)	 8

B)	 10

C)	 12

D)	 14

E)	 16
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5580 SAYILI ÖZEL ÖĞRETİM 
KURUMLARI KANUNU

24. 
ÜNİTE

5580 SAYILI ÖZEL ÖĞRETİM 
KURUMLARI KANUNU

TEST 1‌

1.	 5580 Sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu’na 
göre “Okul öncesi eğitim, ilköğretim, ortaöğretim, 
özel eğitim okulları ile çeşitli kursları, özel öğre-
tim kurslarını, uzaktan öğretim yapan kuruluşları, 
motorlu taşıt sürücüleri kursları, hizmet içi eğitim 
merkezleri, özel eğitim ve rehabilitasyon merkez-
leri, sosyal etkinlik merkezleri, mesleki eğitim mer-
kezleri ile benzeri özel öğretim kurumlarını” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Okul
B)	 Kurum
C)	 Kuruluş
D)	 Eğitim merkezi
E)	 Çeşitli kurslar

2.	 5580 Sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu 
kapsamında açılan Mesleki Ve Teknik Anadolu 
Liselerinde verilen mesleki eğitimin kalitesini, 
öğretmen ve öğrencilerin mesleki bilgi ve be-
cerilerini geliştirmek amacıyla alan ve dalların 
özelliklerine göre Bakanlıkça belirlenen stan-
dartlara ve donanıma sahip atölye ve laboratu-
varlarda üretim yapılabilir ve üretilen malların 
satışından elde edilen gelir okulun eğitim, öğ-
retim ve yönetim hizmetlerinde kullanılır. Üre-
timde görev alan öğrenci ve personele ödenen 
pay ile üretim şartlarına ilişkin usul ve esaslar 
hangi tür mevzuat ile düzenlenir?

A)	 Kanun
B)	 Yönetmelik
C)	 Genelge
D)	 Yönerge
E)	 Tüzük

3.	 5580 Sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu’na 
göre özel öğretim kurumunun gerçeğe aykırı 
veya yanıltıcı reklam ya da ilan vermesi, reklam 
veya ilanlarda öğrenci resim ya da bilgilerini 
kullanması halinde brüt asgari ücretin kaç katı 
idari para cezası uygulanır?

A)	 5 katı idari para cezası uygulanır
B)	 10 katı idari para cezası uygulanır
C)	 15 katı idari para cezası uygulanır
D)	 20 katı idari para cezası uygulanır
E)	 25 katı idari para cezası uygulanır

4.	 5580 Sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu’na 
göre kurum açma izni talebinin valilikçe redde-
dilmesi hâlinde, kurucu veya kurucu temsilcisi 
tarafından taleplerinin reddine ilişkin işlemin 
tebliğinden itibaren kaç iş günü içinde Bakanlı-
ğa itirazda bulunulabilir?

A)	 5 iş günü içinde
B)	 7 iş günü içinde
C)	 10 iş günü içinde
D)	 15 iş günü içinde
E)	 20 iş günü içinde

5.	 5580 Sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu’na 
göre Kurumlar, öğrenim gören öğrenci sayısı-
nın yüzde üçünden az olmamak üzere ücretsiz 
öğrenci okutmakla yükümlüdür. Bakanlıkça bu 
oran yüzde kaça kadar artırılabilir?

A)	 5
B)	 7
C)	 10
D)	 15
E)	 20
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25. 
ÜNİTE

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI 
OKUL PANSİYONLARI 

KANUNU

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI 
OKUL PANSİYONLARI 

KANUNU

TEST 1‌

1.	 Milli Eğitim Bakanlığı Okul Pansiyonları Kanu-
nu’na göre 657 sayılı Devlet Memurları Kanu-
nuna göre beş ve daha düşük dereceden aylık 
alan memurların çocuklarına hangi indirim uy-
gulanır?

A)	 %5

B)	 %10

C)	 %15

D)	 %20

E)	 %25

2.	 Milli Eğitim Bakanlığı Okul Pansiyonları Kanu-
nu’na göre paralı yatılı öğrencilerden alınan üc-
retin ilk taksiti ne zaman ödenir?

A)	 Eğitim öğretim yılı başında

B)	 İlk dönem sonunda

C)	 Öğrencinin pansiyona kayıt olduğu gün

D)	 İkinci taksitle birlikte

E)	 Yılsonunda

3.	 Milli Eğitim Bakanlığı Okul Pansiyonları Kanu-
nu’na göre paralı yatılı öğrenci taksitleri hangi 
düzenleme ile belirlenir?

A)	 Okul müdürü kararı

B)	 Milli Eğitim Bakanı onayı

C)	 Defterdarlık kararı

D)	 Cumhurbaşkanınca çıkarılan yönetmelik

E)	 İl valisi kararı

4.	 Milli Eğitim Bakanlığı Okul Pansiyonları Kanu-
nu’na göre aşağıdakilerden hangisi “pansiyon” 
kavramının doğru tanımıdır?

A)	 Öğrencilerin sadece barınma ihtiyaçlarının 
karşılandığı yer

B)	 Öğrencilerin ders gördüğü sınıflar

C)	 Öğrencilerin sosyal etkinlik yaptığı alanlar

D)	 İlköğretim ve ortaöğretim kurumlarında parasız 
ve paralı yatılı okuyan öğrencilerin barındırma, 
yatırma ve beslenme ihtiyaçlarının karşılandığı 
yer

E)	 Sadece ücretli öğrencilerin kaldığı yer

5.	 Milli Eğitim Bakanlığı Okul Pansiyonları Kanu-
nu’na göre öğretmenler hangi durumda pansi-
yonda ücretsiz yemek yiyebilir?

A)	 Her gün

B)	 Sadece hafta sonları

C)	 Nöbetçi oldukları günlerde

D)	 İstedikleri zaman

E)	 Sadece sınav günlerinde

6.	 Milli Eğitim Bakanlığı Okul Pansiyonları Kanu-
nu’na göre pansiyon bütçeleri ile ilgili aşağıda-
kilerden hangisi doğrudur?

A)	 Onay yetkisi okul müdüründedir

B)	 Onay yetkisi Milli Eğitim Bakanlığındadır

C)	 Onay yetkisi ilgili belediyenindir

D)	 Onay yetkisi velilerdedir

E)	 Onay yetkisi öğretmenler kurulundadır
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26. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI OKUL 
ÖNCESİ EĞİTİM VE İLKÖĞRETİM 

KURUMLARI YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI OKUL 
ÖNCESİ EĞİTİM VE İLKÖĞRETİM 

KURUMLARI YÖNETMELİĞİ

TEST 1 

1. Millî Eğitim Bakanlığı Okul Öncesi Eğitim ve İl-
köğretim Kurumları Yönetmeliğine göre “Alkol
veya bağımlılık yapan maddeleri kullanmak veya
başkalarını kullanmaya teşvik etmek” hangi yap-
tırımı gerektirir?

A) Uyarma

B) Kınama

C) Okuldan Uzaklaştırma

D) Okul değiştirme

E) Açık öğretime yönlendirme

2. Millî Eğitim Bakanlığı Okul Öncesi Eğitim ve İl-
köğretim Kurumları Yönetmeliğine göre “Yalan
söylemek” hangi yaptırımı gerektirir?

A) Uyarma

B) Kınama

C) Okuldan Uzaklaştırma

D) Okul değiştirme

E) Açık öğretime yönlendirme

3. Millî Eğitim Bakanlığı Okul Öncesi Eğitim ve
İlköğretim Kurumları Yönetmeliğine göre yatılı
bölge ortaokullarında etüt için her gün kaç ders
saati süre ayrılır?

A) 1

B) 2

C) 3

D) 4

E) 5

4. Millî Eğitim Bakanlığı Okul Öncesi Eğitim ve
İlköğretim Kurumları Yönetmeliğine göre nakil
işlemi bakımından aşağıdaki ifadelerden han-
gisi yanlıştır?

A) Şehit, harp malûlü ve muharip gazi çocukları,
millî sporcu olan çocuklar, özel eğitime ihtiyacı
olan çocuklar ile 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayılı
Ailenin Korunması ve Kadına Karşı Şiddetin
Önlenmesine Dair Kanun, 24/5/1983 tarihli ve
2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu, 3/7/2005
tarihli ve 5395 sayılı Çocuk Koruma Kanunu
kapsamındaki çocukların nakilleri, durumlarını
belgelendirmeleri şartıyla kontenjan şartı aran-
madan ve ulusal adres veri tabanındaki adres-
lerine bakılmaksızın istedikleri okula yapılır.

B) Ortaokuldan imam-hatip ortaokuluna geçmek
isteyen öğrencilerin nakli; imam-hatip ortao-
kulu müdürlüğünce oluşturulacak komisyon
tarafından, ortaokulda zorunlu dersler arasında
olmayıp imam-hatip ortaokulunda okutulan zo-
runlu derslerden 5 inci, 6 ncı ve 7 nci sınıflarda
aynı eğitim ve öğretim yılının ikinci döneminin
sonuna kadar, 8 inci sınıfta ise ekim ayı son iş
gününe kadar yapılacak sınavda başarılı olma-
ları hâlinde yapılır.

C) Okul çalışanlarının istemeleri hâlinde, ço-
cuklarının nakli ulusal adres veri tabanındaki
adreslerine bakılmaksızın görev yaptıkları okula
yapılır.

D) Yeni okul açılması, kayıt alanının değiştirilmesi
veya velinin adres değişikliği yapması sebebiy-
le farklı okullara devam etmek zorunda kalan
kardeşlerin nakilleri, velinin isteği doğrultusun-
da kardeşlerden birinin okuluna yapılır.

E) Öğrencinin; anne ve babasının her ikisinin ya
da yasal sorumluluğunu üstlenen kişinin çalış-
ması, anne/babadan birinin hayatta olmaması,
ailesinde ağır engelli raporu bulunan/hastanede
uzun süreli yatış kararıyla tedavi süreci devam
eden bireyin bulunması hâlinde nakli, belgelen-
dirilmesi şartı ile anne veya baba ya da yasal
sorumluluğunu üstlenen kişinin çalıştığı adresin
kayıt alanındaki okula yapılır.
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27. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
ORTAÖĞRETİM KURUMLARI 

YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
ORTAÖĞRETİM KURUMLARI 

YÖNETMELİĞİ

TEST 1 

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları 
Yönetmeliğine göre “Bilişim araçları veya sosyal 
medya yoluyla; bölücü, yıkıcı, ahlak dışı ve şiddeti 
özendiren sesli, sözlü, yazılı ve görüntülü içerikler 
oluşturmak, bunları çoğaltmak, yaymak ve ticare-
tini yapmak” davranışına hangi disiplin cezası 
uygulanır?

A)	 Uyarma

B)	 Kınama

C)	 Okuldan kısa süreli uzaklaştırma

D)	 Okul değiştirme

E)	 Örgün eğitim dışına çıkarma

2.	 Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları 
Yönetmeliğine göre “Değişik tür ve derecedeki 
birden fazla okul ve kurumuyla bunlara bağlı pansi-
yon, yatakhane, yemekhane, kütüphane, spor alan-
ları, rehberlik ve sağlık ünitesi, konferans salonu, 
çok amaçlı salon ve benzeri yerleri içerisinde bu-
lunduran alanı” ifade eden terim aşağıdakilerden 
hangisidir?

A)	 Kurum

B)	 Okul

C)	 Bölüm

D)	 Öğretim kampüsü

E)	 Eğitim kampüsü

3.	 Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları 
Yönetmeliğine göre “Yasa dışı örgütlerin ve kuru-
luşların, siyasi ve ideolojik görüşleri doğrultusunda 
propaganda yapmak, eylem düzenlemek, başka-
larını bu gibi eylemleri düzenlemeye kışkırtmak, 
düzenlenmiş eylemlere etkin biçimde katılmak, bu 
kuruluşlara üye olmak, üye kaydetmek; para topla-
mak ve bağışta bulunmaya zorlamak” davranışına 
hangi disiplin cezası uygulanır?

A)	 Uyarma

B)	 Kınama

C)	 Okuldan kısa süreli uzaklaştırma

D)	 Okul değiştirme

E)	 Örgün eğitim dışına çıkarma

4.	 Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları 
Yönetmeliğine göre “Ses ve görüntü kaydı yapma 
özelliği olan cep telefonu, kamera, tablet, bilgisa-
yar, akıllı saat ve benzeri araçları” ifade eden te-
rim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Bilimsel araçlar

B)	 Sanal araçlar

C)	 Teknoloji araçları

D)	 İletişim araçları

E)	 Bilişim araçları

5.	 Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları 
Yönetmeliğine göre mesleki ve teknik Anadolu 
liselerinin Anadolu meslek programlarında bir 
şubeye alınacak öğrenci sayısının kaç olması 
esastır?

A)	 30

B)	 32

C)	 34

D)	 36

E)	 38
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28. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI REHBERLİK 
VE PSİKOLOJİK DANIŞMA 
HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
REHBERLİK VE PSİKOLOJİK 

DANIŞMA HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve Psikolojik 
Danışma Hizmetleri Yönetmeliğine göre reh-
berlik ve psikolojik danışma hizmetleri kapsa-
mında özel hedefler kim tarafından belirlenir?

A)	 Bakanlıkça

B)	 Valilikçe

C)	 Rehberlik Araştırma Merkezince

D)	 Eğitim Kurumlarınca

E)	 Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetleri İl 
Yürütme Komisyonlarınca

2.	 Millî Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve Psikolojik 
Danışma Hizmetleri Yönetmeliğine göre ”Her 
eğitim öğretim yılı için öğrencilerin gelişimsel ihti-
yaçları temelinde bir önceki eğitim öğretim yılına ait 
veriler ve toplumun öncelikli ihtiyaçları gözetilerek 
Bakanlık tarafından belirlenen ve eğitim kurumla-
rının okul rehberlik ve psikolojik danışma progra-
mında yer vermekle yükümlü olduğu hedefi” ifade 
eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Özel hedef

B)	 Kısmi hedef

C)	 Bölgesel hedef

D)	 Genel hedef

E)	 Uzak hedef

3.	 “Öğrencinin arkadaşlık ilişkisi kurma ve geliştirme, 
karar verme, sorumluluk alma ve çatışma çözme 
gibi yaşam becerileri kazanması, ergenlik döne-
mindeki değişimlere uyum sağlaması, kendine 
uygun öğrenme yöntemleri doğrultusunda çalışma 
becerileri geliştirmesi, ilgi, yetenek ve kişilik özel-
likleri ile güçlü ve zayıf yönlerini fark ederek kariyer 
hedefleri doğrultusunda üst öğrenim kurumlarına 
yönelmesi amacıyla yürütülür.”

Millî Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve Psikolojik 
Danışma Hizmetleri Yönetmeliğine göre yukarı-
da açıklaması verilen rehberlik ve psikolojik da-
nışma hizmetleri hangi kademede yürütülür?

A)	 Okul öncesi dönemde rehberlik ve psikolojik 
danışma hizmetleri

B)	 İlkokul kademesinde rehberlik ve psikolojik 
danışma hizmetleri

C)	 Ortaokul kademesinde rehberlik ve psikolojik 
danışma hizmetleri

D)	 Ortaöğretim kademesinde rehberlik ve psikolo-
jik danışma hizmetleri

E)	 Hayat boyu öğrenme kurumlarında rehberlik ve 
psikolojik danışma hizmetleri

4.	 Millî Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve Psikolojik 
Danışma Hizmetleri Yönetmeliğine göre ”Öğ-
rencinin sosyal duygusal, akademik ve kariyer ge-
lişimini desteklemek amacıyla öğrenciye dolaylı 
yoldan sunulan program yönetimi, araştırma, proje, 
müşavirlik, iş birliği ve mesleki gelişim kapsamın-
daki hizmetleri” ifade eden terim aşağıdakiler-
den hangisidir?

A)	 Öğrenci hizmetleri

B)	 Yardım hizmetleri

C)	 Koruma hizmetleri

D)	 Destek hizmetler

E)	 Sosyal hizmetler
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29. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
EĞİTİM KURUMLARI SOSYAL 
ETKİNLİKLER YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
EĞİTİM KURUMLARI SOSYAL 
ETKİNLİKLER YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Sosyal 
Etkinlikler Yönetmeliğine göre her öğrenci, en 
az kaç sanat veya spor dalında beceri kazana-
cak şekilde uygun öğrenci kulübü ile ilişkilen-
dirilir?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş

2.	 Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Sosyal 
Etkinlikler Yönetmeliğine göre Açık öğretim 
okullarında öğrenim gören öğrencilerden orta-
öğretim seviyesinde olanlar kaç yaşını tamam-
lamamış olmak kaydıyla aynı düzeydeki istediği 
bir örgün eğitim kurumunda isteğe bağlı olarak 
sosyal etkinliklere katılabilirler?

A)	 14

B)	 15

C)	 16

D)	 17

E)	 18

3.	 Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Sosyal 
Etkinlikler Yönetmeliğine göre Bayrak töreni ile 
ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi yan-
lıştır?

A)	 Bayrak töreni, Türk Bayrağı ve İstiklâl Marşı’nın 
anlam ve önemine yaraşır şekilde düzenlenir. 
Törende Türk Bayrağı ve İstiklâl Marşı’na olan 
sevgi ve saygıyı güçlendirmek amaçlanır ve 
gerekli her türlü önlem alınır.

B)	 Bayrak töreni; hafta başında ve sonunda, resmî 
tatil, millî bayram, genel tatil başlangıcında ve 
sonunda yapılır.

C)	 Eğitim kurumunda bayrak direği bulunur. Bay-
rak, törenden önce indirilir ve törenle göndere 
çekilir.

D)	 Bayrak töreninde yapılan konuşmalar, İstiklâl 
Marşı’nın söylenmesinden sonra bitirilir.

E)	 İstiklâl Marşı’nın ilk iki kıtası, törene katılanlar 
tarafından birlikte, bestesine uygun olarak yük-
sek sesle söylenir.

4.	 Millî Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Sosyal 
Etkinlikler Yönetmeliğine göre Açık öğretim 
okullarında öğrenim gören öğrencilerden orta-
okul seviyesinde olanlar 15 yaşını, ortaöğretim 
seviyesinde olanlar 18 yaşını tamamlamamış 
olmak kaydıyla aynı düzeydeki istediği bir ör-
gün eğitim kurumunda, yüz yüze eğitim alanlar 
ise bu eğitimi aldıkları eğitim kurumlarında is-
teğe bağlı olarak sosyal etkinliklere katılabilir-
ler. Bu kapsamda eğitim kurumlarında, sosyal 
etkinlikler kapsamında oluşturulan her bir ku-
lüp için en fazla kaç kontenjan kullanılır?

A)	 Bir

B)	 İki

C)	 Üç

D)	 Dört

E)	 Beş
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30. 
ÜNİTE

DEVLET MEMURLARI 
DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ

DEVLET MEMURLARI 
DİSİPLİN YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
disiplin amiri olarak tespit edilen unvanlara ait 
kadrolara görevlendirilenler veya bu görevleri 
vekâleten yürütenler ne kadar süre disiplin amir-
liği yetkisini haizdir?

A)	 Görevi yürüttükleri sürece

B)	 Altı ay süreyle

C)	 Bir yıl süreyle

D)	 İki yıl süreyle

E)	 Üç yıl süreyle

2.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
disiplin soruşturmasında yer alan muhakkiğin 
yetkileri arasında sayılamaz?

A)	 Disiplin soruşturması kapsamında her türlü evra-
ğı incelemeye ve gerekli cezayı vermeye

B)	 Hakkında inceleme yapılan memurun ifadesini 
almaya

C)	 Memur tarafından gösterilen kişilerden bilgi 
istemeye

D)	 Memur tarafından gösterilen kişileri dinlemeye

E)	 Bilgisi olabileceğini değerlendirdiği kişilerden bilgi 
istemeye

3.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine 
göre “Mahallî idarelerin yüksek disiplin kurulu 
……………….. yüksek disiplin kuruludur.” cümlesin-
deki boşluğa aşağıdakilerden hangisi getirilme-
lidir?

A)	 İçişleri Bakanlığı

B)	 merkez

C)	 il

D)	 belediye

E)	 Cumhurbaşkanlığı

4.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
kademe ilerlemesinin durdurulması cezasına 
karşı yapılan itirazları değerlendirmeye yetkili 
olan kurul aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Yüksek disiplin kurulu

B)	 Mülki amir

C)	 İdari amir

D)	 Disiplin kurulu

E)	 İlgili bakanlık

5.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre 
aşağıdakilerden hangisinde Bakanlık teşkilatının 
tanımı doğru verilmiştir?

A)	 Bakanlık merkez teşkilatı ve ihtiyaca göre ku-
rulan taşra ve yurt dışı teşkilatı ile bakanlıklara 
bağlı, ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

B)	 Bakanlık taşra teşkilatı ve ihtiyaca göre kurulan 
taşra ve yurt içi teşkilatı ile bakanlıklara bağlı, 
ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

C)	 Bakanlık merkez teşkilatı ve ihtiyaca göre ku-
rulan merkez ve yurt içi teşkilatı ile bakanlıklara 
bağlı, ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

D)	 Bakanlık taşra teşkilatı ve ihtiyaca göre kurulan 
merkez ve yurt dışı teşkilatı ile bakanlıklara bağlı, 
ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

E)	 Bakanlık merkez teşkilatı ve ihtiyaca göre ku-
rulan merkez ve yurt içi teşkilatı ile bakanlıklara 
bağlı, ilgili ve ilişkili kamu idarelerini ifade eder.

6.	 Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliğine göre di-
siplin amirleri; uyarma, kınama ve aylıktan kes-
me cezalarını soruşturmanın tamamlandığı gün-
den itibaren kaç gün içinde vermek zorundadır?

A)	 Beş

B)	 Yedi

C)	 On

D)	 On beş

E)	 Otuz
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31. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI DÖNER SERMAYE 

İŞLETMELERİNDE---ÖZEL SEKTÖRLE İŞBİRLİĞİ 

YAPILARAK İŞLETİLMESİ HAKKINDA YÖNETMELİK

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI DÖNER SERMAYE 
İŞLETMELERİNDE---ÖZEL SEKTÖRLE 
İŞBİRLİĞİ YAPILARAK İŞLETİLMESİ 

HAKKINDA YÖNETMELİK

TEST 1‌‌

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Döner Sermaye İşletme-
lerinde Üretimi Teşvik Primi Dağıtımı, Parça 
Başı Üretim, Atölye ve Tesislerin Özel Sektörle 
İşbirliği Yapılarak İşletilmesi Hakkında Yönet-
meliğe göre “İşletmenin üretim ve yönetiminde 
harcama yetkilisine yardımcı olmak üzere, müdür 
yardımcıları arasından, okul veya kurum müdürlü-
ğünce görevlendirilen teknik müdür yardımcısını” 
ifade eden terim aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Atölye, Laboratuvar veya Kısım Şefi

B)	 Bölüm/Alan Şefi

C)	 Gerçekleştirme Görevlisi

D)	 Harcama Yetkilisi

E)	 Sayman

2.	 Millî Eğitim Bakanlığı Döner Sermaye İşletme-
lerinde Üretimi Teşvik Primi Dağıtımı, Parça 
Başı Üretim, Atölye ve Tesislerin Özel Sektörle 
İşbirliği Yapılarak İşletilmesi Hakkında Yönet-
meliğe göre parça başı ücret ödenmek sure-
tiyle mal veya hizmet üretimi yapılacak alanlar 
kim tarafından belirlenir?

A)	 Cumhurbaşkanlığı

B)	 Millî Eğitim Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 Ticaret Bakanlığı

E)	 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı

3.	 Millî Eğitim Bakanlığı Döner Sermaye İşletme-
lerinde Üretimi Teşvik Primi Dağıtımı, Parça 
Başı Üretim, Atölye ve Tesislerin Özel Sektörle 
İşbirliği Yapılarak İşletilmesi Hakkında Yönet-
meliğe göre üretimi teşvik primi dağıtım esas-
ları bakımından dağıtıma esas kârın yüzde kaçı 
idarî personele ayrılır?

A)	 % 5’i

B)	 % 8’i

C)	 % 11’i

D)	 % 25’i

E)	 %70’i

4.	 “Bu Yönetmeliğin……………..; Millî Eğitim Bakanlı-
ğına bağlı okul ve kurumların bünyesinde 3/6/1938 
tarihli ve 3423 sayılı Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı 
Meslekî ve Teknik Öğretim Okulları Döner Serma-
yesi Hakkında Kanuna göre kurulan döner sermaye 
işletmelerinde üretimi teşvik priminin dağıtımına, 
parça başı ücret ödenmek suretiyle mal veya hiz-
met üretilmesine ve atölye, makine parkı ve tesis-
lerin özel sektörle iş birliği yapılarak işletilmesine 
ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.”

Millî Eğitim Bakanlığı Döner Sermaye İşletmele-
rinde Üretimi Teşvik Primi Dağıtımı, Parça Başı 
Üretim, Atölye ve Tesislerin Özel Sektörle İşbir-
liği Yapılarak İşletilmesi Hakkında Yönetmeliğe 
göre verilen hükümde boş bırakılan yere aşağı-
dakilerden hangisi getirilmelidir?

A)	 amacı

B)	 kapsamı

C)	 hedefi

D)	 vizyonu

E)	 misyonu
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32. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜKLERİ 

YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜKLERİ 

YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Millî Eğitim Müdürlükleri 
Yönetmeliğine göre “Kamu zararı ile ilgili iş ve iş-
lemleri yürütmek” görevi hangi şube müdürlüğü-
nün görevleri içerisindedir?

A)	 Destek hizmetleri şubesi

B)	 Bütçe ve tahakkuk hizmetleri şubesi

C)	 Mesleki gelişim şubesi

D)	 Strateji geliştirme hizmetleri şubesi

E)	 Özel eğitim ve rehberlik hizmetleri şubesi

2.	
I.	 Performans programıyla ilgili iş ve işlemleri 

yürütmek.
II.	 Ulusal ve uluslararası projelerin finansal ve 

mali yönetimini izlemek, raporlamak.

Millî Eğitim Bakanlığı Millî Eğitim Müdürlükleri 
Yönetmeliğine göre yukarıda verilen görevler 
hangi şube müdürlüğünün görevleri içerisin-
dedir?

A)	 Mesleki gelişim şubesi

B)	 Özel eğitim ve rehberlik hizmetleri şubesi

C)	 Bütçe ve tahakkuk hizmetleri şubesi

D)	 Destek hizmetleri şubesi

E)	 Strateji geliştirme hizmetleri şubesi

3.	
I.	 Okul aile birlikleri ile ilgili iş ve işlemleri yürüt-

mek.
II.	 Tasarruf tedbirleri ile ilgili çalışmaları koordine 

etmek.
III.	 Mahkeme ilam ve harcı, tazminat, icra ile avu-

katlık vekâlet ücretlerinin kontrolünü yapmak 
ve hak sahibine ödenmesini sağlamak.

Millî Eğitim Bakanlığı Millî Eğitim Müdürlükleri 
Yönetmeliğine göre yukarıda verilen görevler 
hangi şube müdürlüğünün görevleri içerisin-
dedir?

A)	 Destek hizmetleri şubesi

B)	 Ölçme, değerlendirme ve sınav hizmetleri 
şubesi

C)	 Özel eğitim ve rehberlik hizmetleri şubesi

D)	 Bütçe ve tahakkuk hizmetleri şubesi

E)	 Strateji geliştirme hizmetleri şubesi

4.	 Millî Eğitim Bakanlığı Millî Eğitim Müdürlükleri 
Yönetmeliğine göre ”Medyada yer alan haberler-
den önem ve önceliği bulunanlara ilişkin olarak ha-
zırlanacak bilgi notunu, Bakanlıkça belirlenen for-
ma uygun şekilde hazırlayıp millî eğitim müdürüne 
sunmak ve Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliğine 
ulaştırmak“  hangi şube müdürlüğünün görevle-
ri içerisindedir?

A)	 Basın ve halkla ilişkiler hizmetleri şubesi

B)	 Destek hizmetleri şubesi

C)	 Ölçme, değerlendirme ve sınav hizmetleri 
şubesi

D)	 Özel eğitim ve rehberlik hizmetleri şubesi

E)	 Temel eğitim hizmetleri şubesi
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33. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
OKUL-AİLE BİRLİĞİ 

YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
OKUL-AİLE BİRLİĞİ 

YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Okul-Aile Birliği Yönet-
meliğine göre “Okullardaki büfe, kantin, çay oca-
ğı, yemekhane ve kafeteryaları” ifade eden terim 
aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Birlik

B)	 Büfe

C)	 Kantin

D)	 Yemekhane 

E)	 Kafeterya

2.	 Millî Eğitim Bakanlığı Okul-Aile Birliği Yönet-
meliğine göre Denetleme Kuruluna genel kurul-
ca kaç veli asıl üye olarak seçilir?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

3.	 Millî Eğitim Bakanlığı Okul-Aile Birliği Yönet-
meliğine göre olağanüstü genel kurul birlik 
üyelerinin %10’unun yazılı başvurusu üzerine 
kimin çağrısı ile yapılır?

A)	 Okul Müdürü

B)	 Yönetim Kurulu

C)	 Denetleme Kurulu

D)	 İstişare Kurulu

E)	 İcra Kurulu

4.	 Millî Eğitim Bakanlığı Okul-Aile Birliği Yönet-
meliğine göre aşağıdakilerden hangisi genel 
kurulun görevlerinden değildir?

A)	 Yönetim kuruluna anne veya baba olan veliler 
ile istemeleri halinde okul yaptırarak Bakanlığa 
bağışta bulunan hayırseverler arasından yedi 
asıl, üç yedek üyeyi açık oylamayla seçmek.

B)	 Denetleme kuruluna öğretmenler kurulunca 
seçilen iki asıl, iki yedek öğretmen dışında 
veliler /on sekiz yaşını doldurmuş kursiyerler 
arasından bir asıl, bir yedek üyeyi açık oyla-
mayla seçmek.

C)	 Bir önceki döneme ait yönetim ve denetleme 
kurulu faaliyet raporlarını görüşmek ve ibra 
etmek.

D)	 Genel kurulda hesaplar ibra edilmediğinde 
diğer gündem maddelerinin görüşülmesine 
devam edilir. Divan, ibra edilmeyen muhasebe 
evraklarını tutanak altına alarak seçilen yeni 
yönetim ve denetleme kuruluna teslim eder. Bu 
durum, yeni yönetim kurulu ve okul yönetimi 
tarafından il/ilçe millî eğitim müdürlüğüne resmî 
yazıyla bildirilir.

E)	 Okul ve öğrencilerin ihtiyaçlarını dikkate alarak 
yönetim kurulunca hazırlanan tahmini bütçeyi 
görüşmek.

5.	 Millî Eğitim Bakanlığı Okul-Aile Birliği Yönet-
meliğine göre Resmî okullarda kantin ve ben-
zeri yerlerin Birliklerce kiraya verilmesi hâlinde 
elde edilecek gayri safi gelirin %3’ü, üçer aylık 
dönemler hâlinde, takip eden ayın kaçına ka-
dar Hazineye arz bedeli olarak kiracı tarafından 
defterdarlık/mal müdürlüğü hesabına yatırılır?

A)	 beşine

B)	 onuna

C)	 on beşine

D)	 yirmisine

E)	 yirmi sekizine
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34. 
ÜNİTE

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
TAŞIMA YOLUYLA EĞİTİME 

ERİŞİM YÖNETMELİĞİ

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
TAŞIMA YOLUYLA EĞİTİME 

ERİŞİM YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌‌

1.	 Millî Eğitim Bakanlığı Taşıma Yoluyla Eğitime 
Erişim Yönetmeliğine göre “Özel eğitim öğren-
ci/kursiyerlerin okul/kuruma gelme sürecini takip 
ve kontrol ederek bu konuda yaşanan aksaklıkları 
okul/kurum müdürlüğüne bildirmek“öğrenci taşı-
ma uygulamasına ilişkin aşağıdakilerden han-
gisinin görevleri arasındadır?

A)	 Taşıma merkezi okul/kurum müdürü

B)	 Taşıma merkezi okul/kurumlarda taşımadan 
sorumlu müdür yardımcısı

C)	 Taşıma merkezi okul/kurumlarda ilgili mevzuatı-
na göre nöbet görevi verilen müdür yardımcısı

D)	 Taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre nöbet görevi verilen öğretmen

E)	 Taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre görevli rehber öğretmen

2.	 Millî Eğitim Bakanlığı Taşıma Yoluyla Eğitime 
Erişim Yönetmeliğine göre aşağıdakilerden 
hangisi öğrenci taşıma uygulamasına ilişkin 
taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre nöbet görevi verilen öğretmenin görevleri 
arasında değildir?

A)	 Taşıma hizmetinden faydalanacak öğrencilerin 
geliş ve gidişlerine göre haftalık ders dağıtım 
ve günlük vakit çizelgesinin düzenlenmesini 
sağlamak.

B)	 Nöbet görevi ile birlikte öğrenci taşıma uygu-
laması kapsamındaki iş ve işlemleri yerine 
getirmek.

C)	 Nöbetçi müdür yardımcısının gözetiminde okul 
servis aracıyla kuruma gelen öğrencileri tespit 
etmek.

D)	 Okul servis aracından tüm öğrencilerin inip 
inmediğini kontrol ederek, en son öğrenci inene 
kadar süreci takip etmek.

E)	 Okul servis aracında olmadığı tespit edilen öğ-
rencilerin veli/vasileri ile irtibata geçilmesi için 
okul/kurum yönetimini bilgilendirmek.

3.	 Millî Eğitim Bakanlığı Taşıma Yoluyla Eğitime 
Erişim Yönetmeliğine göre “Öğrenci taşıma uy-
gulaması ile ilgili okul müdürlüğüne ulaşan prob-
lemler ile adli ve idari makamlara bildirim yüküm-
lülüğü gerektiren tespit ve şikâyetleri millî eğitim 
müdürlüğüne bildirmek“ öğrenci taşıma uygula-
masına ilişkin aşağıdakilerden hangisinin gö-
revleri arasındadır?

A)	 Taşıma merkezi okul/kurum müdürü

B)	 Taşıma merkezi okul/kurumlarda taşımadan 
sorumlu müdür yardımcısı

C)	 Taşıma merkezi okul/kurumlarda ilgili mevzuatı-
na göre nöbet görevi verilen müdür yardımcısı

D)	 Taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre nöbet görevi verilen öğretmen

E)	 Taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre görevli rehber öğretmen

4.	 Millî Eğitim Bakanlığı Taşıma Yoluyla Eğitime 
Erişim Yönetmeliğine göre “Öğrenci taşıma uy-
gulamasına ilişkin iş ve işlemleri nöbetçi öğretmen-
le iş birliği içinde yürüterek süreci yakından takip 
ve kontrol etmek“ öğrenci taşıma uygulamasına 
ilişkin aşağıdakilerden hangisinin görevleri 
arasındadır?

A)	 Taşıma merkezi okul/kurum müdürü

B)	 Taşıma merkezi okul/kurumlarda taşımadan 
sorumlu müdür yardımcısı

C)	 Taşıma merkezi okul/kurumlarda ilgili mevzuatı-
na göre nöbet görevi verilen müdür yardımcısı

D)	 Taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre nöbet görevi verilen öğretmen

E)	 Taşıma merkezi okul/kurumda ilgili mevzuatına 
göre görevli rehber öğretmen
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35. 
ÜNİTE

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre taşınır kayıt 
yetkilileri arasındaki ambar devir ve teslim 
alma işlemlerinde aşağıdakilerden hangisi dü-
zenlenir?

A)	 Ambar Devir ve Teslim Tutanağı

B)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

C)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

D)	 Taşınır Hesap Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

2.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre Ambar Devir ve 
Teslim Tutanağı kaç nüsha düzenlenir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

3.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre harcama bi-
riminin taşınır mal yönetim hesabının çıkarıl-
ması amacıyla taşınır kayıt yetkilisi tarafından 
harcama birimi itibarıyla Taşınır I. Düzey Detay 
Kodunda gösterilen her bir taşınır grubu için 
hangi cetvel düzenlenir?

A)	 Taşınır Sayım ve Döküm Cetveli

B)	 Harcama Birimi Taşınır Mal Yönetim Hesabı 
Cetveli

C)	 Taşınır Hesap Cetveli

D)	 İdare Taşınır Mal Yönetimi Ayrıntılı Hesap 
Cetveli

E)	 İdare Taşınır Mal Yönetim Hesabı İcmal Cetveli

4.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre devredilmeye-
cek taşınırlar ile bu taşınırların devir ve kayıt 
işlemlerine ilişkin usul ve esaslar, 5018 sayılı 
Kanunun 45 inci maddesinin üçüncü fıkrası ge-
reğince kim tarafından belirlenir?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı

C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı

D)	 İçişleri Bakanlığı

E)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı

5.	 Taşınır Mal Yönetmeliğine göre satın alınan ta-
şınırlar için teslim alındıktan sonra kaçar nüs-
ha Varlık İşlem Fişi düzenlenir?

A)	 ikişer

B)	 üçer

C)	 dörder

D)	 beşer

E)	 altışar

6.	 Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre “Ekonomik öm-
rünü tamamladığı hâlde fiilen kullanılmasına devam 
edilen iktisadi kıymetler ile gerçek değeri tespit edi-
lemeyen veya edilmesi uygun görülmeyen ancak 
hesaplarda izlenmesi gereken iktisadi kıymetlerin 
muhasebeleştirilmesinde kullanılan ve muhasebe 
kayıtlarında yer verilen en düşük tutar,” ifadesi 
aşağıdakilerden hangisini tanımlamaktadır?

A)	 Rayiç bedel

B)	 İz bedeli

C)	 Gerçeğe uygun değer

D)	 Kıymet bedeli

E)	 Temin bedeli

TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ
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36. 
ÜNİTE

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI 
EĞİTİM MÜFETTİŞLERİ 

YÖNETMELİĞİ

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI 
EĞİTİM MÜFETTİŞLERİ 

YÖNETMELİĞİ

TEST 1‌

1.	 Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Yö-
netmeliğine göre, Eğitim Müfettişleri Başkanlar 
Kurulu Toplantısı yılda en az kaç defa yapılır?

A)	 5

B)	 4

C)	 3

D)	 2

E)	 1

2.	 Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Yönet-
meliğine göre, rehberlik ve denetim faaliyetleri-
nin taşıması gereken özelliklerle ilgili aşağıdaki 
ifadelerden hangisi yanlıştır?

A)	 Bireysel ve kurumsal farklılıkları göz ardı 
etmelidir.

B)	 Usulsüzlük ve yolsuzlukları önlemelidir.

C)	 Açık, şeffaf, eşit, demokratik, bütüncül, güvenilir 
ve tarafsız olmalıdır.

D)	 İş birliğini ve katılımı içermelidir.

E)	 Başarıyı ön plana çıkarmalı,  teşvik etmeli ve 
ödüllendirmelidir.

3.	 Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Yönet-
meliğine göre, eğitim müfettişleri başkanlığına 
kaç yıllığına görevlendirme yapılır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3
D)	 4

E)	 5

4.	 Bir müdür yardımcısının ek ders çizelgelerini ha-
zırlarken sergilediği titizlik ve mevzuatın kendisine 
yüklediği idari görevleri yerine getirme düzeyi mü-
fettişçe değerlendirilmiştir.

Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Yönet-
meliğine göre bu denetim faaliyeti aşağıdaki 
denetim hizmetlerinden hangisinin kapsamın-
dadır?

A)	 Personel Denetimi

B)	 Sonuç Denetimi

C)	 Mali Denetim

D)	 Uygunluk Denetimi

E)	 Yerindelik Denetimi

5.	 Özel bir öğrenci yurdunun gelir ve gider hesapları, 
tutulan defterlerin doğruluğu ve mali tabloların gü-
venilirliği bir eğitim müfettişi tarafından yolsuzluğu 
önleyici bir yaklaşımla incelenmektedir.

Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Yönet-
meliğine göre bu denetim faaliyeti aşağıdaki-
lerden hangisinin kapsamındadır?

A)	 Uygunluk Denetimi

B)	 Mali Denetim

C)	 Performans Denetimi

D)	 Sonuç Denetimi

E)	 Tematik Denetim

6.	 Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Müfettişleri Yö-
netmeliğine göre, personelin görevini ve görev 
tanımındaki hizmetlerini gereği gibi yürütüp 
yürütmediğinin değerlendirilmesini içeren de-
netim hizmeti aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Uygunluk denetimi

B)	 Performans denetimi

C)	 Mali denetim

D)	 Personel denetimi

E)	 Tematik denetim
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37. 
ÜNİTE

DENETİM, İNCELEME, 
SORUŞTURMA USUL 

VE TEKNİKLERİ

DENETİM, İNCELEME, 
SORUŞTURMA USUL VE 

TEKNİKLERİ

TEST 1‌

1.	 Aylıktan kesme cezası alanlar kaç yıl boyunca 
disiplin kurulları ve yüksek disiplin kurulların-
da görevlendirilemez?

A)	 2

B)	 3

C)	 5

D)	 7

E)	 10

2.	 Disiplin soruşturmasına muhatap memura sa-
vunmasını yapmak üzere en az kaç gün süre 
verilir?

A)	 7

B)	 10

C)	 15

D)	 20

E)	 30

3.	 Görevden uzaklaştırma, bir disiplin kovuştur-
ması icabından olduğu takdirde en çok kaç ay 
devam edebilir?

A)	 2

B)	 3

C)	 4

D)	 5

E)	 6

4.	 Anlatılmak istenen ifadelerin uzun ve bağlantılı 
cümlelerden ziyade kısa, anlaşılabilir şekilde 
ortaya konulmasını ifade eden rapor yazım il-
kesi aşağıdakilerden hangisidir?

A)	 Özlük

B)	 Tamlık

C)	 Zamanlılık

D)	 Ölçülebilirlik

E)	 Açıklık

5.	 Soruşturmacı ispat araçlarıyla doğrudan temasa 
geçmeli, olayı en kuvvetli ve yakın ölçülerde yansı-
tan delillere üstünlük tanımalı, yazılı delilleri bizzat 
okuyarak analiz etmeli, tanıkları kural olarak kendi-
si dinlemeli, maddi delillerin iz ve emareleri ile gö-
rünüm ve mahiyetlerine muttali olmalı, soruşturma 
sürecini şahsen kesintisiz yürütüp sonuçlandırma-
lıdır.

Yukarıda disiplin hukukuna hakim olan aşağı-
daki ilkelerden hangisi açıklanmıştır?

A)	 Vasıtasızlık

B)	 Delil Serbestliği

C)	 Dürüst İşlem

D)	 Meram Anlatma

E)	 Soruşturmanın Gizliliği

6.	 Disiplin amirleri, kınama cezasını soruşturma-
nın tamamlandığı günden itibaren kaç gün için-
de vermek zorundadır?

A)	 3

B)	 7

C)	 10

D)	 15

E)	 30
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