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1982 ANAYASASI 1. 
ÜNİTE

1982 ANAYASASI’NIN GENEL 
ÖZELLİKLERİ

TEST 1‌

1.	 1982 Anayasası’na göre hangisi Cumhuriyetin ni-
teliklerinden biri değildir?

A)	 Demokratik devlet

B)	 Laik devlet

C)	 Sosyal devlet

D)	 Halk devleti

E)	 Hukuk devleti

2.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangi-
si anayasanın değiştirilebilecek hükümlerinden 
biridir?

A)	 “Türkiye Devleti bir Cumhuriyettir.”

B)	 “Türkiye Devleti, ülkesi ve milletiyle bölünmez bir 
bütündür.”

C)	 “Türkiye Büyük Millet Meclisi genel oyla seçilen 
altı yüz milletvekilinden oluşur.”

D)	 “Millî marşı ‘İstiklal Marşı’dır.”

E)	 “Başkenti Ankara’dır.”

3.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
egemenlikle ilgili yanlış bir bilgidir?

A)	 Egemenlik kayıtsız şartsız milletindir.

B)	 Türk milleti egemenliğini, yetkili organları eliyle 
kullanır.

C)	 Egemenliğin kullanılması yasalardan bağımsız-
dır.

D)	 Egemenliğin kullanılması bir kişiye, zümreye 
veya sınıfa bırakılamaz.

E)	 Hiç kimse veya organ kaynağını anayasadan 
almayan bir devlet yetkisi kullanamaz.

4.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi 
için alınacak tedbirler eşitlik ilkesine aykırı sayıl-
mamıştır?

A)	 Yaşlılar

B)	 Gençler

C)	 Emekliler

D)	 Sigortalı işçiler

E)	 Memurlar

5.	 1982 Anayasası’na göre yasama, yürütme ve yar-
gı yetkisinin birbirinden bağımsız olarak düzen-
lenmesi aşağıdaki ilkelerden hangisinin gereği-
dir?

A)	 Anayasanın üstünlüğü ilkesi

B)	 Kuvvetler ayrılığı ilkesi

C)	 Kanunilik ilkesi

D)	 Devredilemezlik ilkesi

E)	 Kanun önünde eşitlik ilkesi

6.	 1982 Anayasası’na göre devlet organları ve ida-
re makamları, bütün işlemlerinde kanun önünde 
hangi ilkeye uygun olarak hareket etmek zorun-
dadırlar?

A)	 Maddi menfaat

B)	 Değişkenlik

C)	 Eşitlik

D)	 Soyutluk

E)	 Mutlak güç

7.	 Aşağıdakilerden hangisi 1982 Anayasası’nda yer 
almaz?

A)	 Demokratik devlet ilkesi

B)	 Sosyal devlet ilkesi

C)	 İnsan haklarına saygılı devlet ilkesi

D)	 Güçlü devlet ilkesi

E)	 Laik devlet ilkesi
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YARGI

TEST 17‌

1.	 Hakimler ve Savcılar Kurulunun üye sayısı aşağı-
dakilerden hangisidir?

A)	 13 asıl üye

B)	 22 asıl üye

C)	 17 asıl 11 yedek üye

D)	 11 asıl üye

E)	 15 asıl üye

2.	 Yargıtay üyelerini aşağıdakilerden hangisi se-
çer?

A)	 Cumhurbaşkanı

B)	 Bakanlar

C)	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu

D)	 Anayasa Mahkemesi

E)	 Adalet Bakanı

3.	 Hâkimler ve Savcılar Kurulu Danıştay üyelerinin 
kaçta kaçını seçmektedir?

A)	 1/3

B)	 3/4

C)	 1/4

D)	 3/5

E)	 4/2

4.	 Kanunlara ve anayasa değişikliklerine yönelik 
şekil bakımından iptal davası açma kanunların 
ve anayasa değişikliklerinin Resmi Gazete’de 
yayımlanmasından itibaren kaç gün ile sınırlıdır?

A)	 7

B)	 10

C)	 15

D)	 20

E)	 25

5.	 Bir mahkemenin kaldırılması veya yargı çevresi-
nin değiştirilmesi konusundaki teklifleri karara 
bağlama yetkisi aşağıdakilerden hangisine ait-
tir?

A)	 Anayasa Mahkemesi

B)	 Yargıtay

C)	 HSK

D)	 TBMM

E)	 Cumhurbaşkanı

6.	 Yükseköğretim kurumlarının hukuk dallarında 
görev yapan öğretim üyeleri ile avukatlar arasın-
dan HSK’ye üye seçme görevi aşağıdakilerden 
hangisine aittir?

A)	 TBMM

B)	 Cumhurbaşkanı

C)	 Danıştay

D)	 Yargıtay

E)	 Adalet Bakanı

7.	 Aşağıdakilerden hangisi hesap yargısı olarak 
görev yapar?

A)	 Sayıştay

B)	 Danıştay

C)	 Yargıtay

D)	 Devlet Denetleme Kurulu

E)	 Kamu Denetçiliği Kurumu

8.	 Hakimler ve Savcılar Kurulunun başkanı aşağı-
dakilerden hangisidir?

A)	 Yargıtay Başkanı

B)	 Adalet Bakanı

C)	 Anayasa Mahkemesi Başkanı

D)	 Adalet Bakanı Yardımcısı

E)	 Danıştay Başkanı
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Meclisi sadece uygun bulunmayan maddeleri görüşebilir.” 
denmektedir. Ayrıca Madde 150’de de Kanunların, Cum-
hurbaşkanlığı kararnamelerinin, Türkiye Büyük Millet Mec-
lisi İçtüzüğünün veya bunların belirli madde ve hükümleri-
nin şekil ve esas bakımından Anayasaya aykırılığı iddiasıyla 
Anayasa Mahkemesinde doğrudan doğruya iptal davası 
açabilme hakkı, Cumhurbaşkanına aittir” denmektedir. 
Buna göre verilenlerin hepsi doğrudur. Doğru cevap E se-
çeneğidir.

Çözüm 11:  
A. Toplanma ve tatil
Madde 93 – (Değişik birinci fıkra: 23/7/1995-4121/11 md.) 
Türkiye Büyük Millet Meclisi, her yıl Ekim ayının ilk günü 
kendiliğinden toplanır.
Meclis, bir yasama yılında en çok üç ay tatil yapabilir; ara 
verme veya tatil sırasında Cumhurbaşkanınca toplantıya 
çağrılır.
Meclis Başkanı da doğrudan doğruya veya üyelerin beşte 
birinin yazılı istemi üzerine, Meclisi toplantıya çağırır.
Ara verme veya tatil sırasında toplanan Türkiye Büyük Mil-
let Meclisinde, öncelikle bu toplantıyı gerektiren konu gö-
rüşülmeden ara verme veya tatile devam edilemez. Doğru 
cevap A seçeneğidir.

Çözüm 12:  
Madde 89-Cumhurbaşkanı, Türkiye Büyük Millet Mecli-
since kabul edilen kanunları onbeş gün içinde yayımlar. 
Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 13:  
175. maddeye göre soru öncülündeki ifadelerin hepsi doğ-
rudur. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 14:  
104. madde uyarınca bakanları atamak ve görevlerine son 
vermek Cumhurbaşkanının görevleri arasındadır. Doğru ce-
vap A seçeneğidir.

Çözüm 15:  
Madde 169-münhasıran orman suçları için genel ve özel af 
çıkarılamaz. Doğru cevap D seçeneğidir.

1982 ANAYASASI 
(ÇÖZÜMLERİ)

TESTTEST
  9  9��

Çözüm 1:  
Madde 98-Türkiye Büyük Millet Meclisi; Meclis araştırma-
sı, genel görüşme, Meclis soruşturması ve yazılı soru yol-
larıyla bilgi edinme ve denetleme yetkisini kullanır. Doğru 
cevap B seçeneğidir.

Çözüm 2:  
Madde 94-Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlık Divanı 
için, bir yasama döneminde iki seçim yapılır. Doğru cevap 
B seçeneğidir.

Çözüm 3:  
Madde 94 – Türkiye Büyük Millet Meclisinin Başkanlık Diva-
nı, Meclis üyeleri arasından seçilen Meclis Başkanı, Baş-
kanvekilleri, Katip üyeler ve İdare Amirlerinden oluşur. 
Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 4:  
Madde 86-Türkiye Büyük Millet Meclisi üyelerinin ödenek, 
yolluk ve emeklilik işlemleri kanunla düzenlenir. Doğru ce-
vap B seçeneğidir.

Çözüm 5:  
104. maddeye göre Kanunları tekrar görüşülmek üzere Tür-
kiye Büyük Millet Meclisine geri göndermek, Cumhurbaşka-
nının görevlerindendir. Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 6:  
Madde 94-İlk seçilenlerin görev süresi iki yıldır. Doğru ce-
vap B seçeneğidir.

Çözüm 7:  
Madde 94-İlk iki oylamada üye tamsayısının üçte iki çoğun-
luğu aranır. Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 8:  
Madde 78-Türkiye Büyük Millet Meclisi üyeliklerinde boşal-
ma olması halinde, ara seçime gidilir. Ara seçim, her seçim 
döneminde bir defa yapılır ve genel seçimden otuz ay geç-
medikçe ara seçime gidilemez. Ancak, boşalan üyeliklerin 
sayısı, üye tamsayısının yüzde beşini bulduğu hallerde, ara 
seçimlerinin üç ay içinde yapılmasına karar verilir. Genel 
seçimlere bir yıl kala, ara seçimi yapılamaz. Doğru cevap 
B seçeneğidir.

Çözüm 9:  
Meclisin yürütme karşısındaki bağımsızlığının ve tarafsızlı-
ğının göstergesi, içtüzüktür. Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 10:  
Madde 94-Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkan adayları, 
Meclis üyeleri içinden, Meclisin toplandığı günden itibaren 
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1739 SAYILI MİLLÎ EĞİTİM 
TEMEL KANUNU

2. 
ÜNİTE

1739 SAYILI MİLLÎ EĞİTİM TEMEL 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 Öğretmenlik mesleği ile ilgili hükümler hangi 
kanun içerisinde yer almıştır?

A)	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
B)	 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu
C)	 652 Sayılı Millî Eğitim Bakanlığı Teşkilat ve Gö-

revleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname
D)	 1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanunu
E)	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanunu

2.	
•	 Eğitimde verimliliğin artırılması ve sürekli olarak 

gelişme ve yenileşmenin sağlanması bilimsel 
araştırma ve değerlendirmelere dayalı olarak ya-
pılır

•	 Bilgi ve teknoloji üretmek ve kültürümüzü geliştir-
mekle görevli eğitim kurumları gereğince donatı-
lıp güçlendirilir; bu yöndeki çalışmalar maddi ve 
manevi bakımından teşvik edilir ve desteklenir

1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
yukarıda belirtilen konular hangi ilke doğrultu-
sunda uygulanmaktadır?

A)	 Planlılık
B)	 Laiklik
C)	 Süreklilik
D)	 Fırsat ve imkân eşitliği
E)	 Bilimsellik

3.	 1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
şartları elverişsiz çevrelerden ve ailelerden ge-
len çocuklar için ortak bir yetişme ortamı ya-
ratmak başta hangi eğitim kademesinin amaç 
ve görevidir?

A)	 Lise
B)	 Ortaokul
C)	 İlkokul
D)	 Okul öncesi 
E)	 Yükseköğretim

4.	

	● Eğitim kurumları dil, ırk, cinsiyet, engellilik ve 
din ayırımı gözetilmeksizin herkese açıktır. Eği-
timde hiçbir kişiye, aileye, zümreye veya sınıfa 
imtiyaz tanınamaz.

	● İlköğretim görmek her Türk vatandaşının hak-
kıdır. İlköğretim kurumlarından sonraki eğitim 
kurumlarından vatandaşlar ilgi, istidat ve kabi-
liyetleri ölçüsünde yararlanırlar.

1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
yukarıda açıklamaları verilen Türk Milli Eğiti-
minin Temel İlkeleri aşağıdaki seçeneklerden 
hangisinde doğru isimlendirilmiştir?

A)	 Genellik ve eşitlik - Eğitim hakkı
B)	 Eğitim hakkı - Genellik ve eşitlik-
C)	 Genellik ve eşitlik - Yöneltme
D)	 Eğitim hakkı - Fırsat ve imkân eşitliği
E)	 Bilimsellik - Eğitim hakkı

5.	

	● Milli eğitimin gelişmesi iktisadi, sosyal ve kül-
türel kalkınma hedeflerine uygun olarak eğitim 
- insan gücü - istihdam ilişkileri dikkate alınmak 
suretiyle, sanayileşme ve tarımda modernleş-
mede gerekli teknolojik gelişmeyi sağlayacak 
mesleki ve teknik eğitime ağırlık verecek biçim-
de planlanır ve gerçekleştirilir

	● Mesleklerin kademeleri ve her kademenin un-
van, yetki ve sorumlulukları kanunla tespit edilir 
ve her derece ve türdeki örgün ve yaygın mesle-
ki eğitim kurumlarının kuruluş ve programları bu 
kademelere uygun olarak düzenlenir

1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanununa göre 
yukarıda belirtilen konular hangi ilke doğrultu-
sunda uygulanmaktadır?

A)	 Planlılık
B)	 Laiklik
C)	 Bilimsellikk
D)	 Fırsat ve imkân eşitliği
E)	 Yöneltme 
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1739 SAYILI MİLLÎ EĞİTİM TEMEL 
KANUNU

TEST 5‌

1.	 Cansu Hanım: “Fertlerin genel ve mesleki eğitimle-
rinin hayat boyunca devam etmesi esastır. Gençle-
rin eğitimi yanında, hayata ve iş alanlarına olumlu 
bir şekilde uymalarına yardımcı olmak üzere, yetiş-
kinlerin sürekli eğitimini sağlamak için gerekli ted-
birleri almak da bir eğitim görevidir.”

Millî Eğitim Akademisinde öğretmen olan Can-
su Hanım öğretmen adaylarına 1739 sayılı Milli 
Eğitim Temel Kanunu kapsamında yukarıdaki 
bilgilendirmeyi yapmıştır. Cansu Hanım bu bil-
gilendirme ile aşağıdaki hangi konuda öğret-
men adaylarının bilgilenmesini sağlamak iste-
miştir?

A)	 Süreklilik
B)	 Atatürk İnkılap ve İlkeleri ve Atatürk Milliyetçiliği
C)	 Demokrasi eğitimi
D)	 Laiklik
E)	 Bilimsellik

2.	 Leyla Hanım:” Türk milli eğitiminde laiklik esastır. 
Din kültürü ve ahlak öğretimi ilköğretim okulları ile 
lise ve dengi okullarda okutulan zorunlu dersler 
arasında yer alır.”

Millî Eğitim Akademisinde öğretmen olan Ley-
la Hanım öğretmen adaylarına 1739 sayılı Milli 
Eğitim Temel Kanunu kapsamında yukarıdaki 
bilgilendirmeyi yapmıştır. Leyla Hanım bu bilgi-
lendirme ile aşağıdaki hangi konuda öğretmen 
adaylarının bilgilenmesini sağlamak istemiş-
tir?

A)	 Süreklilik
B)	 Atatürk İnkılap ve İlkeleri ve Atatürk Milliyetçiliği
C)	 Demokrasi eğitimi
D)	 Laiklik
E)	 Bilimsellik

3.	 Masal Hanım:” Her derece ve türdeki ders prog-
ramları ve eğitim metotlarıyle ders araç ve gereç-
leri, bilimsel ve teknolojik esaslara ve yeniliklere, 
çevre ve ülke ihtiyaçlarına göre sürekli olarak ge-
liştirilir.Eğitimde verimliliğin artırılması ve sürekli 
olarak gelişme ve yenileşmenin sağlanması bilim-
sel araştırma ve değerlendirmelere dayalı olarak 
yapılır.Bilgi ve teknoloji üretmek ve kültürümüzü 
geliştirmekle görevli eğitim kurumları gereğince 
donatılıp güçlendirilir; bu yöndeki çalışmalar maddi 
ve manevi bakımından teşvik edilir ve desteklenir.”

Millî Eğitim Akademisinde öğretmen olan Ma-
sal Hanım öğretmen adaylarına 1739 sayılı Milli 
Eğitim Temel Kanunu kapsamında yukarıdaki 
bilgilendirmeyi yapmıştır. Masal Hanım bu bil-
gilendirme ile aşağıdaki hangi konuda öğret-
men adaylarının bilgilenmesini sağlamak iste-
miştir?

A)	 Süreklilik
B)	 Atatürk İnkılap ve İlkeleri ve Atatürk Milliyetçiliği
C)	 Demokrasi eğitimi
D)	 Laiklik
E)	 Bilimsellik

4.	 “Mert Bey: Milli eğitimin amaçları yalnız resmi 
ve özel eğitim kurumlarında değil, aynı zamanda 
evde, çevrede, işyerlerinde, her yerde ve her fır-
satta gerçekleştirilmeye çalışılır. Resmi, özel ve 
gönüllü her kuruluşun eğitimle ilgili faaliyetleri, Milli 
Eğitim amaçlarına uygunluğu bakımından İçişleri 
Bakanlığının denetimine tabidir.”

Millî Eğitim Akademisinde öğretmen olan Mert 
Bey öğretmen adaylarına 1739 sayılı Milli Eği-
tim Temel Kanunu kapsamında her yerde eğitim 
konusunda yukarıdaki bilgilendirmeyi yapmış-
tır. Ancak öğretmen adaylarından Aysun Hanım 
Mert Bey’in açıklamasında yanlışlık olduğunu 
denetleme yetkisinin İçişleri Bakanlığında ol-
madığını söylemiştir.Kanun incelendiğinde 
Aysun Hanımın doğru söylediği anlaşılmış ve 
açıklama düzeltilmiştir.Bu kapsamda resmi, 
özel ve gönüllü her kuruluşun eğitimle ilgili 
faaliyetleri, Milli Eğitim amaçlarına uygunluğu 
bakımından kimin denetimine tabidir?

A)	 TBMM
B)	 Cumhurbaşkanlığı
C)	 Milli Eğitim Bakanlığı
D)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı
E)	 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı



96

3. 
ÜNİTE

222 SAYILI İLKÖĞRETİM 
VE EĞİTİM KANUNU

222 SAYILI İLKÖĞRETİM VE EĞİTİM 
KANUNU

TEST 1‌

1.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
mecburi ilköğretim çağı hangi yaş grubundaki 
çocukları kapsar?

A)	 5 - 13 yaş grubundaki çocukları kapsar
B)	 5 - 14 yaş grubundaki çocukları kapsar
C)	 6 - 13 yaş grubundaki çocukları kapsar
D)	 6 - 14 yaş grubundaki çocukları kapsar
E)	 7 - 12 yaş grubundaki çocukları kapsar

2.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
aşağıdaki ilköğretim kurumlarından hangisi 
mecburi değildir?

A)	 Gündüzlü ilköğretim okulları
B)	 Pansiyonlu ilköğretim okulları
C)	 Okul öncesi eğitim kurumları
D)	 Yatılı ilköğretim okulları
E)	 Gezici okullar

3.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
yetiştirici ve tamamlayıcı sınıflar ve kurslar, mec-
buri ilköğrenim çağında bulundukları halde, öğre-
nimlerini yaşıtlarıyla birlikte zamanında yapmamış 
olan çocuklara kısa yoldan ilköğrenim vermek ve 
ayrıca yetişmelerine lüzum görülen çocukları ilköğ-
retim okuluna hazırlamak veya ilköğretim okulunu 
bitirmiş olup da henüz mecburi öğrenim çağında 
bulunan ve üst dereceli öğrenim kurumlarına gide-
meyecek olanların genel bilgilerini artırmak ve ken-
dilerine iş ve üretim hayatında faydalı olacak bilgi 
ve maharetleri kazandırmak amacıyla açılır.

Bu kurumları aşağıdakilerden hangisi açamaz?

A)	 Özel idareler
B)	 Gerçek ve tüzel kişilerle
C)	 Siyasi partiler
D)	 Belediyeler
E)	 Devlet

4.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
nüfusun az veya dağınık olduğu yerlerde köy-
ler gruplaştırılarak, merkezi durumda olan veya 
durumu uygun bulunan köylerde hangi okullar 
açılır?

A)	 İlköğretim bölge okulları ve bunlara bağlı pan-
siyonlar

B)	 Yatılı ilköğretim bölge okulları
C)	 Gezici okullar
D)	 Yetiştirici ve tamamlayıcı sınıflar ve kurslar
E)	 Özel eğitime muhtaç çocuklar için kurulacak 

okullar ve sınıflar

5.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
mecburi ilköğrenim çağında bulundukları hal-
de, öğrenimlerini yaşıtlarıyla birlikte zama-
nında yapmamış olan çocuklara kısa yoldan 
ilköğrenim vermek ve ayrıca yetişmelerine lü-
zum görülen çocukları ilköğretim okuluna ha-
zırlamak veya ilköğretim okulunu bitirmiş olup 
da henüz mecburi öğrenim çağında bulunan ve 
üst dereceli öğrenim kurumlarına gidemeyecek 
olanların genel bilgilerini artırmak ve kendileri-
ne iş ve üretim hayatında faydalı olacak bilgi ve 
maharetleri kazandırmak amacıyla hangi okul-
lar açılır?

A)	 Yetiştirici ve tamamlayıcı sınıflar ve kurslar
B)	 Yatılı ilköğretim bölge okulları ve Gezici okullar
C)	 İlköğretim bölge okulları ve bunlara bağlı pan-

siyonlar
D)	 Gezici okullar
E)	 Pansiyonlu ilköğretim okulları

6.	 222 Sayılı İlköğretim ve Eğitim Kanununa göre 
ilkokulların birinci sınıflarına o yılın 31 Aralık 
tarihinde kaç ayını dolduran çocukların kaydı 
yapılır?

A)	 25
B)	 35
C)	 44
D)	 72
E)	 75
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TEST 4‌

1.	 Yakup Öğretmen: İlköğretim, kadın erkek bütün 
Türklerin milli gayelere uygun olarak bedeni, zih-
ni ve ahlaki gelişmelerine ve yetişmelerine hizmet 
eden temel eğitim ve öğretimdir.

Kemal Öğretmen: İlköğretim, ilköğrenim kurumla-
rında verilir; öğrenim çağında bulunan kız ve erkek 
çocuklar için mecburi, Devlet okullarında parasız-
dır.

Banu Öğretmen: Mecburi ilköğretim çağı, 6-13 yaş 
grubundaki çocukları kapsar. İlkokulların birinci sı-
nıflarına o yılın 31 Aralık tarihinde 66 ayını doldu-
ran çocukların kaydı yapılır. Ancak çocuğun gelişim 
durumuna bağlı olarak okula erken başlaması veya 
kaydının ertelenmesi ile ilgili hususlar yönetmelikle 
düzenlenir.

Yasemin Öğretmen: Türk vatandaşı kız ve erkek 
çocuklar ilköğrenimlerini resmi veya özel Türk il-
köğretim okullarında yapmakla mükelleftir.

Yusuf Öğretmen: Mecburi öğretim çağında olup 
da, memleket dışında olmak, oturduğu yerde okul 
bulunmamak veya sağlık durumu dolayısiyle ilköğ-
retim okuluna devam edemiyen vatandaşlardan 
özel olarak öğretim görenler, imtihanla ve yaşlarına 
göre layık oldukları ilköğretim okulu sınıflarına veya 
mezuniyet imtihanlarına alınırlar.

Millî Eğitim Akademisinde eğitim gören yukarı-
daki öğretmen adayları 222 sayılı İlköğretim ve 
Eğitim Kanunu hakkında bilgi vermişlerdir. Bu 
öğretmenlerden hangisinin söylediği yanlış bir 
bilgidir?

A)	 Yakup Öğretmen
B)	 Kemal Öğretmen
C)	 Banu Öğretmen
D)	 Yasemin Öğretmen
E)	 Yusuf Öğretmen:

2.	 Derya Öğretmen: Gündüzlü ilköğretim okulları 
mecburidir.

Deniz Öğretmen: Pansiyonlu ilköğretim okulları 
mecburidir.

Tarık Öğretmen: Yatılı ilköğretim okulları mecburi-
dir.

Gaye Öğretmen: Gezici okullar mecburidir.

Burak Öğretmen: Okul öncesi eğitim kurumları 
mecburidir.

Millî Eğitim Akademisinde eğitim gören yukarı-
daki öğretmen adayları 222 sayılı İlköğretim ve 
Eğitim Kanunu kapsamında İlköğretim kurum-
ları hakkında bilgi vermişlerdir. Bu öğretmen-
lerden hangisinin söylediği yanlış bir bilgidir?

A)	 Derya Öğretmen
B)	 Deniz Öğretmen
C)	 Tarık Öğretmen
D)	 Gaye Öğretmen
E)	 Burak Öğretmen

3.	 Mahmut Öğretmen: Tamamlayıcı sınıflar ve kurslar 
isteğe bağlıdır.

Melek Öğretmen: Okul öncesi eğitim kurumları is-
teğe bağlıdır.

Fatma Öğretmen: Gündüzlü ilköğretim okulları 
mecburidir.

Mustafa Öğretmen: Pansiyonlu ilköğretim okulları 
mecburidir.

İbrahim Öğretmen: Yatılı İlköğretim Okulları ve ge-
zici okullar mecburidir.

Millî Eğitim Akademisinde eğitim gören yukarı-
daki öğretmen adayları 222 sayılı İlköğretim ve 
Eğitim Kanunu kapsamında İlköğretim kurum-
ları hakkında bilgi vermişlerdir. Bu öğretmen-
lerden hangilerinin söylediği bilgiler doğrudur?

A)	 Melek Öğretmen, Mustafa Öğretmen ve İbra-
him Öğretmen

B)	 Mahmut Öğretmen, Fatma Öğretmen ve Melek 
Öğretmen

C)	 Fatma Öğretmen, Mustafa Öğretmen ve İbra-
him Öğretmen

D)	 Melek Öğretmen, Fatma Öğretmen, Mustafa 
Öğretmen ve İbrahim Öğretmen

E)	 Mahmut Öğretmen, Melek Öğretmen, Fatma 
Öğretmen, Mustafa Öğretmen ve İbrahim 
Öğretmen
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TEST 1‌

1.	 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre ”Akademi personelini veya öğretmen aday-
larını tehdit etmek“ suçunu işleyen öğretmen 
adaylarına hangi disiplin cezası uygulanır?

A)	 Uyarma

B)	 Kınama

C)	 Ödeme kesintisi

D)	 Kademe ilerlemesinin durdurulması

E)	 Akademiden çıkarma

2.	 Akademide eğitim gören öğretmen adayı Mesut 
Bey’ e işlediği suçtan dolayı ödeme kesintisi 
cezası verilmiştir. Ancak Mesut Bey kendisi-
ne verilen bu ödeme kesintisi cezasının hak-
sız yere verildiğine kanaat getirmiş ve itiraz 
etmeye karar vermiştir. Bu kapsamda Mesut 
Bey 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre cezanın tebliğini izleyen kaç iş günü için-
de eğitim ve uygulama merkezi yönetimi aracı-
lığıyla ödeme kesintisi cezasına karşı Disiplin 
Kuruluna itiraz edilebilir?

A)	 2

B)	 3

C)	 5

D)	 7

E)	 10

3.	 -
I.	 Kınama 
II.	 Ödeme Kesintisi 
III.	 Akademiden çıkarma

7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre yukarıda verilen cezalardan hangisi ya da 
hangileri Disiplin Kurulu tarafından verilir?

A)	 Yalnız I

B)	 Yalnız II

C)	 Yalnız III

D)	 I ve II

E)	 II ve III

4.	 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre ”Hazırlık eğitimine mazeretsiz olarak toplam 
dört gün katılmamak“ suçunu işleyen öğretmen 
adaylarına hangi disiplin cezası uygulanır?

A)	 Uyarma

B)	 Kınama

C)	 Ödeme kesintisi

D)	 Kademe ilerlemesinin durdurulması

E)	 Akademiden çıkarma

5.	 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre hazırlık eğitiminin içeriği, süresi ve hazır-
lık eğitimine ilişkin diğer hususlar kim tarafın-
dan çıkarılacak yönetmelikle belirlenir?

A)	 TBMM

B)	 Cumhurbaşkanlığı

C)	 Milli Eğitim Bakanlığı

D)	 Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı

E)	 Yüksek Öğretim Kurulu
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TEST 11‌

1.	 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa göre 
“Dönem” terimi programı ve takvimi Bakanlıkça 
belirlenen öğretmenliğe hazırlık eğitimini ifade 
eder. Bu kapsamda bir dönem öğretmenliğe ha-
zırlık eğitimine katılacak olan Burcu öğretmen 
en az kaç haftalık planlanan her bir eğitime ka-
tılacaktır?

A)	 10 hafta

B)	 11hafta

C)	 12hafta

D)	 13hafta

E)	 14hafta

2.	 -
I.	 Öğretmenler; derse girmek, nöbet tutmak, 

merkezî veya mahallî yapılan sınavlarda görev 
almak, kurul ve komisyonlara, tören ve toplan-
tılara, öğrencilere yönelik düzenlenecek etkin-
likler ile kulüp faaliyetlerine katılmak, öğrenci 
rehberlik hizmetlerini yürütmek, uygulama 
gerektiren eğitimleri koordine etmek ve eğitim 
öğretim süreçlerine ilişkin diğer iş ve işlemleri 
yürütmekle görevlidir.

II.	 Öğretmenler mevzuatta açıkça belirlenen hu-
suslar ile olağanüstü hâl, genel afet ve salgın 
hastalık durumları haricinde meslekleriyle ilgili 
olmayan iş ve faaliyetlerde rızaları dışında 
görevlendirilemez.

III.	 Öğretmenlerin belirtilen hak, ödev ve sorum-
luluklarına ilişkin usul ve esaslar ile eğitim 
öğretim süreçlerindeki diğer görevleri okul tür 
ve kademelerine göre Bakanlıkça çıkarılacak 
tüzük ile belirlenir.

7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre öğretmenlerin hak, ödev ve sorumluluk-
ları kapsamında yukarıda verilen hükümlerden 
hangisi ya da hangileri doğrudur?

A)	 I, II ve III

B)	 I ve III

C)	 I ve II

D)	 II ve III

E)	 Yalnız III

3.	 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre ” Kasıtlı olarak Akademi bünyesinde mevcut 
bina, demirbaş eşya ve benzeri malzemeyi tahrip 
etmek veya bilişim sistemine zarar vermek “ suçu-
nu işleyen öğretmen adaylarına hangi disiplin 
cezası uygulanır?

A)	 Uyarma

B)	 Kınama

C)	 Ödeme kesintisi

D)	 Kademe ilerlemesinin durdurulması

E)	 Akademiden çıkarma

4.	 7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa göre 
Akademiden çıkarma cezası soruşturmaya ait 
dosyanın Disiplin Kuruluna tevdi edilmesinden 
itibaren azami kaç ay içinde Disiplin Kurulu ta-
rafından karara bağlanmak zorundadır?

A)	 1

B)	 2

C)	 3

D)	 4

E)	 5

5.	 -
I.	 Nitelikleri ile görev, yetki ve sorumluluklarının 

öğretmenlik mesleğinin gereklerine uygun 
olarak belirlenmesi esastır.

II.	 Atama, görevlendirme ve meslek içinde 
ilerlemelerinde liyakat ve kariyer esaslarına 
uyulması esastır.

III.	 Eğitim öğretim faaliyetleri ve meslekleriyle ilgili 
kararlara katılımlarının teşvik edilmesi ve bu-
nun için uygun ortamların sağlanması esastır.

IV.	Mesleğe giriş öncesinde yetiştirilmelerinin ve 
meslek içinde sürekli gelişimlerinin sağlanması 
esastır.

7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanununa 
göre öğretmen ve yöneticiler hakkında yukarı-
da verilenlerden hangileri temel ilkeler kapsa-
mında esastır?

A)	 I ve III

B)	 II ve III

C)	 III ve IV

D)	 I,II ve IV

E)	 I,II, III ve IV
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(ÇÖZÜMLERİ)

TESTTEST
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Çözüm 1:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Hazırlık eğitimine alınacakların belirlenmesi

MADDE 9- (1) Hazırlık eğitimine alınacaklarda;

c) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 
üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kas-
ten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle 
hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güven-
liğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine 
karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, 
sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat 
karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynak-
lanan malvarlığı değerlerini aklama, kaçakçılık, uyuşturucu 
veya uyarıcı madde imal ve ticareti, uyuşturucu veya uyarıcı 
madde kullanılmasını kolaylaştırma, kullanmak için uyuştu-
rucu veya uyarıcı madde satın almak, kabul etmek veya bu-
lundurmak ya da uyuşturucu veya uyarıcı madde kullanmak, 
hayâsızca hareketler, müstehcenlik ve fuhuş suçları ile cinsel 
dokunulmazlığa karşı suçlardan mahkûm olmamak şartları 
aranır.

Doğru cevap C seçeneğidir.

Çözüm 2:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Disiplin cezaları ve disiplin cezası gerektiren fiil ve davra-
nışlar

MADDE 12- (1) Öğretmen adaylarına uygulanacak disiplin 
cezaları ile bu cezalara karşılık gelen fiil ve davranışlar şun-
lardır:

a) Kınama; öğretmen adayına, fiil ve davranışında kusurlu 
olduğunun bildirilmesidir. Kınama cezasını gerektiren fiil ve 
davranışlar şunlardır:

4) Akademinin sunduğu imkânlardan hakkı olmaksızın ya-
rarlanmak veya bu imkânlardan başkasını yararlandırmak.

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 3:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Tanımlar

MADDE 3- (1) Bu Kanunda geçen;

e) Dönem: Programı ve takvimi Bakanlıkça belirlenen öğret-
menliğe hazırlık eğitiminin on haftadan az on dört haftadan 
fazla olmayacak şekilde planlanan her bir bölümünü ifade 
eder.

Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 4:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Disiplin cezaları ve disiplin cezası gerektiren fiil ve davra-
nışlar

MADDE 12-  (1) Öğretmen adaylarına uygulanacak disiplin 
cezaları ile bu cezalara karşılık gelen fiil ve davranışlar şun-
lardır:

c) Akademiden çıkarma; öğretmen adayının, Akademiden 
ilişiğinin kesilmesidir. Akademiden çıkarmayı gerektiren fiil 
ve davranışlar şunlardır:

2) Bölücü, yıkıcı, ahlak dışı veya şiddeti özendiren sesli, 
sözlü, yazılı veya görüntülü içerikleri oluşturmak veya bun-
ları çoğaltmak.

Doğru cevap E seçeneğidir.

Çözüm 5:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Mesleki gelişim-

MADDE 19- 

(3) Bakanlıkça öğretmen ve yöneticilerin kişisel ve mesleki 
gelişimleri için görev yaptıkları okul türü ve kademesi ile 
atama alanları dikkate alınarak beşer yıllık dönemleri içe-
ren bireysel mesleki gelişim planları hazırlanır.

Doğru cevap D seçeneğidir.

Çözüm 6:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Disiplin cezaları ve disiplin cezası gerektiren fiil ve davra-
nışlar

MADDE 12-  (1) Öğretmen adaylarına uygulanacak disiplin 
cezaları ile bu cezalara karşılık gelen fiil ve davranışlar şun-
lardır:

a) Kınama; öğretmen adayına, fiil ve davranışında kusurlu 
olduğunun bildirilmesidir. Kınama cezasını gerektiren fiil ve 
davranışlar şunlardır:

4) Akademinin sunduğu imkânlardan hakkı olmaksızın ya-
rarlanmak veya bu imkânlardan başkasını yararlandırmak.

Doğru cevap B seçeneğidir.

Çözüm 7:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-

Disiplin cezaları ve disiplin cezası gerektiren fiil ve davra-
nışlar

MADDE 12- (1) Öğretmen adaylarına uygulanacak disiplin 
cezaları ile bu cezalara karşılık gelen fiil ve davranışlar şun-
lardır:

b) Ödeme kesintisi; 14 üncü maddede düzenlenen ödeme-
den 1/10 oranında kesinti yapılmasıdır. Ödeme kesintisi ge-
rektiren fiil ve davranışlar şunlardır:

Doğru cevap A seçeneğidir.

Çözüm 8:  7528 sayılı Öğretmenlik Mesleği Kanunu-






